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           Questionario di Valutazione finale del Tirocinio
(a cura del tutor aziendale)
Soggetto ospitante __________________________________________________________________________________________________ 

Tutor aziendale (cognome e nome) _____________________________________________________________________________ _______ Posizione nell'azienda _________________________________________________________________________________________________ __ Corso di Studi __________________________________________________________________________________________________________________

Tirocinante (cognome e nome) ____________________________________________________________________________________________ 

Tirocinio effettuato dal
_________ / _________ / _________ al _________ / _________ / _________ .
1. Valuti, secondo la scala insufficiente (val.1)/ sufficiente (val. 2)/ buono (val. 3)/ ottimo (val. 4) le competenze maturate dal tirocinante nel corso del percorso formativo:

	Competenze e Capacità relazionali

	
	1
	2
	3
	4

	inserimento nell'organizzazione 
	□
	□
	□
	□

	gestione dei rapporti con l’esterno
	□
	□
	□
	□

	interazione con il tutor aziendale
	□
	□
	□
	□

	rispetto delle regole interne
	□
	□
	□
	□

	capacità organizzativa
	□
	□
	□
	□

	responsabilità nell'espletamento dei compiti affidatigli
	□
	□
	□
	□

	grado di autonomia 
	□
	□
	□
	□

	competenze maturate
	□
	□
	□
	□

	valutazione complessiva
	□
	□
	□
	□


2. Criticità rilevate nell'inserimento del tirocinante nell’organizzazione del soggetto ospitante

□ nessuna

□________________________________________________________________________________________________________________________
3. Preparazione del tirocinante per l'inserimento nel mondo del lavoro

· Sì
· Sì, con ulteriore periodo di formazione
□ No (indicare il motivo) ___________________________________________________________
4. Sufficienza del periodo di tirocinio per lo svolgimento dell'attività prevista nel progetto formativo

□ Sì
                                                                                                                   □ No

5.Adeguatezza della formazione universitaria del tirocinante allo svolgimento del percorso formativo
□ Sì                         
                                      □ No
                                                                       □ Solo in parte
6.In caso di risposta negativa, con la seguente motivazione:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

7.Eventuali suggerimenti per il  miglioramento del processo formativo nel tirocinio:
__--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------_______________________________________________________________________________________________________________________________
8. (IN CASO DI soggetti privati) L'azienda ha fatto un'offerta di lavoro al tirocinante?

□ Sì
□ No

9.  In caso di risposta affermativa, con la seguente tipologia contrattuale: 

________________________________________________________________________________________________
10.In caso di risposta negativa, con la seguente motivazione:
________________________________________

___________________________________________________
11. Il tirocinio svolto potrebbe essere un titolo preferenziale per l'assunzione presso la sua azienda?

□ Sì
                                                                                                                    □ No

Data
_____________________________                                                                                                                                 Timbro
Firma del Tutor
Il presente questionario è stato predisposto al fine di raccogliere utili elementi di valutazione in merito alla permanenza del tirocinante nella sua azienda. 

Il/a sottoscritto/a esprime il proprio  consenso  affinché  i  dati  personali  forniti  con  la  presente

dichiarazione possano essere trattati, nel rispetto del D. lgs. 196/2003 e del Reg. UE 2016/679. 

[image: image2.png]DIPARTIMENTO JONICO IN
“SISTEMI GIURIDICI ED ECONOMICI
DEL MEDITERRANEO:

SOCIETA, AMBIENTE, CULTURE"

UNIVERSITA

DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO




