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VERBALE N. 9 DELLA SEDUTA DEL 29 Giugno 2015 

Il giorno 29 giugno 2015, alle ore 10,30 su convocazione rituale del Direttore datata 22 giugno 

2015, prot. 873/2015, si è riunito presso la Sala Consiglio dell’Ateneo di Bari, per discutere e 

deliberare sul seguente ordine del giorno:  

 

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbale del 19 giugno 2015 

3. Programmazione risorse umane: piano arruolamento professori associati 

4. Richiesta trasferimento mediante scambio contestuale, ai sensi dell’art. 7, comma 3 della 

legge 240/2010 e s. m. i., dott. Napoli Christian (Università degli Studi di Bari ), dot. 

Nicola Fortunato (Università La Sapienza di Roma) 

5. Proposta di istituzione di uno Short Master per l’a. a. 2014/2015 dal titolo “Green 

Diplomacy” 

6. Assegno di ricerca programma n. 12.4 SSD IUS/12: valutazione dell’attività di ricerca 

svolta dal Dott. Luca Lubelli 

7. Copertura insegnamenti a. a. 2015/2016 

8. Varie e sopravvenute       

 

Presiede il Consiglio il Direttore Prof. Bruno Notarnicola, verbalizza il Dott. Antonio Prezioso.  

I componenti il Consiglio sono presenti (P), assenti giustificati (AG) o assenti (A) come risulta 

dal seguente prospetto: 

 

Professori ordinari e straordinari P A AG 

Notarnicola Bruno X   

Garofalo Domenico X   

Pagano Riccardo X   

Uricchio Antonio   X 

Parente Ferdinando X   

Professori associati    

Bilancia Massimo                                     Fino alle ore 12.00 X   

Caputi Jambrenghi Maria Teresa Paola  X   

Caterino Daniela X   

De Filippi Maria Luisa   X 

Ingravallo Ivan X   

Labanca Giuseppe X   
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Losappio Giuseppe   X 

Martino Pamela X   

Mastroberti Francesco X   

Moliterni Francesco X   

Nanna Concetta Maria   X 

Pardolesi Paolo X   

Panza Fabrizio   X 

Reali Giovanna                                                      X   

Tafaro Laura                                             dalle ore 11,30 X   

Tassielli Giuseppe   X 

Triggiani Nicola   X 

Ricercatori    

Arnese Aurelio X   

Aulenta Mario X   

Bianco Giovanni X   

Bonomo Annamaria X   

Cananà Lucianna  X  

Carnimeo Nicolò   X  

Casola Maria X   

Cianciola Ernesto  X  

Costantino Laura X   

Cusatelli Carlo    X 

Dell'Atti Gabriele X   

Grippa Cira   X 

Iaffaldano Nicolaia  X   

Indellicato Michele X   

Leandro Antonio X   

Lippolis Stella   X 

Massaro Pierluca  X  

Montefusco Patrizia   X 

Perchinunno Francesco  X  

Renzulli Pietro Alexander X   

Riccardi Angelica   X 
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Santacroce Luigi   X 

Spada Maria Laura    X 

Sozio Maurizio  X  

Stefanì Paolo X   

Vinci Stefano X   

Violante Umberto X   

Personale tecnico amministrativo P A AG 

Liverano Roberto   X 

Martemucci Sabina    X 

Naio Egidio   X 

Notaristefano Antonio   X 

Rappresentanti degli Studenti P A AG 

Bianchi Domiziana Roberta  X  

Bruno Andrea X   

Conte Anna  X  

Giannese Giacomo   X 

Luzzi Addolorata   X 

Masini Serena   X 

Matarrese Serena   X 

Mennillo Roberto  X  

Meoli Daniela  X  

Scalese Greta   X 

Segretario amministrativo    

Antonio Prezioso X   

 

Totale componenti il Consiglio n. 63 

Totale presenti n. 30 

Totale assenti giustificati n. 23 

Totale assenti ingiustificati n. 10 

 

Il Direttore constatata la regolarità della convocazione e del quorum presente idoneo a deliberare, 

dichiara costituito il Consiglio alle ore 11,15 

  

1. Comunicazioni 

1a. Il Direttore comunica al Consiglio che è pervenuta l’informazione che il Senato Accademico 
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e il Consiglio di Amministrazione, nelle sedute rispettivamente del 9 giugno e del 12 giugno 

2015, hanno deliberato la costituzione del Centro Interuniversitario di ricerca “Per il Teatro, le 

Arti Visive, la Musica e il Cinema”, gli interessati che intendono aderire al Centro sono invitati 

a formalizzare l’adesione con apposito modulo. 

1b. Delibera del Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione del 9 giugno 2015 sulle 

prime rilevazioni su immatricolazioni, iscrizioni e numero laureati per l’anno accademico 

2014/2015. 

1c. Decreto del Direttore Generale n. 398 del 28 maggio 2015 relativo al congedo straordinario 

per matrimonio alla Prof.ssa Pamela Martino dal giorno 8 al 22 settembre 2015. 

 

2.Approvazione verbale del 19 giugno 2015 

Il Direttore propone al Consiglio l'approvazione del verbale del 19 giugno 2015. 

Il Consiglio approva all'unanimità la proposta del Direttore. 

 

3. Programmazione risorse umane: piano arruolamento professori associati 

Il Direttore informa che con nota del 24/06/2015, prot. 47374 VII-2 avente come oggetto “Piano 

straordinario professori associati 2012-2013” pervenuta dal Dipartimento Risorse Umane, 

organizzazione e rapporti con il servizio nazionale e regionale, si comunica al Dipartimento che, 

in adempimento di quanto deliberato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, 

rispettivamente nelle sedute del 16.06.2015 e del 23.06.2015, sono stati assegnati n. 3 posti per 

la chiamata a professori associati, secondo la procedura di cui all’art. 24, comma 6, della Legge 

240/2010. Nella stessa si chiede di voler trasmettere l’indicazione dei relativi Settori scientifico-

disciplinari per indire la procedura selettiva ai sensi del citato articolo 24. Il Direttore propone 

l’individuazione dei Settori concorsuali in coerenza con quanto deliberato dalla Giunta 

nell’odierna riunione.  

Il Direttore informa il Dipartimento che nella riunione di questa mattina la Giunta ha proposto, 

all’unanimità, quali settori concorsuali per i quali indire i bandi di concorso per n. 3 posti di 

professore di II fascia da reclutarsi con modalità di cui all’art. 24, c.6, della Legge 240/2010, i 

seguenti settori concorsuali: 

• IUS/10 

• IUS/11 

• IUS/14 

Nel corso della riunione, è emersa, inoltre, la necessità di tener conto, prioritariamente, per il 

prossimo reclutamento di professore associato, i SSD M-FIL e IUS/02. 

Durante i lavori della Giunta il Magnifico Rettore ha comunicato che per motivi di opportunità 

la spesa per il reclutamento di professore associato nei SSD M-FIL e IUS/02 dovrebbe gravare 

sulle risorse della Programmazione risorse umane 2013-2015. 

Il Direttore apre la discussione. 

Al termine dell’ampio dibattito il Direttore propone di destinare le risorse della Programmazione 

risorse umane 2013-2015 che verranno assegnate al Dipartimento prioritariamente al 

reclutamento di professore associato nei SSD M-FIL e IUS/02. 
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Alle ore 12.00 escono dall’aula i professori Bilancia, Caputi Jambrenghi e Mastroberti. 

Prima della votazione il prof. Stefanì dichiara di auspicare che l’Ateneo si faccia carico non solo 

del problema del reclutamento dei professori di I fascia ma anche del reclutamento dei ricercatori 

di tipo B. 

La prof.ssa Caterino dichiara la propria astensione in merito alla priorità riconosciuta al 

reclutamento di professore associato nei SSD M-FIL e IUS/02, in quanto ritiene che l’indicazione 

della priorità tra I e II fascia competa agli organi centrali di Ateneo: inoltre ritiene che la 

definizione dei SSD debba essere effettuata in base alle esigenze del momento in cui ci sarà 

l’assegnazione delle risorse e non in anticipo. 

Il Consiglio a maggioranza, con l’astensione della prof.ssa Caterino, approva la proposta del 

Direttore di destinare le risorse della Programmazione risorse umane 2013-2015 che verranno 

assegnate al Dipartimento prioritariamente al reclutamento di professore associato nei SSD M-

FIL e IUS/02. 

Rientrano i professori Caputi Jambrenghi e Mastroberti. 

Il Direttore propone quali settori concorsuali per i quali indire i bandi di concorso per n. 3 posti 

di professore di II fascia da reclutarsi con modalità di cui all’art. 24, c.6, della Legge 240/2010, 

i seguenti settori concorsuali: 

• IUS/10 DIRITTO AMMINISTRATIVO 

• IUS/11 DIRITTO CANONICO E DIRITTO ECCLESIASTICO 

• IUS/13 DIRITTO INTERNAZIONALE 

Il Dierttore ricorda che, così come indicato nella nota rettorale del 07/10/2014, prot. 68703 I/9, 

la delibera deve essere adottata a maggioranza dei professori di prima e seconda fascia e dei 

ricercatori, secondo quanto stabilito dall'art. 49, comma 9 lettera c) dello Statuto dell'Università 

degli Studi di Bari Aldo Moro. 

Il Consiglio, con il voto favorevole dei professori di I e II fascia e dei ricercatori presenti espresso 

all’unanimità, approva la proposta del Direttore. 

La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 

Delibera altresì i seguenti elementi richiesti dal regolamento di Ateneo per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge del 30/12/2010 n. 240: 

 

 IUS/10 DIRITTO AMMINISTRATIVO 

 

a) fascia per la quale viene proposta la chiamata: seconda; 

b) sede di servizio: Dipartimento Jonico in Sistemi giuridici ed economici del Mediterraneo – 

Società, ambiente, culture – sede di Taranto; 

c) settore concorsuale: 12/D1Diritto Amministrativo;  

d) profilo, esclusivamente tramite l’indicazione di uno o più settori scientifico disciplinari: 

IUS/10 Diritto Amministrativo; 

e) specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere nonché i diritti e doveri spettanti:  
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Tipologia dell’impegno didattico: attività didattica nei corsi di Diritto Amministrativo presenti in 

tutti gli Indirizzi del corso di laurea magistrale in Giurisprudenza e nel corso di laurea in Scienze 

e Gestione delle Attività Marittime.  

Tipologia dell’impegno scientifico: attività di ricerca nell’ambito del diritto amministrativo 

italiano ed europeo;  

f) standard qualitativi e ulteriori elementi di qualificazione di cui all’art. 2, comma 2 del 

Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di ruolo: 

Attività didattica 

Volume e continuità delle attività con particolare riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di 

cui si è assunta la responsabilità: 

In questa categoria si richiede che il candidato abbia ricoperto nell'ultimo quinquennio ruoli di 

insegnamento nel SSD IUS/10 con un minimo di impegno annuale pari a 70 ore. 

Attività di ricerca 

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali ed 

internazionali, ovvero partecipazione agli stessi: 

Verrà valutata positivamente la partecipazione come membro esplicito a gruppi di ricerca 

nazionali o internazionali in progetti coerenti con il Settore scientifico disciplinare oggetto del 

concorso. 

Partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: 

Verranno valutate positivamente le partecipazioni in qualità di relatore a congressi, convegni e 

seminari di interesse internazionale o nazionale svolti in Italia e all’estero. 

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per attività di ricerca: 

Verranno valutati positivamente riconoscimenti nazionali ed internazionali per attività di ricerca 

coerenti con il Settore Scientifico disciplinare.  

Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa: 

La consistenza, l'intensità e la continuità della produzione scientifica saranno valutate 

positivamente sulla base del Curriculum presentato e dell’elenco delle pubblicazioni scientifiche 

totali, considerando la coerenza con il Settore scientifico disciplinare oggetto di valutazione e 

con il quadro delle specifiche funzioni e del profilo scientifico richiesto. 

Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo: 

Le attività istituzionali e gestionali accademiche verranno valutate positivamente alla luce della 

responsabilità, della rappresentanza e dell’impegno nel tempo. 

Criteri di Valutazione delle Pubblicazioni Scientifiche 

- Originalità, innovatività, rigore metodologico e profondità di ricerca delle pubblicazioni; 

- rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e relativa diffusione 

all'interno della comunità scientifica; 

- determinazione, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica di riferimento, 

dell’apporto individuale del ricercatore nel caso di sua partecipazione a lavori in collaborazione. 

g) trattamento economico proposto ai sensi della normativa vigente (art. 8 della Legge n 

240/2010): di legge; modalità di copertura finanziaria: Piano straordinario associati; 
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h) modalità di chiamata: chiamata nel ruolo di professore di seconda fascia all’esito di procedura 

valutativa ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 e dell’art. 2, comma 1, lett. c) del 

Regolamento di Ateneo sulle chiamate; 

i) numero massimo di pubblicazioni da presentare da parte del candidato: 12; 

l) attività assistenziale: non applicabile. 

Il presente dispositivo è approvato all’unanimità e seduta stante con il solo voto dei professori di 

I e II fascia ed è e dichiarato immediatamente esecutivo. 

 

Delibera altresì i seguenti elementi richiesti dal regolamento di Ateneo per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art. 24 comma 6 della Legge del 30/12/2010 n. 240: 

 

 IUS/11 DIRITTO CANONICO E DIRITTO ECCLESIASTICO 

 

a) fascia per la quale viene proposta la chiamata: seconda; 

b) sede di servizio: Dipartimento Jonico in Sistemi giuridici ed economici del Mediterraneo – 

Società, ambiente, culture – sede di Taranto; 

c) settore concorsuale: 12/C 2 Diritto Canonico ed Ecclesiastico;  

d) profilo, esclusivamente tramite l’indicazione di uno o più settori scientifico disciplinari: 

IUS/11 Diritto Canonico ed Ecclesiastico; 

e) specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere nonché i diritti e doveri spettanti:  

Tipologia dell’impegno didattico: attività didattica nel corso di laurea magistrale in 

Giurisprudenza. Più specificatamente al candidato è richiesto un impegno didattico nei corsi di 

Diritto Ecclesiastico e Diritto e Religioni nei paesi del Mediterraneo presenti in tutti gli Indirizzi 

del corso di laurea magistrale in Giurisprudenza. In particolare, l’attività didattica dovrà essere 

orientata al rapporto tra diritto, religione e culture, attraverso la trasmissione agli studenti di 

metodologie di approccio allo studio del diritto interculturale.  

Tipologia dell’impegno scientifico: attività di ricerca nell’ambito dello studio delle relazioni tra 

diritto e religione, con particolare attenzione alle nuove prospettive della società multiculturale e 

multireligiosa Dovrà infine avere al suo attivo un’ampia e continua produzione scientifica 

coerente con tematiche che corrispondono alle esigenze scientifiche e didattiche delle discipline 

ecclesiasticistiche e canonistiche del Dipartimento Jonico. 

f) standard qualitativi e ulteriori elementi di qualificazione di cui al comma 2 del Regolamento 

di Ateneo per la chiamata dei professori di ruolo: 

Attività didattica 

Volume e continuità delle attività con particolare riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di 

cui si è assunta la responsabilità: 

Per acquisire punteggio in questa categoria si richiede che il candidato abbia ricoperto nell'ultimo 

quinquennio ruoli di insegnamento nel SSD IUS/11 con un minimo di impegno annuale pari a 70 

ore. 

Valutazione delle attività di didattica integrativa e di servizio agli studenti: 
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Verranno valutati positivamente l’impegno nelle attività di tutorship e le attività di relatore di tesi 

di Laurea, di Laurea Magistrale e di Dottorato, con particolare riferimento agli ultimi 5 anni. 

Attività di ricerca 

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e/o 

internazionali, ovvero partecipazione agli stessi: 

Per acquisire punteggio in questa categoria si richiede che il candidato abbia partecipato come 

membro esplicito a gruppi di ricerca nazionali e/o internazionali (anche in qualità di coordinatore) 

in progetti coerenti con il Settore Scientifico Disciplinare oggetto del concorso. 

Partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: 

Verranno valutate positivamente le partecipazioni in qualità di relatore a congressi, convegni e 

seminari di interesse internazionale o nazionale. 

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per attività di ricerca: 

Verranno valutati positivamente eventuali premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per 

attività di ricerca coerenti con il Settore Scientifico disciplinare.  

Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa: 

La consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa sarà valutata positivamente, sulla base del Curriculum presentato e 

dell’elenco delle pubblicazioni scientifiche totali, considerando la coerenza con il Settore 

Scientifico Disciplinare oggetto di valutazione e con il quadro delle specifiche funzioni e del 

profilo scientifico richiesto. 

Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo: 

Le attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo verranno valutate positivamente 

con riferimento al grado di responsabilità, rappresentanza, impegno temporale e continuità nel 

tempo. 

Criteri di Valutazione delle Pubblicazioni Scientifiche 

- Originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione; 

- Congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario di seconda 

fascia da ricoprire oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate; 

- Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione 

all'interno della comunità scientifica; 

- Determinazione, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 

di riferimento, dell’apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del medesimo 

a lavori in collaborazione. 

g) trattamento economico proposto ai sensi della normativa vigente (art. 8 della Legge n 

240/2010): di legge; modalità di copertura finanziaria: Piano straordinario associati; 

h) modalità di chiamata: chiamata nel ruolo di professore di seconda fascia all’esito di procedura 

selettiva ai sensi dell’art. 18 c. 1 della Legge 240/2010 e dell’art. 2 comma 1 lett. a) del 

Regolamento di Ateneo; 

i) numero massimo di pubblicazioni da presentare da parte del candidato: 12; 

l) attività assistenziale: non applicabile. 
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Il presente dispositivo è approvato all’unanimità e seduta stante con il solo voto dei professori di 

I e II fascia ed è e dichiarato immediatamente esecutivo. 

 

Delibera altresì i seguenti elementi richiesti dal regolamento di Ateneo per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge del 30/12/2010 n. 240: 

 

 IUS/13 DIRITTO INTERNAZIONALE 

 

a) fascia per la quale viene proposta la chiamata: seconda; 

b) sede di servizio: Dipartimento Jonico in Sistemi giuridici ed economici del Mediterraneo – 

Società, ambiente, culture – sede di Taranto; 

c) settore concorsuale: 12/E1 Diritto Internazionale e dell’Unione europea;  

d) profilo, esclusivamente tramite l’indicazione di uno o più settori scientifico disciplinari: 

IUS/13 Diritto Internazionale; 

e) specifiche funzioni che il professore dovrà svolgere nonché i diritti e doveri spettanti:  

Tipologia dell’impegno didattico: attività didattica nel corso di laurea magistrale in 

Giurisprudenza e nel corso di laurea in Scienze e Gestione delle Attività Marittime.  

Tipologia dell’impegno scientifico: attività di ricerca nell’ambito del diritto internazionale 

pubblico e privato;  

f) standard qualitativi e ulteriori elementi di qualificazione di cui all’art. 2, comma 2 del 

Regolamento di Ateneo per la chiamata dei professori di ruolo: 

Attività didattica 

Volume e continuità delle attività con particolare riferimento agli insegnamenti ed ai moduli di 

cui si è assunta la responsabilità: 

In questa categoria si richiede che il candidato abbia ricoperto nell'ultimo quinquennio ruoli di 

insegnamento nel SSD IUS/13 con un minimo di impegno annuale pari a 70 ore. 

Attività di ricerca 

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali ed 

internazionali, ovvero partecipazione agli stessi: 

Si richiede che il candidato abbia partecipato come membro esplicito a gruppi di ricerca nazionali 

o internazionali in progetti coerenti con il Settore scientifico disciplinare oggetto del concorso. 

Partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: 

Verranno valutate positivamente le partecipazioni in qualità di relatore a congressi, convegni e 

seminari di interesse internazionale o nazionale svolti in Italia e all’estero. 

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per attività di ricerca: 

Verranno valutati positivamente riconoscimenti nazionali ed internazionali per attività di ricerca 

coerenti con il Settore Scientifico disciplinare.  

Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, l'intensità e la continuità 

temporale della stessa: 

La consistenza, l'intensità e la continuità della produzione scientifica saranno valutate 

positivamente sulla base del Curriculum presentato e dell’elenco delle pubblicazioni scientifiche 
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totali, considerando la coerenza con il Settore scientifico disciplinare oggetto di valutazione e 

con il quadro delle specifiche funzioni e del profilo scientifico richiesto. 

Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo: 

Le attività istituzionali e gestionali accademiche verranno valutate positivamente alla luce della 

responsabilità, della rappresentanza e dell’impegno nel tempo. 

Criteri di Valutazione delle Pubblicazioni Scientifiche 

- Originalità, innovatività, rigore metodologico e profondità di ricerca delle pubblicazioni; 

- rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e relativa diffusione 

all'interno della comunità scientifica; 

- determinazione, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale 

di riferimento, dell’apporto individuale del ricercatore nel caso di sua partecipazione a lavori in 

collaborazione. 

g) trattamento economico proposto ai sensi della normativa vigente (art. 8 della Legge n 

240/2010): di legge; modalità di copertura finanziaria: Piano straordinario associati; 

h) modalità di chiamata: chiamata nel ruolo di professore di seconda fascia all’esito di procedura 

valutativa ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010 e dell’art. 2, comma 1, lett. c) del 

Regolamento di Ateneo sulle chiamate; 

i) numero massimo di pubblicazioni da presentare da parte del candidato: 12; 

l) attività assistenziale: non applicabile. 

Il presente dispositivo è approvato all’unanimità e seduta stante con il solo voto dei professori di 

I e II fascia ed è e dichiarato immediatamente esecutivo. 

 

 

4.Richiesta trasferimento mediante scambio contestuale, ai sensi dell’art. 7, comma 3 della 

legge 240/2010 e s. m. i., dott. Napoli Christian (Università degli Studi di Bari ), dott. 

Nicola Fortunato (Università La Sapienza di Roma) 

Il Direttore riferisce al Consiglio che il Dipartimento Risorse Umane dell’Ateneo ha trasmesso la 

nota prot. 43266 – VII/2 del 9 giugno 2015 con cui invita il Consiglio a deliberare in merito alla 

richiesta di trasferimento mediante scambio contestuale, ai sensi dell’art. 7, comma 3 della Legge 

240/2010 e s. m. i. relativa al Dott. Napoli Christian e al Dott. Nicola Fortunato.  

Il Direttore informa che il Dott. Nicola Fortunato ricercatore confermato SSD IUS/12 presso 

l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” con propria istanza indirizzata al Magnifico 

Rettore dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro ha manifestato la propria disponibilità al 

trasferimento per scambio contestuale di cui all’art. 7, comma 3, ultimo periodo della legge 

240/2010 presso l Università degli Studi di Bari Aldo – Dipartimento Jonico. 

Analoga istanza è stata formulata dal Dott. Christian Napoli, ricercatore confermato SSD MED42 

(SC 06/M1) presso l’Università degli Studi di Bari Aldo, al Magnifico Rettore dell’Università 

degli Studi di Roma “La Sapienza” con cui manifesta la propria disponibilità al trasferimento per 

scambio contestuale, di cui all’art. 7, comma 3, ultimo periodo della legge 240/2010, presso 

l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza”. 

Il Direttore, pertanto invita il Consiglio a deliberare in merito. 



 

 

 

Dipartimento Jonico  in "Sistemi Giuridici  ed Economici del Mediterraneo:   

società, ambiente, culture"  

 

11 

 

Il Consiglio visto il Curriculum Vitae et Studiorum del Dott. Nicola Fortunato e considerato che 

il docente svolge da anni  una proficua attività di didattica e scientifica con l’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro ed in particolare con il Dipartimento Jonico, congruente con le linee di 

ricerca del Dipartimento stesso e in particolare modo alla ricerca di tipo fiscale e tributaristico, 

verificata la insussistenza delle situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente, 

all’unanimità esprime parere favorevole al trasferimento per scambio contestuale ai sensi del D. 

R. n. 2729 del 8 agosto 2014 “Regolamento per la mobilità interuniversitaria di professori e 

ricercatori di ruolo attraverso scambio contestuale” emanato ai sensi dell’art. 7, comma 3, ultimo 

periodo, della legge 240/2010 e s. m. i. 

La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 

 

5.Proposta di istituzione di uno Short Master per l’a. a. 2014/2015 dal titolo “Green 

Diplomacy” 

Il Direttore rende noto che in data 19 giugno 2015 il Prof. Antonio Felice Uricchio in qualità di 

Coordinatore dello Short Master in “Green Diplomacy”, ha fatto richiesta di approvazione del 

predetto Master. 

Il Direttore informa il Consiglio circa il programma dello Short Master proposto 

dall’Associazione Diplomatici “Europeye s. r. l. con sede legale in Roma alla Via Gregorio VII, 

rappresentata dalla Dott.ssa Fabrizia Falzetti nata a Roma il 8 gennaio 1961 in qualità di legale 

rappresentante residente in Roma alla Via del Governo Vecchio n. 73, che prevede fra gli Enti 

coinvolti l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro con numerosi docenti proponenti. Lo Short 

Master in “Green Diplomacy” ha tra i tanti obiettivi, quello di promuovere l’uso delle ampie 

risorse diplomatiche degli Stati (missioni diplomatiche, delegazioni, uffici di cooperazione allo 

sviluppo) a sostegno degli obiettivi ambientali, orchestrando campagne di sensibilizzazione e 

iniziative. Questo allo scopo di riportare i messaggi dell’UE a terzi in tutto il mondo, a anche per 

raccogliere opinioni dei partner. 

Il Consiglio dopo ampia discussione, all’unanimità esprime parere favorevole all’istituzione dello 

Short Master in “Green Diplomacy” ed indica quali coordinatori il Prof. Antonio Felice Uricchio 

e il Prof. Ivan Ingravallo. 

La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 

 

6.Assegno di ricerca programma n. 12.4 SSD IUS/12: valutazione dell’attività di ricerca 

svolta dal Dott. Luca Lubelli 

Il Direttore informa il Consiglio sull’attività di ricerca svolta dall’assegnista dott. Luca Lubelli 

in merito al programma di ricerca n. 12.04 SSD IUS/12 dal titolo “Lineamenti evolutivi del 

federalismo fiscale” e legge la relazione finale sull’attività di ricerca predisposta dal responsabile 

scientifico Prof. Antonio Felice Uricchio, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento per il 

conferimento di assegni di ricerca emanato con D. R. n. 4366 del 29 giugno 2011. 

Il Consiglio udita la relazione del responsabile scientifico Prof. Antonio Felice Uricchio, 

all’unanimità approva l’attività svolta dal medesimo durante il programma di ricerca n. 12.4 SSD 

IUS/12 dal titolo “Lineamenti evolutivi del federalismo fiscale”.  
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7.Copertura insegnamenti a. a. 2015/2016 

Il Direttore riferisce al Consiglio che in seguito all’Avviso di vacanza relativo alla copertura 

dell’insegnamento di Fisica SSD FIS/01 per il Corso di laurea in Scienze e Gestione delle 

Attività Marittime sono pervenute le domanda dei dott. Monaco Alfonso e Satriano Antonio 

volte ad ottenerne l’attribuzione e tenerlo ai sensi dell’art. 23 della L. 240/2010, del D.R. 7546 

del 27.12. 2011 e del D.R. 295/2013, per l’A.A. 2015/2016.  

Il Consiglio, considerato che  

Il dr. Monaco Alfonso presenta vari titoli scientifici al contrario il dr. Satriano Antonio non 

presenta tali titoli scientifici; 

delibera, all’unanimità, di attribuire l’insegnamento di Fisica SSD FIS/01 per il Corso di 

laurea in Scienze e Gestione delle Attività Marittime, al dott. Monaco Alfonso, per contratto 

di diritto privato, ai sensi dell’art. 23 della legge n. 240/2010, del D.R. 7546 del 27.12. 2011 

e del D.R. 295/2013, per l’A.A. 2015/2016. 

 

Il Direttore riferisce al Consiglio che per la copertura dell’insegnamento di Economia e Gestione 

delle Imprese la Commissione nominata dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 3 giugno 

2015  (all. 1) per il Corso di laurea in Scienze e Gestione delle Attività Marittime, in seguito alla 

domanda pervenuta da parte del Dott. Flavio Roberto Albano,  ha stilato il verbale datato 25 

giugno 2015 (all. 2) che attribuisce l’insegnamento di Economia e Gestione delle Imprese – 

SECS-P/08 per il Corso di laurea in Scienze e Gestione delle Attività Marittime al Dott. Flavio 

Roberto Albano per l’a. a. 2015/2016. 

Il Consiglio visto il verbale della Commissione all’unanimità delibera di attribuire 

l’insegnamento di Economia e Gestione delle Imprese – SECS-P/08 per il Corso di laurea in 

Scienze e Gestione delle Attività Marittime per contratto di diritto privato, ai sensi dell’art. 23 

della legge n. 240/2010, del D.R. 7546 del 27.12. 2011 e del D.R. 295/2013, al Dott. Flavio 

Roberto Albano per l’A.A. 2015/2016. 

 

8.Varie e sopravvenute  

8a. Proposta progettuale dal titolo “Integration through Innovation” programma 

JUST/2014/RDIS/AG/DISC 

Il Direttore informa il Consiglio di aver presentato all’Area Progetti dell’Ateneo, in qualità di 

Lead Patner, una proposta progettuale dal titolo “Integration through Innovation” di durata di 

2 anni, nell’ambito del bando del Programma JUST/2014/RDIS/AG/DISC. 

Egli comunica che il responsabile scientifico di progetto per l’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro è il Prof. Riccardo Pagano, afferente al Dipartimento Jonico, e che il partenariato 

proponente il progetto è costituito dalle seguenti istituzioni: 

- Università degli Studi di Bari Aldo Moro – Dipartimento Jonico – Soggetto Capofila 

- SC Business Development Service SRL (Romania) – Profit 

- Alba-Iulia City Hall/Municipality (Romania) – Non Profit 

- Aqua Regia – Profit (Romania) – Profit 
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- Brahman KG (Austria) – Profit 

- Universitad de Leon (Spagna) – Non Profit 

- Center of Education and Enterprise Support – Non Profit 

- Bulgarian Helsinki Committee (Bulgaria) 

Che il costo complessivo del progetto ammonta a Euro 674.003,70 

Che la quota di pertinenza del Dipartimento Jonico per lo svolgimento delle attività progettuali 

di competenza sarà di Euro 165.683,08. 

Che la quota di cofinanziamento del 20% a carico del partenariato sarà coperta, per quanto 

riguarda l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, da fondi rivenienti dal lavoro del personale 

universitario coinvolto nel progetto. 

Il Consiglio sentita la presentazione della proposta progettuale indicata in premessa, dopo ampia 

discussione, all’unanimità delibera la ratifica della richiesta relativa al progetto di cui trattasi, 

presentata dal Direttore agli Uffici dell’Ateneo. 

8b. Ratifica del Decreto del Direttore del Dipartimento n. 277/2015 del 5 giugno 2015 

Il Direttore riferisce al Consiglio di aver emesso il Decreto n. 277/2015 del 5 giugno 2015 relativo 

all’approvazione degli atti relativi alla graduatoria unica Dipartimento Jonico/Dipartimento di 

Giurisprudenza degli studenti Erasmus+ outgoing dei corsi giuridici a. a. 2015/2016 e ne chiede 

la ratifica. Il Consiglio, dopo breve discussione all’unanimità ratifica il Decreto del Direttore del 

Dipartimento n. 277/2015 del 5 giugno 2015. 

8c. Bando per tutorato didattico 2015 

Il Direttore informa di aver disposto l’invio di una mail a tutti i docenti del Dipartimento 

avvisandoli che i termini per la presentazione delle richieste per tutorato didattico sono ancora 

aperti e che per errore degli Uffici dell’Ateneo non è stato inviato al nostro Dipartimento il nuovo 

bando per il tutorato didattico. 

Pertanto, 5 invita i docenti a presentare le richieste entro il 2 luglio c. a.  

Il Consiglio prende atto. 

 

 

Non essendovi altro argomento su cui il Consiglio è chiamato a deliberare alle 13,45 la seduta 

viene sciolta. 

 

 IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE        IL DIRETTORE  

    F.to  Dott. Antonio Prezioso             Prof. Bruno Notarnicola 

 


