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Verbale n. 3 del Consiglio di Dipartimento del 31 gennaio 2020 
 

Il giorno 31 gennaio dell’anno 2020, alle ore 11:00, previa regolare convocazione del giorno 24 

gennaio 2020, prot. n. 172, si è riunito presso l’Auletta didattica della Sezione di Fisiologia, del 

palazzo dei vecchi Istituti Biologici, il Consiglio del Dipartimento di Scienze Biomediche e 

Oncologia Umana, per discutere e deliberare sul seguente 

Ordine del Giorno 

1. Comunicazioni del Direttore; 

2. Ratifica decreti del Direttore; 

3. Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia, ai 

sensi dell’art. 18 c. 1 legge 240/10 per il settore concorsuale 06/D3 – Malattie 

del sangue, oncologia e reumatologia ed il settore scientifico disciplinare 

MED/06 - Oncologia medica, per le esigenze della Scuola di Specializzazione 

in Oncologia Medica: chiamata del candidato qualificato; 

4. Proposta di convenzione con l’IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo II di 

Bari per il cofinanziamento della proroga biennale di un contratto di RTDA; 

5. Dott. Mauro Cives, RTDA: relazione finale sulle attività assistenziali, 

didattiche e di ricerca svolte nel triennio 2017-2020; 

6. Costituzione, per l’anno 2020, della Commissione di Dipartimento per la 

valutazione degli scatti triennali dei docenti e dei ricercatori; 

7. Assegni di Ricerca; 

8. Cultori della Materia; 

9. Proposte di contratti di lavoro autonomo; 

10. Convenzioni, contratti del Dipartimento; 

11.  Didattica del Dipartimento; 

12.  Proposta di collaborazione per alternanza Scuola-Lavoro; 

13.  Richieste di frequenza presso strutture di ricerca del Dipartimento; 

14.  Sopravvenute urgenti; 

15. Varie ed eventuali. 
 

Il Consiglio del Dipartimento risulta così composto: 

Nominativo Presente Giustificato Assente 

Professori Ordinari 

ANGARANO G. X   

CARRATU’ M.R. X   

CICINELLI E.   X 

CORMIO G. X   

FOTI C.   X 

GERMINARIO C.  X  

MARGARI L. X   

MONTAGNA M.T. X   

PEROSA F. X   

PORTINCASA P. X   

QUARTO M. X   

SERIO G.  X  

TESTINI M.  X  
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VACCA A. X   

Professori Associati 

BONAMONTE D. X   

CHIRONNA M. X   

COLUCCI M. X   

DE PERGOLA G. 
 

 X  

DESAPHY J.F. X   

GIANNELLI G.  X  

GIORDANO P. X   

MARIGGIO’ M.A. X   

MONNO L.  X  

MONTAGNANI M.  X  

MONTEMURRO P. X   

PALMIERI V.O.   X 

PICCINNI G.  X  

RACANELLI V. X   

RANIERI G. X   

RESTA N. X   

RIA R.  X  

SARACINO A. X   

SILVESTRIS N. X   

SIMONE C.  X  

STELLA A.  X  

TREROTOLI P. X   

TUCCI M.G. X   

Ricercatori 

ALFONSO R. X   

ALTAMURA M. X   

BALDASSARRE M.E.  X  

BARBUTI G.  X  

BARTOLOMEO N. X   

BOCCARELLI A.  X  

BUTTIGLIONE M. X   

CACCAVO D. X   

CAGGIANO G. X   

CAMERINO C.   X 

DE SALVIA M.   X 

FAIENZA M.F.   X 

GATTI P.  X  

GIUSTINO A.  X  

LAFORGIA N. X   

LAULETTA G.  X  

LEPERA A. X   

LOIZZI V. X   

MAPPA L.   X 

MARINACCIO M. X   

NACCI C. X   

PELLEGRINO N.M. X   
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PINTO V. X   

POTENZA M.A. X   

PRETE M.   X 

ROSSIELLO M.R. X   

SCHETTINI F.   X 

SUSCA F.C. X   

TATTOLI M.  X  

VICINO M.  X  

VIMERCATI A.   X 

VINELLA A. X   

Ricercatori a tempo determinato 

CIVES M. X   

CICOLINI G. X   

DE GIGLIO O.  X  

D’ORONZO S. X   

FAVOINO E. X   

GURRADO A. X   

LEONE P.  X  

LOCONSOLE D. X   

SIMONE M. X   

SOLIMANDO A. X   

TAFURI S.  X  

Rappresentanti Personale T.A. 

BUONSANTI D. X   

CAFFORIO P. X   

MANCHISI M X   

PALELLA G. X   

SPINELLI A. X   

Rappresentanti degli Studenti 

BALESTRUCCI R.  X  

CLEOPAZZO N.   X 

DE PALMA D.G. X   

DONVITO D.    X 

FERRO A.    X 

FIORIELLO M.C.   X 

MARZAIOLI A.  X  

MASTROSERIO F.   X 

MATTIA L.   X 

PASTORE O.   X 

PERINI R. X   

RAIANO M.   X 

SANTAMARIA A.   X 

SASANELLI M.   

X 

 

SOLFRIZZI A.   X 

Coordinatore 

DE FAZIO V. X   
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Presiede il Consiglio il Direttore del Dipartimento, Prof.ssa Maria Rosaria Carratù, verbalizza il 

Coordinatore, Dott. Vincenzo De Fazio. 

Il Direttore, alle ore 11:20, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta. 

Si passa, quindi, all’esame dei punti all’odg. 

1. Comunicazioni del Direttore. 

-Il Direttore dà lettura delle comunicazioni, non soggette ad autorizzazione, di svolgimento di 

incarichi esterni retribuiti, inviate dai proff.ri Cicolini, Foti, Laforgia, Saracino e Tafuri;  

-Il Direttore comunica che la Direzione Risorse Umane ha inviato nota relativa ai nuovi importi 

necessari alla attivazione di rdt; la tabella è disponibile presso la Segreteria Amministrativa e sarà di 

seguito inviata a tutti a mezzo email. 

2. Ratifica decreti del Direttore. 

Il Direttore informa che, nelle more della convocazione del Consiglio di Dipartimento si è reso 

necessario procedere ad emanare alcuni decreti per consentire l’ordinario svolgimento delle attività 

istituzionali; passa, pertanto, ad elencare i singoli decreti. 

- D.D. n. 170 del 18/12/2019: parere sulla richiesta di aspettativa con decorrenza 01/01/2020 

al 31/12/2020 formulata dal prof. Giuseppe Piccinni al fine di assumere l’incarico di Direttore della 

UOC di Chirurgia Generale della Santa maria Hospital Ospedale Privato Accreditato; 

- D.D. n. 175 del 20/12/2019: approvazione del rinnovo della Convenzione quadro e di quella 

attuativa di cooperazione scientifico-didattica tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 

Università del Salento, per l’a.a. 20/21; 

- D.D. n. 176 del 20/12/2019: approvazione del rinnovo della Convenzione quadro e di quella 

attuativa di cooperazione scientifico-didattica tra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 

Università della Calabria, per l’a.a. 20/21. 

3. Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Professore di I fascia, ai sensi 

dell’art. 18 c. 1 legge 240/10 per il settore concorsuale 06/D3 – Malattie del sangue, 

oncologia e reumatologia ed il settore scientifico disciplinare MED/06 - Oncologia medica, 

per le esigenze della Scuola di Specializzazione in Oncologia Medica: chiamata del 

candidato qualificato. 

Il Direttore ricorda che sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica – IV Serie Speciale “Concorsi ed 

Esami” – n. 43 del 31 maggio 2019 era stato pubblicato l’avviso relativo alla procedura di 

selezione, indetta ai sensi dell’art. 18 comma 1 della legge 240/2010, per n. 1 posto di professore di 

I fascia per il Settore Concorsuale 06/D3 – Malattie del sangue, oncologia e reumatologia ed il 

settore scientifico disciplinare MED/06 - Oncologia medica, per le esigenze della Scuola di 

Specializzazione in Oncologia Medica. 

La Direzione Risorse Umane, con nota prot. n. 1338 del 08/01/2020, ha comunicato che con D.R. n. 

4849 del 20/12/2019 sono stati approvati gli atti relativi alla selezione pubblica; il vincitore è 

risultato il Prof. Camillo Guglielmo Giuseppe Porta. La Direzione Risorse Umane precisa, altresì, 

che la chiamata in oggetto grava su un contributo previsto dalla convenzione sottoscritta il 06 

febbraio 2019 tra l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, l’Università di Foggia e la Regione 

Puglia, per il finanziamento di posti di professore di ruolo dell’area medica, funzionali al 

consolidamento delle Scuole di Specializzazione di area medica.  

Il Dipartimento, nella composizione riservata ai soli docenti di I fascia, è pertanto chiamato ad 

esprimere parere motivato circa la chiamata del Prof. Porta. 

Il Direttore, a questo scopo, comunica che le attività previste per il prof. Porta si incardinano nella 

più generale attività scientifica e didattica del Dipartimento e, più in particolare, per la copertura 

degli insegnamenti del SSD MED/06 – Oncologia Medica nei corsi di studio di Medicina e 

Chirurgia, delle Lauree delle Professioni Sanitarie e delle Specializzazioni di Area Medica.  

Il Direttore illustra nel dettaglio il curriculum del prof. Porta, esprimendo il più vivo compiacimento 

per il successo ottenuto dal docente, che viene ad arricchire il Dipartimento con le proprie qualità 

scientifiche di assoluto rilievo. 
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In assenza di ulteriori interventi il Direttore chiede al Consiglio, nella composizione riservata ai soli 

professori di I fascia, ed ai sensi dell’art. 7 del “Regolamento per la Chiamata dei professori di 

ruolo ai sensi dell’art 18 e 24 della Legge del 30/10/2010 n. 240”, di cui al DR n. 2455 del 

24/05/2019, di esprimere il proprio parere. 

Il Consiglio, nella composizione riservata ai soli professori di I fascia, all’unanimità, esprime parere 

favorevole alla chiamata del Prof. Camillo Guglielmo Giuseppe Porta, risultato candidato 

qualificato alla chiamata a professore universitario di I fascia, ai sensi dell’art. 18 c. 1 legge 240/10 

per il Settore Concorsuale 06/D3 – Malattie del sangue, oncologia e reumatologia ed il settore 

scientifico disciplinare MED/06 - Oncologia medica, presso il Dipartimento di Scienze Biomediche 

e Oncologia Umana. 

4. Proposta di convenzione con l’IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo II di Bari per il 

cofinanziamento della proroga biennale di un contratto di RTDA. 

Il Direttore informa il Consiglio che il prof. Angelo Vacca, con nota prot. 71 del 14 dicembre 2019 

aveva formalizzato, all’IRCCS Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” di Bari, richiesta di 

cofinanziamento per la proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato di tipo a), 

ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. a) della Legge 240/2010, attribuito al dott. Mauro Cives con 

regime di impegno a tempo pieno, per un importo di € 99.099,62 più gli eventuali aggiornamenti 

stipendiali previsti per legge, per il settore concorsuale 06/D3 - Malattie Del Sangue, Oncologia E 

Reumatologia– SSD MED/06 - Oncologia Medica. 

La richiesta si inserisce nell’ambito della possibile collaborazione scientifica fra  i Dipartimenti 

dell’IRCCS Istituto Tumori “Giovanni Paolo II” interessati allo sviluppo di forme innovative di 

terapie cellulari adottive ed il Dott. mauro Cives, recentemente risultato vincitore del “My first 

AIRC Grant” con il progetto “Development of CAR T cells for future treatments of NETs”; la 

predetta collaborazione sarà regolata da apposita convenzione da stipularsi fra il predetto IRCCS e 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro”. 

L’IRCCS, in data 10 gennaio 2020, con nota prot. n. 519, ha manifestato la propria disponibilità a 

cofinanziare la proroga biennale richiesta, previa sottoscrizione di apposito atto convenzionale, con 

la specifica che: 

-il dott. Cives dovrà svolgere il 50% della propria attività di ricerca presso la sede dell’IRCCS; 

-saranno individuate, nell’ambito dell’oggetto della prestazione, le attività da svolgere presso 

l’IRCCS, relative alla organizzazione di un laboratorio sulla tematica biomolecolare in materia di 

neo-antigeni di neoplasie solide e ingegnerizzazione di immunocomponenti, con interazioni con il 

laboratorio di GMP; 

-al dott. Cives sarà aggregato un team di professionisti multidisciplinare del quale il ricercatore sarà 

il leader; 

-le modalità di svolgimento delle attività saranno concordate con il direttore scientifico e con il 

Direttore del Dipartimento di Area Medica 

Per il dott. Cives, sono inoltre previsti i seguenti impegni: 

 -attività didattica e di didattica integrativa per le discipline di pertinenza del Settore Concorsuale 

06/D3 - Malattie Del Sangue, Oncologia E Reumatologia– SSD MED/06 - Oncologia Medica; 

-sede di servizio: Dipartimento di Scienze Biomediche ed Oncologia Umana, con eventuale attività 

assistenziale in qualità di dirigente medico da svolgersi presso la U.O.C. di Oncologia Medica a 

Direzione Universitaria;  

-fonte di finanziamento: fondi rivenienti da apposita convenzione da stipularsi con l’IRCCS Istituto 

Tumori di Bari “Giovanni Paolo II”; 

Il Direttore chiede ai presenti se vi siano interventi.  

In assenza, e sulla base di quanto su esposto, chiede al Consiglio di esprimersi in merito. 

Il Consiglio, nella composizione riservata ai soli docenti di I^ e II^ fascia e dei ricercatori, 

all’unanimità esprime parere favorevole alla approvazione della convenzione per il cofinanziamento 

della proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato di tipo a), ai sensi dell’art. 

24 comma 3 lett. a) della Legge 240/2010, attribuito al dott. Mauro Cives, con regime di impegno a 
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tempo pieno, per un importo di € 99.099,62 più gli eventuali aggiornamenti stipendiali previsti per 

legge, per il settore concorsuale 06/D3 - Malattie Del Sangue, Oncologia E Reumatologia– SSD 

MED/06 - Oncologia Medica.  

5. Dott. Mauro Cives, RTDA: relazione finale sulle attività assistenziali, didattiche e di ricerca 

svolte nel triennio 2017-2020. 

Il Direttore comunica che, con nota del 17 dicembre 2019 il dott. Mauro Cives ha inviato la 

relazione finale sulle attività didattiche, di ricerca ed assistenziali svolte nel triennio 2017-2020 in 

qualità di rtda. Più in particolare, l’attività assistenziale è stata svolta presso la UOC di Oncologia 

Medica a direzione Universitaria dell’AOU Policlinico di Bari, ricoprendo il ruolo di caporeparto e 

responsabile dell’Ambulatorio Tumori Neuroendocrini.  

A decorrere dall’aprile 2017, il Dott. Mauro Cives ha svolto attività didattica nell’ambito 

dell’Università di Bari “Aldo Moro” per un totale di 60 ore annue, in qualità di titolare dei 

seguenti corsi di insegnamento: 

- “Medical Oncology”, Bari English Medical Curriculum, Scuola di Medicina (24 ore annue; 

aa.aa. 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020); 

- “Oncologia”, CdL Tecnici della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (sede di 

Bari), Scuola di Medicina (12 ore annue; aa.aa. 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020); 

- “Oncologia”, CdL Tecnici della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro (sede di 

Taranto), Scuola di Medicina (12 ore annue; aa.aa. 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020); 

- “Oncologia Medica”, CdL Infermieristica (Marina Militare, Taranto), Scuola di Medicina (12 

ore annue; aa.aa. 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020). 

Il Dott. Cives ha inoltre effettuato seminari di approfondimento nell’ambito del Dottorato di 

Ricerca in Scienze Biomolecolari Farmaceutiche e Mediche (Università di Bari “Aldo Moro”) ed 

è stato titolare di corsi di insegnamento per il primo e secondo anno della Scuola di 

Specializzazione in Oncologia Medica (aa.aa. 2018/2019 e 2019/2020). 

Nell’ambito dell’attività scientifica dal mese di aprile 2017 il Dott. Mauro Cives ha pubblicato 

16 articoli (original articles: 8; review articles: 8; primo/ultimo autore: 9/16 lavori pubblicati) su 

riviste internazionali indicizzate e impattate (impact factor totale dal 1 aprile 2017: 320,45). Il 

Dott. Cives è stato inoltre co-autore di 3 capitoli di libro. 

Il Dott. Cives è risultato vincitore dei seguenti grants a supporto della ricerca scientifica in seno 

al Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana: 

- My First AIRC grant 2019 (452.000 Euro; ruolo: PI) 

- Grant ITANET 2019 (5.000 Euro; ruolo: PI) 

- ENETS Center of Excellence Synergy Grant 2018 (69.700 Euro; ruolo: co-PI) 

- ENETS Center of Excellence Academy Fellowship 2016 (50.000 Euro; ruolo: PI) 

Il Dott. Cives è stato invitato a relazionare circa le proprie ricerche nell’ambito di prestigiosi 

congressi internazionali, inclusi l’ESMO (European Society for Medical Oncology) Annual 

Congress, l’ISGIO (International Society of Gastrointestinal Oncology) Symposium, la 

NANETS (North American NeuroEndocrine Tumor Society) Annual Conference e la ENETS 

(European NeuroEndocrine Tumor Society) Annual Conference.  

Per quanto riguarda le attività di terza missione, il Dott. Mauro Cives ha partecipato alla 

organizzazione di diversi congressi nel triennio 2017-2020 come membro della segreteria 

scientifica. 

Infine, il Dott. Mauro Cives ha conseguito la Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di 

professore universitario di seconda fascia per il settore concorsuale 06/D3 (Malattie del Sangue, 

Oncologia e Reumatologia) ai sensi dell’art.16 della legge 240/2010 in data 31/10/2018. 

Il Direttore, anche a nome del Dipartimento, esprime vivissimo apprezzamento per le attività 

svolte dal Dott. Cives.  

In assenza di ulteriori interventi pone quindi in votazione il parere sulla relazione finale sulle 

attività assistenziali, didattiche e di ricerca svolte nel triennio 2017-2020 dal dott. Mauro Cives, 
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rtda incardinato nel settore concorsuale 06/D3 - Malattie Del Sangue, Oncologia e 

Reumatologia, SSD MED/06 - Oncologia Medica. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole. 

6. Costituzione, per l’anno 2020, della Commissione di Dipartimento per la valutazione degli 

scatti triennali dei docenti e dei ricercatori. 

Il Direttore informa che la Direzione Risorse Umane, con nota prot. 2580 del 13/01/2020 u.s., ha 

inviato l’elenco dei professori e ricercatori che matureranno il triennio per la valutazione utile 

all’attribuzione della classe stipendiale nel periodo dal 01/10/2019 al 30/09/2020, invitando, altresì, 

a nominare le commissioni di valutazione. 

Il Direttore, dopo aver esaminato l’elenco e avendo appurato che tutti i componenti della precedente 

Commissione saranno sottoposti a procedura di valutazione nel corso di questo anno, propone che 

la commissione sia costituita dal decano del Dipartimento, prof. Michele Quarto, che subentra al 

Direttore del Dipartimento prof.ssa Maria Rosaria Carratù, oltre che dai proff.ri Maria Teresa 

Montagna e Piero Portincasa. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

7. Assegni di Ricerca. 

7.1 Proposta di rinnovo assegno di ricerca. 

Il Direttore informa che la prof.ssa Montagna ha chiesto il rinnovo dell’assegno di ricerca di cui al 

programma n. 06.109 attribuito alla dott.ssa Serafina Rutigliano, indicando altresì le fonti di 

finanziamento rivenienti da economie di bilancio di progetti conto terzi dei quali la stessa prof.ssa è 

responsabile. 

Il Consiglio approva all’unanimità.  

7.2 Dott.ssa Aurelia Lamanuzzi. Assegno di ricerca di cui al programma n. 06.161. Nomina 

del tutor. 

Il Direttore informa che la Direzione Risorse Umane, UO Ricercatori e Assegnisti ha fatto 

pervenire, con nota prot. 2138 del 10/01 u.s., copia del contratto di assegno di ricerca stipulato con 

la dott.ssa Aurelia Lamanuzzi. Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 

il Consiglio di Dipartimento è tenuto a nominare il tutor per l’assegnista su nominato. Il Direttore 

propone che il tutor sia il prof. Angelo Vacca. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

7.3 Proposta istituzione nuovi assegni di ricerca. 

Il Direttore informa che la prof.ssa Maria Chironna, responsabile scientifico di una UR nell’ambito 

del progetto “Osservatorio Epidemiologico Regione Puglia”, ha inviato nota relativa alla richiesta di 

istituzione di n. due assegni di ricerca, della durata di dodici mesi cadauno, per un importo di € 

19.367,00 più oneri cadauno. 

a) Il primo assegno dal titolo: “Sorveglianza dell’epatite E in Puglia: indagini 

sieroepidemiologiche e caratterizzazione molecolare di ceppi di HEV”, incardinato nel SSD 

MED/42 – Igiene Generale e Applicata. 

I requisiti richiesti ai candidati sono: 

- Laurea magistrale o specialistica della classe LM-09 o 6/S, Diploma di Laurea in Biotecnologie 

Mediche e Medicina Molecolare conseguito secondo l’ordinamento previgente al DM 509/99, 

Laurea magistrale della classe LM-13, Laurea magistrale della classe LM-09; 

- Titolo di Dottorato di Ricerca in settori affini all’opera richiesta; 

- Curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento delle attività di ricerca di cui al 

progetto per il quale si concorre. In particolare, documentata e comprovata esperienza di ricerca nel 

campo della epidemiologia molecolare delle epatiti virali, del sequenziamento dell’analisi 

filogenetica di agenti virali nonchè conoscenze di analisi bioinformatiche.   

- Conoscenza della lingua inglese.  

b) il secondo assegno dal titolo: “Applicazione della next generation sequencing (NGS) alla 

genotipizzazione di ceppi batterici di Klebsiella Pneumoniae e Multi Drug Resistant (KP-MDR), 

incardinato nel SSD MED/42 – Igiene Generale e Applicata. 
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I requisiti richiesti ai candidati sono: 

- Laurea magistrale o specialistica della classe LM-06 o 6/S, Diploma di Laurea in Scienze 

Biologiche conseguito secondo l’ordinamento previgente al DM 509/99, Laurea magistrale della 

classe LM-13, Laurea magistrale della classe LM-09; 

- Titolo di Dottorato di Ric+erca in settori affini all’opera richiesta; 

- Curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento delle attività di ricerca di cui al 

progetto per il quale si concorre. In particolare, documentata e comprovata esperienza di ricerca 

nel campo antimicrobicoresistenza, della epidemiologia molecolare delle malattie invasive 

batteriche, della MultiLocus Sequence Typing analysis (MLST) nonchè conoscenze di analisi 

bioinformatiche. 

- Conoscenza della lingua inglese.  

Il Direttore, dopo aver verificato che non vi sono richieste di chiarimenti e/o interventi, pone in 

votazione la richiesta di istituzione di due nuovi assegni di ricerca, in riferimento alle proposte 

formulate dalla prof.ssa Maria Chironna. Il Consiglio all’unanimità approva. 

8. Cultori della Materia. 

Il Direttore informa che la prof.ssa Mariggiò, Coordinatore del Corso di Laurea in Odontoiatria e 

Protesi Dentaria, ha inviato la documentazione relativa alla proposta di attribuzione della qualifica 

di Cultore della Materia per i seguenti dottori: 

- dott. Guido Ranieri, per l’insegnamento di Ortodonzia del CdL in Odontoiatria e Protesi 

Dentaria. In particolare, ai sensi dell’art. 2 del relativo Regolamento, la prof.ssa Mariggiò ha 

inviato copia dell’estratto del verbale del Consiglio di Corso di Laurea durante il quale è 

stata approvata la richiesta di conferimento del titolo al dott. Ranieri, formulata dalla 

prof.ssa Daniela Di Venere. 

- Dott. Saverio Capodiferro, per l’insegnamento di terapia Odontostomatologica Integrata, del 

Corso di laurea in Odontoiatria e Protesi Dentaria. In particolare, ai sensi dell’art. 2 del 

relativo Regolamento, la prof.ssa Mariggiò ha inviato copia dell’estratto del verbale del 

Consiglio di Corso di Laurea durante il quale è stata approvata la richiesta di conferimento 

del titolo al dott. Capodiferro, formulata dal Prof. Gianfranco Favia. 

- Dott.ssa Paola Lorusso, per l’insegnamento di Ortodonzia, del Corso di laurea in 

Odontoiatria e Protesi Dentaria. In particolare, ai sensi dell’art. 2 del relativo Regolamento, 

la prof.ssa Mariggiò ha inviato copia dell’estratto del verbale del Consiglio di Corso di 

Laurea durante il quale è stata approvata la richiesta di conferimento del titolo alla dott.ssa 

Lorusso, formulata dalla prof.ssa Daniela Di Venere. 

Il Direttore, esaminati gli atti e la documentazione inviata dalla prof.ssa Mariggiò, in assenza di 

interventi, pone in votazione le proposta di conferimento del titolo di Cultore della Materia ai dott.ri  

Ranieri, Capodiferro e Lorusso, per i singoli insegnamenti proposti. 

Il Consiglio approva all’unanimità.   

9. Proposte di contratti di lavoro autonomo. 

Il Direttore informa che sono giunte n. 5 proposte di procedure per il conferimento di incarichi di 

lavoro autonomo. Propone di esaminarle e votarle singolarmente. 

-Proposta pervenuta dalla prof.ssa Chironna per una procedura selettiva pubblica, per titoli e 

colloquio, per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione occasionale della durata di mesi 1, 

per un compenso di € 5.000,00 (€ cinquemila/00) comprensivo degli oneri a carico del 

Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “sorveglianza dell’influenza stagionale in 

pazienti ospedalizzati per la valutazione dell’efficacia vaccinale”, nell’ambito del progetto di 

ricerca: “Sorveglianza virologica dell’influenza”, finanziato dalla Regione Puglia nell’ambito delle 

attività dell’Osservatorio Epidemiologico Regionale. Il Direttore preso atto di quanto comunicato 

dalla Prof.ssa Chironna, nonché della richiesta dalla medesima formulata, pone in votazione il 

parere sul bando di selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva circa la 

disponibilità di competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 

art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 
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-Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Maria Chironna per una procedura selettiva pubblica, per titoli e 

colloquio, per il conferimento di n. un contratto di collaborazione occasionale della durata di mesi 1 

(uno), per un compenso di € 5.000,00 (cinquemila/00) comprensivo degli oneri a carico del 

Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “sorveglianza virologica dell’influenza, 

caratterizzazione molecolare di virus identificati in casi gravi e complicati” nell’ambito del progetto 

di ricerca: “Sorveglianza virologica dell’influenza”, finanziato dalla Regione Puglia nell’ambito 

delle attività dell’Osservatorio Epidemiologico Regionale.  Il Direttore preso atto di quanto 

comunicato dalla Prof.ssa Chironna, nonché della richiesta dalla medesima formulata, pone in 

votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva 

circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 

165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Germinario per una procedura selettiva pubblica, per titoli, per il 

conferimento di n. un contratto di prestazione professionale della durata di mesi 4 (quattro), per un 

compenso di € 6.000,00 (seimila/00) comprensivo degli oneri a carico del del prestatore, cui 

aggiungere gli oneri a carico del Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: 

“implementazione e gestione di database di registri di patologia gestiti dall’OER Puglia (registro 

nominativo delle cause di morte, registri di implantologia), ivi compresa la codifica delle schede ed 

il data cleaning” nell’ambito delle attività dell’Osservatorio Epidemiologico Regionale.  Il Direttore 

preso atto di quanto comunicato dalla Prof.ssa Germinario, nonché della richiesta dalla medesima 

formulata, pone in votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da avviare previa 

indagine conoscitiva circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università degli Studi di 

Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Montagna per una procedura selettiva pubblica, per titoli e 

colloquio, per il conferimento di n. due contratto di lavoro autonomo della durata di mesi 7 cadauno 

(sette), per un compenso di € 8.000,00 (ottomila/00) comprensivo degli oneri a carico del 

Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “aggiornamento database e notifiche casi 

legionellosi 2019-2020” nell’ambito delle attività dell’Osservatorio Epidemiologico Regionale.  Il 

Direttore preso atto di quanto comunicato dalla Prof.ssa Montagna, nonché della richiesta dalla 

medesima formulata, pone in votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da 

avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università 

degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva 

all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dal Prof. Trerotoli per una procedura selettiva pubblica, per titoli, per il 

conferimento di n. un contratto di lavoro autonomo di natura occasionale della durata di mesi 1 

(uno), per un compenso di € 5.000,00 (cinquemila/00) comprensivo degli oneri a carico del 

collaboratore, per lo svolgimento delle seguenti attività: “inserimento, validazione e analisi di dati 

relativi a malattie infantili e cronico degenerative” nell’ambito delle attività dell’Osservatorio 

Epidemiologico Regionale.  Il Direttore preso atto di quanto comunicato dal Prof. Trerotoli, nonché 

della richiesta dal medesimo formulata, pone in votazione il parere sul bando di selezione sopra 

menzionato da avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di competenze all’interno 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio 

approva all’unanimità. 

10. Convenzioni, contratti del Dipartimento. 

10.1 Parere sulla stipula del Contratto, e relativi allegati, tra il DISTRETTO H-BIO PUGLIA 

S.c.r.l. e l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro per la realizzazione del progetto di ricerca  

”BIOMIS”. 

Il Direttore ricorda che il Dipartimento partecipa al progetto: “BIOMIS - Costituzione della 

biobanca del microbiota intestinale e salivare umano: dalla disbiosi alla simbiosi”, codice progetto: 

ARS01_01220, di cui all’avviso per la presentazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo 

sperimentale nelle 12 aree di specializzazione individuate dal PNR 2015-2020, con una unità di 

ricerca coordinata dal prof. Ettore Cicinelli ed un contributo di € 70.500,00, a fronte di una quota di 
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costi complessivi di spettanza del soggetto attuatore, Università degli Studi di Bari Aldo Moro, di € 

1.151.500,00; al progetto partecipano, inoltre, i seguenti dipartimenti dell’Università di Bari: 

-Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica (DBBB), Responsabile scientifico 

Prof. Luigi Palmieri; 

-Dipartimento dell’Emergenza e dei Trapianti di Organi (DETO), Responsabile Scientifico Prof. 

Loreto Gesualdo e Responsabile Scientifico Prof. Francesco Giorgino; 

-Dipartimento di CHIMICA, Responsabile Scientifico Prof. Gianluca Farinola; 

-Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (DIM), Responsabile Scientifico Prof. Antonio 

Moschetta; 

-Dipartimento di Scienze del Suolo, della Pianta e degli Alimenti (DISSPA), Responsabile 

Scientifico Prof.ssa Maria De Angelis. 

Soggetto capofila è il DISTRETTO H-BIO PUGLIA S.c.r.l. 

Al fine di avviare le attività progettuali è necessario procedere ad approvare la bozza di contratto tra 

soggetto capofila, DISTRETTO H-BIO PUGLIA S.c.r.l. e soggetto attuatore, Università degli Studi 

di Bari Aldo Moro, che regolamenta i rapporti tra i soggetti che partecipano al progetto. 

Il Direttore, pertanto, da lettura della bozza di contratto pervenuta dalla Direzione Ricerca, Terza 

Missione e Internazionalizzazione, Unità Operativa Gestione progetti di ricerca nazionali e locali. 

In assenza di interventi pone quindi in approvazione la bozza del contratto. 

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 

10.2 Parere su accordo di collaborazione per il progetto di ricerca: “Studio per la stima 

dell’efficacia vaccinale sul campo del vaccino antinfluenzale nel prevenire le Sindromi 

respiratorie acute gravi da influenza confermata in soggetti ospedalizzati in Italia, stagione 

2019/2020”. 

Il Direttore informa che la prof.ssa Chironna ha fatto pervenire bozza dell’accordo di collaborazione 

per l’esecuzione del progetto di ricerca: “Studio per la stima dell’efficacia vaccinale sul campo del 

vaccino antinfluenzale nel prevenire le Sindromi respiratorie acute gravi da influenza confermata in 

soggetti ospedalizzati in Italia, stagione 2019/2020”, da stipularsi con l’Università degli Studi di 

Genova – Centro Interuniversitario di Ricerca sull’influenza e le altre infezioni trasmissibili (CIRI-

IT). In particolare, alla UR della prof.ssa Chironna è richiesto di adattare, per la stagione 

2019/2020, il protocollo per misurare l’efficacia vaccinale sul campo del vaccino antinfluenzale nel 

prevenire le Sindromi respiratorie acute gravi da influenza confermata in soggetti ospedalizzati, e 

raccogliere dati epidemiologici e clinici relativi ai casi reclutati (ad esempio vaccini utilizzati, inizio 

della campagna di vaccinazione, numero di pazienti SARI ospedalizzati reclutati, ecc.) fino alla fine 

della stagione (aprile 2020). Il corrispettivo previsto ammonta a Euro 29.000 (Euro ventinovemila). 

Tale somma è omnicomprensiva di ogni spesa ed onere sostenuti per lo svolgimento delle attività 

descritte, che il DIMO dovrà svolgere secondo il programma concordato con il Responsabile della 

Ricerca. 

Il Direttore, in assenza di interventi, pone in votazione il parere sull’accordo di collaborazione per 

l’esecuzione del progetto di ricerca: “Studio per la stima dell’efficacia vaccinale sul campo del 

vaccino antinfluenzale nel prevenire le Sindromi respiratorie acute gravi da influenza confermata in 

soggetti ospedalizzati in Italia, stagione 2019/2020” così come esposto dalla prof.ssa Chironna. 

Il Consiglio, all’unanimità esprime parere favorevole. 

10.3 Parere su accordo di collaborazione per il progetto di ricerca: “Studio pilota per la 

valutazione dell’impatto del virus respiratorio sinciziale in comunità, in bambini di età 

inferiore ai 5 anni”. 

Il Direttore informa che la prof.ssa Chironna ha fatto pervenire bozza dell’accordo di collaborazione 

per l’esecuzione del progetto di ricerca: “Studio pilota per la valutazione dell’impatto del virus 

respiratorio sinciziale in comunità, in bambini di età inferiore ai 5 anni”, da stipularsi con l’IRCCS 

Ospedale Pediatrico Bambino Gesù di Roma. Oggetto del presente accordo è la collaborazione, tra 

Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana (DIMO) e Ospedale Pediatrico Bambino 
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Gesù (OPBG), finalizzata allo sviluppo del Progetto “Studio pilota per la valutazione dell’impatto 

del virus respiratorio sinciziale in comunità, in bambini di età inferiore ai 5 anni”.  

Lo scopo dello studio RSV ComNet (www.nivel.eu/RSVComNet) è di testare un protocollo di 

studio generico che raccoglierà e presenterà informazioni sul carico di VRS nella popolazione 

pediatrica al di sotto dei 5 anni di età, al fine di supportare le future politiche di prevenzione. 

Gli obiettivi secondari sono rappresentati da:  

- misurare l’impatto delle infezioni da VRS e delle sue complicanze nei bambini al di sotto 

dei 5 anni (0-4 anni), in comunità 

- Valutare i parametri per definire la gravità delle infezioni da VRS nei bambini nelle cure 

primarie 

- Analizzare i flussi di accesso alle cure nei bambini con infezione da VRS nelle cure primarie 

- Misurare la qualità della vita dei bambini nei 30 giorni successivi alla diagnosi di infezione 

da VRS 

Il corrispettivo previsto ammonta a Euro 26.500 (Euro ventiseimilacinquecento/00). 

Il Direttore, in assenza di interventi, pone in votazione il parere sull’accordo di collaborazione per 

l’esecuzione del progetto di ricerca: “Studio pilota per la valutazione dell’impatto del virus 

respiratorio sinciziale in comunità, in bambini di età inferiore ai 5 anni” così come esposto dalla 

prof.ssa Chironna. 

Il Consiglio, all’unanimità esprime parere favorevole. 

10.4 Parere sul protocollo operativo: “Sorveglianza Epidemiologica e Virologica 

dell’Influenza”, stagione 2019-2020. 

Il Direttore informa che la prof.ssa Chironna ha fatto pervenire bozza del protocollo operativo: 

“Sorveglianza Epidemiologica e Virologica dell’Influenza”, stagione 2019-2020, da stipulare con 

ISS, per il sistema di sorveglianza INFLUNET ovvero, una rete di medici sentinella costituita dai 

medici di Medicina Generale e Pediatri di Libera Scelta reclutati dalle Regioni, che segnalano casi 

di sindrome simil influenzale e collaborano alla raccolta di campioni biologici per l’identificazione 

dei virus circolanti.  

Il Direttore, in assenza di interventi, pone in votazione il parere sul protocollo operativo: 

“Sorveglianza Epidemiologica e Virologica dell’Influenza”, stagione 2019-2020così come esposto 

dalla prof.ssa Chironna. 

Il Consiglio, all’unanimità esprime parere favorevole. 

10.5 Parere su proposta di convenzione con la Regione Puglia per le azioni di supporto in 

materia di farmacovigilanza. 

Il Direttore comunica che il prof. Tafuri ha inviato bozza di accordo con la Regione Puglia, per le 

azioni di supporto in materia di farmacovigilanza. 

Più in particolare, il Direttore informa che la Regione Puglia, con Delibera della Giunta Regionale 

13 marzo 2018, n. 317, ha ridefinito il modello organizzativo del Centro Regionale di 

Farmacovigilanza (CRFV), prevedendo tra l’altro che il CRFV si occupi di  

o coordinamento dei Progetti regionali e multi-regionali di Farmacovigilanza Attiva 

o attribuzione della causalità secondo quanto specificato nella linea guida AIFA, nonché 

dell'attribuzione della causalità delle AEFI (eventi che coinvolgono vaccini 

o provvedere a trasmettere un'informativa di ritorno (feedback) ai segnalatori 

o adottare le necessarie iniziative (campagne informative o pubblicitarie, corsi di formazione, 

convegni· congressi, corsi di aggiornamento, seminari e master universitari) atte a promuovere la 

segnalazione spontanea delle reazioni avverse a farmaci e degli incidenti a dispositivi medici da 

parte degli operatori sanitari (es. medici, farmacisti, infermieri, ostetriche etc .. ) e dei pazienti, con 

particolare attenzione alle modalità di segnalazione elettronica promosse dalla legislazione europea 

vigente e messe a-disposizione da AIF (portale Vigifarmaco) 

o fornire ad AIFA, su richiesta specifica, tutte le informazioni necessari alla valutazione della 

sicurezza dei prodotti medicinali ad integrazione dei dati normalmente trasmessi alla struttura 

centrale attraverso la RNF 
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 partecipare alle attività di analisi del segnale nazionale ed europeo previste dalla 

collaborazione con AIFA. 

Per l’espletamento delle attività di cui sopra, la Regione Puglia ha ritenuto opportuno avvalersi 

della collaborazione del Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, che è in possesso di specifica expertise nel 

campo dell’epidemiologia, dei flussi informativi sanitari, della valutazione del profilo di 

sicurezza dei farmaci con particolare riferimento ai vaccini e ai prodotti di origine biologica. 

In particolare, al DIMO spettano le seguenti attività a supporto ordinario del CRFV: 

 Redazione dei causality assessment degli eventi avversi dopo vaccinazione; 

 Analisi periodica del segnale relativa ai vaccini (verificare corretta sintassi); 

 Redazione di report periodici sull’andamento della segnalazione di eventi avversi ai vaccini; 

 Partecipazione alle riunioni del gruppo “Analisi dei segnali sui vaccini” di cui alla 

Determina del Direttore Generale di AIFA prot 802/2014; 

 Organizzazione di attività formative in materia di farmacovigilanza e vaccinovigilanza 

rivolte agli operatori del Servizio Sanitario Regionale. 

Le eventuali risorse finanziarie trasferite da parte della Regione Puglia al DIMO saranno 

specificatamente identificate nell’ambito degli allegati tecnici dei progetti di farmacovigilanza 

attiva a cui la Regione Puglia partecipa e/o parteciperà come capofila o come regione aggregata ed 

in cui il DIMO sarà identificato come Unità Operativa. Le modalità di utilizzo delle stesse saranno 

vincolate ai piani finanziari allegati ai progetti. Eventuali beni a fecondità ripetuta acquisiti a valere 

sui fondi dei progetti di farmacovigilanza attiva, ove l’acquisizione fosse compatibile con il piano 

finanziario e le disposizioni AIFA in materia di spese, resteranno di proprietà del DIMO che 

provvederà ad inventariarli.  

Il DIMO potrà altresì avvalersi, su richiesta motivata e previa autorizzazione della Regione Puglia, 

dei fondi destinati alle attività del Centro Regionale di Farmacovigilanza, che dovranno essere 

rendicontati secondo le indicazioni fornite dal CRFV.  

Il responsabile scientifico delle attività di cui al presente accordo di convenzione per conto del 

DIMO è il prof. Silvio Tafuri, il quale avrà il compito di coordinare le attività della ricerca e di 

curare i rapporti con la Regione Puglia e su mandato della stessa, con AIFA. 

In assenza di interventi, il Direttore pone in votazione il parere sulla proposta di convenzione con la 

Regione Puglia per le azioni di supporto in materia di farmacovigilanza. 

Il Consiglio, all’unanimità esprime parere favorevole.  

11. Didattica del Dipartimento. 

11.1 Parere su copertura carichi didattici SSD MED/45 – Prof. Giancarlo Cicolini. 

Il Direttore comunica che il prof. Giuseppe Ranieri, Coordinatore del Consiglio della Classe L-

SNT/1, ha inviato il verbale della seduta telematica del Consiglio della Classe L-SNT/1 relativo al 

parere sulla richiesta di copertura dei carichi didattici per il SSD MED/45 - Scienze Infermieristiche 

Generali, Cliniche e Pediatriche, da attribuire al prof. Giancarlo Cicolini, rtdb in servizio presso il 

Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana. 

Più in particolare, il prof. Cicolini ha formulato richiesta di copertura dei Corsi Integrati di 

Assistenza Specialistica in Chirurgia, Unità didattica di Scienze Infermieristiche Specialistiche in 

Chirurgia e Assistenza Specialistica in Medicina, unità didattica Scienze Infermieristiche 

Specialistiche in Medicina, per l’a.a. 2019/2020, entrambi per il II semestre del secondo anno, con 

un carico di 2.0 CFU cadauno. 

Ha inoltre richiesto la copertura del Corso integrato di Scienze Chirurgiche, unità didattica di 

Infermieristica Clinica in Chirurgia per il I semestre del II anno, con un carico di 3.0 CFU. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole. 

11.2 Approvazione offerta formativa a.a. 2018/2019 Scuola di Specializzazione in 

Neuropsichiatria Infantile. 
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Il Direttore informa che la prof.ssa Lucia Margari, Direttore della Scuola di Specializzazione in 

Neuropsichiatria Infantile, ha inviato copia del verbale della seduta del 18/09/2019 riguardante 

l’approvazione dell’offerta formativa per l’a.a. 2018/2019, unitamente ai nominativi dei docenti ed 

agli insegnamenti. 

Il Direttore, in assenza di interventi, pone in votazione l’approvazione dell’offerta formativa a.a. 

2018/2019 Scuola di Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile. 

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 

11.3. Parere su richiesta di stipula di contratto di didattica e di ricerca a titolo gratuito. 

Il Direttore informa che il prof. Michele Quarto, in quiescenza con decorrenza 01/11/2020, ha 

chiesto il conferimento di un contratto di didattica e di ricerca per l’a.a. 2020/21 per l’insegnamento 

di Igiene Generale e Applicata I anno, II semestre del CdL in Infermieristica, Polo Miulli e di 

qualsiasi altro insegnamento sul medesimo SSD dovesse risultare vacante. 

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 

11.4. Parere su richiesta di stipula di contratto di didattica e di ricerca a titolo gratuito. 

Il Direttore informa che il prof. Gioacchino Angarano, in quiescenza con decorrenza 01/10/2020, ha 

chiesto il conferimento di un contratto di didattica e di ricerca per l’a.a. 2020/21 per l’insegnamento 

di Malattie Infettive, IV anno, I semestre del Corso Integrato di Specialità Medico Chirurgiche 2, 

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia, sede di Bari canale A-K. 

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 

12. Proposta di collaborazione per alternanza Scuola-Lavoro. 

Il Direttore informa che il Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione Superiore “A. Oriani – L. 

Tandoi” ha richiesto l’approvazione della convenzione per lo svolgimento di attività di alternanza 

Scuola/Lavoro presso il laboratorio di ricerca diretto dal prof. Angelo Vacca. La frequenza 

interesserà un massimo di 20 alunni suddivisi in gruppi di 5 ciascuno, per tre giorni a settimana da 

sei ore ciascuno, da svolgersi nel mese di febbraio 2020. L’intento è quello di far conoscere agli 

alunni del II Liceo Classico le moderne conoscenze di Biologia Cellulare. 

Il Direttore, in assenza di interventi, pone in votazione il parere sulla richiesta di collaborazione per 

attività di alternanza Scuola/Lavoro sopra specificata. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

13. Richieste di frequenza presso strutture di ricerca del Dipartimento. 

- Il Direttore informa che la dott.ssa Miriana Lucente, in possesso della laurea triennale in tecniche 

di laboratorio biomedico e della abilitazione a tecnico sanitario di laboratorio biomedico, ha 

formulato istanza di frequenza volontaria della UOC di Igiene diretta dal prof. Michele Quarto, al 

fine di accrescere le proprie conoscenze professionali, per la durata di 12 mesi. La dott.ssa Lucente 

allega, all’uopo, copia della polizza per infortuni e copertura danni da r.c. e documentazione 

sanitaria comprovante l’esecuzione di accertamenti diagnostici. 

Il Direttore, preso atto di quanto dichiarato dalla dott.ssa Lucente, del nulla osta da parte del prof. 

Michele Quarto, pone in votazione il parere sulla richiesta di frequenza volontaria della UOC di 

Igiene diretta dal prof. Michele Quarto. Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole. 

- Il Direttore informa che la dott.ssa Elisa Lanza, in possesso della laurea magistrale in Scienze 

Biosanitarie, ha formulato istanza di frequenza volontaria della UOC di Medicina Interna “A. 

Murri” diretta dal prof. Piero Portincasa, al fine di accrescere le proprie conoscenze professionali, 

per la durata di 6 mesi. La dott.ssa Lanza allega, all’uopo, documentazione sanitaria comprovante 

l’esecuzione di accertamenti diagnostici, riservandosi la possibilità di presentare copia della polizza 

per infortuni e copertura danni da r.c. 

Il Direttore, preso atto di quanto dichiarato dalla dott.ssa Lanza, del nulla osta da parte del prof. 

Piero Portincasa, pone in votazione il parere sulla richiesta di frequenza volontaria della UOC di 

Medicina Interna “A. Murri” diretta dal prof. Piero Portincasa. Il Consiglio, all’unanimità, esprime 

parere favorevole. 

- Il Direttore informa che il dott. Manuel Nuzzolese, in possesso della laurea magistrale in Medicina 

e Chirurgia e della abilitazione all’esercizio della Professione di Medico Chirurgo, ha formulato 
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istanza di frequenza volontaria della UOC di Medicina Interna “A. Murri” diretta dal prof. Piero 

Portincasa, al fine di accrescere le proprie conoscenze professionali, per la durata di 5 mesi. Il Dott. 

Nuzzolese allega, all’uopo, documentazione sanitaria comprovante l’esecuzione di accertamenti 

diagnostici, riservandosi la possibilità di presentare copia della polizza per infortuni e copertura 

danni da r.c. 

Il Direttore, preso atto di quanto dichiarato dal dott. Nuzzolese, del nulla osta da parte del prof. 

Piero Portincasa, pone in votazione il parere sulla richiesta di frequenza volontaria della UOC di 

Medicina Interna “A. Murri” diretta dal prof. Piero Portincasa. Il Consiglio, all’unanimità, esprime 

parere favorevole. 

14.  Sopravvenute urgenti. 

14.1 Individuazione del referente del Dipartimento per la disabilità. 

Il Direttore riferisce che la UO Didattica è stata contattata, per le vie brevi, dalla prof.ssa Gabrielle 

Coppola, delegata del Magnifico Rettore alle problematiche inerenti agli studenti diversamente 

abili, affinché il Dipartimento provveda ad individuare un proprio referente alla disabilità, come 

previsto dall’art. 2.2 della “Carta dei Servizi per gli Studenti con disabilità e con disturbi del 

neurosviluppo”, approvata dal Senato Accademico in data 30 ottobre 2018. 

Il Direttore, dopo aver elencato le prerogative del referente del Dipartimento, propone che per 

questa Struttura venga individuata la prof.ssa Lucia Margari, professore ordinario del SSD MED/39 

– Neuropsichiatria infantile. La prof.ssa Margari comunica di accettare la proposta. 

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole.  

14.2 Parere sulla prova in visione di attrezzatura scientifica. 

Il Direttore informa che la ditta Alifax Srl di Polverara (PD) ha inviato nota del 28 gennaio u.s. 

relativa alla proposta di affidare, in visione, per un periodo di sei mesi, alla prof.ssa Chironna, una 

strumentazione denominata “Thunderbolt EIA-CL” dedicata a test VirClia e aperta a test ELISA; la 

ditta si impegna a sostenere i costi per la installazione e visione della strumentazione suddetta, oltre 

quelli di assistenza tecnica, compreso il materiale di consumo. 

In assenza di interventi il Direttore pone in votazione il parere sull’affidamento in visione, alla 

prof.ssa Chironna, da parte della ditta Alifax Srl, dello strumento “Thunderbolt EIA-CL” dedicata a 

test VirClia e aperta a test ELISA. Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 

14.3 Parere su richiesta di interventi tecnici presso ex Padiglione Semeiotica Medica. 

Il Direttore informa che il prof. Portincasa ha fatto pervenire, con nota del 29/11/2019 già trasmessa 

al Magnifico Rettore, richiesta di interventi tecnici urgenti per riqualificare i laboratori ubicati 

presso l’ex Padiglione della Semeiotica Medica, presso il Policlinico; nei suddetti laboratori sono 

installate diverse attrezzature scientifiche e vengono condotti studi traslazionali e clinici 

sperimentali. Il prof. Portincasa chiede che venga eseguito, quanto prima, un sopralluogo per 

prendere atto delle necessità ormai improcrastinabili.  

In assenza di interventi il Direttore pone in votazione il parere sulla richiesta, formulata dal prof. 

Portincasa, di interventi tecnici urgenti presso l’ex Padiglione della Semeiotica Medica. 

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole.  

15. Varie ed eventuali. 

Non essendoci null’altro da discutere, il Direttore dichiara sciolta la seduta alle ore 12:30. 

Del che viene redatto il presente verbale, che sarà portato in approvazione nella prima seduta utile 

del Consiglio di Dipartimento. 
           Il Coordinatore                                                               Il Direttore  

  f.to Dott. Vincenzo De Fazio     f.to Prof.ssa Maria Rosaria Carratù 

        
 

 

  


