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Verbale n. 2 del Consiglio di Dipartimento del 26 novembre 2020 
 

Il giorno 26 novembre dell’anno 2020, alle ore 11:00, previa regolare convocazione del giorno 

19/11/2020, prot. N. 1895, si è riunito, su piattaforma telematica TEAMS il Consiglio del 

Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana, per discutere e deliberare sul seguente 

Ordine del Giorno 

1. Comunicazioni del Direttore; 

2. Ratifica decreti del Direttore; 

3. Proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24 c. 3 lett. a) Legge 240/10 SSD MED/17 – Malattie Infettive; 

4. Bandi REFIN: procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di rtda per il SSD MED/03: 

chiamata del candidato indicato vincitore; 

5. Parere sulle richieste di mobilità di docenti tra Dipartimenti; 

6. Dott. Giancarlo Cicolini: relazione sulle attività assistenziali, didattiche e di ricerca svolte nel I 

anno di attività di rtdb; 

7. Parere su proposte di contratti di lavoro autonomo; 

8. Parere sulle richieste di frequenze di strutture universitarie di ricerca; 

9. Didattica del Dipartimento; 

10. Commissione Programmazione Ruoli del Dipartimento: integrazione dei componenti; 

11. Sopravvenute urgenti; 

12. Varie ed eventuali. 

Il Consiglio del Dipartimento risulta così composto: 

Nominativo Presente Giustificato Assente 

Professori Ordinari 

CARRATU’ M.R. X   

CICINELLI E. X   

CORMIO G. X   

FOTI C. X   

GERMINARIO C. X   

MARGARI L. X   

MONTAGNA M.T. X   

PEROSA F. X   

PORTA C.   X 

PORTINCASA P. X   

SERIO G.  X  

TESTINI M.   X 

VACCA A. X   

Professori Associati 

BALDASSARRE M.E. X   

BONAMONTE D. X   

CASTELLANI S. X   

CHIRONNA M. X   

COLUCCI M.  X  

DE PERGOLA G. 
 

  X 

DESAPHY J.F. X   

FRANCAVILLA R.   X 

GIANNELLI G.  X  

GIORDANO P. X   

MARIGGIO’ M.A.  X  
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MONNO L. X   

MONTAGNANI M. X   

MONTEMURRO P. X   

PALMIERI V.O. X   

PICCINNI G.  X  

RACANELLI V. X   

RANIERI G. X   

RESTA N. X   

RIA R. X   

SARACINO A. X   

SILVESTRIS N. X   

SIMONE C. X   

STELLA A. X   

TAFURI S. X   

TREROTOLI P. X   

TUCCI M.G. X   

VIMERCATI A.   X 

Ricercatori 

ALFONSO R. X   

ALTAMURA M. X   

BARBUTI G. X   

BARTOLOMEO N.   X 

BOCCARELLI A. X   

BUTTIGLIONE M. X   

CACCAVO D. X   

CAGGIANO G. X   

CAMERINO C.  X  

CARRATU’ P.L.   X 

DE SALVIA M. X   

FAIENZA M.F. X   

GATTI P.  X  

GIUSTINO A. X   

LAFORGIA N. X   

LAULETTA G.  X  

MAPPA L.   X 

MARINACCIO M.   X 

NACCI C. X   

PELLEGRINO N.M. X   

PINTO V. X   

POTENZA M.A. X   

PRETE M. X   

ROSSIELLO M.R.  X  

SCHETTINI F.   X 

SUSCA F.C. X   

TATTOLI M.  X  

VICINO M.  X  

VINELLA A. X   

Ricercatori a tempo determinato 

BONFRATE L. X   
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CIVES M. X   

CICOLINI G. X   

D’ORONZO S. X   

DE GIGLIO O. X   

DE NOLA R. X   

FAVOINO E. X   

GURRADO A.   X 

LEONE P. X   

LOCONSOLE D. X   

SIMONE M. X   

SOLIMANDO A.   X 

STEFANIZZI P. X   

Rappresentanti Personale T.A. 

BUONSANTI D.   X 

CAFFORIO P. X   

MANCHISI M  X  

PALELLA G.   X 

SPINELLI A. X   

Rappresentanti degli Studenti 

BALESTRUCCI R.   X 

CLEOPAZZO N.  X  

DE PALMA D.G.   X 

DONVITO D.    X 

FERRO A.    X 

FIORIELLO M.C.   X 

MARZAIOLI A. X   

MASTROSERIO F. X 

 

  

MATTIA L.  X  

PERINI R. X   

RAIANO M.   X 

SANTAMARIA A.   X 

SASANELLI M.   

 

X 

SOLFRIZZI A.   X 

Coordinatore 

DE FAZIO V. X   

 

Presiede il Consiglio il Direttore del Dipartimento, Prof.ssa Maria Rosaria Carratù, verbalizza il 

Coordinatore, Dott. Vincenzo De Fazio. 

Il Direttore, alle ore 11:15, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta. 

Si passa, quindi, all’esame dei punti all’odg. 

Omissis 

1. Comunicazioni del Direttore. 

- Il Direttore ricorda che la Sig.ra Rosiello sta provvedendo ad aggiornare il database di Ateneo per 

quanto riguarda l’organizzazione di eventi nell’anno 2020 e invita tutti a fornire alla Sig.ra Rosiello 

le informazioni di cui dovesse avere bisogno; 

- Il Direttore ricorda che sono indette, per il giorno 02 dicembre p.v., le elezioni suppletive per 

nominare i rappresentanti, in Senato Accademico, delle Aree 002 – Scienze Fisiche e 006 – Scienze 
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Mediche, per lo scorcio del triennio 2018-2021; titolari dell’elettorato attivo sono tutti i docenti di 

ruolo di I e di II fascia nonché i ricercatori a tempo indeterminato ed a tempo determinato che 

afferiscano ad una delle aree scientifiche su menzionate; a questo proposito, il Direttore comunica 

che il prof. Giuseppe Ranieri ha presentato la propria candidatura e auspica che possa ricevere il 

supporto di tutto il Dipartimento; 

- Il Direttore comunica, con vivo compiacimento, che le prof.sse Maria Felicia Faienza e Osvalda 

De Giglio hanno conseguito l’abilitazione alla I fascia; la prof.ssa Patrizia Leone ha conseguito 

l’abilitazione alla II fascia; 

- Il Direttore comunica che la Direzione Risorse Umane ha notificato le deliberazioni assunte dal 

Senato Accademico nella seduta del 27/10/2020 e dal Consiglio di Amministrazione nelle sedute 

del 29 e 30/10/2020 con riferimento ai seguenti argomenti: 

i) contratti per attività didattica ai sensi dell’art. 23 c. 2 Legge 240/10 – chiarimenti in merito all’ora 

accademica; 

ii) mobilità dei professori e ricercatori tra i Dipartimenti; 

iii) autorizzazioni alle residenze fuori sede; 

iv) richieste di attivazione delle procedure per il passaggio nel ruolo di professore di II fascia dopo 

il I anno, ai sensi dell’art. 24 c. 5 - bis Legge 240/10; 

v) proposte di modifiche dei regolamenti di Ateneo per: 

a) mobilità interuniversitaria di professori e ricercatori di ruolo attraverso scambio contestuale; 

b) conferimento degli assegni di ricerca; 

- Il Direttore comunica che la Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione, ha 

inviato nota relativa al “Virtual Roadshow of the Italian Universities in Israel”; 

- Il Direttore comunica che la dott.ssa Leonilde Bonfrate ha assunto servizio, in data 16/10/2020 in 

qualità di rtdA a valere sui fondi di cui alla convenzione con il Gruppo Turi Srl, per il SSD MED/09 

– Medicina Interna; da pari data la dott.ssa Bonfrate ha assunto servizio per lo svolgimento delle 

attività assistenziali presso la Clinica “A. Murri” diretta dal prof. Piero Portincasa; 

- Il Direttore comunica che la prof.ssa Nicoletta Resta è stata nominata Direttore della Scuola di 

Specializzazione in Genetica Medica per il triennio accademico 2019-2022; 

- Il Direttore comunica che l’Ordine delle Professioni Infermieristiche della Provincia di Chieti ha 

notificato la elezione del prof. Giancarlo Cicolini a Presidente dell’ordine per il mandato 2020/24; 

- Il Direttore comunica che i proff.ri Cicolini, Colucci, Foti, Gurrado, Montagna, Tafuri e Testini 

hanno inviato comunicazioni di richieste di autorizzazioni allo svolgimento di incarichi esterni non 

soggetti ad autorizzazioni; 

- Il Direttore comunica che la Direzione Risorse Umane ha inviato nota con cui comunica che la 

Sig.ra Marilisa D’Addario, categoria D, cesserà dal servizio, per dimissioni, a decorrere dal 

01/04/2021; 

- Il Direttore comunica che il prof. Federico Schettini, che aveva chiesto aspettativa per assumere 

l’incarico di Direttore del Reparto TIN presso l’ASL S.S. Annunziata di Taranto, ha terminato 

anticipatamente l’aspettativa ed è rientrato in servizio in data 16/11/2020.  

2. Ratifica decreti del Direttore. 

Il Direttore comunica che dal 01/10/2020 si è reso necessario ricorrere alla emanazione di alcuni 

decreti per far fronte a situazioni urgenti per le quali era impossibile attendere la convocazione di un 

nuovo Consiglio di Dipartimento. Passa, pertanto, ad elencare i decreti suddetti. 

- 07/10/2020  D.D. n. 131: Bando per una collaborazione professionale richiesta dal prof. Silvio 

Tafuri, a valere sui fondi del Progetto: “Sorveglianza degli aventi avversi dopo vaccinazione anti-

meningococco B”, finanziato dalla Regione Puglia, per lo svolgimento delle seguenti attività: 

“Controllo della qualità delle segnalazioni di evento avverso a vaccino, inserimento delle 

segnalazioni nel database di farmacovigilanza; istruttoria del causality assessmen; reporting”. 

Durata del contratto 06 mesi, compenso previsto di  € 9.000,00 (novemila,00) onnicomprensivo (di 

ritenuta IRPEF e di IVA); 
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- 07/10/2020  D.D. n. 132: Bando per una collaborazione professionale richiesta dal prof. Silvio 

Tafuri, a valere sui fondi del Progetto: “Sorveglianza degli aventi avversi dopo vaccinazione anti-

meningococco B”, finanziato dalla Regione Puglia, per lo svolgimento delle seguenti attività: 

“Coordinamento degli staff infermieristici del progetto, help-desk, formazione del personale delle 

professioni sanitarie coinvolte nel progetto”. Durata del contratto 07 mesi, compenso previsto di € 

4.000,00 (quattromila,00) onnicomprensivo (di ritenuta IRPEF e di IVA);12/10/2020; 

D.D. n. 133: decreto di approvazione della graduatoria per la mobilità studentesca ERASMUS+ per 

l’a.a. 20/21; 

13/10/2020 D.D. n. 134:  Decreto di variazione al bilancio per l’e.f. 2020, per incasso attività 

commerciale tariffata Prof.ssa Resta, per un importo di € 381,76; 

14/10/2020 D.D. n. 135: Decreto per integrazione del Comitato Tecnico Scientifico Master II 

Livello Scuola in Ospedale, coordinato dalla prof.ssa Caggiano, col prof. Michele Baldassarre; 

14/10/2020 D.D. n. 136: Bando per una collaborazione autonoma richiesta dalla prof.ssa Maria 

Teresa Montagna, a valere sui fondi del Progetto: “Controllo delle infezioni veicolate da matrici 

ambientali”, finanziato a valere su prestazioni conto terzi, per lo svolgimento delle seguenti attività: 

“Indagini microbiologiche su matrici ambientali in epoca COVID-19”. Durata del contratto 12 

mesi, compenso previsto di € 12.000,00 (euro dodicimila,00) al lordo degli oneri a carico del 

prestatore e al netto degli oneri a carico del Dipartimento; 

14/10/2020  D.D. n.  137: Bando per una collaborazione autonoma richiesta dalla prof.ssa Maria 

Teresa Montagna, a valere sui fondi del Progetto: “Gestione e inserimento sociale delle categorie 

svantaggiate”, finanziato a valere su prestazioni conto terzi, per lo svolgimento delle seguenti 

attività: “Allestimento, distribuzione e raccolta questionari per indagine conoscitiva tra categorie 

svantaggiate in epoca COVID-19”. Durata del contratto 03 mesi, compenso previsto di € 3.000,00 

(euro tremila,00) al lordo degli oneri a carico del prestatore e al netto degli oneri a carico del 

Dipartimento; 

14/10/2020 D.D. n. 138: decreto di variazione di bilancio per l’e.f. 2020, per incasso attività 

commerciale tariffata prof.ssa Montagna, per un importo di € 834,00; 

29/10/2020 D.D. n. 146: decreto di approvazione delle proposte progettuali da sottomettere 

nell’ambito dell’iniziativa “competenze trasversali”, programma “Uniba4Future”, previsto 

nell’ambito dell’art. 2 del D.M. n. 989 del 25 ottobre 2019 “Linee generali d’indirizzo della 

programmazione delle Università 2019-2021 e indicatori per la valutazione periodica dei risultati; 

02/11/2020 D.D. n. 148: decreto per la presa d’atto della proposta del prof. Porta di conferimento 

in convenzione, con l’AOU Policlinico di Bari, della Dott.ssa Stella D’Oronzo, RTDA per il SSD 

MED/06, per lo svolgimento delle attività cliniche strettamente connesse alle attività di ricerca e di 

didattica; 

03/11/2020 D.D. n. 149: decreto di approvazione proposta di rinnovo per un anno dell’assegno 

di ricerca conferito alla dott.ssa Aurelia Lamannuzzi, di cui al DR n. 1796, programma di ricerca n. 

06.161; 

12/11/2020 D.D. n. 150: decreto di variazione al bilancio per l’e.f. 2020, per incamero 

prestazioni tariffate prof.ssa Montagna, per un importo di € 793,00. 

Il Consiglio, all’unanimità, ratifica i decreti su menzionati emessi dal Direttore del Dipartimento. 

3. Proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato ai 

sensi dell’art. 24 c. 3 lett. a) Legge 240/10 SSD MED/17 – Malattie Infettive. 

Il Direttore ricorda che nella seduta del Consiglio di Dipartimento del giorno 18 gennaio 2018 fu 

approvata la istituzione di n. 1 posto di rtda ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. a) della Legge 

240/2010, con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 06D4 – Malattie 

Cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, SSD MED/17 – Malattie infettive, 

finanziato dalla ditta ABBVIE Srl di Campoverde di Aprilia (LT), con la quale si procedette ad 

approvare apposita convenzione, in conformità allo schema tipo allegato al regolamento di Ateneo 

per la disciplina delle convenzioni per il finanziamento esterno dei posti di personale, emanato con 

D.R. n. 2800 del 31/07/2015. 
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Il Direttore ricorda, altresì, che ad esito della procedura di selezione il candidato vincitore aveva 

rinunciato alla presa di servizio. 

A seguito di quanto sopra, la ditta Abbvie  Srl aveva manifestato la necessità di apportare alcune 

modifiche alla convenzione originaria, inviando un addendum che sostanzialmente, nel lasciare 

invariati gli aspetti salienti della convenzione originaria, ne modificava i termini temporali per il 

versamento della II e III rata, per le quali l’impegno al versamento proposto era stato differito entro 

i 60 giorni antecedenti all’inizio, rispettivamente, del secondo e del terzo anno; tale termine 

differiva da quanto sancito nella convenzione già approvata che prevedeva un versamento della II e 

III rata ad un anno esatto dal versamento della prima. Ulteriore variazione proposta era quella di 

presentare una nuova fidejussione in sostituzione di quella in precedenza sottoscritta. 

Entrambe le modifiche erano state approvate da questo Consesso in data 26/11/2019. 

Successivamente, a seguito degli incrementi stipendiali per adeguamenti Istat, approvati con 

decorrenza 01/01/2020, era stata inviata nota prot. 1549 del 22/09/2020, ad ABBVIE Srl, con cui si 

ribadiva la necessità di una nuova procedura concorsuale per l’arruolamento di n. 1 rtda per il SSD 

MED/17 – Malattie Infettive, per lo sviluppo del progetto di ricerca: “implementazione e sviluppo 

della ricerca sulle co-infezioni HIV, HBV, HCV”, prendendo atto del nuovo costo contrattuale 

previsto, per i tre anni, in € 148.649,43 e facendo salva la I rata già versata da Abbvie Srl di € 

48.392,01, comunque da integrare per la differenza di € 1.1157,80. 

La ditta Abbvie Srl, con nota prot. GD/066/2020 del 12/10/2020 aveva proceduto a comunicare la 

disponibilità a rimodulare l’impegno finanziario adeguandolo agli incrementi stipendiali previsti. 

Tutto quanto sopra premesso, questo Consiglio è oggi chiamato ad istituire n. 1 posto di ricercatore 

di tipo a) ai sensi dell’art. 24 comma 3 lett. a) della Legge 240/2010 per un importo pari a € 

148.649.43 per il Settore Concorsuale 06D4 – Malattie Cutanee, malattie infettive e malattie 

dell’apparato digerente, SSD MED/17 – Malattie infettive; il Consiglio dovrà, altresì, aprovare la 

nuova convenzione con la ditta Abbvie Srl di Campoverde di Aprilia (LT), per il finanziamento del 

posto in questione.   

Il Direttore fa presente che la richiesta fa riferimento a figure in grado di svolgere il progetto di 

ricerca dal titolo: “Implementazione e sviluppo della ricerca sulle co-infezioni HIV, HBV, HCV”. 

In particolare, le caratteristiche del ricercatore da arruolare sono le seguenti: 

- Macro Settore 6/D, (Clinica Medica Specialistica), Settore Concorsuale 06D4 – Malattie 

Cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, SSD MED/17 – Malattie 

infettive; 

- attività di ricerca: riguarderà la definizione di strategie di diagnosi precoce e trattamento con 

nuovi farmaci antivirali delle infezioni da HIV, HBV e HCV; 

- attività didattica e di didattica integrativa saranno svolte nell’ambito dei profili del SSD 

MED/17 e secondo la programmazione del Dipartimento richiedente nei corsi di studio 

afferenti alla Scuola di Medicina (Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia, anche in lingua 

inglese - BEMC, Corsi di Laurea delle professioni Sanitarie, Scuole di Specializzazione, Corsi 

di Dottorato e Master); 

- Lingua straniera la cui conoscenza sarà oggetto di accertamento nel colloquio: Inglese; 

- numero massimo di pubblicazioni che i candidati possono presentare: dodici (12).  Si specifica 

che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi di dottorato è da considerare una pubblicazione, e 

quindi, nel caso in cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla nel numero massimo 

indicato; 

- Punteggio minimo per essere inseriti nella graduatoria di merito: Punti 60 su 100; 

- sede di servizio: Dipartimento di Scienze Biomediche ed Oncologia Umana, Sezione di 

Malattie Infettive; 

- Attività clinica e assistenziale: Attività di dirigente medico di I livello in U.O. di Malattie 

infettive, AOU Policlinico di Bari;  

- Titolo di Studio richiesto per l’attività assistenziale: Laurea in Medicina e Chirurgia, 

Specializzazione in Malattie Infettive 
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- fonte di finanziamento: fondi rivenienti dalla convenzione da stipulare con la ditta Abbvie Srl 

di Campoverde di Aprilia (LT), fatta salva la I rata di € 48.392,01 già versata dalla ditta. 

Il Direttore chiede ai presenti se vi siano interventi.  

In assenza, e sulla base di quanto su esposto, chiede al Consiglio di esprimersi in merito. 

Il Consiglio, nella composizione riservata ai soli docenti di I^ e II^ fascia e dei ricercatori, 

all’unanimità esprime parere favorevole alla istituzione di n. 1 posto di ricercatore di tipo a) ai sensi 

dell’art. 24 comma 3 lett. a) della Legge 240/2010 per un importo pari a € 148.649,43 per il Settore 

Concorsuale 06D4 – Malattie Cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, SSD 

MED/17 – Malattie infettive; il Direttore ricorda che la ditta Abbvie Srl ha già versato la I rata di € 

48.392,01 che, alla luce degli adeguamenti stipendiali ISTAT dovrà essere incrementato di € 

1.1157,80.  

Il Consiglio esprime, altresì, parere favorevole alla stipula della convenzione suddetta tra 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e la ditta Abbvie Srl di Campoverde di Aprilia (LT). 

Il Consiglio subordina l’istituzione del posto suddetto alla stipula 

4. Bandi REFIN: procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di rtda per il SSD 

MED/03: chiamata del candidato indicato vincitore. 

Il Direttore ricorda che sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica – IV Serie Speciale - Concorsi – n. 

58 del 28/07/2020 era stato pubblicato l’avviso relativo alla procedura di selezione per la copertura 

di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro 

subordinato della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art.24 c. 3 

lett. b) della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/A1 - Genetica Medica e il settore 

scientifico disciplinare MED/03 – Genetica Medica presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e 

Oncologia Umana (codice concorso R1780/2020), su fondi rinvenienti dal Programma Regionale 

REFIN – cod. pratica F9327612. 

La Direzione Risorse Umane, con nota prot. 72272 del 12/11/2020, aveva comunicato che con D.R. 

n. 3059 del 06/11/2020 erano stati approvati gli atti relativi alla selezione pubblica e la graduatoria 

di merito dalla quale si evinceva che candidata vincitrice era risultata la Dott.ssa LOCONTE Daria 

Carmela. 

Con successiva nota prot. 73824 del 18/11/2020 la Direzione Risorse Umane comunicava che la 

dott.ssa Loconte, con mail del 13/11/2020 aveva rinunciato “ad ogni beneficio sia giuridico che 

economico derivante dal DR n. 3059 del 06/11/2020” invitando, pertanto, il Consiglio ad esprimere 

parere motivato circa la chiamata “del candidato collocato al II posto (dopo Loconte) della 

graduatoria di merito (DR n. 3059 del 06/11/2020)”, la dott.ssa Marilidia Piglionica.  

Il Direttore chiede alla Prof.ssa Resta di tracciare un breve profilo della dott.ssa Piglionica. 

La Prof.ssa Resta illustra brevemente il curriculum della dott.ssa Piglionica, ritenendolo del tutto 

coerente con il SSD MED/03. 

Il Direttore, nell’esprimere vivo compiacimento per il curriculum della dott.ssa Piglionica, chiede ai 

presenti se vi siano interventi. 

In assenza invita il Consiglio, nella composizione riservata ai soli professori di I e di II fascia, ad 

esprimere parere sulla chiamata della dott.ssa Marilidia Piglionica. 

Il Consiglio, nella composizione riservata ai soli docenti di I e di II fascia,  esprime parere 

favorevole alla chiamata della dott.ssa Marilidia Piglionica,  collocata al II posto della graduatoria 

di merito (DR n. 3059 del 06/11/2020) della procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di 

ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato 

della durata di 36 mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art.24 c. 3 lett. b) della 

Legge 240/2010, per il settore concorsuale 06/A1 - Genetica Medica e il settore scientifico 

disciplinare MED/03 – Genetica Medica presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia 

Umana (codice concorso R1780/2020), su fondi rinvenienti dal Programma Regionale REFIN – 

cod. pratica F9327612. 

5. Parere sulle richieste di mobilità di docenti tra Dipartimenti. 

5.1 Parere sulla richiesta di mobilità formulata dal Prof. Piero Nazzaro. 
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Il Direttore informa che la Direzione Risorse Umane, con nota prot. 53110 del 22 settembre 2020 ha 

comunicato che il Prof. Pietro Nazzaro, Professore di II fascia presso il Dipartimento di Scienze 

Mediche di Base, Neuroscienze e Organi di Senso, ha formulato istanza motivata di mobilità in 

favore del Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana ai sensi del Regolamento di 

mobilità interna anche temporanea di professori e di ricercatori universitari, di cui al DR n. 1462 del 

11/04/2013. 

Più in particolare, il Prof. Nazzaro ha così motivato la propria richiesta di trasferimento: “…anzi, 

condividendo le scelte strategiche ultime, tese a rafforzare i programmi di investimento e 

promozione dei settori scientifico disciplinari afferenti, trovo necessario dover afferire in un 

Dipartimento dove il settore MED09 sia più largamente rappresentato e dove si possa condividere 

una strategia di sviluppo della struttura ipertensiologica, attualmente al sottoscritto affidata, 

venutasi a creare anche con l’indispensabile supporto del Dip. SMBNOS… ”. 

Il Direttore, dopo aver dato rapida lettura del cv del Prof. Nazzaro, chiede se vi siano interventi. In 

assenza, il Direttore, pone in votazione il parere sulla richiesta di mobilità presentata dal Prof. 

Nazzaro, per trasferimento dal Dipartimento di Scienze Mediche di Base, Neuroscienze e Organi di 

Senso presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana. 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, esprime parere favorevole. 

5.2 Parere sulla richiesta di mobilità formulata dalla Prof.ssa Anna Loiacono. 

Il Direttore informa che la Direzione Risorse Umane, con nota prot. 62498 del 21 ottobre 2020 ha 

comunicato che la Prof.ssa Anna Loiacono, Professore di II fascia presso il Dipartimento di Scienze 

Mediche di Base, Neuroscienze e Organi di Senso, ha formulato istanza motivata di mobilità in 

favore del Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana ai sensi del Regolamento di 

mobilità interna anche temporanea di professori e di ricercatori universitari, di cui al DR n. 1462 del 

11/04/2013. 

Più in particolare, la Prof.ssa Loiacono ha così motivato la propria richiesta di trasferimento: 

“…Tale scelta scaturisce da una attenta riflessione riguardante i miei filoni di ricerca nell’ambito 

dei linguaggi speciali, che prevedono, per i prossimi mesi, la costruzione di “corpora” tematici che 

saranno alla base di modalità di insegnamento a distanza e che tratteranno in particolare aspetti 

relativi alle discipline che afferiscono al Dipartimento richiesto. 

Proprio la necessità di interagire con i titolari di dette discipline, mi obbliga a chiedere con urgenza 

questo cambio di dipartimento, considerata la peculiare caratteristica dell’Inglese per scopi speciali, 

che è ancillare e strumentale, per molti aspetti alle discipline di riferimento. 

Pertanto, sono a muovere tale istanza sulla base di affinità scientifiche e culturali che non posso 

portare avanti nell’attuale Dipartimento di afferenza…” 

Il Direttore, dopo aver dato rapida lettura del cv della Prof.ssa Loiacono, chiede se vi siano 

interventi. In assenza, il Direttore, pone in votazione il parere sulla richiesta di mobilità presentata 

dalla Prof.ssa Anna Loiacono, per trasferimento dal Dipartimento di Scienze Mediche di Base, 

Neuroscienze e Organi di Senso presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana. 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, esprime parere favorevole.  

Il Dott. Cicolini si disconnette dalla riunione telematica. 

6. Dott. Giancarlo Cicolini: relazione sulle attività assistenziali, didattiche e di ricerca 

svolte nel I anno di attività di rtdb. 

Il Direttore informa che il Dott. Giancarlo Cicolini, rtdb ai sensi dell’articolo 24 comma 3 lettera b) 

della legge 240/2010  presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia Umana, assunto in 

data 29 novembre 2019 ed incardinato nel SSD MED/45 - Scienze Infermieristiche Generali, 

Cliniche e Pediatriche, in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale ai ruoli di professore di 

prima e seconda fascia del macrosettore O6M1 - Igiene generale e applicata, scienze 

infermieristiche e statistica medica, ha inviato la relazione sulle attività assistenziali, didattiche e di 

ricerca svolte durante il I anno di attività. 

ATTIVITÀ DIDATTICA 

Corsi di insegnamento 
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Il Dott. Cicolini è titolare di corsi ufficiali del SSD MED/45 (Scienze Infermieristiche Generali, 

Cliniche e Pediatriche). Il carico didattico annuale ha raggiunto/raggiunge la soglia prevista dal 

contratto di lavoro.  

a.a. 2019/2020 

Scuola di Medicina 

 Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” – Scuola di Medicina - Corso di Laurea 

Magistrale Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. - Docente SSD MED/45 - Scienze 

Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche - “Scienze giuridiche nel management” - I° anno 

II° semestre - CFU 1. 

 Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” – Scuola di Medicina - Corso di Laurea in 

Infermieristica. - Docente SSD MED/45 -Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche - 

“Assistenza specialistica in chirurgia” - II° anno II° semestre - CFU 2. 

 Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” – Scuola di Medicina - Corso di Laurea in 

Infermieristica. - Docente SSD MED/45 -Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche - 

“Assistenza specialistica in medicina” - II° anno II° semestre - CFU 2. 

a.a. 2020/2021 (in corso) 

Scuola di Medicina 

 Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” – Scuola di Medicina - Corso di Laurea 

Magistrale Scienze Infermieristiche ed Ostetriche. - Docente SSD MED/45 - Scienze 

Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche - “Metodologia della ricerca” - I° anno I° semestre 

- CFU 2. 

 Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” – Scuola di Medicina - Corso di Laurea in 

Infermieristica. - Docente SSD MED/45 -Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche - 

“Assistenza specialistica in chirurgia” - II° anno I° semestre - CFU 3. 

Ulteriori incarichi didattici 

 Docente Master I° livello in “Management infermieristico per le funzioni di coordinamento” 

Università degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara. 

 Docente Master I° livello in “Infermieristica in area critica e nell’emergenza sanitaria” 

Università degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara. 

Attività tutoriale e partecipazione agli organi di governo della didattica 

Il Dott. Cicolini sta supervisionando la redazione di 4 tesi di laurea e sta svolgendo regolarmente 

attività tutoriale per gli studenti dei corsi di studio in Infermieristica e Scienze Infermieristiche ed 

Ostetriche.  

Inoltre, il Dott. Cicolini è stato: 

 Componente delle Commissioni Istruttorie del SSD MED/45 - per il conferimento di 

incarichi di insegnamento per i Corsi di Laurea afferenti ai quattro Dipartimenti di Area Medica 

della Scuola di Medicina – A.A.2020/2021. 

 Componente della Commissione Didattica Scuola di Medicina – Università di Bari. 

 Ha partecipato alle giornate di orientamento del Corso di Laurea Magistrale in scienze 

Infermieristiche ed Ostetriche A.A.2020/2021. 

 Componente Commissione Tesi di laurea in infermieristica sessione autunnale A.A. 

2019/2020. 

ATTIVITÀ DI RICERCA 

Il Dott. Cicolini svolge attività di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Biomediche e Oncologia 

Umana. In questo periodo, ha collaborato con altri gruppi di ricerca sia nell’ambito della Scuola di 
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Medicina sia con colleghi di altre università ed istituti italiani ed esteri.  

L’attività di ricerca si pone nel campo delle scienze infermieristiche. L’obiettivo della attività di 

ricerca è quello di sviluppare ed implementare modelli, metodi, strumenti previsionali per gestire i 

processi assistenziali al fine di migliorare la qualità in sanità, attraverso la valutazione delle 

competenze degli infermieri e degli studenti di infermieristica, considerando le variabili 

organizzative e di contesto peculiari del modello organizzativo all’interno del quale sono inseriti. 

Nel periodo di interesse ha pubblicato sei articoli su riviste indicizzate, due indicizzate su CINAHL 

(Cumulative Index to Nursing and Allied Health Literature) e quattro indicizzate su MedLine 

(Medical Literature Analysis and Retrieval System Online), come di seguito specificato. 

Pubblicazioni in extenso anno di valutazione 

  Cerratti F, Tomietto M., Della Pelle M, Kain V, Di Giovanni P, Rasero L, Cicolini 

G. “Italian nurses' attitudes towards neonatal palliative care: a cross-sectional survey.” Journal of 

Nursing Scholarship. 2020 Sep 18. doi: 10.1111/jnu.12600. Online ahead of print - PMID: 

32946183 Accept (28-Jul-2020) - Impact factor: 2.540 

 Comparcini D, Simonetti V, Tomietto M, Radwin LE, Cicolini G. - Trust in Nurses Scale: 

validation of the core elements. - Scand J Caring Sci. 2020 Jul 14. doi: 10.1111/scs.12885. Online 

ahead of print. PMID: 32666521- Impact factor: 1.525 

 Comparcini D, Cicolini G, Simonetti V, Mikkonen K, Kääriäinen M, Tomietto M. - 

Developing mentorship in clinical practice: Psychometrics properties of the Mentors' Competence 

Instrument. - Nurse Educ Pract. 2020 Jan 22;43:102713. doi: 10.1016/j.nepr.2020.102713. Online 

ahead of print. PMID: 32014707 - Impact factor: 1.614 

 Mikkonen K, Tomietto M, Cicolini G, Kaucic BM, Filej B, Riklikiene O, Juskauskiene E, 

Vizcaya-Moreno F, Pérez-Cañaveras RM, De Raeve P, Kääriäinen M. - Development and testing of 

an evidence-based model of mentoring nursing students in clinical practice. - Nurse Educ Today. 

2020 Feb;85:104272. doi: 10.1016/j.nedt.2019.104272. Epub 2019 Nov 21. - PMID: 31785572- 

Impact factor: 2.490.    

 Alessandro Di Risio, Carlo Della Pelle, Pamela Di Giovanni, Giancarlo Cicolini - 

Management of the nasogastric tube: knowledge and attitudes of nurses. Observational study – 

Scenario 2020; 37 (1): 12-17 - Indexed on CINAHL (Cumulative Index to Nursing and Allied 

Health Literature). 

 Valentina Simonetti, Dania Comparcini, Letizia Tesei, Gaetano Sorrentino, Giancarlo 

Cicolini - Il giro visita: una prassi che garantisce la qualità? Una revisione integrativa della 

letteratura. L’infermiere, 2019;56:6:e106-e119 - Indexed on CINAHL (Cumulative Index to 

Nursing and Allied Health Literature). 

Relazioni su invito a congressi 

 Relatore XXV Congresso Nazionale FADOI – 26-29 settembre 2020 – Webinair. 

 Relatore 4° Forum Mediterraneo in Sanità 2020 – 07-09 ottobre 2020 – Bari. 

Attività editoriale 

 Associate Editor rivista scientifica NSC Nursing. 

 Associate Editor for Professioni Infermieristiche - Organo di stampa della Consociazione 

Nazionale Associazioni Infermiere/i (ISSN:0033-0205). 

 Membro del gruppo di ricerca in Infermieristica Clinica. Il gruppo promuove attività di 

ricerca nel campo della sicurezza del paziente, formazione infermieristica ed educazione al 
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paziente. Direttore: prof.ssa Maria Flores Vizcaya Moreno Website: 

http://cvnet.cpd.ua.es/GruposInvestigacion/DatosGrupo.aspx?id=7460226&tipo=S 

Inoltre, il Dott. Cicolini è revisore delle seguenti riviste scientifiche: 

 Journal of Thrombosis and Haemostasis (ISSN: 1538-7836). 

 BMJ Open (ISSN: 2044-6055). 

 Intensive & Critical Care Nursing (ISSN: 09643397). 

 Journal of Gambling Studies (ISSN: 1573-3602). 

 BMC Cancer - BMC Cancer (ISSN: 1471-2407). 

 Global Journal of Health Science – Canadian Center of Science and Education (ISSN: - 

1916-9744). 

 Transfusion Medicine - British Blood Transfusion Society. (ISSN: 1365-3148). 

 PLoS One - Public Library of Science (ISSN: 1932-6203). 

 International Journal of Nursing & Clinical Practices (ISSN: 2394-4978). 

 Healthcare (ISSN 2227-9032). 

 BMC Medical Education (ISSN: 1472-6920). 

 Indian Journal of Medical Research- Indian Council of Medical Research (ISSN 0971-

5916). 

 Critical Care Nurse – by American Association of Critical-Care Nurses (AACN) - (ISSN 

0279-5442). 

 Contemporary Nurse - Contemporary Nurse (ISSN 1037-6178). 

 Journal Advanced Nursing - Journal Advanced Nursing (ISSN: 1365-2648).  

 SAGE Open Medicine – ScholarOne Manuscripts (ISSN: 20503121). 

 British Journal of Medicine and Medical Research - independent journal run by 

SCIENCEDOMAIN international (ISSN: 2231-0614). 

 Professioni Infermieristiche - Organo di stampa della Consociazione Nazionale 

Associazioni Infermiere/i  (ISSN:0033-0205). 

 Journal for Specialists in Paediatric Nursing - Journal for Specialists in Paediatric Nursing 

(ISSN: 1744-6155).  

 International Journal of Nursing Practice - International Journal of Nursing Practice 

(ISSN:1440-172X).  

 Journal of Cardiovascular Medicine - Official Journal of the Italian Federation of 

Cardiology (ISSN: 

 1558-2035). Florence Italy. 
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 Journal Clinical Nursing - Journal of Clinical Nursing (ISSN: 1365-2702)-Oxford – UK.  

 Rater in the McMaster Online Rating of Evidence System - McMaster University – Ontario 

– Canada. 

Responsabilità di progetti di ricerca 

 Responsabile locale progetto “Gli episodi di violenza rivolti agli infermieri italiani sul posto 

di lavoro: studio osservazionale descrittivo analitico multicentrico (Studio CEASE-IT)” – 

Promotore: Scuola di Scienze Mediche e Farmaceutiche, Dipartimento Scienze della Salute – 

Università degli Studi di Genova. 

Partecipazione a collegi di dottorato 

 Il Dott. Cicolini è componente del collegio di dottorato in Scienze infermieristiche e Sanità 

Pubblica, 36° ciclo – Università degli Studi di Roma Tor Vergata. 

ATTIVITÀ DI TERZA MISSIONE 

Il Dott. Cicolini è, infine, componente del Gruppo Tecnico Scientifico Emergenza Regionale 

COVID – Regione Abruzzo - Deliberazione n. 139 del 11/03/2020  

Il Direttore esprime vivo apprezzamento per la relazione sulle attività svolte nel I anno del contratto 

di rtdb da parte del Dott. Giancarlo Cicolini.  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

Il Dott. Cicolini si riconnette con la riunione telematica. 

7. Parere su proposte di contratti di lavoro autonomo. 

Il Direttore informa che sono giunte n. dodici richieste di bandi per contratti lavoro autonomo. 

Passa, quindi, all’esame ed alla approvazione delle singole proposte. 

-Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Maria Chironna per una procedura selettiva pubblica, per titoli, 

per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 2, per un 

compenso di € 5.000,00 (€ cinquemila/00) comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico 

del Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “SORVEGLIANZA COVID-19, 

DATA ENTRY E FLUSSI INFORMATIVI”, nell’ambito del progetto di ricerca: “OER2020”, 

finanziato dalla Regione Puglia. Il Direttore preso atto di quanto comunicato dalla Prof.ssa 

Chironna, nonché della richiesta dalla medesima formulata, pone in votazione il parere sul bando di 

selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di 

competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 

e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Maria Chironna per una procedura selettiva pubblica, per titoli, 

per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 2, per un 

compenso di € 5.000,00 (€ cinquemila/00) comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico 

del Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “SORVEGLIANZA VIROLOGICA 

SARS-COV-2”, nell’ambito del progetto di ricerca: “OER2020”, finanziato dalla Regione Puglia. Il 

Direttore preso atto di quanto comunicato dalla Prof.ssa Chironna, nonché della richiesta dalla 

medesima formulata, pone in votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da 

avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università 

degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva 

all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Maria Chironna per una procedura selettiva pubblica, per titoli, 

per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 2, per un 

compenso di € 3.000,00 (€ tremila/00) comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del 

Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “SORVEGLIANZA COVID19 

GESTIONE DATABASE”, nell’ambito del progetto di ricerca: “OER2020”, finanziato dalla 

Regione Puglia. Il Direttore preso atto di quanto comunicato dalla Prof.ssa Chironna, nonché della 
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richiesta dalla medesima formulata, pone in votazione il parere sul bando di selezione sopra 

menzionato da avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di competenze all’interno 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio 

approva all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Maria Chironna per una procedura selettiva pubblica, per titoli, 

per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 2, per un 

compenso di € 3.000,00 (€ tremila/00) comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del 

Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “SORVEGLIANZA COVID19 IN ETA’ 

PEDIATRICA”, nell’ambito del progetto di ricerca: “OER2020”, finanziato dalla Regione Puglia. 

Il Direttore preso atto di quanto comunicato dalla Prof.ssa Chironna, nonché della richiesta dalla 

medesima formulata, pone in votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da 

avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università 

degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva 

all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dal Dott. Mauro Cives per una procedura selettiva pubblica, per titoli, per il 

conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 4, per un compenso 

di € 4.000,00 (€ quattromila/00) comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del 

Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “Modificare un plasmide contenente la 

sequenza codificante per un CAR (Chimeric Antigen Receptor) diretto contro i recettori della 

somatostatina inserendo un box NFAT in grado di attivare in maniera inducibile la produzione di 

somatostatina da parte di linfociti trasdotti”, nell’ambito del progetto di ricerca: “Development of 

CAR-T cells for future treatment of GEP-NETs”, finanziato da AIRC. Il Direttore preso atto di 

quanto comunicato dal dott. Cives, nonché della richiesta dal medesimo formulata, pone in 

votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva 

circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 

165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Paola Giordano per una procedura selettiva pubblica, per titoli e 

colloquio, per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 12, 

per un compenso di € 30.000,00 (€ trentamila/00) comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a 

carico del Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “Valutazione dell’impatto della 

“fatigue sulla qualità della vita dei pazienti pediatrici con emofilia”, nell’ambito del progetto di 

ricerca: “Por PUGLIA FESR-FSE-2014-2020 Azione 1.6 – Avviso Pubblico Innonetwork – 

Progetto SOPHIA”, finanziato dalla regione Puglia. Il Direttore preso atto di quanto comunicato 

dalla Prof.ssa Giordano, nonché della richiesta dalla medesima formulata, pone in votazione il 

parere sul bando di selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva circa la 

disponibilità di competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 

art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità 

- Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Montagna per una procedura selettiva pubblica, per titoli, per il 

conferimento di n. 1 contratto di collaborazione occasionale della durata di mesi 1, per un 

compenso di € 3.000,00 (€ tremila/00) comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del 

Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “Allestimento di data-base e analisi dei 

risultati relativi alla contaminazione fungina nelle matrici ambientali quali aria e acqua”, 

nell’ambito del progetto di ricerca: “PREVENZIONE DELLE INFEZIONI  CORRELATE ALLE 

MATRICI AMBIENTALI”, finanziato dall’attività commerciale. Il Direttore preso atto di quanto 

comunicato dalla prof.ssa Montagna, nonché della richiesta dalla medesima formulata, pone in 

votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva 

circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 

165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 

- Proposta pervenuta dalla Prof.ssa Montagna per una procedura selettiva pubblica, per titoli, per il 

conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 10, per un compenso 

di € 15.000,00 (€ quindicimila/00) comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del 
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Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “1)  indagini microbiologiche su campioni 

di acqua nell’ambito dei Piani di sicurezza dell’acqua (PSA); 2) ricerca di Legionella tramite 

metodo colturale standard e tecniche molecolari”, nell’ambito del progetto di ricerca: “Controllo e 

prevenzione della legionellosi in un  Piano di Sicurezza delle acque”, finanziato dall’attività 

commerciale. Il Direttore preso atto di quanto comunicato dalla prof.ssa Montagna, nonché della 

richiesta dalla medesima formulata, pone in votazione il parere sul bando di selezione sopra 

menzionato da avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di competenze all’interno 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio 

approva all’unanimità. 

-Proposta pervenuta dalla prof.ssa Resta per una procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, 

per il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonomo della durata di mesi 12, per un 

compenso di € 13.100,00, comprensivo degli oneri a carico del prestatore, a cui aggiungere gli oneri 

a carico del Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “caratterizzazione di 

mutazioni, somatiche e/o germinali, nei geni BRCA1, BRCA2, PALB2, BRIP1, BARD1, RAD51C, 

RAD51D, i cui prodotti proteici sono coinvolti nel processo di riparazione del DNA mediante 

ricombinazione omologa, in una coorte di pazienti affetti da CO epiteliale maligno”, nell’ambito del 

progetto di ricerca: “Apulia Network Ovary (ANOVA): caratterizzazione molecolare dei tumori 

epiteliali ovarici della popolazione pugliese”, finanziato da Astrazeneca. Il Direttore preso atto di 

quanto comunicato dalla Prof.ssa Restaa, nonché della richiesta dalla medesima formulata, pone in 

votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva 

circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 

165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 

 -Proposta pervenuta dal prof. Tafuri per una procedura selettiva pubblica, per titoli, per il 

conferimento di n. 1 contratto di prestazione professionale della durata di mesi 4, per un compenso 

di € 6.000,00, comprensivo degli oneri a carico del prestatore, a cui aggiungere gli oneri a carico del 

Dipartimento, per lo svolgimento delle seguenti attività: “monitoraggio delle interviste inserite, 

verifica di qualità delle interviste, helpdesk per i working group PASSI delle Aziende Sanitarie 

Locali della Regione Puglia”, nell’ambito del progetto di ricerca: “Progressi delle Aziende Sanitarie 

per la Salute in Italia – PASSI 2020, finanziato da Regione Puglia. Il Direttore preso atto di quanto 

comunicato dal Prof. Tafuri, nonché della richiesta dal medesimo formulata, pone in votazione il 

parere sul bando di selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva circa la 

disponibilità di competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 

art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 

- Proposta pervenuta dal prof. Tucci per una procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per 

il conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 12, per un 

compenso di € 15.000,00, comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del Dipartimento, 

per lo svolgimento delle seguenti attività: “Estrazione acidi nucleici, NGS, digital PCR ed analisi 

bio-informatiche”, nell’ambito del progetto di ricerca: “Nuovi Profili Molecolari nel Melanom, 

finanziato da Strategie, Comunicazione e Marketing. Il Direttore preso atto di quanto comunicato 

dal Prof. Tuccii, nonché della richiesta dal medesimo formulata, pone in votazione il parere sul 

bando di selezione sopra menzionato da avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di 

competenze all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 

e s.m.i.). Il Consiglio approva all’unanimità. 

- Proposta pervenuta dal prof. Tucci per una procedura selettiva pubblica, per titoli, per il 

conferimento di n. 1 contratto di collaborazione autonoma della durata di mesi 06, per un compenso 

di € 5.000,00, comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico del Dipartimento, per lo 

svolgimento delle seguenti attività: “Gestione dati ed analisi bio-informatiche”, nell’ambito del 

progetto di ricerca: “Nuovi Profili Molecolari nel Melanom, finanziato da Strategie, Comunicazione 

e Marketing. Il Direttore preso atto di quanto comunicato dal Prof. Tuccii, nonché della richiesta dal 

medesimo formulata, pone in votazione il parere sul bando di selezione sopra menzionato da 

avviare previa indagine conoscitiva circa la disponibilità di competenze all’interno dell’Università 
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degli Studi di Bari Aldo Moro (L. 165/2001 art. 7, comma 6 e s.m.i.). Il Consiglio approva 

all’unanimità. 

8. Parere sulle richieste di frequenze di strutture universitarie di ricerca. 

8.1 Parere sulla richiesta di frequenza presentata dalla Dott.ssa Francesca Ambrogio. 

Il Direttore informa che la dott.ssa Francesca Ambrogio, laureata in Medicina e Chirurgia e 

Specializzata in Dermatologia e Venereologia ha formalizzato la richiesta di frequentare la UOC di 

Dermatologia e Venereologia diretta dalla Prof.ssa Foti, per la durata di un anno, in qualità di 

medico frequentatore volontario. Allo scopo, la dott.ssa Ambrogio, allega dichiarazione sostitutiva 

di certificazione dichiarando di essere laureata in Medicina e Chirurgia, di essere specializzata in 

Dermatologia e Venereologia e di essere iscritta all’Ordine dei Medici Chirurghi della Provincia di 

Reggio Calabria  dal 24/02/2015; allega, altresì, certificato di iscrizione rilasciato dall’Ordine dei 

Medici Chirurghi ed Odontoiatri della Provincia di Reggio Calabria, copia degli esiti di esami 

diagnostici nonché polizza assicurativa di copertura per r.c. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole. 

8.2 Parere sulla richiesta di frequenza presentata dalla Dott.ssa Silvia De Santis. 

Il Direttore informa che la dott.ssa Silvia De Santis, laureata in Biotecnologie Mediche e Medicina 

Molecolare ha formalizzato la richiesta di frequentare il laboratorio di Immunologia Cellulare e 

Molecolare diretto dal Prof. Perosa, al fine di potenziare le proprie esperienze e conoscenze per un 

più proficuo inserimento nel mondo del lavoro. Allo scopo, la dott.ssa De Santis, allega polizza 

assicurativa di copertura per r.c. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole. 

9. Didattica del Dipartimento. 

9.1 Approvazione offerta formativa Scuola di Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile. 

Il Direttore informa che la prof.ssa Margari, Direttore della Scuola di Specializzazione in 

Neuropsichiatria Infantile, ha inviato verbale della seduta telematica del Consiglio della Scuola del 

giorno 19 novembre 2020 relativo alla approvazione dell’offerta formativa per l’a.a. 2019/20.  

Il Direttore, verificata l’assenza di interventi, pone in votazione il parere sulla approvazione 

dell’offerta formativa, per l’a.a. 2019/20, della Scuola di Specializzazione in Neuropsichiatria 

Infantile. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole. 

9.2 Approvazione offerta formativa Scuola di Specializzazione in Pediatria. 

Il Direttore informa che la prof.ssa Giordano, Direttore della Scuola di Specializzazione in 

Pediatria, ha inviato verbale della seduta telematica del Consiglio della Scuola del giorno 05 

novembre 2020 relativo alla approvazione dell’offerta formativa per l’a.a. 2019/20.  

Il Direttore, verificata l’assenza di interventi, pone in votazione il parere sulla approvazione 

dell’offerta formativa, per l’a.a. 2019/20, della Scuola di Specializzazione in Pediatria. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole. 

9.3 Approvazione graduatoria definitiva del Bando relativo alla mobilità studentesca ai fini di 

studio per l’a.a. 2020/21. 

Il Direttore informa che il Prof. Portincasa, Presidente e Delegato Erasmus+ della Scuola di 

Medicina, ha inviato verbale della seduta telematica della Commissione Erasmus+ del giorno 08 

novembre 2020 relativo alla approvazione della graduatoria definitiva del Bando relativo alla 

mobilità studentesca ai fini di studio per l’a.a. 2020/21.  

Il Direttore, verificata l’assenza di interventi, pone in votazione il parere sulla approvazione 

graduatoria definitiva del Bando relativo alla mobilità studentesca ai fini di studio per l’a.a. 

2020/21, della Commissione Erasmus+. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole. 

10. Commissione Programmazione Ruoli del Dipartimento: integrazione dei componenti. 
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Il Direttore ricorda che, a seguito del pensionamento del prof. Gioacchino Angarano, ed al cambio 

di afferenza della prof.ssa Achiropita Lepera, la Commissione Programmazione Ruoli è rimasta 

priva di n. un componente di I fascia e di un Ricercatore. 

Dall’esame della composizione della Commissione emerge che in essa non sono rappresentate 

l’Area Chirurgica e l’Area delle Scienze Infermieristiche; propone, pertanto, di nominare il prof. 

Mario Testini, professore di I fascia per l’Area Chirurgica, anche in virtù dell’esperienza maturata 

nella precedente Commissione, ed il dott. Giancarlo Cicolini, rtdB, per l’Area delle Scienze 

Infermieristiche. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

11. Sopravvenute urgenti. 

11.1 Parere sulla richiesta di trasferimento, in comodato, di attrezzature scientifiche. 

Il Direttore comunica che il prof. Simone ha inviato nota con cui ricorda di essere stato PI del 

progetto AIRC IG2014 n. 15696 condotto presso il nostro Dipartimento dal gennaio 2015 al 

dicembre 2018 (titolo progetto: "Targeting SMYD3 activity on non-histone proteins in colorectal 

cancer”); con le risorse finanziarie del progetto il prof. Simone ha proceduto al riscatto della 

seguente strumentazione: 

1. BMG labtech (ditta Chemie, riscattato il 11/12/2018, fattura 1/72 del 28/02/2019); 

2. Chemidoc Touch Gel Imaging System (ditta Biorad, riscattato il 27/12/2018, fattura n. 649 del 

31/01/2019); 

3. Quant Studio S3 0,1 system (ditta ThermoScientific riscattato il 27/12/2018, fattura n. 649 del 

31/01/2019),  

precedentemente acquisite mediante contratti di noleggio. 

Ed all'acquisto della seguente strumentazione: 

4. sistema produzione di acqua Elix advantage (ditta Merck Millipore,acquistato il 27/03/2017, 

Fattura n. 3000001069); 

5. Microscopio motorizzato Axio Observer Z1 Zeiss (ditta Zeiss, acquistato il 30/03/2017, fattura 

n.5840134579). 

Da dicembre 2019, in qualità di responsabile scientifico dell'unità di ricerca di “Genetica Medica” 

presso l'IRCCS “S. de Bellis” di Castellana Grotte, il prof. Simone è stato assegnatario di un nuovo 

finanziamento quinquennale (2020-2024) AIRC IG23794 intitolato “Targeting the novel 

ATM/CHK2/BRCA2 direct interactor SMYD3 to overcome colorectal cancer drug resistance” in 

continuità scientifica con il precedente grant AIRC (IG 2014 n. 15696). Ad oggi, la strumentazione 

in oggetto si rende di fondamentale utilità per proseguire più speditamente le attività di ricerca su 

SMYD3 che sono oggetto di entrambi i finanziamenti AIRC. Pertanto, al fine di garantire il 

completamento delle attività progettuali in corso, nonché l'ottimizzazione delle risorse economiche 

oggetto di entrambi i finanziamenti AIRC assegnati, il prof. Simone chiede la formale 

autorizzazione al trasferimento temporaneo, con un contratto di comodato, (fino alla scadenza del 

nuovo Grant AIRC, 31/12/2024) della strumentazione sopra elencata presso l'unità di ricerca di 

“Genetica Medica” dell' IRCCS “S. de Bellis” di Castellana Grotte sottolineando, altresì, che tali 

strumentazioni non sono attualmente in uso presso il Laboratorio di Genetica Medica dell’AOU 

Policlinico di Bari. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole al contratto di comodato d’uso delle 

strumentazioni suddette presso l’IRCCS De Bellis di Castellana Grotte, al fine di renderle 

disponibili per le ricerche condotte dal prof. Simone. 

11.2 Parere sulla richiesta di variazione titolarità dei fondi di ricerca Prof. Angarano. 

Il Direttore informa che il prof. Angarano, in quiescenza con decorrenza 01/10/2020, ha fatto 

pervenire nota con cui chiede che la titolarità dei propri fondi di ricerca sia traferita alla prof.ssa 

Laura Monno. 

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 

11.3 Parere sulla richiesta di variazione titolarità dei fondi della Scuola di Specializzazione in 

Malattie Infettive e Tropicali. 



UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE E ONCOLOGIA UMANA 

________________________________________________________________________________ 

Verbale n. 2 del Consiglio di Dipartimento del 26-11-2020        Pag. n. 17 

 

Il Direttore informa che la prof.ssa Annalisa Saracino ha fatto pervenire nota del 21/10/2020 con cui 

chiede la titolarità dei fondi della Scuola di Specializzazione in Malattie Infettive e Tropicali 

essendone stata eletta Direttore. 

Il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole 

12. Varie ed eventuali 
Non essendoci null’altro da discutere, il Direttore dichiara sciolta la seduta alle ore 12:15. 

Del che viene redatto il presente verbale, che sarà portato in approvazione nella prima seduta utile 

del Consiglio. 
            Il Coordinatore                                                               Il Direttore  

   f.to Dott. Vincenzo De Fazio   f.to Prof.ssa Maria Rosaria Carratù 

         


