CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE
Processo verbale della seduta del 18 dicembre 2013

*k*k

Giusta convocazione del Direttore, il Consiglio del Dipartimento di Scienze
Politiche si riunisce, alle ore 10,30 del giorno 18/12/2013 presso la sala “Vincenzo
Starace” (palazzo “Pasquale Del Prete).

Sono presenti:

Professori ordinari Presente | Giustificato | Assente note

BELLARDI Lauralba X

CARABELLI Umberto (Direttore) X

CASSANO Francesco X

CELLAMARE Giovanni X

CHIARELLO Francesco X

CONENNA Mirella Loredana X

DI CIOMMO Enrichetta X

XN O W

DI GIOVANNI Francesco

9. GARZIA ltalo

XXX

10. LOSURDO Francesco

11. PAPA Franca Maria X

12. PENNASILICO Mauro

13. SFORZA Maria Gabriella

X[X|X

14. TRIGGIANI Ennio

15. VIESTI Gianfranco X

16. VILLANI Ugo X

Professori associati

17. CAPRIATI Michele X

18. COMEI Marina X

19. MONZALI Luciano

X

20. NICO Anna Maria X

21. PACE Roberta

22. PATERNO Anna

23. PELLICANI Michela

24. PETROSINO Daniele

25. PEZZI Massimiliano

26. ROMA Giovanni

XXX XXX X

27. SIMONE Salvatore Giuseppe

Ricercatori

28. BAVARO Vincenzo X

29. CAMPESI Giuseppe

30. CARELLA Maria

31. CASCIONE Giuseppe

32. CHIANTERA Patricia

33. CHIELLI Angelo

34. COLONNA Nicola

35. CORRIERO Valeria

36. DI COMITE Valeria

37. DONNO Michele

38. FIUME Fabrizio

39. GRECO Lidia

40. LONGO Gianfranco

XXX XXX XXX XXX | X

41. MILIZIA Denise

42. MILLO Anna X

43. MITAROTONDO Laura

44. MORGESE Giuseppe

XXX

45, NACCI Maria Grazia




46. NALIN Egeria

47. NERI Nicola

48. PLANTAMURA Vito

49, ROMANO Onofrio

50. ROMITO Angela Maria

51. SALVATI Armida

52. SANTORO Roberta

53. SCARCELLI Ivan

54. SILLETTI Alida Maria

XXX XXX XX X

55. SPAGNOLETTI Mario

56. SPINELLI Giuseppe

X

Rappresentanti dei dottorandi

57. MARIELLA Antonello

58. GALASSO Gianvito

Rappresentanti personale tecnico-amministrativo/collab. linguist.

59. ARPINO Silvana

60. DI SAPIA Marco

61. GOICOECHEA SANCHEZ Ana Isabel

62. MALERBA Maria Giuseppa

63. QUARANTA Giuseppe

64. STRISCIUGLIOAnNtonella

Rappresentanti degli studenti

65. ALBERGO Michele (Lista M.U.R.O.)

66. DINIELLI llenia (Lista M.U.R.O.)

67. LOPEZ Gaetano (Lista M.U.R.O.)

68. SERVADIO Antonio (Lista M.U.R.O.)

69. DIPACE Nicold (Lista LINK)

70. D’OVIDIO Silvia (Lista LINK)

71. ACQUAVIVA Rosaria (Lista LINK)

72. CAVALLERA Pietro (STUDENTI INDIPENDENT]I)

73. DE SANTIS Aronne (STUDENTI INDIPENDENTI)

74. ZINGARELLI Valeria (NEW TEAM)

52

17

E’ altresi presente il Dott. Vito BUONO, Segretario Amministrativo del

Dipartimento.

L’Ordine del Giorno ¢ il seguente:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

Approvazione verbali Consiglio Dipartimento sedute del 23/07/2013 e 23/10/2013;
Comunicazioni del Direttore;

Comunicazioni del Segretario Amministrativo;

Riconoscimento qualifica “Cultore della materia” aa.aa. 2013/2015;

Pratiche studenti;

Attivazione di contratti di lavoro autonomo occasionale su fondi di ricerca del prof.
Bavaro;

Relazione sul budget del Dipartimento anno 2013 e programmazione anno 2014;
Stato di avanzamento Progettazione Offerta Formativa 2013/2014;

Ratifica provvedimento del Direttore del Dipartimento per nomina Commissione

Paritetica;



10) Intitolazione ultima aula del Dipartimento;

11) Relazione triennale sull’attivita scientifica e didattica del dott. Michele Donno ai
fini della conferma nel ruolo di ricercatore;

12) Master di | livello Senior MBA serale in Amministrazione e gestione del lavoro
(A.A. 2011/2012) — riconoscimento attivita lavorativa svolta come attivita di
tirocinio;

13) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti.

Constatata la presenza del numero legale il prof. Umberto CARABELLI,

Direttore del Dipartimento, invitato il dott. Buono, in funzione della sua carica, di

stendere il processo verbale della seduta, alle ore 11.10 apre i lavori.

1) Approvazione verbali Consiglio Dipartimento sedute del 23/07/2013 e
23/10/2013
Il Direttore riferisce di aver trasmesso a tutti i componenti di questo Consiglio
copia delle Bozze dei verbali dei Consigli di Dipartimento delle sedute del
23/07/2013 (ALL. N.1.A) e 23/10/2013 (ALL. N.1.B), con I’invito ad ognuno a
segnalare per le parti di propria competenza eventuali correzioni.
Il Direttore dichiara altresi che non ha ricevuto alcuna segnalazione in tal senso.
Viene sottoposto quindi all’approvazione del Consiglio i verbali del Consiglio di

Dipartimento. Il Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva.

2) Comunicazioni del Direttore
A) Sostituzione rappresentante degli studenti lista M.U.R.O.
Il Direttore riferisce di aver ricevuto dai competenti uffici il provvedimento che
vede la sostituzione dello studente Turco Sergio (dimissionario) (ALL. N. 2.A)
con la studentessa Dinielli llenia della lista M.U.R.O., tra le rappresentanze
studentesche di questo Consiglio.
Gli uffici hanno provveduto a convocare gia per questa seduta la studentessa

subentrante alla quale il Consiglio augura buon lavoro.

B) Funzioni di Segretario Amministrativo ad interim presso il Dipartimento
FLESS dott. Vito Buono
Il Direttore comunica che con Decreto n. 865 del 03/12/2013 (ALL. N. 2.B) al
dott. Vito Buono é stata affidata la funzione di Segretario Amministrativo ad

interim del Dipartimento di “Filosofia, Letteratura, Storia e Scienze Sociali”.



Il Consiglio ne prende atto.

C) Relazione del prof. Capriati su accordi con gli studenti per uso degli spazi
del piano terra
Il Direttore propone di rinviare questo argomento al prossimo Consiglio vista

I’assenza del prof. Capriati.

D) Relazione prof. Cascione su decisioni Senato Accademico
Il Direttore invita il prof. Cascione, in quanto componente del Senato
Accademico, a relazionare in merito a quanto sta avvenendo in suddetta sede.
Il prof. Cascione porta a conoscenza del Consiglio che nel prossimo futuro ci
saranno profondi tagli che colpiranno tutti i servizi dell’Universita, compresi
quelli specificatamente destinati agli studenti.

3) Comunicazioni del Segretario Amministrativo

Non vi sono comunicazioni da parte del Segretario Amministrativo.

4) Riconoscimento qualifica “Cultore della materia” aa.aa. 2013/2015
Il Direttore porta all’attenzione del Consiglio la deliberazione del Consiglio
Interclasse che nella seduta odierna si ¢ espresso sul medesimo punto dell’ordine
del giorno (ALL. N. 4), proponendone 1’approvazione.
Il Consiglio, per quanto di propria competenza, all’unanimita dei presenti,

approva la proposta del Direttore.

5) Pratiche studenti
Il presente punto non viene discusso ed é rinviato alla prossima seduta cosi come

rinviato nel Consiglio di Interclasse.

6) Attivazione di contratti di lavoro autonomo occasionale su fondi di ricerca
del prof. Bavaro
Il Direttore riferisce di aver ricevuto una nota dal prof. Bavaro, nella sua qualita
di responsabile scientifico del progetto “Indagine sulle relazioni industriali in
Puglia” finanziato dalla Regione Puglia, con la quale veniva richiesta
I’attivazione delle procedure amministrative per I’emanazione di un avviso

pubblico al fine di addivenire alla stipula di:



n. 2 (due) contratti di lavoro autonomo di natura occasionale per le
esigenze programmate nel suddetto progetto Piu in dettaglio ognuno dei
contratti di collaborazione, sara ad elevato contenuto specialistico, sara
strumentale rispetto allo svolgimento delle attivita di ricerca “Indagine sulle
relazioni industriali in Puglia” nell’ambito del P.O. PUGLIA — F.S.E.
2007/2013 — Obiettivo Convergenza — approvato con Decisione C(2011)
9905 del 21.12.2011, Asse VII — capacita Istituzionale — Avviso n. 2/2012 —
“Progetti per lo sviluppo di strumenti innovativi in materia di
programmazione, gestione, monitoraggio e valutazione per le politiche
pubbliche per I’inclusione sociale” e consistera in attivita di: Supervisione
alle attivita di rilevazione, raccolta, catalogazione e classificazione della
documentazione contrattuale, inserimento nella banca-dati, secondo le
coordinate di rilevazione predisposte dai Responsabili di progetto o dai
coordinatori di rilevazione.

Il CUP assegnato al Progetto: B95D13000020006 dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri — CIPE.

| contratti di collaborazione avranno la durata di mesi 3 (tre) cadauno. |
contratti non potranno essere rinnovati.

La prestazione verra svolta in autonomia da parte del prestatore. Esso sara
comunque tenuto a svolgere la propria attivita con la dovuta diligenza,
tenendo conto delle indicazioni di massima impartitegli dal committente che
non potra esercitare nei confronti del prestatore alcun potere gerarchico e/o
disciplinare.

Il compenso, ritenuto congruo e commisurato all'intera durata della
prestazione, e stabilito in Euro 5.000,00 (cinquemila/00) per ogni contratto.
Tale importo si intende al lordo delle ritenute previste dalla legge a carico
del collaboratore nonché degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione.
La copertura finanziaria del contratto grava interamente sui fondi di cui al
succitato progetto di ricerca.

I requisiti di ammissione alla selezione pubblica, indetta per il conferimento
dei contratti di cui al presente bando, sono i seguenti:

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

2. di non aver riportato condanne penali;

3. godimento dei diritti civili e politici;



4. idoneita fisica alla collaborazione. Il Dipartimento di Scienze Politiche
ha la facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della
procedura selettiva, in base alla normativa vigente;

5. Laurea Specialistica/Magistrale (0 equivalente) in Giurisprudenza,
Scienze Politiche, Economia o equipollenti.

6. documentata esperienza di durata non inferiore dei 10 anni nel campo
delle analisi e dell’elaborazione di dati inerenti le attivita progettuali di cui al
precedente art. 1 del presente bando;

7. di non ricoprire altro incarico di lavoro autonomo presso I'Universita
degli studi di Bari Aldo Moro.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i
seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza o di
provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana;

¢) adeguata conoscenza della lingua italiana.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione.

Per i concorrenti in possesso di titoli di studio conseguiti all'estero e
dichiarati equipollenti ai corrispondenti titoli italiani, I'equipollenza dovra
sussistere in data non successiva alla scadenza stabilita per la presentazione
della domanda.

I concorrenti sono ammessi con riserva alla procedura selettiva.
L'Amministrazione del Dipartimento potra disporre in ogni momento, con
decreto motivato del Direttore, I'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.
n. 1 (uno) contratto di lavoro autonomo di natura occasionale per le
esigenze programmate nel suddetto progetto Piu in dettaglio il contratto di
collaborazione, sara ad elevato contenuto specialistico, sara strumentale
rispetto allo svolgimento delle attivita di ricerca “Indagine sulle relazioni
industriali in Puglia” nell’ambito del P.O. PUGLIA — F.S.E. 2007/2013 —
Obiettivo Convergenza — approvato con Decisione C(2011) 9905 del
21.12.2011, Asse VII — capacita Istituzionale — Avviso n. 2/2012 — “Progetti

per lo sviluppo di strumenti innovativi in materia di programmazione,



gestione, monitoraggio e valutazione per le politiche pubbliche per
I’inclusione sociale” e consistera in attivita di: rilevazione, raccolta,
catalogazione e classificazione della documentazione contrattuale,
inserimento nella banca-dati, secondo le coordinate di rilevazione
predisposte dai Responsabili di progetto o dai coordinatori di rilevazione.

Il CUP assegnato al Progetto: B95D13000020006 dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri — CIPE.

Il contratto di collaborazione avra la durata di mesi 3 (tre). Il contratto non
potra essere rinnovato.

La prestazione verra svolta in autonomia da parte del prestatore. Esso sara
comunque tenuto a svolgere la propria attivita con la dovuta diligenza,
tenendo conto delle indicazioni di massima impartitegli dal committente che
non potra esercitare nei confronti del prestatore alcun potere gerarchico e/o
disciplinare.

Il compenso, ritenuto congruo e commisurato all'intera durata della
prestazione, e stabilito in Euro 5.000,00 (cinquemila/00) a contratto.

Tale importo si intende al lordo delle ritenute previste dalla legge a carico
del collaboratore nonché degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione.
La copertura finanziaria del contratto grava interamente sui fondi di cui al
succitato progetto di ricerca.

I requisiti di ammissione alla selezione pubblica, indetta per il conferimento
dei contratti di cui al presente bando, sono i seguenti:

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

2. di non aver riportato condanne penali;

3. godimento dei diritti civili e politici;

4. idoneita fisica alla collaborazione. Il Dipartimento di Scienze Politiche
ha la facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della
procedura selettiva, in base alla normativa vigente;

5. Laurea Specialistica/Magistrale (o0 equivalente) in Giurisprudenza,
Scienze Politiche, Economia o equipollenti.

6. documentata esperienza nel campo delle analisi e dell’elaborazione di
dati inerenti le attivita progettuali di cui al precedente art. 1 del presente
bando;

7. di non ricoprire altro incarico di lavoro autonomo presso I'Universita



7)

8)

degli studi di Bari Aldo Moro.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i
seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza o di
provenienza;

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana;

c) adeguata conoscenza della lingua italiana.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipazione.

Per 1 concorrenti in possesso di titoli di studio conseguiti all'estero e
dichiarati equipollenti ai corrispondenti titoli italiani, l'equipollenza dovra
sussistere in data non successiva alla scadenza stabilita per la presentazione
della domanda.

I concorrenti sono ammessi con riserva alla procedura selettiva.
L'Amministrazione del Dipartimento potra disporre in ogni momento, con

decreto motivato del Direttore, I'esclusione per difetto dei requisiti prescritti.

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimita dei presenti, approva le suesposte
proposte di attivazione di contratti di lavoro autonomo occasionale, cosi come

richieste dal prof. Bavaro ed illustrate dal Direttore.

Relazione sul budget del Dipartimento anno 2013 e programmazione anno
2014

Il Direttore invita il dott. Buono a relazionare in merito al presente punto. Prende
la parola il dott. Buono il quale illustra nel dettaglio, non trascurando di
sottolineare la gravissima situazione finanziaria in cui versa 1’Universita e di
conseguenza le strutture a finanza derivata da esse quale il nostro Dipartimento.

Il Consiglio ne prende atto.

Stato di avanzamento Progettazione Offerta Formativa 2013/2014

Il Direttore comunica che e in fase avanzata di elaborazione il progetto della
nuova offerta formativa programmata, alla quale sta provvedendo sulla base di
una estesa consultazione con tutti i docenti del Dipartimento.

Il Consiglio ne prende atto.



9)

10)

11)

Ratifica provvedimento del Direttore del Dipartimento per nomina
Commissione Paritetica

Il Direttore riferisce che al fine di rispettare alcuni adempimenti amministrativi,
si € reso necessario emanare un Decreto Direttoriale (ALL. N. 9) con cui é stata
nominata formalmente la Commissione Paritetica eletta dal Consiglio di
Interclasse. Il Direttore chiede al Consiglio di ratificare suddetto Decreto. Il
Direttore mette in votazione la ratifica.

Il Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva.

Intitolazione ultima aula del Dipartimento

Il Direttore riferisce che la Commissione coordinata dal prof. Capriati ha
proseguito i propri lavori in merito al seguente punto. Invita la dott.ssa Milizia,
componente della stessa Commissione, a relazionare in merito.

Prende la parola la prof.ssa Milizia la quale riferisce che la votazione ha riportato
i seguenti risultati e i conseguenti abbinamenti:

Piano terra

Aula | — Gaetano Salvemini

Aula 1l — Gino Giugni

Aula Il — Giuseppe Di Vittorio

Aula IV — Paola Labriola

Piano secondo

Aula 111 — Nicola Calipari

Aula VII — Don Tonino Bello

Aula VIII — Renata Fonte.

Il Direttore mette in votazione la proposta ricordando che contestualmente
richiede 1’autorizzazione a far approntare le targhe da apporre sulle suddette aule.

11 Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva.

Relazione triennale sull’attivita scientifica e didattica del dott. Michele Donno
ai fini della conferma nel ruolo di ricercatore
Si allontana dall’aula il dott. Michele Donno senza che venga a mancare il numero

legale.



12)

Il Direttore riferisce di aver ricevuto, dal Dipartimento Risorse Umane e
Organizzazione, la nota Prot. 81904-V11/5 del 11/12/2013 con richiesta di redigere
una motivata relazione sull’attivita scientifica e didattica del dott. Michele Donno
(ALL. N. 11/1).

Il dott. Donno ha fatto pervenire una sua relazione sull’attivita scientifica e
didattica svolta negli ultimi tre anni ai fini della conferma in ruolo di ricercatore
universitario (ALL. N. 11/2).

Il Direttore invita il prof. Mario Spagnoletti a relazionare in merito.

Il prof. Spagnoletti prende la parola ed illustra dettagliatamente le attivita
didattiche e di ricerca svolte dal dott. Donno nel triennio 03/12/2010-02/12/2013,
esprimendo al contempo parere ampiamente positivo sulle attivita svolte e,
conseguenzialmente, sulla conferma in ruolo.

Terminata 1’esposizione del Prof. Spagnoletti, il Consiglio, all’unanimita dei
presenti, fa propria la succitata relazione ed esprime il proprio parere di merito
con giudizio altamente positivo per la conferma in ruolo del dott. Michele Donno,
invitando gli uffici ad inoltrare estratto del presente verbale agli uffici competenti.

Rientra nell’aula il dott. Donno.

Master di | livello Senior MBA serale in Amministrazione e gestione del
lavoro (A.A. 2011/2012) — riconoscimento attivita lavorativa svolta come
attivita di tirocinio;

Il Direttore riferisce che la prof.ssa Bellardi, nella sua qualita di Presidente del
Master di I livello Senior MBA serale in Amministrazione e gestione del lavoro,
ha inoltrato formale richiesta per il riconoscimento dell’attivita lavorativa svolta
da un partecipante al Master come attivita di tirocinio ex art. 20 del regolamento
di Ateneo per i tirocini. Alla predetta nota (ALL. N. 12) & annessa la
documentazione inerente tra cui il processo verbale del Consiglio del Corso del
Master della seduta del 12 ottobre 2013 che esamina lo stesso argomento.

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimita dei presenti, approva la richiesta
formulata dalla prof.ssa Bellardi come analiticamente espressa nel citato verbale
del Consiglio del Corso del Master della seduta del 12 ottobre 2013 allegato alla
presente deliberazione.

10



13) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti

A) Autorizzazione ad attivita esterne di docenza prof. Vincenzo Bavaro.

B)

C)

D)

Esce dall’aula il prof. Bavaro.

Il Direttore riferisce di aver ricevuto dal prof. Bavaro due richieste di
concessione dei previsti nulla osta per attivita di docenza retribuite presso:
I'Universitd di Verona prevista per il giorno 18 gennaio 2014 per un
compenso orario di € 200,00 e la Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa
prevista per il giorno 07 febbraio 2014 per un compenso orario di € 50,00.

11 Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva le richieste del prof. Bavaro.

Rientra nell’aula il prof. Bavaro.

Autorizzazione ad attivita esterne di docenza prof. Carabelli

Esce dall’aula il prof. Carabelli.

Sostituisce il Direttore il prof. Chiarello.

Il prof. Chiarello in sostituzione del Direttore riferisce di aver ricevuto dal
prof. Carabelli richiesta di concessione del previsto nulla osta per tenere
una lezione presso un Master dell’Universita di Cagliari prevista per il
giorno 21 marzo 2014.

Il Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva la richiesta del prof.

Carabelli.

Rientra nell’aula il prof. Carabelli.

“Libri su misura” docente referente

Il Direttore riferisce che 1’Amministrazione Centrale con nota Prot. n.
75329-V/1 (ALL. N. 13/C) richiedeva, unitamente al parere del
Dipartimento alla sottoscrizione del Protocollo d’Intesa, di designare un
docente referente per ciascuna struttura.

Il Direttore ha acquisito la disponibilita della prof.ssa Anna Paterno per tale
incarico.

Il Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva.

Verifica disponibilita spazi da destinare alle rappresentanze
studentesche
11 Direttore riferisce di aver ricevuto dall’Amministrazione Centrale una

nota Prot. n. 81790-1X/2 (ALL. N. 13/D) in cui si richiede la disponibilita

11



E)

di spazi da destinare alle rappresentanze studentesche.

Il Direttore ricorda che il Dipartimento ha gia individuato 1’Aula intitolata
“Vittime innocenti di tutte le mafie” come aula da destinare al pieno
utilizzo degli studenti (secondo il regolamento a suo tempo approvato) e
che essa pertanto pu0 essere utilizzata anche dalle rappresentanze
studentesche.

Il Consiglio ne prende atto.

Progetti prof. Triggiani

1) Sud in Europa — Anno 2013

Il Direttore riferisce che il prof. Triggiani ha fatto pervenire un documento
contenente un elenco di incarichi e dei relativi importi da assegnare al
personale docente dell’Universita degli Studi di Bari relativamente alle
attivita redazionali e di correzione bozze a valere sul progetto in epigrafe e
qui di seguito riportato schematicamente:

Triggiani Ennio 1.200,00
Di Comite Valeria 1.000,00
Ingravallo Ivan 800,00
Morgese Giuseppe 800,00
Nalin Egeria 800,00
Romito Angela Maria 800,00
TOTALE 5.400,00

Il Consiglio, all’'unanimita dei presenti approva e formalizza gli incarichi

sopra citati.

2) FISE -  “FINESTRA SULL’EUROPA -  REGIONI
CONVERGENZA - Anno 2013

Il Direttore riferisce che il prof. Triggiani ha fatto pervenire un documento

contenente un elenco di incarichi e dei relativi importi da assegnare al

personale docente dell’Universita degli Studi di Bari relativamente ad

iniziative formative e di comunicazione a valere sul progetto in epigrafe e

qui di seguito riportato schematicamente:
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Triggiani Ennio 750,00
Di Comite Valeria 500,00
Morgese Giuseppe 500,00
Romito Angela Maria 750,00
TOTALE 2.500,00

Il Consiglio, all’unanimita dei presenti approva ¢ formalizza gli incarichi

sopra citati.

3) PROGETTO EUROPE DIRECT PUGLIA - Anno 2013

Il Direttore riferisce che il prof. Triggiani ha fatto pervenire un documento
contenente un incarico e relativo importo da assegnare a una lettrice di
madre lingua russa dell’Universita degli Studi di Bari relativamente alla
traduzione della Carta dei Diritti Fondamentali dell’Unione Europea a

valere sul progetto in epigrafe e qui di seguito riportato schematicamente:

SOKOLOVA Inna Vitalievna 470,00
TOTALE 470,00

Il Consiglio, all’'unanimita dei presenti approva e formalizza 1’incarico

sopra citato.

Durante il corso della riunione alcuni componenti si sono assentati senza far venir
meno il numero legale.
Terminata la trattazione dei punti previsti dall’o.d.g. il Direttore dichiara chiusa

la seduta alle ore 13,00.

Il Segretario verbalizz. Il Direttore del Dipartimento
(dott. Vito BUONO) (prof. Umberto CARABELLLI)
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