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CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE 

Processo verbale della seduta del 22/05/2018 

 

VERBALE N. 6/2018 

...***... 

Giusta convocazione del Direttore, il Consiglio del Dipartimento di Scienze 

Politiche si riunisce, alle ore 11,30 del giorno 22/05/2018 presso l’aula “Vincenzo 

Starace” (palazzo “Pasquale Del Prete). 

Sono presenti: 

Professori ordinari Presente Giustificato Assente note 

1. CELLAMARE Giovanni X    

2. COMEI Marina X   entra alle 13,20 

3. CONENNA Mirella Loredana  X   

4. DI GIOVANNI Francesco   X  

5. LOSURDO Francesco X   entra alle 13,15 

6. MORO Giuseppe (Direttore) X    

7. NICO Anna Maria X    

8. PARENTE Ferdinando X    

9. PATERNO Anna X    

10. PIEPOLI Gaetano   X  

11. TRIGGIANI Ennio  X    

12. VIESTI Gianfranco X    

Professori associati 

13. BAVARO Vincenzo   X  

14. CALEFATO Patrizia  X   

15. CAPRIATI Michele   X  

16. CASCIONE Giuseppe X    

17. CHIANTERA Patricia X    

18. CHIELLI Angelo X    

19. DI COMITE Valeria X    

20. GRECO Lidia X    

21. MILIZIA Denise X    

22. MONZALI Luciano X    

23. PACE Roberta X    

24. PELLICANI Michela X    

25. PETROSINO Daniele X    

26. PEZZI Massimiliano X    

27. ROMA Giovanni X    

28. ROMANO Onofrio X    

29. SANFILIPPO Marco  X   

30. SIMONE Salvatore Giuseppe X    

Ricercatori 

31. BITETTO Francesca X    

32. CAMPESI Giuseppe X    

33. CARELLA Maria X    

34. COLONNA Nicola  X   

35. CORRIERO Valeria X    
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36. COSTANTINI Alessandro  X   

37. DI CHIO Sabino X    

38. DILEO Ivano X    

39. DONNO Michele  X   

40. D’OVIDIO Marianna  X   

41. FIUME Fabrizio  X   

42. LONGO Gianfranco X    

43. MITAROTONDO Laura X   esce alle 13,20 

44. MORGESE Giuseppe X    

45. MUSCHITIELLO Angela X    

46. NACCI Maria Grazia X    

47. NALIN Egeria X    

48. NERI Nicola X    

49. OTRANTO Piergiuseppe X    

50. PLANTAMURA Vito X    

51. ROMITO Angela Maria X   esce alle 13,30 

52. SANTORO Roberta X    

53. SCARCELLI Ivan   X  

54. SILLETTI Alida Maria X    

Rappresentanti personale tecnico-amministrativo/collab. linguist. 

55. ARPINO Silvana X    

56. DE CESARE Mariantonietta X    

57. DI SAPIA Marco X    

58. MALERBA Maria Giuseppa X    

59. OLLENDORF Ursula X    

60. RACANELLI Nicoletta X    

61. STRISCIUGLIO Antonella X    

Rappresentanti degli studenti 

62. MELE Domenico (Lista M.U.R.O.)   X  

63. DEFILIPPIS Irene (Lista M.U.R.O.)   X  

64. ZITO Davide  (Lista M.U.R.O.)   X  

65. CIALDELLA Claudia  (Lista M.U.R.O.)   X  

66. CERASINO Antonella (Lista Studenti per ….)   X  

67. TEDESCHI Isabella (Lista Studenti per ….)  X   

68. CHIUSANO Michele (Lista LINK) X    

69. BOTTALICO Alessio (Lista LINK)   X  

70. IEVA Luca (Lista LINK)   X  

71. DE NOVELLIS Antonio Matteo (Lista LINK)   X  

72. LERARIO Gabriella (Lista LINK)   X  

TOTALI 49 9 14  

 

E’ altresì presente il Dott. Giacomo Signorile, Coordinatore del Dipartimento. 

L’Ordine del Giorno è il seguente: 

 

1) Comunicazioni del Direttore; 

2) Comunicazioni del Coordinatore; 

3) Ratifica Decreti del Direttore; 
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4) Convenzioni tirocini curriculari: approvazione/ratifica; 

5) Accordo di programma per la realizzazione dello “Apulia Anticorruption 

System-A.A.S.” e per la valorizzazione della buona amministrazione delle 

Aziende ed Enti sanitari e socio -sanitari della Puglia (Referenti proff.ri  

Giuseppe Moro, Vincenzo Bavaro, Giovanni Roma); 

6) Programma Scouting Uniba; 

7) Progetto PON 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base – 10.2.2.A Competenze di base – “FuoriClasse” (Referente 

Europe Direct Puglia); 

8) Proposta Collana del Dipartimento; 

9) Approvazione relazione secondo anno attività di ricerca dott.ri Sabino Di Chio e 

Marianna d’Ovidio; 

10) Nuovi accordi Erasmus; 

11) Organizzazione sedute di laurea; 

12) Regolamentazione attribuzione CFU attività seminariali; 

13) Modifica regolamenti didattici; 

14) Approvazione definitive SUA A.A. 2018/2019; 

15) Copertura posti insegnamenti vacanti A.A. 2018/2019: adempimenti 

conseguenziali; 

16) Organizzazione servizio dipartimentale Post-Laurea e Job Placement; 

17) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti. 

 

Constatata la presenza del numero legale il prof. Giuseppe Moro, Direttore del 

Dipartimento, invitato il dott. Signorile, in funzione della sua carica, di stendere il 

processo verbale della seduta, alle ore 12,40 apre i lavori. 

 

1) Comunicazioni del Direttore 

Il Direttore comunica che: 

− Che è stata trasmessa a tutti i docenti la nota pervenuta dalla Sezione Ricerca e 

terza missione prot.n. 29999-III/13 del 17 aprile 2018 relativa al PON Ricerca 

e Innovazione 2014-2020 – avviso riguardante il bando “Attrazione e mobilità 

dei ricercatori”. 
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Le domande devono essere presentate tramite i servizi dello sportello 

telematico CINECA con scadenza 31 maggio p.v. sulla base della modulistica 

presente sul sito. 

Il Bando è destinato al finanziamento di contratti a tempo determinato di 

giovani ricercatori in possesso del titolo di Dottore di ricerca e articolati su due 

linee: 

Linea 1: mobilità dei ricercatori 

Linea 2: attrazione dei ricercatori 

Il Direttore invita i docenti interessati a comunicare la disponibilità alla 

partecipazione al bando in oggetto considerato che ogni centro di spesa può 

presentare una sola proposta. 

Il Consiglio, all’unanimità, prende atto. 

− Che per motivi di sicurezza a partire dal giorno 25 p.v., per la sola giornata del 

venerdì, la chiusura del garage di via Garruba verrà anticipata alle ore 20,00. 

− Che il prof. Ferdinando Parente ha ricevuto il VII Riconoscimento Giovanni 

Paolo II con il Patrocinio del Senato, Presidenza del Consiglio, Ministero Beni 

Culturali, Regione Puglia e Provincia Bat. 

− Che è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale di questa Università il Decreto 

Rettorale n. 1144 in data 18.04.2018, relativo all’emanazione del 

“Regolamento in materia di tutela della salute e di sicurezza nei luoghi di 

lavoro dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro”, approvato dal Consiglio 

di Amministrazione nella seduta del 29.03.2018, che costituisce parte 

integrante dello stesso decreto. Il Direttore invita formalmente il Consiglio a 

lettere suddetto Regolamento. 

− Che la Direzione Risorse Umane con nota Prot. n. 31990 del 04/05/2018 ha 

trasmesso copia del D.R. n. 1240 del 02/05/2018 con cui il dott. Nicola 

Colonna è collocato in quiescenza a decorrere dal 01/11/2018. 

 

2) Comunicazioni del Coordinatore 

Non vi sono comunicazioni. 

 

3) Ratifica Decreti del Direttore 

Il Direttore riferisce che per motivi di urgenza nel corso degli ultimi giorni ha 

dovuto emanare i seguenti Decreti: 
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- D.D. n. 25 del 13/04/2018 – Bando di selezione pubblica per titoli e colloquio 

per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo di natura occasionale da 

svolgersi presso il Dipartimento di Scienze Politiche - Università degli Studi di 

Bari Aldo Moro avente ad oggetto la “Elaborazione di dati testuali rinvenienti 

da interviste in profondità e focus group con l’utilizzazione di Atlas.Ti”. 

- D.D. n. 26 del 16/04/2018 – Nomina Commissione esaminatrice delle istanze 

pervenute al fine dell’ottenimento di n. 1 borsa di studio finanziata dalla 

Regione Puglia, intitolata al dott. Stefano Fumarulo e finalizzata alla frequenza 

del Master in “Management del fenomeno migratorio e del processo di 

integrazione” A.A. 2017/2018. 

- D.D. n. 27 del 18/04/2018 – Approvazione degli atti della procedura selettiva 

pubblica, di cui al Decreto del Direttore n. 24 del 09/04/2018, per 

l’assegnazione di n. 1 borsa di studio finanziata dalla Regione Puglia, intitolata 

al dott. Stefano Fumarulo di € 3.500,00 a totale copertura della quota di 

iscrizione per la frequenza del Master in “Management del fenomeno migratorio 

e del processo di integrazione” A.A. 2017/2018. 

- D.D. n. 28 del 20/04/2018 – Nomina della Commissione per la gestione dei test 

di lingua inglese e francese prevista nelle modalità di ammissione ai Corsi di 

Laurea magistrale a.a. 2017/2018 (R.I. e P.P.I.S. 

- D.D. n. 29 del 24/04/2018 – Bando di selezione pubblica per titoli e colloquio 

per il conferimento fino a un massimo di n. 15 contratti di lavoro autonomo di 

natura occasionale da svolgersi presso il Dipartimento di Scienze Politiche - 

Università degli Studi di Bari Aldo Moro avente ad oggetto n.5 “Trascrizioni di 

dati testuali rinvenienti da interviste e focus group”. 

- D.D. n. 30 del 24/04/2018 – Approvazione degli atti della procedura selettiva 

per titoli, di cui al D.D. n. 16 del 13 marzo 2018, per il conferimento di n. 1 

incarico di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e continuativa in 

qualità di tutor di Economia Politica per i corsi di laurea triennale in Scienze 

della Amministrazione pubblica e privata e Scienze politiche, relazioni 

internazionali e studi europei. 

- D.D. n. 31 del 24/04/2018 – Approvazione degli atti della procedura selettiva 

per titoli, di cui al D.D. n. 14 del 13 marzo 2018, per il conferimento di n. 1 

incarico di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e continuativa in 

qualità di tutor di Lingua e traduzione-lingua francese per i corsi di laurea di I 
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livello in Scienze della Amministrazione pubblica e privata, Scienze politiche, 

relazioni internazionali e studi europei e Scienze del Servizio sociale. 

- D.D. n. 32 del 24/04/2018 – Approvazione degli atti della procedura selettiva 

per titoli, di cui al D.D. n. 18 del 13 marzo 2018, per il conferimento di n. 1 

incarico di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e continuativa in 

qualità di tutor di Politica Economica previsto nell’ambito dei corso di laurea 

triennale in Scienze dell’Amministrazione Pubblica e Privata. 

- D.D. n. 33 del 24/04/2018 – Approvazione degli atti della procedura selettiva 

per titoli, di cui al D.D. n. 17 del 13 marzo 2018, per il conferimento di n. 1 

incarico di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e continuativa in 

qualità di tutor di Politica Economica previsto nell’ambito dei corso di laurea 

triennale in Scienze Politiche, Relazioni Internazionali e Studi Europei. 

- D.D. n. 34 del 24/04/2018 – Approvazione degli atti della procedura selettiva 

per titoli, di cui al D.D. n. 15 del 13 marzo 2018, per il conferimento di n. 1 

incarico di lavoro autonomo di collaborazione coordinata e continuativa in 

qualità di tutor di Istituzioni di politica economica previsto nell’ambito del 

corso di laurea triennale in Scienze del servizio sociale. 

- D.D. n. 35 del 03/05/2018 – “Peer Tutoring Tutorato Didattico”: individuazione 

ambiti disciplinari delle cinque posizioni da destinarsi al Dipartimento di 

Scienze Politiche. 

- D.D. n. 36 del 04/05/2018 – Bando di selezione pubblica per titoli e colloquio 

per il conferimento di un contratto di lavoro autonomo di natura occasionale da 

svolgersi presso il Dipartimento di Scienze Politiche - Università degli Studi di 

Bari Aldo Moro avente ad oggetto la “Rilevazione dei metadati dei TG regionali 

dal 2002 al 2017 sui temi inerenti la ricerca “L’invenzione della Puglia. Il 

racconto della trasformazione nello sguardo della RAI”. 

- D.D. n. 37 del 04/05/2018 – Proroga scadenza dell’indagine conoscitiva interna 

n. 7. 

- D.D. n. 38 del 10/05/2018 – Sottoscrizione della Convenzione tra il 

Dipartimento di Scienze Politiche e il Consiglio Regionale della Puglia - 

Sezione e Documentazione a supporto dell’Attività Legislativa per i tirocini 

curriculari dei CdS Magistrale in Scienze delle Amministrazioni e in Relazioni 

Internazionali. 
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- D.D. n. 39 del 11/05/2018 – Nomina della commissione di valutazione 

comparativa delle istanze pervenute ai fini dell’affidamento di n. 1 (uno) 

contratto di lavoro autonomo di natura occasionale, che avrà come oggetto la 

elaborazione di dati testuali rinvenienti da interviste in profondità e focus group 

con l’utilizzazione di Atlas Ti, referente scientifico prof. Giovanni Roma. 

- D.D. n. 40 del 11/05/2018 – Nomina della commissione di valutazione 

comparativa delle istanze pervenute ai fini dell’affidamento di n. 15 (quindici) 

contratti di lavoro autonomo di natura occasionale, che avranno come oggetto n. 

5 (cinque) trascrizioni di dati testuali rinvenienti da interviste e focus group, 

referente scientifico prof. Giovanni Roma. 

Il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in merito. 

Il Consiglio all’unanimità dei presenti ne prende atto e ratifica. 

 

4) Convenzioni tirocini curriculari: approvazione/ratifica 

Non ci sono Convenzioni di tirocinio curriculare da approvare o ratificare. 

 

5) Accordo di programma per la realizzazione dello “Apulia Anticorruption 

System-A.A.S.” e per la valorizzazione della buona amministrazione delle 

Aziende ed Enti sanitari e socio -sanitari della Puglia (Referenti proff.ri 

Giuseppe Moro, Vincenzo Bavaro, Giovanni Roma) 

Il Direttore comunica che con prot.n. 1758 del 9-05-2018 è pervenuta da parte 

dell’ARESS Puglia (Agenzia regionale per la Salute ed il Sociale Puglia) una 

richiesta di sottoscrizione di un Accordo interistituzionale di programma per la 

realizzazione dello “Apulia Anticorruption System -A.A.S “ e per la valorizzazione 

della buona amministrazione delle Aziende ed Enti sanitari e socio-sanitari della 

Puglia (ALL. N. 5).  

Docenti referenti proff.ri Giuseppe Moro, Vincenzo Bavaro, Giovanni Roma. 

Invita il prof. Roma a relazionare sull’argomento. 

Il prof. Roma comunica che l’ARESS Puglia, in quanto agenzia strategica 

Regionale per la Salute e il Sociale, persegue l’obiettivo istituzionale di prevenire e 

contrastare i casi di corruzione in ambito pubblico al fine di attuare la trasparenza 

in tutti gli aspetti gestionali aziendali e promuove attività di vigilanza e controllo 

sulle dinamiche della cattiva amministrazione.  
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La Regione Puglia, quindi, tramite l’Agenzia strategica regionale ha scelto 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e il Dipartimento di Scienze Politiche 

come soggetti di riferimento per avviare in tutte le ASL pugliesi attività di 

formazione, promozione della ricerca al fine di garantire la correttezza dei 

procedimenti adottati dalle ASL nelle relazioni tra soggetti.  

Il percorso delineato è quello di un Accordo di programma tra le Università 

coinvolte (l’Università di Foggia-Dipartimento di Giurisprudenza- e l’Università 

del Salento – Dipartimento di Scienze Giuridiche) finalizzato a stabilire un rapporto 

di collaborazione tra le Parti, sviluppare iniziative di studio, di ricerca, di 

formazione e di supporto necessarie per l’opera di sviluppo, sensibilizzazione, 

diffusione e consolidamento della cultura della legalità riportate nel progetto 

“Apulia Anticorruption System”. 

L’esecutività dell’Accordo di programma non prevede oneri a carico del 

Dipartimento. 

L’accordo di programma avrà la durata di tre anni solari a decorrere dalla data di 

stipula. Ogni eventuale rinnovo deve essere concordato per iscritto dalle parti. 

Il Consiglio, all’unanimità, esprime parere favorevole e autorizza il Direttore del 

Dipartimento a trasmettere la documentazione agli organi centrali.  

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 

 

6) Programma Scouting Uniba 

Il Direttore comunica che, da informazioni assunte dalla prof.ssa Corbo, a breve 

perverrà ai Dipartimenti una scheda nella quale saranno riportate tutte le iniziative 

di internazionalizzazione, le attività di ricerca ed altro svolte dai docenti afferenti al 

Dipartimento.  

La base di partenza a cui fare riferimento sarà la scheda SUA RD 2011-2013 nella 

quale sono riportati i gruppi di lavoro. 

La prof.ssa Corbo, prosegue il Direttore, ha illustrato le modalità per la 

compilazione della scheda dichiarando che il programma Scouting Uniba è ancora 

in fase di perfezionamento. 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, prende atto. 
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7) Progetto PON 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base – 10.2.2.A Competenze di base – “FuoriClasse” (Referente 

Europe Direct Puglia) 

Il Direttore comunica che l'Istituto Liceo scientifico e linguistico "G.C. Vanini" di 

Casarano (LE) intende avanzare candidatura all'Avviso Pubblico 4396 del 

09/03/2018 - FSE - Competenze di base - 2a edizione 10.2.2 Azioni di integrazione 

e potenziamento delle aree disciplinari di base -10.2.2A Competenze di base, 

presentando il Progetto "FuoriClasse", con scadenza 11 maggio p.v. 

Il progetto prevede attività finalizzate allo sviluppo delle competenze comunicative 

in lingue straniere e la promozione di competenze interculturali. 

Considerata l’urgenza di sottoscrivere la Lettera di intenti pervenuta allo Europe 

Direct Puglia in data 02/05/2018 dal suddetto Istituto scolastico prima del 11 

maggio c.a., il prof. Moro e il Prof. Triggiani, rispettivamente in qualità di 

rappresentante legale del Dipartimento e responsabile scientifico dello Europe 

Direct Puglia hanno sottoscritto la Lettera di intenti che si allega al presente verbale 

(ALL. N. 7). 

Il Direttore chiede ai presenti la ratifica della stessa. 

Il Consiglio, all’unanimità, ratifica la sottoscrizione della lettera di intenti sopra 

indicata. 

 

8) Proposta Collana del Dipartimento 

Il Direttore del Dipartimento riferisce che è stata avanzata una proposta da parte di 

alcuni docenti per la costituzione di una Collana del Dipartimento interdisciplinare. 

Il Direttore propone al Consiglio di costituire idonea Commissione che abbia il 

compito di preparare un progetto di istituzione della Collana. 

Il Direttore, acquisita la disponibilità, propone che la Commissione sia la seguente: 

- prof. Giovanni Cellamare 

- dott. Piergiuseppe Otranto 

- dott.ssa Maria Carella 

- dott. Giacomo Signorile (Coordinatore del Dipartimento). 

Il Direttore pone in votazione la suddetta Commissione. 

Il Consiglio, unanime, approva. 
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9) Approvazione relazione secondo anno attività di ricerca dott.ri Sabino Di Chio 

e Marianna d’Ovidio 

a) Relazione secondo anno di attività dott. Sabino Di Chio 

Esce dall’aula il dott. Sabino Di Chio. 

Il Direttore riferisce di aver ricevuto dal dott. Sabino Di Chio, una richiesta per 

l’approvazione da parte di questo Consiglio della documentazione di rito 

comprovante l’attività svolta nel secondo anno nell’ambito del programma Future 

in Research. 

In particolare questa documentazione è composta da: 

- Relazione tecnica sull’attività di ricerca (ALL. N. 9.1.a) 

- Report “Relazione intermedia” (ALL. N. 9.2.a) 

- Diario dell’attività didattica frontale insegnamento di Sociologia della Cultura 

Digitale (ALL. N. 9.3.a). 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva i sopra riportati atti inerenti 

l’attività del dott. Di Chio comprovante l’attività svolta nel secondo anno 

nell’ambito del programma Future in Research. 

Rientra nell’aula il dott. Sabino Di Chio. 

 

b) Relazione secondo anno di attività dott.ssa Marianna d’Ovidio 

Il Direttore riferisce di aver ricevuto dalla dott.ssa Marianna d’Ovidio, una richiesta 

per l’approvazione da parte di questo Consiglio della documentazione di rito 

comprovante l’attività svolta nel secondo anno nell’ambito del programma Future 

in Research. 

In particolare questa documentazione è composta dalla Relazione tecnica 

sull’attività di ricerca (ALL. N. 9.b). 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva i sopra riportati atti inerenti 

l’attività della dott.ssa d’Ovidio comprovante l’attività svolta nel secondo anno 

nell’ambito del programma Future in Research. 

 

10) Nuovi accordi Erasmus 

- Accordo Università di Timisoara (Romania) 

Il Direttore riferisce, inoltre, di aver ricevuto dalla dott.ssa Alida Silletti, delegata 

Erasmus, la richiesta di approvare un Accordo Erasmus+ tra il nostro 
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Dipartimento e l’Università di Timisoara (Romania) (ALL. N. 10). Assumerà le 

funzioni di responsabile di accordo la prof.ssa Michela C. Pellicani. 

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 

 

11) Organizzazione sedute di laurea 

Il Direttore, in previsione delle prossime sedute di Laurea, tenuto conto del 

numero eccessivo di ospiti che partecipano alle sedute di Laurea, per motivi di 

sicurezza comunica che a partire dalla prossima sessione di Laurea, queste non si 

terranno più in Aula Starace, II piano scala C, ma in Aula 1 – G. Salvemini, in 

modo da garantire ai laureandi e ai loro rispettivi ospiti il rispetto di tutte le norme 

di sicurezza. 

Il prof. Giuseppe Moro ricorda che in qualità di Direttore è responsabile della 

sicurezza del Dipartimento, viste le criticità emerse durante le sedute di Laurea è 

stato costretto a prendere tale decisione. 

Il Consiglio prende atto, e si riserva di valutare nel prossimo futuro eventuali 

modifiche di svolgimento delle sedute di Laurea soprattutto per i laureandi delle 

CdS Triennali. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 

 

12) Regolamentazione attribuzione CFU attività seminariali 

Il Direttore ricorda che per attività seminariale s’intendono i seminari e le 

conferenze organizzati da: 

- docenti del Dipartimento o dell’Università; 

- organizzazioni studentesche; 

- Enti e organizzazioni esterne. 

Le attività formative seminariali si collocano tra le Altre conoscenze utili per 

l’inserimento nel mondo del lavoro CFU 2 e pertanto sono soggetti 

all’attribuzione di crediti formativi coerenti con il curriculum formativo; lo 

studente deve certificare la partecipazione a 8 seminari per conseguire 2 CFU. 
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Il Direttore, pertanto, propone che il seminario per il quale si chiede il 

riconoscimento di crediti debba essere preventivamente autorizzato dal Direttore e 

dal Coordinatore di Interclasse che valutano la coerenza delle tematiche trattate 

con gli obiettivi dei CdS; gli organizzatori dei seminari dovranno proporre, 

tramite richiesta scritta al Direttore e al Coordinatore di interclasse, il 

riconoscimento di crediti formativi legato alla frequenza da parte dello studente; 

lo studente dovrà prenotarsi tramite una procedura online presente sul sito; la 

registrazione della frequenza sarà effettuata, in presenza di una unità personale 

tecnico amministrativo, tramite l’apposizione della firma a inizio e fine seminario; 

successivamente,  sarà inviato  l’elenco delle presenze alla Segreteria Studenti che 

provvederà a computare i relativi crediti nella carriera dello studente. 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, approva. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 

 

13) Modifica regolamenti didattici 

Il Direttore, acquisito il parere positivo della Commissione paritetica e del 

Consiglio di Interclasse, rispettivamente nelle sedute del 27 marzo 2018 e del 22 

maggio 2018, sintetizza le proposte di modifiche da apportare ai Regolamenti 

didattici dei corsi di studio di I e II livello:  

• Descrizione dei corsi di studio; 

• Requisiti e modalità di ammissione; 

• Acquisizione di CFU nell’ambito di “Altre conoscenze utili per l’inserimento 

nel mondo del lavoro”; 

• Verifiche dell’apprendimento; 

• Attività di tirocinio; 

• Attività di tutorato; 

• Mobilità internazionale degli studenti; 

• Valutazione della didattica. 

Sull’argomento si apre un dibattito. 

La prof.ssa Anna Paterno interviene segnalando che le modifiche ai Regolamenti 

didattici si rendono necessarie a seguito di proposte pervenute dal Gruppo di 

lavoro composto dal Coordinatore interclasse e dai tre delegati del Direttore ai 

corsi di studio, dalla Commissione Orientamento e Tutorato, dalle varie 
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consultazioni  con le parti sociali nonché dalle mutate esigenze emerse in sede 

applicativa degli stessi Regolamenti. 

Il Consiglio di Dipartimento approva, all’unanimità, la nuova formulazione dei 

Regolamenti didattici che risultano allegati al presente verbale (All. N. 13). 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 

 

14) Approvazione definitive SUA A.A. 2018/2019 

Il Direttore, nel riferire che la compilazione delle schede SUA-CdS L-16, L-36, 

L-39, LM-52, LM-63 e LM-87, a.a. 2018-19, precedentemente inviate ai 

componenti del Consiglio via posta elettronica, è stata completata per tutte le 

sezioni, porta all’attenzione del Consiglio di Dipartimento la deliberazione del 

Consiglio di Interclasse che nella seduta odierna si è espresso sul medesimo punto 

all’ordine del giorno, di seguito riassunta: 

Sezione Qualità: 

- aggiornamento del Quadro A.1.b - Consultazioni successive con le 

Organizzazioni rappresentative – a livello nazionale e internazionale – della 

produzione di beni e servizi, delle professioni. 

Con riferimento ai quadri A1a e A1b, considerato che sono state avviate 

nuove consultazioni e collaborazioni con gli stakeholders, il testo è stato 

aggiornato in modo da riportarne una sintesi, che può essere approfondita 

consultando i link tramite ai quali è possibile leggere i verbali degli incontri 

svolti per ogni CdS.  

- Modifiche al Quadro B1 - Descrizione del percorso di formazione 

(Regolamento didattico del corso. 

Con riferimento al quadro B1, è stato inserito il nuovo Regolamento didattico 

di ciascun CdS, che contiene la struttura del percorso di studio, le 

propedeuticità, i requisiti di ammissione, gli obiettivi formativi e tutte le altre 

informazioni richieste.  

- Modifiche ai quadri B5 Orientamento in ingresso - Orientamento e tutorato in 

itinere – Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all’esterno 

(tirocini e stage) – Assistenza e accordi per la mobilità internazionale degli 

studenti - Accompagnamento al mondo del lavoro – eventuali altre iniziative. 
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Con riferimento ai quadri B5, sono state inserite tutte le informazioni, con 

particolare riguardo alle iniziative tradizionalmente svolte e recentemente 

avviate, ritenute utili per il percorso formativo dello studente.  

Nella Sezione Amministrazione sono stati aggiornati i contenuti dei quadri 

Altre informazioni, Offerta didattica programmata, Offerta didattica erogata. 

- Il Consiglio di Dipartimento, per quanto di propria competenza, all’unanimità 

dei presenti, concorda e approva la deliberazione del Consiglio di Interclasse. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è 

resa immediatamente esecutiva.  

 

15) Copertura posti insegnamenti vacanti A.A. 2018/2019: adempimenti 

conseguenziali 

a) Copertura insegnamenti scoperti presso altri Dipartimenti 

Il Direttore, preliminarmente, informa il Consiglio che sono pervenute dal 

direttore del Dipartimento di Economia, management e diritto dell’impresa e dal 

Direttore del Dipartimento di Scienze della formazione, psicologia, 

comunicazione richieste di copertura insegnamenti vacanti.  

A seguito di tali richieste, il Direttore, acquisito il consenso dei docenti 

interessati, propone quanto segue: 

• Sociologia generale CFU 6 - SPS/07 – CdS in Economia aziendale (sede di 

Brindisi) - Prof. Giuseppe Moro - copertura dell’insegnamento come carico 

didattico istituzionale e docente di riferimento presso il Dipartimento di 

Economia, management e diritto dell’impresa; completa il carico didattico 

presso il Dipartimento di Scienze Politiche; 

• Sociologia generale della salute CFU 6 - SPS/07 – CdS in Scienze e tecniche 

psicologiche - Prof. Onofrio Romano - copertura dell’insegnamento come 

carico didattico istituzionale e docente di riferimento presso il Dipartimento di 

Scienze della formazione, psicologia, comunicazione; completa il carico 

didattico presso il Dipartimento di Scienze Politiche. 

• Per la copertura dell’insegnamento di Politiche europee internazionali per il 

turismo CFU 6, il Direttore comunica che non è pervenuta alcuna disponibilità 

da parte dei docenti del settore IUS/13 e IUS/14 afferenti al Dipartimento. 

Il Consiglio di Dipartimento approva all’unanimità. 
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b) Provvedimenti per insegnamenti vacanti a.a. 2018-19 

Il Direttore relaziona in ordine alle istanze pervenute a seguito dell’indagine 

conoscitiva del 24 aprile 2018, prot. n. 1625, con scadenza 4 maggio 2018, 

prorogata, con decreto del Direttore n. 37 del 4 maggio, al 14 maggio 2018: 

 

SSD INSEGNAMENTI – a.a. 2018-19 CFU ORE CDS ANNO SEM. 

IUS/12 Diritto tributario 6 48 

L-16 – Scienze 

della 

Amministrazione 

Pubblica e 

Privata – I 

livello 

3 II 

IUS/17 
Diritto penale delle Pubbliche 

Amministrazioni 
8 64 

LM–63 – 

Scienze delle 

Amministrazioni 

- II livello 

2 I 

IUS/17 Diritto penale minorile 6 48 

LM-87 – 

Progettazione 

delle Politiche di 

Inclusione 

Sociale - II 

livello 

2 I 

MED/42 Igiene 6 48 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

3 I 

L-

LIN/12 
Lingua e traduzione-lingua inglese 7 56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

2 II 

L-

LIN/07 

L-LIN/07 Lingua e traduzione-

lingua spagnola 
6 48 

Materia a scelta 

Lauree triennali - 

II livello 

 II 

L-

LIN/14 

L-LIN/07 Lingua e traduzione-

lingua tedesca 
6 48 

Materia a scelta 

Lauree triennali - 

II livello 

 II 

SPS/09 
Mercati, ambiente e 

globalizzazione 
8 64 

LM-52 Relazioni 

Internazionali – 

II livello 

2 II 

IUS/07 Nozioni di legislazione sociale 7 56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

3 II 

SPS/07  
Principi, fondamenti e metodi del 

servizio sociale A-L  
7 56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

1 II 

SPS/07  
Principi, fondamenti e metodi del 

servizio sociale M-Z 
7 56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

1 II 

SPS/07 Politiche sociali e tecniche del 7 56 L-39 – Scienze 2 I 
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servizio sociale  del Servizio 

Sociale – I 

livello 

M-

PSI/01 
Psicologia generale 6 48 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

2 II 

SPS/07 Sociologia generale M-Z 8 64 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

    1 I 

SPS/09 
Sociologia del fenomeno 

burocratico 
8 64 

LM–63 – 

Scienze delle 

Amministrazioni 

-  II livello 

2 II 

SPS/02 Storia dell’idea del Welfare State 7 56 

LM-87 – 

Progettazione 

delle Politiche di 

Inclusione 

Sociale - II 

livello 

1 II 

IUS/01 

e 

IUS/07 

Persone, famiglia e sicurezza 

sociale, modulo di IUS/07 

Sicurezza sociale e categorie sotto 

protette 

7 56 

LM-87 – 

Progettazione 

delle Politiche di 

Inclusione 

Sociale - II 

livello 

2 II 

 

Il Direttore, inizialmente, comunica che l’attribuzione degli insegnamenti di cui 

alla indagine conoscitiva del 24 aprile 2018, prot. n. 1625, sulla base di criteri già 

definiti: 

1) non si nomina la Commissione istruttoria, ma il Consiglio può deliberare di 

affidare direttamente l’insegnamento, quando la domanda pervenuta è unica e 

il soggetto ha avuto l’incarico nell’anno o nel triennio precedente; 

2) si nomina la commissione istruttoria in presenza di un’unica domanda 

presentata per la prima volta da un Ricercatore o da un docente a contratto; se 

la domanda è presentata da un professore di I e II fascia, non si nomina la 

commissione; 

3) si nomina la commissione istruttoria in presenza di più domande pervenute; 

4) limitatamente agli insegnamenti per i quali  non sussistano,  nell’ambito del 

Dipartimento di Scienze Politiche, docenti afferenti al settore scientifico 

disciplinare dell’insegnamento interessato o a settore affine, si richiederà ad 

altri Dipartimenti l’indicazione di 2 docenti come componenti della 

Commissione istruttoria per la valutazione comparativa dei titoli; il 
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Dipartimento di Scienze politiche provvederà a designare il terzo componente 

tra i propri docenti strutturati affinché possa evidenziare le specifiche 

esigenze didattiche dell’insegnamento; 

5) Sono esentati dalla valutazione comparativa di una Commissione istruttoria i 

professori di I e II fascia non appartenenti al Dipartimento e, fra questi in 

caso di più domande, coloro che devono completare il carico didattico. 

Pertanto, il Direttore procede al conferimento degli incarichi per la copertura 

degli insegnamenti di cui alle istanze pervenute che non necessitano di 

valutazione da parte di Commissioni istruttorie. 

Il Consiglio di Dipartimento, preso atto dei nuovi criteri stabiliti dal 

“Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica 

integrativa per affidamento o per contratti ai sensi dell'art. 23 della Legge 240/10 

e s.m.i”, accertata l’idonea qualificazione professionale e scientifica dei candidati 

in riferimento ai contenuti ed alle caratteristiche degli incarichi didattici suddetti, 

preso atto delle richieste di nulla osta inoltrate al Dipartimento di afferenza, per la 

parte di propria competenza, all’unanimità conferisce, per l’a.a. 2018-2019, gli 

affidamenti degli incarichi di insegnamento come da seguente schema: 

SSD 

INSEGNAMENTI 

DI I E II 

LIVELLO 

CFU  ORE ANNO SEM. CANDIDATI 

IUS/12 Diritto tributario 6 48 

L-16 Scienze 

della 

Amministrazione 

pubblica e 

privata  

3 II 

Luigi Iacobellis – 

Ricercatore a tempo 

determinato di tipo A 

– s.s.d. IUS/12 presso 

il Dipartimento di 

Giurisprudenza - sede 

 

M-

PSI/01  

Psicologia 

generale 
6 48 

L-39 Scienze del 

servizio sociale 
2 II 

Tiziana Lanciano –  

Ricercatore a tempo 

determinato .s.s.d. M-

PSI/01  presso il 

Dipartimento di 

FOR.PSI.COM -sede 

 

SPS/07 
Sociologia 

generale M-Z 
8 64 

L-39 Scienze del 

servizio sociale 
1 I 

Carmine Clemente – 

Ricercatore a tempo 

indeterminato, s.s.d. 

SPS/07 presso il 

Dipartimento di 

FOR.PSI.COM -sede 

IUS/17 
Diritto penale 

delle Pubbliche 
8 64 

LM–63 – 

Scienze delle 
2 I 

Pasculli Maria 

Antonella 
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Amministrazioni Amministrazioni Ricercatore a tempo 

indeterminato, s.s.d 

IUS/17, presso il 

Dipartimento di 

Giurisprudenza - sede 

IUS/17 
Diritto penale 

minorile 
8 64 

LM-87 – 

Progettazione 

delle Politiche di 

Inclusione 

Sociale 

2 I 

Persio Porzia 

Ricercatore a tempo 

indeterminato, s.s.d 

IUS/17, presso il 

Dipartimento di 

Giurisprudenza - sede 

L-

LIN/07 

Lingua e 

traduzione – 

lingua spagnola 

6 48 
Materia a scelta  

Lauree triennali 
 II 

Greco Simone 

Ricercatore a tempo 

indeterminato, s.s.d 

L-LIN/07, presso il 

Dipartimento LELIA 

- sede 

 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 

 

c) Ricognizione insegnamenti scoperti 

Il Direttore, prima di procedere all’emanazione del bando di vacanza per la 

copertura degli insegnamenti ancora scoperti, procede alla ricognizione degli 

insegnamenti che risultano ancora scoperti: 

SSD INSEGNAMENTI – a.a. 2018-19 CFU ORE CDS ANNO SEM. 

MED/42 Igiene 6 48 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

3 I 

L-

LIN/12 
Lingua e traduzione-lingua inglese 7 56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

2 II 

L-

LIN/14 

L-LIN/07 Lingua e traduzione-

lingua tedesca 
6 48 

Materia a scelta 

Lauree triennali 

-  II livello 

 II 

SPS/09 
Mercati, ambiente e 

globalizzazione 
8 64 

LM-52 

Relazioni 

Internazionali – 

II livello 

2 II 

IUS/07 Nozioni di legislazione sociale 
  7 

 
56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

3 

 
II 

SPS/07  
Principi, fondamenti e metodi del 

servizio sociale A-L  
7 56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 
1 II 



19 

 

Sociale – I 

livello 

SPS/07  
Principi, fondamenti e metodi del 

servizio sociale M-Z 
7 56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

1 II 

SPS/07 
Politiche sociali e tecniche del 

servizio sociale  
7 56 

L-39 – Scienze 

del Servizio 

Sociale – I 

livello 

2 I 

SPS/09 
Sociologia del fenomeno 

burocratico 
8 64 

LM–63 – 

Scienze delle 

Amministrazioni 

-  II livello 

2 II 

SPS/02 Storia dell’idea del Welfare State 7 56 

LM-87 – 

Progettazione 

delle Politiche di 

Inclusione 

Sociale -  II 

livello 

1 II 

IUS/01 

e 

IUS/07 

Persone, famiglia e sicurezza 

sociale, modulo di IUS/07 

Sicurezza sociale e categorie sotto 

protette 

7 56 

LM-87 – 

Progettazione 

delle Politiche di 

Inclusione 

Sociale -  II 

livello 

2 II 

 

Il Consiglio di Dipartimento, nel prendere atto, all’unanimità, autorizza, per l’a.a. 

2018-19, l’emanazione del bando di vacanza per la copertura degli insegnamenti 

suddetti. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 

 

16) Organizzazione servizio dipartimentale Post-Laurea e Job Placement 

Il Direttore comunica che si rende necessario organizzare il servizio 

dipartimentale Post-laurea e Job Placement. 

Pertanto, propone che il supporto amministrativo alle attività sia svolto: 

-  post-laurea dalla dott.ssa Tiziana Guacci: 

- di Job Placement dalle dott.sse Tiziana Guacci e Rosalba Losito. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 
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17) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti 

a) Convenzione attuativa tra il Dipartimento di Scienze Politiche e la Facoltà di 

Scienze della Educazione dell’Università “Aleksander Xhuvani” Elbasan 

(Albania) 

Il Direttore, nel ricordare che tra l’Università degli Studi di Bari e l’Università di 

Aleksander Xhuvani  di Elbasan esiste un accordo quadro di collaborazione 

scientifica sottoscritto nel 2016, sottopone all’attenzione dei presenti la proposta 

dei proff.ri Roberta Santoro e Giuseppe Cascione di stipula di una Convenzione 

attuativa tra il Dipartimento di Scienze Politiche e la Facoltà di Scienze della 

Educazione dell’Università “Aleksander Xhuvani” Elbasan  avente ad oggetto 

attività di collaborazione nel campo della didattica e della ricerca scientifica, 

come già previsto nell’Accordo quadro. 

La bozza si allega al presente verbale (ALL. N. 17.a). 

Nello specifico, prosegue il Direttore, la Convenzione attuativa prevede il 

supporto didattico dei docenti del Dipartimento di Scienze Politiche ai corsi della 

Facoltà albanese; la promozione di un master “Sherbime Sociale”(Servizio 

Sociale), organizzazione di corsi, seminari, convegni, master e short-master per la 

formazione e riqualificazione di risorse umane, con particolare riguardo alla 

tematica dei servizi sociali, promozione e diffusione della ricerca e 

dell’innovazione nei processi di formazione delle risorse umane, l’inserimento nel 

mondo del lavoro, soprattutto nel settore dell’assistenza sociale, la 

specializzazione professionale, la formazione continua, permanente e abilitante, la 

mobilità dei docenti. 

I referenti per il Dipartimento di Scienze Politiche saranno i proff.ri Roberta 

Santoro e Giuseppe Cascione. 

Il prof. Moro a conclusione evidenzia e si sofferma sull’impegno che le parti 

intendono assumere durante i cinque anni previsti dalla Convenzione stessa. 

L’accordo non prevede obblighi finanziari da parte dei firmatari. 

Il Direttore invita i presenti ad esprimersi. 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, approva la stipula della Convenzione 

Attuativa in oggetto e individua i proff.ri Roberta Santoro e Giuseppe Cascione 

come referenti. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza è approvata seduta stante, ed è resa 

immediatamente esecutiva. 
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b) Discarico inventariale 

Il Direttore riferisce che gli uffici amministrativi hanno provveduto a compilare 

un elenco di beni di questo Dipartimento (ALL. N. 17.b) da proporre per il 

discarico inventariale. 

La motivazione del discarico è riconducibile al furto avvenuto il giorno 

12/05/2018 di cui si è effettuata regolare denuncia presentata presso la Legione 

dei Carabinieri in data 14/05/2018. 

Il Consiglio all’unanimità dei presenti prende atto. 

 

c) Avviso pubblico a valere sul fondo FAMI per la selezione di progetti relativi 

alla realizzazione di percorsi di inserimento socio-economico a favore di 

rifugiati reinsediati in Italia attraverso il Programma Europeo di 

Reinsediamento 

Il Direttore comunica di aver ricevuto dalla prof.ssa Pellicani una richiesta per 

aderire, unitamente all’Università degli Studi di Palermo – Dipartimento Cultura 

e Società, alla Rete territoriale d’Intervento e di inviare alla stessa lettera di intenti 

collaborando fattivamente alla proposta progettuale realizzando un master 

interuniversitario di I livello in mediazione interculturale dedicato ai rifugiati 

destinatari dell’Avviso pubblico (ALL. N. 17.c). 

Il Direttore mette in votazione la sopra riportata richiesta di adesione. 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva. 

 

e) Short Master in “Geopologica e Studi Strategici” A.A. 2017/2018 – prof. Nicola 

Neri 

Il Direttore riferisce di aver ricevuto dal dott. Nicola Neri, Coordinatore dello 

Short Master dal titolo “Geopologica e Studi Strategici” A.A. 2017/2018, la 

richiesta di rimodulazione del piano finanziario (ALL. N. 17.e). 

Il Direttore pone in votazione la rimodulazione del piano finanziario. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva. 

 

Terminata la trattazione dei punti previsti dall’o.d.g. il Direttore dichiara chiusa la 

seduta alle ore 14,00. 

F.to Il Coordinatore    F.to Il Direttore del Dipartimento 

(dott. Giacomo Signorile)    (prof. Giuseppe Moro) 


