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CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE 

Processo verbale della seduta del 29 novembre 2016 

...***... 

Giusta convocazione di estrema urgenza del Direttore, il Consiglio del Dipartimento di 

Scienze Politiche si riunisce, alle ore 16,00 del giorno 29/11/2016 presso l’aula “Vincenzo 

Starace” (palazzo “Pasquale Del Prete). 

Sono presenti: 

 

Professori ordinari Presente Giustificato Assente note 

1. BELLARDI Lauralba  X   

2. CELLAMARE Giovanni  X   

3. COMEI Marina X    

4. CONENNA Mirella Loredana X    

5. DI CIOMMO Enrichetta   X  

6. DI GIOVANNI Francesco   X  

7. LOSURDO Francesco  X   

8. MORO Giuseppe X    

9. PENNASILICO Mauro X    

10. TRIGGIANI Ennio (Direttore) X    

11. VIESTI Gianfranco X    

Professori associati 

12. BAVARO Vincenzo  X   

13. CALEFATO Patrizia X    

14. CAPRIATI Michele X    

15. CASCIONE Giuseppe  X   

16. CHIANTERA Patricia  X   

17. DI COMITE Valeria X    

18. GRECO Lidia   X  

19. MONZALI Luciano  X   

20. NICO Anna Maria X    

21. PACE Roberta X    

22. PATERNO Anna X    

23. PELLICANI Michela X    

24. PETROSINO Daniele X    

25. PEZZI Massimiliano X    

26. ROMA Giovanni  X   

27. ROMANO Onofrio X    

28. SANFILIPPO Marco  X   

29. SIMONE Salvatore Giuseppe X    

Ricercatori 

30. BITETTO Francesca X    

31. CAMPESI Giuseppe X    

32. CARELLA Maria X    

33. CHIELLI Angelo X    

34. COLONNA Nicola   X  

35. CORRIERO Valeria X    

36. DI CHIO Sabino X    

37. DILEO Ivano X    

38. DONNO Michele X    

39. D’OVIDIO Marianna  X   

40. FIUME Fabrizio X    

41. LONGO Gianfranco X    

42. MILIZIA Denise  X   

43. MILLO Anna  X   

44. MITAROTONDO Laura X    
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45. MORGESE Giuseppe X    

46. MUSCHITIELLO Angela   X  

47. NACCI Maria Grazia X    

48. NALIN Egeria X    

49. NERI Nicola  X   

50. OTRANTO Piergiuseppe X    

51. PLANTAMURA Vito  X   

52. ROMITO Angela Maria X    

53. SANTORO Roberta X    

54. SCARCELLI Ivan X    

55. SILLETTI Alida Maria X    

Rappresentanti personale tecnico-amministrativo/collab. linguist. 

56. ARPINO Silvana X    

57. DE CESARE Mariantonietta X    

58. DI SAPIA Marco X    

59. MALERBA Maria Giuseppa  X   

60. OLLENDORF Ursula X    

61. RACANELLI Nicoletta X    

62. STRISCIUGLIO Antonella X    

Rappresentanti degli studenti 

63. MELE Domenico (Lista M.U.R.O.) X    

64. GELAO Nicoletta  (Lista M.U.R.O.)  X   

65. ZITO Davide  (Lista M.U.R.O.) X    

66. CIALDELLA Claudia  (Lista M.U.R.O.) X    

67. CERASINO Antonella (Lista Studenti per ….) X    

68. IACOVINO Silvio (Lista Studenti per ….) X    

69. CHIUSANO Michele (Lista LINK) X    

70. BOTTALICO Alessio (Lista LINK) X    

71. IEVA Luca (Lista LINK) X    

72. DE NOVELLIS Antonio Matteo (Lista LINK) X    

73. VALENTINO Cosima (Lista LINK) X    
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E’ altresì presente il Dott. Vito BUONO, Segretario Amministrativo del Dipartimento. 

L’Ordine del Giorno è il seguente: 

1) Comunicazioni del Direttore; 

2) Comunicazioni del Segretario amministrativo; 

3) Piano di studi part-time corsi di laurea triennali e magistrali: integrazione Guida 

dello studente (da Consiglio di Interclasse); 

4) Proposta di accreditamento di un Corso in lingua inglese nella classe di Laurea  

Magistrale LM-52 –Relazioni internazionali (da Consiglio di Interclasse); 

5) Delega tirocini alla prof.ssa Pace; 

6) Modalità di assolvimento del debito formativo per gli studenti immatricolati 

nell’a.a. 2015-2016 e precedenti; 

7) Parere motivato in merito alla istanza di mobilità prof. Gaetano Piepoli; 

8) Accordi e Convenzioni del Dipartimento; 

9) Nulla osta per insegnamento presso altre sedi; 

10) Discarichi inventariali; 

11) Ratifica Decreti del Direttore; 

12) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti. 

 

Constatata la presenza del numero legale il prof. Ennio Triggiani, Direttore del 
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Dipartimento, invitato il dott. Buono, in funzione della sua carica, di stendere il processo 

verbale della seduta, alle ore 16,00 apre i lavori. 

 

1) Comunicazioni del Direttore 

Il Direttore comunica che: 

- La prof.ssa Marina Comei a seguito del D.R. n. 3470 del 28/10/2016 con cui è stata 

nominata professore universitario di prima fascia nel settore scientifico-disciplinare 

SECS-P/12 Storia Economica, ha preso regolarmente servizio presso il nostro 

Dipartimento in data 03/11/2016. 

- Con D.R. n. 3213 del 10/10/2016 sono stati proclamati i rappresentanti degli studenti 

nel Consiglio di Dipartimento per il biennio accademico 2016/2018. 

- A seguito del decreto sopra citato con D.R. n. 3426 del 25/10/2016 gli uffici 

dell’Amministrazione Centrale hanno provveduto alla ricomposizione dei 

rappresentanti nel Consiglio di Dipartimento. 

- A seguito della calendarizzazione pervenuta dagli uffici dell’Amministrazione 

Centrale per le elezioni dei rappresentanti degli studenti nella Giunta di Dipartimento, 

gli stessi devono presentare le candidature entro il giorno 07/12/2016; 

- Il dott. Vito Plantamura è stato nominato quale componente del Collegio di Disciplina 

della nostra Università e membro supplente il prof. Giuseppe Moro; 

- Il dott. Gianfranco Longo ha vinto il Primo Premio al concorso nazionale di poesia 

edita “Bari, città aperta” con l’opera Empireo edita da Mimesis di Milano. Si tratta di 

un poema filosofico di 11.066 versi, pubblicato esclusivamente grazie al contributo 

del Consiglio di Amministrazione della nostra Università e con fondi del 

Dipartimento di Scienze Politiche; 

- L’intero II piano del Palazzo Pasquale Del Prete è stato consegnato al nostro 

Dipartimento e pertanto si rende necessario provvedere all’intitolazione delle nuove 

aule. Pertanto si invitano tutti i componenti del Consiglio di inviare delle proposte sui 

nominativi che verranno poi vagliate in un prossimo Consiglio di Dipartimento; 

- A seguito di una concessione di un contributo dell’Amministrazione Centrale 

derivante da una nostra richiesta si provvederà in tempi brevi ad attrezzare tutte le 

aule di pertinenza del Dipartimento di sistemi hardware e software; di predisporre una 

segnaletica efficace che indirizzi gli utenti esterni in modo rapido presso la loro 

destinazione e ad attrezzare una grande stanza ubicata al secondo piano in Via Suppa 

che servirà per riunioni, consigli ed altre attività; 

- Sono stati ripristinati dei bagni per uso comune al secondo piano del Palazzo Pasquale 
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Del Prete; 

- Con D.R. n. 3587 del 11/11/2016 si è provveduto a ricomporre il Comitato di Ateneo 

per le Biblioteche (CAB) per il triennio accademico 2015/2018 che vede il prof. 

Giovanni Cellamare quale Presidente del Comitato Scientifico del Polo bibliotecario 

Giuridico-Politico; 

- Il giorno 05/12/2016 ci sarà un Simposio transnazionale dal titolo “Funzione e 

funzionamento del diritto sindacale in Europa” che vede il prof. Vincenzo Bavaro 

responsabile della segreteria scientifica e organizzativa; 

- E’ stato costituito il Centro Interuniversitario “Per lo studio della condizione 

giovanile dell’organizzazione delle istituzioni educative e dell’orientamento – GEO” 

e pertanto tutti i docenti e i ricercatori che intendono aderire al suddetto Centro sono 

invitati a formalizzare l’adesione; 

- Con nota Prot. n. 73155-II/9 del 25/10/2016 la Direzione per il Coordinamento delle 

Strutture Dipartimentali chiede di rideterminare il numero dei dottorandi nel 

Consiglio di Dipartimento ai fini della loro rappresentanza in tale Organo. A tale 

proposito con nota Prot. n. 1144-II/9 del 21/11/2016 è stato comunicato al suddetto 

ufficio che si confermano in n. 2 le rappresentanze dei dottorandi così come 

deliberato nella seduta del 29/05/2013 ma che al momento non sono presenti cicli di 

dottorato attivi amministrati dal nostro Dipartimento; 

- L’impresa sociale “Con i bambini” invita enti e istituti di ricerca appartenenti a 

dipartimenti universitari, specializzati nelle discipline sociali, economiche e 

statistiche, a dare la propria disponibilità per supportare i soggetti attuatori a definire 

e realizzare la valutazione d’impatto. Le manifestazioni di interesse vanno inviate 

entro il 15 dicembre. Pertanto coloro che sono interessati a far parte al gruppo di 

ricerca sono pregati di far pervenire al prof. Giuseppe Moro il loro curriculum vitae; 

- I rappresentanti dell’Associazione Studentesca Link chiedono di poter leggere un 

documento di denuncia riguardo alla affissione di manifesti riguardo a un dibattito 

organizzato da una associazione estranea ai luoghi universitari sul tema del 

referendum costituzionale (ALL. N. 1). 

 

2) Comunicazioni del Segretario amministrativo 

Non vi sono comunicazioni da parte del Segretario Amministrativo. 
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3) Piano di studi part-time corsi di laurea triennali e magistrali: integrazione Guida 

dello studente (da Consiglio di Interclasse) 

Il Direttore, nel rammentare che ogni studente matricola o iscritto ad anni successivi al primo, 

impossibilitato per comprovate ragioni personali, economiche o sociali, alla frequenza a 

tempo pieno delle attività didattiche, può optare per uno specifico percorso formativo 

caratterizzato da una diversa scansione temporale delle attività didattiche, propone i seguenti 

piani di studio per studenti impegnati a tempo parziale, a.a. 2016-17: 

 

L-16 –Scienze della Amministrazione Pubblica e Privata  (SAPP) 

 

PRIMO ANNO - 1 parte 

 

PRIMO  ANNO - 2 parte 
ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SPS/07 - Sociologia generale  8 CARATTERIZZANTE 

SECS-S/04 – Elementi di Statistica e Demografia    10 CARATTERIZZANTE 

SPS/02 - Storia delle dottrine politiche   8 BASE 

M-STO/04 - Storia contemporanea 8 BASE 

 
SECONDO ANNO - 1 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese   8 BASE 

IUS/ 13- Diritto internazionale 8 CARATTERIZZANTE 

SECS-P/02 Politica Economica  8 BASE 

Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE 

 
SECONDO ANNO - 2 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SPS/01 - Filosofia politica 12 CARATTERIZZANTE 

IUS/07–Diritto del Lavoro – moduli di:  

Diritto del lavoro CFU 8  

e 

Lavoro Pubblico CFU 6 

 

(8+6) 

14 

CARATTERIZZANTE 

IUS/10 Diritto Amministrativo 6 AFFINE 

 

TERZO ANNO - 1 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

IUS/ 14 – Diritto dell’Unione Europea  8 BASE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SECS-P/01 Economia politica 8 BASE 

IUS/01 - Diritto privato    8 BASE 

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico 8 CARATTERIZZANTE 

Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo 

del lavoro 
2 ALTRE 
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L-LIN/04- Lingua e Traduzione- Lingua Francese   8 BASE 

IUS/12 Diritto Tributario 

 o 

SECS-S/03 Contabilità nazionale 

6 AFFINE 

SPS/09  - Sociologia del lavoro e delle 

organizzazioni 
8 CARATTERIZZANTE 

 

TERZO ANNO - 2 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

IUS/07 Relazioni Industriali 8 AFFINE 

SECS-P/06 – Economia Applicata   8 CARATTERIZZANTE 

Disciplina a scelta dello studente 6 ALTRE 

Prova Finale 6 ALTRE 

TOTALE CFU 180  

 

L-36 Scienze Politiche, Relazioni internazionali e Studi Europei (SPRISE) 

PRIMO ANNO -1 parte 

PRIMO ANNO - 2 parte 

 

SECONDO ANNO – 1 parte 

 

SECONDO  ANNO – 2 parte 

 

TERZO  ANNO – 1 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SECS-P/01 Economia Politica -  8 BASE 

IUS/01 - Diritto privato  8 CARATTERIZZANTE 

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico   8 BASE 

Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo 

del lavoro 
2 ALTRE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SPS/07 - Sociologia generale  8 BASE 

SECS-S/04 – Elementi di Statistica e Demografia 10 CARATTERIZZANTE 

SPS/02 - Storia delle dottrine politiche   8 BASE 

M-STO/02 Storia moderna  

O 

M-STO/04 Storia contemporanea 

8 CARATTERIZZANTE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

Lingua e traduzione –lingua inglese -annuale 8 AFFINE 

IUS/13 – Diritto Internazionale  8 CARATTERIZZANTE 

SECS-P/02 Politica economica  8 CARATTERIZZANTE 

Disciplina a scelta dello studente    6 ALTRE 
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TERZO  ANNO – 2 parte 

 

L-39 – Scienze del Servizio Sociale (SSS) 

 

PRIMO ANNO – 1 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

IUS/09  Istituzioni di diritto pubblico   A-L 

IUS/09  Istituzioni di diritto pubblico  M-Z 

7 BASE 

SPS/07 Sociologia generale   A-L 

 

SPS/07 Sociologia generale   M-Z   

8 BASE 

M-STO/04 –Storia contemporanea  A-L 

M-STO/04 –Storia contemporanea M-Z 

7 BASE 

 Disciplina a  scelta dello studente    6 ALTRE  

Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo 

del lavoro 

2 ALTRE 

 

PRIMO ANNO – 2 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

IUS/01 Diritto privato  A-L 

IUS/01 Diritto privato  M-Z 

 

7 

CARATTERIZZANTE 

SECS- S/04 Elementi di statistica sociale e 

demografia A-L 

SECS- S/04 Elementi di statistica sociale e 

7 AFFINE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SPS/01 - Filosofia politica  10 CARATTERIZZANTE 

SPS/06 – Storia delle relazioni internazionali 8 CARATTERIZZANTE 

 SECS-P/12 – Storia Economica  8 AFFINE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

IUS/14 – Diritto dell’Unione Europea 8 CARATTERIZZANTE 

L-LIN/04- Lingua e traduzione- Lingua Francese(2)  8 BASE 

SPS/09 e SPS/08 Sociologia dei processi economici e 

culturali – moduli di: 

SPS/09  - Sociologia dei processi economici e del 

lavoro  CFU 7 

e 

SPS/08 Sociologia dei processi culturali CFU 7 

(7+7) 

14 
CARATTERIZZANTE  

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

IUS/07–Diritto del lavoro 8 AFFINE  

 SECS/P-06 – Economia applicata  8 CARATTERIZZANTE 

IUS/14 Diritto degli stranieri  

o 

IUS/13 Tutela internazionale dei diritti umani 

8 CARATTERIZZANTE 

Disciplina a scelta dello studente   6 ALTRE 

Prova Finale  4 ALTRE 
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demografia M-Z 

SPS/07 Principi,  fondamenti e metodi del servizio 

sociale  A-L  

SPS/07 Principi,  fondamenti e metodi del servizio 

sociale M-Z  

7  CARATTERIZZANTE  

TIROCINIO   (1 laboratorio di preparazione al 

tirocinio + 8 tirocinio in loco) 

9  ALTRE  

 

SECONDO ANNO - 1 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE  CFU  TAF 

M-PSI/01 Psicologia generale 6  BASE 

L-LIN/12 - Lingua e traduzione - Lingua inglese 

o 

 L-LIN/04 - Lingua e traduzione - Lingua francese   

7   

AFFINE   

SPS/07 – Politiche sociali e tecniche del servizio 

sociale –  

8 CARATTERIZZANTE 

Disciplina a scelta dello studente     6 ALTRE  

 

SECONDO ANNO - 2 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE  CFU  TAF 

IUS/17 Diritto Penale 7 CARATTERIZZANTE 

SPS/08  Sociologia dei processi culturali e 

comunicativi  

9 CARATTERIZZANTE 

SECS-P/02  Istituzioni di politica economica 7 BASE 

TIROCINIO 

(1 laboratorio di preparazione al tirocinio + 8 tirocinio 

in loco) 

9 ALTRE 

 

TERZO ANNO -1 parte  

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

MED/42  Igiene 6 CARATTERIZZANTE 

 IUS/20 Teorie del controllo sociale e della pena 7 AFFINE 

M-PSI/05  e  M-PSI/04  Psicologia sociale e dello 

sviluppo  -    

moduli di: 

M-PSI/05 Psicologia sociale  CFU 7 

e 

M-PSI/04 Psicologia dello sviluppo CFU 8 

 

 

 

15 

(7+8) 

 

CARATTERIZZANTE 

 

 

IUS/14 Diritto dell'Unione Europea 7 CARATTERIZZANTE 

 

TERZO ANNO - 2 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SPS/02 Storia delle dottrine politiche 8 BASE 

IUS/07 – Nozioni di legislazione sociale 7 CARATTERIZZANTE 

SPS/09 Sociologia del lavoro e delle organizzazioni 7 BASE 

Prova finale 4 ALTRE 

TOTALE CFU   180 
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LM-52 – Relazioni Internazionali (RI) 

PRIMO ANNO – 1 parte 

 

PRIMO ANNO – 2 parte 

 
SECONDO ANNO – 1 parte 

 

SECONDO  ANNO – 2 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SPS/06 Storia dei trattati e politica internazionale 
8 

AFFINE 

 

IUS/13 Organizzazione internazionale 8 CARATTERIZZANTE 

L-LIN/12  Lingua e traduzione-lingua inglese - corso 

avanzato  

o 

L- LIN/04 Lingua e traduzione-lingua francese – corso 

avanzato 

7 

 

CARATTERIZZANTE 

 

Disciplina a scelta dello studente  8 ALTRE 

Laboratorio linguistico 3 ALTRE 

Tirocinio/stage 10 ALTRE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SPS/01 Storia e teoria dell’Idea di Europa  8 CARATTERIZZANTE 

SECS-P/12  Storia economica del processo di 

integrazione europea  

o 

M-STO/04 Storia dell’Europa contemporanea 

8 

 

CARATTERIZZANTE 

 

 

SPS/06 Storia dei paesi del Mediterraneo 

o 

M-STO/02 Storia  dell’Europa Orientale 

8 CARATTERIZZANTE  

SECS-P/06 Economia internazionale  8 CARATTERIZZANTE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU  TAF 

IUS/11 Diritti e religioni nelle società europee  

o 

IUS/20 Filosofie, diritti e religioni del Medio ed 

Estremo Oriente 

8 AFFINE 

SECS-P/06 Politiche economiche europee  

o  

SECS-S/04 Dinamiche demografiche, migrazioni e 

sviluppo 

8 

 

 

CARATTERIZZANTE 

IUS/13 Diritto internazionale ed europeo 

dell’Economia 

o 

IUS/14  Diritto della concorrenza dell’U.E.  

8 CARATTERIZZANTE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU  TAF 

SPS/09 Mercati, Ambiente e Globalizzazione   8 CARATTERIZZANTE 

Prova finale 12  
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LM-63 – Scienze delle Amministrazioni 

 

PRIMO ANNO – 1 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE 
CFU TAF 

IUS/09 – Diritto regionale e degli Enti 

locali  
8 CARATTERIZZANTE 

SECS-P/06 Programmazione economica 

delle pubbliche amministrazioni  
8 

CARATTERIZZANTE 

 

L-LIN/12  Lingua e traduzione-lingua 

inglese - Corso avanzato  

o 

LIN/04 Lingua e traduzione-lingua 

francese – Corso avanzato 

7 AFFINE 

Laboratorio linguistico 3 ALTRE 

Disciplina a scelta dello studente  8 ALTRE 

Tirocinio/Stage  8 ALTRE 

 

PRIMO ANNO – 2 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE 
CFU TAF 

IUS/10 Gestione delle Pubbliche 

Amministrazioni  
8 CARATTERIZZANTE 

SECS-S/04 - Demografia economica  8 CARATTERIZZANTE 

IUS /01 Contratti e appalti nella pubblica 

Amministrazione 
8 CARATTERIZZANTE 

 

SECONDO ANNO – 1 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

IUS/09 Etica e trasparenza della Pubblica 

Amministrazione 

o 

IUS/14 Diritto della concorrenza dell’UE  

8 CARATTERIZZANTE 

IUS/07 – Contrattazione collettiva  

o 

IUS/01 Diritto privato dell’Ambiente 

8 CARATTERIZZANTE 

SPS/01 - Teoria delle istituzioni politiche 8 AFFINE 

 

SECONDO  ANNO – 2 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SPS/09 - Sociologia del fenomeno 

burocratico   
8 CARATTERIZZANTE 

IUS/17 Diritto penale delle Pubbliche 

Amministrazioni 
8 AFFINE 

Prova finale 14 ALTRE 

 

LM-87 – Progettazione delle politiche di inclusione sociale 

 

PRIMO ANNO – 1 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE  TAF 
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CFU 

SPS/07 - Metodi e tecniche della ricerca sociale  7 CARATTERIZZANTE 

 IUS/09 – Diritto regionale e degli enti locali  8 CARATTERIZZANTE 

SPS/02 – Storia dell’idea del Welfare State  

o 

SPS/02 Sovranità e culture politiche della 

cittadinanza 

7 
CARATTERIZZANTE 

 

Disciplina a scelta dello studente  8 ALTRE 

Tirocinio 10 ALTRE 

 

PRIMO ANNO – 2 parte 

ATTIVITA’ DIDATTICHE CFU TAF 

SECS-P/02 – Politica economica, sociale e del 

lavoro   
8 CARATTERIZZANTE 

SECS-S/04 – Demografia sociale  6 AFFINE 

M-PED/01 Processi educativi per l’inclusione 

sociale 
7 CARATTERIZZANTE 

Altre conoscenze utili per l’inserimento nel 

mondo del lavoro 
1 ALTRE 

 

SECONDO ANNO – 1 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE 
CFU TAF 

IUS/20 – Cittadinanza e diritti umani 

o 

IUS/17 – Diritto penale minorile  

 

6 

 

AFFINE 

SPS/01 Etica pubblica e solidarietà sociale  

o  

SPS/01 Elementi di scienza politica e filosofia 

sociale 

7 

 

 

CARATTERIZZANTE 

IUS/01 e IUS/07 – Persone, famiglia e sicurezza 

sociale  

 

2 moduli: IUS/01  Diritto di famiglia CFU 7 

 

 e IUS/07 Sicurezza sociale e categorie sotto 

protette  CFU 7 

14 CARATTERIZZANTE 

 

SECONDO ANNO – 2 parte 

 

ATTIVITA’ DIDATTICHE 
CFU TAF 

IUS/14 – Politiche sociali delle 

organizzazioni internazionali e 

dell’Unione Europea 

7 CARATTERIZZANTE 

SPS/07 – Programmazione e valutazione 

delle politiche sociali 
8 CARATTERIZZANTE 

Prova finale 16 ALTRE 
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A conclusione della proposta del Direttore, il Consiglio di Dipartimento, unanimemente, 

approva i suddetti percorsi formativi, per l’a.a. 2016-17, previsti per studenti impegnati a 

tempo parziale. 

Il presente dispositivo è immediatamente esecutivo. 

 

4) Proposta di accreditamento di un Corso in lingua inglese nella classe di Laurea  

Magistrale LM-52 –Relazioni internazionali (da Consiglio di Interclasse) 

Il Direttore, nel ringraziare il gruppo di lavoro nelle persone dei colleghi Viesti, Campesi,  

Romito, Ponzio e Mangini, introduce l’argomento ricordando che la Commissione paritetica e 

il Consiglio d’interclasse, nella seduta odierna, pur accogliendo positivamente l’iniziativa, 

hanno proposto di rimandare l’eventuale attivazione del corso LM-52 Philosophy, politics 

and economics all’a.a. 2018-19, nelle more di poter attivare contatti, relazioni e protocolli 

d’intesa con Enti territoriali e Università straniere. 

Il Direttore, pur condividendo pienamente l’invito della Commissione paritetica e del 

Consiglio di Interclasse a posticipare di un anno l’attivazione del corso predetto, evidenzia la 

notevole importanza di attivare un corso di laurea magistrale in lingua inglese. 

La proposta di attivare un corso di laurea magistrale afferente alla classe LM-52 in 

Philosophy, politics and economics, inteso nei termini di interdisciplinarità e 

internazionalizzazione, si pone, spiega il Direttore, nell’ottica di formare funzionari ed esperti 

capaci di padroneggiare le dinamiche socio-politiche ed economiche caratterizzanti lo 

scenario internazionale ed europeo, destinati a svolgere attività amministrative e progettuali 

nell’ambito dei servizi pubblici ma anche del servizio diplomatico e del governo degli enti 

locali. Certamente, aspetto da non trascurare, continua il Direttore, e che l’offerta didattica del 

corso totalmente in lingua inglese assicurerebbe un livello di internazionalizzazione nella 

preparazione finora ineguagliato al meridione d Italia. 

Al termine dell’introduzione, il Direttore invita i presenti al dibattito. 

Intervengono vari docenti che, pur sostenendo l’attivazione del predetto corso, concorrono 

pienamente con l’orientamento espresso dalla Commissione paritetica e del Consiglio di 

Interclasse, evidenziando, appunto, l’opportunità di poter disporre di più tempo per 

individuare e completare le possibili soluzioni atte alla realizzazione di questo progetto.  

A conclusione degli interventi, il Direttore, considerato quanto fatto presente dalla 

Commissione paritetica e Consiglio di Interclasse, di cui si allegano al presente verbale i 

relativi deliberati, sentito l’orientamento emerso in questo Consiglio, propone di rinviare la 

definizione e l’organizzazione del corso di laurea magistrale in LM-52 Philosophy, politics 

and economics all’anno accademico 2018-19. 
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Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, concorda con la proposta del Direttore. 

 

5) Delega tirocini alla prof.ssa Pace 

Il Direttore chiede al Consiglio di concedere la delega alla prof.ssa Roberta Pace per 

coordinare e seguire, in collaborazione con la segreteria didattica di questo dipartimento, 

l’intera procedura concernente i tirocini curriculari per tutti i CdL. 

Il Direttore pone in votazione l’approvazione della delega. 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva. 

 

6) Modalità di assolvimento del debito formativo per gli studenti immatricolati nell’a.a. 

2015-2016 e precedenti 

Il Direttore ricorda che il Consiglio di Dipartimento nella seduta 11 ottobre u.s. ha 

deliberato quanto segue: “Gli studenti iscritti ai Corsi di Laurea Triennali del 

Dipartimento nell’a.a. 2015-2016 che si trovano nella condizione di dover acquisire i 

CFU per i debiti formativi rivenienti dal non superamento del test di valutazione delle 

personali competenze devono concludere il processo di assolvimento debito entro e non 

oltre il 31 marzo 2017.  

Fino ad assolvimento del debito non si potranno sostenere gli esami del II anno. 

Il prof. Triggiani, in accordo con il prof. Petrosino, propone che, per gli studenti 

immatricolati negli anni precedenti che hanno frequentato seminari accreditati però in 

“Altre attività”, la segreteria studenti dovrà trasferire d’ufficio tali CFU per 

l’assolvimento del debito formativo.  

Successivamente gli studenti dovranno frequentare altri seminari per soddisfare le “Altre 

attività”. 

Sarà data comunicazione della procedura sul sito del Dipartimento. 

Il Consiglio, all’unanimità, concorda e approva. 

 

7) Parere motivato in merito alla istanza di mobilità prof. Gaetano Piepoli 

Il Direttore fa presente al Consiglio che è pervenuta dalla Direzione Risorse Umane, la 

nota Prot. 80634-VII/5 del 21/11/2016 recante ad oggetto “Mobilità di professori e di 

ricercatori universitari tra Dipartimenti. Richiesta nulla-osta”, con cui nel trasmettere 

copia della istanza di mobilità formulata dal prof. Gaetano Piepoli in favore del nostro 

Dipartimento, questo Consiglio viene invitato ad esprimere il prescritto parere motivato, 

ai sensi dell’art. 74 dello Statuto. 
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Il Direttore prosegue dando lettura della stessa istanza e sottolinea il notevole spessore 

culturale del collega ed il correlato interesse del Dipartimento di Scienze Politiche a 

poterlo inserire nei propri ruoli. Infatti, sia la produzione scientifica che la carriera 

didattica del prof. Piepoli evidenziano un significativo legame con i contenuti dei Corsi di 

laurea presenti nel Dipartimento e con le attività di ricerca. 

Sull’argomento invita quindi il Consiglio ad esprimersi nel merito, considerato che 

l’opzione in parola non comporta oneri anche in termini di risorse punti organico a carico 

del Dipartimento. 

Per le motivazioni scientifiche espresse il Direttore pone in votazione la suesposta 

richiesta di parere. Il Consiglio, all’unanimità esprime parere pienamente favorevole 

rispetto alla suddetta istanza di mobilità. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante all’unanimità ed è, pertanto, 

immediatamente esecutivo. 

 

8) Accordi e Convenzioni del Dipartimento 

a) Proposta accordo con l’Institut National d’études démographiques di Parigi 

Il Direttore passa la parola alla dott.ssa Maria Carella che propone ed illustra un accordo 

quadro/convenzione con l’Institut National d’études démographiques di Parigi (ALL. N. 

8.a) e del quale la stessa dott.ssa Carella si propone come responsabile scientifico.  

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva. 

 

b) Convenzione piano di formazione professionale per il personale dipendente del 

Comune di Bari 

Il Direttore informa che il Comune di Bari con nota Prot. n. 0243705 del 20/10/2016 ha 

trasmesso una bozza della Convenzione relativamente al Piano di Formazione 

Professionale per il personale dipendente in continuità con quanto già avvenuto nel 

quinquennio precedente (ALL. n. 8.b). 

Tale Convenzione deriva dalla sottoscrizione del nuovo Protocollo d’Intesa tra 

l’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” ed il Comune di Bari, valevole per un 

quinquennio, atto a disciplinare la definizione e realizzazione di un sistema 

organizzativo permanente per la formazione interna, integrato con un sistema di gestione 

e sviluppo delle risorse umane, funzionali alla valorizzazione del proprio personale ed al 

continuo miglioramento dei servizi offerti. 

Il Direttore, dopo ampia ed esaustiva spiegazione della finalità della convenzione, mette 
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in approvazione la stessa.  

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva. 

 

c) Convenzione trilaterale per la formazione dei dipendenti del Comune di Bari 

Il Direttore illustra nel dettaglio il documento relativo ad una bozza di Convenzione tra 

il Comune di Bari, l’Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Puglia e il 

Dipartimento di Scienze Politiche per l’organizzazione delle seguenti attività formative 

orientate: 

 all’ambito operativo e alla specifica attività professionale del personale dipendente 

con la qualifica di Assistente Sociale; 

 alla formazione multidisciplinare, multidimensionale e multiprofessionale di tutte le 

figure professionali interessate al fine di favorire l’integrazione di approcci e di 

conoscenze; 

 all’acquisizione di competenze e di contenuti deontologici e metodologici della 

professione, in collaborazione con il CROAS. 

Viene data lettura della bozza di convenzione (ALL. n. 8.c). 

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva il documento stesso. 

 

d) Convenzione tra il Comune di Villa Castelli (BR) e il Dipartimento di Scienze 

Politiche 

Il Direttore illustra nel dettaglio il documento relativo alla Convenzione stipulata tra il 

Comune di Villa Castelli (BR) e il Dipartimento di Scienze Politiche mirante ad 

accogliere presso le sue strutture un numero minimo di 2 soggetti, frequentanti i corsi di 

Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali e Laurea Magistrale in Scienza delle 

Amministrazioni afferenti al nostro Dipartimento, per lo svolgimento di tirocini di 

formazione ed orientamento. 

Viene data lettura della convenzione (ALL. n. 8.d). 

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva il documento stesso. 

 

e) Convenzione tra la Tesmec Service srl e il Dipartimento di Scienze Politiche 

Il Direttore illustra nel dettaglio il documento relativo alla Convenzione stipulata tra la 

Tesmec Service srl e il Dipartimento di Scienze Politiche mirante ad accogliere presso le 

sue strutture un numero minimo di 1 soggetto, frequentante i corsi di Laurea Magistrale in 
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Relazioni Internazionali e Laurea Magistrale in Scienza delle Amministrazioni afferenti al 

nostro Dipartimento, per lo svolgimento di tirocini di formazione ed orientamento. 

Viene data lettura della convenzione (ALL. n. 8.e). 

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva il documento stesso. 

 

f) Convenzione tra il Comune di Ruvo di Puglia e il Dipartimento di Scienze Politiche 

Il Direttore illustra nel dettaglio il documento relativo alla Convenzione stipulata tra il 

Comune di Ruvo di Puglia e il Dipartimento di Scienze Politiche mirante ad accogliere 

presso le sue strutture soggetti frequentanti i corsi di Laurea Magistrale in Relazioni 

Internazionali e Laurea Magistrale in Scienza delle Amministrazioni afferenti al nostro 

Dipartimento, per lo svolgimento di tirocini di formazione ed orientamento. 

Viene data lettura della convenzione (ALL. n. 8.f). 

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva il documento stesso. 

 

g) Convenzione tra la Camera Sindacale di Taranto (CST-UIL di Taranto) e il 

Dipartimento di Scienze Politiche 

Il Direttore illustra nel dettaglio il documento relativo alla Convenzione stipulata tra la 

Camera Sindacale di Taranto (CST-UIL di Taranto) e il Dipartimento di Scienze Politiche 

mirante ad accogliere presso le sue strutture un numero minimo di 1 soggetto, 

frequentante i corsi di Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali e Laurea Magistrale 

in Scienza delle Amministrazioni afferenti al nostro Dipartimento, per lo svolgimento di 

tirocini di formazione ed orientamento. 

Viene data lettura della convenzione (ALL. n. 8.g). 

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva il documento stesso. 

 

h) Convenzione tra il Comune di Polignano a Mare e il Dipartimento di Scienze 

Politiche 

Il Direttore illustra nel dettaglio il documento relativo alla Convenzione stipulata tra il 

Comune di Polignano a Mare e il Dipartimento di Scienze Politiche mirante ad accogliere 

presso le sue strutture un numero minimo di 1 soggetto, frequentante i corsi di Laurea 

Magistrale in Relazioni Internazionali e Laurea Magistrale in Scienza delle 
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Amministrazioni afferenti al nostro Dipartimento, per lo svolgimento di tirocini di 

formazione ed orientamento. 

Viene data lettura della convenzione (ALL. n. 8.h). 

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva il documento stesso. 

 

i) Convenzione tra il Comune di Mola di Bari e il Dipartimento di Scienze Politiche 

Il Direttore illustra nel dettaglio il documento relativo alla Convenzione stipulata tra il 

Comune di Mola di Bari e il Dipartimento di Scienze Politiche mirante ad accogliere 

presso le sue strutture un numero minimo di 3 soggetti, frequentanti i corsi di Laurea 

Magistrale in Relazioni Internazionali e Laurea Magistrale in Scienza delle 

Amministrazioni afferenti al nostro Dipartimento, per lo svolgimento di tirocini di 

formazione ed orientamento. 

Viene data lettura della convenzione (ALL. n. 8.i). 

Sull’argomento si apre una breve discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, approva il documento stesso. 

 

9) Nulla osta per insegnamento presso altre sedi dott. Ivano Dileo 

Esce dall’aula il dott. Ivano Dileo. 

Il Direttore riferisce di aver ricevuto dal dott. Dileo una richiesta di concessione del 

previsto nulla osta per svolgere attività di docenza a titolo gratuito presso la Scuola di 

Medicina dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro (ALL. N. 9). 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva la richiesta del dott. Ivano Dileo. 

Rientra nell’aula il dott. Ivano Dileo. 

 

10) Discarichi inventariali 

Il Direttore riferisce che gli uffici amministrativi hanno provveduto a compilare un elenco 

di beni mobili (ALL. N. 10) da proporre per il discarico dai registri inventariali di questo 

Dipartimento (Via Suppa, Corso Italia e Piazza Cesare Battisti). 

Le motivazioni del discarico sono riconducibili alla obsolescenza dei beni ed alla loro 

inutilizzabilità per cui se ne propone la rottamazione. 

Il Consiglio all’unanimità dei presenti, approva. 
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11) Ratifica Decreti del Direttore 

Il Direttore riferisce che per motivi di urgenza nel corso degli ultimi giorni ha dovuto 

emanare i seguenti Decreti: 

- D.D. n. 44 del 24/10/2016 – Nomina della Commissione per la gestione dei test di 

lingua inglese e francese prevista nelle modalità di ammissione ai Corsi di Laurea 

magistrali a.a. 2016 (R.I. e P.P.I.S.). 

Il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in merito. 

Il Consiglio all’unanimità dei presenti ratifica. 

 

- D.D. n. 47 del 23/11/2016 – Nomina della Commissione per la verifica della 

preparazione al fine della immatricolazione degli studenti ai Corsi di Laurea 

Magistrali (R.I., S.A. e P.P.I.S.). 

Il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in merito. 

Il Consiglio all’unanimità dei presenti ratifica. 

 

- D.D. n. 49 del 24/11/2016 – Proposta agli Organi competenti dell’immediata chiamata 

del dott. Costantini Alessandro come ricercatore universitario a tempo determinato – 

settore scientifico disciplinare M-PSI/04 “Psicologia dello sviluppo e Psicologia 

dell’educazione” mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 

mesi non rinnovabili. 

Si precisa che a suddetta ratifica votano la maggioranza assoluta dei professori di prima e 

seconda fascia. 

Il Direttore invita i professori di prima e seconda fascia di questo Consiglio ad esprimersi 

in merito. 

I professori di prima e seconda fascia all’unanimità ratifica. 

 

12) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti 

 

a) Riapertura iscrizioni al corso di laurea in Scienze del servizio sociale per i posti 

ancora disponibili 

Il Direttore, con riferimento al corso di laurea a programmazione locale Scienze del 

servizio sociale, a chiusura dei termini delle graduatorie, avendo constatato ancora 

una disponibilità di posti vacanti ed essendo già pervenute numerose istanze 

informali di immatricolazione, propone di riaprire i termini per la presentazione 
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delle domande di ammissione, con scadenza al 16 gennaio 2016, con esclusione del 

pagamento della mora. 

Il Consiglio di Dipartimento, unanimemente, concorda con la proposta del Direttore. 

 

b) Proposta partecipazione progetto Erasmus Plus Program (prof. Angelo Chielli) 

Il Direttore passa la parola al prof. Angelo Chielli che propone ed illustra un 

progetto (che rientra nell' Erasmus Plus Program) che prevede la partecipazione di 

università di più paesi aderenti alla U.E. Il nostro Dipartimento dovrebbe essere 

capofila di suddetto progetto. Obiettivo del progetto è quello di far incontrare 

giovani provenienti da vari paesi, per discutere sui temi dell'immigrazione e sul 

modo di funzionamento delle istituzioni europee, attraverso lavori di ricerca 

preparatori, convegni, simulazioni sul modo in cui si preparano gli incontri di 

vertice delle istituzioni europee. 

Sull’argomento viene avviata la discussione al termine della quale il Consiglio 

all’unanimità dei presenti, si compiace per il rilievo e l’importanza dell’iniziativa 

proposta e la approva. 

 

c) Richiesta autorizzazione prof.ssa Anna Paterno per svolgimento attività 

professionale presso la Cooperativa sociale CSC – Credito Senza Confini 

Il Direttore riferisce di aver ricevuto dalla prof.ssa Anna Paterno una richiesta di 

autorizzazione a svolgere attività professionale per la Cooperativa sociale CSC – 

Credito Senza Confini. Suddetta prestazione avrà un impegno complessivo pari a 35 

ore ed un compenso di € 1.750,00 (lorde) per un periodo che va dal 01/12/2016 al 

31/12/2017 e che non inciderà in alcun modo sulla attività lavorativa all’interno del 

Dipartimento. 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva la richiesta di autorizzazione della 

prof.ssa Paterno. 

 

Durante il corso della riunione alcuni componenti si sono assentati senza far venir meno il 

numero legale. 

Terminata la trattazione dei punti previsti dall’o.d.g. il Direttore dichiara chiusa la seduta 

alle ore 17,10. 

 

Il Segretario verbalizzante     Direttore del Dipartimento 

     (dott. Vito BUONO)     (prof. Ennio TRIGGIANI) 

 


