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CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE 

Processo verbale della seduta del 28 aprile 2014 

...***... 

Giusta convocazione del Direttore, il Consiglio del Dipartimento di Scienze 

Politiche si riunisce, alle ore 16,30 del giorno 28/04/2014 presso l’aula “Vincenzo 

Starace” (palazzo “Pasquale Del Prete). 

Sono presenti: 

Professori ordinari Presente Giustificato Assente note 

1. BELLARDI Lauralba  X   

2. CARABELLI Umberto (Direttore) X    

3. CASSANO Francesco  X   

4. CELLAMARE Giovanni X    

5. CHIARELLO Francesco X    

6. CONENNA Mirella Loredana X    

7. DI CIOMMO Enrichetta X    

8. DI GIOVANNI Francesco  X   

9. GARZIA Italo X    

10. LOSURDO Francesco  X   

11.  PENNASILICO Mauro X    

12. SFORZA Maria Gabriella X    

13. TRIGGIANI Ennio  X    

14. VIESTI Gianfranco X   Dalle ore 17,45 

15. VILLANI Ugo X    

Professori associati     

16. CAPRIATI Michele X    

17. COMEI Marina  X   

18. MONZALI Luciano X    

19. NICO Anna Maria X    

20. PACE Roberta X    

21. PATERNO Anna  X   

22. PELLICANI Michela  X   

23. PETROSINO Daniele X    

24. PEZZI Massimiliano X    

25. ROMA Giovanni  X   

26. SIMONE Salvatore Giuseppe X    

Ricercatori     

27. BAVARO Vincenzo X    

28. CAMPESI Giuseppe X    

29. CARELLA Maria X    

30. CASCIONE Giuseppe X    

31. CHIANTERA Patricia  X   

32. CHIELLI Angelo X    

33. COLONNA Nicola X    

34. CORRIERO Valeria X    

35. DI COMITE Valeria X    

36. DONNO Michele  X   

37. FIUME Fabrizio X    

38. GRECO Lidia X    

39. LONGO Gianfranco  X   

40. MILIZIA Denise X    

41. MILLO Anna  X   

42. MITAROTONDO Laura X    

43. MORGESE Giuseppe X    

44. NACCI Maria Grazia X    

45. NALIN Egeria X    
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46. NERI Nicola  X   

47. PLANTAMURA Vito   X  

48. ROMANO Onofrio X    

49. ROMITO Angela Maria X    

50. SALVATI Armida X    

51. SANTORO Roberta X    

52. SCARCELLI Ivan X    

53. SILLETTI Alida Maria X    

54. SPAGNOLETTI Mario X    

55. SPINELLI Giuseppe  X   

Rappresentanti dei dottorandi     

56. MARIELLA Antonello X    

57. GALASSO Gianvito X    

Rappresentanti personale tecnico-amministrativo/collab. linguist.     

58. ARPINO Silvana X    

59.  DI SAPIA Marco X    

60. GOICOECHEA SANCHEZ Ana Isabel X    

61. MALERBA Maria Giuseppa X    

62. QUARANTA Giuseppe X    

63. STRISCIUGLIOAntonella X    

Rappresentanti degli studenti     

64.  ALBERGO Michele (Lista M.U.R.O.)  X   

65.  DINIELLI Ilenia  (Lista M.U.R.O.)   X  

66.  DILAURO Arianna  (Lista M.U.R.O.) X    

67.  SERVADIO Antonio  (Lista M.U.R.O.) X    

68.  DIPACE Nicolò (Lista LINK) X    

69. D’OVIDIO Silvia  (Lista LINK) X    

70. ACQUAVIVA Rosaria  (Lista LINK) X    

71. CAVALLERA Pietro (STUDENTI INDIPENDENTI) X    

72. DE SANTIS Aronne (STUDENTI INDIPENDENTI) X    

73. ZINGARELLI Valeria (NEW TEAM) X    

 56 15 2  

 

E’ altresì presente il Dott. Vito BUONO, Segretario Amministrativo del 

Dipartimento. 

L’Ordine del Giorno è il seguente: 

1) Comunicazioni del Direttore; 

2) Comunicazioni del Segretario Amministrativo; 

3) Adeguamento ai rilievi CUN per corso S.A.; 

4) Attivazione insegnamenti a scelta Lauree Triennali e Magistrali; 

5) Completamento carichi didattici e attribuzioni incarichi docenti di ruolo; 

6) Conferimenti diretti di incarichi di insegnamento a docenti in quiescenza ai 

sensi art. 23 c.1 legge 240/2010; 

7) Approvazione definitiva schede SUA/CDS a. a. 2014/2015; 

8) Ricognizione insegnamenti scoperti a. a. 2014/2015 e autorizzazione 

all’emanazione dei relativi bandi; 

9) Approvazione proposta Consiglio Interclasse sulla determinazione della 

durata di validità delle discipline soggette ad obsolescenza ai fini del 

riconoscimento dei CFU; 

10) Nomina Commissione SUA ricerca; 
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11) Nomina Commissione per la verifica e la redistribuzione e ottimizzazione 

degli spazi del Dipartimento; 

12) Proposta di Convenzione di Tirocinio di formazione ed orientamento 

curriculare con l’Ambasciata d’Italia a La Valletta – Malta; 

13) Nulla osta per assunzione incarichi di insegnamento in altro Dipartimento – 

dott. Morgese G.; 

14) Parere del Dipartimento sull’attività didattica e scientifica del dott. Morgese 

G. ai fini della conferma in ruolo; 

15) Proposta di Convenzione quadro con il Dipartimento di Informatica 

dell’Università degli Studi di Bari finalizzata all’attuazione di ricerche in 

tema socio-economico; 

16) Proposta di attivazione di contratto di lavoro autonomo occasionale sul 

progetto: “Mobilità territoriale, capitale umano e politiche pubbliche. Il caso 

Puglia” – prof. Chiarello; 

17) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti. 

 

Constatata la presenza del numero legale il prof. Umberto CARABELLI, 

Direttore del Dipartimento, invitato il dott. Buono, in funzione della sua carica, di 

stendere il processo verbale della seduta, alle ore 16,40 apre i lavori. 

 

1) Comunicazioni del Direttore 

a) Riapertura termini procedura valutazione comparativa n. 1 posto di 

ricercatore 

Il Direttore comunica che il Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione, 

con nota Prot. 28561 (ALL. N. 1/a), fa presente che, in merito alla riapertura 

dei termini della procedura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 

posto di Ricercatore, il Ministero “ha affermato che una procedura conclusa 

senza vincitore non può essere riaperta. Eventualmente può essere indetta una 

nuova procedura ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/10”. 

Il Direttore si riserva di approfondire la questione con la prof.ssa Nico. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

b) Richiesta rappresentanti studenti lista Link – Rettifica calendario 

didattico a.a. 2013/2014 

Il Direttore comunica che la questione del suddetto punto è stato discusso e 

deliberato in sede di Consiglio di Interclasse. 

Il Consiglio ne prende atto. 



4 

 

c) Corso di Laurea in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali presso 

“Nostra Signora del Buon Consiglio” di Tirana 

Il Direttore comunica che il Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione, 

con nota Prot. 29400-VII/4 (ALL. N. 1/c), ha trasmesso con D.R. n. 1307 del 

09.04.2014 la delega al prof. Silvestro Montrone a sottoscrivere le 

certificazioni relative al Corso di Laurea in Scienze Politiche e Relazioni 

Internazionali, classe 15 e al Corso di Laurea in Economia Aziendale, classe 

17, attivati presso “Nostra Signora del Buon Consiglio” di Tirana. 

Il Direttore si riserva di richiedere precisazioni se tale delega comprende anche 

la firma dei diplomi di laurea. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

d) Informazione Progetti Europei 

Il Direttore ricorda al Consiglio che in data 24/04/2014 la prof.ssa Pace ha 

inviato una mail per la programmazione di una giornata di Coaching dal titolo 

HORIZON2020 “Per una strategia italiana nella ricerca europea”.  

Il Direttore precisa che il costo per la suddetta iniziativa è compatibile con le 

scarse risorse economiche del Dipartimento e rientra nel range di spesa di 

autorizzazione autonoma dello stesso. 

Il Direttore invita la prof.ssa Pace a relazionare in merito. La prof.ssa Pace 

illustra dettagliatamente l’iniziativa proposta ed esorta tutti i colleghi a 

parteciparvi. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

e) Patrocinio convegno “Il ruolo dei CUG: esperienze a confronto” 

 Il Direttore comunica che è pervenuta richiesta da parte della ASL di Bari per 

il patrocinio del convegno “Il ruolo dei CUG: esperienze a confronto” da 

tenersi il giorno 20 giugno presso l’Aula “Aldo Moro” della nostra Università. 

 Il Direttore ricorda che stante la collaborazione tra il Dipartimento e la ASL ha 

ritenuto opportuno concedere il patrocinio all’iniziativa. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

2) Comunicazioni del Segretario Amministrativo 
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Il Segretario Amministrativo comunica che ha inviato per mail il deliberato del 

Consiglio di Amministrazione del 07/04/2014 concernente il “Trattamento di 

missione – limite di spesa 50% D.L. 78/2010”. 

Sull’argomento il Segretario dà ampie delucidazioni in merito al suddetto 

argomento. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

3) Adeguamento ai rilievi CUN per corso S.A. 

Il Direttore da lettura delle osservazioni formulate dal CUN, nell’adunanza del 9 

aprile 2014, relativamente ai seguenti  ordinamenti dei corsi di studio:  

- L-16-Scienze dell'amministrazione e dell'organizzazione 

SCIENZE DELLA AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E PRIVATA 

Nessuna osservazione 

- LM-52-Relazioni internazionali 

RELAZIONI INTERNAZIONALI 

Nessuna osservazione 

- LM-63-Scienze delle pubbliche amministrazioni 

SCIENZE DELLE AMMINISTRAZIONI 

Il corso è approvato a condizione che vengano espunte le professioni: 

Dirigenti ed equiparati delle amministrazioni dello Stato, degli enti pubblici non 

economici e degli enti locali - 

(1.1.2.6.1) 

Dirigenti ed equiparati delle università e degli enti di ricerca - (1.1.2.6.2) 

Dirigenti ed equiparati nella sanità - (1.1.2.6.3). 

- LM-87-Servizio sociale e politiche sociali 

PROGETTAZIONE DELLE POLITICHE DI INCLUSIONE SOCIALE 

Nessuna osservazione. 

Pertanto, il Consiglio di Dipartimento, considerate le osservazioni formulate dal 

CUN al corso LM-63-Scienze delle Amministrazioni, all’unanimità, sotto la voce 

“Il corso prepara alle professioni di”, delibera di espungere le seguenti professioni: 

Dirigenti ed equiparati delle amministrazioni dello Stato, degli enti pubblici non 

economici e degli enti locali - 

(1.1.2.6.1) 

Dirigenti ed equiparati delle università e degli enti di ricerca - (1.1.2.6.2) 
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Dirigenti ed equiparati nella sanità - (1.1.2.6.3). 

La presente deliberazione, stante l’urgenza, viene approvata seduta stante ed è resa 

immediatamente esecutiva. 

 

4) Attivazione insegnamenti a scelta Lauree Triennali e Magistrali 

Il Direttore rammenta che i piani di studio prevedono che un certo numero di 

crediti, definito per ogni Corso, sia acquisito dagli studenti attraverso la libera 

scelta di una o più materie.  

A tal proposito propone di attivare poche discipline utili in ragione della specificità 

dell’insegnamento proposto, anche finalizzate a saturare il debito di alcuni docenti. 

Pertanto, egli, propone l’attivazione, per l’a.a. 2014-15, delle seguenti discipline: 

 

Lauree triennali da CFU 6 e da 8 

IUS/11  Diritto delle religioni e cittadinanza multiculturale CFU 6 

IUS/20  Elementi di teoria generale del diritto CFU 8  

L-LIN/07  Lingua e traduzione – Lingua spagnola CFU 6 

L-LIN/14   Lingua e traduzione –Lingua tedesca CFU 6 

M-STO/04 Storia dei partiti e dei movimenti politici CFU 6 

M-STO/04 Storia dell’Italia repubblicana CFU 8  

SPS/06  Storia della Guerra e delle Istituzioni Militari  

SPS/06  Storia della politica estera vaticana CFU 8 

IUS/12  Diritto tributario CFU 6  

SECS-S/03 Contabilità nazionale CFU 6 

SECS-P/03 Scienza delle finanze  CFU  6 

SECS-S/04 Demografia Regionale CFU 6 

 

Lauree magistrali da CFU 8 

IUS/13  Diritto internazionale dell’economia CFU 8  

M-STO/03 Storia dell’Europa ottomana CFU 8  

IUS/13  Tutela internazionale dei diritti umani CFU 8  

SPS/07  Sociologia delle migrazioni e delle relazioni interculturali CFU 8  

SPS/02  Istituzioni e pensiero politico contemporaneo CFU 8  

IUS/ 20  Teoria dei diritti umani CFU 8  
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Poste in votazione le succitate discipline, il Consiglio di Dipartimento, 

all’unanimità, approva. 

 

Contestualmente, il Direttore, elenca le discipline a scelta, già attivate nell’a.a. 

2013-14, da disattivare per l’a.a. 2014-15: 

INSEGNAMENTI A SCELTA DA 

DISATTIVARE – 

I LIVELLO 

SETTORE CFU 

 

Diritto privato dell’ambiente 

 

IUS/ 01   

6 

Teoria generale del diritto e dello Stato  

 

IUS/20 6 

Storia del sud Est europeo  

 

M-STO/03 8 

Diritto costituzionale 

 

 

IUS/08 6 

Filosofie e politiche comparate SPS/01 8 

Metodologia della Scienza giuridica  

 

 

IUS/01 6 

Informatica 

 

 

INF/01 6 

Criminologia minorile 

 

 

IUS/17 6 

Psichiatria 

 

 

MED/25 6 

 

INSEGNAMENTI A SCELTA DA 

DISATTIVARE – 

II LIVELLO. 

SETTORE CFU 

Storia delle dottrine politiche moderne e 

contemporanee  

 

SPS/02 8 

Contabilità nazionale 

 

SECS-S/03 8 

Diritto penale minorile IUS/17 8 

Storia della guerra e delle istituzioni 

militari 

SPS/06 8 

Diritto delle politiche sociali dell’U.E. IUS/07 8 
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Diritto delle religioni e cittadinanza 

multiculturale  

IUS/11 8 

Sistemi amministrativi comparati IUS/21 8 

 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

5) Completamento carichi didattici e attribuzioni incarichi docenti di ruolo 

Escono dall’aula i diretti interessati. 

Il Direttore introduce l’argomento chiarendo che in questa fase, prima 

dell’emanazione del bando di vacanza, sarà necessario completare i carichi didattici 

ai docenti ordinari e associati e provvedere eventualmente all’attribuzione di 

incarichi, al personale interno strutturato,  per la copertura degli insegnamenti a 

scelta attivati. 

Egli, pertanto, comunica che i docenti Italo Garzia e Massimiliano Pezzi, al fine di 

completare il loro carico didattico, avanzano la disponibilità per la copertura, 

rispettivamente, degli insegnamenti di SPS/06 Storia della politica estera vaticana 

CFU 8 (per i corsi di laurea di I livello)  e M-STO/03 Storia dell’Europa ottomana 

CFU 8 (per i corsi di laurea di II livello). 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, approva.  

Rientrano in aula i diretti interessati. 

 

6) Conferimenti diretti di incarichi di insegnamento a docenti in quiescenza ai 

sensi art. 23 c.1 legge 240/2010 

Il Direttore, dopo aver ricordato quanto deliberato da questo Consesso nelle 

riunioni dell’8 e 28 aprile, con riferimento alla programmazione didattica a.a. 2014-

15, prima di procedere all’emanazione del bando di vacanza per la copertura degli 

insegnamenti ancora scoperti, propone contratti di diritto privato di lavoro 

autonomo, a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 23, comma 1, Legge 240/10, per lo 

svolgimento di incarichi di insegnamento, per l’a.a. 2014-15, a favore dei seguenti 

docenti in quiescenza: 

1. Prof. Mario Spagnoletti: Storia contemporanea A-L – M-STO/04 - CFU 7- 

Corso di I livello – SSS Scienze del servizio sociale - 1 anno. 

Il Direttore, atteso che il prof.  Mario Spagnoletti sarà collocato in quiescenza a 

decorrere dall’ 1.11. 2014, propone che gli sia attribuito un contratto di diritto 

privato di lavoro autonomo, a titolo gratuito, per lo svolgimento di un incarico 
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d’insegnamento di Storia contemporanea A-L CFU 7, per l’a.a. 2014-15. 

Pertanto, il Consiglio di Dipartimento, considerato di dover provvedere al 

reclutamento di professionalità specifiche per la copertura dell’insegnamento 

suddetto, considerato che non è stato possibile coprire l’insegnamento con 

personale interno,  tenuto conto della disponibilità del prof. Mario Spagnoletti, 

docente ricercatore in quiescenza,  considerate le peculiari competenze del prof. 

M. Spagnoletti, tenuto conto che dal curriculum vitae del Prof. Spagnoletti 

emerge  il possesso di qualificati requisiti scientifici e professionali attinenti 

l’insegnamento suddetto, delibera, all’unanimità, per la parte di propria 

competenza, che gli sia attribuito un  contratto di diritto privato di lavoro 

autonomo, per la durata di un anno accademico,  a titolo gratuito, ai sensi 

dell’art. 23, 1 comma della Legge 240/10, per lo svolgimento dell’incarico di 

insegnamento di Storia contemporanea A-L – 1 anno – CFU 7 – ore 56 – II 

semestre - Corso di laurea di I livello in Scienze del servizio sociale. 

Parte integrante del presente verbale è l’allegata scheda n. 1, riassuntiva dei dati 

relativi al contratto. 

 

2. Prof. Silvio Suppa – Istituzioni e pensiero politico contemporaneo SPS/02 – 

CFU 8 - Corsi di laurea di II livello – Insegnamento a libera scelta dello 

studente.  

Il Consiglio di Dipartimento, considerato di dover provvedere al reclutamento 

di professionalità specifiche per la copertura dell’insegnamento suddetto, 

considerato che non è stato possibile coprire l’insegnamento con personale 

interno,  tenuto conto della disponibilità del prof. Silvio Suppa, docente 

ordinario in quiescenza,  considerate le peculiari competenze del prof. S. Suppa, 

tenuto conto che dal curriculum vitae del Prof. S. Suppa emerge  il possesso di 

qualificati requisiti scientifici e professionali attinenti l’insegnamento suddetto, 

delibera, all’unanimità, per la parte di propria competenza, che gli sia attribuito 

un  contratto di diritto privato di lavoro autonomo, per la durata di un anno 

accademico,  a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 23, 1 comma della Legge 240/10, 

per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di Istituzioni e pensiero 

politico contemporaneo SPS/02 – CFU 8 – ore 64 – II semestre - Corsi di 

laurea di II livello-Insegnamento a libera scelta dello studente.  

Parte integrante del presente verbale è l’allegata scheda n. 2, riassuntiva dei dati 



10 

 

relativi al contratto. 

 

3. Prof. Gabriele Francesco – Istituzioni di diritto pubblico M-Z - IUS/09 – 

CFU 7 – Corso di laurea di I livello in Scienze del servizio sociale - 1 anno. 

Il Consiglio di Dipartimento, considerato di dover provvedere al reclutamento 

di professionalità specifiche per la copertura dell’insegnamento suddetto, 

considerato che non è stato possibile coprire l’insegnamento con personale 

interno,  tenuto conto della disponibilità del prof. Gabriele Francesco, docente 

ordinario in quiescenza,  considerate le peculiari competenze del prof. F. 

Gabriele, tenuto conto che dal curriculum vitae del Prof. G. Francesco emerge  

il possesso di qualificati requisiti scientifici e professionali attinenti 

l’insegnamento suddetto, delibera, all’unanimità, per la parte di propria 

competenza, che gli sia attribuito un  contratto di diritto privato di lavoro 

autonomo, per la durata di un anno accademico,  a titolo gratuito, ai sensi 

dell’art. 23, 1 comma della Legge 240/10, per lo svolgimento dell’incarico di 

insegnamento di Istituzioni di diritto pubblico M-Z –IUS/09– CFU 7 – ore 56 

– I semestre - Corso di laurea di I livello in Scienze del servizio sociale. 

Parte integrante del presente verbale è l’allegata scheda n. 3, riassuntiva dei dati 

relativi al contratto. 

 

4. Prof. Luigi Di Comite – Dermografia regionale - SECS-S/ 04 – CFU 6 - 

Corsi di laurea di I livello – Insegnamento a libera scelta dello studente.  

Il Consiglio di Dipartimento, considerato di dover provvedere al reclutamento 

di professionalità specifiche per la copertura dell’insegnamento suddetto, 

considerato che non è stato possibile coprire l’insegnamento con personale 

interno,  tenuto conto della disponibilità del prof. Luigi Di Comite, docente 

ordinario in quiescenza,  considerate le peculiari competenze del prof. L. Di 

Comite, tenuto conto che dal curriculum vitae del Prof. L. Di Comite emerge  il 

possesso di qualificati requisiti scientifici e professionali attinenti 

l’insegnamento suddetto, delibera, all’unanimità, per la parte di propria 

competenza, che gli sia attribuito un  contratto di diritto privato di lavoro 

autonomo, per la durata di un anno accademico,  a titolo gratuito, ai sensi 

dell’art. 23, 1 comma della Legge 240/10, per lo svolgimento dell’incarico di 

insegnamento di Demografia regionale - SECS-S/ 04 – CFU 6 – ore 48 – II 
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semestre - Corsi di laurea di I livello-Insegnamento a libera scelta dello 

studente.  

Parte integrante del presente verbale è l’allegata scheda n. 4, riassuntiva dei dati 

relativi al contratto. 

 

5. Prof. ssa Maria Solimini – Antropologia culturale - M-DEA/01 – CFU 8 - 

Corso di laurea di I livello in Scienze del servizio sociale - 2 anno.  

Il Consiglio di Dipartimento, considerato di dover provvedere al reclutamento 

di professionalità specifiche per la copertura dell’insegnamento suddetto, 

considerato che non è stato possibile coprire l’insegnamento con personale 

interno,  tenuto conto della disponibilità della prof.ssa  Maria Solimini, docente 

ordinario in quiescenza,  considerate le peculiari competenze della prof.ssa 

Maria Solimini, tenuto conto che dal curriculum vitae della Prof.ssa M. 

Solimini emerge  il possesso di qualificati requisiti scientifici e professionali 

attinenti l’insegnamento suddetto, delibera, all’unanimità, per la parte di propria 

competenza, che le sia attribuito un  contratto di diritto privato di lavoro 

autonomo, per la durata di un anno accademico,  a titolo gratuito, ai sensi 

dell’art. 23, 1 comma della Legge 240/10, per lo svolgimento dell’incarico di 

insegnamento di Antropologia culturale - M-DEA/01 – CFU 8 – ore 64 - II 

semestre - Corso di laurea di I livello in Scienze del servizio sociale. 

Parte integrante del presente verbale è l’allegata scheda n. 5, riassuntiva dei dati 

relativi al contratto. 

 

6. Prof. Giuseppe Moggia –Teoria dei diritti umani – IUS/20 – CFU 8 – Corsi 

di laurea di II livello-Insegnamento a libera scelta dello studente. 

Il Consiglio di Dipartimento, considerato di dover provvedere al reclutamento 

di professionalità specifiche per la copertura dell’insegnamento suddetto, 

considerato che non è stato possibile coprire l’insegnamento con personale 

interno,  tenuto conto della disponibilità del prof. Giuseppe Moggia, docente 

ricercatore in quiescenza,  considerate le peculiari competenze del prof. 

Giuseppe Moggia, tenuto conto che dal curriculum vitae del Prof. Giuseppe  

Moggia emerge  il possesso di qualificati requisiti scientifici e professionali 

attinenti l’insegnamento suddetto, delibera, all’unanimità, per la parte di propria 

competenza, che gli sia attribuito un  contratto di diritto privato di lavoro 
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autonomo, per la durata di un anno accademico,  a titolo gratuito, ai sensi 

dell’art. 23, 1 comma della Legge 240/10, per lo svolgimento dell’incarico di 

insegnamento di Teoria dei diritti umani – IUS/20 – CFU 8 – ore 64 - I 

semestre - Corsi di laurea di II livello-Insegnamento a libera scelta dello 

studente.  

Parte integrante del presente verbale è l’allegata scheda n. 6, riassuntiva dei dati 

relativi al contratto. 

 

7. Prof. Troisi Antonio – Scienza delle finanze – SECS-P/03 – CFU 6 – Corsi 

di laurea di I livello-Insegnamento a libera scelta dello studente. 

Il Consiglio di Dipartimento, considerato di dover provvedere al reclutamento 

di professionalità specifiche per la copertura dell’insegnamento suddetto, 

considerato che non è stato possibile coprire l’insegnamento con personale 

interno, tenuto conto della disponibilità del prof. Antonio Troisi, docente 

ordinario in quiescenza,  considerate le peculiari competenze del prof. Antonio 

Troisi, tenuto conto che dal curriculum vitae del Prof. Antonio Troisi emerge  il 

possesso di qualificati requisiti scientifici e professionali attinenti 

l’insegnamento suddetto, delibera, all’unanimità, per la parte di propria 

competenza, che gli sia attribuito un  contratto di diritto privato di lavoro 

autonomo, per la durata di un anno accademico,  a titolo gratuito, ai sensi 

dell’art. 23, 1 comma della Legge 240/10, per lo svolgimento dell’incarico di 

insegnamento di Scienza delle finanze – SECS-P/03 – CFU 6 – ore 48 - II 

semestre - Corsi di laurea di I livello-Insegnamento a libera scelta dello 

studente.  

Parte integrante del presente verbale è l’allegata scheda n. 7, riassuntiva dei dati 

relativi al contratto. 

 

Il Direttore, nel  precisare che risulta superata la percentuale del 5% dell’organico 

dei professori e ricercatori di ruolo in servizio presso il Dipartimento, propone di 

chiedere una deroga a quanto disposto dall’art. 3 del Regolamento vigente per la 

disciplina degli incarichi di insegnamento. 

Il Consiglio di Dipartimento, tenuto conto di quanto rappresentato dal Direttore, 

all’unanimità condivide la proposta. 
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7) Approvazione definitiva schede SUA/CDS a. a. 2014/2015 

Il Direttore porta all’attenzione del Consiglio la deliberazione del Consiglio 

Interclasse che nella seduta odierna si è espresso sul medesimo punto dell’ordine del 

giorno (ALL. N. 7), proponendone l’approvazione. 

Il Direttore ringrazia tutti coloro che hanno lavorato alla stesura delle stesse e 

chiede al Consiglio, qualora fosse necessario, la delega ad operare modifiche e/o 

correzioni. 

Il Direttore precisa che per un mero errore materiale l’insegnamento di “Storia 

delle dottrine politiche moderne e contemporanee” va corretto in “Istituzioni e 

pensiero politico contemporaneo”. 

Il Consiglio, per quanto di propria competenza, all’unanimità dei presenti, approva. 

 

8) Ricognizione insegnamenti scoperti a.a. 2014/2015 e autorizzazione 

all’emanazione dei relativi bandi. 

Con tali provvedimenti, conclude il Direttore, l’attribuzione dei carichi e degli 

incarichi didattici al personale docente interno al Dipartimento è conclusa, pertanto 

propone di procedere alla ricognizione degli insegnamenti che risultano ancora 

scoperti: 

 

 

IUS/ 10  Diritto amministrativo 

-  3 anno - I sem. 

 

L-16 – Scienze delle 

Amministrazioni 

Pubbliche e private –

SAPP  

 

CFU  8 

 

 

 SPS/07 Principi, fondamenti  e 

metodi del Servizio sociale   

A-L – 1 anno - II sem. 

L- 39 -  Scienze del 

servizio sociale – SSS  

- I LIVELLO-   

CFU  7 

 

 

 

 SPS/07 Principi, fondamenti  e 

metodi del Servizio sociale   

M-Z – 1 anno  - II sem. 

L- 39 -  Scienze del 

servizio sociale – SSS  

- I LIVELLO-   

CFU  7 

L-LIN/04 Lingua e traduzione 

- Lingua francese – 2 anno - II 

sem. 

L- 39 -  Scienze del 

servizio sociale – SSS  

- I LIVELLO-   

CFU 7 
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SPS/07-SPS/09 Politiche 

sociali e teorie 

dell’organizzazione:  

modulo SPS/07  Politiche 

sociali e tecniche del servizio 

sociale – 2 anno -  I sem. 

L- 39 -  Scienze del 

servizio sociale – SSS  

- I LIVELLO-   

CFU 8 

M-PSI/05 Psicologia sociale – 

2 anno - I sem. 

 

L- 39 -  Scienze del 

servizio sociale – SSS  

- I LIVELLO-   

CFU  8 

M-PSI/04 Psicologia dello 

sviluppo - 3 anno - I sem. 

L- 39 -  Scienze del 

servizio sociale – SSS  

- I LIVELLO-   

CFU  7 

MED/42  Igiene  - 3 anno - II 

sem. 

 

L- 39 -  Scienze del 

servizio sociale – SSS  

- I LIVELLO-   

CFU  6 

SPS/08 Sociologia della 

cultura  - 3 anno - II sem. 

L-36 Scienze Politiche, 

Relazioni internazionali e 

studi europei 

CFU  8 

IUS/10 Gestione delle 

Pubbliche Amministrazioni  – 

1 anno  - II sem. 

LM-63 Scienze delle 

Amministrazioni – SA -  

II LIVELLO 

CFU  8 

L-LIN/12 Lingua e traduzione-

lingua inglese – Corso 

avanzato – 1 anno - II sem.  - 

(Corso comune con LM-52) 

LM-63 Scienze della 

Amministrazioni 

CFU  7 

SPS/09 Sociologia del 

fenomeno burocratico – 2 anno 

- II sem. 

LM-63 Scienze delle 

Amministrazioni  

CFU  8 

M-PSI/06 Psicologia del lavoro 

e delle organizzazioni  – 1 

anno  - I sem. 

LM-87 Progettazione 

delle politiche di 

inclusione sociale – 

PPIS- II LIVELLO 

CFU  7 

SPS/09 Programmazione e 

valutazione delle politiche 

sociali – 2 anno - II sem. 

LM-87 Progettazione 

delle politiche di 

inclusione sociale – 

PPIS- II LIVELLO 

CFU  8 

SECS-P/02 Politiche 

economiche dello Stato sociale 

– 2 anno - II sem. 

 

LM-87 Progettazione 

delle politiche di 

inclusione sociale – 

PPIS- II LIVELLO 

CFU  7 

 

SECS-S/03 Contabilità 

nazionale – 2 anno - II sem. 

 

Insegnamento a scelta di 

I livello 

CFU  6 

IUS/12 Diritto tributario - I 

sem. 

Insegnamento a scelta di 

I livello 

CFU  6 
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L-LIN/07 Lingua e traduzione-

lingua spagnola  - II sem. 

 

Insegnamento a scelta di 

I livello 

CFU  6 

L-LIN/14 Lingua e traduzione-

lingua tedesca  - II sem. 

 

Insegnamento a scelta di 

I livello 

CFU 6 

 

Il Consiglio di Dipartimento, nel prendere atto, all’unanimità autorizza 

l’emanazione del bando di vacanza per gli insegnamenti suddetti. 

 

9) Approvazione proposta Consiglio Interclasse sulla determinazione della durata 

di validità delle discipline soggette ad obsolescenza ai fini del riconoscimento 

dei CFU 

Il Direttore porta all’attenzione del Consiglio la deliberazione del Consiglio 

Interclasse che nella seduta odierna si è espresso sul medesimo punto dell’ordine del 

giorno (ALL. N. 9), proponendone l’approvazione. 

Il Consiglio, per quanto di propria competenza, all’unanimità dei presenti, approva 

la proposta del Direttore. 

 

10) Nomina Commissione SUA ricerca 

Il Direttore riferisce che in conformità a quanto discusso nell’ultimo Consiglio di 

Dipartimento in merito alla nomina della commissione SUA-ricerca egli propone i 

seguenti nominativi: 

- Prof.ssa Bellardi Lauralba; 

- Prof. Losurdo Francesco. 

- Prof. Villani Ugo; 

- Prof.ssa Comei Marina; 

- Prof.ssa Nico Anna Maria; 

- Dott. Bavaro Vincenzo; 

- Dott.ssa Chiantera Patricia; 

- Dott.ssa Di Comite Valeria; 

- Dott. Scarcelli Ivan. 

Il Consiglio all’unanimità dei presenti, fa propria la proposta del Direttore e la 

approva. 
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11) Nomina Commissione per la verifica e la redistribuzione e ottimizzazione degli 

spazi del Dipartimento 

Il Direttore relaziona in merito all’opportunità di verificare ed eventualmente 

redistribuire gli spazi del Dipartimento. 

Dopo ampia discussione e con gli interventi dei proff. Triggiani e Di Ciommo e del 

dott. Buono, il Direttore propone i seguenti nominativi: 

- Di Ciommo Enrichetta 

- Capriati Michele 

- Paterno Anna 

- Petrosino Daniele 

- Simone Salvatore 

- Roma Giovanni 

- Cellamare Giovanni 

- Conenna Mirella 

- De Finis Maria Dolores 

- Buono Vito. 

Il Consiglio all’unanimità dei presenti, fa propria la proposta del Direttore e la 

approva con la precisazione che i lavori sono coordinati dal prof. Capriati e che 

devono essere conclusi entro la fine del mese di giugno c.a. 

 

12) Proposta di Convenzione di Tirocinio di formazione ed orientamento 

curriculare con l’Ambasciata d’Italia a La Valletta – Malta 

Il Direttore riferisce che si rende necessario approvare il nuovo testo della 

convenzione in quanto l’Ambasciata d’Italia a La Valletta richiede che nella 

Convenzione figuri il Dipartimento a garanzia del pagamento delle coperture 

assicurative e non l’INPS al quale si richiederà successivamente il recupero della 

somma. 

Il Consiglio all’unanimità dei presenti, fa propria la proposta del Direttore e la 

approva. 

 

13) Nulla osta per assunzione incarichi di insegnamento in altro Dipartimento – 

dott. Morgese G. 

Esce dall’aula il dott. Morgese. 
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Il Direttore riferisce di aver ricevuto una richiesta di autorizzazione da parte del 

dott. Morgese, che ha dato la sua disponibilità, a coprire gli insegnamenti per l’a.a. 

2014/2015 di Elementi di diritto dell’Unione Europea per le biotecnologie per i 

corsi di laurea in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche e Biotecnologie per 

l’Innovazione di Processi e di Prodotti presso il Dipartimento di Bioscienze, 

Biotecnologie e Biofarmaceutica. 

Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, esprime nulla osta sulla richiesta formulata 

dal prof. Morgese. 

Rientra nell’aula il prof. Morgese. 

 

14) Parere del Dipartimento sull’attività didattica e scientifica del dott. Morgese G. 

ai fini della conferma in ruolo 

Si allontana dall’aula il dott. Giuseppe Morgese senza che venga a mancare il 

numero legale. 

Il Direttore riferisce di aver ricevuto, dal Dipartimento Risorse Umane e 

Organizzazione, la nota Prot. 24633-VII/5 del 03/04/2014 con richiesta di redigere 

una motivata relazione sull’attività scientifica e didattica del dott. Giuseppe 

Morgese (ALL. N. 14/1). 

Il dott. Morgese ha fatto pervenire una relazione sull’attività scientifica e didattica 

svolta negli ultimi tre anni ai fini della conferma in ruolo di ricercatore universitario 

(ALL. N. 14/2). 

Il Direttore invita il prof. Ennio Triggiani a relazionare in merito. 

Il prof. Triggiani prende la parola ed illustra dettagliatamente le attività didattiche e 

di ricerca svolte dal dott. Morgese nel periodo richiesto per la conferma in ruolo. 

Terminata l’esposizione del Prof. Triggiani, il Consiglio, all’unanimità dei presenti, 

fa propria la succitata relazione esprimendo il proprio apprezzamento per l’attività 

che ha svolto nel decorso triennio il dott. Giuseppe Morgese e, contestualmente, 

formula parere pienamente positivo sulla sua operosità didattica e scientifica nonché 

sulle modalità di assolvimento dei propri doveri accademici. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza, è approvata seduta stante e resa 

immediatamente esecutiva. 

Gli uffici del Dipartimento sono invitati a inoltrare estratto della presente 

deliberazione al competente Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione. 

Rientra nell’aula il dott. Morgese. 
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15) Proposta di Convenzione quadro con il Dipartimento di Informatica 

dell’Università degli Studi di Bari finalizzata all’attuazione di ricerche in tema 

socio-economico 

Il Direttore riferisce che il prof. Francesco Losurdo con nota del 16 aprile u.s. ha 

chiesto l’inserimento e la trattazione del presente punto dell’o.d.g. (ALL. N. 15/1) 

e pertanto Egli invita lo stesso a riferire nel merito. 

Il prof. Losurdo prende la parola ricordando la pregressa collaborazione 

istituzionale tra l’ex Dipartimento per lo Studio delle Società Mediterranee (ora 

tutto confluito nel Dipartimento di Scienze Politiche) – Gruppo di Ricerca in 

Economia Applicata ed il Dipartimento di informatica – Gruppo di  Ricerca in 

“Ingegneria del Software” finalizzata all’assolvimento di attività di interesse 

scientifico tra le due strutture. 

Più in dettaglio vengono anche ricordati alcuni progetti portati a termine dai gruppi 

di ricerca dei citati Dipartimenti primo fra tutti il progetto MONICA a valere sui 

fondi del POR PUGLIA 2000/2006 portato a termine e rendicontato interamente 

che hanno segnato la grande valenza di tali collaborazioni.  

Il prof. Losurdo invita anche il Segretario amministrativo dott. Buono ad illustrare, 

anche dal punto di vista amministrativo-gestionale le attività poste in essere. Il dott. 

Buono, per parte sua, si sofferma sull’argomento ponendo in rilievo le grandi 

possibilità di crescita rivenienti da tali collaborazioni esprimendo al contempo 

parere favorevole circa la gestione amministrativa di progetti derivanti da tali 

rapporti di collaborazione. 

Riprende la parola il prof. Losurdo evidenziando la necessità di approvare una 

“Convenzione quadro con il Dipartimento di Informatica dell’Università degli 

Studi di Bari finalizzata all’attuazione di ricerche in tema socio-economico” nei 

termini espressi nella bozza presentata a questo Consiglio e denominata 

“ACCORDO GENERALE DI COOPERAZIONE SCIENTIFICA TRA IL 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE (GRUPPO DI RICERCA DI 

ECONOMIA APPLICATA) ED IL DIPARTIMENTO DI INFORMATICA 

(GRUPPO DI RICERCA IN INGEGNERIA DEL SOFTWARE) 

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI “ALDO MORO”” 
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Il Consiglio di Dipartimento, considerata l’iniziativa di alto valore scientifico, 

all’unanimità dei presenti, approva la Convenzione quadro con il Dip.to di 

Informatica di questa Università (ALL. N. 15/2) indicando il prof. Losurdo quale 

responsabile scientifico dell’attuazione della stessa. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza, viene approvata seduta stante e resa 

immediatamente esecutiva. 

 

16) Proposta di attivazione di contratto di lavoro autonomo occasionale sul 

progetto: “Mobilità territoriale, capitale umano e politiche pubbliche. Il caso 

Puglia” – prof. Chiarello 

Il Direttore riferisce di aver ricevuto una nota dal prof. Chiarello, nella sua qualità 

di responsabile scientifico del progetto scientifico “Mobilità territoriale, capitale 

umano e politiche pubbliche. Il caso Puglia” con la quale veniva richiesta 

l’attivazione delle procedure amministrative per l’emanazione di un avviso 

pubblico al fine di addivenire alla stipula di un contratto di lavoro autonomo di 

natura occasionale per le esigenze del programma di ricerca suddetto, secondo le 

modalità stabilite dal Regolamento emanato con D.R. n. 1653 del 05 marzo 

2010 "Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di 

lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa". 

Il contratto di collaborazione, sarà ad elevato contenuto specialistico, sarà 

strumentale rispetto allo svolgimento delle attività progetto di Ricerca: “Mobilità 

territoriale, capitale umano e politiche pubbliche. Il caso Puglia”, e consisterà in 

attività di: Rilevazione, raccolta, catalogazione, classificazione ed elaborazione 

ragionata di dati statistici inerenti la ricerca secondo le indicazioni fornite dal 

Responsabile Scientifico di progetto. 

La durata contrattuale è prevista in mesi 2 (due) per un compenso stabilito in € 

2.000,00 (duemila/00) al lordo delle ritenute previste dalla legge a carico del 

collaboratore nonché degli oneri riflessi a carico dell'amministrazione. La copertura 

finanziaria del contratto grava interamente sui fondi di cui al succitato progetto di 

ricerca. 

I requisiti di ammissione alla selezione pubblica per il contratto di cui al bando 

proposto sono i seguenti: 

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

2. di non aver riportato condanne penali; 
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3. godimento dei diritti civili e politici; 

4. idoneità fisica alla collaborazione. Il Dipartimento di Scienze Politiche ha 

la facoltà di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della 

procedura selettiva, in base alla normativa vigente; 

5. Laurea Specialistica/Magistrale (o equivalente) in Giurisprudenza, Scienze 

Politiche, Economia o equipollenti. 

6. documentata esperienza nel campo della ricerca sociale soprattutto in 

campo metodologico e dell’analisi multivariata di dati. 

7. di non ricoprire altro incarico di lavoro autonomo presso l'Università degli 

studi di Bari Aldo Moro. 

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono possedere i seguenti 

requisiti: 

a) godimento dei diritti civili e politici dello Stato di appartenenza o di 

provenienza; 

b) essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti gli altri 

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana; 

c) adeguata conoscenza della lingua italiana. 

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per 

la presentazione delle domande di partecipazione. 

Per i concorrenti in possesso di titoli di studio conseguiti all'estero e dichiarati 

equipollenti ai corrispondenti titoli italiani, l'equipollenza dovrà sussistere in data 

non successiva alla scadenza stabilita per la presentazione della domanda. 

I concorrenti sono ammessi con riserva alla procedura selettiva.  

L'Amministrazione del Dipartimento potrà disporre in ogni momento, con decreto 

motivato del Direttore, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità dei presenti, approva la suesposta 

proposta di attivazione del contratto di lavoro autonomo occasionale, così come 

richiesta dal prof. Chiarello ed illustrata dal Direttore. 

La presente deliberazione, stante l’urgenza, viene approvata seduta stante e resa 

immediatamente esecutiva. 

 

17) Varie ed eventuali e sopravvenute urgenti 

a) Afferimento al Dottorato di Ricerca in “Economia e Management” 

prof.ssa Paterno Anna 
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 Il Direttore riferisce di aver ricevuto una richiesta da parte della prof.ssa Anna 

Paterno volta ad ottenere il prescritto nulla osta per far parte del Collegio dei 

docenti del Dottorato di Ricerca in “Economia e Management” (XXX ciclo) 

avente sede presso il Dipartimento di Studi Aziendali e Giusprivatistici 

dell’Università degli Studi di Bari. 

 Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, esprime parere favorevole alla richiesta 

formulata dalla prof.ssa Paterno. 

 La presente deliberazione, stante l’urgenza, è approvata seduta stante e resa 

immediatamente esecutiva. 

 

b) Autorizzazioni afferenze Collegio dei Docenti Dottorati di Ricerca 

 Il Direttore riferisce che in ragione dell'importanza istituzionale della questione 

e onde evitare di dover effettuare un ulteriore Consiglio per autorizzare le 

singole adesioni ai Dottorati, o i cambi dall'uno all'altro chiede al Consiglio di 

confergli il potere di provvedere con proprio decreto ad autorizzare tutte le 

eventuali adesioni e cambi, ferma restando la successiva ratifica da parte del 

prossimo Consiglio. 

 Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, approva. 

 

c) Richiesta pubblicazione bando di concorso per n. 1 unità a tempo 

determinato per le esigenze dello sportello Europe Direct Puglia 

 Il Direttore informa il Consiglio della necessità di supportare le attività e le 

iniziative dello sportello Europe Direct Puglia, insito nel Dipartimento di 

Scienze Politiche, con il reclutamento di n. 1 unità a tempo determinato e 

pieno di categoria D – posizione economica D1, area tecnica, tecnico-

scientifica ed elaborazione dati, della durata di 1 anno, eventualmente 

rinnovabile. 

 Questa esigenza scaturisce dall’intensificarsi delle attività del citato sportello 

per rispettare il relativo progetto approvato e finanziato dalla Commissione 

Europea e che costituisce una delle attività a rilevanza esterna più importante 

ed impegnativa del nostro Dipartimento. 

 La complessa gestione delle attività riconducibili al progetto finanziato 

impongono attività lavorative ascrivibili ad un profilo professionale di 

categoria D – posizione economica D. 



22 

 

 Più in dettaglio Europe Direct Puglia si presenta come lo sportello informativo 

predisposto dalla Commissione Europea con l’obiettivo di fornire ai cittadini 

un agevole accesso alle informazioni nei diversi settori di attività dell’Unione 

Europea. 

 Europe Direct Puglia fa parte di una rete di sportelli informativi dislocati in 

modo capillare sul territorio dei 28 Paesi membri dell’Unione Europea con lo 

scopo di: 

 - consentire ai cittadini di ottenere informazioni sulla vita istituzionale 

dell’Unione Europea; 

 - promuovere attivamente il dibattito locale su argomenti di attualità e sulle 

politiche dell’Unione Europea; 

 - favorire la ricerca di partner a livello locale, nazionale e transnazionale; 

 - favorire gli scambi di esperienze e buone prassi. 

 Europe Direct Puglia eroga servizi e gestisce tutte le attività complesse relative 

allo sportello ed alla rete Europe Direct. In particolare le attività relative a: 

 - documenti specifici dell’Unione Europea (legislazione, relazioni, studi, 

pubblicazioni, programmi, comunicazioni, bandi, ecc.); 

 - informazioni e documentazione sulle politiche e le attività dell’Unione 

Europea; 

 - informazioni su istituzioni e organi, indirizzi utili, servizi specialistici 

dell’Unione Europea. 

Europe Direct Puglia offre tra i tanti servizi anche: 

 - servizio di orientamento, consulenza, assistenza all’informazione europea per 

cittadini, imprenditori, amministratori, studenti, docenti ecc.; 

 - servizio di distribuzione e consultazione di pubblicazioni europee; 

 - sessioni di navigazione sui siti istituzionali dell’Unione Europea; 

 - organizzazione di incontri tematici, eventi, seminari, convegni e campagne di 

comunicazione. 

Europe Direct Puglia è gestito dall’Università degli Studi di Bari Aldo Moro – 

Dipartimento di Scienze Politiche e si avvale di importanti e qualificati partner tra i 

quali: Consiglio Regionale della Puglia – Servizio Biblioteca e Comunicazione 

Istituzionale; Giunta Regionale – Servizio Comunicazione Istituzionale; Prefettura 

di Bari; Provincia di Barletta-Andria-Trani; Provincia di Brindisi; Ente Fiera del 

Levante; Comuni di: Alberobello, Bari, Cisternino, Gioia del Colle, Manfredonia, 
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Martina Franca, Mola di Bari; A.I.C.C.R.E. – Puglia; Associazione per la 

Formazione Professionale Quasar; Centro Studi Erasmo – Centro di Ricerca 

Formazione e Documentazione sull’Europa sociale; A.R.P.T.R.A. – ex Carrefour 

europeo Puglia. 

Il Direttore, a seguito dell’analisi del budget effettuata dal dott. Vito BUONO, 

Segretario Amministrativo del Dipartimento, assicura la disponibilità in bilancio – 

a valere dei fondi dedicati al progetto Europe Direct Puglia - della quota utile al 

finanziamento del suddetto contratto. 

Il Consiglio, dopo ampia discussione, approva all’unanimità il reclutamento di n. 1 

unità a tempo determinato e pieno di categoria D – posizione economica D1, area 

tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, della durata di 1 anno, 

eventualmente rinnovabile, secondo il profilo professionale indicato in allegato 

(ALLEGATO N. 1). 

La presente deliberazione è immediatamente esecutiva e verrà inoltrata agli uffici 

competenti per quanto di loro competenza.  

 

Durante il corso della riunione alcuni componenti si sono assentati senza far venir 

meno il numero legale. 

Terminata la trattazione dei punti previsti dall’o.d.g. il Direttore dichiara chiusa la 

seduta alle ore 18,15. 

 

 Il Segretario verbalizz. Il Direttore del Dipartimento 

 (dott. Vito BUONO) (prof. Umberto CARABELLI) 

 


