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Area Tematica: ANTICORRUZIONE, TRASPARENZA, INTEGRITA': STRATEGIE 

PREVENTIVE E SISTEMI DI COMPLIANCE - GESTIONE DEL RISCHIO 

CORRUZIONE 

 

Titolo del corso 

 

LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE NEI COMPORTAMENTI DEI DIPENDENTI 

DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

 

II livello (60 ore)  

 

Programma 

 

U.D.                                                     TEMI 

1 Il comportamento del dipendente pubblico come obbligo contrattuale 

2 Il comportamento corruttivo e il Piano Triennale di Prevenzione, Corruzione, 

Trasparenza 

3 Laboratorio sul codice di comportamento finalità, strumenti e limiti 

4  Il Codice Disciplinare 

5 Laboratorio sul Codice Disciplinare 

6 Incompatibilità; assegnazione degli incarichi e rotazione del personale e i poteri del 

datore di lavoro pubblico. La tutela del segnalatore di illeciti 

7 Anticorruzione e performance 

8 Laboratorio su Anticorruzione e performance 

9 Il comportamento corruttivo nel Diritto Penale: i reati contro la pubblica 

Amministrazione 

10 Prevenzione della corruzione e produttività del lavoro pubblico: linee guida per un 

progetto di sperimentazione 

 

 

 

 


