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Programma 
 
1. Introduzione al diritto del lavoro. 
2. L’ordinamento intersindacale: introduzione al diritto sindacale 
3. La libertà sindacale  
4. Il sindacato  
5. La rappresentanza dei lavoratori sui luoghi di lavoro  
6. L’attività sindacale nei luoghi di lavoro 
7. Il contratto collettivo 
8. L’incontro tra domanda e offerta di lavoro 
9. Disoccupazione e inserimento al lavoro 
10. Il lavoro illegale e i controlli 
11. Contratto di lavoro, subordinazione e organizzazione 
12. Doveri del lavoratore e poteri datoriali 
13. Professionalità del lavoratore e dinamiche organizzative 
14. Retribuzione e produttività del lavoro 
15. La sicurezza nei luoghi di lavoro 
16. Orario di lavoro 
17. Sospensione del rapporto di lavoro 
17. la disciplina dei licenziamenti 
18. La flessibilità dell’impresa e del lavoro 
19. I rapporti speciali 
20. La tutela antidiscriminatoria 
21. Rinunzie e transazioni 
22. Diritto di sciopero: limiti e servizi pubblici essenziali 
 
 
Testi consigliati: 
 
Giugni, Diritto Sindacale, Cacucci, Bari, 2014 (Capitoli I, II, III, V, VI, VII, XI, XII, XIII) 
 
Esposito – Gaeta – Santucci – Viscomi – Zoppoli – Zoppoli, Istituzioni di diritto del lavoro e 
sindacale. Mercato , contratto e rapporti di lavoro, vol. III, Giappichelli, Torino, 2014 (con 
esclusione dei capitoli XIX, XXV, XXVI, XXVII) 
 
 
 
 


