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UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE

D.D. n. 6 del 29/01/2013

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTI
ACCERTATA

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari, emanato con D.R. n. 7772 del
22 ottobre 1996 e modificato con D.R. n. 10301 del 19 ottobre 2005,

il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. n. 3346 del
20/04/2000;

il Regolamento per I’ Amministrazione, la Finanza e la Contabilita emanato
con D.R. n. 8554 del 16/11/1998 ed in parte modificato con D.R. n. 91 del
08/01/2007,;

il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e s.m.i.;

il “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di
lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa”
dell’Universita degli Studi di Bari, emanato con D.R. n. 1653 del 5 marzo
2010;

il D.D. del Dipartimento n. 2 del 17/01/2013, affisso all’albo di questo
Dipartimento in data 17/01/2013, con cui € stata indetta una selezione
pubblica, per titoli, per la stipula di quattro contratti di lavoro autonomo di
natura occasionale, cosi come previsto dal succitato Regolamento per il
conferimento di incarichi individuali emanato con D.R. n. 1653 del 5 marzo
2010, previa valutazione comparativa delle istanze pervenute;

il D.D. n. 4 del 28/01/2013 con cui & stata nominata la Commissione di
Valutazione della suddetta selezione;

gli atti predisposti dalla citata Commissione esaminatrice;

la regolarita formale della procedura;

DECRETA

Art. 1

Sono approvati gli atti della procedura selettiva pubblica, di cui al Decreto del Direttore n. 2 del
17/01/2013, per I’affidamento di quattro contratti di lavoro autonomo di natura occasionale della
durata di mesi 2 (due) ¢ per un compenso di € 4.000,00 (quattromila/00), al lordo delle ritenute
previste dalla legge a carico del collaboratore nonché degli oneri riflessi a carico
dell’amministrazione, ai fini dello svolgimento dell’ attivita di ricerca “Mezzogiorno, localismo
virtuoso e classi dirigenti” (Responsabile Scientifico: Prof. Francesco Cassano); consistera in
studio ed approfondimento della letteratura scientifica sul tema oggetto della ricerca, secondo
quanto concordato con le restanti Unita Operative del Progetto PRIN. Per il corretto svolgimento



di tale progetto sara necessario un lavoro di interviste in profondita, relative all’oggetto della
ricerca e somministrazione delle stesse a un campione nelle regioni del Mezzogiorno concordato
con il responsabile dell’Unita locale di Bari del Progetto ¢ con il Coordinatore scientifico
nazionale e loro trascrizione. CUP assegnato al Progetto: H91J11000160001 dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri — CIPE.

Art. 2
E’ approvata la seguente graduatoria di merito della selezione pubblica di cui all’art. 1 cosi come
formulata dalla Commissione di Valutazione, relativamente al profilo richiesto:

N. | Cognome ¢ nome Luogo di nascita Data di nascita | Punteggio
1 | Minervini Dario Offenbach (Germania) 09/02/1977 92/100
2 | Verdoscia Domenico ~ Bari 10/01/1973 89/100
3 | Parisi Ivana Messina 25/07/1978 82/100
4 | Mastropierro Marina Terlizzi (BA) 29/06/1979 80/100

Art. 3

Sono dichiarati vincitori della selezione di cui all’art. 1, sotto condizione sospensiva
dell'accertamento del possesso dei requisiti per la stipula del contratto di lavoro autonomo di
natura occasionale, i dott. Minervini Dario; Verdoscia Domenico; Parisi Ivana; Mastropierro

Marina.

Bari, 29/01/2013
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