Verbale riunione del 3 maggio 2013

Alle ore 9,45 nella sala intitolata a “Gino Giugni” al V°* piano di Corso Italia,23 si tiene l'incontro tra Il
Direttore del Dipartimento di Scienze politiche prof. Carabelli e alcuni rappresentanti di enti sociali
preventivamente convocati con e-mail in data 30 aprile 2013 al fine di acquisire ogni osservazione in
merito al seguente ordine del giorno: presentazione offerta formativa a.a 2013/2014 del Dipartimento di
Scienze Politiche.

Sono presenti:

o prof.Carabelli Direttore del Dipartimento di Scienze Politiche

o prof.ssa Gabriella Sforza professore ordinario afferente al predetto Dipartimento

e dottri Lidia Grecoe Michele Donno ricercatori afferenti al predetto Dipartimento

e ladott.ssa Marina Martino in rappresentanza della Dipartizione del personale del Comune di Bari;
« il dott. Antonio Nappi in rappresentanza del I'Ordine degli Assistenti Sociali;

e ladott.ssa Marinella Giannelli in rappresentanza dell'Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari

e dott. Francesco Sette in rappresentanza dell’Ordine dei Consulenti del lavoro;

e la dott.ssa Domenica Gattulli in rappresentanza della Regione Puglia;

la dott.ssa Anna Lepore in rappresentanza della CGIL
« ladott.ssa Claudia Claudi in rappresentanza della Segreteria Studi e formazione

Assiste il Direttore per la verbalizzazione la dott.ssa Maria De Finis

Prende la parola il prof. Carabelli che dopo aver ringraziato tutti i partecipanti procede ad illustrare
brevemente le ragioni dell'odierno incontro. In particolare fa presente che la riunione & stata promossa al
fine di consentire la compilazione delle schede SUA previste dal Ministero avente scadenza 10 maggio p.v.

Comunica che nel Dipartimento, costituito il 1° dicembre 2012, operano diverse Commissioni al fine di
organizzare meglio I'attivita di ricerca e di didattica: attivita controllata dal Nucleo di valutazione, dal
Presidio di qualita e dal MIUR.

Il Consiglio di Dipartimento del 2 maggio u.s. ha approvato I'offerta didattica 2013/2014 spalmata sui sei
Corsi attivi nel Dipartimento di seguito elencati:

1) L-16 Scienze della Amministrazione Pubblica e Privata

2) L-36 Scienze Politiche Relazioni internazionali e Studi Europei
3) L-39 Scienze del servizio Sociale

4) LM-52 Relazioni Internazionali

5) LM-63 Scienze delle Amministrazioni

6) LM-87 Progettazione delle Politiche di Inclusione Sociale
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|| Direttore a questo punto comunica il numero delle iscrizioni a.a.2012/2013 che ammontano a 822 unita
cosi distinte:

S.A.P.P. iscritti 117

S.P.R.I.S.E. iscritti 135

$.5.5. iscritti 450

R.l.(Laurea Magistrale) iscritti 41

S.A. ( Laurea magistrale) iscritti 52
p.P.1S. (Laurea magistrale) iscritti 55

Le iscrizioni piu rilevanti <i sono avute per S.5.5. forse perché i ragazzi hanno valutato la possibilita di
accedere piu facilmente ai concorsi pubblici per assistente sociale. Ma la scelta di istituire anni fa il Corso di
Scienze delle Amministrazioni era orientata a formare ragazzi che potessero trovare lavoro anche in ambito
privato.

II prof. Carabelli sottolinea ancora che I'obiettivo del Dipartimento di Scienze Politiche & quello di costruire
un’offerta formativa destinata a giovani che Jauspicabilmente, potranno diventare componenti delle future
classi dirigenti operanti sul territorio. In questa prospettiva il Consiglio di Dipartimento si impegnera nei
prossimi mesi in un approfondito processo di analisi dell’esistente volto a delineare interventi di
progettazione innovativi e migliorativi.

Distribuisce quindi copia degli obiettivi formativi e descrizione del percorso formativo dei corsi attivi nel
Dipartimento.

Interviene la prof.ssa Sforza che illustra nel dettaglio le caratteristiche del Corso s.A.p.p. e del Corso
5.p.RIS.E. evidenziando le peculiarita ele possibilita di inserimento dei ragazzi nel mondo del lavoro.

La dott.ssa Greco provvede invece ad illustrare gli obiettivi formativi del Corso $5.5. e le ragioni per le
quali detto corso viene preferito rispetto agli altri previsti ne II'offerta formativa.

|| Direttore quindi invita i presenti al dibattito.

Interviene la dott.ssa Claudi la quale riporta la sua esperienza avuta durante un seminario dal quale &
emersa un nuovo tipo di professione: il valutatore delle competenze, figura chiave per le istituzioni tanto
pubbliche che private. La dott.ssa Claudi ritiene che tale profilo potrebbe inserirsi nel corso “progettazione
delle politiche di inclusione sociale” prevedendo in parallelo agli elementi di psicologia, previsti nella
formazione, la figura dell’orientatore.

interviene il dott. Nappi in rappresentanza dell’'ordine degli assistenti sociali, il quale considerato il numero
cospicuo degli iscritti a.a. 2013/2014 per evitare rischi di inflazione e prospettive sempre piu incerte di
inserimento lavorativo dei neolaureati in Servizio sociale propone, con il previo accordo favorevole
dell’'Ordine stesso, I'ipotesi di disciplinare le immatricolazioni introducendo un numero programmato delle
iscrizioni. Suggerisce quindi di introdurre nel percorso formativo della Laurea Magistrale dei riferimenti pil
specialistici che ajuterebbero gli studenti ad immettersi sul mercato del lavoro anche come liberi
professionisti. Tutto questo impegnera maggiormente il Dipartimento per 10 svolgimento e 1a realizzazione
dei tirocini.
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Il Direttore sviluppa ulteriori osservazioni in relazione agli obiettivi degli altri Corsi previsti nell'offerta
formativa.

diplomatica, ma deve fornire anche una preparazione pill ampia per poter accedere anche ad altre realta in
ambito privato. Suggerisce quindi di sostenere I'esame di Diritto internazionale ad es. in lingua inglese e di
introdurre nel Corso di Laurea sopra descritto le basi per la progettazione europea e per la compilazione dei
bandi europei.

La dott.ssa Martino dichiara la disponibilita della propria Amministrazione a collaborare per il futuro nelle
attivita che il Dipartimento dovesse porre in essere per lo sviluppo nei rapporti con gli Enti operanti sul
territorio.

In generale nell’'ultimo giro di interventi tuttj i partecipanti hanno sottolineato I'importanza di progettare
attivita di tirocinio e di stage degli studenti delle Lauree Magistrali di R.| e di S.A. presso Amministrazioni
pubbliche e imprese private. Cio al fine di consentire agli studenti iscritti a tali Corsi di effettuare proficue
esperienze lavorative gia nella fase della loro formazione universitaria.

Alle ore 12.00 il prof. Carabelli dichiara concluso I'incontro e ringrazia tutti per la partecipazione.

Il Dirgttore del Dipartimento




