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GIUNTA INTERCLASSE DEI CORSI DI STUDIO DI I E II LIVELLO 

 DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE 

 

VERBALE N. 6 

Riunione del 20 giugno 2022 

        Il giorno 20 giugno 2022, la Giunta Interclasse dei Corsi di studio di I e II livello del Dipartimento di 

Scienze Politiche, convocata nelle prescritte forme di legge, si è riunita in presenza e in via telematica tramite 

la piattaforma Microsoft Teams, alle ore 15.30. 

 Viene constatata la presenza del numero legale così di seguito specificata: 

  COMPONENTI Presente Giustificato Assente Note 

1 Cascione Giuseppe (Coordinatore) X    

2 Bavaro Vincenzo  X   

3 Calefato Patrizia  X   

4 Corriero Valeria X    

5 Di Comite Valeria X    

  Rappresentanti degli studenti  x   

 

Presiede il prof. Giuseppe Cascione, Coordinatore del Consiglio Interclasse. Assume le funzioni di 

segretario verbalizzante la prof.ssa Valeria Corriero. È presente la sig.ra Maria Testini in qualità di unità di 

personale tecnico-amministrativo addetta all’istruttoria delle pratiche studenti; è presente la dott.ssa Nicoletta 

Racanelli in qualità di responsabile della didattica e servizi agli studenti.  

All’ordine del giorno, vi sono i seguenti argomenti: 

1. Comunicazioni del Coordinatore di Interclasse; 

2. Pratiche studenti; 

3. Pratiche Erasmus; 

4. Revisione “Linee guida per la verifica dei requisiti di accesso della preparazione personale” ai corsi di 

laurea magistrali a.a. 2022-23; 

5. Varie e sopravvenute urgenti. 

Constatata l’esistenza del numero legale e la validità della seduta, il prof. Giuseppe Cascione dichiara 
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aperti i lavori. 

1. COMUNICAZIONI DEL COORDINATORE DEL CONSIGLIO DI INTERCLASSE 

 Non ci sono comunicazioni del Coordinatore 

 La Giunta prende atto. 

2. PRATICHE STUDENTI  

Riconoscimento CFU 

 Il Coordinatore, prof. Giuseppe Cascione, sottopone all’attenzione dei presenti, le pratiche studenti istruite 

dalla sig.ra Maria Testini, di seguito elencate: 

 

N. 1 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 1744/1 DATA 11/05/2022 

ISCRITTA AL FUORI CORSO ANNO, 2021/22, DEL CdS L-39 - SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE 

La studentessa chiede il riconoscimento di 9 CFU relativi al tirocinio previsto nel secondo anno come da 

Offerta Formativa 2018/19 (coorte 2018/21); dichiara di aver svolto attività lavorativa con contratto di 

Servizio Civile Universale con progetto presentato dalla Società Cooperativa Sociale Soleluna, dal 30/04/2021 

al 30/04/2022 presso il Comune di Adelfia. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 9 crediti. 

 

 

 

N. 2 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 1744/2 DATA 11/05/2022 

ISCRITTA AL II ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E POLITICHE 

DI INCLUSIONE 

La  Dott.ssa XXXXXXX chiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno 

come da Offerta Formativa 2020/21 (coorte 2020/22); dichiara di aver svolto attività lavorativa con contratto 

di Servizio Civile Universale con progetto presentato dalla Società Cooperativa Sociale Soleluna, dal 

30/04/2021 al 30/04/2022 presso il Comune di Adelfia. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

N. 3 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT. XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 1837/1 DATA 18/05/2022 

ISCRITTO AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS LM-52 RELAZIONI INTERNAZIONALI E STUDI 
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EUROPEI 

Il  Dott. XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come da 

Offerta Formativa 2021/22 (coorte 2021/23); dichiara di essere in servizio, con contratto a tempo 

indeterminato da settembre 2020, presso l’azienda SGS Global Business Europe Sp. Z.O.O. con mansione di 

Transition Coordinator. 

Inoltre chiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel 

mondo del lavoro”, come previsto al primo anno dalla propria offerta formativa 2021/22 (coorte 2021/23), per 

essere in possesso di certificazione informatica: 

- CERTIFICATE THIS IS TO CERTIFY THAT Vincenzo Costa HAS SUCCESSFULLY COMPLETED IT Security 
Awareness - Risks in Data Handling Completed On : 29th March 2022 

- CERTIFICATE THIS IS TO CERTIFY THAT Vincenzo Costa HAS SUCCESSFULLY COMPLETED IT Security 
Awareness - Email Security Completed On : 17th November 2021 

- CERTIFICATE THIS IS TO CERTIFY THAT Vincenzo Costa HAS SUCCESSFULLY COMPLETED IT Security 
Awareness - Social Engineering & Phishing Completed On : 21st May 2021 

- CORPORATE SUSTAINABILITY CONGRATULATES YOU ON SUCCESSFULLY COMPLETING Human Rights 
2021 AWARDED TO Vincenzo Costa ON 28th December 2021 Frankie Ng Chief Executive Officer Chair 
of the Human Rights Committee. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio 10 CFU e 2 CFU, per 

“Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro”. 

 

 

 

N. 4 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 1971 DATA 26/05/2022 

ISCRITTA AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS INTERCLASSE SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE E 

SOCIOLOGIA- L-39 E L-40  

PERCORSO - SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE CLASSE L 39   

La studentessa chiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per l’inserimento 

nel mondo del lavoro”, come previsto al secondo anno dalla propria offerta formativa 2021/22 (coorte 

2021/24) per essere in possesso del seguente attestato: certificazione linguistica francese “DELF B1” 

conseguita presso Alliance française in data 25/05/2020 

La Giunta del Consiglio di Interclasse, visto l’attestato presentato dall’ interessata, riconosce quanto richiesto, 

2 CFU, per “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro”. 

 

 

N. 5 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 1897 DATA 23/05/2022 

ISCRITTA AL FUORI CORSO , 2021/22 , CdS CLASSE L-39 - SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE 

La studentessa chiede il riconoscimento dell’esame di M-PED/04 Metodologie e tecnologie didattiche 

generali: progettazione e valutazione, ricerca e innovazione superato con voto 26/30 6 CFU, sostenuto durante 

il percorso formativo per l’acquisizione di 24 CFU nell’anno 2020 come materia a scelta del secondo anno, 

così come  previsto da Offerta Formativa 2012/13 (coorte 2012/15): 
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La Giunta del Consiglio di Interclasse, vista la richiesta presentata dall’interessata, riconosce quanto sopra 

riportato.  

 

N. 6 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 1950 DATA 25/05/2022 

ISCRITTA AL II ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E POLITICHE 

DI INCLUSIONE 

La  Dott.ssa XXXXXXX chiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno 

come da Offerta Formativa 2020/21 (coorte 2020/22); dichiara di essere in servizio presso la Domus 

Assistenza Società Cooperativa Sociale dal 18/12/2020. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

N. 7 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO  1981 DATA 26/05/2022 

ISCRITTO AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS LM-52 RELAZIONI INTERNAZIONALI E STUDI 

EUROPEI 

La  Dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come 

da Offerta Formativa 2021/22 (coorte 2021/23);  dichiara di svolgere il tirocinio, con contratto a tempo 

determinato presso il Comune di Bari dal 01/12/2021 al 30/11/2022 con mansioni d’ordine di segreteria. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

N. 8 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 1986 DATA 27/05/2022 

ISCRITTA AL II ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E POLITICHE 

DI INCLUSIONE 

La  Dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come 

da Offerta Formativa 2020/21 (coorte 2020/22); dichiara di aver svolto attività lavorativa con contratto di 

Servizio Civile Universale con progetto “ Ricorsi e Memorie” svolto presso la sede dei servizi sociali del 

Comune di Trani dal 25/05/2021 per la durata di 12 mesi. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

 

N. 9 GIUNTA DEL   20/06/2022 



Verbale Giunta Interclasse - n. 6 del 20 giugno 2022 

5 
 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2052/1 DATA 31/05/2022 

ISCRITTA AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E POLITICHE 

DI INCLUSIONE 

La  Dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come 

da Offerta Formativa 2021/22 (coorte 2021/23); dichiara di aver svolto con mansioni di Assistente sociale 

attività lavorativa con contratto di servizio a tempo determinato dal 27/12/2021 al 26/05/2022, effettuando 756 

ore di lavoro presso “Ambito Territoriale Sociale di Canosa di Puglia”. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

 

 

N. 10 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT. XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2052/2 DATA 31/05/2022 

ISCRITTO AL II ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM- 52 RELAZIONI INTERNAZIONALI E 

STUDI EUROPEI 

Il  Dott. XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come da 

Offerta Formativa 2020/21 (coorte 2020/22); dichiara di aver svolto attività lavorativa presso la “Gi Group 

Holding Srl” dal 03/06/2021 AL 30/06/2021. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

 

N. 11 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2052/3 

CONVENZIONE DPF 

UNIBA- P.A. 110 E 

LODE 

DATA 31/05/2022 

IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI 

- LAUREA: ECONOMIA COMMERCIO CONSEGUITA IN DATA 08/03/2004  CON VOTI 

105/110 ; 

- MASTER II LIVELLO conseguito in data 14 maggio 2008 

- DOTTORATO DI RICERCA IN ECONOMIA AZIENDALE conseguito in data 24 novembre 2011 

- PERCORSO FORMATIVO 24 CFU A.A 2017/18; 

 

 

ISCRITTA AL Cds  LM-63 SCIENZE DELLE AMMINISTRAZIONI CONVENZIONE  DPF UNIBA-  

La dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento degli esami sostenuti nelle precedenti carriere. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse, esaminata la carriera dell’interessata, riconosce i seguenti esami: 
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SSD MATERIA 

SOSTENUTA 

CFU SSD MATERIA DI CUI SI  

CHIEDE IL  

RICONOSCIMENTO 

CFU DEBITO  

DA  

INTEGRARE 

VOTO 

 DICHIARAZIONE 

DI SERVIZIO 

PRESSO 

L’UNIVERSITÀ 

DEGLI STUDI DI 

BARI 

  TIROCINIO I ANNO* 8   

 STATISTICA 1 

 

STATISTICA 

SANITARIA 

 

STATISTICA 

GIUDIZIARIA 

 

DEMOGRAFIA 

SOCIALE 

 

DEMOGRAFIA 

REGIONALE 

 

8 

 

4 

 

 

 

4 

 

4 

 

 

4 

SECS-

S/04 

DEMOGRAFIA 

ECONOMICA* I 

ANNO 

Si riconosce per intero 

8  29/30 

 GEOGRAFIA 

ECONOMICA 

8  MATERIA A SCELTA 

II ANNO * 

8  30/30 

 DIRITTO DEL 

LAVORO 

 

8 IUS/07 DIRITTO DEL 

LAVORO DELLE 

AZIENDE 

PUBBLICHE E 

PRIVATE I ANNO * 

8  24/30 

 DIRITTO 

AMMINISTRATIVO 

8 IUS/10 GESTIONE DEGLI 

ENTI E 

SOCIETA’PUBBLICHE 

II ANNO* 

8  26/30 

 LINGUA INGLESE 

2 SCRITTO 

LINGUA INGLESE 

II   

8 

 

+ 

8 

L-

LIN/12 

LINGUA E 

TRADUZIONE-

LINGUA INGLESE I 

ANNO * 

8  25/30 

 STORIA 

ECONOMICA 

8 SECS-

P/12 

STORIA D’IMPRESA 

II ANNO * 

8  28/30 

 ISCRIZIONE A.A. 

2017-18 PER IL 

CORSO 24 CFU 

PERCORSO 

FORMATIVO 

  ALTRE CONOSCENZE 

UTILI PER 

L’INSERIMENTO NEL 

MONDO DEL 

LAVORO I ANNO* 

2   

    TOTALE CREDITI 58   

Legenda: 

*si riconosce il numero massimo di CFU previsto per la disciplina; 

La Giunta del Consiglio di Interclasse, all’unanimità, riconosce:  

CFU TOTALI RICONOSCIUTI 58 

CdS IN CUI VIENE ISCRITTO/A  LM-63 SCIENZE DELLE AMMINISTRAZIONI 

ANNO DI ISCRIZIONE AL CORSO PRIMO PER L’A.A. 2021/22 

CON L’OBBLIGO DI SEGUIRE  

IL PIANO DI STUDI 

2021/22 
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ANNO DI COORTE 2021/23 

 

N. 12 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2135/1 DATA 09/06/2022 

ISCRITTA AL II ANNO, 2021/22, DEL CdS LM-52 RELAZIONI INTERNAZIONALI E STUDI 

EUROPEI  

La dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per 

l’inserimento nel mondo del lavoro”, come previsto al primo anno dalla propria offerta formativa 2020/21 

(coorte 2020/22), per essere in possesso di certificazione di Corso Short Master in Digital Reputation 

Management. Come gestire e promuovere la reputazione on-line. Conseguito in data 16/07/2021 presso 

l’Università Degli Studi Di Bari Aldo Moro. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse, visto la certificazione presentata dall’interessata, riconosce quanto 

richiesto, 2 CFU, per “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro”. 

 

N. 13 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2135/2 DATA 09/06/20222 

ISCRITTA AL III ANNO, 2021/22, DEL CdS L-36 SCIENZE POLITICHE   

La studentessa chiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per l’inserimento 

nel mondo del lavoro”, come previsto al primo anno della propria offerta formativa 2019/20 (coorte 2019/22) 

per essere in possesso del seguente attestato: certificazione linguistica spagnola “Dele” Istituto Cervantes 

livello B2, conseguito in data agosto 2016. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce per “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del 

lavoro” la certificazione linguistica suddetta. 

 

N. 14 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2135/3 DATA 09/06/20222 

ISCRITTO AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS LM-52 RELAZIONI INTERNAZIONALI E STUDI 

EUROPEI 

Il dott. XXXXXXXchiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per 

l’inserimento nel mondo del lavoro”, come previsto al primo anno della propria offerta formativa 2019/20 

(coorte 2019/22) per essere in possesso del seguente attestato: certificazione linguistica spagnola “Dele” 

Istituto Cervantes livello B2 conseguito in data agosto 2016. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce per “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del 

lavoro” la certificazione linguistica suddetta. 
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N. 15 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2155/1 DATA 10/06/22 

ISCRITTA AL II ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E POLITICHE 

DI INCLUSIONE 

La  Dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come 

da Offerta Formativa 2020/21 (coorte 2020/22); dichiara di aver svolto attività lavorativa con contratto di 

Servizio Civile Universale con progetto Up 2018, presentato e realizzato dal Comune di Putignano dal 

21/10/2020 al 24/05/2021 per complessive n. 250 ore. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

N. 16 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2155/2 DATA 10/06/22 

ISCRITTA AL II ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E POLITICHE 

DI INCLUSIONE 

La  Dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come 

da Offerta Formativa 2020/21 (coorte 2020/22); dichiara di aver svolto attività lavorativa con contratto di 

Servizio Civile Universale con progetto Up 2018, presentato e realizzato dal Comune di Putignano dal 

21/10/2020 al 24/05/2021 per complessive n. 250 ore. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

N. 17 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 1260 DATA 10/06/2022 

ISCRITTA AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS INTERCLASSE SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE E 

SOCIOLOGIA- L-39 E L-40  

PERCORSO - SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE CLASSE L 39   

Lo studente chiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel 

mondo del lavoro”, come previsto al secondo anno dalla propria offerta formativa 2021/22 (coorte 2021/24) 

per essere in possesso del seguente attestato: certificazione linguistica inglese “Trinity B1” conseguita a 

maggio 2021. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse, visto l’attestato presentato dall’ interessato, riconosce la certificazione 

linguistica suddetta, 2 CFU, per “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro”. 

 

N. 18 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT. XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2160 DATA 10/06/2022 

ISCRITTO AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS LM-52 RELAZIONI INTERNAZIONALI E STUDI 

EUROPEI 
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Il Dott. XXXXXXXchiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per 

l’inserimento nel mondo del lavoro”, come previsto al primo anno della propria offerta formativa 2021/22 

(coorte 2021/23) per essere in possesso del seguente attestato: certificazione linguistica tedesca, l Goethe-

Zertifikat  B2 conseguita in data 05/05/2021 presso Goethe Institut- Monaco di Baviera Germania. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce per “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del 

lavoro” la certificazione linguistica suddetta. 

 

 

N. 19 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2197/1 DATA 16/16/2022 

ISCRITTA AL III ANNO, 2021/22, DEL CdS L-39 - SCIENZE DEL SERVIZIO SOCIALE 

La studentessa chiede il riconoscimento di 8 CFU + 1 CFU Laboratorio di preparazione al tirocinio  relativi al 

tirocinio previsto nel primo anno come da Offerta Formativa 2019/20 (coorte 2019/22); dichiara di aver svolto 

attività lavorativa con contratto di Servizio Civile Universale con progetto presentato dal Ministero della 

Giustizia- Dipartimento giustizia minorile e di comunità- Direzione generale per l’esecuzione  penale esterna e 

di messa alla prova, ha svolto attività dal 30/04/2021 fino al 29/04/2022 per un totale di 1145 ore. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio 8 CFU + 1 CFU 

Laboratorio di preparazione al tirocinio. 

 

 

 

N. 20 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2197/2 DATA 16/06/2022 

ISCRITTA AL I ANNO FUORI CORSO, 2021/22, DEL CdS LM-63 SCIENZE DELLE 

AMMINISTRAZIONI 

La Dott.ssa XXXXXXXchiede revisione della delibera della Giunta d’Interclasse del 18/06/2019, in cui 

veniva convalidato l’esame di Diritto dell’Unione Europea per l’esame di Diritto della concorrenza 

dell’Unione europea, con l’obbligo di integrazione di 7 CFU. Con la presente manifesta la volontà di 

rinunciare a tale riconoscimento ed essere ammessa a sostenere l’esame di Etica e trasparenza nella pubblica 

amministrazione. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse accoglie la richiesta di sostenere l’esame di Etica e trasparenza nella 

pubblica amministrazione. 

 

N. 21 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2210 DATA 16/06/2022 

ISCRITTA AL I ANNO F.C., 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E 

POLITICHE DI INCLUSIONE 
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La  Dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come 

da Offerta Formativa 2019/20 (coorte 2019/21); dichiara di aver svolto attività lavorativa con contratto di 

Servizio Civile Universale con progetto “Comunità in ascolto” presso la Caritas Diocesana- Altamura-

Gravina-Acquaviva delle Fonti dal 25 maggio 2021 al 25 maggio 2022. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti 

 

 

 

N. 22 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2221 DATA 17/06/2021 

ISCRITTA AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E POLITICHE 

DI INCLUSIONE 

La  Dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo anno come 

da Offerta Formativa 2021/22 (coorte 2021/23); dichiara di essere stata in servizio con mansioni di   assistente 

sociale presso “Questa Città”  Società Cooperativa Sociale con sede a Gravina in Puglia, da settembre 2021 a 

settembre 2022. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

 

N. 23 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2223 DATA 17/06/22 

ISCRITTA AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS LM-52 RELAZIONI INTERNAZIONALI E STUDI 

EUROPEI 

La  Dott.ssa XXXXXXXchiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per 

l’inserimento nel mondo del lavoro”, come previsto al primo anno della propria offerta formativa 

2021/22(coorte 2021/23), in quanto iscritta e in servizio come Volontariato presso l’associazione Nazionale 

Carabinieri. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse, visto l’attestato presentato dall’interessata, riconosce quanto richiesto, 

2 CFU, per “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro”. 

 

 

N. 24 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE DOTT.SSA XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2224/1 DATA 17/06/2022 

ISCRITTA AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE LM-87 INNOVAZIONE SOCIALE E POLITICHE 

DI INCLUSIONE 
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La  Dott.ssa Lacalamita Eleonora chiede il riconoscimento di 10 CFU relativi al tirocinio previsto nel primo 

anno come da Offerta ForXXXXXXXmativa 2021/22 (coorte 2021/23); dichiara di essere in servizio con 

mansioni di   coordinatrice del servizio SAD presso  la Cooperativa Sociale San Francesco – Palo del Colle. 

 

La Giunta del Consiglio di Interclasse riconosce l’attività di servizio come tirocinio da 10 crediti. 

 

N. 25 GIUNTA DEL   20/06/2022 

COGNOME E NOME DELLO STUDENTE XXXXXXX 

PERVENUTA IN SEGRETERIA DIDATTICA PROTOCOLLO 2224/2 DATA  17/06/2022 

ISCRITTO AL I ANNO, 2021/22, DEL CdS CLASSE L-36 SCIENZE POLITICHE, RELAZIONI 

INTERNAZIONALI E STUDI EUROPEI 

Lo  studente XXXXXXXchiede il riconoscimento di 2 CFU da attribuire alle “Altre conoscenze utili per 

l’inserimento nel mondo del lavoro”, come previsto al primo anno della propria offerta formativa 2018/19  

(coorte 2018/2021), in quanto in possesso della certificazione informatica EIPASS 7 moduli USER conseguita 

in data dicembre 2019. 

La Giunta del Consiglio di Interclasse, vista la certificazione presentata dall’ interessato, riconosce quanto 

richiesto, 2 CFU, per “Altre conoscenze utili per l’inserimento nel mondo del lavoro”. 

 

 

 

3. PRATICHE ERASMUS 

Il prof. Giuseppe Cascione comunica che è pervenuto un verbale n. 6 della Commissione Erasmus+ 

relativo alla riunione del 6 giugno 2022 (allegato n. 1) al presente verbale. 

Il prof. Giuseppe Cascione dà lettura del verbale 6 giugno 2022 (allegato 1): 

1. APPROVAZIONE E RATIFICA LEARNING AGREEMENTS E CHANGES 

La delegata comunica che sono pervenute le seguenti richieste di approvazione o ratifica di 

Learning Agreements. 

 

1.a APPROVAZIONE LEARNING AGREEMENTS  
La delegata comunica che sono pervenute le seguenti richieste di approvazione di Learning Agreements: 

- XXXXXXX (Autonoma Madrid, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 1) 
- XXXXXXX (SciencesPo Bordeaux, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 2) 
- XXXXXXX (SciencesPo Bordeaux, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 3) 
- XXXXXXXNesta (SciencesPo Lille, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 4) 
- XXXXXXX (Valencia, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 5) 
- XXXXXXX (SciencesPo Lille, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. 6) 
- XXXXXXX (SciencesPo Lille, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 7) 
- XXXXXXX (Autonoma Madrid, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 8) 

 

La Commissione Erasmus+ esprime parere favorevole per i suddetti Learning Agreements ai fini 

dell’approvazione nella prossima riunione della Giunta di Interclasse. 

 

1.b RATIFICA LEARNING AGREEMENTS  
La delegata comunica che sono presenti le seguenti richieste di ratifica di Learning Agreements: 
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- XXXXXXX (Madrid Complutense, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 9) 

- XXXXXXX (Lisbona, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 10) 

- XXXXXXXiriana (Paris Saclay, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 11)  

- XXXXXXX (Lisbona, I semestre a.a. 2022-2023) (Alleg. n. 12) 

La delegata, per permettere alle studentesse e allo studente di poter rispettare i tempi previsti dalle 

Università partner per la presentazione del piano di studio, ha firmato i loro Learning Agreements e pertanto 

ne chiede la ratifica nella seduta odierna della Commissione Erasmus+. 

 

1.c APPROVAZIONE CHANGES  
La delegata comunica che non sono pervenute richieste di approvazione di Changes al Learning Agreement. 

1.d RATIFICA CHANGES  
La delegata comunica che non è pervenuta nessuna richiesta di ratifica di Changes al Learning Agreement. 

 

2. APPROVAZIONE E CONVALIDA ATTIVITÀ NELLE SEDI PARTNER 
La Commissione comunica che non è pervenuto nessun Transcript of Records. 

La Giunta di interclasse, per gli aspetti di propria competenza, approva. 

 

4. REVISIONE “LINEE GUIDA PER LA VERIFICA DEI REQUISITI DI ACCESSO DELLA 

PREPARAZIONE PERSONALE” AI CORSI DI LAUREA MAGISTRALI A.A. 2022-23 

Si rinvia l’approvazione alla prossima giunta per ulteriori approfondimenti, dopo un’ampia discussione. 

5. VARIE E SOPRAVVENUTE URGENTI 

a) Riconoscimento competenze trasversali 

Il Prof. Cascione propone che le attività svolte come competenze trasversali, a.a. 2021-22, anche se seguite 

presso altri Dipartimenti, siano riconosciute considerando la data dell’effettivo superamento della prova, nei 

CDS di I e II livello, come di seguito: 

- attività laboratoriali, come ulteriori conoscenze per l’inserimento nel mondo del lavoro da 2 cfu; 

- insegnamento con voto, come “disciplina a scelta dello studente”; in caso di crediti inferiori a quelli 

previsti dal piano di studi, si riconoscerà fino a un massimo di 2 cfu aggiuntivi; 

- insegnamento con mera idoneità, come attività fuori piano e fuori media; 

La Giunta approva le proposte del Coordinatore. 

 

Alle ore   17.55, non essendoci altro da discutere e deliberare, si redige il presente verbale che viene 

letto e approvato seduta stante. 

Il Segretario verbalizzante 

F.to Prof.ssa Valeria Corriero  

     Il Coordinatore di Interclasse 

    F.to  Prof. Giuseppe Cascione 

 


