UNIVERSITA

DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

VERBALE N. 6

CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

Riunione del 18 luglio 2022
Il giorno 18 luglio 2022 il Consiglio del
Dipartimento di Giurisprudenza, si e riunito in aula
“A. Moro”.
Alle ore 15,45 wviene constatata la presenza del
numero legale cosi di seguito specificata:
P = Presente
AG = Assente giustificato
A = Assente

Risultano presenti il Direttore prof. Roberto Voza

nonché:

Professori ordinari P | AG A
1. BALENA GIANPIERO X

2. ANGIULI ANNAMARIA X

3. CARELLA GABRIELLA X
4, ANTONUCCI ANTONIA X
5. BENEDETTELLI MASSIMO X
6. TORRE ALESSANDRO X

7. TRISORIO LIUzZI GIUSEPPE X

8. CASTELLANO MICHELE X
9. DI RIENZO MASSIMO X

10. RODIO RAFFAELE GUIDO X

11. CANNONE ANDREA X
12. BARBIERI MARCO X

13. PENNASILICO MAURO X
14. MORMANDO VITO X

15. PANNARALE LUIGI X

16. CALAMO SPECCHIA MARINA X

17. LECCESE VITO SANDRO X

18. LOBUONO MICHELE X

19. LOIODICE ISABELLA X

20. LOVATO ANDREA X
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21. INCAMPO ANTONIO X

22. MEALE AGOSTINO

23. DALFINO DOMENICO

24. CHIONNA VINCENzZO VITO

25. VENTRELLA CARMELA

26. CASTELLANETA MARINA

E I

27. CANFORA IRENE

28. MASTROBERTI FRANCESCO X

29. MANGINI MICHELE

30. ROBLES MARTIANO

31. DAMATO ANTONIETTA ROSARIA PAOLA

32. MUSCATIELLO VINCENZO BRUNO

33. ALESSANDRI’SERGIO ROSARIO COSIMO

KPP e e X

34. SPINELLI CARLA

Professori associati P AG

SPALLINI SABRINA X

IANDOLO LUCIA X

REALT GIOVANNA

VESSIA FRANCESCA X

VOLPE FABRIZIO ex art.17 DPR 382/80 X
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18. SELICATO GIANLUCA X
19. LAFORGIA STELLA X
20. ANDREA BONOMI X
21. PIACENTE DANIELE VITTORIO X

22. GONZALEZ ROLDAN YURI

23. POLISENO BARBARA X

24, SINISCALCHI GUGLIELMO X

Ricercatori P AG

DELL’ANDRO ENZO MARIA

VIMERCATI AURORA ADRIANA X

DELUCA GIOVANNI BATTISTA X

DE FRANCESCO ANNA X

]

SCIACOVELLI ANNITA LARISSA

MAGRONE EMILIA MARIA X

MARTUCCI LAURA SABRINA

PANNACCIULLI CECILIA

CIRIN|| U AW N~

DE MEO ROSANNA
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BELVISO FRANCESCO
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LECCESE MASSIMO
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PASCULLI MARIA ANTONELLA
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NISIO NICOLA X
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COSTANTINO DOMENICO
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©

MASIELLO GAIA X

)
o

PERSIO PORZIA TERESA X
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GENOVESE AMARILLIDE X

N
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DIONIGI MICHELE X

N
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TRABACE SILVANA

N
E

LISI PIERANTONIO X
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25. PESCE CELESTE
26. PRIMERANO GIUSEPPE ANDREA
27. RESTA MARIA STELLA X
28. LOSURDO RAFFAELLA X
29. CELENTANO FRANCESCO EMANUELE X
30. TARANTINO ROBERTA X
31. PEPE MICHELE X
32. EMILIANI SIMONE PIETRO X
33. MUCIACCIA NICOLO’ X
34. CECI FEDERICO X
35. DI CAGNO AUGUSTO X
36. DELL’ATTI LUCA X
37. DAVOLA ANTONIO X
38. MINAFRA NICOLETTA
Rappresentanti dei dottorandi P AG
1. CIVITA GIUSEPPE X
2. SCELSTI ANTONIO ALESSANDRO X
Rappresentanti del personale amm.vo P AG
1. DI BARI GIORGIO X
2. LIBERIO MICHELE
3. MELE SERAFINA X
4. PICCINNI MARIO X
5. PICCIRILLT VITANTONIO X
6. RUTA ROBERTO
Rappresentanti degli studenti P AG
1. ABBATTISTA CLAUDIO X
2. BARILE GIOVANNT X
3. BONUCCI MARIO X
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.CARANNANTE ALESSANDRO

.GRECO FEDERICA

4
5.DI FIORE DAVIDE
6
7

.LENOCI GIULIA

8 .MASELLI SIMONA

9.MODESTI FILIBERTO

AR AR AR AR AR AR,

10.RICCIARDIELLO MARIATERESA

11.SARACINO CIRO X

12.SCIANNAMEO GABRIELLA MARIA X

13.SERGIO MARICA

"

14 .TRAVERSA AURORA X

15.VECCHI FRANCESCA X

I1 Direttore, verificata la presenza del numero
legale, alle ore 16,50, dichiara aperta la seduta.
Assume le funzioni di segretario verbalizzante il
coordinatore del Dipartimento, dott. Francesco
Cupertino.

Gli argomenti all’ordine del giorno sono i sequenti:

1) Approvazione verbale del Consiglio di Dipartimento
del 23 giugno 2022 e rettifica verbale del 16
maggio 2022

2) Comunicazioni

3) Offerta formativa a.a. 2022/2023: determinazioni
residue

4) Attivazione procedura per 1l’eventuale chiamata del
dott. Giuseppe Andrea Primerano (RdtB IUS/10) nel
ruolo di professore di II fascia:

a) verifica attivita svolta ai fini della
procedura di valutazione

b) proposta di nomina della Commissione valutatrice

5) Proposta Commissioni esaminatrici per

conferimento di un assegno di ricerca - D.R. n.



6)

7)

8)
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2073 del 31.05.2022, programma n. 12.53
(Responsabile Scientifico: prof. Michele Mangini)
Bando per la realizzazione di percorsi di
formazione (insegnamenti e laboratori) per
1"acquisizione di competenze trasversali e per
1’ imprenditorialita

Proposta di rinnovo Short Master in Contratti e
imprese nella filiera agrifood (Proponente:
prof.ssa I. Canfora)

Proposta rinnovo Short master in Responsabilita
amministrativa degli enti d.lgs. 231/2001

(Proponente: prof. V.V. Chionna)

9) Relazione tecnico-scientifica annuale di verifica

10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)

dell’attivita svolta dalla dott.ssa M.S. Resta
Relazione tecnico-scientifica annuale di verifica
dell’attivita svolta della dott.ssa R. Losurdo
Proposta di inserimento di pubblicazione nella
collana di Dipartimento (Scritti in onore di S.
Fortunato)

Richieste di parere di contributi straordinari
per pubblicazioni e per soggiorno all’estero per
motivi di ricerca

Richiesta del prof. Mangini di autorizzazione per
attivita di ricerca all’estero

Ratifica Decreto del Direttore n.49 del
27/06/2022: modifica graduatoria per mobilita
studentesca Erasmus+

Varie ed eventuali

Istituzione di seduta di laurea straordinaria nel

mese di settembre 2022

Sul punto 1) all’o.d.g. “Approvazione verbale del

Consiglio di Dipartimento del 23 giugno 2022 e
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rettifica verbale del 16 maggio 2022”, il Direttore
sottopone all’approvazione del Consiglio il wverbale
della seduta del 23 giugno 2022 reso consultabile
tramite la pagina web accessibile ai componenti del
Consiglio, tra 1 materiali per la discussione del
presente punto all’0O.d.qg.

I1 Consiglio, all’unanimita, approva.

Per quanto concerne il verbale del 16 maggio 2022 il
Direttore comunica che, per effetto di errori
materiali, si rende necessario:

- eliminare a pagina 83, rigo 14, il nominativo della
prof.ssa C. Spinelli e, pertanto la frase diventa %“d)
Incarico di assistenza ai corsisti nella fase di
predisposizione del project work ai prof.ri: V.S.
Leccese, R. Voza e S. Laforgia (compenso: € 2.500
cadauno) .”

- sostituire a pagina 84, rigo 17, la dicitura 20 ore
con 15 ore e, pertanto la frase diventa “attribuzione
al dott.ssa Giuseppina Guarini di un incarico avente
ad oggetto 17attivita di supporto al COorso
suindicato, per un totale di 15 ore ad un costo
orario lordo di € 30,00 esclusi gli oneri a carico
dell’Amministrazione;”

- sostituire a pagina 84, rigo 20, il nominativo
della sig.ra Teresa Luisi con 1l nominativo del sig.
Maurizio Cavone; e al rigo 22 la dicitura 30 ore con
35 ore e, pertanto la frase diventa “attribuzione al
sig. Maurizio Cavone di un incarico avente ad oggetto
1"attivita di supporto al corso suindicato, per un
totale di 35 ore ad un costo orario lordo di € 30,00

esclusi gli oneri a carico dell’Amministrazione.”
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Al termine, il Consiglio approva 1l verbale della
seduta del 16 maggio 2022 con le modifiche
evidenziate.

Sul punto 2) all’o.d.g. “Comunicazioni”, il Direttore
comunica quanto segue:

- il team di studenti (Giuseppe Cardinali,
Federica Greco, Marlena Lillo e Onofrio Zecchillo)
del Dipartimento di Giurisprudenza che ha partecipato
alla “Competizione Italiana di Mediazione 2022
(CIM10)” si e aggiudicato 11 premio “Migliore
Esplorazione Interessi”. Un ringraziamento ai prof.ri
D. Dalfino, B. Poliseno, R. Tarantino, all’avv.
Manuel Costantino e all’avv. Filippo Maria Favia,
mediatori di Aequitas Adr, per aver egregiamente

addestrato e formato la squadra;

- la Direzione Risorse Umane con nota n. 165225 - V/2
del 30 giugno u.s. (all.n.l) ha richiesto nei giorni
6,8, 15 e 21 settembre p.v. 1l’utilizzo delle aule V,
VI, VIII, IX, XII, XIII, XIV, XV e 1’Aula Contento
per 1" espletamento delle prove scritte per

1"ammissione ai corsi di laurea a numero programmato;

- nel Consiglio di Amministrazione del 13 e 14 luglio
u.s. la Direzione Amministrazione e Finanza ha
disposto lo storno di € 20.000,00 a favore del
Dipartimento di Giurisprudenza (variazione prot. n.
1964 del 18/07/2022) per 1"acquisto dell’abbonamento

di risorse bibliografiche elettroniche;

- & giunta, a firma del Prof. Alessandro Dell’Erba,
presidente della Scuola di Medicina, una proposta di
realizzazione di un percorso di formazione sulla

violenza transculturale, con possibile coinvolgimento
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di docenti del Dipartimento di Giurisprudenza che
siano esperti di diritti umani e diritti deili migranti
e in processi normativi delle politiche migratorie.
Sul punto 3) all’o.d.g. "“Offerta formativa a.a.
2022/2023: determinazioni residue”, I1 Direttore
ricorda che nella seduta del 23 giugno scorso fu
nominata la commissione istruttoria per la
valutazione degli insegnamenti di Diritto del lavoro
2 e organizzazione del lavoro, Abilita informatiche
per giuristi, Inglese giuridico banditi con avviso di
vacanza del 6 giugno c.a.

I1 Direttore informa che 1la Commissione ha fatto
pervenire, 1in data 11 1luglio, apposito verbale
(all.n.2). I1 Direttore procede alla lettura del
verbale che wviene qui di seguito interamente

ritrascritto:

Verbale dei lavori della Commissione istruttoria nominata dal Consiglio di
Dipartimento di Giurisprudenza del 23 giugno 2022, per la valutazione
relativa al conferimento degli incarichi di insegnamento:) IUS/07 Diritto
del lavoro 2 e organizzazione del lavoro (modulo di organizzazione del
lavoro); INF/01 Abilita informatiche per giuristi; L-LIN/12 Inglese
giuridico; (Avviso di vacanza del 6 giugno 2022 - Dipartimento di
Giurisprudenza, D.D. n. 39 del 6 giugno 2022) - A.A. 2022/23

La Commissione in oggetto, nominata con delibera del Consiglio di
Dipartimento del 23 giugno 2022 per istruire la procedura di valutazione
relativa al conferimento dell’incarico degli insegnamenti: IUS/07 Diritto del
lavoro 2 e organizzazione del lavoro (modulo di organizzazione del lavoro);
INF/01 Abilita informatiche per giuristi;  L-LIN/12 Inglese giuridico/Lingua
inglese, ai sensi del D.R. n. 7546/2011, come riformulato dal vigente D.R. n.
295/2013, e composta dai proff. Roberto Voza, Carmela Ventrella e Claudia
Morgana Cascione, si ¢ riunita nella Sala Riunioni del Dipartimento di
Giurisprudenza in data 11 luglio 2022 alle ore 11:00. Presiede il Prof. R. Voza
e assume le funzioni di segretario verbalizzante la prof.ssa C. M. Cascione.

La Commissione prende preliminarmente visione dei nominativi dei candidati,
al fine di verificare I’eventuale presenza di situazioni di incompatibilita, di cui
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all'art. 6, comma 2, D.R. n. 7546/2011, come riformulato dal vigente D.R. n.
295/2013.

Risultano pervenute le seguenti domande:

per il modulo di Diritto del lavoro 2 e organizzazione del lavoro:
- Vito CARNIMEO
- Stefano TOTA
- Massimiliano SPAGNUOLO

per Abilita informatiche per giuristi:
- Rosa BUONAMASSA
- Roberto KUDLICKA

per Inglese giuridico/Lingua inglese:
- Giuseppe NAGLIERI.

La Commissione passa ad esaminare le domande pervenute per i singoli
insegnamenti:

1) IUS/07 modulo di Diritto del lavoro 2 e organizzazione del lavoro.

La Commissione prende visione delle domande pervenute dai dott. Vito
CARNIMEDO, Stefano TOTA e Massimiliano SPAGNUOLO.

La Commissione esamina la domanda pervenuta dal dott. Vito Carnimeo.

Il candidato ha svolto continuativamente attivita didattica universitaria: dal
2017 ¢ docente a contratto del medesimo insegnamento a bando; ¢ stato
docente della scuola di specializzazione in Diritto del Lavoro e sicurezza
sociale della Facolta di Giurisprudenza dell’Universita di Bari dal 1994 al
2003; professore a contratto presso la Facolta di Scienze della Formazione Cds
in Psicologia, Universita di Bari dal 2004 al 2006; docente presso il Master in
Gestione del Lavoro e delle Relazioni Sindacali dell’Universita di Bari dal
2003 ad oggi sui temi della gestione del personale e delle relazioni sindacali.
Presenta numerosi articoli, pubblicati su riviste specializzate a diffusione
nazionale e working papers sui temi dell’organizzazione del lavoro e gestione
delle risorse umane. In particolare ¢ autore di un contributo nell’opera
collettanea “Restare Uniti”, Il change management della persona” (2020);
articoli sulla rivista Leadership and management:. “Cambiamenti organizzativi
e gestione delle persone: risultati di una ricerca sul campo” (2020); “Come
cambia la formazione aziendale” (2018); “Come si distrugge una squadra
vincente in azienda” (2016); nella collana WP Olympus “Formazione e
sicurezza, un nuovo modello emergente”.

Tra gli ulteriori articoli presentati, si segnala un contributo dal titolo
“Formazione e cultura”, nel volume collettaneo “In viaggio per Itaca”, scritti
dedicati a G. Dioguardi, Francoangeli, 2010.

E inoltre autore di contributi ad uso didattico.

Inoltre, la Commissione valuta congruente con la finalita del Corso di Studi e
con gli obiettivi formativi del modulo di insegnamento, il programma didattico

10
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allegato alla domanda.

La Commissione passa ad esaminare la domanda pervenuta dal dott. Stefano
Tota.

Dalla documentazione relativa all’attivita didattica del candidato, risulta che ¢
laureato in Giurisprudenza presso 1’Universita degli Studi di Foggia; ¢ autore
di una sola pubblicazione non pertinente ai fini del profilo richiesto.

Inoltre, la Commissione non valuta congruente il programma didattico allegato
alla domanda con la finalita del Corso di Studi e con gli obiettivi formativi del
modulo di insegnamento, in quanto non specificamente riferibile al modulo di
organizzazione del lavoro.

La Commissione passa ad esaminare la domanda pervenuta dal dott.
Massimiliano Spagnuolo.

Il candidato ¢ laureato in Giurisprudenza presso I’Universita degli Studi di
Bari; ha conseguito il Diploma di specializzazione in studi
sull’amministrazione pubblica presso I’Universita di Bologna; il Diploma di
perfezionamento in MAP presso la SDA Bocconi di Milano. Ha conseguito il
Master in Gestione integrata nelle pubbliche amministrazioni, nonché il Master
in Governo delle reti di sviluppo locale presso I’Universita di Padova.

E autore di due pubblicazioni monografiche non pertinenti ai fini del profilo
richiesto; ¢ coautore di un volume pertinente (M. Spagnuolo — G. Bretagna, //
sistema di controllo di gestione e della performance, Brescia, 2011).

Inoltre, la Commissione non valuta congruente il programma didattico allegato
alla domanda con la finalita del Corso di Studi e con gli obiettivi formativi del
modulo di insegnamento, in quanto non specificamente riferibile al modulo di
organizzazione del lavoro e privo di testi di riferimento.

Alla luce di quanto sin qui esposto, la Commissione, tenuto conto delle
competenze didattiche dei candidati, della loro qualificazione scientifica come
riscontrata anche in base all’attivita di produzione scientifica, propone che
I’incarico di insegnamento del modulo di Diritto del lavoro 2 e organizzazione
del lavoro, per il corso di Laurea Magistrale in Giurisprudenza (gia
Giurisprudenza di impresa) — IUS/07 sia attribuito al dott. Vito Carnimeo.

2) INF/01 Abilita informatiche per giuristi.

La Commissione, prende visione delle domande pervenute dai dott. Rosa
BUONAMASSA e Roberto Kudlicka.

La Commissione esamina la domanda pervenuta dalla dott.ssa Rosa
Buonamassa.

La candidata ha un’ampia e continuativa attivita di insegnamento, in qualita di
“Professore a contratto” di “Abilita Informatiche per Giuristi” presso il
Dipartimento (gia Facolta) di Giurisprudenza, a partire dall’a.a. 2003/2004, nei
corsi di laurea LMG, LMGI, SSG e SSGI (in particolare dal 2003 al 2017 e
dall’anno 2019), nonché presso il Laboratorio di Informatica afferente alla
medesima struttura. Ha altresi svolto attivita extrauniversitarie di docenza e di
tutorato nell’ambito di varie iniziative progettuali.

11
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La candidata ¢ autrice di pubblicazioni scientifiche, tra cui monografie ed
articoli. In particolare, ¢ autrice di un volume a firma congiunta (R. Diana — R.
Buonamassa, Informatica, Giurimetria e Professioni, Ed. Progedit, 2013), di
un Volume monografico, Le fonti del diritto nel mondo dell’informatica,
Cacucci, 2009 (prima edizione 2006); di articoli su riviste specialistiche (/
Personal Learning etc; The Common Creative Licence etc).

Presenta certificazioni attestanti competenze informatiche.

Inoltre, la Commissione valuta congruente con la finalita del Corso di Studi e
con gli obiettivi formativi del modulo di insegnamento, il programma didattico
allegato alla domanda.

La Commissione passa ad esaminare la domanda pervenuta dal dott. Roberto
Kudlicka.

Il dott. Kudlicka ¢ dottore in Informatica specialistica; non presenta
pubblicazioni scientifiche rilevanti ai fini del profilo richiesto; non ha
esperienze didattiche nell’ambito di corsi di laurea universitari.

Alla luce di quanto sin qui esposto, la Commissione, tenuto conto delle
competenze didattiche dei candidati, della loro qualificazione scientifica come
riscontrata anche in base all’attivitd di produzione scientifica, propone che
I’incarico di insegnamento di Abilita informatiche per giuristi- INF/01, per i
corsi di Laurea Magistrale in Giurisprudenza, Laurea Magistrale in
Giurisprudenza (gia Giurisprudenza di impresa) e Laurea Triennale in
Scienze dei Servizi Giuridici sia attribuito alla dott.ssa Rosa
BUONAMASSA.

3) L-LIN/12 INGLESE GIURIDICO/LINGUA INGLESE

La Commissione, presa visione dell’unica domanda pervenuta da parte del dott.
Giuseppe Naglieri, attesta che il candidato risulta in possesso di adeguati
requisiti scientifici e professionali per il conferimento di incarichi di
insegnamento ¢ didattica integrativa per affidamento o per contratti ai sensi
dell’art. 4 del Regolamento di Ateneo e ai sensi dell’art. 23 della Legge n.
240/2010.

In particolare, il candidato ¢ dottore di ricerca in «Principi giuridici tra mercati
globali e diritti fondamentali» presso 1’Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro, nonché dottore di ricerca in Ciencias Juridicas y Sociales presso
1’Universita di Malaga. E cultore della materia di Inglese giuridico. E autore di
n. 10 pubblicazioni, di cui n. 2 in lingua inglese.

Inoltre, la Commissione valuta congruente con la finalita del Corso di Studi e
con gli obiettivi formativi del modulo di insegnamento, il programma didattico
allegato alla domanda.

Pertanto, la Commissione propone che I’incarico di insegnamento di Inglese
Giuridico — L-LIN/12 per i corsi di Laurea Magistrale in Giurisprudenza
(gia Giurisprudenza di impresa) e di Laurea Triennale in Consulente del
lavoro e operatore di impresa e di Lingua Inglese — L-LIN/12 per il corso
di laurea triennale in Scienze dei servizi giuridici sia attribuito al dott.
Giuseppe Naglieri.
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La Commissione termina i lavori alle ore 12:00 del giorno 11 luglio 2021.
Prof. Roberto Voza
Prof.ssa Carmela Ventrella

Prof.ssa Claudia Morgana Cascione

I1 Direttore ricorda al Consiglio che i lavori della
Commissione costituiscono mera istruttoria della
odierna discussione e che & a disposizione 1la
complessiva documentazione prodotta dai candidati.
Viene altresil ribadito che, ai fini dell’attribuzione
degli insegnamenti dei Corsi di Studio, occorre
procedere alla valutazione nel merito delle
pubblicazioni presentate dai candidati, al fine di
giudicare la qualita e 1l’attinenza della produzione
scientifica rispetto all’insegnamento richiesto dal
bando.

I1 Direttore prosegue e, ai fini della wvalutazione
didattico-scientifica dei candidati nell’attribuzione
di insegnamenti, riepiloga 1 criteri gia adottati dal
Consiglio, e strettamente osservati dalla Commissione
istruttoria, e che concernono:

- per quanto attiene all’attivita didattica,
1’ esperienza didattica pregressa, con riferimento
alle specifiche tematiche riferite all’insegnamento
bandito;

- per quanto concerne specificamente le
pubblicazioni, i contenuti scientifici dell’elaborato
e la relativa rilevanza, anche desunta dalla
collocazione editoriale degli scritti editi.

Si procede dunque all’analisi delle domande
presentate dai candidati, al termine della quale il

Direttore, sulla Dbase della relazione istruttoria
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della Commissione mette ai wvoti, separatamente, 1la
proposta di affidamento ai sensi dell’art. 4 del
“"Regolamento per il conferimento di incarichi di
insegnamento e didattica integrativa per affidamento
o0 per contratti ai sensi dell’art. 23 della Legge
240/2010”, emanato con D.R. n. 7546 del 27/12/2011
come riformulato, dal vigente D.R.n.295/2013 per
1’A.A. 2022/2023, dei seguenti insegnamenti:

Diritto del lavoro 2 e Organizzazione del lavoro -

modulo di Organizzazione del lavoro (CFU 3) corso ILMG

gia LMGI

I1 Consiglio, verificata la qualificazione
scientifica, attraverso la sussistenza e 1l’attinenza
di una adeguata produzione scientifica, valutata la
domanda sulla base della documentazione prodotta,
considerato che non vi SOono situazioni di
incompatibilita di cui all’art. 6 comma 2, D.R.
n.7546/2011, riformulato come dal vigente D.R.
295/2013 all’unanimita, approva l"attribuzione
dell’insegnamento de quo, autorizzando il Direttore a
procedere alla stipula del relativo contratto di
diritto privato, nel rispetto della normativa wvigente
sui contratti di collaborazione coordinata e
continuativa con le Pubbliche Amministrazioni, con il
dott. Vito Carnimeo per 1'accertamento, per 1’A.A.
2022/2023, del “Diritto del lavoro 2 e Organizzazione
del lavoro - modulo di Organizzazione del lavoro”
degli studenti dei corsi di laurea magistrale in
Giurisprudenza (gia Giurisprudenza d’' Impresa), per un
importo complessivo di € 600,00 (seicento euro), al
lordo delle ritenute di legge e al netto degli oneri
c/amministrazione e di IVA ove dovuta, determinato

sulla base della delibera approvata dal Consiglio di
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Amministrazione nella seduta del 24 settembre 2014, a
parziale modifica della precedente delibera del 15
novembre 2011 ed ai sensi dell’art. 1 del D.L. del
21/07/2011, n. 313, per un totale di 24 ore.

I1 contratto sara retribuito prelevando la somma
relativa dai fondi, nella disponibilita del
Dipartimento, assegnati suili pertinenti capitoli di
spesa identificati con 11 seguente articolo di
bilancio: “101040101”. I crediti di tale insegnamento
non superano di un quarto quelli necessari al
conseguimento del titolo di studio.

Abilita Informatiche per giuristi ILMGI (CFU_ 4)

impartito, per comunanza nei corsi di laurea ILMG e

SSG

Il Consiglio, verificata la qualificazione
scientifica, attraverso la sussistenza e 1l’attinenza
di una adeguata produzione scientifica, valutata la
domanda sulla base della documentazione prodotta,
considerato che non vi SOno situazioni di
incompatibilita di cui all’art. 6 comma 2, D.R.
n.7546/2011, riformulato come dal vigente D.R.
295/2013 all’unanimita, approva l"attribuzione
dell’insegnamento de quo, autorizzando il Direttore a
procedere alla stipula del relativo contratto di
diritto privato, nel rispetto della normativa wvigente
sui contratti di collaborazione coordinata e
continuativa con le Pubbliche Amministrazioni, con la
prof.ssa Rosa Buonamassa per 1l’accertamento, per
1’A.A. 2022/2023, delle “Abilita Informatiche per
giuristi” degli studenti dei «corsi di 1laurea
magistrale in Giurisprudenza d’'Impresa comune ai
corsi di laurea Giurisprudenza d’impresa e Scienze

dei servizi giuridici, per un importo complessivo di
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€ 800,00 (ottocento), al lordo delle ritenute di
legge e al netto degli oneri c/amministrazione e di
IVA ove dovuta, determinato sulla base della delibera
approvata dal Consiglio di Amministrazione nella
seduta del 24 settembre 2014, a parziale modifica
della precedente delibera del 15 novembre 2011 ed ai
sensi dell’art. 1 del D.L. del 21/07/2011, n. 313,
per un totale di 32 ore.

I1 contratto sara retribuito prelevando la somma
relativa dai fondi, nella disponibilita del
Dipartimento, assegnati sui pertinenti capitoli di
spesa identificati con il seguente articolo di
bilancio: “101040101”. I crediti di tale insegnamento
non superano di un quarto quelli necessari al
conseguimento del titolo di studio.

Inglese giuridico/Lingqua inglese impartito per

comunanza nei corsi di laurea SSG e CONSLAV

I1 Consiglio, verificata la qualificazione
scientifica, attraverso la sussistenza e 1l’attinenza
di una adeguata produzione scientifica, valutata la
domanda sulla Dbase della documentazione prodotta
considerato che non vi SOno situazioni di
incompatibilita di cui all’art. 6 comma 2, D.R.
n.7546/2011, riformulato come dal vigente D.R.
295/2013 all’unanimita, approva l"attribuzione
dell’insegnamento de quo, autorizzando il Direttore a
procedere alla stipula del relativo contratto di
diritto privato, nel rispetto della normativa vigente
sui contratti di collaborazione coordinata e
continuativa con le Pubbliche Amministrazioni, con il
dott. Giuseppe Naglieri per insegnamento, per 1'A.A.
2022/2023, di “Inglese giuridico/Lingua inglese”

degli studenti del corso di laurea magistrale in
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Giurisprudenza d’impresa, comune ai corsi di laurea
in Scienze dei Servizi Giuridici e Consulente del
lavoro e operatore d’impresa per un importo
complessivo di € 1200,00 (milleduecentoeuro), al
lordo delle ritenute di legge e al netto degli oneri
c/amministrazione e di IVA ove dovuta, determinato
sulla base della delibera approvata dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 24 settembre 2014, a
parziale modifica della precedente delibera del 15
novembre 2011 ed ai sensi dell’art. 1 del D.L. del
21/07/2011, n. 313, per un totale di 48 ore.
I1 contratto sara retribuito prelevando la somma
relativa dai fondi, nella disponibilita del
Dipartimento, assegnati suili pertinenti capitoli di
spesa identificati con il seguente articolo di
bilancio: “101040101”. I crediti di tale insegnamento
non superano di un quarto quelli necessari al
conseguimento del titolo di studio.
I presenti dispositivi sono approvati seduta stante e
sono, pertanto, immediatamente esecutivi.
Si allontana il dott. G. A. Primerano
Sul punto 4) all’o.d.g. “Attivazione procedura per
l1’eventuale chiamata del dott. Giuseppe Andrea
Primerano (RdtB IUS/10) nel ruolo di professore di II
fascia:
a) verifica attivita svolta ai fini della
procedura di wvalutazione,
b) proposta di nomina della Commissione
valutatrice”,
il Direttore informa che €& pervenuta dalla Direzione
risorse umane la nota prot.n.169784 del 4.7.2022,
avente ad oggetto l’attivazione della procedura per

1"eventuale chiamata del dott. Giuseppe Andrea
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Primerano nel zruolo di professore di II fascia
(IUS/10) - Diritto Amministrativo, ai sensi
dell’art.24, comma 3, lettera D) della Legge
n.240/2010, nonché la composizione della Commissione
che dovra occuparsi della valutazione comparativa. Il
Direttore ricorda, altresi, che il dott. Giuseppe
Andrea Primerano, si trova nel terzo anno di
contratto e che ha conseguito 1"7abilitazione
scientifica nazionale nel settore concorsuale di
afferenza. I1 Direttore sottopone, quindi,
all’approvazione del Consiglio la relazione (all.n.3)
predisposta dal dott. G. A. Primerano sull’attivita
svolta nel corso del triennio di contratto da
ricercatore a tempo determinato ex art.24 comma 3,
lett. b), L.240/2010 e ne procede alla lettura.

Da atto che 11 dott. G. A. Primerano risulta in
possesso dell’abilitazione scientifica nazionale a
professore di seconda fascia per il settore
concorsuale 12/D1 (Diritto Amministrativo) e che 1lo
stesso ha adempiuto nel triennio agli obblighi
contrattualmente previsti, anche in considerazione
dei criteri stabiliti dal D.M. 4 agosto 2011, n.344
(criteri per la disciplina, da parte degli Atenei,
della valutazione dei ricercatori a tempo
determinato, in pPOsSsesso dell’abilitazione
scientifica nazionale, ai fini della chiamata in
ruolo di professore associato). In particolare, ha
svolto con regolarita attivita didattica, e titolare
dell’insegnamento di Diritto amministrativo
dell’ambiente (8 CFU), corso di laurea magistrale in
Diritto dello Sviluppo sostenibile; ha partecipato
alle commissioni istituite per gli esami di profitto,

e ha fatto parte di commissioni per lo svolgimento
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delle sedute di 1laurea; ha svolto con regolarita
attivita di tutoraggio agli studenti; e stato
individuato gquale relatore per la discussione di tesi
di laurea; ha tenuto regolarmente seminari
nell’ambito degli insegnamenti di Diritto
amministrativo 1, Diritto urbanistico e Diritto
amministrativo 2.

E componente di organi collegiali del Dipartimento
(collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in
Diritti, 1istituzioni e garanzie nelle societa 1in
transizione - XXXVIT e XXXVIIT ciclo), ha
regolarmente preso parte ai Consigli di Dipartimento
e di Interclasse.

Partecipa a comitati editoriali e ad altri organi di
riviste scientifiche. Nell’ambito delle attivita di
ricerca, la sua attivita si & concentrata sulla
tematica “Caratteri ed evoluzione dell’effettivita
nell’ordinamento amministrativo”, tematica affrontata
nell’ambito delle pubblicazioni di cui & stato autore
nel corso del triennio. La ricerca ha trovato
ulteriori sbocchi in interventi a convegni di
rilevanza anche internazionale su temi di Diritto
Amministrativo. Pertanto, il Direttore, sulla Dbase
della piena soddisfazione per le attivita didattiche
e scientifiche svolte dal dottore Giuseppe Andrea
Primerano nel triennio di contratto, propone di
approvare e di fare propria la relazione conclusiva
dallo stesso redatta.

I1 Consiglio, all’unanimita, approva.

I1 presente dispositivo €& approvato seduta ed &,
pertanto, immediatamente esecutivo.

I1 Direttore riferisce al Consiglio che occorre

individuare i nominativi dei Componenti della
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Commissione Valutatrice ai fini dell’eventuale
chiamata del dott. Giuseppe Andrea Primerano nel
ruolo di professore di II fascia, settore concorsuale
12/D1, S.S.D. 1IUS/10 - Diritto amministrativo, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, L. n. 240/2010 ed ai
sensi dell’art. 5 del Regolamento per la chiamata dei
professori di ruolo, riformulato con D.R. 387 del
08.02.08.2021.

I1 Direttore comunica di aver acquisito dal decano
del

settore la proposta della seguente rosa di
nominativi:

- Caputi Jambrenghi Maria Teresa (Universita degli
Studi di Bari Aldo Moro) indicata gquale componente
interno;

- Police Aristide (Universita degli Studi di Roma
Luiss Guido Carli) indicato quale componente interno;
- Chirulli Paola (Universita degli Studi di Roma La
Sapienza) ;

- Dipace Ruggiero (Universita degli Studi del
Molise) ;

-  Giulietti TWalter (Universita degli Studi di
Milano) ;

- Racca Gabriella Margherita (Universita degli Studi
di Torino).

I1 Direttore precisa altresi di aver verificato che
tutti 1 docenti nominati hanno compilato apposito
format allegato al vigente Regolamento (all. da n.4
a n.9)

I1 Direttore, inoltre, rammenta che almeno un terzo
della commissione, salva motivata impossibilita, deve
essere riservato alle donne, ai sensi dell'art.57,

comma 5, punto 1, lett. a) del D. Lgs. n. 165/2001.
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A guesto punto, 11 Direttore pone in approvazione la
predetta rosa di nominativi.

I1 Consiglio approva all’unanimita degli aventi
diritto al voto (professori ordinari e associati).
Cid premesso, 11 Direttore invita il sig. Modesti
Filiberto, rappresentante degli studenti, ad
effettuare le operazioni di sorteggio, attraverso
l"estrazione materiale dei foglietti recanti i seil
nominativi da apposito contenitore.

Si svolge il sorteggio prima dei due membri interni e
successivamente degli altri componenti. Al termine,
risultano estratti nel seguente ordine:

- Caputi Jambrenghi Maria Teresa (componente interno)
- Police Aristide (componente interno)

- Racca Gabriella Margherita

- Chirulli Paola

- Dipace Ruggiero

- Giulietti Walter

Preso atto della regolarita delle operazioni di
sorteggio, 11 Direttore, in ragione delle modalita di
composizione delle commissioni, propone di

individuare quali componenti effettivi della

Commissione valutatrice nella procedura per 1la
selezione relativa alla copertura di un posto di
professore universitario di II fascia, S.S.D. IUS/10
— Diritto amministrativo ai sensi dell’art. 24, comma
3, L. n. 240/2010, 1 seguenti proff.ri:

- Caputi Jambrenghi Maria Teresa componente interno)
- Racca Gabriella Margherita

- Chirulli Paola

e quali componenti supplenti, i proff.ri:

- Police Aristide (componente interno)

- Dipace Ruggiero
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- Giulietti Walter

I1 Consiglio approva, all’unanimita degli aventi
diritto al voto (professori ordinari ed associati).
I1 presente dispositivo €& approvato seduta ed &,
pertanto, immediatamente esecutivo.

Rientra il dott. G. A. Primerano.

Sul punto 5) all’o.d.qg. “Proposta Commissioni
esaminatrici per conferimento di un assegno di
ricerca - D.R. n. 2073 del 31.05.2022, programma n.
12.53 (Responsabile Scientifico: prof. Michele
Mangini)”,

il Direttore riferisce che la Direzione Risorse Umane
con nota n.136419 del 7/6/2022, ha invitato il
Consiglio di Dipartimento a deliberare la proposta di
Commissione esaminatrice per 1’'attribuzione assegno
di ricerca - D.R. n. 2073 del 31/5/2022, ai sensi
dell’art.7 comma 2, del Regolamento di Ateneo per il
conferimento degli assegni di ricerca, a seguito di
sorteggio tra una rosa di nominativi di docenti, due
per ogni fascia, diversa da dquella del responsabile
scientifico prof. M. Mangini.

I1 Direttore comunica di aver acquisito dal
responsabile scientifico la disponibilita dei
docenti:

- Lucia Corso, professore associato di Filosofia del
diritto, Universita degli Studi di Enna "Kore";

- Ivan Pupolizio, professore associato di Filosofia
del diritto, Universita degli Studi Aldo Moro;

- Bernardini Maria Giulia, ricercatrice di Filosofia
del diritto, Universita degli Studi di Ferrara;

- Zini Francesco, ricercatore di Filosofia del

diritto, Universita degli Studi di Siena.
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Il Direttore comunica, altresi, che 1 docenti
nominati hanno presentato le dichiarazioni
sostitutive di certificazione che costituiscono parte
integrante del deliberato (all.da n.10 a n.13).

Cio premesso, il Direttore precisa che, al fine di
rispettare quanto previsto all’art. 7, comma 2, del
vigente Regolamento (ossia che “La rosa di
nominativi €& costituita da due docenti per le
residue fasce, afferenti ai settori scientifico-
disciplinari indicati nel bando di selezione, o0, 1in
mancanza, ail settori scientifico-disciplinari arffini
e, per quanto possibile, nell’osservanza della
parita di genere”), nel caso in cui il primo estratto
tra gli associati sara 11 nominativo di genere
maschile, tra 1 ricercatori sara automaticamente
indicato il nominativo di genere femminile.

A questo punto, 11 Direttore invita 1l sig. Modesti
Filiberto, rappresentante degli studenti, a prendere
parte allo svolgimento delle operazioni di sorteggio,
procedendo all’estrazione materiale dei foglietti
recanti i1 quattro nominativi da apposito contenitore,

seguendo 1’ordine per fascia, al termine del quale

risultano estratti nel seguente ordine: Prof.ssa
Corso Lucia (associato), prof. Pupolizio Ivan
(associato), Dott. Zini Francesco (ricercatore),

Dott.ssa Bernardini Maria Giulia (ricercatrice).
Preso atto della regolarita delle operazioni di
sorteggio, 11 Direttore, in ragione delle modalita di
composizione della commissione, nel rispetto della
quota di genere, propone di individuare quali
componenti della Commissione esaminatrice 1 seguenti
docenti:

- Corso Lucia (Associato/componente effettivo)
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- Pupolizio Ivan (Associato/componente supplente)

- Zini Francesco (ricercatore/componente effettivo)
- Bernardini Maria Giulia (ricercatrice/componente
supplente)

I1 Consiglio, all’unanimita, approva.

I1 presente dispositivo e approvato seduta stante ed
e pertanto, immediatamente esecutivo.

Sul punto 6) all’o.d.g. “Bando per la realizzazione
di percorsi di formazione (insegnamenti e laboratori)
per l’acquisizione di competenze trasversali e per
1’ imprenditorialita”, il Direttore sottopone
all’approvazione del Consiglio le seguenti proposte
di percorsi di formazione (insegnamenti e laboratori)
per 1l’acquisizione di competenze trasversalli e per
1’'imprenditorialita, rese disponibili on-line per la
consultazione fra i materiali:

“Corso di scrittura giuridica: tecnica, stile e

ragionamento nel sincretismo interdisciplinare”
(proponente: prof.ssa C. Ventrella)
- “La governance del fenomeno migratorio: protezione
internazionale, sistema di accoglienza e accesso ai
servizi” (proponenti: prof. L. Pannarale e prof. TI.
Pupolizio)

“Del diritto e del teatro. Percorsi performativi

della giustizia penale” (proponenti: prof.ssa M.
Colamussi e prof.ssa M.A. Pasculli)
- “Terrorismo internazionale, prevenzione e
integrazione sociale: metodologie e counter-narrative
per la deradicalizzazione delle donne e dei minori
rifugiati” (proponente: prof.ssa L.S. Martucci)

“L’'abuso del diritto nella elaborazione dottrinale

e nella pressi giudiziaria” (proponente: prof. D.V.
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Piacente)

- “Benessere organizzativo, diversita e parita di
genere, strumenti normativi e operativi” (proponente:
prof.ssa A. A. Vimercati

Al termine, richiamata la documentazione allegata, il
Consiglio, all’unanimita, approva le proposte
indicate in premessa.

Sul punto 7) all’o.d.g. “Proposta di rinnovo Short
Master in Contratti e imprese nella filiera agrifood
(Proponente: prof.ssa I. Canfora)”, il Direttore
informa che & pervenuta la proposta di rinnovo dello
Short Master in “Contratti e imprese nella filiera
agrifood” (proponente: Prof.ssa I. Canfora), sulla
base della documentazione resa disponibile on-line ai
componenti del Consiglio (all.n.14). Al termine, il
Consiglio, tenuto conto dei contenuti della proposta
formulata e wvalutate le motivazioni didattiche,
all’unanimita, esprime parere favorevole
all’attivazione dello short master in “Contratti e
imprese nella filiera agrifood” proponente prof.ssa
I. Canfora.

I1 presente dispositivo & approvato seduta stante e,
pertanto, e immediatamente esecutivo.

Sul punto 8) all’o.d.g. “Proposta rinnovo Short
master in Responsabilita amministrativa degli enti
d.lgs. 231/2001 (Proponente: prof. V.V. Chionna)”, il
Direttore informa che €& pervenuta la proposta di
rinnovo dello Short Master in “Responsabilita
amministrativa degli enti d.lgs. 231/2001”
(proponente: Prof. V.V. Chionna), sulla base della
documentazione resa disponibile on-line ai componenti
del Consiglio (all.n.15). I1 Direttore prosegue e

informa che 1l prof. V.V. Chionna chiede una deroga
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al Regolamento dei master universitari e short master
universitari relativamente all'art. 12 che prevede
“la durata, per un massimo di 100 ore, corrispondenti
a 4 CFU” (ore complessive di didattica frontale,
studio e altre attivita), in considerazione della
strutturazione dell'attivita formativa del corso che
prevede gia 100 ore di sola didattica frontale.

Al termine, il Consiglio, tenuto conto dei contenuti
della proposta formulata e valutate le motivazioni
didattiche, all’unanimita, esprime parere favorevole
all’attivazione dello short master in “Responsabilita
amministrativa degli enti d.lgs. 231/2001” proponente
prof. V.V. Chionna e alla deroga summenzionata.

I1 presente dispositivo & approvato seduta stante e,
pertanto, e immediatamente esecutivo.

Esce la dott.ssa M.S. Resta.

Sul punto 9) all’o.d.qg. “Relazione tecnico-
scientifica annuale di verifica dell’attivita svolta
dalla dott.ssa M.S. Resta”, 11 Direttore sottopone
all’approvazione del Consiglio la relazione tecnico-
scientifica (all.n.16) predisposta dal dott.ssa
Maria Stella Resta sulle attivita svolte nel corso
del secondo anno di contratto da ricercatore a tempo
determinato ex art. 24, comma 3, lett. a),
L.240/2010; e 11 registro delle suddette attivita
(all.n.17).

I1 Consiglio, all’unanimita, approva.
Rientra la dott.ssa M.S. Resta

Sul punto 10) all’o.d.qg. “Relazione tecnico-
scientifica annuale di verifica dell’attivita svolta

della dott.ssa R. Losurdo”, il Direttore sottopone

26



Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 6 del 18.07.2022

all’approvazione del Consiglio la relazione tecnico-
scientifica (all.n.18) predisposta dal dott.ssa
Raffaella Losurdo sulle attivita svolte nel corso
del secondo anno di contratto da ricercatore a tempo
determinato ex art. 24, comma 3, lett. a),
L.240/2010; e 11 registro delle suddette attivita
(2all.n.19).

I1 Consiglio, all’unanimita, approva.

Sul punto 11) all’o.d.g. “Proposta di inserimento di
pubblicazione nella collana di Dipartimento (Scritti
in onore di S. Fortunato)”, il Direttore riferisce
che e pervenuta la richiesta del prof. M. Di Rienzo
di inserimento, all’interno della Collana del
Dipartimento di Giurisprudenza, degli Scritti in

Onore di Sabino Fortunato.

I1 Direttore prosegue e riferisce che il prof. M. Di
Rienzo ha richiesto un contributo, sia pure
parziale, agli oneri di stampa e pubblicazione degli

Scritti in Onore di Sabino Fortunato.

Al termine di un breve dibattito, il Consiglio,
all’unanimita, esprime parere favorevole
all’inserimento nella collana di Dipartimento degli
Scritti in onore di S. Fortunato e autorizza un
contributo di € 500,00 a sostegno delle spese di

stampa e di pubblicazione della suddetta opera.

Sul punto 12) all’o.d.g. “Richieste di parere di
contributi straordinari per pubblicazioni e per
soggiorno all’estero per motivi di ricerca”, il
Direttore, ai sensi dell’art. 2 del Regolamento per

la concessione di contributi straordinari per

27



Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 6 del 18.07.2022

attivita di interesse scientifico e culturale,
emanato con D.R. 801 del 13 marzo 2020, chiede al
Consiglio di esprimere un parere sulle seguenti

istanze:

a) prof. Massimo Di Rienzo, professore ordinario di
diritto commerciale, di contributo straordinario per
la pubblicazione dell’opera “Studi 1in onore di
Sabino Fortunato” da inserire nella collana
dipartimentale edita da Edizioni Scientifiche
Italiane E.S.I. Spa di cui si allega il preventivo

(all.n.20).

Il Consiglio, all’unanimita, esprime parere
favorevole alla richiesta su indicata, ai sensi
dell’art.2 del Regolamento emanato con D.R. 801 del
13 marzo 2020.

b) prof.ssa Maria Dicosola, professore associato di
diritto costituzionale comparato, di contributo
straordinario per la pubblicazione dell’opera “I1
diritto alla cittadinanza: problemi e prospettive”
da inserire nella collana ™“Nuovi studi di diritto
pubblico estero e comparato” edita da Maggioli
Editore S.p.a di cui si allega 11 preventivo
(all.n.21).

I1 Consiglio, all’unanimita, esprime parere
favorevole alla richiesta su indicata, ai sensi
dell’art.2 del Regolamento emanato con D.R. 801 del
13 marzo 2020.

c) prof. Eustachio Cardinale, professore associato di
diritto commerciale, di contributo straordinario per

soggiorno di studio ed insegnamento presso Universita
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Nazionale del Cujo (Argentina) con sede a Mendoza dal
10 agosto 2022 al 10 settembre 2022.

I1 Consiglio, all’unanimita, esprime parere
favorevole alla richiesta su indicata, ai sensi
dell’art.2 del Regolamento emanato con D.R. 801 del
13 marzo 2020.

d) dott.ssa Maria Antonella Pasculli, ricercatrice
confermata di diritto penale, di contributo
straordinario per partecipazione al convegno
“Modernita e trasformazioni del diritto penale” dal
15 al 17 settembre 2022 presso Universidad de Jaén.
I1 Consiglio, all’unanimita, esprime parere
favorevole alla richiesta su indicata, ai sensi
dell’art.2 del Regolamento emanato con D.R. 801 del
13 marzo 2020.

Sul punto 13) all’o.d.g. “Richiesta del prof. Mangini
di autorizzazione per attivita di ricerca
all’estero”, il Direttore informa che & pervenuta da
parte del prof. M. Mangini la richiesta di
autorizzazione ad un soggiorno all’estero per motivi
di ricerca durante 11 mese di agosto presso il
Trinity College Dublin — University of Dublin.

I1 Consiglio, all’unanimita, approva.

Sul punto 14) all’o.d.g. “Ratifica Decreto del
Direttore n.49 del 27/06/2022: modifica graduatoria
per mobilita studentesca Erasmus+”, Il Direttore
sottopone alla ratifica del Consiglio 11 decreto n.
49 del 27 giugno 2022 (all.n.22) con cuili si approvano
le modifiche della graduatoria per mobilita
studentesca Erasmust ai fini di studio per 1l'a.a.
2022/2023.

Il Consiglio, all’unanimita, ratifica.
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Sul punto 15) all’o.d.g. “WVarie ed eventuali”, il
Direttore comunica che:

- & stata rinnovata la Convenzione con il Consiglio
dell’Ordine degli Avvocati di Bari, avente ad
oggetto 1l’anticipazione di un semestre di tirocinio
per 1l’accesso alla professione forense per gli
studenti del COorso di laurea magistrale in
Giurisprudenza. Il Consiglio prende atto e approva;

- la Corte di appello di Bari chiede, entro il 5
settembre 2022, di far pervenire nominativi fra
Professori ordinari, associati o ricercatori
confermati, ai fini della nomina delle prime
sottocommissioni per 1" esame di abilitazione
all’esercizio della professione di avvocato -

sessione 2022;

- il prof. Colaianni ha manifestato 1’intenzione di
donare al Dipartimento di Giurisprudenza un
patrimonio librario che consta di 403 monografie e 50
titoli di periodici. 1I1 Consiglio, all’unanimita,

approva.

Sul punto 16) all’o.d.g. “Istituzione di seduta di
laurea straordinaria nel mese di settembre 20227, il
Direttore comunica che il Senato Accademico nella
seduta del 12 1luglio 2022 ha deliberato che i
Dipartimenti di didattica e ricerca sono autorizzati
a calendarizzare wuna ulteriore seduta di laurea
Magistrale, per 1l mese di settembre 2022, per i
laureandi che abbiano presentato domanda di
partecipazione alle selezioni per 1’ammissione ai

Corsi di dottorato di ricerca - XXXVIII ciclo.
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I1 Direttore prosegue e propone che gli studenti per
essere ammessi alla seduta di laurea straordinaria

nel mese di settembre debbano:

- aver presentato domanda di laurea su ESSE3
allegando la ricevuta della domanda di partecipazione
al concorso per 1l’ammissione al XXXVIII ciclo di un

qualsiasi corso di dottorato di ricerca;

- aver depositato in tempo utile ai fini della seduta
di laurea di ottobre il modulo di assegnazione
dell’argomento della tesi sottoscritto dal docente

relatore;
- aver sostenuto l’ultimo esame entro il 9 settembre.

Dopo esauriente dibattito, 1l Consiglio approva con
il wvoto —contrario dei prof.ri F. Belviso, E.
Cardinale, M. Castellaneta, V. V. Chionna, A. Damato,
M.T. Paracampo, R.G. Rodio, G. Trisorio Liuzzi, e con
1"astensione delle prof.sse A. Angiuli e M.

A.Pasculli.

Alle ore 17,10 la seduta ha termine.

I1 Direttore I1 Coordinatore
Prof. Roberto Voza Dott. Francesco
Cupertino
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