
VERBALE N.3

CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

Riunione del 4 aprile 2022

Il giorno 4 aprile 2022 il Consiglio del Dipartimento

di Giurisprudenza, si è riunito in presenza in aula

“A. Moro”.

Alle  ore  15,45  viene  constatata  la  presenza  del

numero legale così di seguito specificata:

P = Presente

AG = Assente giustificato

A = Assente

Risultano presenti  il Direttore  prof. Roberto  Voza

nonché: 

Professori ordinari P AG A

1. BALENA GIANPIERO X 

2. ANGIULI ANNAMARIA X 

3. CARELLA GABRIELLA     X  

4. ANTONUCCI ANTONIA X  

5. BENEDETTELLI MASSIMO     X  

6. TORRE ALESSANDRO X  

7. TRISORIO LIUZZI GIUSEPPE X  

8. CASTELLANO MICHELE X    

9. DI RIENZO MASSIMO X 

10. RODIO RAFFAELE GUIDO   X 

11. CANNONE ANDREA X 

12. BARBIERI MARCO X

13. PENNASILICO MAURO   X

14. MORMANDO VITO X   

15. PANNARALE LUIGI X   

16. CALAMO SPECCHIA MARINA X 

17. LECCESE VITO SANDRO   X 

18. LOBUONO MICHELE X   

19. LOIODICE ISABELLA   X  

20. LOVATO ANDREA X  
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21. INCAMPO ANTONIO X 

22. MEALE AGOSTINO X   

23. DALFINO DOMENICO X   

24. CHIONNA VINCENZO VITO   X  

25. VENTRELLA CARMELA    X

26. CASTELLANETA MARINA X  

27. CANFORA IRENE X   

28. MASTROBERTI FRANCESCO X    

29. MANGINI MICHELE X 

30. ROBLES MARIANO X 

31. DAMATO ANTONIETTA ROSARIA PAOLA X   

32. MUSCATIELLO VINCENZO BRUNO X    

33. ALESSANDRI’SERGIO ROSARIO COSIMO X

Professori associati P AG A

1. IANDOLO LUCIA X    

2. REALI GIOVANNA X    

3. VESSIA FRANCESCA X    

4. VOLPE FABRIZIO ex art.17 DPR 382/80  X    

5. PARACAMPO MARIA-TERESA X    

6. LO GIACCO MARIA LUISA X   

7. PUPOLIZIO IVAN   X  

8. SPINELLI CARLA    X 

9. COLAMUSSI MARILENA X 

10. BOTTALICO FILIPPO X    

11. FABIANO LAURA X   

12. DICOSOLA MARIA X  

13. CARDINALE EUSTACHIO    X 

14. STARACE PIA      X 

15. CASCIONE CLAUDIA MORGANA X    

16. PORCELLI FRANCESCO X   

17. TAVANI ANGELA PATRIZIA    X

18. SELICATO GIANLUCA X      
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19. LAFORGIA STELLA  X

20. ANDREA BONOMI X    

21. PIACENTE DANIELE VITTORIO X

22. GONZALEZ ROLDAN YURI X

23. POLISENO BARBARA  X

24. SINISCALCHI GUGLIELMO X

Ricercatori P AG A

1. DELL’ANDRO ENZO MARIA X    

2. VIMERCATI AURORA ADRIANA    X  

3. DELUCA GIOVANNI BATTISTA      X 

4. DE FRANCESCO ANNA X    

5. SCIACOVELLI ANNITA LARISSA    X   

6. MAGRONE EMILIA MARIA    X  

7. MARTUCCI LAURA SABRINA    X 

8. PANNACCIULLI CECILIA    X  

9. DE MEO ROSANNA X   

10. BELVISO FRANCESCO X      

11. CANTARONE PASQUA X   

12. SCARDIGNO MARIA STEFANIA       X

13. DE FELICE ANNUNZIATA    X

14. LAMANUZZI ANNA X  

15. LECCESE MASSIMO X  

16. PASCULLI MARIA ANTONELLA X   

17. NISIO NICOLA X   

18. COSTANTINO DOMENICO    X  

19. MASIELLO GAIA X     

20. PERSIO PORZIA TERESA    X    

21. GENOVESE AMARILLIDE X     

22. DIONIGI MICHELE    X

23. TRABACE SILVANA X      

24. LISI PIERANTONIO       X

25. PESCE CELESTE X    
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26. PRIMERANO GIUSEPPE ANDREA    X   

27. RESTA MARIA STELLA X  

28. LOSURDO RAFFAELLA X   

29. CELENTANO FRANCESCO EMANUELE X

30. TARANTINO ROBERTA X  

31. PEPE MICHELE X  

32. EMILIANI SIMONE PIETRO X    

33. MUCIACCIA NICOLO’ X  

34. CECI FEDERICO X

35. DI CAGNO AUGUSTO X

36. DELL’ATTI LUCA X

37. DAVOLA ANTONIO X

38. MINAFRA NICOLETTA X

Rappresentanti dei dottorandi P AG A

1. CIVITA GIUSEPPE X  

2. SCELSI ANTONIO ALESSANDRO X 

Rappresentanti del personale amm.vo P AG A

1. DI BARI GIORGIO X   

2. LIBERIO MICHELE   X   

3. MELE SERAFINA X 

4. PICCINNI MARIO  X   

5. PICCIRILLI VITANTONIO X   

6. RUTA ROBERTO  X    

Rappresentanti degli studenti P AG A

1. ABBATTISTA CLAUDIO    X 

2. BARILE GIOVANNI  X     

3. BONUCCI MARIO     X 

4.CARANNANTE ALESSANDRO X     
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5.CHIASSINI REBECCA LOREDANA X     

6.DI FIORE DAVIDE X      

7.GRECO FEDERICA X    

8.LENOCI GIULIA X     

9.MASELLI SIMONA X     

10.MELPIGNANO MARCO    X 

11.MODESTI FILIBERTO X      

12.RICCIARDIELLO MARIATERESA X   

13.SARACINO CIRO X     

14.SCIANNAMEO GABRIELLA MARIA X

15.SERGIO MARICA X

16.TRAVERSA AURORA X

17.VECCHI FRANCESCA X

Il  Direttore,  verificata  la  presenza  del  numero

legale, alle ore 15,50, dichiara aperta la seduta.

Assume  le  funzioni  di  segretario  verbalizzante  il

coordinatore  del  Dipartimento,  dott.  Francesco

Cupertino.

Gli argomenti all’ordine del giorno sono i seguenti:

1) Approvazione verbale del Consiglio di Dipartimento

del 1° marzo 2022 

2) Comunicazioni

3) Nomina componenti Consiglio Direttivo della Scuola

di  Specializzazione  per  le  Professioni  legali

quadriennio 2022/2026: (componenti Magistrati) e

sostituzione di un componente docente nominato a

seguito di rinuncia 

4) Determinazioni  relative  al  corso  di  laurea

magistrale in Diritto dello sviluppo sostenibile

5) Richiesta  di  mobilità  interna  della  prof.ssa

Sabrina Spallini, associata di Economia aziendale

(SECS-P/07),  verso  il  Dipartimento  di
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Giurisprudenza

6) Attivazione  assegno  di  ricerca  di  tipo  B

nell’ambito  del  progetto  di  ricerca  “Horizon

Europe Seeds” (P.I. prof. F. Mastroberti)

7) Attivazione  assegno  di  ricerca  di  tipo  B

nell’ambito  del  progetto  di  ricerca  “Horizon

Europe Seeds” (P.I. prof.ssa M. Calamo Specchia) 

8) Attivazione assegno di ricerca annuale nell’ambito

di Fondi PON – Ricerca e Innovazione 2012-2020 –

Progetto  AIM  804478,  attività  2,  linea  1

(responsabile scientifico: prof. F. Vessia)

9) “Modelli,  Sistemi  e  Competenze  per

l’implementazione dell’Ufficio per il Processo”,

Asse 1 – Azione 1.4.1. PON Governance 2014-2020,

in attuazione del “Progetto unitario su diffusione

dell’Ufficio del Processo e per l’implementazione

di  modelli  operativi  innovativi  negli  Uffici

giudiziari  per  lo  smaltimento  dell’arretrato”:

determinazioni relative

10) Master in Gestione del Lavoro e delle Relazioni

sindacali: determinazioni relative

11) Master in Philosophy, politics and economics in

med: determinazioni relative

12) Short Master in Antitrust, tutela del consumatore

e mercati digitali: determinazioni relative

13) Short Master in Contratti e imprese nella filiera

Agrifood: determinazioni relative

14) Summer  School  Management  of  migration  flows:

determinazioni relative

15) Convenzione  di  tirocinio  e  orientamento  con

IMPRESA VERDE PUGLIA s.r.l.

16) Rendicontazione  annualità  2021  -  Documento  di
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programmazione triennale 2021-2023: ratifica d.d.

n. 13 del 18.03.2021

17) Varie ed eventuali sopravvenute

18) Chiamata vincitore di selezione per n. 1 posto di

professore ordinario, settore concorsuale 12/B2,

S.S.D. IUS/07 – Diritto del lavoro, ex art. 18,

comma 1, L. n. 240/2010     

Sul  punto  1)  all’o.d.g.  “Approvazione  verbale  del

Consiglio  di  Dipartimento  del  1°  marzo  2022”,  il

Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il

verbale  della  seduta  del  1°  marzo  2022 reso

consultabile  tramite  la  pagina  web  accessibile  ai

componenti  del  Consiglio,  tra  i  materiali  per  la

discussione del presente punto all’o.d.g. 

Al termine, il Consiglio, all’unanimità approva.

Sul punto 2) all’o.d.g. “Comunicazioni”, il Direttore

comunica quanto segue: 

- nel periodo 2-6 maggio 2022, in considerazione della

concomitanza con l’appello straordinario aggiuntivo,

le lezioni di tutti i Corsi di laurea si terranno

esclusivamente in modalità telematica su piattaforma

Teams, ad esclusione delle lezioni previste nelle aule

V, VII e XII, per le quali sarà garantita la modalità

mista; 

- in accordo con il Dipartimento di Scienze Politiche,

il servizio di portierato (garage incluso) osserverà i

seguenti orari: dal lunedì al venerdì dalle ore 7.00

alle ore 20.30; il sabato dalle ore 8.00 alle ore

14.00; 

- con D.R. n. 759 del 01.03.2022 i sigg.ri/dott.ri

Piccirilli Vitantonio, Piccinni Mario, Mele Serafina,

Di Bari Giorgio, Liberio Michele e Ruta Roberto sono

proclamati eletti quali rappresentanti del personale
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tecnico-amministrativo/CEL  nel  Consiglio  di

Dipartimento  di  Giurisprudenza  per  il  quadriennio

accademico 2021/2025;

- con nota prot. n. 72158/VII/4 del 17.03.2022 è stata

comunicata  l’assegnazione  al  Dipartimento  della

dott.ssa  Daniela  D’Agostino,  cat.  C1,  assegnata

all’U.O. Biblioteca a decorrere dal 16.03.2022;

- con  nota  prot.  n.  586/VII/2  la  dott.ssa  Minafra

Nicoletta nominata ricercatrice a tempo determinato,

ai  sensi  dell’art.  24,  comma  3,  lettera  B)  L.n.

240/2010, settore concorsuale 12/F1 SSD IUD/15 Diritto

processuale civile, ha preso effettivamente servizio

dal 01.04.2022;

- entro  il  22.04.2022  è  necessario  inviare  le

indicazioni  per  la  programmazione  dell’offerta

formativa a.a. 2022/2023.

Il Direttore propone di anticipare la discussione del

punto 18) all’o.d.g.  Chiamata vincitore di selezione

per  n.  1  posto  di  professore  ordinario,  settore

concorsuale 12/B2, S.S.D. IUS/07 – Diritto del lavoro,

ex art. 18, comma 1, L. n. 240/2010.

Il Consiglio, all’unanimità, approva.

Sul  punto  18)  all’o.d.g.  “Chiamata  vincitore  di

selezione  per  n.1  posto  di  professore  ordinario,

settore concorsuale 12/B2, S.S.D. IUS/07 – Diritto del

lavoro,  ex art.18,  comma  1,  L.  n.  240/2010”,  il

Direttore  informa  che  in  data  1  aprile  u.s.,  è

pervenuto  il  decreto  rettorale  n.  1200  (all.n.1)

relativo all’approvazione degli atti della procedura

di  valutazione  per  la  chiamata  di  n.  1  professore

universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 18

comma 1, legge 240/2010 per il settore concorsuale

12/B2  –  Diritto  del  Lavoro  –  settore  scientifico
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disciplinare  IUS/07  Diritto  del  Lavoro  (codice

selezione PO 2821/2021), dal quale si evince che, in

base agli esiti della valutazione, la prof.ssa Carla

Spinelli è indicata quale candidata qualificata alla

chiamata a professore universitario di I fascia. 

Il  Direttore  invita  il  Consiglio  a  deliberare  in

merito.

Il  Consiglio,  vista  la  Legge  30.12.2010,  n.  240  e

s.m.i e in particolare l’art. 18; visto lo Statuto di

Ateneo vigente; visto il D.R. n.2455 del 24.05.2019,

con il quale è stato riformulato il Regolamento per la

chiamata dei professori di ruolo ai sensi degli art.

18 e 24 della legge del 30.12.2010 n. 240; vista la

propria delibera del 22.07.2021; preso atto del D.R.

n.1200 del 01.04.2022 relativo all’approvazione degli

atti della procedura di selezione per la chiamata di

n.  1  professore  universitario  di  prima  fascia,  ai

sensi dell’art. 18 comma 1, della Legge 30.12.2010, n.

240, per il settore concorsuale 12/B2 – Diritto del

Lavoro  –  settore  scientifico  disciplinare  IUS/07

Diritto del Lavoro e, quindi, dell’indicazione della

prof.ssa Carla Spinelli, quale candidata qualificata

alla  chiamata  de  qua;  delibera,  all’unanimità  dei

professori di I fascia, di proporre la chiamata della

prof.ssa  Carla  Spinelli,  quale  professore

universitario di I fascia per il settore concorsuale

12/B2  –  Diritto  del  Lavoro  –  settore  scientifico

disciplinare IUS/07. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed

è, pertanto, immediatamente esecutivo.

Sul punto 3) all’o.d.g. “Nomina componenti Consiglio

Direttivo  della  Scuola  di  Specializzazione  per  le

Professioni legali quadriennio 2022/2026. (componenti
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Magistrati) e sostituzione di un componente docente

nominato a seguito di rinuncia”, il Direttore informa

che il Consiglio Superiore della Magistratura con nota

del  14.03.2022  prot.  n.  P4976/2022  (all.  n.2) ha

comunicato la quaterna dei nominativi di magistrati e,

pertanto,  si  può  procedere  al  completamento  delle

procedure  di  rinnovo  dei  componenti  il  Consiglio

direttivo  della  Scuola  di  specializzazione  per  le

professioni  legali  per  il  quadriennio  2022-2026,

mediante la designazione dei due rappresentanti dei

magistrati. 

Il Direttore prosegue e riferisce che a seguito della

rinuncia  del  prof.  V.  V.  Chionna  alla  nomina  a

componente  del  Consiglio  Direttivo  della  Scuola  di

Specializzazione  per  le  Professioni  legali,  è

necessario nominare un ulteriore componente docente.

Il  Direttore  prosegue  e  riferisce  che  per  la

designazione si procederà alla votazione a scrutinio

segreto con due schede diverse, da inserire ciascuna

in un’urna distinta dall’altra, per ogni elettore; una

scheda  di  colore  bianco,  già  predisposta  dalla

segreteria  del  Dipartimento  con  la  stampa  dei

nominativi della quaterna dei magistrati indicati dal

Consiglio  Superiore  della  Magistratura,  ed  una  di

colore  giallo,  sulla  quale  verrà  indicato  il

nominativo  del  professore  di  ruolo  fra  coloro  che

avranno presentato la loro candidatura. 

Il Direttore propone che la designazione dei candidati

avvenga  seduta  stante.  Il  Consiglio,  all’unanimità,

approva.

Il  Direttore,  pertanto,  chiede  ufficialmente  se  vi

sono professori di ruolo che intendono candidarsi e al

contempo comunica di aver ricevuto la candidatura del
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prof. M. Di Rienzo.

Il Consiglio , prima di passare al voto, prende atto

che sulla scheda bianca sono già stampati i nomi della

quaterna dei magistrati e che l’elettore può esprimere

fino  a  due  preferenze,  come  disposto  dall’art.  5,

comma 3° del decreto del MURST n. 537/1999, mentre

sulla scheda gialla va indicata una preferenza.

Il Consiglio, altresì, all’unanimità, delibera che: -

- l’attribuzione di un numero di preferenze superiore

a due, rende nulla la scheda interessata; 

- che risulteranno eletti i più suffragati.

Il Direttore, dopo aver proposto al Consiglio, che

unanime  approva,  nomina  il  prof.  F.  Bottalico,

presidente del seggio, la prof.ssa C. M. Cascione e la

prof.ssa R. De Meo come scrutatori, dà inizio alle

operazioni  di  voto,  comunica  che  il  seggio  sarà

costituito  in  prossimità  della  stanza  attigua  alla

sala “A. Moro” e che lo spoglio avverrà alla fine del

Consiglio. 

I componenti del seggio si allontano e non partecipano

alla discussione del successivo punto all’O.d.g.

Entrano  le  prof.sse  C.  Spinelli,  S.  Laforgia  e  E.

Magrone.

Sul punto 4) all’o.d.g. “Determinazioni relative al

corso di laurea magistrale in Diritto dello sviluppo

sostenibile”,  il Direttore comunica che, in ragione

dell’andamento  delle  iscrizioni,  ormai  definito  per

l’a.a.  in  corso  (7  immatricolati,  a  cui  non  si  è

aggiunta  alcuna  iscrizione  per  effetto  del  recente

Protocollo d’Intesa con il Dipartimento della Funzione

Pubblica),  appare  opportuno  assumere  le  conseguenti

determinazioni riguardo il corso di laurea magistrale

in Diritto dello sviluppo sostenibile. 
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Facendo  seguito  a  quanto  emerso  nel  corso  di  una

riunione con il corpo docente del Corso, il Direttore

informa  che  è  stata  avanzata  –  tra  le  altre  –  la

proposta  di  un  temporaneo  ‘congelamento’  per  il

prossimo  anno  (a.a.  2022-2023)  così  da  avere

l’opportunità di ristrutturare il corso in vista di un

suo rilancio, anche alla luce della futura e imminente

revisione delle classi di laurea LMG/01 e soprattutto

L-14. 

Dopo un esauriente dibattito, il Direttore pone ai

voti la proposta di un temporaneo congelamento del

corso di laurea magistrale in Diritto dello sviluppo

sostenibile per l’a.a. 2022-2023, di cui, dunque, non

sarà attivato il I anno.

Il Consiglio approva, con il voto contrario del prof.

A. Torre e con l’astensione dei prof.ri A. Antonucci,

A. Meale e del dott. L. Dell’Atti. 

Sul punto 5) all’o.d.g. “Richiesta di mobilità interna

della prof.ssa Sabrina Spallini, associata di economia

aziendale  (SECS-P/07),  verso  il  Dipartimento  di

Giurisprudenza”, il  Direttore  informa  che,  con  nota

del  10.03.2022  prot.n.  64998,  la  Direzione  Risorse

Umane  ha  invitato  il  Consiglio  di  Dipartimento  ad

esprimere un parere motivato in merito alla richiesta

di  mobilità  della  prof.ssa  Sabrina  Spallini,

professore  associato  di  Economia  aziendale  (S.S.D.

SECS P/07) dal Dipartimento di Ricerca e Innovazione

Umanistica al Dipartimento di Giurisprudenza. 

Il  Direttore  illustra  l’istanza  avanzata  dalla

prof.ssa  S.  Spallini,  unitamente  al  relativo

curriculum  e  invita  il  Consiglio  a  deliberare  in

merito.  Il  Consiglio,  dopo  un  breve  dibattito,

all’unanimità,  esprime  parere  favorevole  al
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trasferimento  della  prof.ssa  S.  Spallini  dal

Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica al

Dipartimento di Giurisprudenza, in considerazione: 

- della piena attinenza delle linee di ricerca e degli

obiettivi  scientifici  indicati  dalla  prof.ssa  S.

Spallini (bilancio e comunicazione finanziaria e non

finanziaria  d’impresa,  modelli  di  business  coerenti

con lo sviluppo sostenibile, analisi ed indicatori di

performance in enti pubblici e privati) alle attività

del Dipartimento;

-  della  collaborazione  già  in  corso  con  il

Dipartimento di Giurisprudenza, posto che la prof.ssa

S.  Spallini  è  affidataria  del  corso  di  Ragioneria

generale ed applicata nel corso di studi Consulente

del  lavoro  e  operatore  d’impresa  ed  è  parte  del

Collegio di dottorato di ricerca in Diritti e tutele

dei Mercati Globalizzati – XXXVII ciclo.

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed

è, pertanto, immediatamente esecutivo.

Sul  punto  6)  all’o.d.g.  “Attivazione  assegno  di

ricerca di tipo B nell’ambito del progetto di ricerca

“Horizon Europe Seeds” (P.I. prof. F. Mastroberti)”,

il Direttore riferisce che è pervenuta da parte del

prof.  F.  Mastroberti  la  richiesta  di  attivazione

assegno  di  ricerca  di  tipo  B  di  durata  annuale

nell’ambito del progetto di ricerca “Horizon Europe

Seeds” di cui è Principal Investigator.

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio

l’avvio  della  procedura  per  la  richiesta  di

attivazione  dell’assegno  di  ricerca  nonché

l’approvazione della scheda (all. n.3 ) riepilogativa

all’uopo  predisposta,  contenente  tutti  gli  elementi

necessari ai fini dell’emanazione del bando, già resa
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disponibile on-line per la consultazione. 

Al termine, il Consiglio preso atto della richiesta di

attivazione di un assegno di ricerca, nonché della

scheda  contenente  gli  elementi  necessari  per

l’emanazione del bando, all’unanimità approva. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed

è, pertanto, immediatamente esecutivo.

Sul  punto  7)  all’o.d.g.  “Attivazione  assegno  di

ricerca di tipo B nell’ambito del progetto di ricerca

“Horizon  Europe  Seeds”  (P.I.  prof.ssa  M.  Calamo

Specchia)”, il Direttore riferisce che è pervenuta da

parte della prof.ssa M. Calamo Specchia la richiesta

di attivazione assegno di ricerca di tipo B di durata

annuale nell’ambito del progetto di ricerca “Horizon

Europe Seeds” di cui è Principal Investigator.

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio

l’avvio  della  procedura  per  la  richiesta  di

attivazione  dell’assegno  di  ricerca  nonché

l’approvazione  della  scheda  (all.n.4) riepilogativa

all’uopo  predisposta,  contenente  tutti  gli  elementi

necessari ai fini dell’emanazione del bando, già resa

disponibile on-line per la consultazione. 

Al termine, il Consiglio preso atto della richiesta di

attivazione di un assegno di ricerca, nonché della

scheda  contenente  gli  elementi  necessari  per

l’emanazione del bando, all’unanimità approva. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed

è, pertanto, immediatamente esecutivo.

Entra il prof. R. G. Rodio.

Sul  punto  8)  all’o.d.g.  “Attivazione  assegno  di

ricerca annuale nell’ambito di Fondi PON – Ricerca e

Innovazione 2012-2020 – Progetto AIM 804478, attività

2,  linea  1  (responsabile  scientifico:  prof.  F.
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Vessia)”, il Direttore riferisce che è pervenuta da

parte  della  prof.ssa  F.  Vessia  la  richiesta  di

attivazione assegno di ricerca di tipo B di durata

annuale  nell’ambito  di  Fondi  PON  –  Ricerca  e

Innovazione 2012-2020 – Progetto AIM 804478, attività

2, linea 1 di cui è responsabile scientifico.

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio

l’avvio  della  procedura  per  la  richiesta  di

attivazione  dell’assegno  di  ricerca  nonché

l’approvazione della scheda  (all. n.5) riepilogativa

all’uopo  predisposta,  contenente  tutti  gli  elementi

necessari ai fini dell’emanazione del bando, già resa

disponibile on-line per la consultazione. 

Al termine, il Consiglio preso atto della richiesta di

attivazione di un assegno di ricerca, nonché della

scheda  contenente  gli  elementi  necessari  per

l’emanazione del bando, all’unanimità approva. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed

è, pertanto, immediatamente esecutivo.

Sul  punto  9)  all’o.d.g.  “Modelli,  Sistemi  e

Competenze per l’implementazione dell’Ufficio per il

Processo”, Asse 1 – Azione 1.4.1. PON Governance 2014-

2020,  in  attuazione  del  “Progetto  unitario  su

diffusione  dell’Ufficio  del  Processo  e  per

l’implementazione  di  modelli  operativi  innovativi

negli  Uffici  giudiziari  per  lo  smaltimento

dell’arretrato”:  determinazioni  relative”,  il

Direttore riferisce che nell’ambito del Progetto Start

UPP  -  Modelli,  Sistemi  e  Competenze  per

l’implementazione  dell’Ufficio  per  il  Processo sono

pervenute da parte del prof. D. Dalfino (responsabile

scientifico):

- Richiesta di attivazione di un assegno di ricerca di

15



Verbale del Consiglio di Dipartimento n. 3 del 4.04.2022

tipo B di durata di 12 mesi nel ssd IUS 07 dal titolo:

Modelli, Sistemi e Competenze per l’implementazione

dell’Ufficio per il Processo – La gestione razionale

del  contezioso  di  lavoro,  previdenziale  e

assistenziale.

Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio

l’avvio  della  procedura  per  la  richiesta  di

attivazione di un assegno di ricerca nel ssd IUS 07

nonché  l’approvazione  della  scheda  (all.  n.6)

riepilogativa all’uopo predisposta, contenente tutti

gli  elementi  necessari  ai  fini  dell’emanazione  del

bando,  già  resa  disponibile  on-line  per  la

consultazione.

Il  Direttore  prosegue  e  riferisce  che  tutti  gli

assegni di ricerca, compresi gli assegni di ricerca

già  approvati  nella  seduta  del  Consiglio  del

31.01.2022, hanno ottenuto un incremento dell’importo

pari a € 30.141,07.

Il Consiglio preso atto della richiesta di attivazione

dell’assegno di ricerca, nonché dell’incremento degli

importi, all’unanimità approva.

- Richiesta di istituzione di 18 borse di ricerca di

durata  12  mesi,  articolate  su  cinque  bandi  in

attuazione delle 5 linee di intervento del progetto: -

Bando  n.  1,  n.  2 borse  di  ricerca,  importo  €

17.582,29,  sul  tema:  analisi  comparata  di  best

practices nazionali  ed  europeo  di  innovazione

organizzativa degli Uffici giudiziari; -  Bando n. 2,

n. 5 borse di ricerca, importo € 17.582,29, sul tema:

La  giustizia  predittiva.  Strumenti  esistenti,  buone

pratiche, modelli innovativi. Tecniche e modelli per

la  costruzione  del  massimario.  La  digitalizzazione

degli  uffici  giudiziari:  stato  dell’arte;  buone
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pratiche e modelli innovativi; -  Bando n. 3, n.  5

borse  di  ricerca,  importo  €  17.582,29,  sul  tema:

L’analisi dei flussi di ingresso: variabili e dati

rilevanti.  Tag  &  key  words per  la  classificazione

sistemica  delle  pendenze  in  sede  civile.  Metodi  e

strumenti di  process reengineering per l’Ufficio per

il  Processo;  Bando  n.  4,  n.  2 borse  di  ricerca,

importo € 17.582,29, sul tema: La formazione e l’alta

formazione  degli  operatori  della  giustizia:  best

practices nazionali ed internazionali; Bando n. 5, n.

4 borse di ricerca, importo € 17.582,29. sul tema:

Sistemi  professionali,  competenze  e  modelli  di  HR

management nell’ambito  degli  uffici  giudiziari.  La

valutazione  della  performance organizzativa

nell’ambito  dei  sistemi  amministrativi  della

giustizia.

Il Consiglio, all’unanimità, approva la proposta di

attivazione della procedura per l’assegnazione di n.

18 borse di ricerca nell’ambito del progetto Start UPP

- Modelli, Sistemi e Competenze per l’implementazione

dell’Ufficio per il Processo.

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed

è, pertanto, immediatamente esecutivo.

Sul  punto  10)  all’o.d.g.  “Master  in  Gestione  del

Lavoro  e  delle  Relazioni  sindacali:  determinazioni

relative”, il punto è ritirato.

Sul  punto  11)  all’o.d.g.  “Master  in  Philosophy,

politics  and  economics  in  med:  determinazioni

relative”, il punto è ritirato.

Si allontana la prof.ssa F. Vessia. 

Sul punto 12) all’o.d.g. “Short Master in Antitrust,

tutela  del  consumatore  e  mercati  digitali:

determinazioni relative”, il Direttore comunica che la
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prof.ssa Francesca Vessia, in qualità di Coordinatrice

dello  short  master  in  Antitrust,  tutela  del

consumatore  e  mercati  digitali,  ha  formulato  le

seguenti richieste:

- Approvazione del piano finanziario rimodulato (all.

n.7)  che  tiene  conto  del  numero  complessivo  degli

iscritti (allegato tra i materiali del Consiglio). 

Il Consiglio approva.

- Attribuzione di incarico alla prof.ssa F. Vessia per

attività  di  progettazione  del  corso,  per  attività

relative  alla  predisposizione,  illustrazione  e

correzione  delle  verifiche  intermedie.  Per  lo

svolgimento  di  tale  attività  si  è  determinato  un

compenso  nella  misura  di  euro  1.500,  più  oneri  a

carico dell’Amministrazione. 

Il Consiglio approva.

- Attribuzione di incarico alla prof.ssa F. Vessia per

attività  di  coordinamento  del  corso.  Per  lo

svolgimento  di  tale  attività  si  è  determinato  un

compenso  nella  misura  di  euro  1.500,  più  oneri  a

carico dell’Amministrazione. 

Il Consiglio approva.

- Attribuzione di un incarico alla dott.ssa Giuseppina

Guarini,  in  servizio  presso  il  Dipartimento  di

Giurisprudenza,  di  un  incarico  avente  ad  oggetto

attività,  in  itinere  e  conclusive  di  tutor

tecnologico, di rilevazione e monitoraggio degli esiti

del corso e attività di supporto amministrativo, per

un totale di 15 ore ad un costo orario lordo di €

30,00 più oneri a carico dell’Amministrazione.

Al  termine,  il  Consiglio,  prendendo  atto  della

proposta della prof.ssa F. Vessia, ai sensi dell’art.

2 del Regolamento per il conferimento di incarichi
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professionali e per l’erogazione di compensi derivanti

da attività aggiuntive al personale universitario, con

la precisazione che le attività dovranno essere svolte

fuori dell’orario di lavoro ordinario, nel rispetto

del sistema di rilevazione dei tempi di svolgimento

degli  incarichi  di  cui  alla  nota  del  Direttore

Amministrativo del 14/12/2007 prot. n. 106203/VII/11 e

che  la  relativa  spesa  graverà  sui  fondi  derivanti

dalle  tasse  di  iscrizione  e  che  si  renderanno

disponibili  per  le  esigenze  di  funzionamento  del

master  in Philosophy, politics and economics in med,

approva  il  conferimento  dell’incarico  alla  dott.ssa

Giuseppina Guarini. 

Il  prof.  M.  Di  Rienzo  non  ha  partecipato  alle

votazioni relative al punto 12).

Sul punto 13) all’o.d.g. “Short Master in Contratti e

imprese  nella  filiera  Agrifood:  determinazioni

relative”, il Direttore comunica che la prof.ssa Irene

Canfora,  in  qualità  di  Coordinatrice  dello  short

master in Contratti e imprese nella filiera Agrifood,

richiede  l’approvazione  del  piano  finanziario

(all.n.8)  rimodulato  che  tiene  conto  del  numero

complessivo degli iscritti (allegato tra i materiali

del Consiglio). 

Il Consiglio all’unanimità approva.

Sul punto 14) all’o.d.g. “Summer School Management of

migration  flows:  determinazioni  relative”,  il

Direttore comunica che è stata effettuata l’indagine

conoscitiva interna per il conferimento dell’incarico

di tutor con competenze in comunicazione e tecniche

della comunicazione, orientamento e tutoraggio andata

deserta.  Pertanto,  si  chiede  al  Consiglio  di

deliberare  l’avvio  delle  procedure  per  l’emanazione
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del  bando  di  selezione  per  il  conferimento  del

suddetto incarico.

Il Consiglio, all’unanimità, approva.

Sul punto 15) all’o.d.g. “Convenzione di tirocinio e

orientamento  con  IMPRESA  VERDE  PUGLIA  s.r.l.”,  il

Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio la

proposta di una Convenzione di tirocinio di formazione

ed  orientamento  (all.n.9) tra  il  Dipartimento  di

giurisprudenza e l’IMPRESA VERDE PUGLIA S.R.L.  (già

resa  disponibile  tra  i  materiali  del  Consiglio

consultabili  on  line).  Mediante  la  suddetta

convenzione l’IMPRESA VERDE PUGLIA S.R.L. si impegna

ad  accogliere  presso  la  propria  sede  studenti  in

tirocinio  di  formazione  e  di  orientamento  di  tipo

curriculare  su  proposta  del  soggetto  promotore,  ai

sensi dell’art. 18 della Legge 24 giugno 1997, n. 196

e del D.M. 25 Marzo 1998, n. 142, nell’ambito di tutti

i  corsi  di  laurea  afferenti  al  Dipartimento  di

Giurisprudenza. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva.

Sul  punto  16)  all’o.d.g.  “Rendicontazione  annualità

2021  -  Documento  di  programmazione  triennale  2021-

2023:  ratifica  d.d.  n.  13  del  18.03.2021”,  il

Direttore  sottopone  a  ratifica  del  Consiglio  il

decreto n. 13 del 18.03.2022  (all. n.10) avente ad

oggetto  l’approvazione  del  documento  di  riepilogo

della rendicontazione degli obiettivi annualità 2021

del Dipartimento di Giurisprudenza.

Il Consiglio, all’unanimità, approva.

Sul  punto  17)  all’o.d.g.  “Varie  ed  eventuali

sopravvenute“, 

a) il Direttore sottopone alla ratifica del Consiglio

il decreto n. 15 del 29 marzo 2022 con il quale sono
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stati approvati gli atti della procedura di mobilità

studentesca  Erasmus+  ai  fini  di  studio  per  l’a.a.

2022/2023.

b)  Il  Direttore  sottopone  all’approvazione  del

Consiglio la richiesta della prof.ssa Francesca Vessia

di autorizzazione alla partecipazione ad un progetto

Horizon Europe dal titolo “A European Blockchain for

Audiovisual  Service  -  EB4AS”,  la  cui  scheda

progettuale di sintesi è già resa disponibile on-line

tra i materiali del Consiglio. 

Il Consiglio, dopo un breve dibattito, all’unanimità,

approva  l’autorizzazione  della  prof.ssa  Vessia  alla

partecipazione del progetto Horizon Europe. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed

è, pertanto, immediatamente esecutivo 

c) Il Direttore terminata la discussione degli altri

punti all’o.d.g., riapre il punto 3 all’o.d.g “Nomina

componenti  Consiglio  Direttivo  della  Scuola  di

Specializzazione per le Professioni legali quadriennio

2022/2026. (componenti Magistrati) e sostituzione di

un componente docente nominato a seguito di rinuncia”

dichiara chiuso il seggio invitando i componenti del

seggio  a  procedere  allo  spoglio  in  seduta  di

Consiglio.  Terminato  lo  spoglio,  il  presidente  del

seggio riferisce che alle operazioni di voto hanno

partecipato 92 votanti e i risultati definitivi dello

spoglio sono i seguenti: 

CONSIGLIO SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA

Dott.ssa Caserta Maria Grazia (47 voti)

Dott. Cavone Francesco (31 voti)

Dott. Cicinelli Elio (18 voti)

Dott. Di Molfetta Elio (38 voti)

Schede bianche n.14
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Schede nulle n. 1

PROFESSORI UNIVERSITARI

Prof. Massimo Di Rienzo (82 voti)

Schede bianche n.10

Schede nulle n.0

Il  Consiglio  prende  atto  della  regolarità  delle

operazioni  di  voto  ed  approva,  all’unanimità,  il

risultato delle votazioni. 

Il Direttore procede alla proclamazione dei designati

quali componenti del Consiglio Direttivo della Scuola

di Specializzazione per le professioni legali per il

quadriennio 2022/2026 nelle persone dei: 

MAGISTRATI

Dott.ssa Caserta Maria Grazia

Dott. Di Molfetta Elio

PROFESSORI UNIVERSITARI

Prof. Massimo Di Rienzo

Il verbale sarà trasmesso al Magnifico Rettore per gli

adempimenti conseguenti. 

Il presente provvedimento è approvato seduta stante ed

è immediatamente esecutivo.

 

Alle ore 17,35 la seduta ha termine.

 

  Il Direttore     Il Coordinatore

Prof.  Roberto  Voza           Dott.  Francesco

Cupertino
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