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Il giorno 15 gennaio 2008 a seguito di invio di richieste formali di pareri all'Associazione Nazionale Magistrati, al Consiglio
dell'Ordine degli Avvocati, al Consiglio dell'Ordine Notarile, alla Camera di Commercio e all'Associazione Industriali (sedi di Bari)
le stesse hanno espresso parere favorevole in merito all'istituzione del corso di laurea. In particolare la Camera di Commercio di
Bari, preso atto degli obiettivi formativi del predetto corso, ha ritenuto che esso sia in linea con le mutate esigenze e necessità del
mercato del lavoro.
Le consultazioni sono state svolte dalla Presidenza del Corso di studi.

Modalità e tempi degli studi e delle consultazioni successive:
Il 20 dicembre 2013, la Commissione AQ e la Commissione paritetica, insieme al Coordinatore del Consiglio d'interclasse e al
Direttore del Dipartimento, d'intesa con i delegati al job placement e ai tirocini, hanno svolto una consultazione con i
rappresentanti delle parti sociali (v. elenco nel PDF allegato), al fine di presentare l'offerta formativa del Corso e ricevere sul
punto specifiche e costruttive indicazioni in ordine all'esigenze espresse dal mondo del lavoro. Di tali indicazioni si è tenuto conto
nella definizione dell'offerta erogata per l'A.A. 2014-15.

Ulteriori partecipazioni a incontri con le Parti sociali:
- Partecipazione di una rappresentanza di docenti del Corsi di Studio di Giurisprudenza all'incontro organizzato il 31/10/2013
dall'Ordine dei Consulenti del Lavoro BAT, sull'orientamento al mondo del lavoro.
- I contatti con le Parti sociali sono proseguiti al fine di formalizzare le convenzioni di tirocinio.

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Incontro con le Parti Sociali 20 dicembre 2013

ORGANO O SOGGETTO ACCADEMICO CHE EFFETTUA LA CONSULTAZIONE

Le consultazioni sono svolte dal Direttore del Dipartimento, dal Coordinatore del Consiglio d'interclasse, dal delegato del Direttore
ai rapporti esterni e dai docenti del Dipartimento in relazione agli ambiti disciplinari interessati; l'attività è seguita dalla
Commissione AQ e dalla Commissione paritetica.

CONSULTAZIONE DELLE ORGANIZZAZIONI - MODALITÀ E CADENZA DI STUDI E CONSULTAZIONI

Le consultazioni delle organizzazioni rappresentative del mondo del lavoro sono svolte sistematicamente, con la finalità di
migliorare il percorso formativo e favorire l'accesso al mondo del lavoro degli studenti iscritti ai Corsi di studio del Dipartimento di
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Giurisprudenza.

Consultazioni finalizzate al raggiungimento di specifici obiettivi individuati in convenzioni e protocolli esecutivi:

Il Direttore del Dipartimento, il Coordinatore del Consiglio di interclasse, il delegato del Direttore ai rapporti esterni, i docenti in
relazione agli ambiti disciplinari interessati hanno organizzato incontri con gli ordini professionali e con organizzazioni
rappresentative della realtà economica, per la realizzazione di stage e tirocini, la partecipazione ad attività didattiche innovative
(cliniche legali); la previsione di percorsi specialistici post laurea per i laureati nelle materie giuridiche (master, short master). La
formalizzazione degli esiti degli incontri è documentata dalla conclusione di Convenzioni con il Dipartimento.

Negli incontri tenutisi tra marzo e luglio 2015 con i referenti dell'Ordine dei notai di Bari, si è raggiunto l'accordo per una
Convenzione avente ad oggetto i tirocini anticipati per la professione notarile aperti agli studenti iscritti all'ultimo anno del corso di
laurea.

Nel periodo luglio-settembre 2015 si sono svolti incontri con i rappresentanti dell'Ordine dei Consulenti del lavoro di Bari e
stipulata la Convenzione per il tirocinio anticipato presso gli studi dei consulenti del lavoro.

Nel periodo settembre-novembre 2015 si sono svolti incontri con i rappresentanti dell'Ordine dei Consulenti del lavoro della
provincia BAT e stipulata la Convenzione per il tirocinio anticipato presso gli studi dei consulenti del lavoro.

Nel periodo luglio- ottobre sono stati presi contatti con la Consigliera di Parità della Regione Puglia, che hanno avuto come esito
al conclusione di una Convenzione per lo svolgimento di attività di collaborazione con il Dipartimento e per la previsione di tirocini
nel corso di studi.

Nel 2015 si sono svolti incontri con i rappresentanti dell'Ordine degli Avvocati, al fine di individuare le modalità di accesso ai
tirocini anticipati per la professione di avvocato, per la quale è ancora in via di completamento il regolamento di attuazione da
parte del Consiglio Nazionale forense.

Organizzazione incontri aperti alle organizzazioni rappresentative del mondo del lavoro:

Al fine di raccogliere suggerimenti per il miglioramento dell'offerta formativa dei corsi di laurea, incrementare i rapporti di
collaborazione, realizzare opportunità di tirocinio per gli studenti e individuare le esigenze legate alla formazione post laurea dei
laureati in corsi giuridici, il Dipartimento ha inaugurato la prassi di organizzare, a cadenza periodica, incontri con le organizzazioni
rappresentative del mondo del lavoro di maggiore rilevanza nell'ambito territoriale regionale, in rapporto agli sbocchi lavorativi
degli studi giuridici.

Il primo incontro di presentazione dell'offerta formativa dei Corsi di studio del Dipartimento si è tenuto 20 dicembre 2013, presso il
Dipartimento di Giurisprudenza; vi hanno partecipato i rappresentanti degli ordini e organizzazioni professionali, delle parti sociali
e dei settori economici per i quali è richiesta la specifica preparazione giuridica fornita dal CdS. Sono state discusse e acquisite
indicazioni in ordine all'esigenze di formazione utili all'accesso al mondo del lavoro.

Il secondo incontro si è svolto il 21 gennaio 2016, presso il Dipartimento di Giurisprudenza, con la partecipazione di
rappresentanti di ordini professionali, istituzioni, associazioni e imprese (v. elenco nel file allegato). Nel corso dell'incontro sono
stati messi in rilievo i contenuti professionalizzanti che è utile approfondire nell'ambito del percorso formativo, sono stati
individuati strumenti didattici per facilitare l'accesso al mondo del lavoro, si è evidenziata l'opportunità di prevedere master di
specializzazione post laurea.

DOCUMENTAZIONE
I testi delle Convenzioni e degli Accordi esecutivi con i rappresentanti degli Enti e delle Istituzioni sono conservati presso l'ufficio
protocollo del Dipartimento di Giurisprudenza

Descrizione link: Incontro 22 gennaio 2016
Link inserito: 



Conoscenze richieste per l'accessoQUADRO A3.a

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)QUADRO A2.b

Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i laureatiQUADRO A2.a

http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/dipartimento/eventi-2015-16/presentazione-dell-offerta-formativa-del-dipartimento-di-giurisprudenza-per-la.a.-2016-17
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Il corso di laurea triennale in Scienze dei servizi giuridici d'impresa mira a formare figure professionali in possesso
delle conoscenze teorico-pratiche in ambito giuridico ed economico necessarie alla corretta gestione delle
problematiche giuridiche inerenti: a) l'organizzazione e la gestione di imprese pubbliche e private con particolare
riguardo ai profili giuridici; b) i rapporti di lavoro, sia operando nell'ambito professionale, che alle dipendenze di
imprese private o della pubblica amministrazione; c) lattività amministrativa allinterno dellUnione europea e di altre
organizzazioni. I laureati posssono accedere a Master di I livello.

funzione in un contesto di lavoro:
Il laureato in scienze dei servizi giuridici dimpresa svolge funzioni di carattere amministrativo e organizzativo e grazie alla
conoscenze acquisite soprattutto con riguardo al quadro normativo ed economico può essere utilizzato anche per lattività di
consulenza allinterno di aziende e istituti bancari.

competenze associate alla funzione:
Il laureato acquisisce una formazione che gli consente, tra laltro, di avere accesso alle attività di esperto legale in aziende, di
consulente del lavoro, di agente di borsa e cambio, di segretario amministrativo, di tecnico dei servizi giudiziari, di essere
utilizzato nel settore bancario e nellambito di enti pubblici e privati.

sbocchi occupazionali:
pubblica amministrazione, imprese private, enti, aziende di produzione di beni e servizi, organizzazioni internazionali.

1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  
8.  
9.  

10.  
11.  
12.  
13.  

Tecnici della gestione finanziaria - (3.3.2.1.0)
Tecnici del lavoro bancario - (3.3.2.2.0)
Agenti assicurativi - (3.3.2.3.0)
Periti, valutatori di rischio e liquidatori - (3.3.2.4.0)
Agenti di borsa e cambio, tecnici dell'intermediazione titoli e professioni assimilate - (3.3.2.5.0)
Tecnici della pubblicità - (3.3.3.6.1)
Spedizionieri e tecnici dell'organizzazione commerciale - (3.3.4.1.0)
Agenti di commercio - (3.3.4.2.0)
Agenti concessionari - (3.3.4.3.0)
Agenti di pubblicità - (3.3.4.4.0)
Agenti e periti immobiliari - (3.3.4.5.0)
Rappresentanti di commercio - (3.3.4.6.0)
Tecnici dei servizi per l'impiego - (3.4.5.3.0)



Obiettivi formativi specifici del CorsoQUADRO A4.a

Modalità di ammissioneQUADRO A3.b

Per essere ammessi al corso di studi occorre essere in possesso di un Diploma di Scuola secondaria superiore o di altro titolo di
studio conseguito all'estero, riconosciuto idoneo nel rispetto degli accordi internazionali vigenti, che consenta l'apprendimento di
elementi fondamentali di cultura generale. Per gli studenti di madrelingua straniera, è necessario che la formazione superiore
acquisita consenta altresì l'apprendimento del corretto uso della lingua italiana o che, in ogni caso, lo studente possegga
un'adeguata conoscenza della stessa.
Per l'accesso al corso di studi si richiedono inoltre:
- la conoscenza dei principali fenomeni socio-economici e politico-istituzionali contemporanei, nonché delle loro matrici storiche e
culturali, con particolare riguardo agli ordinamenti democratici e alla Costituzione italiana;
- la capacità di comprendere, analizzare e rielaborare criticamente un testo esponendolo con competneza linguistica.
Sono previsti sia un'apposita verifica del possesso di tali conoscenze, sia, nel caso in cui questa non sia positiva, obblighi
formativi aggiuntivi.
Le modalità di verifica e gli obblighi aggiuntivi saranno definiti nel regolamento del corso di laurea.
L'attuale regolamentazione individua quali saperi essenziali atti all'iscrizione al corso:
 cultura generale: nozioni lessicali, ortografiche, di storia moderna e contemporanea e di etimologia
 logica : conoscenza del significato di logica, epistemologia, antropologia ed etica;
 comprensione di un testo: processo di assimilazione di conoscenze ad altre conoscenze, ossia capacità di rappresentazione
mentale, all'interno della struttura conoscitiva preesistente nel lettore, dell'integrazione delle nuove informazioni, desunte dal
testo.
Le modalità di verifica dei saperi essenziali consistono nella somministrazione di test composti da 60 domande a risposta
multipla, effettuata nella prima metà di settembre e in quella di gennaio di ogni a.a.
La prova di verifica, della durata di 1 ora, è superata se risultano corrette almeno 31 risposte.
Gli studenti che non superano la prova o che non vi partecipano saranno tenuti a sostenere un colloquio con una Commissione,
nominata dal Direttore e composta da docenti del Dipartimento, su un testo di cultura giuridica generale. Il debito formativo va
recuperato nel I anno di corso; esso potrà essere assolto anche con il superamento degli esami di Diritto privato e Diritto
costituzionale prima di aver sostenuto gli esami degli anni successivi al primo. Coloro che non lo colmano non possono sostenere
gli esami del II anno.
Sono esonerati dal suddetto test di ingresso gli studenti che hanno superato l'esame finale del corso di orientamento Costituzione
e diritto, nonché quelli del progetto Isomeri, coloro che avranno positivamente concluso il percorso Snodi culturali scuola 
università, secondo le convenzioni sottoscritte con le scuole superiori e che vedono coinvolto il Dipartimento.

Il Corso di Laurea è ad accesso libero; tuttavia è previsto il superamento di un test di accesso come descritto nel quadro A3.a.

Il test è costituito da 60 domande a risposta multipla. Si svolge nella prima metà di settembre e, in seconda istanza, a gennaio,
per coloro che non lo hanno sostenuto o superato prima dell'inizio dei corsi. La prova di verifica, della durata di 1 ora, si considera
superata se risultano corrette almeno 31 risposte.
(art. 3 del regolamento didattico del CdS)
Link inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/Iscriversi-a-giurisprudenza/test-valutativi/aule-per-test-valutativi
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Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e comprensione:
Sintesi

QUADRO A4.b.1

Il corso di laurea in Scienze dei servizi giuridici d'impresa è destinato a formare laureati che, nel quadro di un'ampia preparazione
culturale e giuridica di base, tale da consentire un sicuro dominio dei principali saperi afferenti all'area giuridica, acquisiscano
inoltre la conoscenza sicura e puntuale di particolari settori dell'ordinamento e la capacità di applicare la normativa ad essi
pertinente, al fine dello svolgimento di attività professionali nel mondo delle imprese, dei diversi settori economici, sia pubbliche
che private, per le quali sia necessaria una specifica formazione giuridica.

L'obiettivo formativo specifico che ci si propone di realizzare è quello di fornire le competenze funzionali, ma anche tecniche ed
interdisciplinari, per lo svolgimento di attività afferenti l'ambito di consulenza e gestione d'impresa.

In particolare, è curata la formazione di base negli ambiti metodologico e storico-giuridico, la formazione professionalizzante
nell'ambito giuridico  con nozioni di base nei diversi settori ed un particolare approfondimento delle discipline giuridiche d'impresa 
e nell'ambito economico  con nozioni di base, ma non di meno articolate specificatamente nello studio dei problemi della
funzionalità economica duratura e della gestione delle imprese.

Il Dipartimento promuove iniziative atte a permettere la conoscenza diretta dei contesti lavorativi.

Per i fini formativi indicati, viene promossa la capacità di utilizzare almeno due lingue dell'Unione Europea per comunicare, in
forma orale e scritta, informazioni sia generali, sia professionali, nonché le competenze necessarie alla comunicazione e alla
gestione delle informazioni con strumenti e metodi informatici e telematici.

Il Corso di laurea in Scienze dei servizi giuridici d'Impresa assicura inoltre la formazione necessaria per poter accedere, in caso di
prosecuzione degli studi da parte del laureato, alla laurea magistrale in giurisprudenza, ed in particolare alla laurea magistrale in
giurisprudenza (già giurisprudenza d'impresa), attivata presso la sede di Bari, che si pone in continuità con il corso di studi.
Il percorso formativo si articola attraverso un primo anno completamente finalizzato all'acquisizione delle conoscenze di base (in
ambito storico-filosofico, privatistico, costituzionalistico), ed in due anni successivi dedicati alla formazione delle discipline
caratterizzanti e settoriali.
Il corso è comunque orientato a trasmettere agli studenti una preparazione culturale generale, che li ponga in condizione di
proseguire gli studi per conseguire una laurea magistrale.
I crediti da conseguire per la laurea sono 180, con la precisazione che a ciascun credito corrispondono 10 ore di didattica
assistita e 15 ore di studio individuale, in tal modo essendo garantito che la quota di impegno orario complessivo di studio
riservato allo studente supera il 50% dell'impegno orario complessivo.

Conoscenza e capacità di comprensione

 

Capacità di applicare conoscenza e comprensione



Conoscenza e comprensione, e Capacità di applicare conoscenza e comprensione:
Dettaglio

QUADRO A4.b.2

Storico - giuridico

Conoscenza e comprensione

Conoscere le nozioni fondamentali delle istituzioni del diritto romano, conoscenza dello sviluppo storico del sistema giuridico
romano; conoscenza delle fonti del diritto romano; conoscenza del diritto medievale e moderno in Italia.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze storico-giuridiche acquisite devono consentire di valutare gli istituti del diritto positivo anche nella prospettiva
dellevoluzione storica degli stessi e di acquisire la capacità di analisi e interpretazione di testi storico-giuridici.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
STORIA DEL DIRITTO ITALIANO url
STORIA DEL DIRITTO ROMANO url

Filosofico-giuridico

Conoscenza e comprensione

Conoscere le nozioni fondamentali della filosofia del diritto; acquisizione della capacità di analisi e interpretazione di testi
filosofico-giuridici. La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze giuridico-filosofiche acquisite devono consentire di analizzare la struttura, il linguaggio e i modelli elaborati
dalla filosofia della scienza giuridica.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
FILOSOFIA DEL DIRITTO url

Privatistico

Conoscenza e comprensione

Conoscere le nozioni fondamentali delle istituzioni del diritto privato. La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame
orale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di interpretare la normativa privatistica e di applicare gli istituti del diritto positivo
nellambito del diritto privato.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti



Chiudi Insegnamenti
ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO url

Costituzionalistico

Conoscenza e comprensione

Conoscere le nozioni fondamentali delle istituzioni del diritto pubblico e del diritto costituzionale.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di analizzare e interpretare testi giuridici e giurisprudenza e di applicare gli istituti
del diritto positivo nellambito del diritto pubblico.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO COSTITUZIONALE url

Economico - Pubblicistico

Conoscenza e comprensione

Conoscere le nozioni fondamentali delleconomia politica, conoscenza degli strumenti di base attraverso cui analizzare le
principali istituzioni microeconomiche e macroeconomiche; Comprensione della dinamica dei valori originati dalle operazioni
di gestione, delle diverse operazioni di gestione mediante gli strumenti della rilevazione sistematica e delle tematiche inerenti
alla determinazione periodica del reddito di esercizio e del collegato capitale di funzionamento; Conoscenza degli strumenti di
analisi di base necessari alla comprensione delle logiche di comportamento dei soggetti economici, dei sistemi di controllo
della gestione aziendale e delle metodologie di valutazione economica delle scelte dinvestimento.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di interpretare il diritto alla luce delle nozioni di economia; di gestire una
organizzazione aziendale.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
ECONOMIA POLITICA url
RAGIONERIA GENERALE E APPLICATA url

Diritto dell'economia

Conoscenza e comprensione

Conoscenza della legislazione bancaria e della tutela costituzionale del risparmio, con particolare attenzione per la disciplina
delle banche, per gli assetti del mercato bancario, per le regole generali di rapporto con la clientela, e per loperatività sui
mercati finanziari. La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione



Le conoscenze acquisite devono consentire di applicare gli istituti fondamentali del diritto bancario.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO BANCARIO - REGOLE DI TRASPARENZA url
DIRITTO DEL MERCATO FINANZIARIO - LE OPERAZIONI url
DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE - DIRITTO AERONAUTICO url
DIRITTO DELLE BANCHE url

Informatico

Conoscenza e comprensione

Conoscenza basilare dei fondamenti dellinformatica.
L'accertamento delel conoscenze avviene attraverso esame pratico e/o orale

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Applicazione delle conoscenze informatiche di base.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
ABILITA' INFORMATICHE PER GIURISTI url

Linguistico

Conoscenza e comprensione

Conoscenza dei fondamenti dellinglese e del francese giuridico. L'accertamento delle conoscenze avviene attraverso esame
scritto e/o orale

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Comprensione di testi giuridici in lingua inglese e francese.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
INGLESE GIURIDICO url
INGLESE GIURIDICO url
FRANCESE GIURIDICO url

Internazionalistico e dell'Unione Europea

Conoscenza e comprensione

acquisire la conoscenza delle nozioni fondamentali del diritto internazionale pubblico, delle norme che regolano i rapporti tra
diritto interno e diritto internazionale, nonché del concetto, delloggetto e della funzione del diritto internazionale privato;
Conoscere le nozioni fondamentali del sistema istituzionale e del diritto materiale dellUnione europea, delle norme che
regolano i rapporti tra diritto interno e diritto dellUE, acquisire il metodo di interpretazione e applicazione dellordinamento
giuridico dellUE.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale



Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di applicare gli istituti dei settori specifici di approfondimento, di interpretare la
normativa e la giurisprudenza in materia.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO INTERNAZIONALE url
DIRITTO DEL LAVORO url

Lavoristico

Conoscenza e comprensione

Conoscere le nozioni fondamentali del diritto del lavoro; conoscenza del contratto e del rapporto di lavoro subordinato
nellambito del sistema giuslavoristico italiano e degli istituti più importanti del diritto sindacale.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di applicare gli istituti dei settori specifici di approfondimento, di interpretare la
normativa e la giurisprudenza in materia.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO DEL LAVORO url

Commercialistico

Conoscenza e comprensione

Conoscere le nozioni fondamentali e gli istituti del diritto commerciale; conoscenza dei problemi giuridici afferenti lesercizio
dellattività economica e delle forme di composizione e tutela disposte dallordinamento.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di applicare gli istituti dei settori specifici di approfondimento, di interpretare la
normativa e la giurisprudenza in materia.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO COMMERCIALE 2 url

Penalistico



Conoscenza e comprensione

Conoscere la struttura del diritto penale italiano, conoscere le fattispecie penali, della punibilità dei reati e delle loro misure di
prevenzione.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di applicare gli istituti dei settori specifici di approfondimento, di interpretare la
normativa e la giurisprudenza in materia.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO PENALE 2 url

Amministrativistico

Conoscenza e comprensione

Conoscere le nozioni fondamentali del diritto amministrativo e delle attività delle pubbliche amministrazioni; conoscenza del
diritto amministrativo sostanziale e della giustizia amministrativa.
La verifica delle conoscenze avviene attraverso esame orale

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di applicare gli istituti dei settori specifici di approfondimento, di interpretare la
normativa e la giurisprudenza in materia.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
DIRITTO AMMINISTRATIVO url

Processualistico

Conoscenza e comprensione

Apprendere gli strumenti giuridici di base per poter comprendere il funzionamento del processo.
L'accertamento delle conoscenze avviene attraverso esame orale.

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di applicare gli istituti dei settori specifici di approfondimento, di interpretare la
normativa e la giurisprudenza in materia.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO url



Opzionale a scelta

Conoscenza e comprensione

Conoscenza degli istituti fondamentali di un settore del diritto a scelta dello studente per i CFU previsti dal regolamento, di cui
3 CFU nei seguenti settori scientifico-disciplinari: Diritto della navigazione, Sociologia dei processi economici e del lavoro,
Diritto bancario, Diritto del mercato finanziario, Diritto delle assicurazioni.
La valutazione delle conoscenze avviene attraverso esame orale

Capacità di applicare conoscenza e comprensione

Le conoscenze acquisite devono consentire di applicare gli istituti dei settori specifici di approfondimento, di interpretare la
normativa e la giurisprudenza in materia.

Le conoscenze e capacità sono conseguite e verificate nelle seguenti attività formative:
Visualizza Insegnamenti
Chiudi Insegnamenti
CRIMINOLOGIA - CRIMINOLOGIA GENERALE url
DIRITTO AGRARIO - PROFILI AGROALIMENTARI E AGROAMBIENTALI url
DIRITTO AGRARIO DELL'UNIONE EUROPEA - PRINCIPI GENERALI DELLA POLITICA AGRARIA COMUNITARIA url
DIRITTO BANCARIO - I CONTRATTI url
DIRITTO CANONICO - APPROFONDIMENTI SU ALCUNI LIBRI DEL CODICE LATINO url
DIRITTO DEI CONTRATTI PUBBLICI - PRINCIPI COMUNI,PROCEDURE DI AFFIDAMENTO DEI CONTRATTI E MEZZI DI
TUTELA url
DIRITTO DEI MEZZI DI COMUNICAZIONE - LA TUTELA DEI DIRITTI CIVILI SUI MEZZI DI INFORMAZIONE url
DIRITTO DEL COMMERCIO INTERNAZIONALE - L'OMC url
DIRITTO DEL MERCATO FINANZIARIO - I SOGGETTI url
DIRITTO DELL' ESECUZIONE PENALE - DIRITTO DELL'ESECUZIONE PENALE E PROCEDIMENTO DELL'ESECUZIONE 
url
DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE - DIRITTO MARITTIMO url
DIRITTO DELLA PREVIDENZA SOCIALE - FONDAMENTI TEORICI DEL SISTEMA PREVIDENZIALE url
DIRITTO DELLARBITRATO  IL PROCEDIMENTO ARBITRALE url
DIRITTO DI FAMIGLIA - DIRITTO DI FAMIGLIA E MATRIMONIO url
DIRITTO ECCLESIASTICO COMPARATO - DIRITTO E RELIGIONE IN EUROPA url
DIRITTO FALLIMENTARE - IL FALLIMENTO url
DIRITTO INDUSTRIALE - DIRITTO DELLA CONCORRENZA E DELLA PROPRIETÀ INDUSTRIALE url
DIRITTO PENALE DEL LAVORO - PARTE GENERALE url
DIRITTO PENALE MINORILE - PARTE GENERALE url
DIRITTO PUBBLICO ANGLOAMERICANO  IL MODELLO DI COMMON LAW; IL REGNO UNITO url
DIRITTO PUBBLICO ROMANO - L'ORDINAMENTO DELLA RES PUBLICA ROMANA, IL PRINCIPATO, LA REPRESSIONE
CRIMINALE url
DIRITTO ROMANO - SENATOCONSULTO GIUVENZIANO. CONGRUENS INTERPRETATIO DI ULPIANO url
DIRITTO URBANISTICO - PROFILI GENERALI E DISCIPLINA DEL SETTORE url
EPIGRAFIA GIURIDICA - DOCUMENTI EPIGRAFICI E TITOLATURE. LA LEGITTIMAZIONE DEL POTERE IMPERIALE url
ESEGESI DELLE FONTI DEL DIRITTO ROMANO - LEX E INTERPRETATIO IN ETA' REPUBBLICANA url
ETICA E DIRITTO - GLI APPROCCI ETICI DELLA SOCIETA' DEMOCRATICA url
GIUSTIZIA COSTITUZIONALE COMPARATA - LA GIUSTIZIA COSTITUZIONALE COMPARATA: MODELLI E CASI
GIURISPRUDENZIALI A CONFRONTO url
MEDICINA LEGALE - MEDICINA LEGALE GENERALE url
ORDINAMENTO GIUDIZIARIO - L'ORDINAMENTO GIUDIZIARIO url
ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE - TIPI E STRUTTURA DELLE ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI url
POLITICA SOCIALE COMUNITARIA - LE COMPETENZE COMUNITARIE IN MATERIA DI POLTICHE SOCIALI url
STORIA DELL'ECONOMIA POLITICA - INNOVAZIONE E CRESCITA NELLA STORIA DELL'ECONOMIA url
TUTELA INTERNAZIONALE DEI DIRITTI UMANI - LA PROTEZIONE DEI DIRITTI UMANI NELLA CONVENZIONE
EUROPEA DEI DIRITTI DELL'UOMO url



Caratteristiche della prova finaleQUADRO A5.a

Autonomia di giudizio
Abilità comunicative
Capacità di apprendimento

QUADRO A4.c

Autonomia di
giudizio

I laureati in Scienze dei servizi giuridici d'impresa devono essere in grado di ricercare, catalogare,
consultare ed organizzare i dati e le informazioni pertinenti alla soluzione di problemi giuridici e non
sottoposti al loro giudizio, nonché di formarsi una propria motivata opinione su tali problemi,
analizzando, altresì, ove necessario i profili sociali, scientifici ed etici ad essi connessi.

 

Abilità
comunicative

I laureati in Scienze dei servizi giuridici d'impresa devono essere in grado di esprimere le proprie
opinioni sui problemi giuridici sottoposti al loro giudizio in forma autonoma, senza pedissequo o
esclusivo rinvio alle fonti e in modo chiaro e comprensibile ai loro interlocutori (che siano o meno
specializzati in ambito giuridico), nonché di comunicare agli stessi dati, idee, soluzioni, problemi in
forma sintetica ed analitica.

 

Capacità di
apprendimento

I laureati in Scienze dei servizi giuridici d'impresa devono avere sviluppato una capacità di
apprendimento tale da porli in condizione di intraprendere studi successivi con un alto grado di
autonomia, con particolare riguardo all'accesso ai percorsi di studio della laurea magistrale dell'area
giuridica.

La prova finale consiste nella discussione di due argomenti su tre, assegnati da professori ufficiali delle diverse materie o da
ricercatori che ne abbiano ricevuto delega da professori ufficiali, secondo modalità determinate con delibera del Consiglio
d'Interclasse.
La scelta dei settori scientifico-disciplinari nei quali chiedere l'assegnazione degli argomenti deve tenere conto delle condizioni
determinate con delibera del Consiglio d'Interclasse.
La valutazione della prova finale comporta la possibilità di un aumento di non più di sei punti sulla media curricolare, oltre
all'eventuale assegnazione della lode, secondo modalità determinate con delibera del Consiglio d'interclasse.
A partire dalla prima sessione di laurea utile per gli immatricolati all'a.a. 2014-15, lo studente, anche se immatricolato in anni
accademici precedenti, presenterà una sintesi scritta con riferimento ad uno dei tre argomenti assegnati. La discussione si
svolgerà su tale argomento e su uno degli altri argomenti assegnati, a scelta del Presidente della Commissione, il quale si atterrà,
per quanto possibile, al criterio di consentire a quest'ultima di valutare la preparazione del laureando nel suo complesso.
A partire dalle sedute di laurea di luglio 2014, per coloro che si laureino entro il primo anno fuori corso la media curricolare è
determinata eliminando dal calcolo l'esame nel quale lo studente ha conseguito la valutazione più bassa.

La disciplina della prova finale è reperibile al link:
http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/didattica/laureandi

13/05/2014



Modalità di svolgimento della prova finaleQUADRO A5.b

La prova finale consiste nella discussione di due argomenti su tre, assegnati da professori ufficiali delle diverse materie o da
ricercatori che ne abbiano ricevuto delega da professori ufficiali, secondo modalità determinate con delibera del Consiglio
d'Interclasse. La scelta dei settori scientifico-disciplinari nei quali chiedere l'assegnazione degli argomenti deve tenere conto delle
condizioni determinate con delibera del Consiglio d'Interclasse. La valutazione della prova finale comporta la possibilità di un
aumento di non più di sei punti sulla media curricolare, oltre all'eventuale assegnazione della lode, secondo modalità determinate
con delibera del Consiglio d'interclasse. A partire dalla prima sessione di laurea utile per gli immatricolati all'a.a. 2014-15, lo
studente, anche se immatricolato in anni accademici precedenti, presenterà una sintesi scritta con riferimento ad uno dei tre
argomenti assegnati. La discussione si svolgerà su tale argomento e su uno degli altri argomenti assegnati, a scelta del
Presidente della Commissione, il quale si atterrà, per quanto possibile, al criterio di consentire a quest'ultima di valutare la
preparazione del laureando nel suo complesso. Per coloro che si laureino entro il primo anno fuori corso la media curricolare è
determinata eliminando dal calcolo l'esame nel quale lo studente ha conseguito la valutazione più bassa.

(art. 9 del regolamento didattico del CdS)
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Calendario sessioni della Prova finaleQUADRO B2.c

Calendario degli esami di profittoQUADRO B2.b

Calendario del Corso di Studio e orario delle attività formativeQUADRO B2.a

Descrizione dei metodi di accertamentoQUADRO B1.b

Descrizione del percorso di formazioneQUADRO B1.a

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Descrizione del percorso di formazione

Gli esami si svolgono oralmente e consistono in quesiti relativi ad aspetti teorici disciplinari. Specifiche modalità sono previste per
gli insegnamenti di Abilità informatiche per giuristi informatica giuridica e Lingue (indicate nei singoli programmi).
Per alcuni insegnamenti sono previste verifiche intermedie facoltative, scritte o orali.
Per gli esami biennali, è previsto un esame orale unico, ma gli studenti possono fruire di un esonero relativo alla prima annualità,
sostenendo successivamente, in un diverso appello, l'esame corrispondente alla seconda annualità (anche in tal caso il voto è
unico ed è espresso tenuto conto anche della valutazione conseguita nell'esonero).
La prova finale consiste nella discussione di due argomenti su tre studiati dal candidato di comune accordo con i docenti dei
settori scientifico-disciplinari cui afferiscono gli argomenti scelti.
La scelta di due argomenti oggetto della discussione è effettuata dal Presidente della Commissione, il quale si atterrà, per quanto
possibile, al criterio di consentire a quest'ultima di valutare la preparazione del laureando nel suo complesso.

http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/didattica/orario-delle-lezioni

http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/didattica/diario-degli-esami



Docenti titolari di insegnamentoQUADRO B3

http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/didattica/laureandi/calendario-delle-sedute-di-laurea

N. Settori
Anno
di
corso

Insegnamento Cognome Nome Ruolo Crediti Ore
Docente di
riferimento
per corso

1. IUS/08

Anno
di
corso
1

DIRITTO COSTITUZIONALE link BONOMI
ANDREA

RD 12 120

2. IUS/01

Anno
di
corso
1

ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATO link ROBLES
MARIANO

PA 12 120

3. IUS/18

Anno
di
corso
1

STORIA DEL DIRITTO ROMANO link STARACE PIA RU 9 90

4. IUS/17

Anno
di
corso
2

CRIMINOLOGIA - CRIMINOLOGIA
GENERALE link

PASCULLI
MARIA
ANTONELLA

RU 6 60

5. IUS/03

Anno
di
corso
2

DIRITTO AGRARIO - PROFILI
AGROALIMENTARI E
AGROAMBIENTALI link

COSTANTINO
LAURA

RU 6 60

6. IUS/03

Anno
di
corso
2

DIRITTO AGRARIO DELL'UNIONE
EUROPEA - PRINCIPI GENERALI
DELLA POLITICA AGRARIA
COMUNITARIA link

CANFORA
IRENE

PA 6 60

7. IUS/05

Anno
di
corso
2

DIRITTO BANCARIO - I CONTRATTI 
link

ANTONUCCI
ANTONIA

PO 6 60

8. IUS/05

Anno
di
corso
2

DIRITTO BANCARIO - REGOLE DI
TRASPARENZA link

PARACAMPO
MARIA TERESA

PA 3 30

9. IUS/11

Anno
di
corso
2

DIRITTO CANONICO -
APPROFONDIMENTI SU ALCUNI LIBRI
DEL CODICE LATINO link

DAMMACCO
GAETANO

PO 6 60

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.



10. IUS/04

Anno
di
corso
2

DIRITTO COMMERCIALE 1 (modulo di
 DIRITTO COMMERCIALE 2) link

CARDINALE
EUSTACHIO

RU 6 60

11. IUS/10

Anno
di
corso
2

DIRITTO DEI CONTRATTI PUBBLICI -
PRINCIPI COMUNI,PROCEDURE DI
AFFIDAMENTO DEI CONTRATTI E
MEZZI DI TUTELA link

MEALE
AGOSTINO

PO 6 60

12. IUS/01

Anno
di
corso
2

DIRITTO DEI MEZZI DI
COMUNICAZIONE - LA TUTELA DEI
DIRITTI CIVILI SUI MEZZI DI
INFORMAZIONE link

LISI
PIERANTONIO

RU 6 60

13. IUS/13

Anno
di
corso
2

DIRITTO DEL COMMERCIO
INTERNAZIONALE - L'OMC link

CARELLA
GABRIELLA

PO 6 60

14. IUS/05

Anno
di
corso
2

DIRITTO DEL MERCATO FINANZIARIO
- I SOGGETTI link

PARACAMPO
MARIA TERESA

PA 6 60

15. IUS/05

Anno
di
corso
2

DIRITTO DEL MERCATO FINANZIARIO
- LE OPERAZIONI link

PARACAMPO
MARIA TERESA

PA 3 30

16. IUS/16

Anno
di
corso
2

DIRITTO DELL' ESECUZIONE PENALE
- DIRITTO DELL'ESECUZIONE PENALE
E PROCEDIMENTO
DELL'ESECUZIONE link

DELL'ANDRO
ENZO MARIA

RU 6 60

17. IUS/06

Anno
di
corso
2

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE -
DIRITTO AERONAUTICO link

CASTELLANO
MICHELE

PO 3 30

18. IUS/06

Anno
di
corso
2

DIRITTO DELLA NAVIGAZIONE -
DIRITTO MARITTIMO link

CASTELLANO
MICHELE

PO 6 60

19. IUS/07

Anno
di
corso
2

DIRITTO DELLA PREVIDENZA
SOCIALE - FONDAMENTI TEORICI
DEL SISTEMA PREVIDENZIALE link

GERMANO
TOMMASO

PA 6 60

20. IUS/05

Anno
di
corso
2

DIRITTO DELLE BANCHE link ANTONUCCI
ANTONIA

PO 6 60

21. IUS/15

Anno
di
corso
2

DIRITTO DELLARBITRATO  IL
PROCEDIMENTO ARBITRALE link

POLISENO
BARBARA

RU 6 60



22. IUS/01
Anno
di
corso
2

DIRITTO DI FAMIGLIA - DIRITTO DI
FAMIGLIA E MATRIMONIO link

COSTANTINO
DOMENICO

RU 6 60

23. IUS/11

Anno
di
corso
2

DIRITTO ECCLESIASTICO
COMPARATO - DIRITTO E RELIGIONE
IN EUROPA link

MARTUCCI
LAURA
SABRINA

RU 6 60

24. IUS/04

Anno
di
corso
2

DIRITTO FALLIMENTARE - IL
FALLIMENTO link

SABATELLI
EMMA

PA 6 60

25. IUS/04

Anno
di
corso
2

DIRITTO INDUSTRIALE - DIRITTO
DELLA CONCORRENZA E DELLA
PROPRIETÀ INDUSTRIALE link

VESSIA
FRANCESCA

PA 6 60

26. IUS/13

Anno
di
corso
2

DIRITTO INTERNAZIONALE link CASTELLANETA
MARINA

PA 9 90

27. IUS/17

Anno
di
corso
2

DIRITTO PENALE 1 (modulo di DIRITTO
 PENALE 2) link

MUSCATIELLO
VINCENZO
BRUNO

PA 6 60

28. IUS/17

Anno
di
corso
2

DIRITTO PENALE DEL LAVORO -
PARTE GENERALE link

BOTTALICO
FILIPPO

PA 6 60

29. IUS/17

Anno
di
corso
2

DIRITTO PENALE MINORILE - PARTE
GENERALE link

COLAMUSSI
MARILENA

PA 6 60

30. IUS/21

Anno
di
corso
2

DIRITTO PUBBLICO
ANGLOAMERICANO  IL MODELLO DI
COMMON LAW; IL REGNO UNITO link

DICOSOLA
MARIA

RU 6 60

31. IUS/18

Anno
di
corso
2

DIRITTO PUBBLICO ROMANO -
L'ORDINAMENTO DELLA RES
PUBLICA ROMANA, IL PRINCIPATO,
LA REPRESSIONE CRIMINALE link

PIACENTE
DANIELE
VITTORIO

RU 6 60

32. IUS/18

Anno
di
corso
2

DIRITTO ROMANO -
SENATOCONSULTO GIUVENZIANO.
CONGRUENS INTERPRETATIO DI
ULPIANO link

GONZALEZ
ROLDAN YURI

RU 6 60

33. IUS/10

Anno
di
corso
2

DIRITTO URBANISTICO - PROFILI
GENERALI E DISCIPLINA DEL
SETTORE link

ANGIULI
ANNAMARIA

PO 6 60

Anno EPIGRAFIA GIURIDICA - DOCUMENTI



34. IUS/18 di
corso
2

EPIGRAFICI E TITOLATURE. LA
LEGITTIMAZIONE DEL POTERE
IMPERIALE link

GIODICE
SABBATELLI
VENANZIA

PO 6 60

35. IUS/18

Anno
di
corso
2

ESEGESI DELLE FONTI DEL DIRITTO
ROMANO - LEX E INTERPRETATIO IN
ETA' REPUBBLICANA link

DE
FRANCESCO
ANNA

RU 6 60

36. SPS/01

Anno
di
corso
2

ETICA E DIRITTO - GLI APPROCCI
ETICI DELLA SOCIETA'
DEMOCRATICA link

MANGINI
MICHELE

PA 6 60

37. IUS/21

Anno
di
corso
2

GIUSTIZIA COSTITUZIONALE
COMPARATA - LA GIUSTIZIA
COSTITUZIONALE COMPARATA:
MODELLI E CASI GIURISPRUDENZIALI
A CONFRONTO link

CALAMO
SPECCHIA
MARINA

PO 6 60

38. MED/43

Anno
di
corso
2

MEDICINA LEGALE - MEDICINA
LEGALE GENERALE link

CATANESI
ROBERTO

PO 6 60

39. IUS/15

Anno
di
corso
2

ORDINAMENTO GIUDIZIARIO -
L'ORDINAMENTO GIUDIZIARIO link

DELUCA
GIOVANNI
BATTISTA
LIBERO

RU 6 60

40. IUS/13

Anno
di
corso
2

ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE
- TIPI E STRUTTURA DELLE
ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI 
link

CASTELLANETA
MARINA

PA 6 60

41. IUS/07

Anno
di
corso
2

POLITICA SOCIALE COMUNITARIA -
LE COMPETENZE COMUNITARIE IN
MATERIA DI POLTICHE SOCIALI link

LAFORGIA
STELLA

RU 6 60

42. SECS-P/01

Anno
di
corso
2

STORIA DELL'ECONOMIA POLITICA -
INNOVAZIONE E CRESCITA NELLA
STORIA DELL'ECONOMIA link

MARTUCCI
ISABELLA

PA 6 60

43. IUS/13

Anno
di
corso
2

TUTELA INTERNAZIONALE DEI
DIRITTI UMANI - LA PROTEZIONE DEI
DIRITTI UMANI NELLA CONVENZIONE
EUROPEA DEI DIRITTI DELL'UOMO 
link

CANNONE
ANDREA PO 6 60

44. IUS/10

Anno
di
corso
3

DIRITTO AMMINISTRATIVO link MEALE
AGOSTINO

PO 9 90

45. IUS/04

Anno
di
corso
3

DIRITTO COMMERCIALE 2 link CHIONNA
VINCENZO VITO

PA 15 90



Orientamento in ingressoQUADRO B5

BibliotecheQUADRO B4

Sale StudioQUADRO B4

Laboratori e Aule InformaticheQUADRO B4

AuleQUADRO B4

46. IUS/07

Anno
di
corso
3

DIRITTO DEL LAVORO link
VIMERCATI
AURORA
ADRIANA

RU 6 60

Link inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/strutture-e-servizi/aule-1

Link inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/strutture-e-servizi/laboratori-informatici

Link inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/strutture-e-servizi/sale-studio

Link inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/strutture-e-servizi/biblioteche-1

Le attività di orientamento sono condotte in maniera trasversale per tutti i corsi di studio del Dipartimento di Giurisprudenza. Il 3
dicembre 2015 si è tenuta una giornata di presentazione dei Corsi di studio del Dipartimento presso il Salone dello studente alla
Fiera del levante; il 16 febbraio 2016 si è tenuta una Giornata di orientamento aperta alle scuole presso la sede del Dipartimento
di Giurisprudenza, con la possibilità per gli studenti di accedere alle lezioni universitarie. Inoltre, il Dipartimento partecipa
attivamente alle attività di orientamento proposte dall'Ateneo, in virtù di convenzioni sottoscritte con specifici istituti di Istruzione
secondaria superiore, tra cui progetti PON e Snodi culturali. Ha partecipato alla settimana di orientamento organizzata dall'Ateneo
con la presentazione dei propri Corsi di studio (11-14 gennaio 2016).

Dal 2009 il Dipartimento di Giurisprudenza organizza altresì annualmente, un corso di "orientamento consapevole" articolato in 10
seminari dal titolo "Costituzione e diritto" (v. file allegato).
Al fine di agevolare l'accesso al percorso di studi, gli studenti che hanno frequentato i corsi di orientamento "Costituzione e

05/05/2016



Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno (tirocini e stage)QUADRO B5

Orientamento e tutorato in itinereQUADRO B5

Diritto" o "Snodi culturali scuola università" superando la prova finale, sono esonerati dal sostenere i test di accesso e
acquisiscono, ai fini della carriera universitaria, 3 CFU spendibili come attività a scelta libera.

Descrizione link: Iscriversi a Giurisprudenza
Link inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/Iscriversi-a-giurisprudenza
Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: corso di orientamento Costituzione e Diritto

L'assistenza agli studenti è garantita da ciascun docente titolare di insegnamento negli orari reperibili nelle pagine web
dipartimentali (http://www.docentilex.uniba.it). Gli orari di ricevimento dei tutor individuati da ciascun docente a sostegno delle
attività di didattiche sono altresì indicati, ove presenti, nelle pagine dei relativi insegnamenti. Qualsiasi variazione dell'orario di
ricevimento è tempestivamente indicata nel sito del Dipartimento.

Oltre al servizio di assistenza agli studenti, reso dai docenti del Dipartimento quale proprio compito istituzionale, sono in essere
presso il Dipartimento di Giurisprudenza specifici servizi di tutorato:
- informativo, svolto da studenti, iscritti ai CdS, titolari di contratto di tutorato, prevalentemente indirizzato alle matricole, che va
dall'accoglienza all'indicazione dell'orario delle lezioni, dei programmi delle singole discipline, degli orari di ricevimento dei
docenti, delle date degli esami di profitto;
- di sostegno alla didattica, sia propedeutica che integrativa, svolto da dottorandi con apposito contratto, che forniscono agli
studenti indicazioni relative a quelle discipline per cui hanno maggiori difficoltà e fungono da raccordo con i relativi docenti.
Inoltre, seguono gli studenti nella fase iniziale di elaborazione della tesi di laurea, fornendo indicazioni sulle fonti bibliografiche e
sulle modalità di accesso alle banche dati bibliografiche. Gli orari di attività di tutorato sono indicati sul sito del dipartimento
- finalizzati al sostegno degli studenti iscritti fuori corso;
- informativo, indirizzato agli studenti interessati a percorsi di mobilità internazionale;
- informativo, indirizzato ai laureandi.

Nell'ambito del progetto di Ateneo destinato a intensificare l'attività di didattica integrativa per quegli insegnamenti per i quali gli
studenti riscontrino maggiori difficoltà nel superamento degli esami, è stato richiesto un finanziamento specifico per attività
integrativa di tutorato agli studenti, da attivarsi nell'a.a. 2014-15.
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L'attività di supporto agli studenti è coordinata dal delegato del Dipartimento alle attività di tirocinio e stages.
Sono stati conclusi accordi con gli ordini dei consulenti del lavoro per lo svolgimento di tirocini anticipati della pratica
professionale. I bandi sono pubblicati nel mese di maggio 2016 sul sito web del dipartimento.
In collaborazione con la US- Italy Fulbright Commission si è tenuta una giornata informativa sulle opportunità di studio e ricerca
negli USA con il programma Fulbright.
Nel sito web del Dipartimento è presente un'apposita pagina relativa ai tirocini e agli stage, con l'indicazione delle convenzioni
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stipulate, cui gli studenti possono accedere e per le quali è prevista l'acquisizione di CFU per attività a scelta libera, in quanto
coerenti con il percorso formativo (http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/didattica/stage).
Ulteriori informazioni sono reperibili presso la segreteria di direzione del Dipartimento.
L'elenco completo delle convenzioni UniBa è reperibile nella pagina del sito di Ateneo all'indirizzo riportato di seguito.

Descrizione link: tirocini
Link inserito: 
http://www.uniba.it/studenti/Orientamento/orientamento-al-lavoro/stage-tirocini-selezioni/tirocini-formativi/tirocini-di-formazione-e-orientamento/convenzioni-attive
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L'assistenza per assicurare la mobilità internazionale degli studenti è strutturata in modo centralizzato in Ateneo. All'interno del
Dipartimento è stato individuato un docente di riferimento per il programma Erasmus per tutti i CdS. Ulteriori informazioni sono
disponibili al link : http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/didattica/progetto-erasmus

Il Corso di studi ha attivato numerosi accordi con Università straniere nel quadro del progetto Erasmus+, che assicurano un
significativo flusso di studenti. Peraltro, le sedi disponibili risultano ampliate per effetto di un accordo con il Dipartimento Jonico,
che consente ai rispettivi studenti di concorrere sulle sedi rimaste vacanti all'esito della prima graduatoria di assegnazione
predisposta da ciascun Dipartimento. Per ogni sede estera con la quale sono stipulati accordi è stato designato un docente che
svolge la funzione di coordinatore. Inoltre, è attivo un tutorato per gli studenti Erasmus in entrata e in uscita, svolto da studenti
iscritti al corso di studio che abbiano già vissuto tale esperienza all'estero.

Per i Corsi di laurea triennali istituiti presso il Dipartimento di Giurisprudenza si evidenzia il seguente flusso di studenti in uscita:
2012-2013: L/14: 1
2013-2014: L/14: 3
2014-2015: L/14: nessuno
2015-2016: L/14: dati non ancora disponibili

Gli studenti iscritti al Corso di Laurea possono partecipare al progetto Servizio Civile Nazionale presso sedi estere accreditate,
quali Università straniere (ad es. di Gerusalemme e di Lima) e ONG (http://www.uniba.it/studenti/servizio-civile-nazionale); al
bando Erasmus+ Traineeship, per svolgere attività di tirocinio presso studi legali e società estere.

In questo campo devono essere inserite tutte le convenzioni per la mobilità internazionale degli studenti attivate con Atenei
stranieri, con l'eccezione delle convenzioni che regolamentano la struttura di corsi interateneo; queste ultime devono invece
essere inserite nel campo apposito "Corsi interateneo".

Per ciascun Ateneo straniero convenzionato, occorre inserire la convenzione che regolamenta, fra le altre cose, la mobilità degli
studenti, e indicare se per gli studenti che seguono il relativo percorso di mobilità sia previsto il rilascio di un titolo doppio o
multiplo. In caso non sia previsto il rilascio di un titolo doppio o multiplo con l'Ateneo straniero (per esempio, nel caso di
convenzioni per la mobilità Erasmus) come titolo occorre indicare "Solo italiano" per segnalare che gli studenti che seguono il
percorso di mobilità conseguiranno solo il normale titolo rilasciato dall'ateneo di origine.

I corsi di studio che rilasciano un titolo doppio o multiplo con un Ateneo straniero risultano essere internazionali ai sensi del DM
1059/13.



Ateneo/i in convenzione
data
convenzione

durata
convenzione
A.A.

titolo

1 Universitè Catholique de Louvain (Louvain La Neuve BELGIUM) 17/01/2014 3 Solo
italiano

2 Università di Zagabria (Zagabria CROATIA) 06/05/2015 5 Solo
italiano

3 University of Tartu (Tartu ESTONIA) 09/05/2014 7 Solo
italiano

4 Université Montesquieu - Bordeaux IV (Bordeaux FRANCE) 05/02/2014 7 Solo
italiano

5 Université Lumiere (Lyon 2) (Lyon FRANCE) 17/04/2014 7 Solo
italiano

6 Université du Sud Toulon Var (Toulon FRANCE) 17/04/2014 7 Solo
italiano

7 Universität Hamburg (Hamburg GERMANY) 12/02/2014 7 Solo
italiano

8 UNIVERSITÄT DES SAARLANDES (Saarlandes GERMANY) 08/04/2014 7 Solo
italiano

9 University of Riga - Rigas juridiska augstskola (Riga LETTONIA) 05/03/2014 7 Solo
italiano

10 KATOLICKI UNIWERSITER LUBELSKY J.PAWLA II (Lublin POLAND) 17/01/2014 7 Solo
italiano

11 Uniwersytet Szczecinski (Szczecin POLAND) 17/03/2014 7 Solo
italiano

12 Alcide De Gasperi University of Euroregional Economy in Józefów
(Warsaw POLAND)

14/03/2014 7 Solo
italiano

13 Instituto Politecnico de Leiria (Leiria PORTUGAL) 21/02/2014 7 Solo
italiano

14 Universidade de Lisboa (Lisbona PORTUGAL) 28/01/2015 6 Solo
italiano

15 Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" (Iai ROMANIA) 20/03/2014 7 Solo
italiano

16 Universidad de Cádiz (Cadice SPAIN) 10/04/2015 6 Solo
italiano

17 Universidad de Granada (Granada SPAIN) 11/11/2014 7 Solo
italiano

18 Universidade da Coruna (La Coruna SPAIN) 28/01/2014 7 Solo
italiano

19 Universidad de Las Palmas de Gran Canaria (Las Palmas De Gran
Canaria SPAIN)

27/03/2014 7 Solo
italiano
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20 Universidad del Pais Vasco (Leioa SPAIN) 27/11/2013 3 Solo
italiano

21 Universidad de León (León SPAIN) 09/12/2013 8 Solo
italiano

22 Universidad de Lleida (Lleida SPAIN) 09/05/2014 7 Solo
italiano

23 Universidad Rey Juan Carlos (Madrid SPAIN) 11/03/2014 7 Solo
italiano

24 Universidad de Malaga (Malaga SPAIN) 15/05/2014 7 Solo
italiano

25 Universidad de Murcia (Murcia SPAIN) 11/03/2014 5 Solo
italiano

26 Universitat de les Illes Balears (UIB) (Palma (illes Balears) SPAIN) 02/12/2013 7 Solo
italiano

27 Universitat de València (Valencia SPAIN) 27/03/2014 7 Solo
italiano

28 Universidad de Zaragoza (Zaragoza SPAIN) 22/01/2014 7 Solo
italiano

L'accompagnamento al lavoro è strutturato in modo centralizzato nell'Ateneo di Bari con un ufficio di Job Placement che si
occupa di ogni laureato grazie all'attivazione di una specifica piattaforma denominata Job Placement e collegato al lavoro: i cui
servizi attivati per gli studenti sono reperibili al link:
http://www.uniba.it/studenti/Orientamento/orientamento-al-lavoro/job-placement
Sono state attivate numerose convenzioni con enti pubblici, aziende, enti privati per lo svolgimento di tirocini anche da parte di
laureati (v. campo B5 Assistenza per periodi di formazione all'esterno). Nel corso dell'anno sono previsti incontri informativi
extracurriculari funzionali alla maggiore conoscenza degli sbocchi professionali finalizzati alla presentazione delle convenzioni
che anticipano il tirocinio professionale; si è tenuta, come ogni anno una giornata di orientamento alle carriere internazionali (20
aprile 2016) per illustrare l'accesso di attività di lavoro all'estero o in organizzazioni internazionali.

Progetto di recupero studenti fuori corso

Dall'a.a. 2009-2010 Il Dipartimento di Giurisprudenza ha posto in essere per gli studenti iscritti ai corsi quadriennali ad
esaurimento in Giurisprudenza un progetto di recupero, senza alcun onere economico né per il Dipartimento né per gli studenti.
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Si cerca, in tal modo, di favorire la conclusione del percorso formativo degli studenti che, pur continuando ad essere iscritti,
hanno interrotto, per vari motivi, gli studi.
Docenti e ricercatori offrono agli studenti, contattati per e mail, un servizio di tutorato specifico per la preparazione degli esami.
L'attività di tutorato individuale permette agli studenti fori corso, in particolare se lavoratori, di accedere, anche in periodi differenti
dagli orari di ricevimento pubblicati sul sito, al servizio di tutorato, ferma restando la parità di trattamento con gli studenti in corso,
quanto ai contenuti del programma d'esame.
Dall'a.a. 2013-2014 il servizio è stato esteso anche dagli studenti iscritti fuori corso ai CdS che costituiscono l'attuale offerta
formativa del Dipartimento.

Progetto di tutorato per disabili

A beneficio degli studenti disabili, che ne facciano richiesta al Delegato del Dipartimento per la disabilità, in relazione a loro
particolari esigenze connesse ai percorsi di apprendimento, viene assicurato da docenti e ricercatori un servizio di tutorato
personalizzato. Tale attività integra i più complessivi servizi che l'Università di Bari offre agli studenti disabili.

A partire dall'A.A. 2013/2014, il corso di studi è valutato mediante questionari on-line dagli studenti e dai docenti. Gli ultimi dati
aggregati del Corso di Studio sono disponibili al collegamento indicato. L'efficacia del processo formativo, sulla base dei dati
disponibili è analizzata nel pdf allegato. Per gli anni precedenti, il CdS è stato valutato annualmente dagli studenti attraverso
questionari cartacei distribuiti nel corso delle lezioni. I questionari sono stati resi disponibili sia in forma aggregata, per corso di
studi, sia per singolo insegnamento sul sito dell'Università e sono liberamente consultabili.

http://reportanvur.ict.uniba.it:443/birt/run?__report=Anvur_2014_CorsoBackup.rptdesign&__format=html&RP_Fac_id=1011&RP_Cds_id=10028&__locale=it_IT&__svg=true&__designer=false

ANALISI DEI QUESTIONARI  OPINIONE DEGLI STUDENTI
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE DEI SERVIZI GIURIDICI DI IMPRESA (L-14)

L'analisi, relativa all'A.A. 2014/2015, riguarda i dati aggregati degli insegnamenti del Corso di Studi Scienze dei Servizi Giuridici di
Impresa L-14 risultanti dai questionari compilati dagli studenti sia frequentanti che non frequentanti raccolti dal software vOS del
Presidio della Qualità di Ateneo.
L'analisi di tali dati denota risultati altamente positivi per tutti gli aspetti dell'attività didattica con valori del grado di soddisfazione
che si attestano da un massimo di 95,2% a un minimo di 76% con una media pari al 88%. La media è più alta di quella di Ateneo
che si attesta all'86,65%

Prendendo in considerazione le valutazioni degli studenti sul corso di studio in esame, gli indici di gradimento più elevati si
riscontrano relativamente al rispetto degli orari di svolgimento di lezioni, esercitazioni e altre attività didattiche (95,2%) nonché alla
coerenza dell'insegnamento rispetto a quanto dichiarato sul sito web del corso di studio (95,2%). La chiarezza nell'esposizione
degli argomenti è valutata positivamente dal 90,7% degli studenti; mentre l'87,9 % degli studenti ritiene che il docente motivi
l'interesse degli studenti per la disciplina che insegna. Per entrambi i quesiti, che ineriscono alla didattica svolta dai docenti in
aula, le valutazioni espresse dagli studenti del CdS sono più elevate rispetto alla media dei corsi dell'Ateneo (rispettivamente, nei
dati di Ateneo: chiarezza nell'esposizione: 87.97; capacità di motivare gli studenti verso la disciplina: 86.64)

Si registra un grado di soddisfazione leggermente più basso rispetto a quello manifestato nelle altre domande, relativamente alla
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proporzionalità del carico di studio dell'insegnamento rispetto ai crediti assegnati (78,6%), nonché alla sufficienza delle
conoscenze preliminari possedute per la comprensione degli argomenti previsti dal programma d'esame (76%).

Link inserito: 
http://reportanvur.ict.uniba.it:443/birt/run?__report=Anvur_2014_CorsoBackup.rptdesign&__format=html&RP_Fac_id=1011&RP_Cds_id=10028&__locale=it_IT&__svg=true&__designer=false

Le opinioni dei laureati del Corso di Studi emergono dai questionari raccolti da Almalaurea ed analizzati annualmente nei rapporti
di indagine sui laureati nelle Università italiane, consultabili nel sito Almalaurea. La XVIII Indagine (2016) - Condizione
occupazionale dei Laureati è consultabile al sito Almalaurea:

https://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/framescheda.php?anno=2015&corstipo=L&ateneo=70002&facolta=994&gruppo=10&pa=70002&classe=10002&postcorso=0720106201400002&isstella=0&annolau=1&disaggregazione=&LANG=it&CONFIG=occupazione

http://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/framescheda.php?anno=2015&corstipo=L&ateneo=70002&facolta=994&gruppo=10&pa=70002&classe=10002&corso=tutti&postcorso=0720106201400002&isstella=0&disaggregazione=&LANG=it&CONFIG=profilo

Sulla base dei dati Almalaurea è possibile effettuare una valutazione dei laureati nella laurea triennale in Scienze dei servizi
giuridici di impresa (istituita nella classe L14 presso il dipartimento di Giurisprudenza).
Nella considerazione di tale valutazione va tuttavia tenuto conto dell'esiguità sia del numero dei laureati che hanno compilato i
questionari (6), sia del numero dei laureati (6). Tanto premesso, esprime soddisfazione in ordine al Corso di studi l'89,52 % degli
studenti (di cui è decisamente soddisfatto il 50,0%). In particolare positiva risulta la valutazione relativa ai rapporti con i docenti: si
ritiene soddisfatto l'83,3% dei laureati; il 66,7% si iscriverebbe nuovamente al corso di laurea triennale frequentato e nello stesso
ateneo.
Il 16,7% ha conseguito la laurea tra i 23 e i 24 anni, risultando il 33,3% degli iscritti al CdS studenti lavoratori. Tale dato è
peggiorativo se considerato in relazione alla laurea triennale in Scienze dei Sevizi Giuridici che registra una percentuale di
laureati tra i 23 e i 24 anni pari al 28,6% a fronte di una percentuale di studenti lavoratori dell'10,0%.
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I dati relativi alla numerosità degli studenti, alla loro provenienza, e al loro percorso lungo gli anni del Corso e la durata
complessiva degli studi fino al conseguimento del titolo sono forniti dall'Ateneo e resi disponibili dal Presidio della qualità di
Ateneo.
Le tabelle contenenti i dati disponibili sono reperibili al link indicato.

Numerosità degli iscritti e provenienza:
Nell'a.a. 2015/16, rispetto all'a.a. 2014/15, il numero degli immatricolati diminuisce, in valore assoluto, di 13 unità e il numero degli
iscritti al I anno di 17 unità. La percentuale degli studenti fuori corso in rapporto al numero degli iscritti è in aumento rispetto agli
anni precedenti (33,7% contro il 25% rilevato per l'a.a. 2014/15); resta tuttavia leggermente inferiore rispetto alla percentuale di
fuori corso che si registra nell'altro corso triennale della stessa classe di laurea L 14 del Dipartimento.

I dati relativi alla provenienza degli iscritti al cds confermano la preponderante presenza di provenienti dalla provincia di Bari e
dalle altre provincie della Puglia. Non è significativa la presenza di cittadini stranieri tra gli iscritti.
Il numero di studenti che provengono dai licei è stabile, mentre diminuisce quello dei provenienti dagli istituti tecnici.
Il voto conseguito alla maturità evidenzia una prevalenza di studenti che hanno ottenuto un voto inferiore a 80/100. Peraltro,
l'accesso al corso di studi non prevede alcuna selezione in ingresso che tenga conto del voto di maturità.

Percorso degli studenti:

L'acquisizione di CFU nel percorso di formazione evidenzia nell'ultima coorte considerata un incremento degli studenti che
acquisiscono fino a 20 CFU nel passaggio al secondo anno e una riduzione di coloro che acquisiscono fino a 40 CFU. Nell'a.a.
2015/16 diminuisce il tasso di abbandono al secondo anno.
In riferimento alla coorte 2014/15 l'acquisizione di CFU al I anno è in media pari a 17,76 e la media delle votazioni degli esami
superati al I anno si attesta sul valore di 23,53.

Dati relativi ai laureati:

Nel 2015 si laurea in corso un solo studente e si riduce Il numero dei laureati fuori corso.

I dati sono stati elaborati sulla base delle informazioni fornite dal Presidio di Qualità e sono reperibili al sito:
http://www.uniba.it/ateneo/presidio-qualita/ava/sua-cds-2016/dati/TabelleIngressoPercorsoUscitaSua2016_17_new.xlsx

Link inserito: 
http://www.uniba.it/ateneo/presidio-qualita/ava/sua-cds-2016/dati/TabelleIngressoPercorsoUscitaSua2016_17_new.xlsx

L'analisi dei dati riferiti all'ingresso nel mondo del lavoro dei laureati del CdS è stata elaborata attraverso i dati reperibili dal sito di
Almalaurea.
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Il collettivo selezionato è di 14 laureati con un numero di intervistati pari a 12. Il tasso di risposta è dell'85,7%. Il 41,7% dei laureati
è attualmente iscritto ad un altro corso di laurea magistrale. Il 58,3% ha scelto di non iscriversi ad un corso di laurea magistrale o
di primo livello, di cui il 57,1% allega motivi lavorativi.
La decisione di proseguire il percorso di studio è motivata dalla possibilità di trovare lavoro. Il 60% prosegue nello stesso Ateneo
di conseguimento della laurea di primo livello e nello stesso gruppo disciplinare.
Il 16,7% lavora e non è iscritto alla magistrale. Parimenti il 16,7% lavora ed è contemporaneamente iscritto alla magistrale. Il 25%
non lavora ed è iscritto alla magistrale. Il 16,7% non lavora, non è iscritto alla magistrale e non cerca lavoro; il 25% non lavora,
non è iscritto alla magistrale ma cerca lavoro.
Il 33,3% lavora, il 16,7% non lavora e non cerca e il 50% non lavora e cerca.
Riguardo all'ingresso nel mercato del lavoro il collettivo selezionato non è significativo (solo 4). La percentuale del 50% prosegue
il lavoro iniziato prima della laurea. Il 25% lavora nel settore pubblico e il 75% nel privato.
Il guadagno mensile netto è di  769. Il 75% ritiene molto adeguata la formazione professionale acquisita all'università e la totalità
del campione ha notato un significativo miglioramento delle competenze professionali dovuto alla laurea.

Link inserito: 
https://www2.almalaurea.it/cgi-php/universita/statistiche/framescheda.php?anno=2014&corstipo=L&ateneo=70002&facolta=994&gruppo=tutti&pa=70002&classe=10002&postcorso=0720106201400002&annolau=1&disaggregazione=&LANG=it&CONFIG=occupazione

I riscontri positivi, pervenuti dalle aziende con cui finora sono intercorsi accordi di stage/tirocini, hanno indotto ad attivare
numerose nuove convenzioni con enti pubblici, aziende, enti privati per lo svolgimento di tirocini curriculari (riservati agli studenti
universitari) o extra-curriculari, tra cui nel 2016 la Convenzione con la Commissione Territoriale per il riconoscimento della
protezione internazionale di Bari e con il Consolato americano. Le Convenzioni sono elencate nella pagina del sito web del
Dipartimento dedicata: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/didattica/stage. Il Dipartimento si avvale di un delegato ai tirocini
e stage, con il compito di incrementare le possibilità di svolgimento di tirocinio per gli studenti del CdS.
Inoltre, per lo svolgimento del tirocinio anticipato ai fini dell'iscrizione nei registri dei praticanti di albi professionali, attualmente
sono operative due convenzioni con gli ordini dei Consulenti del lavoro di Bari e della provincia BAT.
E' in via di definizione una Convezione con il Dipartimento dell'amministrazione penitenziaria  Provveditorato regionale per la
Puglia e la Basilicata  del Ministero della Giustizia.
Il Dipartimento di Giurisprudenza ha predisposto un modulo, cosiddetto foglio di valutazione, che si allega alla presente, da
utilizzare al fine di ottenere un feedback dal tutor dell'ente presso il quale il tirocinante ha svolto la propria attività. Il foglio di
valutazione ha lo scopo di acquisire informazioni per monitorare l'andamento del tirocinio, gli sbocchi professionali successivi e
l'effettiva interazione tra il mondo accademico e quello del lavoro.

Link inserito: http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/lex/didattica/stage
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