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DIPARTIMENTO 
DI INFORMATICA 

 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
Si prega di compilare tutte le parti e di consegnare il modulo alla Segreteria dei 

Tirocini  (sig.ra Ida Mastroviti, email: ida.mastroviti@uniba.it) 

 
 

 

Società/ente EXPRIVIA S.P.A 

Indirizzo Via Olivetti 11 CAP:  70056 

Comune Molfetta Provincia: Ba 

Telefono 0803382070 Fax:  

e-mail exprivia@pec.it Sito internet: 
https://www.exprivia.it/it/  

Persona di 
riferimento 

Tiziana Giove 

e-mail Tiziana.giove@exprivia.com 
Codice Ateco 62.01.00 

Partita IVA 09320730154 

Numero dipendenti 
a t. indeterminato 

1800 

 
 

 
PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO 

 

 

1. Contenuti del tirocinio e principali attività da svolgere 

 

Addestrare su dati aziendali un servizio OpenAI/ChatGPT su subscription Azure 
aziendale per scenari conversazionali e\o di tipo generativo (produzione di 
documenti) a partire dalla base dati aziendali, eventualmente, integrata con 
fonti esterne. L'attività dovrà anche prevedere un'analisi relativa alla privacy 
dei dati aziendali, eventualmente portando ad una soluzione che non 
comprometta la riservatezza dei dati ritenuti strategici. 

 

2.  Durata del tirocinio (min 2 mesi, max 6 mesi) 

6 mesi 

 

3. Sede di svolgimento del tirocinio: 

Molfetta, via Olivetti 11, 70056 

 

 

 

 

https://www.exprivia.it/it/
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4. Settore / Area tecnologica  

 

Generative AI 

 

5. Rimborso spese:   

No 

 

Figura richiesta: 

Laureando di I livello   X 

Laureando Magistrale      X 

 

6. Lingue Straniere conosciute: 
7.  

Inglese  

Altro (specificare______________________________)  

 

8. Principali Conoscenze e Abilità (Competenze Informatiche, Linguistiche, 
Tecnico specialistiche), che il candidato deve possedere in relazione al 
Profilo professionale in cui sarà impegnato 

 

Preferibilmente conoscenze su Python, C++, Matematics Machine Learning, 
Deep Learning e Reinforcement Learning 

 

9. Principali Comportamenti organizzativi (capacità e competenze sociali, 
organizzative, comunicative) che il candidato deve possedere in relazione 
al Profilo professionale in cui sarà impegnato: 

 

Buone capacità logiche applicate all'analisi e ottimizzazione dei processi; 

 Ottime capacità relazionali;  Precisione ed attenzione ai dettagli; Buono 
spirito di squadra


