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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Si prega di compilare tutte |e parti e di consegnare il modulo alla Segreteria dej

da Mastrovitj, email: ida.mastroviti@uniba.it)

Tirocini (sig.ra 1

Societa/ente Be20 Innovation Srls
Indirizzo Via Ammiraglio Vacca 101/A  CAPp: 70032
Comune Bitonto Provincia: BA
Telefono 080/2377067 Fax:

e-mail ammfnistrazione@bezo.it Sito internet: www.be20.it
Persona di Vincenzo Cannito (CEQ)

riferimento

e-mail vincenzo.cannito@bezo.it

Cellulare 331/7411075

Codice Ateco 62.02

Partita IVA 07731570722

Numero dipendenti 7
a t. indeterminato

[ — - B . - . e T TSR e

PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO

1. Contenuti del tirocinio e Principali attivity da svolgere
* Web/Mobile Development: utilizzo delle Pil moderne tecnol

sviluppo di

applicazioni web responsive, utilizzo e sviluppo

ogie per lo
di API per

[’fnterfacciamento con applicazioni mobijle Android/i0s, progettazione
ed implementazione di basi di dati adeguate aj contesti
specifici (SQL/NOSQL).

* Data Mining
* loT: svilupp

2. Durata del tirocinio (
Da3as mesi, in b

3. Sede di svolgimento d
Presso la nostra se

- analisi dei datj nel settore logistico.

applicativi

0 di sistemi ytilj a[l'automatizzazione dei processi aziendali
(Industria 4.0).

* Artificial Intelligence: sviluppo di sistemi  per Uelaborazione dj
document;i digitali.

min 3 mesi, max 6 mesi)
ase alla tipologia di progetto.

el tirocinio:
de aziendale, in Bitonto.
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4. Settore / Area tecnologica
* Pubblica amministrazione
* Logistica e trasporti
* Entertainment
* Agroindustry
* Industria 4.0

5. Rimborso spese: ]

A seconda del progetto puo essere ritenuto Opportuno o meno attribuire un
rimborso spese,

6. Figura richiesta:

Laureando d}kl‘_[i;re-[lo TRy A 77 B
| Laureando Magistrale |

7. Lingue Straniere conosciute:

Inglese : - G o B4

| Ao Gpecificare ——————— |

professionale in cuj sara impegnato

A seconda del progetto in cui il tirocinante viene coinvolto, possono essere
necessarie le seguenti competenze:

* Paradigmi di Programmazione: 0O, funzionale

* Java, Python

* Database SQL/NoSQL

e Algoritmi di clustering, regressione, classificazione e regole associative
* Reti neurali

10.  Principali Comportamenti organizzativi (capacita e competenze sociali,
organizzative, comunicative) che il candidato deve possedere in relazione al
Profilo professionale in Cui sara impegnato:

* Capacita di lavorare in team
* Entusiasmo nell’apprendere
* Intraprendenza
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l)lCll[ARAZIONE SOSTITUTIVA DI (“l‘lR'l'll*”l(‘AZl()Nl
(Art. 46 D.P.R. 445 del 28/12/2000)

[ sottoseritto/a CANNITO VINCENZO

nato a BITONTOQ j] 29/09/1993

residente a BITONTO in viy Gorizia n.64

Responsabile [egale dell’Azienda/Ente Beg Innovation S.r.|..

vonsapevole delle sanzioni penali, nel caso dj dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall”ar(. 76 D.P.R. 445 de| 28/12/2000

DICHIARA

di aver preso visione della legge n. 23 de] 5 Agosto 2013 della Regione Puglia sulje norme in
materia di percorsj formativi diretti all"orientamento e all'inserimento nel mercato del lavoro e che
ai sensi della stessa legge I"Azienda/Ente Be20 Innovation Srlis,

possiede i seguent; requisiti;

a) Essere in regola con le norme in materia dj tutela della salute ¢ sicurezza sui luoghi di lavore
ai sensi del decreto legislativo 9 aprile 2008, n.81 (Attuazione dell"articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n.123. in materia di tutela del)q salute ¢ della sicurezza nej luoghi di lavoro)

D) Essere in regola con la normativa d tutela del diritg g lavoro dei disabijl di cui alla
1.68/1999.

C) Non aver effettuato licenziament; net dodici mesi che precedono IMattivazione del tirocinio,
salvo che per giusta causa o giustificato motivo soggettivo, o attivato procedure di cassa
integrazione. anche in deroga. per lavoratori con mansioni equivalentj g quelle cuij s
riferisce i progetto formativo:

d) Non essere in liquidazione volontaria o Sottoposti a procedure toncorsuali di cui al decreto
legislativo 17 gennaio 2003, n. 6 (Riforma organicq della disciplina delle societa di capitali ¢

societld cooperative. in attuazione della legge 3 ottobre 2001, n.366)

Luogo e data Il/La Dichiarante
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