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PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO

; % Contenuti del tirocinio e principali attivita da svolgere

Stiamo cercando una persona per uno stage/tirocinio come sviluppatore software che
affianchi il team di sviluppo in task specifiche, da individuars! sulla base delle competenze
tecniche e defla predisposizione del candidato, relative alio sviluppo di una plattaforma SAAS
di produzione e distribuzione video. La persona seppur junior, se provvisto di adeguata
motivazione ed intraprendenza, potra crescere velocemente con un team e strumenti
all‘avanguardia in un progetto cutting-edge a livello internazionale.

Il tuo tempo sara dedicato allo studio delle specifiche tecniche e funzionali e allo sviluppo
della piattaforma in affiancamento al team di Traipler, il coordinatore tecnico ed il partner
esterno di sviluppo. E previsto un periodo di affiancamento ed addestramento presso il
partner, in modo tale che acquisirai le competenze e gli strumenti necessart ad una tua
importante crescita professionale.

2. Durata del tirocinio (min 3 mesi, max 6 mesi)
Da valutare caso per caso
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Settore / Area tecnologica

Sviluppo software e IT

Rimborso spese: X
Da concordarsi sulla base della distanza e necessita

Figura richiesta:

Laureando di 1 livello

O|x

Laureando Magistrale

Lingue Straniere conosciute:

Inglese X

Altro (specificare )

10.

Principali Conoscenze e Abilita (Competenze Informatiche, Linguistiche,
Tecnico specialistiche), che il candidato deve possedere in relazione al Profilo
professionale in cui sara impegnato

¢ Conoscenza ed esperienza di linguaggi di programmazione, degli standard e delle tecniche
di sviluppo su web, conoscenza di htmi, css, javascript e conoscenza di SQL e database
relazionali,

Principali Comportamenti organizzativi (capacita e competenze sociali,
organizzative, comunicative) che il candidato deve possedere in relazione al
Profilo professionale in cui sara impegnato:

Capacita di comprendere | requisiti degfi utenti e di sviluppare specifiche
Grande passione per la programmazione e I'IT in genere.

Capacitéd comunicative e di team-work

Autostima e capacita di gestione delle deadline,
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PROFILO PROFESSIONALE RICERCATO

; Contenuti del tirocinio e principali attivita da svolgere

Stiamo cercando una persana per uno stage/tirocinio come sviluppatore software e supporto IT giovane,
preparato e ambizioso che affianchi il team di sviluppo nella costruzione e il rilascio della nuova versione
della piattaforma digitale di produzione e distribuzione video e nella gestione IT interna. La persona
seppur junlor, se provvisto di adeguata motivazione ed intraprendenza, potra crescere velocemente con
un team e strumenti all'avanguardia in un progetto cutting-edge a livello internazionale.

Meta del tuo tempo sara dedicato al supporto delle attivita IT, e meta allo sviluppo della piattaforma di
Traipler in afflancamento al team di Traipler, il coordinatore tecnico ed il partner esterno di sviluppo. E
previsto un pertodo di affiancamento ed addestramento presso il partner, in modo tale che acquisirai le
competenze e gli strumenti necessari ad una tua importante crescita professionale

Durata del tirocinio (min 3 mesi, max 6 mesi)

Da valutare caso per caso
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2 Sede di svolgimento del tirocinio:
Traipler srl - Putignano, Via Martiri delle Foibe 1 - 70017
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3, Settore / Area tecnologica

Sviluppo software e IT

4.  Rimborso spese: X
Da concordarsi sulla base della distanza e necessita

8. Figura richiesta:
Laureando di | livello
Laureando Magistrale

X0

6. Lingue Straniere conosciute:
inglese X
Altro (specificare )

8. Principali Conoscenze e Abilita (Competenze Informatiche, Linguistiche,

Tecnico specialistiche), che il candidato deve possedere in relazione al Profilo
professionale in cui sara impegnato

¢ Conoscenza ed esperienza di linguaggl di programmazione, degli standard e delle tecniche
di sviluppo su web, conoscenza di html, css, java script e conoscenza di SQL e database
relazionali,

e Configurazione e gestione reti di computer e sistemi operativi.

* Esperienza nel disegno di progetti/prodotti/piattaforme digitali, traducendo | requisiti
aziendali e di business in requisiti architetturali, specifiche tecniche e funzionali,
definizione, implementazione e monitoraggio digital KP1 e risorse necessarie.

9. Principali Comportamenti organizzativi (capacita e competenze sociali,
organizzative, comunicative) che il candidato deve possedere in relazione al
Profilo professionale in cui sara impegnato:

Capacita di comprendere i requisiti degli utenti e di sviluppare specifiche
Grande passione per la programmazione e I'IT in genere.

Capacitd comunicative e di team-work

Autostima e capacita di gestione delle deadline.
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