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PREMESSA 

 Direttore del Dipartimento FOR.PSI.COM  

 Prof. Giuseppe Elia 

 

Il Dipartimento For.Psi.Com., in linea con il documento di programmazione integrata di Ateneo, 

contribuisce, con l’attività di terza missione, allo sviluppo sociale ed economico del proprio territorio 

trasferendo la conoscenza prodotta ed i risultati della ricerca sia a contesti produttivi ed imprenditoriali 

che sociali e culturali e facilitando la transizione verso il mondo del lavoro di studenti e laureati attraverso 

un’offerta qualificata di servizi di orientamento e collocamento.  

Il consolidarsi del processo di programmazione dipartimentale ha consentito di applicare un approccio 

strutturato (PDCA -Plan Do Check Act) che dal 2018 ha potenziato nuovi strumenti e regole interne a 

supporto delle decisioni relative alle attività di competenza, attraverso l’analisi dei punti di forza e debolezza 

nei diversi ambiti: Didattica, Ricerca, Terza Missione.  

Per quanto riguardo l’ambito della Terza Missione nel 2019 di particolare rilevanza è stato il processo di 

monitoraggio dello stato dell’arte degli obiettivi programmati 1 che ha consentito: 

• l’analisi partecipata e consapevole dello stato di realizzazione di quanto programmato, 

• l’acquisizione di elementi oggettivi utili per avviare specifiche azioni correttive e di miglioramento 

della qualità dei processi e dei risultati dipartimentali, 

• l’elaborazione del documento programmatico per l’orizzonte temporale 2020-2022, secondo un 

approccio strutturato  e allineando le priorità strategiche dipartimentali a quelle di Ateneo.  

 

Le attività condotte hanno evidenziato punti di forza e di criticità sintetizzati nella sotto riportata Analisi 

SWOT:  

 

ANALISI SWOT 2019 – TERZA MISSIONE 
TERZA MISSIONE TERZA MISSIONE 

Partecipazione a Network accademici internazionali e 
nazionali per la valorizzazione dei risultati della ricerca 

Assenza di un processo sistematico di coinvolgimento di 
imprese, università e studenti  

Progetti di terza missione innovativi oltre il concetto di 
trasferimento tecnologico (IF4TM, DIDASCO, etc). 

Assenza di un ufficio specifico in linea con la capacity 
building di Ateneo in materia di sviluppo sostenibile 

TERZA MISSIONE TERZA MISSIONE 
Interdisciplinarietà delle linee di ricerca dipartimentali Assenza di un sistema condiviso di valutazione della terza 

missione 

 

 

1 cfr. Report AQ 2018/2019 - approvato dal CdD del 22 maggio 2020 

https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/forpsicom/assicurazione-della-qualita/programmazione-monitoraggio/report-aq-2018-2019-approvato-cdd.pdf/view
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L’attività di Terza Missione FOR.PSI.COM. prosegue nella sua funzione basilare di valorizzazione della 
multidisciplinarità e dell'interdisciplinarità con forme di collaborazione sia al suo interno fra i diversi settori 
disciplinari, sia con docenti e ricercatori di altri Dipartimenti. 

Si ringraziano il Delegato alla Terza Missione prof. Alberto Fornasari, la Delegata AQ prof.ssa Fausta 
Scardigno, nonché la UO Ricerca e Terza Missione e l’intero staff per la costruttiva collaborazione alla 
redazione della presente relazione. 
 

Giuseppe Elia 
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1. MONITORAGGIO DELLO STATO DELL’ARTE 
DEGLI OBIETTIVI PROGRAMMATI  

Il Monitoraggio dello stato dell’arte degli obiettivi programmati 2  ha rappresentato una vera e propria 

opportunità per: 

• misurare, in modo partecipato ed analitico, i livelli di prestazione e qualità espressi dalle azioni del 

Dipartimento,  

• verificarne lo stato di avanzamento, al fine di stabilire se sono state adottate soluzioni coerenti con 

le politiche del Dipartimento e con le esigenze delle parti interessate, 

• definire le eventuali azioni di miglioramento e ricalibrare obiettivi e attività. 

Nella tabella di seguito riportata si ricostruiscono gli obiettivi raggiunti dall’azione TERZA MISSIONE in rapporto 

alla programmazione strategica di Ateneo.  

 

Delegata placement Prof.ssa Amelia Manuti 
Obiettivo strategico di 
Ateneo  
G2_ Favorire il processo 
di transizione 
dall’Università al mondo 
del lavoro 

Obiettivo FOR.PSI.COM.  
Percentuale di laureati occupati a un 
anno dal titolo > 2% 

X RAGGIUNTO 
□  IN FASE DI RAGGIUNGIMENTO 
□ DA RICALIBRARE  

Obiettivo FOR.PSI.COM.  
 Percentuale di laureati occupati a tre 
anni dal titolo > 3% 

X RAGGIUNTO 
□  IN FASE DI RAGGIUNGIMENTO 
□ DA RICALIBRARE  

Obiettivo strategico di 
Ateneo  
G3 - Promuovere accordi 
e attività di 
collaborazione con 
Università, Enti e Imprese  

Obiettivo FOR.PSI.COM.  
Numero di Convenzioni stipulate con 
Enti e Imprese > 5%* 
 

X RAGGIUNTO 
□  IN FASE DI RAGGIUNGIMENTO 
□ DA RICALIBRARE  
 

 

Dalle evidenze prodotte dal docente delegato (prof.ssa Manuti) i risultati del 2019 sono in linea con la 

programmazione.  

In relazione agli obiettivi strategici G2 “Favorire il processo di transizione dall’Università al mondo del lavoro” 

sono stati scelti due indicatori significativi, ovvero la percentuale di laureati occupati ad un anno dalla laurea ed 

a tre anni dal conseguimento del titolo.  

L’analisi dei dati forniti da Almalaurea sia sulle lauree triennali, magistrali e magistrale a ciclo unico del 

Dipartimento mostrano un trend non sempre in linea con le attese.  

 

 

2 Per approfondimenti Cfr. REPORT DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITÀ 2018-2019, 
https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/forpsicom/assicurazione-della-qualita/programmazione-monitoraggio/report-
aq-2018-2019-approvato-cdd.pdf/view 

https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/forpsicom/assicurazione-della-qualita/programmazione-monitoraggio/report-aq-2018-2019-approvato-cdd.pdf/view
https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/forpsicom/assicurazione-della-qualita/programmazione-monitoraggio/report-aq-2018-2019-approvato-cdd.pdf/view
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Rispetto al primo indicatore, nel 2017 il tasso di laureati magistrali ad un anno dalla laurea era pari a 76% mentre 

nel 2018 la percentuale scende al 74,4%. I laureati alla laurea di primo livello nel 2017 sono 67,5% e diventano 

55,7% nel 2018. Rispetto alla laurea magistrale a ciclo unico in formazione primaria nel 2018 la percentuale di 

laureati occupati ad un anno è pari al 57,1% mentre nel 2017 era pari a 39,2%. Dunque, l’indicatore è raggiunto 

solo per la laurea magistrale a ciclo unico. 

Rispetto al secondo indicatore, ovvero la percentuale di laureati occupati a tre anni dalla laurea i dati mostrano 

un trend opposto rispetto al precedente. I laureati delle lauree magistrali occupati nel 2017 a tre anni dal 

conseguimento del titolo sono 79,7% e la percentuale sale all’85,7% nel 2018, mentre per i laureati del la 

magistrale a ciclo unico in formazione primaria i laureati nel 2017 occupati a tre anni dalla laurea sono 94,7% e 

scendono a 90,9% nel 2018.   

In definitiva, i dati emersi da questo monitoraggio consentono di riflettere sull’efficacia a lungo termine delle 

azioni di placement messe in piedi dal servizio di Dipartimento. Nell’a.a. 2018-2019 sono state realizzate alcune 

iniziative volte al potenziamento delle competenze trasversali in tema di career management degli studenti. In 

particolare, da segnalare i laboratori organizzati in collaborazione con l’Agenzia per il Placement di Ateneo sulla 

ricerca attiva del lavoro e sulle strategie di self marketing, oltre che un importante recruiting day organizzato il 

giorno 17 giugno 2019 in collaborazione con la agenzia regionale Eures, dedicato ai laureati di scienze 

dell’educazione e della formazione primaria, finalizzato all’impiego di queste professionalità in un kindergarten, 

il Bistum Linburg, a Francoforte sul Meno. Una decina di candidati si sono presentati alla selezione e due l’hanno 

superata ed attualmente sono impiegate presso la struttura tedesca.  

In relazione all’obiettivo G3 “promuovere accordi e attività di collaborazione con Università, Enti e Imprese”, 

l’aumento del numero di convenzioni ed accordi va considerato in concomitanza anche con il maggior 

radicamento della piattaforma Portiamo Valore nella gestione dei tirocini curriculari e post-laurea, oltre che nella 

gestione delle convenzioni con enti ed aziende. Questo dato suggerisce come la piattaforma stia di fatto rendendo 

man mano più agevole il contatto con gli stakeholder e sta contribuendo anche a far conoscere al mercato del 

lavoro la qualità dei nostri laureati.   

 

Delegata Tutorato, Orientamento e Tirocini Prof.ssa Valeria Rossini 
Obiettivo strategico di 
Ateneo  
G1_ Potenziare gli 
strumenti di monitoraggio 
delle attività di Terza 
missione attraverso la 
creazione di un cruscotto 

Obiettivo FOR.PSI.COM.  
Valutazione ex post attività di tirocinio - 
Aumento del 10% del tasso di copertura dei 
questionari di valutazione (studenti e 
imprese) 
 

□ RAGGIUNTO 
□  IN FASE DI RAGGIUNGIMENTO 
X DA RICALIBRARE  
 

 

Nell’a.a. 2018-2019 sono state realizzate alcune iniziative volte al potenziamento delle competenze trasversali e 

delle soft skills degli studenti. In particolare, da segnalare i laboratori sulla stesura della tesi di laurea, sulla ricerca 

bibliografica e sul metodo di studio, oltre che una giornata finalizzata all’orientamento alle lauree magistrali. In 

collaborazione con il Servizio Orientamento e Tutorato di Ateneo, il Dipartimento ha inoltre partecipato alle 

iniziative di open day sull’offerta formativa, nonché al ciclo di seminari “Orientamento Consapevole” dedicati alle 

future matricole. 
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Rispetto all’obiettivo G1, il processo di monitoraggio delle attività di Terza parte dall’analisi dello stato dell’arte 

delle iniziative relative alla valutazione ex post dei tirocini curricolari nell’a.a. 2018-2019, per individuare correttivi 

e integrazioni per gli anni successivi.  

Nell’anno accademico preso in esame non ci sono dati relativi al corso di laurea magistrale a ciclo unico in Scienze 

della Formazione primaria, in ragione dell’assenza di un questionario specifico di valutazione del tirocinio, il cui 

monitoraggio è affidato ai tutor. I dati sono mancanti anche per il corso di laurea in Scienze della comunicazione. 

Il corso di laurea magistrale in Scienze pedagogiche presenta invece una situazione particolare, perché nello 

scorso anno gli studenti che hanno ritirato il questionario sono solo 46, mentre 65 hanno chiesto la convalida di 

esperienze lavorative, volontariato e servizio civile. 

Nell’a.a. 2019-2020, i tirocinanti che hanno ritirato il questionario ad oggi sono 20 su 33 tirocini assegnati, mentre 

le convalide di esperienze di lavoro, volontariato e servizio civile al momento sono 20. Per il corso di laurea 

magistrale Scopsi, il tasso di copertura è invece del 100%, poiché la compilazione del questionario su Essetre è 

obbligatoria. Il monitoraggio richiesto non è invece applicabile al corso di laurea triennale in Scienze e tecniche 

psicologiche, che non prevede tirocini curricolari. Grazie al monitoraggio effettuato, è emersa una possibile azione 

di miglioramento da inserire nella prossima azione strategica, che consiste nella necessità di riesaminare 

strumenti e modalità di rilevazione della valutazione ex post dell’attività di tirocinio. 
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2. ANDAMENTO PERFORMANCE 
RELATIVAMENTE ALLA TERZA MISSIONE 

Le principali iniziative nell'ambito della Terza Missione sono le seguenti: 

 

2.1 CONVENZIONI E ACCORDI DI RICERCA NEL 2019 
 

N. 
PROGRESSIVO  

ALTRO 
CONTRAENTE  

OGGETTO  TIPOLOGIA DI 
NEGOZIO 
GIURIDICO  

MACRO 
AMBITO DI 
RIFERIMENTO  

DIMENSIONE 
GEOGRAFICA  

CORRISPETTIVO , 
RIMBORSO O 
QUOTE PREVISTE 

SUB AREA DI 
RIFERIMENTO  

1 Consiglio 
regionale 
della Puglia 

ATTIVITA' 
DI RICERCA 
FINALIZZAT
E A 
SPERIMENT
ARE NELLE 
SCUOLE 
PUGLIESI 
UN 
PROGRAM
MA 
INNOVATIV
O DI 
EDUCAZION
E SOCIO-
EDUCO-
AFFETIVA 
PER 
FAVORIRE 
PROCESSI 
ATTIVI DI 
CITTADINA
NZA  
ATTIVA  E 
VIRTUOSA  

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

FORMAZIO
NE 

LOCALE 26.000 euro annui 1101 - Scienze 
pedagogiche 

2 Casa 
circondarial
e 
"Francesco 
Rucci" - Bari 

Erogazione 
del servizio 
bibliotecari
o alla 
popolazion
e detenuta 
nella Casa 
circondarial
e di Bari di 
libri di 
intgeresse 
umanistico 
psico 
pedagogico 

ACCORDO DI 
COLLABORAZI
ONE 

Servizi 
bibliotecari  

LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

3 Forum delle 
associazioni 

Collaborazi
one 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 

RICERCA  LOCALE 8.400 euro  1101 - Scienze 
pedagogiche 
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familiari di 
Puglia 

scientifica 
nel settore 
della 
ricerca-
formazione-
valutazione 
e del 
sostegno 
alla 
genitorialità 

Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

4 CAPS -arl Realizzazion
e di 
iniziative, 
progetti di 
ricerca, 
attività 
scientifiche 
sui temi 
della grave 
emarginazi
one adulta: 
maltrattam
enti, 
sfruttament
o sessuale, 
dipendenze 
patologiche
. 

ACCORDO DI 
COLLABORAZI
ONE 

RICERCA LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 

5 Comune di 
Bari 

Realizzare 
nuovi 
modelli di 
benessere, 
fornire 
elementi 
utili a 
percorsi 
formativi 
per 
costruire 
l'dentità del 
cittadino 
responsabil
e, 
costruzione 
di nuovi 
modelli 
familiari per 
fronteggiar
e la crisi 
della 
famiglia. 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 

6 Medihospes 
-Onlus 

Collaborazi
one per 
attività di 
supporto 
verso i 
soggeti 
fragili presi 
in carico da 

ACCORDO DI 
COLLABORAZI
ONE 

 RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 
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Medihospe
s. 

7 Comune di 
Bari 

Realizzare 
nuovi 
modelli di 
benessere, 
fornire 
elementi 
utili a 
percorsi 
formativi 
per 
costruire 
l'dentità del 
cittadino 
responsabil
e, 
costruzione 
di nuovi 
modelli 
familiari per 
fronteggiar
e la crisi 
della 
famiglia. 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

 RICERCA LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 

8 Università 
degli Studi 
della 
Calabria 
"Magna 
Grecia" 

Realizzare 
nuovi 
modelli di 
benessere, 
fornire 
elementi 
utili a 
percorsi 
formativi 
per 
costruire 
l'dentità del 
cittadino 
responsabil
e, 
comparare 
le più 
recenti 
politiche 
sociali della 
regione 
Puglia con 
quelle di 
altre realtà 
meridionali  

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 

9 Università 
degli Studi 
di Foggia 

Attività di 
ricerca 
nell'ambito 
della 
didattica e 
pedagogia 
speciale 

ACCORDO DI 
COLLABORAZI
ONE 

 RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

10 Università 
degli Studi 
di Foggia 

Attività di 
ricerca 
nell'ambito 

ACCORDO DI 
COLLABORAZI
ONE 

RICERCA LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
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della 
psicopatolo
gia infantile 

demoetnoantro
pologiche 

11 AIF - 
Associazion
e italiana 
foprmatori 

Percorsi di 
transizione 
Universitò-
mondo del 
lavoro 

ACCORDO DI 
COLLABORAZI
ONE 

 RICERCA  LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 

12 Università 
del Salento 

Attività di 
ricerca 
nell'ambito 
di un 
Progetto di 
didattica e 
pedagogia 
speciale   

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

13 Liceo 
"Simone 
Morea" -
Conversano 

Realizzazion
e del 
progetto 
"Museo di 
storia della 
scuola e 
delle 
istituzioni 
educative" 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

14 Liceo delle 
Scienze 
umane-
linguistico 
Vito Fornari 
- Molfetta 

Realizzazion
e del 
progetto 
"Coordinate 
per la vita" 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

15 Istituto 
statale "Don 
Milani" - 
Acquaviva 
delle fonti 

Realizzazion
e del 
progetto 
"Un filo di 
Arianna nel 
labirito 
della vita: 
orientarsi 
consapevol
mente 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

 RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

16 Istituto di 
istruzione  
secondaria 
superiore 
"De Nittis - 
Pascali" -
Bari 

Partecipazi
one al 
progetto 
"Costituzion
e 
attiva:cittad
ini 
consapevoli
" 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

 RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

17 Istituto 
comprensiv
o "Japiglia 
1- Verga" - 
Bari 

Attivare 
percorsi di 
ricerca 
scientifica, 
attività 
formative, 
supervision
e e 
aggiorname
nto 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 
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professiona
le rivolto al 
corpo 
docente.  

18 1° Circolo 
didattico 
"Maria 
Montessori" 
-Mola di 
bari 

Attivare 
percorsi di 
ricerca 
scientifica, 
attività 
formative, 
supervision
e e 
aggiorname
nto 
professiona
le rivolto al 
corpo 
docente.  

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA  LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 

19 Istituto di 
istruzione  
secondaria 
superiore 1° 
grado 
"Gesmundo
- Moro- 
Fiore" -
Terlizzi 

Realizzazion
e del 
progetto 
"Quale 
percorso 
per il mio 
futuro" 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

20 Istituto 
comprensiv
o "Giuseppe 
Garibaldi" - 
Bari 

Corso di 
formazione 
ai docenti 
dotandoli di 
competenz
e tecniche e 
metodologi
che per 
realizzare 
attività 
didattiche 
inclusive 
nell'ambito 
delle 
STEAM 

CONVENZIONE 
DI RICERCA 
Art. - 1 Ex. 
Legge 
230/2005 

RICERCA LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 
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2.2 CONTO TERZI 2019 
 

N. 
PROGRESSIVO  

ALTRO 
CONTRAENTE  

OGGETTO  TIPOLOGIA DI 
NEGOZIO 
GIURIDICO  

MACRO 
AMBITO DI 
RIFERIMENTO  

DIMENSIONE 
GEOGRAFICA  

CORRISPETTIVO 
, RIMBORSO O 
QUOTE 
PREVISTE 

SUB AREA DI 
RIFERIMENTO  

1 Centro studi 
americani di 
Roma 

Promozione 
degli studi 
americani in 
Italia e 
incrementare 
l'offerta 
didattica nelle 
discipline 
americanistich
e 

CONTO TERZI DIDATTICA E 
OFFERTA 
FORMATIVA 

 LOCALE 4.400 euro 1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 

2 Istituto di 
istruzione  
secondaria 
superiore 
"Don Tonino 
Bello" -
Molfetta 

Corso di 
formazione 
per i docenti 
(DIDASCO) 

CONTO TERZI  TERZA 
MISSIONE 

LOCALE 3.000 euro 1101 - Scienze 
pedagogiche 

3 Istituto 
comprensiv
o 
"Davanzali- 
Mastromatt
eo" -Palo 
del colle" - 
Bari 

Corso di 
formazione 
per i docenti 
(DIDASCO) 

 CONTO 
TERZI 

TERZA 
MISSIONE 

LOCALE 13.448,96 
euro 

1101 - Scienze 
pedagogiche 
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2.3 CONVENZIONI DI FORMAZIONE, DIDATTICA E 
OFFERTA FORMATIVA 2019  
 

N. 
PROGRESSIV
O  

ALTRO 
CONTRAENTE  

OGGETTO  TIPOLOGIA DI 
NEGOZIO 
GIURIDICO  

MACRO 
AMBITO DI 
RIFERIMENTO  

DIMENSIONE 
GEOGRAFICA  

CORRISPETTIVO , 
RIMBORSO O 
QUOTE PREVISTE 

SUB AREA DI 
RIFERIMENTO  

2 Inail  Utilizzo 
banche dati 
Inail per tesi 
di dottorato: 
Traumatism
o grave sui 
posti di 
lavoro 

ACCORDO DI 
COLLABORAZIO
NE 

 DIDATTICA 
E OFFERTA 
FORMATIVA 

 LOCALE  1103 - Scienze 
psicologiche, 
geografiche e 
demoetnoantro
pologiche 

14 Regione 
Puglia 

Garantire la 
possibilità di 
frequenza 
del corso di 
qualificazion
e per 
educatore 
per i servizi 
educativi per 
l'infanzia l. 
n.205 del 
27/12/2017 

ACCORDO DI 
COLLABORAZIO
NE 

FORMAZION
E 

LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 

21 Istituto di 
istruzione  
secondaria 
superiore 
"Don 
Tonino 
Bello" -
Molfetta 

Formazione 
dei docenti 
relativament
e alla 
tematica 
"valutazione 
e 
miglioramen
to" . 

ACCORDO DI 
COLLABORAZIO
NE 

 
FORMAZION
E 

LOCALE  1101 - Scienze 
pedagogiche 
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2.4 PUBLIC ENGAGEMENT 2019 
 

N. 
Id 

Categoria 
Prevalente Di 

Public Engagement 
(Tratte Dal 

Documento Anvur 
Linee Guida 

Compilazione Sua - 
Tm/Is 7nov2018, 

P.41) 

Titolo Dell'iniziativa Di 
Public Engagement 

Dipartimenti 
Di Ricerca E 
Didattica Di 

Uniba 
Coinvolti 

Soggetti 
Terzi 

Coinvolti 
Nell'organ
izzazione 

Dimensio
ne 

Geografic
a 

Pubblici 
Coinvolti  

Descrizione 
Degli 

Strumenti E 
Metodi 

Utilizzati 

Descrizione 
Dei Risultati 
Ottenuti In 
Termini Di 

Raggiungim
ento Degli 
Obiettivi 

Prefissati E 
Gradimento 
Ed Efficacia 
Dell'iniziativ

a (Se 
Presente) 

Breve Descrizione Dell'iniziativa 

1  Altre iniziative di 
carattere istituzionale  

 Audizione Senato DDL n. 
735/18 (Norme in materia 
di affido condiviso, 
mantenimento diretto e 
garanzia di bigenitorialità)  

Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione 

Altre 
istituzioni 
pubbliche 

Nazionale   Ricerca 
bibliografica, 
rassegna dati 
empirici, 
predisposizio
ne di 
relazione 
scritta, 
esposizione 
orale in 
audizione 

L'audizione, 
unitamente 
alle audizioni 
di altri enti ed 
esperti, ha 
contribuito al 
ritiro del DDL 

L'audizione si è focalizzata su: 1) considerazioni 
sugli aspetti sostanziali relativi alla gestione 
efficace del conflitto genitoriale nell'ottica del 
principio del migliore interesse del minore (ruolo 
del minore nei procedimenti civili; tempi paritari di 
frequentazione; effetti del parental loss); 2) la 
formazione e competenze acquisibili dal mediatore 
e dal coordinatore genitoriale. 

2   Produzione di 
programmi 
radiofonici e televisivi  

 Intervista su nascita, 
educazione e nonviolenza 
da parte della testata on 
line “Il Faro”, FLUMEN 
Festival delle Migrazioni, 
Ecologia, Nonviolenza - 
Fiumicino (RM)  

  Terzo 
settore 

Nazionale Professionisti/e 
della salute e 
dell'educazione, 
terzo settore, 
studenti, genitori, 
cittadini 
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3  Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc.  

 Dialogo con Carlos 
Gonzales, pediatra 
scrittore, presso 
Auditorium Centro 
Famiglie Fondazione 
Giovanni Paolo II, (via 
Marche 1 Bari)  

  Altre 
istituzioni 
pubbliche, 
Terzo 
settore 

Locale Professionisti/e 
della salute e 
dell'educazione, 
terzo settore, 
studenti, genitori, 
cittadini 

      

4  Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc.  

5. Conferenza su “La 
violenza ostetrica come 
trauma: quali prospettive 
di accompagnamento alle 
donne?”, nell’ambito del 
convegno “Per un parto 
rispettato e consapevole”, 
nell’ambito del Mese delle 
Pari Opportunità 
promosso dal Comune di 
Altamura, Sala Consiliare, 
Altamura 

  Altre 
istituzioni 
pubbliche, 
Terzo 
settore 

Locale Istituzioni 
pubbliche, 
politiche e 
sanitarie, 
professionisti/e 
della salute, 
studenti 
universitari, 
associazionismo, 
cittadini 

      

5  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
( 

 Conferenza su 
“Antimilitarismo, pacifismo 
e femminismo: quale 
orizzonte per la lotta 
nonviolenta oggi?”, Aula 
Magna, nell’ambito del 
Mese delle Pari  

   Altre 
istituzioni 
pubbliche 

Locale Insegnanti, 
studenti, 
rappresentati 
istituzioni locali, 
cittadini 

      

6  Pubblicazioni 
CARTACEE dedicate al 
pubblico non 
accademico  

a. Telecamere per spiare le 
scuole dell’infanzia. Critica 
all’analfabetismo 
relazionale, Azione 
nonviolenta, 2019, n. 3, 
pp. 38-43 
b. A scuola si studia ma 
non si impara. I luoghi 
dell’apprendimento, 
Azione nonviolenta, 2019, 
n. 4, pp. 4-6 

  Terzo 
settore 

Nazionale       Rivista storica del Movimento Nonviolento (1964) 
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7  Pubblicazioni 
CARTACEE dedicate al 
pubblico non 
accademico  

 Rassegne cinema ragazzi 
"Lo spettacolo del mondo" 
(2018-2019), "Incontri di 
civiltà" (2019-2020)  

  Altre 
istituzioni 
pubbliche, 
Terzo 
settore 

Locale Scuole di ogni 
ordine e grado 
(insegnanti e 
studenti); 
università 

    cineforum dopo i film "A United Kingdom" e 
"Shelley", schede filmiche e pubblicazioni: a. G. 
Falcicchio, La nonviolenza nella società e nella 
scuola: una strada percorribile?, in Coop. Soc. Il 
Nuovo Fantarca, Se gli occhi fiorniscono. Visioni di 
pace e nonviolenza. Quaderni monotematici di 
cinema ragazzi 3, pp. 65-68 (contributo Regione 
Puglia – Coordinamento Politiche Internazionali 
Sezione Relazioni Internazionali) 
b. Scheda filmica Green Book, in Coop. Soci. Il 
Nuovo Fantarca, Visioni d’ascolto. Percorso 
interculturale e interreligioso. Quaderni 
monotematici di cinema ragazzi 1, pp. 15-18 
(contributo Regione Puglia – Coordinamento 
Politiche Internazionali Sezione Relazioni 
Internazionali) 

8  Pubblicazione e 
gestione di siti web e 
altri canali social di 
comunicazione e 
divulgazione 
scientifica  

 Canale YouTube; pagina 
Facebook "SAMBA - Spazio 
di Accoglienza e di Festa 
Mamma-Bimbo(a"; pagina 
Facebook "Educazione 
interculturale, ambientale 
e nonviolenta"  

  Terzo 
settore 

Nazionale studenti 
universitari 

strumenti 
telematici 
finalizzati alla 
divulgazione, 
la 
disseminazio
ne, la 
condivisione 
e il dibattito 
su temi 
specifici 

    

9  Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc.  

 Stati generali della 
professione medica. 
Convegno barese "A 
partire dalle 100 Tesi"  

    Nazionale , ECM - 
L'incontro 
prevedeva 
focus group 
animati da 
esperti delle 
Università 
italiane e 
della 
Federazione 
Nazionale 
Ordini dei 
Medici. 

La sessione 
seminariale 
ha visto una 
proficua 
discussione 
tra medici e 
universitari 
attorno ai 
temi dei 
bisogni di 
formazione 
dei medici 
nella società 
complessa. 

A partire da una prolusione di Filippo Anelli, 
presidente FNOMCEO e da una relazione 
introduttiva di Ivan Cavicchi, Università di Roma3, 
si è discusso lungo l'arco della mattinata e del 
pomeriggio in 4 focus group sui temi: La crisi della 
professione medica, Medicina e Scienza, Medicina 
e Diritto, Medicina e Ecologia. 
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10  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni)  

Partecipazione al Comitato 
scientifico e agli eventi del  
Festival delle Donne e dei 
Saperi di Genere, 2019. 

    
 

        

11 Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni) 

“Come raccontiamo il 
mondo delle donne? 

Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione, 
Dipartimento di 
Scienze 
Politiche 

 Regionale Istituzioni 
pubbliche e 
Imp"Imprese 

  Esposizione dei risultati della ricerca 
commissionata dal CORECOM Puglia “Racconto 
della trasformazione della Puglia nello sguardo dei 
TG RAI  

12  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni)  

 Festival Log@aritmi - La 
provocazione della scienza  

Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione,
Dip. - Biologia, 
Dip. - 
Bioscienze, 
biotecnologie e 
biofarmaceutica
, Dip. - Chimica, 
Dip. - 
Informatica, 
Dip. - 
Interateneo di 
Fisica, Dip. - 
Matematica 

   Locale  Studenti delle 
scuole,  
Insegnanti delle 
scuole 

    Seminario "Digitale e disuguaglianze: le 
implicazioni sociali dell'innovazione" 

13  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni)  

 Dopo il '68. L'eredità della 
rivoluzione culturale  

Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione, 
Dip. - Scienze 
Politiche, Dip. - 
Studi Umanistici  

  Regionale  Studenti delle 
scuole 

    Convegno su storia e sviluppi dei movimenti di 
contestazione degli anni '60/'70 - Liceo Scientifico 
Salvemini di Bari 
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14 Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni)  

 Festival dei Giochi - Ceglie 
Messapica (Br  

Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione, 

  Regionale  Istituzioni 
pubbliche ,  
Imprese ,  
Istituzioni del 
terzo settore, 
Partecipanti 
individuali 

    Conferenza stampa di presentazione. Intervento 
per la disseminazione dei risultati della ricerca 
"Dalla promessa alla scommessa. L'azzardo come 
progettualità atemporale nell'era dell'incertezza".  

15  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni)  

 Il benessere al centro - 
talk su media digitali e 
benessere psicologico  

Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione, 

  Regionale  Istituzioni 
pubbliche ,  
Imprese , Studenti 
delle scuole,  
Insegnanti delle 
scuole 

    Talk sul rapporto tra media digitale e benessere.  

16  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni)  

 Periferie, confini, 
marginalità  

Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione, 
UFFICI 
DELL'AMMINIST
RAZIONE 
CENTRALE 

   Locale        Divulgazione dati ricerca "La Puglia allo Specchio" 

17  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni)  

 La Costituzione è sogno  Dip. - 
Giurisprudenza,
Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione, 

   Locale   Partecipanti 
individuali 

    Conduzione del laboratorio "Comunicazione" 

18  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni)  

 Assemblea "Emergenza 
Fake News"  

Dip. - Scienze 
della 
formazione, 
psicologia, 
comunicazione, 

   Locale  Studenti delle 
scuole 

    Conferenza e dibattito con gli studenti del Liceo 
Scientifico Salvemini di Bari sull'emergenza Fake 
news nell'informazione politica  
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Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni) Iniziative 
(eventi) di 
valorizzazione, 
consultazione e 

Forum of Mediterranean 
Women Journalists 

 Altre 
istituzioni 
pubbliche, 
imprese,Te
rzo settore, 
Università/
Enti di 
ricerca 

Internazion
ale 

   rifelttere sul mondo del giornalismo in relazione ai 
diritti delle donne 
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condivisione della 
ricerca (es. eventi di 
interazione tra 
ricercatori e pubblici, 
dibattiti, festival e 
caffè scientifici, 
consultazioni on-line); 

20  Media e migrazioni  Altre 
istituzioni 
pubbliche, 
Terzo 
settore,  

Nazionale    diffondere strategie di contrasto all'hate speech e 
alle violazioni della Carta di Roma 

21 Pubblicazioni 
CARTACEE dedicate al 
pubblico non 
accademico 

TRA PRECARIETÀ E 
MINACCE: LO STATO 
DELL’INFORMAZIONE IN 
PUGLIA. Uno sguardo a 
“sud” di genere e 
generazionale sul 
fenomeno mondiale della 
“pressphobia” 

 Altre 
istituzioni 
pubbliche,  

Nazionale    Partendo dall’analisi della mole di dati esistenti, 
internazionali, nazionali e regionali, il progetto di 
ricerca prevede una fase di ricerca e analisi dei dati 
per l’elaborazione di un dossier e una fase di 
indagine diretta sul campo per la realizzazione 
dell’inchiesta, per verificare la presenza in Puglia 
dei fenomeni registrati a livello nazionale, ossia 
dinamica insider–outsider, precarizzazione, chilling 
effect, e altro ancora. È anche interessante 
verificare come e quanto questi fenomeni si 
manifestino e si distribuiscano nella molteplicità 
della realtà subregionale. La ricerca, poi, si 
propone di individuare se vi siano nuovi format, 
nuove modalità di finanziamento, nuove tendenze 
editoriali che rappresentino per le future 
generazioni uno sbocco gratificante, sia sul fronte 
della libertà d’espressione e d’informazione sia sul 
fronte dell’equo compenso 

22  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni) - 
Concerti, spettacoli 
teatrali, rassegne 
cinematografiche, 
eventi sportivi, 
mostre, esposizioni e 
altri eventi di pubblica 
utilità aperti alla 
comunità; 

linea mediterranea: 
LUOGHI E VISIONI 

 Imprese,Te
rzo settore, 
Università/
Enti di 
ricerca 

Nazionale    visione reale ed onirica dei luoghi in rapporto con 
la storia e la memoria delle comunità 
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23  Altre iniziative di 
carattere istituzionale 
(descrivere la 
categoria nel campo 
Annotazioni) - 
Iniziative (Eventi) di 
co-produzione di 
conoscenza (es: 
citizen science, 
contamination lab);   

PROMUOVERE E 
COMUNICARE LA 
SICUREZZA STRADALE 

 Terzo 
settore, 
Università/
Enti di 
ricerca, 
Altre 
istituzioni 
pubbliche, 

Nazionale    Comunicare una visione integrata sull'educazione 
stradale, incrociando la prospettiva psicologica, 
quella comunicativa e quella pedagogica 

24 Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc 

Fragilità e cronicità. ( 
Minori, anziani, 
dipendenze da 
stupefacenti, alcol, 
ludopatia, salute mentale), 
nuove povertà, tutela degli 
aspetti socio sanitari, 
assistenziali e socio-
assistenziali 

  Nazionale     

25 Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc 

La violenza di genere: 
Stereotipi di ruolo, 
devianza e psicopatologia. 
Brindisi 7/3/2019. 

       

26 Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc 

Psicologia dell’emergenza: 
il contributo delle scienze 
forensi 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche  

Nazionale    Raduno Nazionale Protezione Civile. Regione 
Puglia Protezione Civile Evento Formativo 14-15-16 
Giugno San Giovanni Rotondo ( FG) 

27 Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc 

La psichiatria in carcere: il 
punto sulla situazione 
italiana 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 

    Corso Di Aggiornamento Ecm Quali “Limiti” Alle 
Cure Per La Persona Detenuta Con Sofferenza 
Psichica 
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28 Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc 

Anziano e detenzione. 
Quale tutela della salute 
mentale? 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 

    Seminario di Studi - Invecchiamento In Una Città 
Ad Alto Impatto Ambientale 

29 Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc 

Promuovere e Comunicare 
la Sicurezza Stradale 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 

Nazionale    Convegno Nazionale. Promuovere e Comunicare la 
Sicurezza Stradale 

30 Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc 

Apulia Smart Drivers: 
Protocollo di  supporto alla 
valutazione della idoneità 
alla guida e diffusione di 
buone pratiche 

  Nazionale    Congresso Nazionale della Società Italiana di 
Alcologia 
Dalla ricerca scientifica, alle linee guida ed ai 
protocolli 
Update e Web Consulting 

31 Iniziative di tutela 
della salute (es. 
giornate informative 
e di prevenzione, 
campagne di 
screening e di 
sensibilizzazione, etc 

        

32 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Apulia Smart Drivers    Altre 
Istituzioni 
pubbliche 

Locale    Componente del Progetto finanziato dalla Regione 
Puglia, in collaborazione con la commissione 
medica patenti della ASL BA e finalizzatoAlla Messa 
A Punto Di Un Protocollo Di Supporto alla 
Valutazione Di Idoneità Alla Guida E Diffusione Di 
Buone Pratiche. 

33 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Autori di Reati Violenti e 
Legami di Attaccamento 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 

Locale    Coordinatore scientifico del Progetto di Ricerca 
autorizzato e concordato dal Ministero della 
Giustizia e con il Provveditorato della 
Amministrazione Penitenziaria di Puglia e 
Basilicata. 
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34 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

La condizione detentiva 
dei soggetti anziani 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 
Università/
Enti di 
ricerca 

Nazionale    Componente Progetto di ricerca multicentrico con 
le Università di Brescia, Napoli Vanvitelli, 
Campobasso, Genova. Autorizzato dal Ministero 
della Giustizia e dai Provveditori della 
Amministrazione Penitenziaria delle regioni : 
Lombardia, Puglia e Basilicata 

35 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Suicidio ed atti autolesivi 
in carcere 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 
Università/
Enti di 
ricerca 

Locale    Coordinatore scientifico Progetto di Ricerca 
autorizzato e concordato dal Ministero della 
Giustizia e con il Provveditorato della 
Amministrazione Penitenziaria di Puglia e 
Basilicata. Coordinatore scientifico Prof. Ignazio 
Grattagliano. 

36 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Misure Alternative alla 
detenzione e recidiva negli 
anni anni 2008-2010 nella 
Città di Bari 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 

Locale    Coordinatore scientifico Progetto di Ricerca 
autorizzato e concordato dal Ministero della 
Giustizia e con il Dipartimento della Giustizia 
Minorile di Puglia e Basilicata e con  L’Ufficio 
Interdistrettuale  di Esecuzione Penale Esterna, 
U.I.E.P.E. Bari 

37 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Ageismo e Psicologia: Il 
pregiudizio degli Psicologi 
nei confronti dell’attività 
professionale rivolta a 
soggetti in età geriatrica. 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 

Internazion
ale 

   Componente Progetto di Ricerca: Ageismo e 
Psicologia: Il pregiudizio degli Psicologi nei 
confronti dell’attività professionale rivolta a 
soggetti in età geriatrica. 

38 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Narrazioni Ristrette       Componente Progetto di ricerca: Narrazioni 
Ristrette in collaborazione con il sito autogestito 
da detenuti ed operatori penitenziari. 
www.ristretti.it. Analisi linguistica e psicologica 
delle narrazioni di soggetti che a vario titolo “ 
abitano” il mondo penitenziario 

39 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

PROFILI PERSONOLOGICI E 
NEUROBIOLOGICI DEL 
BULLISMO E DELLA 
PREDISPOSIZIONE 
VITTIMOGENA 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 
Università/
Enti di 
ricerca 

Locale    Componente Progetto Di Ricerca: PROFILI 
PERSONOLOGICI E NEUROBIOLOGICI DEL 
BULLISMO E DELLA PREDISPOSIZIONE 
VITTIMOGENA 

40 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Convenzione Di 
Collaborazione Per Tesi Di 
Dottorato  Tra  L’università 
Degli Studi Di Bari Aldo 
Moro, Dipartimento Di 
Scienze Della Formazione, 
Psicologia E 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 

Regionale    La ricerca è finalizzata ad esaminare fascicoli 
sanitari relativi alle casistiche inerenti i Traumi 
Gravi sul Lavoro giunti alla osservazione del  
comparto Medico Legale dell’INAIL Regione 
Puglia.La ricerca e tesi di Dottorato è poi finalizzata 
alla elaborazione di un protocollo unitario di 
profilo valutativo che verrà messo a disposizione 
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Comunicazione  e INAIL 
Regione Puglia. 

dell’INAIL Regione Puglia e poi  dell’INAIL nazionale 
per la valutazione del Traumatismo grave sul 
lavoro. 

41 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Protocollo Operativo tra 
Universita’ Degli Studi 
“Aldo Moro” Di Bari, 
Politecnico Di Bari, Il 
Provveditorato  
Dell’amministrazione 
Penitenziaria Per La Puglia 
E La Basilicata, Direzione 
Casa Circondariale Bari E 
Glob Eco S.R.L. Di Molfetta 

 Altre 
Istituzioni 
pubbliche 
Università/
Enti di 
ricerca, 
Imprese 

Locale    SA_ Nomina del Prof. Grattagliano come 
rappresentante UNIBA e componente del comitato 
paritetico previsto dall’art.8 dell’accordo del 
Protocollo Operativo tra Universita’ Degli Studi 
“Aldo Moro” Di Bari, Politecnico Di Bari, Il 
Provveditorato  Dell’amministrazione Penitenziaria 
Per La Puglia E La Basilicata, Direzione Casa 
Circondariale Bari E Glob Eco S.R.L. Di Molfetta 

42 Partecipazione alla 
formulazione di 
programmi di 
pubblico interesse 
(policy-making) 

Informazione e supporto 
ad operatori addetti al 
trasporto sanitario 
semplice, trasporto 
sanitario ospedaliero ed 
extraospedaliero, alle 
ambulanze e con compiti 
di trasporto funerario e 
cimiteriale” 

 Terzo 
Settore 

    Approvazione da INAIL Regione Puglia, Progetto 
presentato dalla Cooperativa Sociale CAPS e 
Dipartimento FORPSICOM UNIBA, ( coordinatore 
del Progetto per UNIBA Prof. Ignazio Grattagliano,)  
per la realizzazione in materia di salute e sicurezza 
sul lavoro, anno 2018-2019 della Proposta 
Progettuale  “Informazione e supporto ad 
operatori addetti al trasporto sanitario semplice, 
trasporto sanitario ospedaliero ed 
extraospedaliero, alle ambulanze e con compiti di 
trasporto funerario e cimiteriale” , ritenuta 
dall’INAIL meritevole di realizzazione 
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2.5 CONVEGNI E SEMINARI ANNO 2019 
 

 
N. Id 

 
Data 

 
Titolo Dell'iniziativa Di Public Engagement 

1 19/11/2019 VALORIZZAZIONE DEI TITOLI E DELLE COMPETENZE DI MIGRANTI E RIFUGIATI. 
Strumenti per l’integrazione accademica e l’inclusione lavorativa 

2 18-22/11/2019 EUROPEAN QUALIFICATIONS PASSPORT FOR REFUGEES 
Fourth assessment session in Italy 

3 31/10/2019 IDEE DI SCUOLA A CONFRONTO. Presentazione del libro Ernesto Galli della Loggia : L’aula 
Vuota. Come l’Italia ha distrutto la sua scuola 

4 30/10/2019 WOODSTOCK 1969 - FUTURO 2019: 50 ANNI DI MUSICA, STILI E SCENE URBANE 

5 16/10/2019 DALL'EDUCAZIONE ALLA CITTADINANZA ALL'INSEGNAMENTO DELL'EDUCAZIONE CIVICA. 
Risultanze di una ricerca didattica nazionale 

6 14/10/2019 EDUCATORI E PEDAGOGISTI NON CI SI IMPROVVISA 4.0 
La Legge 205/2017(Commi 594-601), Legge 145/2018 (Comma 517), DLgs 65/2017 

7 26-28/09/2019 SUMMER SCHOOL SULLA COMUNICAZIONE POLITICA 
“HATE SPEECH: PREVENZIONE E CONTRASTO”  
Progetto NO ODIO – Nuovi Orientamenti Oltre la Dialettica Ostile in rete 

8 24/09/2019 DIALOGHI SUL BIG 
BIG COMMUNITY 
Bari International Gender Fil Festival 

9 21/06/2019 CYBERWAR 
L’INTELLIGENZA ARTIFICIALE. 
Sfida Frodi e Attacchi ai Big Data 

10 7/06/2019 IL TEMPO SIAMO NOI. ASPETTATIVE E RICHIESTE DEGLI STUDENTI UNIBA SULLA BANCA 
DEL TEMPO DI ATENEO. 

11 23/05/2019 FRAMMENTI DI SUONI E VISIONI. 
In dialogo con 
THE LEADING GUY 

12 16/05/2019 DIALOGHI SUL BIG 

13 14/05/2019 TESTIMONI DI SAPERE DIDATTICO. 
Vent’anni di formazione del docente di scuola secondaria 

14 
 

10/05/2029 IL TRAUMA E LE SUE DECLINAZIONI. 9° edizione. Giornate sul Trauma: modelli Clinici a 
confronto 

15 09/04/2019 DIGITAL INNOVATION. Formare, Comunicare e fare impresa ai tempi del 4.0 

16 08/04/2020 PRODID 
Preparazione alla professionalità Docente e Innovazione Didattica. 
TEACHING LEARNING LABORATORY 

17 26/03/2019 DIDATTICA E FILOSOFIA IN DIALOGO PER L’UNIVERSITA’ 

18 15/03/2019 EDUCARE ALLA LETTERATURA. Sviluppo neurologico e cognitivo nell’età evolutiva e 
nuove prospettive didattico- pedagogiche 

19 15/02/2019 INAUGURAZIONE MASTER II LIVELLO PSICOLOGIA GIURIDICA A.A. 2018-2019. 
CONSEGNA PREMIO “ENRICO CASTELLANO” 

20 11/02/2019 LO SPAZIO CHE EDUCA 
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21 13/02/2019 INNOVARE NELLA SOCIETA’ ATTRAVERSO L’EDUCAZIONE E LA TECNOLOGIA. IL 
CONTRIBUTO DI UNIBA PER IL PROGETTO “INSO”. 

22 29/01/2019 LE DIFFICOLTA’ DI COMPORTAMENTO A SCUOLA 

23 13/02/2020 SOCIAL RAZZISMI. IL RUOLO DEL WEB NELLA COSTRUZIONE DELLE DISUGUAGLIANZE. 

24 10/01/2019 RUOLI PARENTALI TRA FIABA E TEATRO. Lezione spettacolo 

25 
 
 

11/01/2020 LA SANITA’ MEDI@TICA. SALUTE E SOCIETA’ NELL’ERA DELLE FAKE NEWS. 
Presentazione del volume di Francesco Giorgino e Micaela Liuccio (Mondadori 
Università) 

 

 

 

 

 

 


