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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 29/05/2023 - VERBALE N. 7

Il giorno 29/05/2023 alle ore 10.30 si ¢ riunito presso 1'Aula Don Tonino Bello il Consiglio del
Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione per discutere e deliberare il
seguente Ordine del Giorno:

COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE

APPROVAZIONE VERBALI
RATIFICA DECRETI
| AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE
1. Nulla osta per partecipazione Collegio dei Docenti del XXXIX ciclo del dottorato di ricerca
in “Gender Studies”. Richiesta proff. Taronna e Maglie
II RICERCA E TERZA MISSIONE
2. Nuova composizione gruppo di ricerca progetto su '"Media e minori: visibili o invisibili?"
3. Proposta convenzione con I.C. “Imbriani-Salvemini” Andria per attivita di formazione e
ricerca/azione. Richiesta prof. Baldassarre
4. Proposta convenzione con I.C." BATTISTI GIOVANNI XXIII" Corato e IISS" Ettore
Carafa" Bisceglie per collaborazione scientifica e attivita ricerca/azione. Richiesta prof.ssa
Ligorio
5. Proposta convenzione con I.C.Tattoli De Gasperi Corato per realizzazione progetto
formativo contro bullismo e Cyber Bullismo . Richesta prof.ssa Perla
6. Proposta modifica scheda attivazione procedura per conferimento di n. 1 assegno di ricerca
di tipo B di durata annuale nell’ambito del progetto Horizon Seeds “Qualita e accessibilita
della formazione universitaria. Learning Analytics per la prototipazione di un modello di
Blended Learning” - Richiesta prof. Michele Baldassarre
III DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
7. Offerta Formativa a.a. 2023/2024: attribuzione incarichi di insegnamento
8. Approvazione Regolamenti dei Corsi di Studio
9. Progetto recupero studenti inattivi e fuori corso: proposta offerta formativa
v PERSONALE
10. Proposta proroga di 2 anni del contratto di Ricercatore universitario a tempo determinato,

ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a), Legge 240/10, con regime di impegno a tempo definito,
per la dott.ssa Maria Luisa Giancaspro.
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PUNTI INTEGRATIVI

11. Nulla osta per partecipazione Collegio dei Docenti del XXXIX ciclo del dottorato di ricerca
in “Gender Studies”. Richiesta prof. Falcicchio

12. Proposta proroga data ultima per sostenere esami per i laureandi sessione estiva di luglio

13. Proposta modifica e integrazione delibera del Consiglio di Dipartimento del 12/04/2023, in
relazione alla modalita di assegnazione degli studenti ai 3 curricula della Laurea Magistrale
in Psicologia (LM-51)

VARIE ED EVENTUALI

VARIE ED EVENTUALI

I1 Consiglio di Dipartimento ¢ composto da:
P = Presente

A = Assente

AG = Assente giustificato

PROFESSORI ORDINARI (10) P A AG

1. | Baldassarre Michele X

2. |Bosco Andrea X

3. |Brattico Elvira X

4. | Cassibba Rosalinda X

5. |Cazzato Luigi Carmine X

6. |Coppola Gabrielle X

7. | Curci Antonietta X

8. | Ligorio M. Beatrice X

9. |Perla Loredana X

10. | Scaramella Pierroberto X

PROFESSORI ASSOCIATI (25) P A AG

11. | Ascione Antonio X

12. | Bosna Vittoria X
13. | Caffo Alessandro Oronzo X

14. | Civita Anna X

15. | Clemente Carmine X
16. |De Luca Ylenia X

17. | D’Errico Francesca X

18. | Fornasari Alberto X
19. | Gallelli Rosa X

20. | Gemma Chiara X
21. | Grattagliano Ignazio X
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22. |Lanciano Tiziana X
23. | Maglie Rosita Belinda X
24. | Manuti Amelia X
25. | Montone Antonella X
26. | Musso Pasquale X
27. | Pastore Luigi X
28. |Pesare Franca X
29. |Rivolta Davide X
30. | Rossini Valeria X
31. | Saponaro Armando X
32. | Savino Michelina X
33. | Silvestri Filippo X
34. | Taronna Annarita X
35. | Taurino Alessandro X

RICERCATORI (29) P AG
36. | Amati Ilenia X
37. | Annese Susanna X
38. | Attimonelli Petraglione Claudia X
39. |Balzano Vito X
40. |Battista Fabiana X
41. |Benvenga Luca X
42. | Cannelli Riccardo X
43. | Corriero Michele X
44. | Delussi Marianna X
45. | De Mita Gabriella X
46. | Di Chio Sabino X
47. | Discipio Domenica X
48. | Falcicchio Gabriella X
49. | Gallotta Giulia Maria X
50. | Giancaspro Mara Luisa X
51. | Girone Raffaella X
52. | Manca Fabio X
53. | Mangiulli Ivan X
54. | Manippa Valerio ENTRA 11.45 X
55.  |Marin Claudia X
56. | Massaro Stefania X
57.  |Morciano Daniele X
58. | Rubini Antonia X
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59. |Salvati Armida X
60. | Scardigno Rosa X
61. | Scarinci Alessia X
62. | Semeraro Cristina X
63. | Spano Giuseppina X
64. | Tamborra Valentina X
RAPPR. PERSONALE TECNICO- P A AG
AMMINISTRATIVO (4)
65. | Delvino Nicole X
66. | Mastroviti Domenica X
67. | Papagna Anna X
68. | Santulli Angela X
RAPPR. DEGLI STUDENTI (11) P A AG
69. | Zaza Francesco Gaetano Pio X
70. | Granvilla Giulia X
71. | Marini Christian X
72. | Ponte Lucia X
73. | Berardi Dario X
74. | Schirone Nicole Maria X
75. | Campanella Francesco X
76. | Di Perna Dario X
77. | Minerva Francesca X
78. | Iacobone Mauriziana X
79. | Mastandrea M. Gabriella X
RAPPR. DOTTORANDI (2) P A AG
80. | Quarto Valeria X
81. | Traficante Sergio X
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO P A AG
Dott. Antonio Prezioso X

Presiede la prof.ssa Loredana Perla, Direttrice del Dipartimento;

E presente il dott. Antonio Prezioso, Coordinatore del Dipartimento in qualita di segretario
verbalizzante.

Sono presenti:
Professori I fascia: n. 8
Professori II fascia: n. 18
Ricercatori: n. 25
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Rappresentanti Personale Tecnico-Amministrativo: n. 2

Rappresentanti degli Studenti: n. 6

Rappresentanti dei Dottorandi: n. 2

Totale presenti: n. 61

Assenti giustificati: n. 18

Assenti non giustificati: n. 2

La Presidente, constatata la validita dell’adunanza, alle ore 11.00 dichiara aperta la seduta.
COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE

La Direttrice comunica:

e [l giorno 29/05/2023 alle 15.30 avra luogo I’incontro con il Presidio della Qualita di Ateneo al
quale sono stati invitati 1 Coordinatori dei Consigli di Corso di Studio. La discussione vertera su:
Linee guida PQA e Assicurazione della Qualita dei Corsi di Studio in AVA3; Riesame ciclico
dei Corsi di Studio; Offerta Formativa 204-2025 e Assicurazione della Qualita di Ateneo in
AVA3.

e Con D.R. n. 1923 del 17/05/2023 sono stati proclamati eletti quali rappresentanti dei dottorandi
nel Consiglio di Dipartimento per il biennio accademico 2022-2024 1 dott.ri Sergio Traficante e
Valeria Quarto.

I1 Consiglio prende atto.
APPROVAZIONE VERBALI
La Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il Verbale n. 6 del 10 maggio 2023.

Interviene la prof.ssa Curci, la quale rileva che la seguente parte del verbale della riunione del Consiglio
di Dipartimento del 10/05/2023 non risulta corrisponda a quanto detto in aula né risulta approvata:

Nei carichi, oltre ai docenti proponenti si fa riferimento anche al prof. Mininni, docente emerito in
quiescenza, da proporre come contratto a titolo gratuito, in qualita di esperto di chiara fama, per [’a.a.
2023/24 ai sensi dell’art.23, comma 1, della legge 240/2010.

La Presidente, pertanto si impegna a richiedere, fin d’ora, al prof. Mininni, il curriculum vitae e le
opinioni degli studenti da fornire alla Segreteria didattica, al fine di avviare le relative pratiche presso
gli uffici dell’ amministrazione centrale che prevede il parere del Nucleo di Valutazione.

1l Consiglio, unanime, approva.
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La Presidente precisa, altresi, che la richiesta di contratto gratuito al prof. Mininni é giustificato in
ragione dei seguenti motivi:

1) Prof. Emerito del SSD M-PSI/05;

2) Docente di chiara fama particolarmente esperto nelle discipline del settore M-PSI/05 che ne fa un
riferimento acclarato e di chiara fama nel panorama delle ricerche di psicologia sociale nazionale e
internazionale;

3) Necessita di sostenere [’offerta formativa dei corsi dell’ ambito psicologico.

Pertanto, si propone di attribuire al prof. Giuseppe Mininni il Corso di Psicologia sociale, SSD M-
PSI/05, 8 CFU, 60 ore, nel corso di studio in Scienze e tecniche Psicologiche.

11 Consiglio prende atto delle motivazioni, all 'unanimita approva.

Tra l'altro la proposta di contratto non ¢ finalizzata al supporto dell'offerta formativa psicologica né puo
il carico didattico essere dato per approvato in quanto essendo, appunto, proposta deve essere recepita
dagli organi di governo e formalizzata con DR, come appunto prevedono la L. 240/10 e l'art. 3 del DR
2674/19.

I1 Consiglio, a maggioranza, con il voto contrario della prof.ssa Curci e con 1’astensione degli assenti
alla riunione, approva il Verbale n. 6 del 10 maggio 2023.

RATIFICA DECRETI

La Presidente porta a ratifica del Consiglio i seguenti Decreti:

72 15/05/2023 Decreto  composizione ~ commissione
d’esame finale percorso formativo 5 cfu
73 16/05/2023 selezione pubblica per n. 1 contratto di

lavoro autonomo in qualitd di Project]
Manager di progetti europei con esperienzaj
significativa nella gestione di progetti
finanziati dai programmi a gestione direttal
della ~ Commissione  Europea, conl
particolare competenza nella gestione dellal
rendicontazione e del controllo|
dell’eleggibilita delle spese;
nell’organizzazione e coordinamento della
comunicazione e disseminazione dei
risultati di progetto; nella redazione della
reportistica di progetto e nella gestione dei
rapporti con 1’Autorita di Gestione dei
progetti”’, per il progetto ERASMUS-
YOUTH “Against Hate speech towards
Roma Community, Migrants, Ethnic|
minorities and Any vulnerable groups|
Discrimination (AHEAD)- responsabile]
scientifico prof.ssa Perla
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74 17/05/2023 Conferimento incarico BUSINI
TOMMASO Project Manager di progetti
europei con esperienza significativa nellaj
gestione di progetti finanziati dai
programmi a gestione diretta della
Commissione Europea, con particolare
competenza  nella  gestione  dellaj
rendicontazione e del controllo
dell’eleggibilita delle spese;
nell’organizzazione e coordinamento dellal
comunicazione e disseminazione dei
risultati di progetto; nella redazione della
reportistica di progetto e nella gestione dei
rapporti con I’Autorita di Gestione dei
progetti”’, per il progetto ERASMUS-
YOUTH “Against Hate speech towards
Roma Community, Migrants, Ethnic
minorities and Any vulnerable groups|
Discrimination (AHEAD)

75 19/05/2023 /Accettazione importo di € 30.000,00 da
parte della ditta Dotslot S.rl. Impresa
Sociale, con sede legale in Roma viale dei
Promontori 440, codice fiscale e Partital
IVA 02263960813, a titolo di
cofinanziamento, pari al 50% del costo
unitario per una borsa di dottorato, da
utilizzare a sostegno del progetto dall
Titolo: “Valutazione dell’impatto,
educativo di  Verse, Istruzione e
Formazione nel metaverso” nell’ambito|
del D.M. n. 117 del 02 marzo 2023 e in|
particolare I’ambito del PNRR Misura 4
componente 2: “Dalla Ricerca all'Impresa”
- Investimento 3.3 “Introduzione di
dottorati innovativi che rispondono ai
fabbisogni di innovazione delle imprese ¢
promuovono l’assunzione dei ricercatori
dalle imprese”

76 25/05/2023 Manifestazione di interesse  Accordo
quadro tra Universita degli Studi di Bari
e Capgemini Italia SpA e indicazioneg]

referente per]
il Dipartimento For.Psi.Com.(prof.ssaj
Ligorio)

77 25/05/2023 Manifestazione di interesse  Accordo|

quadro tra Universita degli Studi di Bari
e UNIVERSITA CAMPUS BIO-
MEDICO DI ROMA e indicaziong
referente per il
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Dipartimento For.Psi.Com.(prof.ssa
Curci)
78 25/05/2023 IAvviso di selezione pubblica, mediante

valutazione comparativa dei curricula
professionali e colloquio, per il
conferimento di n.1 incarico di lavoro
autonomo in qualitd di Giornalista e
comunicatore esperto in editoria e

giornalismo multimediale, con
esperienza significativa nella gestione di
progetti di comunicazione

multimediale” per le esigenze del progetto
“Franco Cassano articolista e studioso|
dell’informazione” (responsabile
scientifico prof. Luigi Cazzato)

I1 Consiglio il Consiglio all’unanimita ratifica.

Alle 11.10 esce Brattico.
I AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE

1. Nulla osta per partecipazione Collegio dei Docenti del XXXIX ciclo del dottorato di ricerca
in “Gender Studies”. Richiesta proff. Taronna e Maglie

La Presidente legge la richiesta delle prof.sse Annarita Taronna e Rosita Maglie con cui chiedono il
nulla osta del Dipartimento per la partecipazione al Collegio di Dottorato in “Gender Studies" presso il
Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica per il XXXIX ciclo dell’Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro per il XXXIX ciclo — a.a. 2023/2024.

Le prof.sse Annarita Taronna e Rosita Maglie dichiarano che il suddetto incarico non compromettera il
normale svolgimento delle attivita didattiche e istituzionali che svolge presso il Dipartimento cui
afferisce.

I1 Consiglio, all’unanimita, autorizza la partecipazione delle prof.sse Annarita Taronna e Rosita Maglie
al Collegio di Dottorato in “Gender Studies" presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica
per il XXXIX ciclo dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro per il XXXIX ciclo —a.a. 2023/2024.

II RICERCA E TERZA MISSIONE
2. Nuova composizione gruppo di ricerca progetto su '""Media e minori: visibili o invisibili?"
La Presidente informa che nel mese di marzo il prof. Fornasari, gia individuato quale responsabile

scientifico del progetto di ricerca in parola, ha rappresentato per le vie la propria indisponibilita a portare
avanti I’incarico, a causa dei concomitanti impegni quale direttore del CIRPAS.
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E stata successivamente acquisita la disponibilita della prof.ssa Gabriella Falcicchio ad assumere il
coordinamento del gruppo di ricerca che, come dalla stessa richiesto con mail del 19 maggio, si propone
di ricomporre con i proff.:

e Qabriella Falcicchio

e Rosa Gallelli

e Rosa Scardigno

e Daniele Morciano
e Pasquale Musso

e Luigi Cazzato

Seguira rimodulazione del piano finanziario, che sara successivamente sottoposto all’approvazione del
Consiglio.

La Presidente chiede al Consiglio di esprimersi in merito.

I1 Consiglio all’'unanimita approva

3. Proposta convenzione con I.C. “Imbriani-Salvemini” Andria per attivita di formazione e
ricerca/azione. Richiesta prof. Baldassarre

La Presidente informa che, con nota mail del 22.05.2023, ¢ pervenuta dall’[.C. “Imbriani -Salvemini” di
Andria (BAT), tramite il prof. Baldassarre, proposta di convenzione per [’attuazione di una
collaborazione scientifica nel settore della ricerca educativa e valutazione degli apprendimenti e di
sistema attraverso il progetto formativo: Progetto formativo congiunto Zerosei.

Il progetto mira ad offrire una valida opportunita di formazione e di potenziamento del profilo
professionale dell’insegnante ed ¢ destinato a docenti e educatori della fascia d’eta 0-6 anni. Sono
previste n. 2 unita formative della durata non inferiore a n. 25 ore ciascuna, in presenza o online, con
conclusione delle attivita entro giugno 2023.

Il Piano finanziario del Progetto vede 1’erogazione da parte dell’l.C. “Imbriani -Salvemini” di un
contributo complessivo ed omnicomprensivo pari ad €. 3.925,28.

Il referente scientifico per la convenzione ¢ individuato nel prof. Michele Baldassarre.

La Presidente sottopone la proposta del Consiglio che, all’unanimita approva.

4. Proposta convenzione con I.C." BATTISTI GIOVANNI XXIII" Corato e IISS" Ettore
Carafa" Bisceglie per collaborazione scientifica e attivita ricerca/azione. Richiesta prof.ssa
Ligorio

La Presidente rende noto che, con comunicazione inoltrata a mezzo e-mail il giorno 22 maggio 2023, la
prof.ssa Ligorio ha fatto pervenire richiesta di attivazione di convenzione con I’.C. Battisti-Giovanni
XXII di Corato e ’.S.S ETTORE CARAFA” di Bisceglie, finalizzata a instaurare una collaborazione
scientifica nel settore della ricerca educativa e valutazione degli apprendimenti e di sistema attraverso il
progetto formativo denominato Teacher Inquiry-based Practices.

La proposta di accordo ha una validita di 3 anni e non comporta oneri finanziari per il Dipartimento.

Si propone quale referente scientifico della convenzione la prof.ssa Beatrice Ligorio.

La Presidente chiede al Consiglio di esprimersi in merito.

I1 Consiglio all’unanimita approva.
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5. Proposta convenzione con L.C.Tattoli De Gasperi Corato per realizzazione progetto
formativo contro bullismo e Cyber Bullismo . Richesta prof.ssa Perla

La Presidente ricorda che, con nota prot. n. 3565 del 11.11.2022 il Dipartimento ha aderito, in qualita
di partner, alla rete avente quale capofila I’[.C. Tattoli De Gasperi di Corato, per I’attuazione della
proposta progettuale dalla stessa candidata all’Avviso Pubblico Regione Puglia per la presentazione di
progetti per azioni di prevenzione e contrasto del bullismo e del cyber bullismo, in attuazione dell’art 13
L.R.n51/2021 e della L. R. n 50/2018.

Con successiva comunicazione trasmessa a mezzo pec del 12.01.2023 I’IC Tattoli De Gasperi dava
comunicazione dell’ammissione a finanziamento del progetto dalla stessa presentato.

Da ultimo, tramite la prof.ssa Perla I’Istituto Comprensivo ha fatto pervenire proposta di sottoscrizione
di convenzione per I’attuazione del progetto formativo finanziato.

Destinatari della formazione saranno 25 docenti appartenenti alle scuole aderenti alla rete (IST. COM.
“TATTOLI — DE GASPERI” CORATO; I. C. “JANNUZZI-DI DONNA” ANDRIA; 2° C.D. “SAN
GIOVANNI BOSCO” RUVO; Scuola sec. I gr. “ROCCA BOVIO PALUMBO” TRANL

Referente scientifico della convenzione ¢ la prof.ssa Perla

La Presidente sottopone la proposta di convenzione al Consiglio.

Il Consiglio all’unanimita approva.

6. Proposta modifica scheda attivazione procedura per conferimento di n. 1 assegno di ricerca
di tipo B di durata annuale nell’ambito del progetto Horizon Seeds “Qualita e accessibilita
della formazione universitaria. Learning Analytics per la prototipazione di un modello di
Blended Learning” - Richiesta prof. Michele Baldassarre

La Presidente ricorda che nella seduta del Consiglio del 24 gennaio 2023 p.17 era stata approvata la

Proposta di attivazione di n. 1 assegno di ricerca di tipo B di durata annuale nell’ambito del progetto
Horizon Seeds “Qualita e accessibilita della formazione universitaria. Learning Analytics per la
prototipazione di un modello di Blended Learning”, responsabile scientifico prof. Michele Baldassarre

La richiesta di attivazione della procedura selettiva ¢ stata trasmessa all’Ufficio assegni di Ateneo con
nota prot. 643 del 22/02/2023, la selezione ad oggi non risulta bandita.

Con comunicazione del giorno 26 maggio u.s. il prof. Baldassarre ha chiesto di modificare le
caratteristiche dell’assegno, in ragione dell’evoluzione dell’andamento del progetto e delle nuove
esigenze emerse legate maggiormente alla gestione delle attivita sperimentali online nell’ambiente
Moodle e alle fasi di raccolta e analisi dei dati, compatibili con I’attuale fase di svolgimento in cui si
trova il progetto.

Pertanto, egli chiede di modificare: il SSD ( da M-PED/03 a M-PED/04), la descrizione delle attivita di
ricerca e la tipologia di destinatari; da “Experienced researcher or 4-10 yrs (post-doc) a “Early stage
researcher or 0-4 yrs (post graduate)”.
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Il modulo richiesto dall’Ateneo per ’attivazione dell’assegno di ricerca di tipo “B” a firma del prof.
Michele Baldassarre, responsabile scientifico dell’assegno, viene allegato al presente Verbale e ne
diventa parte integrante.

La Presidente sottopone al Consiglio la richiesta del prof. Baldassarre.
Il Consiglio all’unanimita approva

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva

I1I DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

Alle 11.45 esce Girone,
Alle 11.45 entra Manippa.
Alle 11.50 entra Brattico.

Alle 11.55 esce Scarinci.
Alle 12.00 esce Rivolta.

7. Offerta Formativa a.a. 2023/2024: attribuzione incarichi di insegnamento

La Presidente informa che a seguito di indagine conoscitiva interna mediante lettere di invito presso gli
altri Dipartimenti a ricoprire gli insegnamenti della nostra offerta formativa, a.a. 2023/24, sono
pervenute le disponibilita da parte:

-della prof.ssa Giuseppina Caggiano per I’insegnamento di Educazione sociale e sanitaria, SSD
MED/42, 1I anno, I semestre del corso di studio in Scienze dell’educazione e formazione;

-della prof.ssa Maria Elisabetta Baldassarre per I’insegnamento di Pediatria, SSD MED/38, II anno, I
semestre del corso di studio in Scienze dell’educazione e formazione;

-della prof.ssa Bernardina De Carolis per I’insegnamento di Fondamenti di Informatica per la
Comunicazione, SSD INF/01, I anno, II semestre, del corso di studio in Scienze della Comunicazione.

Per tutti gli insegnamenti non coperti da indagine conoscitiva interna all’Universita si autorizza,
pertanto, I’apertura della vacanza.
Il Consiglio unanime approva.
8. Approvazione Regolamenti dei Corsi di Studio
Alle 12.20 escono Bosco e Di Chio.
Alle 12.30 esce Grattagliano.
Alle 12.45 esce Cassibba.

La Presidente preliminarmente ringrazia i Coordinatori dei Corsi di Studio e tutti coloro che hanno
contribuito alla predisposizione dei Regolamenti Didattici per il notevole lavoro svolto.
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La Presidente invita il delegato AQ di Dipartimento prof. Armando Saponaro ad illustrare le modifiche
ovvero le integrazioni che in seguito ad una revisione appaiono necessarie per adeguamento normativo
o per una maggiore aderenza alle Linee Guida del Presidio di Qualita di Ateneo.

Il prof. Saponaro illustra le modifiche e le integrazioni.

La Presidente mette in approvazione, ai sensi dell’art. 21 co.l del Regolamento Didattico di Ateneo, la
formulazione dei Regolamenti Didattici dei Corsi di Studio di Dipartimento come proposti € approvati
dai Consigli di Corsi di Studio, con le seguenti modifiche o integrazioni a valere per tutti:

a) La Presidente propone per adeguamento all’art.27 co.9 Regolamento Didattico di Ateneo e
delibera del Senato Accademico del 25/5/2022 di approvare ciascun Regolamento Didattico di
Corso di Studio di Dipartimento come proposti ¢ approvati dai Consigli di Corsi di Studio,
integrando 1’art.3: Requisiti di ammissione e modalita di verifica della preparazione iniziale
infine come segue:

“A decorrere dall’anno accademico 2022-2023 ¢ consentita la contemporanea iscrizione degli studenti
a due corsi di studio secondo quanto previsto dalla legge n.33 del 12 aprile 2022 ¢ dai relativi decreti
attuativi. II Consiglio di Corso di Studio procede alla valutazione delle istanze di doppia iscrizione ai
fini del riconoscimento delle attivita formative e della verifica del requisito della differenziazione delle
classi di studio di almeno 2/3 in base ai criteri stabiliti dalla delibera del Senato Accademico del
25/5/2022 e successive modificazioni”.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

b) La Presidente propone di approvare per adeguamento alla delibera del Consiglio di Dipartimento
del 10 maggio 2023 punto 14: attribuzione CFU per partecipazione seminari, uniformazione per
tutti 1 Corsi di Laurea, ciascun Regolamento Didattico di Corso di Studio di Dipartimento,
integrando ’art.4: Descrizione del percorso formativo e dei metodi di accertamento, in accordo
con quanto deliberato.

Il rappresentante degli studenti Marini Christian prima di procedere all’integrazione propone di
modificare il deliberato del 10 maggio 2023 inerente la possibilita di acquisire CFU tramite la
partecipazione ai seminari, al fine di permettere a tutti gli studenti di poter usufruire della possibilita di
approfondire le proprie competenze anche attraverso incontri organizzati in collaborazione con docenti
ed esterni espungendo il riferimento a (4 ore) nella modalita approvata riferita alla mezza mattinata. La
Presidente mette in discussione la proposta.

In conseguenza di quanto sopra, la Presidente propone di approvare per adeguamento alla delibera del
Consiglio di Dipartimento del 10 maggio 2023 punto 14: attribuzione CFU per partecipazione seminari,
uniformazione per tutti 1 Corsi di Studio, ciascun Regolamento Didattico di Corso di Studio di
Dipartimento come proposti e approvati dai Consigli di Corsi di Studio, integrando 1’art.4: Descrizione
del percorso formativo e dei metodi di accertamento, nella parte dedicata all’attivita a scelta come segue:
“Il Consiglio di Corso di Studio puo riconoscere 1’acquisizione di CFU tramite la partecipazione ai
seminari, al fine di permettere a tutti gli studenti di poter usufruire della possibilita di approfondire le
proprie competenze anche attraverso incontri organizzati in collaborazione con docenti ed esterni in base
alla seguente modalita:
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mezza mattinata = 0,25 cfu;
mezza mattina + incontro pomeridiano = 0,50 cfu”.

Il Consiglio di Dipartimento all’unanimita approva.

La rappresentante Mastandrea Maria Gabriella propone una integrazione dell’art. 4 del Regolamento del
CdS di Scienze dell’Educazione e della Formazione (L19), come segue:

“Per quanto riguarda le attivita formative a scelta dello studente, il Consiglio di Corso di Laurea in
Scienze dell’Educazione e della Formazione stabilisce che, per gli studenti immatricolati dall’A.A.
2023/2024 in poi siano pari a 12 CFU, di cui almeno 6 CFU devono essere acquisiti con il superamento
di un esame, con voto espresso in 30esimi, relativo ad un insegnamento disciplinare possibilmente
coerente con il CdS. Gli altri 6 CFU possono essere acquisiti con attivita a scelta che non prevedano una
valutazione in 30esimi (a titolo esemplificativo: Competenze trasversali, Summer School, Laboratori e
Convegni). Inoltre, cosi come previsto dal co 5 dell’art. 10 del DM 270/04, ¢ possibile riconoscere
massimo 1 CFU per ogni altra attivita formativa. Si precisa che ogni attivita formativa che non abbia un
esame con votazione espressa in 30esimi non sara computata ai fini della media aritmetica di cui al
Regolamento Tesi, fermo restando il riconoscimento dei CFU ai fini del completamento del percorso
formativo.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

c) La Presidente propone per adeguamento alle Linee Guida del Presidio di Qualita in merito alla
formulazione dei Regolamenti Didattici di Corso di Studio di approvare ciascun Regolamento
Didattico di Corso di Studio di Dipartimento come proposti e approvati dai Consigli di Corsi di
Studio integrando e modificando in ciascuno ’art.8: Assicurazione della qualita, in modo da
indicare nominativamente 1 componenti del Gruppo AQ inclusi i rappresentanti degli studenti
attualmente in carica, nonché indicare le modalita di gestione di eventuali segnalazioni da parte
di studenti/studentesse (modalita di acquisizione/gestione delle segnalazioni, es. casella di posta
elettronica dedicata), qualora mancanti.

Il Consiglio all’unanimita approva.

9. Progetto recupero studenti inattivi e fuori corso: proposta offerta formativa

Alle 13.00 esce Maglie.
Alle 13.00 entra Scarinci.

La Presidente informa sulla nota della prof.ssa Paterno, delegata del Rettore ai Percorsi formativi,
relativa all’attivazione di iniziative volte al recupero degli studenti inattivi e fuoricorso ai sensi del D.M.
2503 del 9/12/2019 e cosi come previsto tra le attivita del Documento di Programmazione triennale
2021-23, denominato “RISORSA — Ricerca Sostenibile Ruolo Sociale e Ambiente.
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Con la stessa nota, la Prof.ssa Paterno, invita i dipartimenti a formulare una proposta progettuale o
percorsi personalizzati che consentano appunto il recupero degli studenti inattivi.

La delegata all’Orientamento e tutorato di Dipartimento, prof.ssa Falcicchio, dopo attento studio del
contesto, ha presentato, una ipotesi progettuale che prevede I’attivazione di attivita Laboratoriali di
seguito elencate:

Attivita 1: LABORATORIO DI FONDAMENTI DI STATISTICA (20 ore, in modalita on line o mista)
Attivita 2: LABORATORIO DI PSICOMETRIA (20 ore, in modalita on line o mista)

Attivita 3: LABORATORIO ESERCITAZIONI SUL DSM (20 ore, in modalita on line o mista)
Attivita 4: LABORATORIO DI LINGUA INGLESE, LIVELLO A2 (20 ore, in presenza).

Attivita 5: LABORATORIO DI LINGUA INGLESE, LIVELLO B1 (20 ore, in presenza)

Attivita 6: LABORATORIO DI ANALISI E COMPRENSIONE DEL TESTO (20 ore, in presenza)

Attivita 7: LABORATORIO di AUTOBIOGRAFIA FORMATIVA: RACCONTAMI CHI SEI (20 ore,
in presenza)

Attivita §: LABORATORIO SULLA GESTIONE DELLE EMOZIONI: STOP ALL’ ANSIA (20 ore in
presenza)

Attivita 9: LABORATORIO SULLE TECNICHE DI MEMORIZZAZIONE (20 ore in presenza, on
line o mista)

I1 Consiglio unanime prende atto.

1A% PERSONALE

10. Proposta proroga di 2 anni del contratto di Ricercatore universitario a tempo determinato,
ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a), Legge 240/10, con regime di impegno a tempo definito,
per la dott.ssa Maria Luisa Giancaspro.

Si allontana la dott.ssa Giancaspro.

La Presidente ricorda al Consiglio che il contratto di Ricercatore universitario a tempo determinato, ai
sensi dell’art.24, comma 3, lett. a), Legge 240/10, con regime di impegno a tempo definito, della dott.ssa
Maria Luisa Giancaspro ¢ in scadenza il 08/07/2023.

La Presidente illustra la relazione sulle attivita di didattica e ricerca presentata dalla dott.ssa Giancaspro.
La Presidente, auspicando la prosecuzione della collaborazione della dott.ssa Giancaspro per far fronte
ad esigenze di ricerca, richiama la nota a firma del prof.ssa Manuti, con la quale ¢ stata manifestata
I’opportunita della proroga del contratto con la dott.ssa Giancaspo e la disponibilita al finanziamento di
due annualita.
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I1 contributo della dott.ssa Maria Luisa Giancaspro ¢ ritenuto cruciale, in funzione delle competenze
sviluppate nell’ambito della sua attivita di ricerca, specificatamente collegata ai temi di Psicologia
dell’Orientamento, e della sua collaborazione decennale con la prof.ssa Manuti referente per I’Universita
di Bari del Programma “ORIENTEERING: percorsi di didattica disciplinare partecipativa verso la
scelta” finanziato dal MUR - PNRR - Investimento 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-
universita” Missione 4.1: “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
universita”.

La proposta progettuale realizzata intitolata “ORIENTEERING: percorsi di didattica disciplinare
partecipativa verso la scelta” ha previsto 1’articolazione delle 15 ore del percorso laboratoriale di
orientamento in tre moduli (“My self and the future”, “Dai fondamenti dell’area disciplinare al mondo
delle professioni”, “Il mondo del lavoro visto da vicino”) al fine di rispondere a tutti gli obiettivi
ministeriali enunciati nel DM 934/2022.

L’importo necessario a finanziare le proroga di n. 2 anni del suddetto contratto di ricercatore a tempo
determinato trova copertura sull’art. 101020101, accantonamento n. 23/7456 di euro 75.000,00.
Pertanto, la Presidente, preso atto della disponibilita del finanziamento di due annualita da parte della
prof.ssa Manuti, sottopone all’approvazione del Consiglio la relazione sulle attivita di didattica e ricerca
svolte dalla dott.ssa Maria Luisa Giancaspro.

11 Consiglio, valutata positivamente 1’adeguatezza delle attivita di didattica e ricerca svolte dalla dott.ssa
Maria Luisa Giancaspro, all’unanimita approva la relazione.

La Presidente, acquisita la nota (che si allega al presente Verbale) con cui la dott.ssa Maria Luisa
Giancaspro manifesta il consenso alla proroga di 2 anni del suo contratto di Ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a), Legge 240/10, con regime di impegno a tempo
definito, sottopone la proposta di proroga all’approvazione del Consiglio.

I1 Consiglio, all’unanimita dei professori di I e II fascia e dei ricercatori, approva:

. la proposta proroga per n. 2 anni del contratto di Ricercatore universitario a tempo determinato,
ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a), Legge 240/10, con regime di impegno a tempo definito, della
dott.ssa Maria Luisa Giancaspro - SSD M-PSI1/06;

. di imputare la spesa di euro 74.331,34, sull’art. 101020101, accantonamento n. 23/7456, fondi
del Programma “ORIENTEERING: percorsi di didattica disciplinare partecipativa verso la scelta”
finanziato dal MUR - PNRR - Investimento 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola-universita”
Missione 4.1: “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita”. di
cui ¢ responsabile la prof.ssa Amelia Manuti.

La Presidente fa presente che il Dipartimento, ai sensi dell’art. 3 del “Regolamento di Ateneo per il
reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato” (D.R. 4381 del 02/12/2022), deve
indicare per la Commissione che valutera le proposte di proroga 1 nominativi di tre docenti appartenenti
al settore concorsuale relativo al contratto di cui almeno due professori.

La Presidente propone di indicare i seguenti nominativi:

Fascia Cognome € Nome | Genere | Ateneo A.S.D. S.C.
Associato MANUTI Amelia | F Universita M-PS1/06 11/E3
(Responsabile degli Studi di
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scientifico del Bari Aldo
Progetto) Moro
Associato D’ERRICO F Universita M-PSI/05 11/E3
Francesca degli Studi di
Bari Aldo
Moro
Ricercatore Scardigno Rosa F Universita M-PSI1/05 11/E3
degli Studi di
Bari Aldo
Moro

I1 Consiglio all’unanimita, con la maggioranza assoluta dei docenti di I e II fascia, approva la proposta
di composizione della commissione valutatrice.
Il presente dispositivo ¢ approvato seduta stante ed ¢, pertanto, immediatamente esecutivo.

Rientra la dott.ssa Giancaspro.

PUNTI INTEGRATIVI
Alle 13.15 esce Curci.

11. Nulla osta per partecipazione Collegio dei Docenti del XXXIX ciclo del dottorato di ricerca
in “Gender Studies”. Richiesta prof. Falcicchio

La Presidente legge la richiesta della prof.ssa Gabriella Falcicchio con cui chiede il nulla osta del
Dipartimento per la partecipazione al Collegio di Dottorato in “Gender Studies" presso il Dipartimento
di Ricerca e Innovazione Umanistica per il XXXIX ciclo dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
per il XXXIX ciclo —a.a. 2023/2024.

La prof.ssa Falcicchio dichiara che il suddetto incarico non compromettera il normale svolgimento delle
attivita didattiche e istituzionali che svolge presso il Dipartimento cui afferisce.

I1 Consiglio, all’unanimita, autorizza la partecipazione della prof.ssa Gabriella Falcicchio al Collegio di
Dottorato in “Gender Studies” presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica per il XXXIX
ciclo dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro per il XXXIX ciclo —a.a. 2023/2024.

12. Proposta proroga data ultima per sostenere esami per i laureandi sessione estiva di luglio
La Presidente informa il Consiglio che i rappresentanti in Consiglio di Dipartimento della Lista
studentesca “Studenti Indipendenti” hanno chiesto che venga prorogata al 27 giugno (compreso), la data

ultima per sostenere esami per i laureandi della sessione estiva di luglio.
Dopo un breve dibattitto il Consiglio, all’unanimita, approva.
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13. Proposta modifica e integrazione delibera del Consiglio di Dipartimento del 12/04/2023, in
relazione alla modalita di assegnazione degli studenti ai 3 curricula della Laurea Magistrale
in Psicologia (LM-51)

La Presidente informa che la prof.ssa Curci, Decana del Consiglio di Corso di Laurea Magistrale in
Psicologia, ha comunicato la necessita di modificare e integrare la delibera del Consiglio di Dipartimento
del 12/04/2023, in relazione alla modalita di assegnazione degli studenti ai 3 curricula della Laurea
Magistrale in Psicologia (LM-51).

La modifica ¢ stata richiesta per le vie brevi dalla Sezione Procedure Concorsuali.

Pertanto, la Presidente propone di recepire quanto deliberato dal Consiglio di Corso di Laurea
Magistrale in Psicologia e di modificare e integrare la delibera del Consiglio di Dipartimento del

12/04/2023 nel seguente modo:

“La graduatoria di merito sara formulata sulla base della media aritmetica dei voti negli esami di
discipline psicologiche conseguiti nelle carriere precedenti ovvero nelle materie dei settori scientifico-
disciplinari da M-PSI/01 a M-PSI/08, considerando i voti piu alti degli esami corrispondenti agli 88
CFU richiesti come requisito di partecipazione.

Nel caso di parita di punteggio, la precedenza in graduatoria sara stabilita secondo le seguenti
modalita:

1) maggior voto di ammissione all’esame di laurea;

2) maggior numero di crediti formativi negli esami relativi ai settori scientifico disciplinari daM- PSI/01
a M-PSI/08;

3) minore eta.

Con le suddette modalita saranno redatte anche le graduatorie di merito per gli/le studenti/studentesse
non comunitari/comunitarie non ricompresi in quelli di cui all’art. 26 della Legge 189/2002. Ciascun/a
candidato/a dovra obbligatoriamente esprimere un ordine di preferenza per i 3 curricula di cui al
precedente art. 2 comma 1. Si procedera ad assegnare i/le candidati/e a ciascun curriculum a partire
dall’unica graduatoria di merito e rispettando, ove possibile, |’ordine di preferenza, considerato che
nessun curriculum potra avere meno di 30 iscritti o piu di 535 iscritti, sino al raggiungimento del numero
massimo dei posti stabiliti dalla programmazione locale (N. 150) .

I1 Consiglio all’unanimita approva.

VARIE ED EVENTUALI
Non essendoci altri punti da esaminare, la riunione del Consiglio ¢ sciolta alle ore 13.30.
I1 Coordinatore La Presidente

f.to Dott. Antonio Prezioso f.to Prof.ssa Loredana Perla
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