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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 3 MAGGIO 2022 - VERBALE N. 5

Il giorno 03/05/2022 alle ore 10.00 si ¢ riunito presso 1'Aula Don Tonino Bello il Consiglio del
Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione per discutere e deliberare il
seguente Ordine del Giorno:

COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE

APPROVAZIONE VERBALI

RATIFICA DECRETI

I

I

10.

11.

12.

13.

AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE

Avvio attivita di Visiting professor del prof. Florian Lempa. Richiesta prof. Indellicato

Proposta attribuzione incarichi per attivita dei progetti finalizzati all’acquisizione delle competenze
trasversali

Mobilita di professori e ricercatori universitari tra dipartimenti, richiesta nulla osta prof. Di
Marcantonio

Richiesta prof.ssa Manuti di concessione di nulla osta di insegnamento in corso post-laurea a titolo
gratuito

Richiesta prof. Ascione nulla osta Partecipazione al Collegio del Dottorato di Ricerca in Scienze
delle Attivita Motorie e Sportive - Ciclo XXXVIII — a.a. 2022/2023 presso Universita degli Studi di
Napoli "Parthenope".

Mobilita ricercatori universitari tra dipartimento, richiesta nulla-osta dott.ssa. Girone Raffaella
Annullamento delibera di modifica del piano finanziario rimodulato master Etica della pace a.a.
2021/22. Richiesta prof. Michele Indellicato

RICERCA

Convenzione con il Corecom Puglia per progetto di ricerca "Franco Cassano articolista e studioso
dell'informazione'' - Responsabile prof. Cazzato: nomina componenti gruppo di ricerca
Convenzione tra Corecom Puglia per progetto di ricerca in tema di comunicazione di massa dal
titolo “Lo storytellng della guerra nell’informazione dell’emittenza locale pugliese”: nomina
componenti gruppo di ricerca

prof.ssa Gladys Merma Molina (Universita di Alicante) - richiesta mobilita in entrata per
espletamento periodo di ricerca presso il Dipartimento For.Psi.Com. proposta prof.ssa Rossini
Proposta di adesione in qualita di partner alla proposta progettuale "Montessori Based Unplugged
Coding and Robotic in Early Childhood" (capofila Karadeniz Teknik Universitesi) - Call 2022
Round 1 KA2 Erasmus+- richiesta prof.ssa Rossini

Proposta sottoscrizione convenzione con Universita di Foggia per finanziamento progetto di ricerca
"Progettazione orientata alla persona e didattica universitaria. Analisi dei big data nel contesto del
blended learning per costruire ambienti di apprendimento adattivi ""- Responsabile scientifico prof.
Baldassarre

Proposta sottoscrizione convenzione con A.Re.S.S Puglia per il per il finanziamento di n. 1 assegno
per la collaborazione alla ricerca "CROSS- Costruire approcci di Resilienza multi-sistematica
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come nuove Opportunita per fronteggiare le Situazioni di Stress. Un approccio biopsicosociale
complesso per governare avversita, crisi e trasformazioni attuali e future'- Responsabile scientifico
prof. Musso

Progetto Erasmus+ KA 220 VEt "Constructing a green wave in VET "- reponsabile scientifico
prof.ssa Perla. Provvedimenti in merito

Ratifica manifestazione di interesse alla proposta progettuale '"Cosmopolita" (capofila Comune di
Francavilla Fontana), da candidare all'avviso Avviso per la prevenzione della violenza maschile
contro le donne e il rafforzamento delle reti territoriali contro la violenza

Proposta sottoscrizione convenzione di ricerca con L.I.S.S. "De Nora — Lorusso'" - Altamura -
richiesta prof. Baldassarre

Proposta sottoscrizione convenzione di ricerca con 1'l. C. "Pietrocola - Mazzini" di Minervino
Murge (BA) - richiesta prof. Baldassarre

DIDATTICA

Offerta Formativa a.a. 2021/22 attribuzione carico didattico

Offerta Formativa a.a. 2022/23: attribuzione carichi didattici

Attribuzione incarichi PF 24 a.a. 2021/22 a seguito di Indagine Conoscitiva
TFA Sostegno VII Edizione a.a. 2021/22: nomina commissioni selezioni accesso
Modifica art.2 Regolamento Tesi: richiesta degli studenti

Pratiche Studenti

PERSONALE

Dott. Pasquale Musso - ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della
legge 240/2010. Attivazione procedura per I'eventuale chiamata nel ruolo di professore di II fascia

25. Dott. Antonio Ascione - ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della

legge 240/2010. Attivazione procedura per I'eventuale chiamata nel ruolo di professore di II fascia

PUNTI INTEGRATIVI

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32,

33.

Proposta attivazione Corso di Perfezionamento "DIVENTARE DIRIGENTE SCOLASTICO
OGGI: IL NUOVO PROFILQO". a.a. 2022/2023. Richiesta prof.ssa Perla

Proposta di Convenzione conto-terzi per un'attivita di ricerca azione con 1'Istituto comprensivo
Cisternino di Cisternino (BR). Richiesta prof.ssa Perla

Proposta stipula convenzione tra il Dipartimento FOR PSI COM e la Scuola statale 2° Circolo
Didattico “San Giovanni Bosco” di Ruvo di Puglia per progetto '""Pedagogia EmpaticA, inclusione
e nuove teCnologiE X alunni Ucraini"

Proposta integrazione gruppo di lavoro ricerca "Storia dell'Informazione in Puglia"

Proposta integrazione gruppo di lavoro ricerca ""Media e Minori"

Proposta istanza di modifica della composizione del raggruppamento di ricerca Horizon Seeds.
Richiesta prof. Baldassarre

Richieste nulla osta Partecipazione al Collegio del Dottorato di Ricerca Industriale in '"Digital
Innovation and e-Health" XXXVIII ciclo a.a. 2022/2023 attivato dal Dipartimento di Scienze
Biomediche e Oncologia Umana (DIMO), dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Proposta accordo Erasmus + con Universidad de Alcala. Richiesta prof.ssa Ligorio
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34. Proposta integrazione gruppo di ricerca del progetto Erasmus+ Innovation and Transformation in
Education

35. Proposta integrazione gruppo di ricerca progetto “Stati Generali dell’Editoria in Puglia”

36. Regolamenti didattici dei corsi di studio a.a. 2022/2023. Adeguamenti

VARIE ED EVENTUALI

I1 Consiglio di Dipartimento ¢ composto da:
P = Presente

A = Assente

AG = Assente giustificato

PROFESSORI ORDINARI (11) P A AG
1. | Baldassarre Michele X
2. |Bosco Andrea X
3. | Brattico Elvira X
4. | Cassibba Rosalinda X
5. | Cazzato Luigi Carmine X
6. |Coppola Gabrielle X
7. | Curci Antonietta X
8. | Elia Giuseppe X
9. | Ligorio M. Beatrice X
10. | Perla Loredana X
11. | Scaramella Pierroberto X
PROFESSORI ASSOCIATI (24) P A AG
12. | Bosna Vittoria X
13. | Caffo Alessandro Oronzo X
14. | Civita Anna X
15. | Clemente Carmine X
16. | De Luca Ylenia X
17. | D’Errico Francesca X
18. | Di Marcantonio Michele X
19. | Fornasari Alberto X
20. | Gallelli Rosa X
21. | Gemma Chiara X
22. | Grattagliano Ignazio X
23. | Indellicato Michele X
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24. | Lanciano Tiziana

X
25. | Maglie Rosita Belinda X
26. | Manuti Amelia X

27. | Pastore Luigi X

28. | Pesare Franca

29. | Rivolta Davide

ik slke

30. | Rossini Valeria

31. | Saponaro Armando Entra h. 12.10 X

32. | Savino Michelina X

33. | Silvestri Filippo

34. | Taronna Annarita

| P <

35. | Taurino Alessandro

RICERCATORI (29) P A AG

36. | Amati Ilenia

37. | Annese Susanna

38. | Ascione Antonio

39. | Attimonelli Petraglione Claudia

PR PR R K R

40. |Balzano Vito

41. |Cannelli Riccardo X

42. | Corriero Michele

| <

43. | De Mita Gabriella

44. | Di Chio Sabino X

45. | Discipio Domenica X
46. | Falcicchio Gabriella X
47. | Gallotta Giulia Maria X
48. | Giancaspro Mara Luisa  Entra h. 11.40 X
49. | Lopez Antonella Entra h. 12.25 X
50. | Manca Fabio X
51. | Mangiulli Ivan X
52. | Manippa Valerio X
53. |Marin Claudia X
54. | Massaro Stefania X
55. | Morciano Daniele X
56. |Musso Pasquale X
57. | Rubini Antonia X

58. | Salvati Armida Entrah. 11.00 X

59. | Scardigno Rosa

| <

60. |Scarinci Alessia
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61. | Semeraro Cristina X
62. | Spano Giuseppina X
63. |Stella Amedeo X
64. | Tamborra Valentina X
RAPPR. PERSONALE TECNICO- P A AG
AMMINISTRATIVO (6)
65. | Buono Elisa X
66. | Cantatore Maria Grazia X
67. | Delvino Nicole X
68. | Mastroviti Domenica X
69. | Papagna Anna X
70. | Santulli Angela X
RAPPR. DEGLI STUDENTI (11) P A AG
71. | Zaza Francesco Gaetano Pio X
72. | Granvilla Giulia X
73. | Marini Christian X
74. | Ponte Lucia X
75. | Lopriore Sara X
76. | D’Abbicco Letizia X
77. | Campanella Francesco X
78. | Di Perna Dario X
79. | Minerva Francesca X
80. | Iacobone Mauriziana X
81. | Mastrandrea M. Gabriella X
RAPPR. DOTTORANDI (2) P A AG
82. | Conte Matteo X
83. | Palermo Rosa X

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO

x|~

Dott. Antonio Prezioso

Presiede il prof. Giuseppe Elia, Direttore del Dipartimento;

E’ presente il dott. Antonio Prezioso, Coordinatore del Dipartimento in qualita di segretario
verbalizzante.

Sono presenti:

Professori I fascia: n. 9
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Professori Il fascia: n. 18

Ricercatori: n. 23

Rappresentanti Personale Tecnico-Amministrativo: n. 5

Rappresentanti degli Studenti: n. 11

Rappresentanti dei Dottorandi: n. 1

Totale presenti: n. 67

Assenti giustificati: n. 15

Assenti non giustificati: n. 1

Il Presidente, constatata la validita dell’adunanza, alle ore 10.25 dichiara aperta la seduta.

COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE

Il Direttore comunica che:

il prossimo Senato Accademico, cosi come riferito dal Rettore, sara monotematico su
Programmazione posti;

su indicazione del Rettore sara predisposto un nuovo piano straordinario per posti di rtd/b;

il giorno 3 maggio 2022, promosso dal collega Fornasari, si svolgera un seminario di studio su
Chiara Lubich operatrice di pace. La via dell’unita in tempi di guerra;

il giorno 5 maggio 2022, organizzato dalla dott.ssa Rubini, ci sara un convegno dal titolo Quando
si dice Pace;

nei giorni 10 e 19 maggio le aule A-B-C delle Poste e dal 18 al 27 maggio la sala Stifano saranno
utilizzate dall’Amministrazione Centrale per procedure concorsuali; pertanto, i colleghi e le
colleghe sono autorizzati, per mancanza di spazi didattici alternativi, a svolgere le attivate
didattiche in remoto;

al prof. Giuseppe Elia ¢ stato attribuito un contributo straordinario di € 1.200,00 per stampa
volume;

alla prof.ssa Vittoria Bosna ¢ stato attribuito un contributo straordinario di € 800,00 per stampa
volume;

al dott. Pasquale Musso ¢ stato attribuito un contributo straordinario di € 2.000,00 per stampa
articolo su rivista straniera;

alla prof.ssa Antonietta Curci ¢ stato attribuito un contributo straordinario di € 1.200,00 per
organizzazione convegno;

sono pervenuti i contributi di Ateneo per il funzionamento dei cicli XXXV-XXXVI del dottorato
di ricerca in Scienze delle Relazioni Umane;
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sono pervenuti i contributi di Ateneo per il funzionamento dei cicli XXXV-XXXVI del dottorato
di ricerca in Scienze delle Relazioni Umane (PON Puglia Fesr-Fse 2014-20);

la dott.ssa Loconsole ¢ stata trasferita presso il Polo Bibliotecario Medico e Veterinario dal
28.03.2022. Il Direttore, a nome di tutti i componenti del Consiglio, esprime gratitudine e
apprezzamento alla dott.ssa Loconsole per il lavoro svolto in questi anni presso la Biblioteca del
dipartimento;

sono stati predisposti gli elaborati progettuali e ’accantonamento finanziario per la realizzazione
a piano terra, spazio laterale alla Sala don Tonino Bello, per la realizzazione di una sala lettura;

¢ stato assegnato il secondo acconto tasse iscrizione al master I livello in Giornalismo a.a.
2020/22;

la prof.ssa Lanciano ¢ stata nominata coordinatrice del corso di laurea in Psicologia per il
quadriennio 2021-25;

il prof. Baldassarre ¢ stato nominato coordinatore del corso di laurea in scienze della formazione
primaria per il quadriennio 2021-25.

11 Consiglio prende nota.

APPROVAZIONE VERBALI

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il Verbale n. 3 del 24 marzo 2022.
I1 Consiglio, all’'unanimita, con 1’astensione degli assenti alla riunione, approva il Verbale n. 3 del 24 marzo

2022.

RATIFICA DECRETI

Il Presidente porta a ratifica del Consiglio i seguenti Decreti del Direttore:

41

25/03/2022 AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI
TITOLL, PER L’INDIVIDUAZIONE DI TUTOR
COORDINATORI DI TIROCINIO, PER LE
ATTIVITA DI TIROCINIO INDIRETTO PREVISTE
NELL’AMBITO DEI CORSI DI FORMAZIONE PER
IL CONSEGUIMENTO DELLA
SPECIALIZZAZIONE PER LE ATTIVITA DI
SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON
DISABILITA A.A. 2020-2021 — COPERTURA
POSIZIONI VACANTI BANDO N.4/2022

42

1/04/2022 Decreto approvazione atti relativo al II avviso di
vacanza per [attribuzione delle attivita di
Laboratorio del corso di specializzazione alle attivita
di sostegno — TFA sostegno, VI ciclo, a.a. 2020/21




UNIVERSITA DIPARTIMENTO DI
) DEGLI STUDL DI BARI SCIENZE DELLA FORMAZIONE,

ALDO MORO PSICOLOGIA, COMUNICAZIONE

43 5/04/2022 Decreto nomina commissione per valutazione dei
candidati al Laboratorio di informatica- corso di
LM in Scienze della comunicazione sociale, pubblica

e sociale
44 7/04/2022 Decreto criteri per test di selezione al TFA sostegno
45 7/04/2022 Decreto rettifica per attribuzione incarico al

laboratorio di didattica dell’area antropologica-
TFA sostegno VI ciclo, scuola infanzia

46 7/04/2022 Decreto di approvazione del verbale del
01/04/2022 della Commissione Erasmus+
(Bando 2022-2023)

47 8/04/2022 DD approvazione atti per I’attribuzione n.
3 unita di personale con contratto di lavoro
autonomo in qualita di: Tutor di Coordinatore
di tirocinio nell’ambito del Corso di
specializzazione per le attivita di sostegno
didattico agli alunni con disabilita per I’A.A.
2020/2021, ciclo VI.

48 12/04/2022 Avviso di selezione pubblica per il
conferimento di n. 1 (UNO) incarico, con
contratto di lavoro autonomo, di: Esperto
in Project Management di progetti finanziati
dai programmi a gestione diretta della
Commissione Europea, con particolare
competenza nella gestione della
rendicontazione e controllo della eleggibilita
delle  spese;  nell’organizzazione e
coordinamento della comunicazione e
disseminazione dei risultati di progetto; nella
redazione della reportistica di progetto; nella
gestione dei rapporti con 1’Autorita di
Gestione dei progetti per le esigenze connesse
al Progetto ERASMUS-YOUTH-2021-CB -
101052109 “Against Hate speech towards
Roma Community, Migrants, Ethnic
minorities and Any vulnerable groups
Discrimination (AHEAD)”- prof.ssa Perla
49 12/04/2022 Awviso di selezione pubblica per N.1 (UNO)
contratto di lavoro autonomo in qualita di
“Esperto in coordinamento di progetti
finanziati dai programmi a gestione diretta
della Commissione Europea, con particolare
competenza nella gestione dei rapporti con
gli stakeholders; supporto organizzativo e
operativo alle azioni di ricerca; redazione
della reportistica di progetto; elaborazione
qualitativa dei dati di ricerca”, per le
esigenze del Progetto: ERASMUS-YOUTH-
2021-CB - 101052109 “Against Hate speech
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towards Roma Community, Migrants, Ethnic
minorities and Any vulnerable groups
Discrimination (AHEAD)”- Prof.ssa Loredana

Perla.
50 22/04/2022 Attribuzione insegnamenti per PF24
51 26/04/2022 Attribuzione incarico per Laboratorio di
Informatica per CLM SCOPSI, a.a. 2021/22
52 27/04/2022 Manifestazione d’interesse alla proposta

progettuale “Cosmopolita”- Avviso per la
prevenzione della violenza maschile contro
le donne e il rafforzamento delle reti
territoriali contro la violenza- Dipartimento
Pari Opportunita della Presidenza del
Consiglio dei Ministri.

53 27/04/2022 Decreto nomina commissione per Avviso di
selezione pubblica D.D. 48 e D.D. 49 per le
esigenze del Progetto: ERASMUS-YOUTH-
2021-CB- 101052109 “Against Hate speech
towards Roma Community, Migrants, Ethnic
minorities and Any vulnerable groups

Discrimination (AHEAD)”- Prof.ssa
Loredana Perla.
54 28/04/2022 Progetto Erasmus + KA220-VET"

Constructing a green wave in Vet”-
accettazione finanziamento, richiesta
sottoscrizione Grant Agreement, nomina
referente scientifico

55 02/05/2022 Decreto di nomina del prof. Bosco a
svolgere le funzioni di coordinatore
protempore del Dottorato di ricerca in
Scienze delle Relazioni umane, 38°

56 03/05/2022 Decreto di autorizzazione della corsista
Lamacchia Rosalinda a svolgere attivita di

tirocinio in modalita a distanza — TFA
SOSTEGNO

I1 Consiglio all’unanimita ratifica
I AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE

1. Avvio attivita di Visiting professor del prof. Florian Lempa. Richiesta prof. Indellicato

Il Presidente fa presente al Consiglio che il prof. Indellicato ha comunicato che Il prof. Florian LEMPA,
assegnatario dii una posizione di Visiting professor, nell’arco temporale dal 10/05/2022 al 30/09/2022,
svolgera il seguente ciclo di lezioni:
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e dal 10.05 al 14.05 l'attivita didattica vertera sui seguenti argomenti: “Tra etica e
diritto”;

“Il concetto di persona e comunita in Karol Wojtyta”; “Etica della pace e
fondamento etico dei diritti umani nel pensiero di Giovanni Paolo II”’; “La scuola
di Lublino: roccaforte del personalismo polacco”.

e dal 17.05 al 21.05.2022 saranno sviluppati 1 seguenti argomenti: “Inalienabilita e
universalita dei diritti umani”; “Valenza di rilevante interesse educativo e formativo
del diritto alla pace, del diritto alla liberta, del diritto al lavoro, del diritto alla verita,
del diritto alla giustizia e alla convivenza democratica”; “Karol Wojtyla: testimone
esemplare e difensore del diritto alla vita”; (lettura di alcuni passi dell'enciclica
Evangelium vitae e relativo commento).

e dal 24.05 al 28.05.2022 saranno sviluppati i seguenti argomenti: “Persona e bene
comune”; “Eticita della pace e non eticita della guerra”; “La forza del diritto e non
il diritto della forza”; “Ragione e fede: distinguere per unire (lettura di alcuni passi
dell'enciclica Fides et ratio e relativo commento); “Polonia e Italia: orizzonti di
spiritualita e di speranze”.

e dal 21.6 al 25.06. 2022 saranno sviluppati i seguenti argomenti: “Rapporto uomo-
natura natura”; “Diritti umani e bellezze naturali”; “Diritti umani € beni comuni”;
“Etica, ecologia integrale e pace”; “Diritti umani e sostenibilita ambientale per la
cura e il rispetto della casa comune”. Riflessioni conclusive sul corso.

I1 prof. Florian LEMPA, ai sensi dell’art. 18, comma 5, lett. d) della Legge 240/2010, sara impegnato in
attivita di collaborazione e di ricerca sulle prospettive filosofiche ed etico-giuridiche del personalismo
polacco nel XX secolo con particolare riferimento all’opera di Karol Wojtyla.

E prevista la pubblicazione di contributi scientifici con il gruppo di ricerca di Filosofia morale ¢ la
divulgazione scientifica dei risultati attraverso seminari di ricerca sui seguenti temi:

Origini del personalismo polacco.

La Scuola Lublinese.

L’antropologia adeguata: il personalismo di Karol Wojtyla.

La filosofia personalista e dell’azione.

Primato dei diritti umani e fondamenti personalistici.

Prospettive evolutive

I1 Consiglio prende atto.
2. Proposta attribuzione incarichi per attivita dei progetti finalizzati all’acquisizione delle competenze
trasversali

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio le proposte di attribuzione degli incarichi per le
attivita dei seguenti progetti finalizzati all’acquisizione delle competenze trasversali, presentate dai
rispettivi responsabili:

10
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TITOLO REFERENTE/I FINANZIAMENTO
CONCESSO
euro

Service Learning per la citta responsabile: progetti

socialinell'era del covid-19 Perla Loredana 6.000

Inspiring Ability Coppola 3.000
Gabriele

Empowerment delle abilita affettivo-relazionali e socio- | Manuti Amelia 4.300

cognitive '

LIFELONGGLAB: social medl'a mqnagement, De Luca Ylenia 3.000

communitybuilding e strumenti digitali del lavoro

in team agile

Le postverita ed altri enigmi. Un fenomeno in

espansione sulle sue diverse articolazioni nell'orizzonte

della comunicazione massmediale online, offline. Il Silvestri Filippo 3.000

caso
particolare della comunicazione dedicata al covid-19
alla suadiffusione, alla campagna vaccinale.

Il Consiglio all’unanimita approva.

3. Mobilita di professori e ricercatori universitari tra dipartimenti, richiesta nulla osta prof. Di
Marcantonio

Si allontana il prof. Di Marcantonio.
Il Presidente comunica che, con nota prot. n. 99159 del 19/04/2022, ¢ pervenuta istanza motivata di
mobilita formulata dal prof. Michele Di Marcantonio in favore del Dipartimento di Economia,
Management e Diritto di Impresa.

I1 Prof. Di Marcantonio ha presentato 1’istanza di mobilita con le seguenti motivazioni:

e Svolgimento dell’attivita di ricerca nel campo dell’economia aziendale e della finanza d’impresa,
condividendo una pluralita di obiettivi scientifici e di ricerca con 1 membri del Dipartimento di
Economia, Management e Diritto di Impresa, con i quali collabora sia per attivita di ricerca, sia
per attivita didattiche;

e Membro del Collegio dei Docenti del programma di Dottorato in Economia ¢ Management
presso il Dipartimento di Economia, Management e Diritto di Impresa;

e Rientrando nel SSD SECS-P/07 gia svolge e potra svolgere attivita didattiche presso il
Dipartimento di Economia, Management e Diritto di Impresa.

Ai sensi dell’art.2 del “Regolamento di mobilita interna anche temporanea di professori e di ricercatori
universitari” emanato con D.R. n. 1462 del 11.04.2013, il Dipartimento di provenienza, valutata la
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ricaduta sull’attivita di didattica e di ricerca, ¢ chiamato a rilasciare il nulla osta secondo la previsione
dell’art. 50 dello Statuto di Ateneo.

La deliberazione ¢ adottata dai soli professori di ruolo, dai ricercatori e dai rappresentanti del personale
tecnico-amministrativo.

11 Presidente apre il dibattito.

Chiede di intervenire la prof.ssa Cassibba, che ricostruisce la storia della richiesta della posizione di rtdb
nel SSD SECS-P/07, concorso vinto dal prof. Di Marcantonio.

La professoressa Cassibba, allora direttore del Dipartimento For.Psi.Com, ricorda le motivazioni che
hanno portato alla decisione del Consiglio di dipartimento di bandire un concorso proprio nel SSD
SECS-P/07. Il Ministero, infatti, aveva messo a disposizione dei dipartimenti umanistici alcune posizioni
di rtdb in SSD presenti nei corsi di studio di tali dipartimenti ma non rappresentati da docenti che vi
afferivano. Il For.Psi.Com aveva la possibilita di scegliere fra un SSD di ambito giuridico e uno di ambito
economico, entrambi presenti nei suoi corsi di studio. Dopo un lungo confronto con il direttore del
Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell'Impresa, il Dipartimento For.Psi.Com aveva
optato per un bando di rtdb in SECS-P/07, in vista di una collaborazione interdisciplinare fra i due
dipartimenti che si prefigurava come fruttuosa e innovativa. Quando il dott. Di Marcantonio ha preso
servizio presso il For.Psi:Com, la natura e le finalita del finanziamento ministeriale che avevano portato
alla chiamata della sua posizione di rtdb gli erano note, cosi come il progetto il ricerca interdisciplinare
tra 1 due dipartimenti. Il fatto di essere ’unico docente SECS-P/07 in dipartimento, dunque, non
rappresenta un elemento di criticita ma ¢ 1’elemento che ha reso possibile 1’attivazione del bando.

In relazione alle motivazioni riportate dal prof. Di Marcantonio per motivare la richiesta del suo
trasferimento presso il Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell'Impresa, va sottolineato
che quanto affermato nella seguente motivazione:

“Il sottoscritto svolge attivita di ricerca nel campo dell’ economia aziendale e della finanza
d’impresa, condividendo una pluralita di obiettivi scientifici e di ricerca con i membri del
Dipartimento in oggetto, con i quali collabora sia per attivita di ricerca, sia per attivita
didattiche”
evidenzia come I’afferenza al Dipartimento For.Psi.Com non gli abbia precluso la possibilita di
confrontarsi e collaborare con 1 gruppi di ricerca del suo SSD. Del resto, se la sua attivita di ricerca fosse
stata rallentata o ostacolata dall’afferenza al For.Psi.Com, non si spiegherebbero 1 successi accademici
raggiunti dal prof. Di Marcantonio alla sua giovane eta (in pochi anni ¢ riuscito a ricoprire la posizione
di professore di II fascia e a conseguire 1’abilitazione alla I fascia). La sua attivita di ricerca ¢ stata
integrata anche in quella dipartimentale, come testimonia la sua presenza in un progetto Prin finanziato
lo scorso anno, e in altri progetti finanziati del Dipartimento.

Relativamente alla motivazione:

“Il sottoscritto e membro del Collegio dei Docenti del programma di Dottorato in Economia e
Management presso il Dipartimento in oggetto”
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essa conferma, ancora una volta, come il Dipartimento For.Psi.Com abbia sempre rispettato e favorito
la crescita del prof. Di Marcantonio e la sua collaborazione alle attivita di ricerca con studiosi di altri
dipartimenti e Atenei.

Fatta questa importante premessa per evidenziare 1 motivi che hanno reso possibile la presenza di un
docente di SECS-P/07 nel nostro Dipartimento e come 1’assenza di altri docenti dello stesso suo SSD
non abbia ostacolato la crescita accademica del prof. Di Marcantonio, né¢ la sua opportunita di
collaborare con altri dipartimenti e Atenei (il prof. Di Marcantonio ha anche una salda collaborazione
con I’Universita “La Sapienza” di Roma, sua citta di residenza), credo sia opportuno, comunque,
focalizzarci sull’oggetto della delibera rispetto alla quale viene richiesto al dipartimento di esprimere un
parere. L'art.2 del Regolamento di mobilita interna di professori e di ricercatori universitari prevede che
'Ufficio competente acquisisca: " ...il nulla-osta del Dipartimento di provenienza che valuta la ricaduta
sull'attivita di didattica e di ricerca...". Attualmente il prof. Di Marcantonio ¢ docente di riferimento nel
corso di “Scienze della comunicazione pubblica, sociale e di impresa”, dove svolge il suo carico didattico
(che completa, su sua richiesta, presso il Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell'Tmpresa).
Tenendo conto dell’attuale distribuzione dei docenti di riferimento nei diversi corsi di studio, illustrata
dal direttore del Dipartimento nelle riunioni di Commissione Didattica, il trasferimento del prof. Di
Marcantonio in altro dipartimento comprometterebbe la tenuta del corso di “Scienze della
comunicazione pubblica, sociale e di impresa” perché verrebbe meno il numero dei docenti di
riferimento; non sono presenti, infatti, in Dipartimento altri docenti che potrebbero sostituirlo poiché,
anche volendo ridistribuire 1 docenti di riferimento, sarebbero disponibili solo colleghi ricercatori e non
colleghi professori. Il suo trasferimento in altro dipartimento, inoltre, inciderebbe negativamente anche
sul piano della ricerca; ne risentirebbe, innanzitutto, il progetto interdipartimentale originario che aveva
portato a bandire la posizione di rtdb nel SSD SECS-P/07; il dipartimento, inoltre, potrebbe essere poco
incentivato a ripetere esperimenti di apertura simili verso SSD poco presenti in dipartimento.

Per le ragioni sopra esposte, la prof.ssa Cassibba invita i colleghi del Dipartimento a esprimere parere
contrario alla mobilita del collega Di Marcantonio verso altro dipartimento.

Chiede la parola la prof.ssa Perla la quale dopo aver ringraziato I'ex direttrice Cassibba e il direttore Elia
per la ricostruzione storicamente puntuale delle ragioni che hanno portato all'incardinamento del settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 nell'offerta formativa di Scienze della Comunicazione, evidenzia la
delicatezza degli argomenti in discussione. Per un verso c'¢ l'imbarazzo di un Consiglio chiamato
improvvisamente a decidere su una richiesta di mobilita che ha sorpreso stante le condizioni di assoluta
serenita di lavoro dichiarate da Di Marcantonio in piu di una circostanza. Sostiene Perla come sia
evidente a tutti, dopo le ricostruzioni ascoltate, che il collega Di Marcantonio abbia consolidato in questo
Dipartimento solidarieta di studio e ricerche attestabili anche soltanto guardando al suo recente
coinvolgimento in un Prin. Per altro verso c'¢ la consapevolezza e la volonta da parte di tutti i membri
del Consiglio di non coartare un diritto soggettivo. Va anche considerato che un parere negativo del
Dipartimento ha tutte le probabilita di essere ribaltato in sede di Organi laddove in passato, per la
risoluzione di casi analoghi, sono state insediate Commissioni che hanno concluso i lavori sempre
avvalorando 1 diritti della persona richiedente. Di qui il forte imbarazzo creato oggi dalla discussione, in
primis al Direttore. Perla sostiene che sia comunque giusto considerare, accanto alle ragioni che
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muovono l'istanza dell'interessato, anche le ragioni della necessita di garantire la 'tenuta' dell’Offerta
Formativa del Dipartimento che fonda la sua consistenza e la sua possibilita di continuare ad 'esistere’
su proponenze e garanzie di assolvimento dei carichi didattici da parte dei suoi incardinati. E del tutto
comprensibile la preoccupazione di molti membri del Consiglio a fronte di avanzamenti di istanze di
mobilita. Per questo propone di deliberare un parere favorevole alla richiesta di nulla osta solo a
condizione che sia dichiarato da parte del collega I'impegno alla proponenza e all'assolvimento dei
carichi didattici per almeno un triennio".

Intervengono, altresi’, la prof.ssa De Luca, Il prof. Silvestri e il prof. Baldassarre.

Al termine del dibattito interviene il Direttore del Dipartimento.

“Mi preme puntualizzare, cosi come gia risulta agli atti della ex facolta e dello stesso Dipartimento, per
una corretta ricostruzione storica, quanto riferito dalla collega Cassibba in merito all'attribuzione dei
posti di rtd/b da parte del Ministero ai dipartimenti. Nel 2012 il Magnifico Rettore Emerito, prof.
Petrocelli, invitava i presidi della facolta di Lettere e filosofia, prof.ssa Grazia di Staso e della facolta
di Scienze della Formazione, il sottoscritto, a voler predisporre delle delibere per richiedere al
Ministero dei posti su settori scientifico disciplinari che non fossero caratterizzanti delle facolta ma che
fossero funzionali nella realizzazione dei profili formativi in uscita. La Facolta di Scienze della
formazione chiese tre posti per i seguenti settori: [US/10; SECS-P/08; SECS-P/07 presenti nell offerta
formativa e che venivano ricoperti con incarichi di docenti di altre facolta. I primi due settori erano
maggiormente presenti nell'offerta formativa perché piu trasversali ai diversi profili professionali in
uscita. Solo nel 2015 il Ministero autorizzo I posto e la scelta, come riportato dalla collega Cassibba,
ricadde sul settore SECS-P/07, ambito economico-aziendalistico.

1l prof. Di Marcantonio, rtd/b dal 29.12.2015 e associato dal 29.12.2018, abilitato alla 1 fascia, ha
presentato istanza di trasferimento presso il Dipartimento di Economia, Management e Diritto
dell'Impresa in quanto svolge attivita didattiche e attivita di ricerca nel campo dell'economia aziendale
e della finanza d'impresa attraverso la condivisione di una pluralita di obiettivi scientifici. Inoltre, il
collega evidenzia nella sua istanza di trasferimento che é inserito nel collegio dei docenti del Dottorato
in Economia e Management. Gli interessi e le linee di ricerca evidenziati: Financial Reporting
Accounting, Cost of capital, firm valuation, Credit Risk, Default Risk, Bankruptcy Prediction, Economic
Damages, Damages quantification, Intellectual Capital, Human capital, Brand value, Interest rates
rientrano a pieno titolo nella programmazione triennale del dipartimento presso il quale il prof. Di
Marcantonio presenta istanza di trasferimento e non vrisultano presenti all'interno della
programmazione del dipartimento Forpsicom. Il Direttore ricorda a tutte le colleghe e i colleghi presenti
che il documento di programmazione 2020-22 e stato elaborato e approvato all unanimita sulla base di
una metodologia partecipata e proficua collaborazione e condivisione dei delegati di dipartimento e dei
coordinatori di tutti i corsi di studio. Inoltre, si evidenzia che scorrendo il corposo elenco delle
pubblicazioni allegato all’istanza di trasferimento, si evincono solo due articoli scritti con colleghi del
dipartimento appartenenti al settore statistico. Nella stessa programmazione, per quanto concerne la
richiesta dei posti di 1 fascia non é stato indicato il settore SECS-P/07, cosi come per eventuali posti di
rtd/b. 1l Presidente fa altresi presente che il seguente punto all’ordine del giorno non puo essere slegato
dal punto n. 6 - Mobilita ricercatori universitari tra dipartimento: richiesta nulla-osta dott.ssa Girone
Raffaella, in quanto appartenente allo stesso SSD SECS-P/07, ambito economico-aziendalistico. Nel
merito di tale richiesta la Giunta di dipartimento ha espresso un parere positivo all 'unanimita al
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trasferimento e anche altri colleghi mi hanno espresso verbalmente un parere favorevole. In tal caso
non ci sarebbe alcuna sofferenza didattica per il dipartimento.

Circa la questione della sofferenza in merito ai docenti proponenti, il consiglio e informato che tra il 31
ottobre e il 29 novembre 2022 due rtd/b diventeranno professori associati. Inoltre, come da
programmazione approvata e condivisa all’'unanimita, in questo ultimo anno abbiamo bandito, tra
I"altro, tre posti di rtd/b sui corsi di comunicazione, i cui vincitori risultano essere abilitati e pertanto
rappresentano ulteriori risorse su cui far leva per la sostenibilita dei corsi presso FOR.PSI.COM.
Tuttavia, si fa presente al Consiglio, che, sulla base di un colloquio con il collega Di Marcantonio e con
il Direttore del Dipartimento di Economia, Management e Diritto dell'Impresa, prof. Lagioia, al fine di
evitare una qualche difficolta nella sostenibilita del corso di studio magistrale in Comunicazione
pubblica, sociale e d’impresa, si e raggiunta un’intesa di piena collaborazione a che il prof. Di
Marcantonio possa continuare ad essere docente proponente per il prossimo biennio accademico. La
stessa dott.ssa Girone, come da delibera del consiglio di dipartimento di Economia, Management e
Diritto dell'Impresa, sara proponente per [’offerta formativa dell’anno accademico 2022-23 presso il
dipartimento di provenienza.

Naturalmente tutto cio evidenziato non sortisce certo [’effetto che l’eventuale trasferimento del collega
Di Marcantonio non possa non produrre un certo rammarico anche per l’'investimento posto in essere
in questi anni sul settore in questione, ma allo stesso tempo, richiamando la carta dei Principi
Fondamentali del nostro Statuto “l’organizzazione dipartimentale deve assicurare la promozione e il
coordinamento dell attivita di ricerca e di didattica e di terza missione, garantendo nel contempo la
liberta e I’autonomia di ogni singolo componente”, appare condivisibile e non ostacolabile la richiesta
di trasferimento da parte del collega Di Marcantonio, alla luce delle diverse osservazioni poste in essere
nella narrativa dell’intervento.

Mi preme anche ricordare all’intero consiglio che l’organo preposto a deliberare e il Consiglio di
Amministrazione su parere del Senato Accademico.

Alla luce di queste considerazioni esprimo un parere favorevole al trasferimento”.

Entra Giancaspro h. 11.40

Il Presidente pone in votazione la proposta di nulla osta per I’istanza di mobilita in favore del
Dipartimento di Economia, Management e Diritto di Impresa presentata dal prof. Michele Di
Marcantonio.

Sono presenti n. 55 Consiglieri aventi diritto al voto.
Si procede a scrutinio segreto.

Escono Maglie, Attimonelli, Annese h. 12.00.

Esce Scarinci h. 12.05

Al termine della votazione riservata ai soli professori di ruolo, ricercatori e rappresentanti del personale
tecnico-amministrativo, il parere risulta cosi espresso:

e N. 25 voti favorevoli;
e N. 27 voti contrari;
e N. 3 astenuti.
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Preso atto dell’esito del voto il Consiglio, a maggioranza, delibera di esprimere parere contrario alla
concessione del nulla osta per I’istanza di mobilita in favore del Dipartimento di Economia, Management
e Diritto di Impresa presentata dal prof. Michele Di Marcantonio.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.
Rientra il prof. Di Marcantonio.
Entra Saponaro h. 12.10.

4. Richiesta prof.ssa Manuti di concessione di nulla osta di insegnamento in corso post-laurea a titolo
gratuito

I1 Presidente legge la richiesta della prof.ssa Manuti di nulla osta allo svolgimento di n. 10 ore di lezione
— 1 CFU - dal titolo”Challenges and opportunities for PhD students’ career management”, all’interno
del Corso di dottorato di ricerca in “Biodiversita, Agricoltura e Ambiente”, XXXIV-XXXV-XXXVI-
XXXVII ciclo.

I1 Consiglio all’'unanimita esprime parere favorevole al nulla osta.

5. Richiesta prof. Ascione nulla osta Partecipazione al Collegio del Dottorato di Ricerca in “Scienze
delle Attivita Motorie e Sportive” - Ciclo XXXVIII — a.a. 2022/2023 presso Universita degli Studi
di Napoli "Parthenope"

I Presidente legge la richiesta del prof. A. Ascione con cui chiede il nulla osta del Dipartimento per la
partecipazione al Collegio di Dottorato di ricerca in “Scienze delle Attivita Motorie e Sportive”, presso
I’Universita degli Studi di Napoli "Parthenope", XXXVIII ciclo.

Il prof. Ascione dichiara che il suddetto incarico non compromettera il normale svolgimento delle attivita
didattiche e istituzionali che svolge presso il Dipartimento cui afferisce.

I1 Consiglio, all’unanimita, autorizza la partecipazione del prof. A. Ascione al Collegio di Dottorato di
ricerca in “Scienze delle Attivita Motorie e Sportive”, presso I’Universita degli Studi di Napoli
"Parthenope", per il XXXVIII ciclo.

6. Mobilita ricercatori universitari tra dipartimento, richiesta nulla-osta dott.ssa. Girone Raffaella

I1 Presidente comunica che, con nota prot. n. 87710 del 04/04/2022, ¢ pervenuta istanza motivata di
mobilita formulata dalla dott.ssa Raffaella Girone, in favore del Dipartimento FOR.PSI.COM.

La dott.ssa Girone, ricercatore confermato presso il Dipartimento di Economia, Management e Diritto
dell'Impresa, ha richiesto questa mobilita per maggiori affinita della sua attivita ricerca centrata su temi
affini e complementari alle discipline del Dipartimento FOR.PSI.COM., quali I’Economia aziendale, la
Comunicazione d’impresa, i Processi di comunicazione di enti pubblici e privati, la Comunicazione
digitale.

I1 Presidente, verificata la congruenza della domanda e dell’elenco delle pubblicazioni piu significative
della dott.ssa Girone, invita il Consiglio ad esprimere un parere.

Il Consiglio unanime esprime parere favorevole alla richiesta di mobilita della dott.ssa Raffaella Girone.
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7. Annullamento delibera di modifica del piano finanziario rimodulato master Etica della pace a.a.
2021/22. Richiesta prof. Michele Indellicato

Il Presidente, su richiesta del prof. Indellicato, Coordinatore del Master di I livello in “ETICA DELLA
PACE, DIRITTO AMBIENTALE, BENI COMUNI ED EDUCAZIONE ALLE BELLEZZE
NATURALI” (a.a. 2021/2022), propone 1’annullamento del piano finanziario rimodulato con delibera
del Consiglio di Dipartimento del 24/03/2022.

I1 Consiglio all’'unanimita approva.

I RICERCA

8. Convenzione con il Corecom Puglia per progetto di ricerca "Franco Cassano articolista e studioso
dell'informazione''- Responsabile prof. Cazzato: nomina componenti gruppo di ricerca

I1 Presidente ricorda che, come deliberato nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 24 marzo u.s.
p-19 la convenzione in parola ¢ stata sottoscritta tra il Corecom Puglia e il Dipartimento in data 14 aprile
2022.

Come previsto dall’art. 4 del testo convenzionale, responsabile Scientifico della convenzione ¢ il prof.
Luigi Cazzato, mentre si fa rinvio a successivi provvedimenti per 1’individuazione dei componenti del
gruppo di ricerca.

Con e-mail del giorno 8 aprile u.s. il prof. Cazzato, in qualita di responsabile scientifico, ha proposta la
nomina dei proff. Armida Salvati e Sabino Di Chio.

Il Presidente sottopone al Consiglio la composizione del gruppo di ricerca per le attivita relative alla
convenzione in esame, come da proposta del prof. Cazzato.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

9. Convenzione tra Corecom Puglia per progetto di ricerca in tema di comunicazione di massa dal
titolo “Lo storytellng della guerra nell’informazione dell’emittenza locale pugliese”: nomina
componenti gruppo di ricerca

Il Presidente informa che, con comunicazione assunta a prot. di Dipartimento sub n. 1818 del
26.04.2022, il CoreCom ha reso noto di aver individuato, nell’ambito del "Programma annuale delle
attivita " di cui all’art 2,

punto 2 della Convenzione per attivita di ricerca in tema di comunicazioni di massa, il seguente progetto
di Ricerca:“Lo storyelling della guerra nell’informazione dell’emittenza locale pugliese.”

Il periodo di monitoraggio delle trasmissioni- come da indicazioni riportate dal Corecom nella citata
nota- si sviluppera su un arco temporale di due mesi a far data dal 24 febbraio 2022.

Il Presidente, in qualita di responsabile scientifico, propone la nomina dei seguenti docenti: D’Errico,
Scardigno, Gallelli, Massaro, Morciano.

I1 Consiglio all’unanimita approva
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10. Prof.ssa Gladys Merma Molina (Universita di Alicante) - richiesta mobilita in entrata per
espletamento periodo di ricerca presso il Dipartimento For.Psi.Com. proposta prof.ssa Rossini

Il Presidente riferisce che, con comunicazioni inviate a mezzo mail in data 5 e 11.04.2022, la prof.ssa
Gladys Merma Molina, professoressa presso la Facolta di Educazione dell’Universita di Alicante, previe
intese con la prof.ssa Rossini, ha richiesto 1’assenso a trascorrere presso il Dipartimento For.Psi.Com.
un periodo (precisamente dal 9 giugno al 9 agosto 2022) per svolgere una ricerca in collaborazione con
la prof.ssa Rossini.

Le spese di mobilita e soggiorno saranno sostenute dalla stessa prof.ssa Merma Molina, beneficiaria di
un finanziamento da parte dell’Universita di Alicante, destinato alla realizzazione di brevi azioni di
ricerca in altri Paesi.

I1 Presidente sottopone quindi la proposta della prof.ssa Rossini al parere del Consiglio.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

11. Proposta di adesione in qualita di partner alla proposta progettuale ""Montessori Based Unplugged
Coding and Robotic in Early Childhood" (capofila Karadeniz Teknik Universitesi) - Call 2022
Round 1 KA2 Erasmus+- richiesta prof.ssa Rossini

Il Presidente riferisce che, con comunicazione a mezzo mail del 23 marzo 2022, la prof.ssa Rossini ha
inoltrato comunicazione con cui la KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI di Trabzon, in qualita di
capofila, dava atto della candidatura del progetto “Montessori Based Unplugged Coding and Robotic in
Early Childhood” alla call Erasmus + KA220-SCH - Cooperation partnerships in school education, con
il coinvolgimento dell’Universita degli Studi di Bari in qualita di partner.

In merito alla tempistica relativa al coinvolgimento di Uniba quale partner del progetto in una fase
successiva alla presentazione della candidatura dello stesso, la capofila - con mail del 24 marzo u.s.- ha
informato della possibilita di aderire alla proposta progettuale anche dopo la presentazione della
candidatura, in quanto, secondo quanto previsto dalla normativa relativa ai progetti Erasmus: “I mandati
di ciascun partner al capofila, firmati da entrambe le parti, devono essere presentati al piu tardi prima
della firma della convenzione di sovvenzione (di accettazione del finanziamento™)”. Il progetto, che
annovera quali altri partner la Trabzon University, Ortahisar IMKB Meslekive Teknik Anadolu Lisesi
(Turchia), CEIP SANTA CLARA (Spagna), Institut Montessori (Slovenia), avra durata di 36 mesi, in
caso di ammissione a finanziamento, la quota di spettanza di Uniba sarebbe di € 21.450,00.

Non sono previsti oneri a carico del Dipartimento. Referente scientifico per le attivita di competenza del
Dipartimento ¢ la prof.ssa Valeria Rossini.

I1 Presidente chiede al Consiglio di esprimere parere in merito all’adesione alla proposta progettuale. In
caso di parere positivo, il Consiglio autorizza gli Uffici a richiedere la sottoscrizione del mandate da
parte del Magnifico Rettore.

Il Consiglio all’unanimita approva.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.
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12. Proposta sottoscrizione convenzione con Universita di Foggia per finanziamento progetto di ricerca
"Progettazione orientata alla persona e didattica universitaria. Analisi dei big data nel contesto del
blended learning per costruire ambienti di apprendimento adattivi '"- Responsabile scientifico prof.
Baldassarre

Il Presidente rende noto che, con nota pec del 23 marzo u.s, assunta a prot. di Dipartimento sub n.
1552del 28.03.2022, I’Universita degli Studi di Foggia ha fatto pervenire una proposta di convenzione
per ilfinanziamento dell'attivita di ricerca relativa al progetto “Progettazione orientata alla persona
e didattica universitaria. Analisi dei big data nel contesto del blended learning per costruire ambienti
diapprendimento adattivi’, il cui responsabile scientifico ¢ il prof. Baldassarre.

Nell’ambito della suddetta convenzione, I’Universita di Foggia si impegna ad erogare all’Universita
degli Studi di Bari un finanziamento pari ad € 50.877,92, quale contributo allo svolgimento delle
attivita di ricerca, da corrispondersi in un’unica rata entro 30 giorni dalla sottoscrizione della
convenzione.

La convenzione ha durata di tre anni, prorogabili con atto scritto fra le parti.

11 Presidente chiede al Consiglio di esprimere parere in merito alla sottoscrizione della convenzione,
che sara successivamente portata all’attenzione del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione.

Il Consiglio all’unanimita esprime parere favorevole.

La presente deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.

13. Proposta sottoscrizione convenzione con A.Re.S.S Puglia per il per il finanziamento di n. 1 assegno
per la collaborazione alla ricerca "CROSS- Costruire approcci di Resilienza multi-sistematica
come nuove Opportunita per fronteggiare le Situazioni di Stress. Un approccio biopsicosociale
complesso per governare avversita, crisi e trasformazioni attuali e future'- Responsabile scientifico
prof. Musso

Il Presidente informa che, facendo seguito alla richiesta espressa dal Dipartimento For.Psi.Com. (nota
prot. n.1569 del 29.03.2022), volta a sollecitare la formale manifestazione di interesse dell’ Agenzia a
cofinanziare un assegno di ricerca nell’ambito del progetto CROSS (progetto finanziato dal Bando di
Ateneo Horizon Europe Seeds,P.1. prof. Pasquale Musso), con nota pec del 21 aprile, assunta a prot. di
Dip. sub n. 1807 del 26.04.u.s., I’Aress Puglia ha inviato proposta di convenzione per il finanziamento
din. 1 assegno per la collaborazione ad attivita’ di ricerca relative al progetto de quo.

In base alla proposta in esame, I’ARESS verserebbe al Dipartimento una somma di € 11.954,56, pari
al 50% del costo totale di un assegno di ricerca.

Il Presidente sottopone al Consiglio la proposta di convenzione.
Il Consiglio all’unanimita approva.
La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva.

La proposta di convenzione sara trasmessa ai competenti Uffici di Ateneo per i conseguenti
adempimenti.
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14. Progetto Erasmus+ KA 220 VEt "Constructing a green wave in VET "- responsabile scientifico
prof.ssa Perla. Provvedimenti in merito

Il Presidente informa che, con e-mail del 26.04.2022 la prof.ssa Perla, nel comunicare I’ammissione a
finanziamento del progetto Erasmus + ka220-VET-2021-003 'Constructing a green wave in VET', di
cui Universita degli Studi di Bari € partner, ha inoltrato la richiesta della capofila Learnmark Horsens di
sottoscrizione del Grant Agreement.
In data 28 aprile la Capofila ha evidenziato 1’urgenza della sottoscrizione del contratto, per cui si €
proceduto in via d’urgenza con D.D. n. 54 /2022 a:

- accettare la quota di finanziamento di €31.623,00 spettante a Uniba e riveniente dalla

sottoscrizione del Grant Agreement

- individuare quale referente scientifico del progetto per Uniba la prof.ssa Loredana PERLA

- richiedere al Magnifico Rettore con nota prot. n. 1861 del 28.04.2022 la sottoscrizione del Grant
agreement e la predisposizione di provvedimento di delega relativo al progetto in favore del
Direttore.

I1 Presidente pertanto sottopone alla ratifica del Consiglio il D.D. n.54/2022 e 1 successivi
provvedimenti.
I1 Consiglio all’unanimita ratifica.

15. Ratifica manifestazione di interesse alla proposta progettuale '"Cosmopolita" (capofila Comune di
Francavilla Fontana), da candidare all'avviso Avviso per la prevenzione della violenza maschile
contro le donne e il rafforzamento delle reti territoriali contro la violenza

Il Presidente informa che con mail del 23 aprile u.s. assunta a prot. di Dipartimento sub n. 1862 del
28.04.2022, I’ Assessore ai Diritti Civili del Comune di Francavilla Fontana ha richiesto al Dipartimento
For.Psi.Com. di esprimere manifestazione di interesse alla proposta progettuale “Cosmopolita” che
I’Ente intende candidare, quale capofila, ALL’AVVISO PER LA PREVENZIONE DELLA
VIOLENZA MASCHILE CONTRO LE DONNE E IL RAFFORZAMENTO DELLE RETI
TERRITORIALI CONTRO LA VIOLENZA del Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza
del Consiglio dei Ministri.

Attesa I’imminente scadenza (3 maggio) per la candidatura delle proposte progettuali, ¢ stato
predisposto il D.D. 52/2022 , che oggi si porta in ratifica; la manifestazione di interesse € stata inoltrata
con nota prot. n. 1848 del 27.04.2022.

Il Dipartimento For.Psi.Com partecipera all’iniziativa progettuale, senza attingere al budget di progetto
e senza contribuire al cofinanziamento della proposta progettuale, fornendo il seguente apporto a titolo
gratuito: attivita di sensibilizzazione sui temi della violenza di genere (seminari, incontri con esperti del
settore, attivita di divulgazione di azioni intraprese per il contrasto alla violenza di genere);

Referente scientifico per le attivita di competenza del Dipartimento ¢ la prof.ssa Annarita Taronna

11 Consiglio all’unanimita approva.
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16. Proposta sottoscrizione convenzione di ricerca con L.I.S.S. "De Nora — Lorusso" - Altamura -
richiesta prof. Baldassarre

Il Presidente informa che, con nota mail del 29 aprile ( in corso di acquisizione a protocollo), €
pervenuta dall’LL.S.S. “De Nora - Lorusso” di Altamura (BA), tramite il prof. Baldassarre, proposta di
convenzione per I’attuazione del progetto: “Metodi e strumenti per la gestione della classe nello spazio-
tempo aumentato dalla tecnologia”. Il progetto, rivolto agli insegnanti della scuola secondaria di 2°
grado, intende rispondere ai diversificati bisogni formativi che i docenti, in questo momento, esprimono
sul piano metodologico e tecnologico. Il modello organizzativo prevede un corso A della durata di 20
ore, un corso B di 16 ore e un corso C di 12+12 ore da svolgersi tutti in modalita blended learning.
L’attivita di formazione si svolgera tra maggio e giugno 2022 (corsi A e B) e tra settembre e ottobre
2022 (corso C).
Il Piano finanziario del Progetto vede 1’erogazione da parte dell’.1.S.S. “De Nora — Lorusso” di un
contributo complessivo ed omnicomprensivo pari ad €. 4.800,00. I referente scientifico per la
convenzione ¢ individuato nel prof. Michele Baldassarre.
Il Presidente sottopone la proposta al parere del Consiglio.
I1 Consiglio all’'unanimita approva.

17. Proposta sottoscrizione convenzione di ricerca con I'l. C. "Pietrocola - Mazzini" di Minervino
Murge (BA) - richiesta prof. Baldassarre

Il Presidente informa che, con nota mail del 29 aprile ( in corso di acquisizione a protocollo), ¢
pervenuta dall’1.C “Pietrocola - Mazzini" di Minervino Murge (BA),tramite il prof. Baldassare , richiesta
di convenzione per I’attuazione del progetto “Dal voto al giudizio descrittivo”. Il progetto, da attuarsi
fra maggio e giugno 2022, nasce dall’esigenza di formare 1 docenti curricolari e di sostegno della scuola
primaria sul complesso tema della valutazione secondo I’attuale normativa vigente (d. Igs 62/2017 e
O.M. 172/2020) e prevede n. 15 ore di formazione in presenza o online e n.10 ore di formazione on-line
(autoformazione), attraverso 1’uso di piattaforma dedicata.
Il Piano finanziario del Progetto vede ’erogazione da parte dell’l.C. “Pietrocola - Mazzini" di un
contributo complessivo ed omnicomprensivo pari ad €. 2.000,00. Il referente scientifico per la
convenzione ¢ individuato nel prof. Michele Baldassarre.
I1 Presidente sottopone la proposta al parere del Consiglio.
Il Consiglio all’unanimita approva

III DIDATTICA

18. Offerta Formativa a.a. 2021/22 attribuzione carico didattico

Il Presidente informa sulla mail del 17.03.2022, assunta al ns. prot con n.1354, con cui il dott. Ugo Lopez
rinunciava all’incarico sul Laboratorio di Informatica (cfu 3, 20 ore), al II semestre del corso di studi
Laurea Magistrale in Scienze della comunicazione pubblica sociale e di impresa, dell’a.a. in corso
2021/22.

A seguito della suddetta rinuncia, si € provveduto ad emettere avviso di vacanza con DD n.40 del
24.03.2022 e a nominare, con D.D. n.43 del 5.04.2022, una commissione istruttoria per la valutazione
delle domande pervenute.
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LM SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE PUBBLICA SOCIALE E DI IMPRESA
I1 SEMESTRE
Laboratorio di informatica cfu 3, 20 ore

Sono pervenute 4 domande da parte dei dott. Paolo Dechiara, Antonio Leserri, Antonello Troccola e
Mariachiara Rago, esterni all’Universita.

La commissione, dopo un attento esame della documentazione pervenuta, esprime la propria valutazione
proponendo la seguente graduatoria:

1) Troccola
2) Leserri
3) Dechiara
4) Rago

I1 Consiglio, pertanto unanime, preso atto della proposta della commissione, delibera di attribuire per
contratto a titolo oneroso il Laboratorio di Informatica (cfu 3, 20 ore) al I semestre del corso di studi
LM in Scienze della comunicazione pubblica sociale e di impresa, al dott. Antonello Troccola, ai sensi
dell’art.2 del Regolamento per il conferimento di incarichi d’insegnamento e didattica integrativa per
affidamento o per contratto, ai sensi dell’art. n. 23 della Legge 240/2010 e s.m.i.

19. Offerta Formativa a.a. 2022/23: attribuzione carichi didattici

Il Presidente informa sulle nuove disponibilita da parte di docenti afferenti ad altri dipartimenti Uniba,
per I’Offerta Formativa dell’a.a. 2022/23, debitamente comunicate dai rispettivi direttori di
dipartimento:

Maria Elisabetta Baldassarre per I’insegnamento di “Pediatria” MED/38 (cfu 5, 50 ore) I semestre
del c.so di studi Laurea triennale in Scienze dell’educazione e della formazione;

Giuseppina Caggiano per gli insegnamenti di: “Educazione sociale e sanitaria” MED/42 (cfu 5, 50
ore) | semestre del c.so di studi Laurea triennale in Scienze dell’educazione e della formazione e Igiene
scolastica MED-42 (cfu 4, 30 ore) II semestre del c.so di studi Laurea magistrale in Scienze della
formazione primaria;

Paola Plantamura per il Laboratorio di Abilita informatiche e internet (cfu 3, 20 ore) II semestre del
corso di studi Laurea triennale in Scienze della comunicazione;

Giovanni Lentini per I’insegnamento di “Elementi di didattica della chimica” CHIM/03 (cfu 4, 30
ore) I semestre del c.so di studi Laurea magistrale in Scienze della formazione primaria;

Francesca Rinella per I’insegnamento di “Geografia” M-GGR/01 (cfu 9, 70 ore) II semestre del c.so
di studi Laurea magistrale in Scienze della formazione primaria;

Maria Stefania Scardigno per I’insegnamento di “Diritto dei mezzi di comunicazione” [US/01 (cfu
6, 40 ore) Il semestre del c.so di studi Laurea triennale in Scienze della comunicazione;
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Ernesto Toma per I’insegnamento di “Statistica per la ricerca psicologica e sociale” SECS-S/05 (cfu
9, 60 ore) I semestre del c.so di studi Laurea triennale in Scienze e tecniche psicologiche;

Gattullo Mariateresa per ’insegnamento di “Geografia generale” M-GGR/01 (cfu 9, 60 ore) II
semestre del c.so di studi Laurea triennale in Scienze dell’educazione e della formazione.

Paolo Taurisano per I’insegnamento di “Neuropsicologia delle patologie organiche” (cfu 6, 40 ore)
I semestre del c.so di studi Laurea magistrale in Psicologia;

Maria Carella per ’insegnamento di “Demografia sociale e politiche di popolazione” SECS-S/04
(cfu 6, 40 ore) I semestre del c.so di studi LM in Scienze della comunicazione pubblica, sociale e di
impresa;

Linda Antonucci per gli insegnamenti di “Modelli sistemico relazionali di intervento clinico
sull’individuo e sulla famiglia” M-PSI/08 (cfu 3, 20 ore) II semestre del c.so di studi Laurea magistrale
in Psicologia e “Psicologia clinica” M-PSI/08 (cfu 4, 30 ore) I semestre del c.so di Laurea quinquennale
a ciclo unico in Scienze della formazione primaria.

I1 Consiglio, unanime, approva.

Entra Lopez h. 12.25.
20. Attribuzione incarichi PF 24 a.a. 2021/22 a seguito di Indagine Conoscitiva

I Presidente informa sulle domande pervenute a seguito dell’Indagine Conoscitiva Interna, inviata al
personale docente dell’Universita degli Studi Aldo Moro di Bari, per il conferimento degli incarichi di
insegnamento nell’ambito del Percorso denominato PF24 per 1’a.a. 2021/22

A seguito dell’Indagine Conoscitiva emanata con D.D. n.3 del 4 aprile 2022 su citata, il presidente, data
I’urgenza di iniziare le lezioni dei corsi e, considerato che sono pervenute richieste di disponibilita da
parte di docenti strutturati nel Dipartimento, ha emanato il 22 aprile u.s. il D.D. N.50 di attribuzione dei
relativi insegnamenti che porta a ratifica del Consiglio odierno, menzionando i docenti che hanno
presentato domanda di affidamento secondo la tabella sotto riportata:

AMBITO A PEDAGOGIA SPECIALE E DIDATTICA DELL’INCLUSIONE
M-PED/01 Pedagogia generale cfu 6, ore 36 prof.ssa Antonia Rubini;

M-PED/02 Storia della pedagogia e della scuola cfu 6, ore 36 prof.ssa Vittoria Bosna;
M-PED/03 Didattica generale cfu 6, ore 36 prof.ssa Alessia Scarinci.

AMBITO B PSICOLOGIA

MODULO M-PSI/01 Processi di Apprendimento e Motivazionali:

Modulo A) Apprendimento e memoria CFU 3 Ore 18 prof.ssa Antonietta Curci;

Modulo B) Motivazione ed emozioni CFU 3 Ore 18 prof.ssa Tiziana Lanciano.
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M-PSI/03 Processi di pensiero, ragionamento e problem solving: strategie di valutazione per il contesto
scolastico cfu 6, ore 36 prof.ssa Giuseppina Spano;

M-PSI1/04 Sviluppo psicologico in adolescenza e implicazioni per I’insegnamento cfu 6, ore 36:
prof. Pasquale Musso 26 ore

prof.ssa Gabrielle Coppola 10 ore.

M-PSI/05 Psicologia sociale cfu 6, ore 36 prof.ssa Rosa Scardigno;

M-PSI/06 Processi cognitivi e sociali che regolano il funzionamento dei gruppi classe e delle
organizzazioni scolastiche cfu 6, ore 36 prof.ssa Maria Luisa Giancaspro;

AMBITO C: ANTROPOLOGIA

M-FIL/03 Filosofia morale cfu 6, ore 36 Prof. Michele Indellicato.

AMBITO D: METODOLOGIE E TECNOLOGIE DIDATTICHE

M-PED/03 Tecnologie didattiche cfu 6, ore 36 prof. Antonio Ascione

M-PED/04 Sistemi di valutazione scolastica cfu 6, ore 36 Prof.ssa Valeria Tamborra

Il Consiglio, unanime, approva.

21. TFA Sostegno VII Edizione a.a. 2021/22: nomina commissioni selezioni accesso

Il Presidente informa sulla mail del 20.04.2022 da parte della Direzione Risorse Umane- Sezione
Procedure Concorsuali, relativa alla richiesta di nomina delle commissioni per la selezione al corso di
specializzazione per le attivita di sostegno- TFA Sostegno VII Ciclo a.a. 2021/22.

Il Presidente, data 1’urgenza, ha provveduto a contattare i docenti disponibili a tale incarico e, pertanto,
le commissioni per la selezione del TFA- sostegno VII Ciclo a.a. 2021/22, sono cosi ripartite per i 4
ordini di scuola:

SCUOLA INFANZIA:

presidente - Prof.ssa Rosalinda Cassibba,
componente - prof.ssa Vittoria Bosna
componente — prof.ssa Antonia Rubini

Supplenti: prof.ssa Gabrielle Coppola (presidente), componenti: proff.ri Gabriella Falcicchio e Vito
Balzano

SCUOLA PRIMARIA:

presidente - Prof. Michele Baldassarre
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componente - prof.ssa Franca Pesare

componente — prof.ssa Antonietta Curci

Supplenti: prof.ssa Vittoria Bosna (presidente), componenti: proff.ri Antonio Ascione e Beatrice Ligorio
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO:

presidente - Prof.Giuseppe Elia

componente - prof.ssa Valeria Rossini

componente — prof.ssa Tiziana Lanciano

Supplenti: prof.ssa Loredana Perla (presidente), componenti: proff.ri Antonia Rubini e Alessandro
Taurino

n. 3 proff.ri componenti aggregati: Vito Balzano, Cristina Semeraro, Claudia Marin
n.2 proff.ri componenti aggregati supplenti: Maria Luisa Giancaspro e Rosa Scardigno
SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO:

presidente - Prof.ssa Rosa Gallelli,

componente - prof.ssa Stefania Massaro

componente — prof. Alessandro Taurino

Supplenti: prof. Michele Baldassarre (presidente), componenti: prof.ri Alessia Scarinci e Tiziana
Lanciano

n. 9 proffiri componenti aggregati: Ylenia Amati, Maria Luisa Giancaspro, Gabriella Calvano,
Giuseppina Spano, Valeria Tamborra, Cristina Semeraro, Michele Corriero, Antonella Lopez, Claudia
Marin

n. 4 proff.ri componenti aggregati supplenti: Rosa Scardigno, Gabriella De Mita. Giulia Maria Gallotta,
Vito Balzano.

Il Consiglio, unanime, approva

22. Modifica art.2 Regolamento Tesi: richiesta degli studenti

Il Presidente informa su una nota pervenuta il 28 aprile 2022, prot. n.1859 III/2 con cui i rappresentanti degli
studenti, eletti in seno al Consiglio di Dipartimento per la lista Studenti Indipendenti chiedono, alla luce
dell’introduzione della piattaforma Bibliotela per il caricamento della tesi di laurea, di apportare modifiche
all’attuale Regolamento Tesi.

Il Presidente, pertanto, da lettura del Regolamento tesi con le modifiche apportate dalla Segreteria didattica e,
dopo una breve discussione il Consiglio, unanime, approva il nuovo Regolamento Tesi che si allega al presente
verbale.
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23. Pratiche Studenti
a) Richiesta equipollenza titolo dott.ssa Giada Iona.

Il Presidente informa il Consiglio su una delibera del c.so di studi LM in Psicologia del 26.04.2022
relativa alla richiesta della dott.ssa Iona Giada di equipollenza del titolo di laurea “Master of Science
Pass in Clinical Child Psycology” conseguito all’estero, presso I’Anglia Ruskin University di Cambrige
(UK) nell’anno 2020.
Sulla base della documentazione presentata dalla dott.ssa Iona, si considerano acquisiti 9 cfu relativi al
I anno e 30 cfu acquisiti al 2° anno (+ eventuali 15 cfu per la tesi fonale che va ridiscussa).
Relativamente alla richiesta dell’equipollenza del titolo estero, il Consiglio, unanime, approva la
delibera del c.so di studi LM in Psicologia, allegata al presente verbale, con la specifica di:
1) iscrizione al I Anno per I’a.a. 2021/22, al c.so di studi LM in Psicologia, indirizzo di clinica,
previa ricognizione sulla disponibilita di posti, da parte della Segreteria Studenti;
2) altrimenti iscrizione al I Anno per ’a.a. 2022/23 al corso di studi LM in Psicologia, indirizzo di
clinica, fermo restando il superamento del bando di ammissione.

b) Richiesta equipollenza titolo dott.ssa Ornella Hoxha

I1 Presidente informa su una delibera del c.so di studi Scienze e tecniche psicologiche, relativamente al
riconoscimento di un Diploma di laurea di I livello in Psicologia conseguito nell’anno 2020 presso
I’Universita di Elbasan “Aleksander Huvani” dell’ Albania.

Sulla base della documentazione presentata dalla dott.ssa Hoxha, si considerano acquisiti:

47 ctu relativi al I anno

30 cfu relativi al 2° anno e

41 cfu relativi al 3° anno

Pertanto, si propone I’iscrizione al 3° anno del c.so di studi per I’a.a. 2021/22 fermo restando la
disponibilita dei posti a seguito di verifica da parte della Segreteria Studenti.

I1 Consiglio, unanime, approva la delibera del corso di studi LM in Scienze e tecniche psicologiche che
si allega al presente verbale.

v PERSONALE

24. Dott. Pasquale Musso - ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della
legge 240/2010. Attivazione procedura per 1'eventuale chiamata nel ruolo di professore di II fascia
Ritirato.
25. Dott. Antonio Ascione - ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della
legge 240/2010. Attivazione procedura per I'eventuale chiamata nel ruolo di professore di II fascia
Ritirato.

PUNTI INTEGRATIVI
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26. Proposta attivazione Corso di Perfezionamento "DIVENTARE DIRIGENTE SCOLASTICO
OGGI: IL NUOVO PROFILO". a.a. 2022/2023. Richiesta prof.ssa Perla

La profissa Perla propone [D’attivazione, per l'a.a. 2022/2023, del Corso di Perfezionamento
"DIVENTARE DIRIGENTE SCOLASTICO OGGI: IL NUOVO PROFILO".

La proposta, piano didattico e piano finanziario vengono allegati al presente verbale.

La prof.ssa Perla propone di attribuire I’incarico di supporto alle attivita amministrative del suddetto
Corso alla sig. Teresa Fiore per n. 15 ore, importo orario € 30,00.

I1 Consiglio approva all'unanimita.

27. Proposta di Convenzione conto-terzi per un'attivita di ricerca azione con 1'Istituto comprensivo
Cisternino di Cisternino (BR). Richiesta prof.ssa Perla

Il Presidente rende noto che con e-mail del 27.04.2022 (assunta a prot. di Dipartimento sub. n. del
02.05.2022) ¢ giunta da parte della prof.ssa Loredana Perla una proposta di sottoscrizione di una
convenzione annuale con I’Istituto Comprensivo Cisternino di Cisternino per I’attuazione di un percorso
di ricerca-azione per i docenti sulle tematiche della progettazione per competenze, valutazione. Il
percorso sara realizzato in modalita on line, su piattaforma dedidata predisposta dallo stesso istituto.

Il piano finanziario prevede I’erogazione di un contributo ai fini della ricerca di € 1.250,00. Referente
del progetto prof.ssa Loredana Perla.

I1 Presidente sottopone la proposta al parere del Consiglio.

Il Consiglio all’unanimita approva.

28. Proposta stipula convenzione tra il Dipartimento FOR PSI COM e la Scuola statale 2° Circolo
Didattico “San Giovanni Bosco” di Ruvo di Puglia per progetto '""Pedagogia EmpaticA, inclusione
e nuove teCnologiE X alunni Ucraini"

Il Presidente riferisce che, con comunicazione pervenuta via mail in data 28.04.2022, la Dirigente
Scolastica del 2° Circolo Didattico “San Giovanni Bosco” di Ruvo di Puglia (BA) ha proposto la
stipula di convenzione finalizzata alla realizzazione del Progetto integrato di inclusione scolastica con il
supporto delle nuove tecnologie della Visual Communication, denominato: Pedagogia EmpaticA,
inclusione e nuove teCnologiE X alunni Ucraini” ( PEACE -Advanced-Program a. s. 2021-22).
Nel rilevare che I’istituto proponente non ha inviato una bozza di atto convenzionale, bensi solo una
scheda informativa del progetto, il Presidente evidenzia che:
- oggetto del progetto ¢ 1’attivazione di un rete di partenariato (comprendente Comune di Ruvo,
Caritas Diocesi Molfetta- Ruvo- Terlizzi- Giovinazzo, Universita di Bari, Politecnico di Bari,
scuola Secondaria Statale di I grado “Cotugno- Carducci- Giovanni XXIII ), finalizzata a
promuovere I’inclusione e la formazione integrale degli alunni Ucraini;

- Per le concrete modalita di collaborazione al progetto da parte del Dipartimento For.Psi.Com.
Uniba si rinvia all’esito di successivi approfondimenti con la scuola proponente e con gli altri

enti interessati
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I1 Presidente pertanto sottopone la proposta al parere del Consiglio.
Il Consiglio all’unanimita approva.

29. Proposta integrazione gruppo di lavoro ricerca "Storia dell'Informazione in Puglia"

Il Presidente ricorda che, con riferimento al progetto di ricerca finanziato dal Corecom Puglia “Storia
dell’Informazione in Puglia”, con delibera del Consiglio di Dipartimento del 25 ottobre p.11 era stata
approvata la composizione del Gruppo di ricerca, cosi composto: proff. Cazzato (coordinatore), Silvestri
e Bonatesta, con impegno da rendicontare a costi figurativi, oltre alle componenti della U.O. Ricerca e
Terza Missione (dott.sse Albanese, Santulli ¢ Somma) per le relative attivita di supporto tecnico
amministrativo.

Nella delibera citata si dava atto che” il gruppo di ricerca puo essere implementato, si invitano quanti
fossero interessati a manifestare la propria adesione”.

Con successiva comunicazione trasmessa via mail (25.10 2021 post consiglio), il responsabile
scientifico prof. Cazzato proponeva I’integrazione del gruppo con i proff. Di Chio e Taronna.

I1 Presidente sottopone al Consiglio la proposta di integrazione del gruppo di ricerca.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

30. Proposta integrazione gruppo di lavoro ricerca "Media e Minori"

Il Presidente ricorda che, con riferimento al progetto di ricerca finanziato dal Corecom Puglia “ Media
e minori: visibili o invisibili” , con delibera del Consiglio di Dipartimento del 25 ottobre p.10 era stata
approvata la composizione del Gruppo di lavoro, cosi composto (proff. Elia (coordinatore), Baldassarre,
Fornasari, Rubini, MUSSO, Scardigno F.).

Il Presidente propone I’integrazione del gruppo con le prof.sse Scarinci, Tamborra, Balzano.

I1 Presidente ricorda altresi che , come previsto nella citata delibera del 25 ottobre 2021 , in risposta a
specifica richiesta da parte del Corecom Puglia, il Dipartimento si era impegnato a redigere ( previa
quantificazione del numero di ore necessario alla realizzazione della ricerca)apposito piano finanziario
con attribuzione di un monte ore, rientrante nell’ambito dell’attivita istituzionale, a ciascuno dei docenti
componenti del Gruppo di ricerca, con rendicontazione a costi figurativi.

I1 Presidente ricorda che- sempre secondo quanto stabilito con la citata delibera del 25 ottobre u.s- “nel
piano finanziario si propone I’inserimento anche del personale della U.O. Ricerca e Terza Missione
(dott.sse Albanese, Santulli € Somma) a cui conferire incarico per la relativa attivita di supporto tecnico
amministrative”.

Il Consiglio all’unanimita approva.

31. Proposta istanza di modifica della composizione del raggruppamento di ricerca Horizon Seeds.
Richiesta prof. Baldassarre

Il Presidente informa che, con mail del giorno 29.04.2022, il prof. Baldassarre, in qualita di Principal
investigator del Progetto Horizon Europe Seeds de quo ha comunicato la propria intenzione di proporre,
in conformita a quanto previsto dal paragrafo 2.3.4 delle Linee Guida per la gestione e rendicontazione
dei progetti di ricerca Horizon Seeds, istanza di modifica della composizione del raggruppamento di
ricerca. Nella suddetta richiesta il prof. Baldassarre da atto che tale proposta di modifica ¢ conforme al
rispetto della parita di genere e all’allocazione di posti per figure femminili non inferiore al 40% del
totale complessivo, ai sensi di quanto disposto dall’art. 47 “Pari opportunita, generazionali e di genere,

28



UN[VERSITA DIPARTIMENTO DI
| DEGLI STUDI DI BARI SCIENZE DELLA FORMAZIONE,

ALDO MORO PSICOLOGIA, COMUNICAZIONE

nei contratti pubblici PNRR e PNC” del D.L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito in legge 29 luglio 2021,
n. 108.

11 Presidente sottopone la richiesta del prof. Baldassarre al Consiglio, che ne prende atto.

La richiesta sara trasmessa ai competenti Uffici di Ateneo (Sezione Ricerca, Terza Missione e Impatto
e U.O. Gestione Progetti Nazionali e Locali) per le valutazioni di competenza.

32. Richieste nulla osta Partecipazione al Collegio del Dottorato di Ricerca Industriale in '"Digital
Innovation and e-Health" XXXVIII ciclo a.a. 2022/2023 attivato dal Dipartimento di Scienze
Biomediche e Oncologia Umana (DIMO), dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

I1 Presidente sottopone al Consiglio la richiesta di nulla osta presentata dai colleghi Gallelli, Rossini,
Caffo, Massaro, Marin, Manca, Ascione per la partecipazione al Collegio del Dottorato di Ricerca
Industriale in "Digital Innovation and e-Health" XXXVIII ciclo a.a. 2022/2023 attivato dal Dipartimento
di Scienze Biomediche e Oncologia Umana (DIMO), dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

I1 Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio all’unanimita concede il nulla osta ai
richiedenti con immediata esecutivita.

33. Proposta accordo Erasmus + con Universidad de Alcala. Richiesta prof.ssa Ligorio

I1 Presidente sottopone al Consiglio la proposta di accordo tra I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
e D’Universidad de Alcald, nel quadro dell’Erasmus+ Programme - Bilateral Inter-Institutional
Agreement - Key Action 1 - Learning Mobility for Higher Education Students and Staff among EU
Member States and third countries associated to the Programme.

L’accordo ha validita a partire dall’anno accademico 2021/2022 fino all’anno accademico 2028/2029.
I1 Consiglio approva all'unanimita e indica quale referente la prof.ssa Beatrice Ligorio.

34. Proposta integrazione gruppo di ricerca del progetto Erasmus+ Innovation and Transformation in
Education

I1 Presidente informa che, con comunicazione a mezzo e-mail del 25.u.s., la prof.ssa Scarinci, in qualita
di responsabile scientifico del progetto in parola, ha proposto I’integrazione del relativo gruppo di ricerca
con la nomina della dott.ssa Valeria Tamborrra.

Il Presidente sottopone la richiesta della prof.ssa Scarinci al Consiglio.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

35. Proposta integrazione gruppo di ricerca progetto “Stati Generali dell’Editoria in Puglia”

Il Presidente informa che, con richiesta inoltrata via mail del 28 aprile u.s, il prof. Di Chio, incaricato
dal responsabile scientifico del progetto prof. Cazzato di coordinare le attivita inerenti I’iniziativa de
qua, ha fatto pervenire una scheda recante gli elementi salienti del progetto, da inviare entro la mattinata
del 2 maggio al Corecom, come richiesto dallo stesso organismo.
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I1 documento, attesa I’urgenza, ¢ stato trasmesso con nota prot n. 1871 del 2.5.2022, che oggi si porta in
ratifica unitamente agli elementi essenziali del progetto:

Gruppo di ricerca: Luigi Cazzato (ForPsiCom); Ylenia De Luca (ForPsiCom), Filippo Silvestri
(ForPsiCom), Francesca D’Errico (ForPsiCom), Annarita Taronna (ForPsiCom), Grazia Dicuonzo
(DEMDI), Sabino Di Chio (ForPsiCom — responsabile), Rosa Scardigno (ForPsiCom), Matteo
Palmaccio (DEMDI).

Cronoprogramma attivita:

Convocazione dei partecipanti e redazione dei questionari da somministrare in occasione dei tavoli:
maggio 2022

Date tavoli tecnici: due giornate nella settimana 6-10 giugno 2022

Stesura delle relazioni: giugno — luglio 2022

Consegna report: 1° settembre 2022.

Finanziamento richiesto dal Dipartimento ForPsiCom al CoReCom per la realizzazione del progetto:
€15.000,00.

Il Consiglio all’unanimita approva.
36. Regolamenti didattici dei corsi di studio a.a. 2022/2023. Adeguamenti

I1 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio i regolamenti per 1’a.a. 2022/2023 dei seguenti
corsi di studio:

Corso di Laurea Magistrale in Psicologia;
Corso di Laurea Triennale in Scienze e Tecniche Psicologiche.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

Esce Saponaro h. 13.00.
VARIE ED EVENTUALI

Varie 1: Richieste nulla osta Partecipazione al Collegio del Dottorato di Ricerca Nazionale “Tecnologie
Didattiche” XXXVIII ciclo a.a. 2022/2023 attivato presso Universita degli Studi di Foggia

I1 Presidente sottopone al Consiglio la richiesta di nulla osta presentata dai colleghi Perla, Baldassarre,
Fornasari, Bosco, De Luca per la partecipazione al Collegio del Dottorato di Ricerca Nazionale
“Tecnologie Didattiche” XXXVIII ciclo a.a. 2022/2023 attivato presso Universita degli Studi di Foggia.

I1 Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio all’unanimita concede il nulla osta ai
richiedenti con immediata esecutivita.
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Varle 2: Richiesta prof.ssa Curci nulla osta Partecipazione al Collegio del Dottorato di Ricerca in
“Psicopatologia e Funzionamento Mentale: Metodi di Ricerca in Ambito Forense” - Ciclo
XXXVIII — a.a. 2022/2023 presso Sapienza Universita di Roma. Parere sottoscrizione accordo di
collaborazione scientifica

Il Presidente legge la richiesta della prof.ssa Curci con cui chiede il nulla osta del Dipartimento per la
partecipazione al Collegio di Dottorato di ricerca in “Psicopatologia e Funzionamento Mentale: Metodi
di Ricerca in Ambito Forense” - Ciclo XXXVIII — a.a. 2022/2023, presso Sapienza Universita di Roma.
La prof.ssa Curci dichiara che il suddetto incarico non compromettera il normale svolgimento delle
attivita didattiche e istituzionali che svolge presso il Dipartimento cui afferisce.

I1 Consiglio, all’'unanimita, autorizza la partecipazione della prof.ssa Curci al Collegio di Dottorato di
ricerca in “Psicopatologia e Funzionamento Mentale: Metodi di Ricerca in Ambito Forense” - Ciclo
XXXVIII — a.a. 2022/2023, presso Sapienza Universita di Roma.

I1 Presidente sottopone, altresi, all’approvazione del Consiglio la proposta di sottoscrizione di un accordo
bilaterale di collaborazione scientifica con Sapienza Universita di Roma per I’attivazione di n. 1 borsa
aggiuntiva per il Dottorato di ricerca in “Psicopatologia e Funzionamento Mentale: Metodi di Ricerca
in Ambito Forense” - Ciclo XXXVIII.

I1 Consiglio all’'unanimita approva la proposta di sottoscrizione.

Varie 3: Proposta attivazione procedura per assegno di ricerca TIPO B SSD M-PSI/05: richiesta prof.ssa
D’Errico

I1 Presidente legge al Consiglio una richiesta della prof.ssa d’Errico con cui si chiede 1’attivazione della
procedura per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca di tipo “B” della durata di n. 12 mesi.

L’importo annuo lordo beneficiario ¢ di € 19.367,04.

L’assegno gravera su fondi del progetto di ricerca STERHEOTYPES, finanziato dalla Fondazione
Compagnia di san Paolo-Torino.

CODICE CUP: B99C20000640007.
UPB: FORPSICOM.Sterheotypes.Derrico
Aree CUN interessate:

AREA 11

SSD interessati dal progetto:
M-PSI/05

Il modulo richiesto dall’ Ateneo per I’attivazione dell’assegno di ricerca di tipo “B” a firma della prof.ssa

Francesca D’Errico, responsabile scientifico dell’assegno, viene allegato al presente Verbale e ne
diventa parte integrante.
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I1 Presidente mette in votazione il provvedimento di attivazione dell’assegno di ricerca di tipo “B”.
Il Consiglio all’unanimita approva.
Varie 4: TFA SOSTEGNO VI Ciclo a.a. 2020/21: attribuzione incarico di Laboratorio.

Scuola Secondaria di I grado
Laboratorio di Interventi psico-educativi e didattici con disturbi relazionali M-PS1/04 (1 CFU, ore
20)

Il Presidente informa sulla rinuncia in data 13.04.2022, accolta al ns protocollo con n. 1722 VII/4 in data
14.04.2022, del dr. Angelo Arcamone, gia affidatario del Laboratorio in epigrafe, per la scuola
secondaria di I grado del TFA Sostegno VI Ciclo dell’a.a. 2020/21.

I1 Consiglio, pertanto unanime, attribuisce I’incarico del Laboratorio di Interventi psico-educativi e
didattici con disturbi relazionali M-PSI/04 (cfu 1 ore 20), per la scuola secondaria di I grado del TFA
Sostegno VI Ciclo dell’a.a. 2020/21, alla dott.ssa Raffaella Del Re, per scorrimento di graduatoria, cosi
come da D.D. 42 del 1.04.2022.

Non essendoci altre questioni da esaminare, la riunione del Consiglio € sciolta alle ore 13.10.

I1 Coordinatore I1 Presidente
f.to Dott. Antonio Prezioso f.to Prof. Giuseppe Elia
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