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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 21 GIUGNO - VERBALE N. 8

Il giorno 21 giugno 2021, alle ore 9.30, in modalita mista, telematica su piattaforma Microsoft Teams
e in presenza nell'aula A palazzo ex poste, si e riunito il Consiglio del Dipartimento di Scienze della
Formazione, Psicologia, Comunicazione per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno:

COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE

APPROVAZIONE VERBALI

RATIFICA DECRETI

AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE

BANDO ASSEGNI DI RICERCA — D.R. N. 1580 DEL 06/05/2021 — PROGRAMMA N. 11.39. —
RICHIESTA PROF.SSA CURCI — NOMINA COMMISSIONE

PROPOSTA CONVENZIONE CON SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOLOGIA DEL
CICLO DI VITA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO PER UTILIZZO
STRUTTURE DIPARTIMENTALI PER LA FORMAZIONE DEGLI SPECIALIZZANDI:
RICHIESTA PROF.SSA CASSIBBA

RICHIESTA SPAZI DIPARTIMENTALI PER ATTIVITA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN
PSICOLOGIA DEL CICLO DI VITA: RICHIESTA PROF.SSA CASSIBBA

AUTORIZZAZIONE ALLA PUBBLICAZIONE DEL VOLUME "VALUTARE NELLA SCUOLA
PRIMARIA" (TITOLO PROVVISORIO) — RICHIESTA PROF. BALDASSARRE

RICERCA

ADESIONE PIANO FORMATIVO “LOG INNOVATION” - PROPONENTE CONSORZIO UCSA
ARL DA CANDIDARE ALL’ AVVISO 3/19 CTS, COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI -
RICHIESTA PROF.SSA MANUTI

ADESIONE PIANO FORMATIVO “FORMAZIONE PARTECIPATA- INTEGRAZIONE E
MEDIAZIONE” - PROPONENTE EXECUTIVE PROFESSIONAL DA CANDIDARE
ALL’AVVISO 3/19 CTS, COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI - RICHIESTA PROF.SSA MANUTI
ADESIONE PIANO FORMATIVO “FORCE - FORMAZIONE ORIENTATA A
REALIZZARE COMPETENZE DI ECCELLENZA” - PROPONENTI FONDAZIONE SERMIG E
CENTRO COME NOI DI S. PERTINI-DA CANDIDARE ALL’AVVISO 3/19 CTS, COMMERCIO,
TURISMO, SERVIZI - RICHIESTA PROF.SSA MANUTI

ADESIONE PIANO FORMATIVO “INNOVAZIONE E TRADIZIONE CON GUSTO”
PROPONENTE GUSTO SOCIETY SRL E RIBAC DI PRETE M. & C. SNC, DA CANDIDARE
ALL’ AVVISO CTS, COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI - RICHIESTA PROF.SSA MANUTI
ADESIONE PIANO FORMATIVO “TURISMO 4.0. INNOVARE, FORMARE, PROMUOVERE” -
PROPONENTE SIRMA HOTELS SPA, DA CANDIDARE ALL’ AVVISO3/19 CTS,
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COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI - RICHIESTA PROF.SSA MANUTI

10. RELAZIONE U.O. RICERCA E TERZA MISSIONE SULL’APPLICAZIONE SPERIMENTALE
DELLE LINEE GUIDA DI PROCESSO RTM 01 “PRESENTAZIONE, GESTIONE E
RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI DI RICERCA”

11. RATIFICA SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONI CONTO TERZI CON MERITO CONCORSI SRL
11 DIDATTICA

12. PROPOSTA DESIGNAZIONE NOMINATIVI PER COMMISSIONI ESAMI FINALI TFA
SOSTEGNO -V CICLO, A.A. 2019/20

13. PROPOSTA MODIFICA BANDO ISCRIZIONE CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN
PSICOLOGIA

v PERSONALE

14. PROPOSTA CHIAMATA DI UN PROF. UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA PER IL
SETTORE CONCORSUALE 11/D2-DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA
EDUCATIVA E SSD M_PED/04-PEDAGOGIA SPERIMENTALE.

15. PIANO STRAORDINARIO RICERCATORI DI TIPO B) D.M. 856 DEL 16.11.2020.
ASSEGNAZIONE POSTI DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO DI
CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA B), DELLA LEGGE 240/20210 CDA DEL 19.05.2021

16. PROPOSTA ATTRIBUZIONE INCARICHI PERSONALE INTERNO ATTIVITA” CONTO TERZI
CONVENZIONE CONSORZIO MERIDIA: RICHIESTA PROF.SSA F. SCARDIGNO

17. NULLA OSTA INSEGNAMENTO FUORI SEDE PROF. L. PASTORE

18. NULLA OSTA INSEGNAMENTO PRESSO ALTRO DIPARTIMENTO PROF.SSA S.
CASTELLANETA

PUNTI INTEGRATIVI

19. SOTTOSCRIZIONE ACCORDO DI COLLABORAZIONE INTERDIPARTIMENTALE,
FINALIZZATA AD ATTIVITA DI RICERCA, CON IL DIP. DI SCIENZE MEDICHE DI BASE,
NEUROSCIENZE ED ORGANI DI SENSO - PROPOSTA PROF.SSA CASSIBBA

VARIE ED EVENTUALI

Il Consiglio di Dipartimento & composto da:
P = Presente

A = Assente

AG = Assente giustificato

| PROFESSORI ORDINARI \ P | A | AG |
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Bosco Andrea X

Brattico Elvira X

X

Calaprice Silvana

Cassibba Rosalinda X

Cazzato Luigi Carmine X

Coppola Gabrielle

Curci Antonietta

0 N |01~ W=

Elia Giuseppe Presidente

9. Ligorio Beatrice

10. Meattini Valerio

11. Mongelli Angela

12. Perla Loredana

13. Scaramella Pierroberto

PROFESSORI ASSOCIATI

14. Baldassarre Michele

15. Bosna Vittoria

16. Carbone Angela

17. Castellaneta Stella Maria

18. Clemente Carmine

19. De Luca Ylenia

20. D’Errico Francesca

21. Di Marcantonio Michele

XX XX XXX XXX XXX X[ XXX

22. Gallelli Rosa

23. Gemma Chiara X

24. Grattagliano Ignazio

XX

25. Indellicato Michele

26. Lanciano Tiziana X

27. Manuti Amelia X

28. Pastore Serafina X

29. Rivolta Davide

30. Rossini Valeria

X | X | X

31. Saponaro Armando

32. Savino Michelina X

33. Scardigno Anna Fausta Entra alle 10.15 X

34. Silvestri Filippo

35. Taronna Annarita

36. Taurino Alessandro

RICERCATORI

37. Annese Susanna

38. Antonucci Linda Antonella

39. Ascione Antonio

40. Caffd Oronzo Alessandro

XXX XX |1 |x|x

41. Calvano Gabriella

42. Cannelli Riccardo X
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43. Ciuffreda Antonio

44. Civita Anna

45. Corriero Michele

46. De Mita Gabriella

47. Di Chio Sabino

48. Falcicchio Gabriella

49. Fornasari Alberto

50. Gallotta Giulia Maria

51. Giancaspro Maria Luisa

52. Lopez Antonella

53. Maglie Rosita Belinda

54. Manca Fabio

55. Marin Claudia

56. Massaro Stefania

57. Musso Pasquale

58. Pastore Luigi

59. Pesare Franca

60. Rubini Antonia

61. Salvati Armida

DX XX XX XX XX XX XXX XX XXX

62. Scardigno Rosa

63. Scarinci Alessia X

64. Semeraro Cristina X

65. Stella Amedeo

X

RAPPR. PERSONALE TECNICO-
AMMINISTRATIVO

66. Buono Elisa X

67. Cantatore Maria Grazia X

68. Mastroviti Domenica X

69. Papagna Anna X

70. Piccarreta Federica X

71. Raguseo Cecilia X

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI P AG

72. Pinto Domenico

73. lanno Michele

74. Discipio Nicole X

75. Shatku Frejda

76. Messinese Benedetto

XX |X| [ X|X[>

77. Semeraro Floriana

78. Cortese Irma X

79. Sportelli Carmela X

80. Puleo Federico X

81. Liso Pietro X
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82. Elmi Carla X
83. Lavopa Daniele X
RAPPRESENTANTE DEI DOTTORANDI P A AG
84. Conte Matteo X
85. Palermo Rosa X
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO P A AG
Dott. Antonio Prezioso — Coordinatore verbalizzante X

La dott.ssa Luigia Mincuzzi, su invito del Direttore, partecipa, in qualita di uditore, al Consiglio.
Presiede il prof. Giuseppe Elia, Direttore del Dipartimento;

e presente il dott. Antonio Prezioso, Coordinatore del Dipartimento, in qualita di segretario
verbalizzante.

Sono presenti:

Professori | fascia: n. 10

Professori Il fascia: n. 18

Ricercatori: n. 26

Rappresentanti Personale Tecnico-Amministrativo: n. 2
Rappresentanti degli Studenti: n. 4

Rappresentanti dei Dottorandi: n. 2

Totale presenti: n. 62

Assenti giustificati: n. 17

Assenti non giustificati: n. 6

I1 Presidente, constatata la validita dell’adunanza, alle ore 9.40 dichiara aperta la seduta.

I1 Presidente apre la discussione dei punti all’Ordine del Giorno.

COMUNICAZIONI DEL DIRETTORE
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Il Presidente sottopone al Consiglio le seguenti comunicazioni :

1.

10.

11.

12.

DM 561 del 28.04.2021: PIANO STRAORDINARIO PER LA PROGRESSIONE DI
CARRIERA DEI RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO IN POSSESSO DI
ABILITAZIONE SCIENTIFICA NAZIONALE

DM 374 del 16.04.2021: DIFFERIMENTO DEL TERMINE PER L’ASSUNZIONE DI
RICERCATORI DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA B) DELLA LEGGE N. 240
DEL 2010, A VALERE SULLE RISORSE DEL PIANO STRAORDINARIO 2020
ATTRIBUITE CON IL D.M. 8 MAGGIO 2020 (PROT. N. 83) E IL D.M. 16 NOVEMBRE
2020 (PROT. N. 856). Il Presidente ritiene che le novita introdotte a livello normativo
comportano importanti riflessioni per cui sarebbe il caso di indire un’assemblea di Dipartimento
per definire una bozza di governance. Con la consapevolezza degli importanti impegni che
coinvolgono tutti, vista I’importanza dell’argomento, sarebbe auspicabile la massima
partecipazione

ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO STRAORDINARIO PROF.SSA GIANCASPRO pari
a € 2.000,00 (nota assunta a prot. di Dipartimento n. 6445 del 9 giugno 2021);
ASSEGNAZIONE CONTRIBUTO STRAORDINARIO PROF.SSA ROSA SCARDIGNO
pari a € 1.500,00 (nota assunta a prot. di Dipartimento n. 6446 del 9 giugno 2021);

RINVIO PROCEDURE ELETTORALI DIRETTORE DEI DIPARTIMENTI,
COORDINATORI DEI CONSIGLI DI CORSO DI STUDIO/CLASSE/INTERCLASSE,
PRESIDENTE SCUOLA DI MEDICINA: nota Direzione Generale prot. n. 36431 del 4
giugno 2021 e nota Direzione Generale prot. n. 37371 del 9 giugno 2021 con precisazione
sospensione elezioni di rinnovo dei componenti negli Organi gia avviate;

PROF.SSA SAVINO MICHELINA - DR N. 1866 DEL 26.05.2021 — autorizzazione
alternanza periodi di insegnamento e di ricerca;

PROF.SSA SERAFINA PASTORE - DR. N. 1821 DEL 24 MAGGIO 2021 — nomina
professore universitario di seconda fascia nel settore scientifico disciplinare M-PED/03 —
Didattica e pedagogia speciale presso FOR.PSI.COM. con decorrenza giuridica 3 giugno 2021;
D.R. N. 1675 DEL 14 MAGGIO 2021 — studente Fasano Federico eletto in qualita di
rappresentante degli studenti nel Consiglio di Corso di Studio in Scienze della Comunicazione
in sostituzione della studentessa Colella Azzurra;

LINEE OPERATIVE PER DL IMMATRICOLAZIONE DEGLI STUDENTI
INTERNAZIONAL.I: nota Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti assunta a prot.
di Dipartimento n. 6268 del 14 giugno 2021;

PROCEDURA PER GESTIRE IL PERIODO DI EMERGENZA SANITARIA DA SARS-
COV-2. ISTRUZIONI PER LE BIBLIOTECHE E LE SALE LETTURA
UNIVERSITARIE: nota Direzione Generale prot. n. 38734 del 15 giugno 2021;

DECRETO N. 678 DELL’11 GIUGNO 2021 |l Presidente informa che, con D.D.G, n. 678
dell’11 giugno 2021 alla dott.ssa Luigia Mincuzzi, funzionario cat EP 3, é stato attribuito quale
obiettivo di funzione specialistica “redigere linee guida per il monitoraggio interno delle attivita
di public engagement”.

IL COMITATO DI ATENEO DELLE BIBLIOTECHE ha conferito, in data 7 maggio u.s.,
alla Dott.ssa Pasqua Loconsole 1’incarico di Co-referente del Sistema Bibliotecario di Ateneo
per le linee di attivita relative all’ Accesso Aperto alla pubblicazione
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13. CONVENZIONE CON L'AZIENDA BIT MOBILITY S.R.L. PER IL SERVIZIO DI
SHARING DI MONOPATTINI ELETTRICI - ¢ stata stipulata la convenzione con I’azienda
Bit Mobility s.r.1. per il servizio di sharing di monopattini elettrici a tariffe agevolate.

14. BANDO DI ATENEO HORIZON SEEDS - Il Presidente ricorda che, come noto, é stato
emanato il bando di Ateneo “Horizon Europe Seeds”, con scadenza 31 luglio. Tenuto conto che
I Docenti/ricercatori possono presentare le domande di partecipazione in forma individuale o
associata, si invitano i partecipanti a darne informativa alla Uo Ricerca e Terza Missione, in
modo da tener traccia delle proposte presentate.

15. NASCITA POLO DIDATTICO UNIVERSITARIO PENITENZIARIO APPELLO LUCANO -
formalizzata in via definitiva la convenzione regionale relativa alla costituzione del polo
didattico universitario penitenziario appulo lucano che sara sottoscritta a Lecce presso I'ateneo
salentino in data 8 luglio, dai sei rettori coinvolti (pugliesi e lucani) e dalla Amministrazione
Penitenziaria Regioni Puglia e Basilicata. Sara presente il delegato nazionale delle CNUPP nella
CRUI Prof Franco Prina, in rappresentanza della CRUI Nazionale

16. LA PROF.SSA ROSSINI comunica, in qualita di coordinatrice scientifica del progetto
Perspectives for an international teacher education, I’avvenuta Presentazione FOR.PSI.COM.
corso di laurea in SFP, all'interno della GoTEd week: organizzate dall'Universita di Wurzburg
(DE) nei giorni 15-17 giugno. La prof.ssa Rossini ringrazia il Direttore per avere promosso gli
scambi con i colleghi tedeschi e supportato I'iniziativa, il dott. Michele Casella per avere
realizzato il video promozionale, i colleghi Gabrielle Coppola e Michele Baldassarre per avere
gentilmente concesso le interviste, insieme alla studentessa tutor Natalia Ranieri e alla tutor
coordinatrice Daniela Lia Sasanelli. Inoltre, ringrazia la collega Rosita Maglie per avere
rappresentato il Dipartimento Forpsicom nell'International Market dedicato ai partner stranieri,
giovedi 17 giugno.

17. 1l giorno 22 giugno si terra un incontro promossa dalla collega Manuti con gli studenti del corso
di laurea in scienze dell’educazione e formazione

18. E pervenuta nota dalla Direzione Risorse Umane per la presentazione delle istanze relative agli
scatti biennali e triennali, la scadenza é fissata al 16 luglio. I colleghi interessati sono: Bosco,
Curci, Meattini, Carbone (scatto biennale), Pesare (scatto triennale)

19. E’ pervenuta risposta positiva dal signor Cipriani in merito all’istallazione di telefoni al 5 piano,
senza costi aggiuntivi e canoni a carico del dipartimento.

Alle 10.15 entra F. Scardigno.

APPROVAZIONE VERBALI

I1 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio il Verbale n. 6 del 22 aprile 2021

I Consiglio, all’unanimita, con 1’astensione degli assenti alla riunione, approva il Verbale n. 6 del 22
aprile 2021.

RATIFICA DECRETI

Il Presidente porta a ratifica del Consiglio i seguenti Decreti del Direttore



UNIVERSITA dipartimento di

DEGLI STUDI DI BARI scienze della formazione, psicologia,
7 ALDO

MORO comunicazione

93

25/05/2021

Approvazione atti e graduatoria finale per il conferimento di un incarico con
contratto di lavoro autonomo con il seguente profilo: esperto in
monitoraggio web content editor e social management per le esigenze del
Dipartimento connesse alle attivita del progetto “S/Murare il Mediterraneo” -
Responsabile Scientifico prof. Luigi Carmine Cazzato

94

27/05/2021

Conferimento incarico dott.ssa TROIANO ROBERTA per procedura
selettiva in esperto in monitoraggio web content editor e social management per le
esigenze connesse alle attivita del progetto “S/Murare il Mediterraneo”-
Responsabile prof. Luigi Carmine Cazzato

95

27/05/2021

Commissione AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTO IN
IMPLEMENTAZIONI ATTIVITA FORMATIVE DEL MASTER DI I
LIVELLO IN PSICOLOGIA GIURIDICA E NEUROPSICOLOGIA FORENSE,
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI, A.A. 2020/21. Prof.ssa Curci

96

03/06/2021

Nomina commissione per procedure selettive di cui ai bandi emanati con D.D.
90 e 91 /2020 per il conferimento di Profilo A): n. 1 incarico, con contratto di
lavoro autonomo in qualita di”” Esperto in Counseling e Psicoterapia ad Indirizzo
Psicodinamico Profilo B) n. 3 incarichi, con contratto di lavoro autonomo in
qualita di “Psicologo Esperto in Counseling ad indirizzo Psicodinamico” per le
esigenze Servizio di Consultazione Psicologica per Studenti (SeCoPs) di UNIBA
— Responsabile prof. Amedeo STELLA.

97

04/06/2021

nomina a componente delle Commissioni Esami di Stato di Psicologo anno 2021

98

8/06/2021

Decreto approvazione atti per I’attribuzione degli insegnamenti banditi con
avviso dd.n 80 del 3/05/2021 - a.a. 2021/22

99

8/06/2021

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 1(uno) incarico, con
contratto di lavoro autonomo, di: Esperto in analisi statistica applicata alla ricercal
sociale, per le esigenze del Dipartimento connesse al Progetto di Ricercal
interdisciplinare nelle aree della Psicologia delle Organizzazioni e della Ricerca
Educativa dal titolo “Formative Educational Evaluation per il miglioramento
scolastico”, responsabili scientifiche prof.ssa Loredana Perla e
prof.ssa Amelia Manuti.

100

9/06/2021

Avviso di selezione pubblica per il conferimento di n. 1(uno) incarico, con contratto
di lavoro autonomo, di: Esperto in analisi dati di natura psicometrica per le
esigenze del Dipartimento connesse al Progetto di Ricerca interdisciplinare nelle
aree della Psicologia delle Organizzazioni e della Ricerca Educativa dal titolo
“Formative Educational Evaluation per il miglioramento scolastico”, responsabili
scientifiche prof.ssa Loredana Perla e prof.ssa Amelia Manuti.

101

14/06/2021

Il avviso di vacanza per laboratorio di digital storytelling, corso di
studio in Scienze della comunicazione, a.a. 2021/22

102

14/06/2021

nomina a componente delle Commissioni Esami di Stato di Psicologo anno 2021.

Decreto nuova composizione commissioni
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103 [14/06/2021 [Nomina componente di commissioni per la valutazione del Laboratorio di Digital
storytelling, bandito con Avviso di vacanza dd. 101/2021

Il Consiglio all’unanimita ratifica i decreti.

AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE

1. BANDO ASSEGNI DI RICERCA - D.R. N. 1580 DEL 06/05/2021 - PROGRAMMA N.
11.39. - RICHIESTA PROF.SSA CURCI — NOMINA COMMISSIONE

Il Presidente informa che la Direzione Risorse Umane ha chiesto al Dipartimento di deliberare la
proposta della Commissione esaminatrice per la selezione di cui al “Bando assegno di ricerca -
D.R. n. 1580 del 06/05/2021— Programma n. 11.39". 1l Regolamento per il conferimento di assegni
ricerca all’art. 7 comma 2 cita testualmente: “Ai fini della selezione per il conferimento degli assegni
di tipo B, il Rettore nomina una Commissione per ciascun assegno da conferire costituita da tre
componenti: a) il responsabile scientifico del programma che ha finanziato 1’assegno; b) due
ulteriori componenti, sorteggiati all’interno di una rosa di nominativi dal Dipartimento presso il
quale sara svolta D’attivita di ricerca. La rosa di nominativi e costituita da due docenti per ogni
fascia, afferenti ai settori scientifico-disciplinari indicati nel bando di selezione, o, in mancanza, ai
settori scientifico-disciplinari affini.” Pertanto, la prof.ssa Antonietta Curci, responsabile
scientifico del programma che ha finanziato 1’assegno di ricerca (fondi rivenienti dall’ Agenzia per
il diritto allo studio universitario Puglia — ADISU - Convenzione sottoscritta in data 17/06/2020),
propone i seguenti nominativi tra cui sorteggiare i componenti della Commissione esaminatrice:

e Docenti di Il fascia: Prof. Davide Rivolta, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro,
Prof.ssa Tiziana Lanciano, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;

¢ Ricercatori Prof. Oronzo Alessandro Caffo, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro,
Prof.ssa Maria Luisa Giancaspro Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

Il Consiglio all'unanimita approva la rosa dei nominativi.

Il Presidente procede al sorteggio. Vengono predisposti 4 cartoncini di uguale dimensione e 4
bustine in cui inserire il relativo cartoncino e si predispone una scatola nella quale inserire le 4
bustine contenenti i cartoncini.

Sono estratti nell’ordine:

1) Prof.ssa Tiziana Lanciano, Il fascia, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, in qualita di
componente effettivo,
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2) Prof. Davide Rivolta, Il fascia, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, in qualita di
componente supplente;

3) Prof. Oronzo Alessandro Caffo, Ricercatore, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, in
qualita di componente effettivo;

4) Prof.ssa Maria Luisa Giancaspro Ricercatore, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, in
qualita di componente supplente.

Il Presidente, preso atto del sorteggio, propone i seguenti nominativi per la Commissione
esaminatrice per la selezione di cui al “Bando assegno di ricerca - D.R. n. 1580 del 06/05/2021 —
Programma n. 11.39":
e Prof.ssa Antonietta Curci, professore | fascia Universita degli Studi di Bari, in qualita di
Responsabile scientifico Progetto;
e Prof.ssa Tiziana Lanciano, Il fascia, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, in qualita
di componente effettivo;
e Prof. Oronzo Alessandro Caffo, Ricercatore, Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, in
qualita di componente effettivo.

I1 Consiglio all’'unanimita approva.

La presente deliberazione € immediatamente esecutiva.

2. PROPOSTA CONVENZIONE CON SCUOLA DIl SPECIALIZZAZIONE IN
PSICOLOGIA DEL CICLO DI VITA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO PER UTILIZZO STRUTTURE DIPARTIMENTALI PER LA
FORMAZIONE DEGLI SPECIALIZZANDI: RICHIESTA PROF.SSA CASSIBBA

Il Presidente illustra la proposta di convenzione con la Scuola di Specializzazione in Psicologia del
Ciclo di Vita dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro per I’utilizzo di strutture dipartimentali per
la formazione degli specializzandi, formulata dalla prof.ssa Cassibba in qualita di Direttrice della
Scuola di Specializzazione in Psicologia del Ciclo di Vita.

Il Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita.

3. RICHIESTA SPAZI DIPARTIMENTALI PER ATTIVITA SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN PSICOLOGIA DEL CICLO DI VITA: RICHIESTA
PROF.SSA CASSIBBA

Il Presidente informa il CdD che la prof.ssa Cassibba, in qualita di Direttrice della Scuola di
Specializzazione in Psicologia del Ciclo di Vita ha richiesto degli spazi dipartimentali finalizzati allo
svolgimento delle attivita della Scuola di Specializzazione, rispettivamente gli studi ubicati al 2° piano
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stanze nn. 201 e 301. Il Presidente sottolinea che gli spazi saranno utilizzati al fine di promuovere
momenti di confronti tra gli specializzandi e i docenti della scuola, non sara messa a disposizione degli
studenti-specializzandi alcuna strumentazione elettronica (computer, attivazione telefonica per
I’esterno).

I Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita.

4. AUTORIZZAZIONE ALLA PUBBLICAZIONE DEL VOLUME "VALUTARE
NELLA SCUOLA PRIMARIA"™ (TITOLO PROVVISORIO) — RICHIESTA PROF.
BALDASSARRE

Il Presidente cede la parola al Prof. Baldassarre per illustrare la richiesta di autorizzazione alla
pubblicazione del volume "Valutare nella scuola primaria” (titolo provvisorio), a cura di Michele
Baldassarre. Il Prof. Baldassarre specifica che il volume fa parte della Collana Traiettorie di Pedagogia
Sperimentale Ricerca empirica per I’inclusione”, diretta dal prof. Alberto Fornasari, casa editrice Franco
Angeli. Per realizzare la pubblicazione la casa editrice ha richiesto un contributo di € 2.000,00 (50 copie
dell’opera).

Il Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita

1 RICERCA

Il Presidente informa che, con richiesta del 19.05.2021, la prof.ssa Manuti ha proposto I’adesione,
mediante manifestazione di interesse, ai piani formativi che alcune aziende presenteranno a valere
dell’Avviso 3/19 CTS Commercio Turismo, Servizi.
In tutti i casi il soggetto attuatore ¢ FORMAMENTIS SRL, mentre il Dipartimento parteciperebbe,
senza oneri finanziari a proprio carico, all’attuazione del piano attraverso:

- Progettazione e monitoraggio attivita

- Certificazione delle competenze

Nell’evidenziare che le tematiche sviluppate nei piani formativi sottoelencati (punti da 5 a 9 all’odg)
sono coerenti con le linee di ricerca attive nel Dipartimento, e che lo stesso e impegnato
nell’implementazione di collaborazioni che consolidino i rapporti tra mondo della ricerca e le realta
aziendali, favorendo la definizione di buone pratiche e modelli formativi innovativi, il Presidente
sottopone all’approvazione del Consiglio I’adesione ai piani formativi in parola.

In tutti i casi il Referente scientifico per le attivita di competenza del Dipartimento sara individuato,
successivamente alla comunicazione di ammissione a finanziamento.

Il Presidente ringrazia la UO Ricerca e Terza Missione per 1’esaustivo lavoro istruttorio svolto.

5. ADESIONE PIANO FORMATIVO “LOG INNOVATION” - PROPONENTE
CONSORZIO UCSA ARL DA CANDIDARE ALL’ AVVISO 3/19 CTS, COMMERCIO,
TURISMO, SERVIZI - RICHIESTA PROF.SSA MANUTI

Piano Formativo per azienda operante nel settore logistica e trasporti.
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Obiettivo: acquisizione di nuove competenze e all’adeguamento in materia di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro del proprio personale.
Il Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita.

6. ADESIONE PIANO FORMATIVO “FORMAZIONE PARTECIPATA-
INTEGRAZIONE E MEDIAZIONE” - PROPONENTE EXECUTIVE
PROFESSIONAL DA CANDIDARE ALL’AVVISO 3/19 CTS, COMMERCIO,
TURISMO, SERVIZI - RICHIESTA PROF.SSA MANUTI

Piano Formativo per azienda operante nel settore attivita collaterali al commercio, distribuzione e
servizi.

L’ obiettivo del piano ¢ fornire un sistema di integrazione e sinergia, sociale e lavorativa tra gli
impiegati e operai aziendali, 6 dei quali stranieri, e di garantire le basi necessarie alla
comprensione e lo sviluppo di una corretta strategia preventiva per mitigare la diffusione del SARS
COVID-2 negli ambienti di lavoro.

Il Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita.

7. ADESIONE PIANO FORMATIVO “FORCE - FORMAZIONE ORIENTATA A
REALIZZARE COMPETENZE DI ECCELLENZA” - PROPONENTI FONDAZIONE
SERMIG E CENTRO COME NOI DI S. PERTINI — DA CANDIDARE ALL’AVVISO
3/19 CTS, COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI - RICHIESTA PROF.SSA MANUTI

Piano formativo per associazione operante del settore dei servizi assistenziali.

Obiettivi: Miglioramento dell’approccio organizzativo; Specializzazione del personale dipendente
(office automation e gestione della privacy) ; alla comunicazione in lingua con gli utenti e soprattutto
con i referenti esteri dei progetti internazionali

Il Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita.

8. ADESIONE PIANO FORMATIVO “INNOVAZIONE E TRADIZIONE CON GUSTO”
PROPONENTE GUSTO SOCIETY SRL E RIBAC DI PRETE M. & C. SNC, DA
CANDIDARE ALL’ AVVISO CTS, COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI -
RICHIESTA PROF.SSA MANUTI

Piano formativo per pubblici esercizi.

Obiettivi: aggiornamento tecnico professionale nei vari settori di interesse e formazione trasversale per
il miglioramento personale ed organizzativo

I1 Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’'unanimita.

9. ADESIONE PIANO FORMATIVO “TURISMO 4.0. INNOVARE, FORMARE,
PROMUOVERE” - PROPONENTE SIRMA HOTELS SPA, DA CANDIDARE
ALL’AVVIS03/19 CTS, COMMERCIO, TURISMO, SERVIZI - RICHIESTA
PROF.SSA MANUTI
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Piano formativo per azienda operante nel settore pubblici esercizi.

Obiettivi:

- approfondire la conoscenza della lingua inglese soprattutto applicata alla customer satisfaction
- chiarire e rafforzare il ruolo dei lavoratori all’interno del processo di erogazione dei servizi

- acquisire metodologie operative per la gestione efficace della relazione con il cliente

- rafforzare I’insieme delle strategie, di posizionamento e di marketing

- accrescere soft skills

- offrire distintive strategie di sviluppo di commercializzazione turistica e di marketing

Il Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita.

10. RELAZIONE U.O. RICERCA E TERZA MISSIONE SULL’APPLICAZIONE
SPERIMENTALE DELLE LINEE GUIDA DI PROCESSO RTM 01
“PRESENTAZIONE, GESTIONE E RENDICONTAZIONE DEI PROGETTI DI
RICERCA”

Il Presidente ricorda che la U.O. Ricerca, in ottica di miglioramento continuo dei processi edi
ottimizzazione delle attivita di competenza, ha predisposto il Documento “Linee Guida di Processo
RTMO1- Presentazione, gestione e rendicontazione dei progetti di ricerca”. Le Linee Guida sono state
approvate dal Consiglio di Dipartimento nella seduta del 5.11.2020, e come deliberato nella stessa
seduta, sono state applicate in via sperimentale, sino al 30.04.2021.

Tanto al fine di evidenziarne eventuali criticita e suggerire profili di miglioramento.

I1 documento ¢ stato pubblicato sul sito internet del Dipartimento all’indirizzo:
https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/forpsicom/ricerca-e-terza-missione

Terminato il periodo di sperimentazione, 1’Ufficio ha predisposto una relazione al fine di illustrare gli
esiti della sperimentazione; ne riportano le conclusioni e le proposte di miglioramento:
“All’esito della sperimentazione, preso atto dell’attuale inapplicabilita, nel contesto di riferimento, di
una procedura cosi articolata e dettagliata come quella redatta dalla U.O. RTM, si propongono alcune
azioni di miglioramento:
1. Creazione sullo spazio web dedicato alla Ricerca e Terza Missione della Sezione “modulistica”,
in cui inserire tutta la modulistica che possa tornare utile al docente /ricercatore durante il ciclo
di vita del progetto;

2. Inserimento nella suddetta sezione “modulistica” della scheda informativa di progetto, corredata
da sintetiche indicazioni per la sua compilazione. La scheda, unitamente alle relative istruzioni
operative, sostituira, sempre in via sperimentale, le Linee Guida in esame;

3. Opportunita di prevedere una calendarizzazione di massima dei Consigli di Dipartimento, in
modo da consentire ai docenti di presentare le richieste di approvazione delle proposte
progettuale in un tempo congruo e alla UO RTM di predisporre I’istruttoria;

4. Chiarire all’utenza interna, anche attraverso la pubblicazione sul web di apposite indicazioni,
compiti e competenze della UO RTM del Dipartimento, alla luce del Modello Organizzativo
vigente
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Il Consiglio prende atto.

11. RATIFICA SOTTOSCRIZIONE CONVENZIONI CONTO TERZI CON MERITO
CONCORSI SRL

Il Presidente informa che, su richiesta del prof. Musso, sono state sottoscritte due convenzioni conto
terzi con la ditta Merito Concorsi srl., aventi ad oggetto il conferimento al Dipartimento For.Psi.Com.
dell’incarico di:

1.<<progettazione e stesura di n.150 quesiti a risposta multipla inerenti “Elementi di psicologia dell’eta
evolutiva (fase adolescenziale), pedagogia e sociologia della marginalita e della devianza >>, a fronte di
un compenso di €750,00 oltre IVA

2.<< convenzione avente ad oggetto conferimento al Dipartimento For.Psi.Com. dell’incarico di:
“progettazione e stesura di n.150 quesiti a risposta multipla inerenti “Elementi di psicologia dell’eta
evolutiva (fase adolescenziale), pedagogia e sociologia della marginalita e della devianza >>, a fronte di
un compenso di €175,00 oltre IVA.

Referente scientifico per il Dipartimento per entrambe le convenzioni € il prof. Musso. Il Presidente
sottopone le Convenzioni alla ratifica del Consiglio.

Il Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita.

i DIDATTICA

12. PROPOSTA DESIGNAZIONE NOMINATIVI PER COMMISSIONI ESAMI FINALI
TFA SOSTEGNO -V CICLO, A.A. 2019/20

I1 Presidente informa sull’avvio degli esami finali del TFA Sostegno V Ciclo della a.a. 2019/20 che si
terranno dal 1° al 14 luglio p.v., secondo la seguente ripartizione:

Scuola secondaria di | grado nelle giornate dal 1° al 7 luglio (mattina e pomeriggio tranne per il
giorno 3 luglio solo mattina).

Prof.ssa Rosa Gallelli (presidente), proff.ri Pasquale Musso e Gabriella Falcicchio (componenti) —
Dott. Michele Corriero (componente supplente)

Dott.ssa Gabriella Baccelliere (esperto delle tematiche della disabilita) - supplente dott.ssa Maria
Filomena Mercurio

Rappresentante USR: dott. Giuseppe Vito Clarizio

Segretario : sig.ra Francesca Lucia Poliseno — supplente dott.ssa Simona Paparella

Scuola secondaria di 11 grado nelle giornate dal 1° al 6 luglio (mattina e pomeriggio, tranne il 3
luglio solo mattina e il 7 luglio solo mattina)

Prof. Giuseppe Elia (presidente), proff.ri Andrea Bosco e Alberto Fornasari (componenti) —

Prof.ssa Serafina Pastore (componente supplente)
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Dott.ssa Nicoletta Falcicchio (esperto delle tematiche della disabilita) — supplente Fara Lacenere
Rappresentante USR: dott. Francesco Forliano

Segretario: dott.ssa Cecilia Raguseo — supplente dott.ssa Elisa Buono

Scuola dell’infanzia, nelle giornate dell’8 e 9 luglio (mattina e pomeriggio)

Commissione

Prof. Giuseppe Elia (presidente), Proff. Rosalinda Cassibba e Valeria Rossini (componenti)

Dott. Antonio Ascione (componente supplente)

Dott. Alessandro Barca (esperto delle tematiche della disabilita) - supplente dott.ssa Teresa Miraglia
Rappresentante USR: dott. Vito Giuseppe Clarizio

Segretario: sig.ra Nicole Delvino — supplente dott.ssa Simona Paparella

Scuola primaria nelle giornate dall’8 al 13 luglio (mattina e pomeriggio, tranne il sabato 10 luglio,
solo mattina e il 14 luglio, solo mattina).

Prof.ssa Rosa Gallelli (presidente), Proff.ri Michele Baldassarre e Gabrielle Coppola (componenti) —
Dott.ssa Stefania Massaro (componente supplente)

Dott.ssa Andrea Poli (esperto delle tematiche della disabilita) - supplente dott. Annamaria Siciliani
Rappresentante USR: dott. Francesco Forliano

Segretario: sig.ra Giustina Caprioli — supplente dott.ssa Elisa Buono

Si precisa che i rappresentanti dell’USR sono stati nominati con nota n. 15409 dell” 8/06/2021.

Il Consiglio, unanime, approva.

Alle 10.50 si allontana Gallotta.
Alle 11.00 esce Castellaneta.

13. PROPOSTA MODIFICA BANDO ISCRIZIONE CORSO DI LAUREA MAGISTRALE
IN PSICOLOGIA

Il Presidente informa il Consiglio che & pervenuta nota email in data 17.06.2021 dal responsabile
sezione servizi al personale direzione risorse umane, sig. Vincenzo Piccininni, con la quale si chiede di
voler nuovamente deliberare in merito al concorso per I’ammissione al corso di laurea in Psicologia
(LM-51), affinché il termine del 24.06.2021 (conclusione degli esami) sia depennato dalla precedente
delibera del Consiglio (CdD 20 maggio, punto n. 2 odg), fermo restando il conseguimento della laurea
entro il 15.07.2021, tanto al fine di poter emanare il bando nel mese di luglio e non nel mese di giugno.
Si apre il dibattito, intervengono la prof.ssa Coppola e i rappresentanti degli studenti. Il Consiglio
approva la proposta avanzata dal Presidente che recepisce il suggerimento dell’Ufficio con la seguente
proposta integrativa: nel caso in cui non venga raggiunto il numero massimo di immatricolati (150), si
da mandato all’ufficio di predisporre successivo bando per i laureandi della sessione di ottobre 2021.
I1 Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’'unanimita.

v PERSONALE

14. PROPOSTA CHIAMATA DI UN PROF. UNIVERSITARIO DI SECONDA FASCIA
PER IL SETTORE CONCORSUALE 11/D2-DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE
E RICERCA EDUCATIVA E SSD M_PED/04-PEDAGOGIA SPERIMENTALE.
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Si allontana Fornasari

Sono presenti n. 28 professori di | e Il fascia su n. 36.

Il Presidente informa il Consiglio che con D.R. n. 1854 del 26/05/2021 sono stati approvati gli atti della
procedura selettiva per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24,
comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n.240, per il settore concorsuale 11/D2 — Didattica, Pedagogia
Speciale e Ricerca Educativa e settore scientifico-disciplinare M-PED/04 — Pedagogia Sperimentale,
presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, dell’Universita degli
Studi di Bari Aldo Moro.

In base agli esiti della valutazione il prof. Alberto Fornasari é indicato quale candidato qualificato alla
chiamata a professore universitario di seconda fascia.

Il Presidente propone la chiamata del prof. Alberto Fornasari a professore di seconda fascia.

Il Presidente invita i professori di | e 1l fascia ad esprimersi in merito.

I1 Consiglio, all’'unanimita, con il solo voto dei professori di prima e seconda fascia, delibera, ai sensi
dell’art. 7 del “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi degli artt. 18 e 24 della
Legge del 30.12.2010 n. 240”, emanato con D.R. n. 387 del 8.2.2021, di proporre al Consiglio di
Amministrazione, previo parere del Senato Accademico, la chiamata del prof. Alberto Fornasari come
professore universitario di seconda fascia per il settore concorsuale 11/D2 — Didattica, Pedagogia
Speciale e Ricerca Educativa e settore scientifico-disciplinare M-PED/04 — Pedagogia Sperimentale.
La presente deliberazione é immediatamente esecutiva.

Al prof. Fornasari i complimenti del Presidente e del Consiglio.

Il prof. Fornasari svolgera il carico didattico, per un numero di ore non inferiore a 120, tra i seguenti
corsi di studio: Scienze dell’educazione e della formazione, Scienze della comunicazione.

I1 Consiglio all’unanimita approva.

Rientra Fornasari.

15. PIANO STRAORDINARIO RICERCATORI DI TIPO B) D.M. 856 DEL 16.11.2020.
ASSEGNAZIONE POSTI DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO
DETERMINATO DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA B), DELLA LEGGE
240/20210 CDA DEL 19.05.2021

Alle 11.20 rientra Gallotta.

Il Presidente informa il Consiglio che con nota prot. n. 37474 del 10/06/2021, a firma del Magnifico
Rettore, la Direzione Risorse Umane ha comunicato che, in attuazione del D.M. n. 856 del 16/11/2020,
questo Ateneo e risultato beneficiario dell’assegnazione, a regime, del contributo finanziario di euro
4.863.404,00, per I’assunzione di n. 81 ricercatori di tipo b).

La presa di servizio dei succitati ricercatori, giusta D.M. n.374 del 16.4.2021, e stata differita al 31
ottobre 2022.

Nel caso in cui i ricercatori assunti a valere sul predetto contributo, avendo conseguito 1’abilitazione
scientifica nazionale e all’esito della positiva valutazione, accedano alla posizione di professore di Il
fascia, le risorse attribuite sono utilizzate dall’Istituzione come cofinanziamento del costo di tale
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posizione. Nell’anno del passaggio al ruolo di Il fascia, sara, pertanto necessario un impegno di 0,2 punti
organico.

Diversamente, le risorse che si rendessero disponibili al termine del contratto sono utilizzate per il
reclutamento di nuovi ricercatori di tipo b), da effettuare non oltre il 30 novembre dell’anno successivo
al termine stesso.

Si ricorda che, nell’ambito del predetto piano straordinario, il Consiglio di Amministrazione, nella
seduta del 25 febbraio 2021, ha, tra I’altro, disposto 1’assegnazione a ciascun Dipartimento di didattica
e ricerca un totale di n. 2 posti di RTD/b), di cui i Dipartimenti delibereranno le relative istituzioni in
conformita alle rispettive programmazioni triennali.

Nella seduta del 19 maggio u.s, al fine di proseguire nell’attuazione del piano straordinario in disamina,
il Consiglio di Amministrazione ha deliberato ’assegnazione di ulteriori 23 posti di RTD/b), con
imputazione di 0,20 punti organico, per ciascun posto. a carico del Dipartimento assegnatario.

Tanto premesso, nella suddetta nota, si invitano i Dipartimenti a far pervenire, entro il 25 giugno 2021,
la delibera dei rispettivi Consigli di Dipartimento, assunta nel rispetto dei rispettivi fabbisogni e
programmazioni triennali, di proposta di attivazione di una o piu procedure concorsuali relative ai posti
di che trattasi, con indicazione di ordine di priorita, ovvero di rinunzia all’assegnazione.

La deliberazione, da assumersi a maggioranza dei professori di | e di Il fascia e dei ricercatori, in caso
di proposta di assegnazione, dovra contenere la disponibilita all’imputazione di 0,20 punti organico per
ciascun posto eventualmente assegnato con indicazione del Settore Scientifico Disciplinare (S.S.D.) e
Concorsuale (S.C.)., ai sensi degli artt. 4 e 6 del Regolamento di Ateneo di cui al D.R. n. 506/2020.

La procedura e riservata a candidati che siano in possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo
equivalente, nonché di uno dei seguenti requisiti:

e aver usufruito per almeno tre anni dei contratti di cui all’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge
30.12.2010, n. 240, senza avere conseguito giudizio negativo;

e avere conseguito I’abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di | o di 1l fascia
di cui all’art. 16 della Legge n. 240/2010, ovvero essere in possesso del titolo di specializzazione
medica, ovvero di aver usufruito, per almeno tre anni anche non consecutivi, di assegni di ricerca
di cui dell’art. 51, comma 6, della legge 27/12/1997, n.449, e s.m.i., o di assegni di ricerca di cui
all’art.22 della Legge 240/2010, o di borse di post-dottorato ai sensi dell’art. 4 della legge
30/11/1989, n.398, ovvero di analoghi contratti, assegni o0 borse in atenei stranieri.

I1 Presidente richiama, altresi, i criteri approvati all’unanimita nella seduta del 21/12/2017 dal Consiglio
al fine di predisporre la tabella per la creazione di una graduatoria utile alla chiamata dei ricercatori a
tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010.

Il Presidente illustra la situazione del Dipartimento dal punto di vista delle esigenze di didattica e di
ricerca. Sottolinea I’importanza di valorizzazione dei ricercatori di tipo a) attualmente in servizio presso
il Dipartimento, e tra questi, cosi come indicato nei criteri precedentemente richiamati, di dare la
precedenza ai settori scientifico disciplinari in cui sia presente un ricercatore di tipo a) che abbia gia
conseguito 1’Abilitazione Scientifica Nazionale a Professore di Il Fascia e il cui settore presenta anche
uno stato di sofferenza didattica.
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Il Presidente, sulla base di quanto richiamato precedentemente, indica il seguente Settore Scientifico
Disciplinare:

1. M-PED/03 - DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE.

Il suddetto Settore Scientifico Disciplinare & presente nel Documento di Programmazione triennale e
piano triennale per la programmazione del reclutamento dei docenti di dipartimento 2020-2022,
approvato dal Consiglio di dipartimento nella seduta del 26/06/2020.

Il Presidente apre la discussione.

Al termine del dibattito il Presidente propone di istituire il seguente posto di ricercatore universitario a
tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010:

* N. 1 posto per il Settore Scientifico M-PED/03 — DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE —
Settore Concorsuale 11/D2 - DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA.

Scheda riepilogativa da trasmettere alla Direzione Risorse Umane per indire il bando di concorso:

Posti 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato
di tipo b) ai sensi dell’art. 24 co.3 lett. b della Legge n.
240/2010 con contratto triennale non rinnovabile
Sede di servizio Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia,
Comunicazione

Settore concorsuale 11/D2 - DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E
RICERCA EDUCATIVA

Settore scientifico-disciplinare M-PED/03 — DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE
Attivita di ricerca Digital scholarship. Una ricerca sulla mediazione ibrida
in ambito universitario

Attivita didattica e di didattica integrativa | Seminari, esercitazioni, attivita di tutorato
e di servizio agli studenti

Diritti e doveri Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in
materia di stato giuridico dei ricercatori universitari a
tempo indeterminato per quanto compatibili, dal
Contratto individuale di lavoro e dai vigenti Statuto e
Codice di comportamento dell’Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro.

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia
Lingua in cui sara svolta la discussione | Italiano

pubblica dei titoli e delle pubblicazioni
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Lingua straniera la cui conoscenza sara
oggetto di accertamento nel colloquio

Inglese

Numero massimo di pubblicazioni da
presentare

12 (dodici). Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011,
la tesi di dottorato € da considerare una pubblicazione, e
quindi, nel caso in cui il candidato intenda presentarla,
dovra conteggiarla nel numero massimo indicato 12
(dodici)

Punteggio minimo per essere inseriti nella
graduatoria di merito

Punti 51 su 100

Attivita clinica e assistenziale

Non prevista

Struttura sanitaria di riferimento per lo
svolgimento dell’attivita assistenziale

Non prevista

Scheda relativa alla pubblicazione del bando sul sito web del MIUR dell’Unione europea:

Posizione Ricercatore a tempo
determinato di tipo b

n. 1 posto di ricercatore a t.d. ai sensi dell’art. 24 co.
3 lett. b della Legge n. 240/2010 con contratto
triennale non rinnovabile

Titolo Attivita di ricerca in italiano

Digital scholarship. Una ricerca sulla mediazione
ibrida in ambito universitario

Titolo Attivita di ricerca in inglese

Digital scholarship. A research on hybrid mediation
in a university context

Descrizione sintetica dell’ Attivita di
ricerca in italiano (max 800 caratteri)

La ricerca, analizzando le pratiche universitarie di
formazione di un campione selezionato dall’universo
degli atenei italiani, intende approfondire il costrutto
della mediazione ibrida focalizzando le implicazioni
culturali, politiche e formative dei processi di
digitalizzazione della scholarship e, piu in generale,
della vita universitaria.

Descrizione sintetica dell’ Attivita di
ricerca in inglese (max 800 caratteri)

The research, analyzing the university training
practices of a sample of the universe of Italian
universities, intends to deepen the construct of hybrid
mediation by focusing on the cultural, political and
educational processes of the digitization of the
scholarship and, more generally, of university life.

Campo principale della ricerca:

Didattica generale

Sottocampo della ricerca:

Tecnologie dell’educazione
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Il Consiglio, dopo ampio ed approfondito esame, nella composizione prevista dalla normativa vigente,
approva all’unanimita, con il solo voto dei professori di prima, seconda fascia e ricercatori, la proposta
del Presidente e le schede riepilogative relative alla richiesta di n. 1 posto di ricercatore universitario a
tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 per il Settore Scientifico
Disciplinare M-PED/03 — DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE - Settore Concorsuale 11D/2 —
DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA e la disponibilita all’imputazione
di 0,20 punti organico per il posto eventualmente assegnato.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.

16. PROPOSTA ATTRIBUZIONE INCARICHI PERSONALE INTERNO ATTIVITA’
CONTO TERZI CONVENZIONE CONSORZIO MERIDIA: RICHIESTA PROF.SSA
F. SCARDIGNO

Il Presidente riferisce che, con richiesta del 04.06. 2021 la prof.ssa Scardigno, referente scientifico
insieme al Direttore per la Convenzione stipulata con Consorzio Meridia, avente ad oggetto il percorso
formativo “Educare gli adolescenti: le nuove sfide educative” e la relativa attivita di valutazione, ha
richiesto la formalizzazione degli incarichi al personale impegnato nelle attivita di docenza:

- Prof. Alessandro Taurino 4 ore
- Prof.ssa Valeria Rossini 8 ore
- Prof. Michele Corriero 20 ore

e nelle attivita di valutazione:
- prof.ssa Fausta Scardigno 32 ore.

Il Direttore comunica di aver rinunciato al proprio compenso ( 1.000€ pari a 12,5 ore) per cui la relativa
somma resta a disposizione del responsabile dell’attivita ed ¢ destinata al finanziamento di progetti/linee
di ricerca, all’attivazione di borse di studio, contratti e assegni di ricerca, all’acquisto di attrezzature
scientifiche , ai sensi dell’art. 11 comma 3 Regolamento per prestazioni a pagamento, contratti di ricerca,
consulenza, servizi e contributi alla ricerca UNIBA.

I1 Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio approva all’unanimita

17. NULLA OSTA INSEGNAMENTO FUORI SEDE PROF. L. PASTORE

Il Presidente sottopone al Consiglio la richiesta del collega Luigi Pastore per nulla osta incarico di
insegnamento presso 1’Universita di Trento.

I1 Presidente mette in approvazione il provvedimento, il Consiglio all’unanimita concede il nulla osta
con immediata esecutivita.

18. NULLA OSTA INSEGNAMENTO PRESSO ALTRO DIPARTIMENTO PROF.SSA S.
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CASTELLANETA

Il Presidente porta a ratifica del Consiglio 1’autorizzazione di nulla-osta richiesto dalla prof.ssa
Castellaneta per attribuzione di insegnamento presso il dipartimento di Le.Li.A..

Il Presidente mette in approvazione la proposta di ratifica, il Consiglio all’unanimita concede il nulla
osta con immediata esecutivita.

PUNTI INTEGRATIVI

19. SOTTOSCRIZIONE ACCORDO DI COLLABORAZIONE
INTERDIPARTIMENTALE, FINALIZZATA AD ATTIVITA DI RICERCA, CON IL
DIP. DI SCIENZE MEDICHE DI BASE, NEUROSCIENZE ED ORGANI DI SENSO -
PROPOSTA PROF.SSA CASSIBBA

Il Presidente riferisce che, con comunicazione del 17 giugno- in fase di acquisizione a protocollo- la
Prof.ssa Cassibba propone la sottoscrizione di un accordo di collaborazione con il Dipartimento di
Scienze mediche di base, Neuroscienze e organi di senso, finalizzata alla conduzione di traiettorie di
ricerca volte alla prevenzione del disagio psichiatrico e alla promozione del benessere psicologico in
giovani a rischio per psicosi.
Nell’ambito del suddetto rapporto di collaborazione, per i progetti attuati nell’ambito di tale traiettoria
comune di ricerca, il Dipartimento di Scienze Mediche di base mettera a disposizione le infrastrutture
nella propria disponibilita (Risonanza Magnetica, Laboratorio di Genetica, Laboratorio di
Neuropsicologia e Neuroimmagine, Strumenti di Calcolo Informatico, Infrastrutture per archiviazione
dati sensibili), mentre il Dipartimento For.Psi.Com. mettera a disposizione 1 Ricercatore a tempo
determinato, assunto dallo schema di finanziamento PON “Attraction and International Mobility”, e 1
Ricercatore a tempo determinato, assunto dallo schema di finanziamento Regione Puglia “REFIN-
Research for Innovation”, entrambi con SSD M/PSI08 — Psicologia Clinica),
Responsabile dell’accordo- che avra durata di 5 anni e sara eventualmente rinnovabile, per il
Dipartimento For.Psi.Com. sara la prof.ssa Cassibba.
Con particolare riferimento all’art 6, relativo ai profili della tutela privacy e trattamento dati sensibili, il
Presidente riferisce che la U.O. Ricerca e il Coordinatore Amministrativo raccomandano  che
I’eventuale parere positivo del Consiglio alla sottoscrizione dell’accordo sia subordinato all’integrazione
di quanto previsto nell’accordo con:

- Individuazione del responsabile Trattamento dati;

- Richiamo alle disposizioni attuative dettate dal Responsabile Protezione Dati di Ateneo ( si
rinvia in particolare al Modello di informativa per il trattamento di dati sensibili per finalita di
ricerca medica, biomedica ed epidemiologica )

- Ricorso al Comitato Etico (Independent Ethical Committee - IEC) operante nell'Azienda
Policlinico

Il Presidente sottopone quindi 1’accordo all’approvazione del Consiglio con queste osservazioni. Il
Consiglio approva all’unanimita.
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VARIE ED EVENTUALI
Varia 1) OFFERTA FORMATIVA A.A. 2021/22: DISPONIBILITA.

Il Presidente informa che per 1’Offerta Formativa dell’a.a. 2021/22 € pervenuta il 25.05.2021 da parte
del direttore del dipartimento di Informatica, nota di disponibilita all’incarico, per la prof.ssa
Plantamura:

la prof.ssa Paola Plantamura pertanto ricoprira, nell’a.a. 2021/22 il Laboratorio di “Informatica”(cfu
3, 25 ore) Il semestre del c.so di studi Laurea triennale in Scienze dell’educazione e della formazione e
il Laboratorio di “Abilita informatiche ed internet” (cfu 3, 20 ore) 11 Semestre del c.so di studi Laurea
triennale in Scienze della comunicazione.

Il Consiglio, unanime, approva.

Non essendoci altre questioni da esaminare, la riunione del Consiglio ¢ sciolta alle ore 11.55.

Il Coordinatore Il Presidente
f.to Dott. Antonio Prezioso f.to Prof. Giuseppe Elia
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