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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 18/04/2019 - VERBALE N. 7 

 

Il giorno 18 aprile 2019, alle ore 09.30, presso la sala Don Tonino Bello, piano terra del Palazzo 

Chiaia/Napolitano, si è riunito il Consiglio di Dipartimento di Dipartimento per discutere e deliberare 

sul seguente Ordine del Giorno: 

• Comunicazioni del Direttore 

 

I AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE 

 

1. Autorizzazione alla spesa per la pubblicazione del volume "Soggettività e culture in movimento. 

Narrare dallo spazio della non appartenenza, Barletta, Cafagna Editore, 2019. Richiesta prof.ssa Y. 

De Luca 

2. Autorizzazione alla spesa per la pubblicazione del volume “Intertextualité du roman québécois: les 

charmes du mythe, Trento, Tangram Edizioni Scientifiche, 2019”. Richiesta prof.ssa Y. De Luca  

 

II RICERCA 

 

III DIDATTICA 

 

IV PERSONALE 

 

3. Programmazione personale docente. Assegnazione quota di punti organico e richiesta istituzione 

dei relativi posti: 

   

   3.a Proposta istituzione posti a valere sui punti organico a titolo di anticipazione dell’anno 2019 

   3.b Proposta istituzione di n. 1 posto di professore di I fascia - SSD M-PED/03 a valere sul Fondo  

 di investimento Strategico anno 2019 

   3.c Proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di Tipo B - SSD M-  

 EDF/01 a valere sul piano straordinario dell’anno 2019 di cui al D.M. n. 204/2019 

 
 

PUNTI INTEGRATIVI 

 

4. Attribuzione carichi didattici a.a. 2018/2019 

Varie ed eventuali 

 

Il Consiglio di Dipartimento è composto da: 

P = Presente 

A = Assente 

AG = Assente giustificato 
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PROFESSORI ORDINARI P A AG 

1. Bosco Andrea X   

2. Calaprice Silvana                 X  

3. Cassibba Rosalinda      X   

4. Cazzato Luigi Carmine  X   

5. Curci Antonietta   X 

6. Elia Giuseppe         Presidente                X   

7. Giorgio Arcangela                  X 

8. Ligorio Beatrice                             X 

9. Meattini Valerio                            X 

10. Mininni Giuseppe                  X   

11. Mongelli Angela                        X   

12. Perla Loredana X   

13. Poli Giuseppe Agostino        X   

14. Scaramella Pierroberto   X 

PROFESSORI ASSOCIATI P A AG 

15. Baldassarre Michele X   

16. Bosna Vittoria                   X  

17. Carbone Angela                  X   

18. Castellaneta Stella Maria        X   

19. Coppola Gabrielle                 X   

20. De Luca Ylenia             X 

21. Di Marcantonio Michele   X 

22. Gallelli Rosa                        X   

23. Gemma Chiara                           X 

24. Grattagliano Ignazio X   

25. Rivolta Davide X   

26. Saponaro Armando                    X  

27. Savino Michelina                          X 

28. Silvestri Filippo                       X   

RICERCATORI P A AG 

29. Annese Susanna                          X 

30. Attimonelli Claudia X   

31. Balenzano Caterina X   

32. Caffò Oronzo Alessandro X   

33. Cannelli Riccardo                        X 

34. Ciuffreda Antonio                    X   

35. Civita Anna             X 

36. Clemente Carmine                    X 

37. De Mita Gabriella                      X  

38. Di Chio Sabino X   

39. Falcicchio Gabriella          X   

40. Fornasari Alberto         X   

41. Gallotta Giulia Maria   X 
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42. Lanciano Tiziana X   

43. Maglie Rosita Belinda                  X   

44. Manca Fabio                           X   

45. Manuti Amelia                        X   

46. Marin Claudia X   

47. Massaro Stefania                   X   

48. Morciano Daniele                X  

49. Musso Pasquale   X 

50. Pastore Luigi                          X  

51. Pastore Serafina                                X 

52. Pesare Franca X   

53. Rossini Valeria                         X   

54. Salvati Armida                        X   

55. Scardigno Anna Fausta        X   

56. Scarinci Alessia X   

57. Stella Amedeo  X  

58. Taronna Annarita                    X   

59. Taurino Alessandro             X   

 

 

 

 

 

RAPPR. PERSONALE TECNICO-

AMMINISTRATIVO P A AG 

60. Buono Elisa                    X 

61. Cantatore Maria Grazia X   

62. Mastroviti Domenica X   

63. Papagna Anna       X   

64. Piccarreta Federica                             X   

65. Raguseo Cecilia X   

    

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI P A AG 

66. Pinto Domenico                    X   

67. Ianno Michele   X 

68. Discipio Nicole X   

69. Shatku Frejda X   

70. Raia Claudia                      X  

71. Semeraro Floriana  X  

72. Cortese Irma X   

73. Sportelli Carmela   X 

74. Puleo Federico X   

75. Lupo Antonella X   

76. Piro Alessandro X   
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77. Lavopa Daniela X   

    

 

RAPPRESENTANTE DEI DOTTORANDI (uditori) P A AG 

78. Semeraro Cristina   X 

79. Mirizzi Paolo   X 

    

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO P A AG 

      Dott. Antonio Prezioso – Coordinatore verbalizzante X   

 

Presiede il prof. Giuseppe Elia, Direttore del Dipartimento; 

 

è presente il dott. Antonio Prezioso, Coordinatore del Dipartimento, in qualità di segretario verbalizzante. 

Sono presenti: 

Professori I fascia: n. 8 

Professori II fascia: n. 8 

Ricercatori: n. 20 

Rappresentanti Personale Tecnico-Amministrativo: n. 5 

Rappresentanti degli Studenti: n. 8 

Rappresentanti dei Dottorandi: n. 0  

Totale presenti: n. 49 

Assenti giustificati: n. 21 

Assenti non giustificati: n. 9 

Il Presidente, constatato il numero legale, alle ore 10.30 dichiara aperta la seduta. 

Il Presidente vista la nota prot. N. 31281 VII/1 del 17/04/2019 giunta dalla Direzione Risorse Umane, 

avente ad oggetto “Chiamata diretta prof.ssa Elvira Brattico”, propone di integrare l’ordine del giorno con 

il seguente punto: 

3.d Proposta chiamata diretta prof.ssa Elvira Brattico e relativo inquadramento. 

Il Consiglio all’unanimità approva. 
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 Comunicazioni del Direttore 

Nessuna. 

1. Autorizzazione alla spesa per la pubblicazione del volume "Soggettività e culture in movimento. 

Narrare dallo spazio della non appartenenza, Barletta, Cafagna Editore, 2019. Richiesta prof.ssa 

Y. De Luca 

La prof.ssa Ylenia De Luca chiede l'autorizzazione alla spesa per la pubblicazione del volume "Soggettività e 

culture in movimento. Narrare dallo spazio della non appartenenza, con Cafagna Editore. Il costo quale 

contributo alla spesa è di € 750,00 IVA inclusa come da preventivo  dello stesso editore. 

Il Consiglio approva all'unanimità 

 

2. Autorizzazione alla spesa per la pubblicazione del volume “Intertextualité du roman québécois: 

les charmes du mythe, Trento, Tangram Edizioni Scientifiche, 2019”. Richiesta prof.ssa Y. De 

Luca  

La prof.ssa Ylenia De Luca chiede l'autorizzazione alla spesa per la pubblicazione del volume “Intertextualité 

du roman québécois: les charmes du mythe, con Tangram Edizioni Scientifiche. Il costo quale contributo alla 

spesa è di € 1.090,00 + IVA al 4% come da preventivo  dello stesso editore. 

Il Consiglio approva all'unanimità 

 

3. Programmazione personale docente. Assegnazione quota di punti organico e richiesta istituzione 

dei relativi posti: 

3.a Proposta istituzione posti a valere sui punti organico a titolo di anticipazione dell’anno 2019 

Il Presidente illustra al Consiglio la nota prot. N. 30632 VII/1 del 15/04/2019 giunta dalla Direzione Risorse 

Umane avente ad oggetto “Programmazione personale docente. Assegnazione quota di punti organico e 

richiesta istituzione posti”. 

Il Consiglio di amministrazione, nella seduta del 29 marzo 2019, ha deliberato l’assegnazione a favore di 

questo Dipartimento di n. 0,6324 punti organico a titolo di anticipazione dell’anno 2019, comprensivi del 

saldo dell’impegno dei P.O. 2017 e 2018. 

Il Presidente ricorda che il Consiglio, nella seduta del 12 febbraio u.s., aveva deliberato di procedere con 

l’impego dei P.O. prioritariamente per la chiamata di professori associati, in virtù del fatto che ci sono SSD, 

di base e caratterizzanti, marcatamente in uno stato di sofferenza didattica. Inoltre, per garantire l’offerta 

formativa 2019/2020 è necessario aumentare il numero dei professori di II fascia al fine di rendere possibile 

la loro sostenibilità nei Corsi di Studio erogati dal Dipartimento. 

Il Presidente per quanto su esposto, in conformità con l’ordine di priorità per la chiamata di professori di II 

fascia deliberato dal Consiglio nella riunione del 12 febbraio u.s. e in coerenza con la programmazione 

triennale del Dipartimento, ai sensi dell’art. 49, co. 9 lett. c dello Statuto dell’Università di Bari, propone 

l’istituzione dei seguenti posti: 

• n. 1 posto di professore di II fascia nel SSD M-PSI/08 - PSICOLOGIA CLINICA - Settore 

concorsuale 11/E4 – PSICOLOGIA CLINICA E DINAMICA; 
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• n. 1 posto di professore di II fascia SSD M-PED/01 – PEDAGOGIA GENERALE - Settore 

concorsuale 11/D1 – PEDAGOGIA E STORIA DELLA PEDAGOGIA; 

• n. 1 posto di professore di II fascia SSD SPS/07 – SOCIOLOGIA GENERALE – Settore concorsuale 

14/C1 – SOCIOLOGIA GENERALE; 

Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 10 del “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai 

sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 2534 del 02/08/2018, non possono 

esercitare il diritto di voto i titolari di abilitazione a professore per la fascia di cui si chiede l’istituzione del 

posto. 

Il Consiglio, all’unanimità, con il voto dei professori di I e II fascia e dei ricercatori, con l’esclusione dei 

professori abilitati a II fascia presenti che non partecipano al voto, approva l’istituzione, in ordine di priorità, 

dei seguenti posti: 

• n. 1 posto di professore di II fascia nel SSD M-PSI/08 - PSICOLOGIA CLINICA Settore concorsuale 

11/E4 – PSICOLOGIA CLINICA E DINAMICA; 

• n. 1 posto di professore di II fascia SSD M-PED/01 – PEDAGOGIA GENERALE - Settore 

concorsuale 11/D1 – PEDAGOGIA GENERALE E STORIA DELLA PEDAGOGIA; 

• n. 1 posto di professore di II fascia SSD SPS/07 – SOCIOLOGIA GENERALE – Settore concorsuale 

14/C1 – SOCIOLOGIA GENERALE; 

Il Presidente pone ai voti dei soli Professori di I e II fascia la richiesta di attivazione, in ordine di priorità, di: 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di II fascia nel SSD M-PSI/08 - 

PSICOLOGIA CLINICA - Settore concorsuale 11/E4 – PSICOLOGIA CLINICA E DINAMICA ai 

sensi dell’art. 24, co. 6, Legge n. 240/2010, individuando, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la 

chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 

2534 del 02/08/2018, con la seguente scheda contenente gli elementi utili al relativo bando: 

Numero posti 1 

Dipartimento 
Scienze della Formazione, Psicologia, 

Comunicazione 

Sede di servizio Università degli studi di Bari 

Settore concorsuale 
11/E4 – PSICOLOGIA CLINICA E 

DINAMICA 

Settore scientifico disciplinare M-PSI/08 - PSICOLOGIA CLINICA 

Specifiche funzioni che il professore è 

chiamato a svolgere 

Il professore è tenuto a svolgere attività di 

ricerca e di aggiornamento scientifico, 

coerentemente con il settore scientifico 

disciplinare messo a concorso, e a riservare 

annualmente a compiti didattici e di servizio 

agli studenti, inclusi l'orientamento e il 

tutorato, nonché ad attività di verifica 

dell'apprendimento, non meno di 350 ore in 

regime di tempo pieno e non meno di 250 ore 

in regime di tempo definito, in conformità a 
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quanto stabilito dalla normativa vigente 

(artt. 6, comma 2, della Legge 240/2010 e 25 

del Regolamento didattico di Ateneo). 

Standard qualitativi  Criteri e standard qualitativi dell’attività 

didattica e scientifica conformi a quanto 

stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM 344/2011 

nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, 

lettera b) del  D.R. n.2534  del 02/08/2018 

relativo al “Regolamento per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 

della Legge del 30.12.2010, n.240”.  

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di 

legge in  

Materia di stato giuridico del personale 

docente universitario e dal Codice Etico 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro. 

Trattamento economico  Il trattamento economico è quello previsto 

dalla vigente normativa in materia (art. 8 

della Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 

232/2011).  

Numero massimo di pubblicazioni da 

presentare 

12 

Lingua straniera  - 

 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di II fascia nel SSD M-PED/01 – 

PEDAGOGIA GENERALE - Settore concorsuale 11/D1 – PEDAGOGIA E STORIA DELLA 

PEDAGOGIA ai sensi dell’art. 24, co. 6, Legge n. 240/2010, individuando, ai sensi dell’art. 2 del 

“Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 

30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 2534 del 02/08/2018, con la seguente scheda contenente gli elementi utili 

al relativo bando: 

Numero posti 1 

Dipartimento 
Scienze della Formazione, Psicologia, 

Comunicazione 

Sede di servizio Università degli studi di Bari 

Settore concorsuale 
11/D1 – PEDAGOGIA E STORIA DELLA 

PEDAGOGIA 

Settore scientifico disciplinare M-PED/01 – PEDAGOGIA GENERALE 

Specifiche funzioni che il professore è 

chiamato a svolgere 

Il professore è tenuto a svolgere attività di 

ricerca e di aggiornamento scientifico, 

coerentemente con il settore scientifico 

disciplinare messo a concorso, e a riservare 
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annualmente a compiti didattici e di servizio 

agli studenti, inclusi l'orientamento e il 

tutorato, nonché ad attività di verifica 

dell'apprendimento, non meno di 350 ore in 

regime di tempo pieno e non meno di 250 ore 

in regime di tempo definito, in conformità a 

quanto stabilito dalla normativa vigente 

(artt. 6, comma 2, della Legge 240/2010 e 25 

del Regolamento didattico di Ateneo). 

Standard qualitativi  Criteri e standard qualitativi dell’attività 

didattica e scientifica conformi a quanto 

stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM 344/2011 

nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, 

lettera b) del D.R. n. 2534  del 02/08/2018 

relativo al “Regolamento per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 

della Legge del 30.12.2010, n.240”.  

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di 

legge in  

Materia di stato giuridico del personale 

docente universitario e dal Codice Etico 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro. 

Trattamento economico  Il trattamento economico è quello previsto 

dalla vigente normativa in materia (art. 8 

della Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 

232/2011).  

Numero massimo di pubblicazioni da 

presentare 

12 

Lingua straniera  - 

 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di II fascia nel SSD SPS/07 – 

SOCIOLOGIA GENERALE - Settore concorsuale 14/C1 – SOCIOLOGIA GENERALE ai sensi 

dell’art. 24, co. 6, Legge n. 240/2010, individuando, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la 

chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 

2534 del 02/08/2018, con la seguente scheda contenente gli elementi utili al relativo bando: 

Numero posti 1 

Dipartimento 
Scienze della Formazione, Psicologia, 

Comunicazione 

Sede di servizio Università degli studi di Bari 

Settore concorsuale 14/C1 – SOCIOLOGIA GENERALE 

Settore scientifico disciplinare SPS/07 – SOCIOLOGIA GENERALE 
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Specifiche funzioni che il professore è 

chiamato a svolgere 

Il professore è tenuto a svolgere attività di 

ricerca e di aggiornamento scientifico, 

coerentemente con il settore scientifico 

disciplinare messo a concorso, e a riservare 

annualmente a compiti didattici e di servizio 

agli studenti, inclusi l'orientamento e il 

tutorato, nonché ad attività di verifica 

dell'apprendimento, non meno di 350 ore in 

regime di tempo pieno e non meno di 250 ore 

in regime di tempo definito, in conformità a 

quanto stabilito dalla normativa vigente 

(artt. 6, comma 2, della Legge 240/2010 e 25 

del Regolamento didattico di Ateneo). 

Standard qualitativi  Criteri e standard qualitativi dell’attività 

didattica e scientifica conformi a quanto 

stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM 344/2011 

nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, 

lettera b) del D.R. n. 2534  del 02/08/2018 

relativo al “Regolamento per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 

della Legge del 30.12.2010, n.240”.  

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di 

legge in  

Materia di stato giuridico del personale 

docente universitario e dal Codice Etico 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro. 

Trattamento economico  Il trattamento economico è quello previsto 

dalla vigente normativa in materia (art. 8 

della Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 

232/2011).  

Numero massimo di pubblicazioni da 

presentare 

12 

Lingua straniera  - 

 

 

Il Consiglio, con il voto favorevole dei professori di I e II fascia espresso all’unanimità, approva la richiesta 

di attivazione, in ordine di priorità, di: 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di II fascia nel SSD M-

PSI/08 - PSICOLOGIA CLINICA - Settore concorsuale 11/E4 – PSICOLOGIA CLINICA E 

DINAMICA, ai sensi dell’art. 24, co. 6, Legge n. 240/2010; 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di II fascia nel SSD M-

PED/01 – PEDAGOGIA GENERALE - Settore concorsuale 11/D1 – PEDAGOGIA E 

STORIA DELLA PEDAGOGIA, ai sensi dell’art. 24, co. 6, Legge n. 240/2010. 
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• Una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di II fascia nel SSD 

SPS/07 – SOCIOLOGIA GENERALE – Settore concorsuale 14/C1 – SOCIOLOGIA 

GENERALE, ai sensi dell’art. 24, co. 6, Legge n. 240/2010. 

Il Consiglio, con il voto favorevole dei professori di I e II fascia espresso all’unanimità, approva, inoltre, le 

suindicate schede contenenti gli elementi utili ai relativi bandi. 

Il Presidente sottolinea la necessità che il Dipartimento ponga una particolare attenzione all’istituzione di 

posti di professori di I fascia sui futuri fondi che saranno assegnati al Dipartimento per il reclutamento di 

professori universitari, nel rispetto del giusto equilibrio tra abilitati per la II fascia e abilitati per la I fascia. 

La presente delibera è approvata seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutiva. 

3.b Proposta istituzione di n. 1 posto di professore di I fascia - SSD M-PED/03 a valere sul Fondo 

di investimento Strategico anno 2019 

Il Presidente illustra al Consiglio la nota prot. N. 30632 VII/1 del 15/04/2019 giunta dalla Direzione Risorse 

Umane avente ad oggetto “Programmazione personale docente. Assegnazione quota di punti organico e 

richiesta istituzione posti”. 

Il Consiglio di amministrazione, nella seduta del 29 marzo 2019, ha deliberato l’assegnazione a favore di 

questo Dipartimento di n. 0,30 punti organico a valere sul Fondo di investimento Strategico anno 2019, per 

l’istituzione di un posto di professore di I fascia - SSD M-PED/03, da attivarsi con procedura di cui all’art. 

24, comma 6, della Legge 240/2010. 

Il Presidente per quanto su esposto propone l’istituzione del seguente posto: 

• n. 1 professore di I fascia nel SSD M-PED/03– – DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE - 

Settore concorsuale 11/D2 – DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA. 

Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 10 del “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo ai 

sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 2534 del 02/08/2018, non possono 

esercitare il diritto di voto i titolari di abilitazione a professore per la fascia di cui si chiede l’istituzione del 

posto. 

Il Consiglio, all’unanimità, con il voto dei professori di I e II fascia e dei ricercatori, con l’esclusione dei 

professori abilitati a I fascia presenti che non partecipano al voto, approva l’istituzione del seguente posto: 

• n. 1 professore di I fascia nel SSD M-PED/03– – DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE - 

Settore concorsuale 11/D2 – DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA. 

Il Presidente pone ai voti dei soli Professori di I fascia la richiesta di attivazione e l’approvazione della 

relativa scheda contenente gli elementi utili al relativo bando di: 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di I fascia nel SSD M-

PED/03 – DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE - Settore concorsuale 11/D2 – 

DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA, ai sensi dell’art. 24, co. 

6, Legge n. 240/2010, individuando, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 2534 

del 02/08/2018, con la seguente scheda contenente gli elementi utili al relativo bando: 

Numero posti 1 

Dipartimento Scienze della Formazione, Psicologia, 
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Comunicazione 

Sede di servizio Università degli studi di Bari 

Settore concorsuale 
11/D2 – DIDATTICA, PEDAGOGIA 

SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA 

Settore scientifico disciplinare 
SSD M-PED/03– – DIDATTICA E 

PEDAGOGIA SPECIALE 

Specifiche funzioni che il professore è 

chiamato a svolgere 

Il professore è tenuto a svolgere attività di 

ricerca e di aggiornamento scientifico, 

coerentemente con il settore scientifico 

disciplinare messo a concorso, e a riservare 

annualmente a compiti didattici e di servizio 

agli studenti, inclusi l'orientamento e il 

tutorato, nonché ad attività di verifica 

dell'apprendimento, non meno di 350 ore in 

regime di tempo pieno e non meno di 250 ore 

in regime di tempo definito, in conformità a 

quanto stabilito dalla normativa vigente 

(artt. 6, comma 2, della Legge 240/2010 e 25 

del Regolamento didattico di Ateneo). 

Standard qualitativi  Criteri e standard qualitativi dell’attività 

didattica e scientifica conformi a quanto 

stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM 344/2011 

nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, 

lettera b) del D.R. n.2534  del 02/08/2018 

relativo al “Regolamento per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 

della Legge del 30.12.2010, n.240”.  

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di 

legge in  

Materia di stato giuridico del personale 

docente universitario e dal Codice Etico 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro. 

Trattamento economico  Il trattamento economico è quello previsto 

dalla vigente normativa in materia (art. 8 

della Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 

232/2011).  

Numero massimo di pubblicazioni da 

presentare 

12 

Lingua straniera  - 

 

Il Consiglio, con il voto favorevole dei professori di I fascia espresso all’unanimità, approva la richiesta di 

attivazione di: 
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• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di I fascia nel SSD M-PED/03– – 

DIDATTICA E PEDAGOGIA SPECIALE - Settore concorsuale 11/D2 – DIDATTICA, PEDAGOGIA 

SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA, ai sensi dell’art. 24, co. 6, Legge n. 240/2010. 

Il Consiglio, con il voto favorevole dei professori di I fascia espresso all’unanimità, approva, inoltre, la 

suindicata scheda contenente gli elementi utili ai relativi bandi. 

La presente delibera è approvata seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutiva. 

 3.c Proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di Tipo B - SSD M-

EDF/01 a valere sul piano straordinario dell’anno 2019 di cui al D.M. n. 204/2019 

Il Presidente illustra al Consiglio la nota prot. N. 30632 VII/1 del 15/04/2019 giunta dalla Direzione Risorse 

Umane avente ad oggetto “Programmazione personale docente. Assegnazione quota di punti organico e 

richiesta istituzione posti”. 

Il Consiglio di amministrazione, nella seduta del 29 marzo 2019, ha deliberato l’assegnazione a favore di 

questo Dipartimento di n. 1 posto di ricercatore di tipo B SSD M-EDF/01, individuato sulla base del 

fabbisogno didattico e importanza strategica, a valere sul piano straordinario dell’anno 2019 di cui al D.M. 

n. 204/2019, precisando, inoltre, che l’istituzione di tale ricercatore non comporterà alcun impegno di punti 

organico. 

Il Presidente, per quanto su esposto, propone di istituire n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo 

determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 240/2010 per il Settore concorsuale 11/D2 – 

DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E RICERCA EDUCATIVA  - Settore scientifico disciplinare M-

EDF/01 - METODI E DIDATTICHE DELLE ATTIVITA’ MOTORIE, con contratto triennale non 

rinnovabile, riservato a candidati che siano in possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente, 

nonché di uno dei seguenti requisiti: 

1. aver usufruito per almeno tre anni dei contratti di cui all’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 

30.12.2010, n. 240, senza avere conseguito giudizio negativo; 

2. avere conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore di I o di II Fascia di 

cui all’art. 16 della Legge n. 240/2010; 

3. aver usufruito, per almeno tre anni anche non consecutivi, di assegni di ricerca ai sensi dell’art.51, 

comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n.449 e successive modificazioni, o di assegni di ricerca di cui 

all'art. 22 della legge n. 240/2010, o di borse di studio post-dottorato ai sensi dell’art.4 della legge 30 

novembre, n.398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri. 

Il Presidente, inoltre, illustra la seguente scheda riepilogativa da trasmettere alla Direzione Risorse Umane 

per indire il bando di concorso: 

Posti 1 

Sede di servizio Dipartimento di Scienze della formazione, 

psicologia, comunicazione 

Settore concorsuale 11/D2 Didattica, pedagogia speciale e ricerca 

educativa 

Settore scientifico-disciplinare M-EDF/01 Metodi e didattiche delle attività 

motorie 

Attività di ricerca Processi di sviluppo e di insegnamento di 

teorie, tecniche e metodi per l’educazione fisica 
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e l’educazione motoria 

Attività didattica e di didattica integrativa e di 

servizio agli studenti 

L’attività didattica riguarderà gli insegnamenti 

del SSD M-EDF/01 presenti all’interno 

dell’offerta formativa del Dipartimento. Inoltre 

curerà attività di orientamento e di didattica 

integrativa agli studenti. 

Diritti e doveri Come previsto dalle vigenti disposizioni di 

legge in materia di stato giuridico dei 

ricercatori universitari a tempo indeterminato 

per quanto compatibili, dal Contratto 

individuale di lavoro e dai vigenti Statuto e 

Codice di comportamento dell’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in 

materia.  

Lingua in cui sarà svolta la discussione 

pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiana 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà oggetto 

di accertamento nel colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 

presentare 

(12).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 

243/2011, la tesi di dottorato è da considerare 

una pubblicazione, e quindi, nel caso in cui il 

candidato intenda presentarla, dovrà 

conteggiarla nel numero massimo indicato 

(12). L'inosservanza del predetto limite 

comporta la valutazione da parte della 

Commissione delle sole prime   12 

pubblicazioni indicate nell’elenco relativo alle 

pubblicazioni di cui al successivo art. 4. 

Punteggio minimo per essere inseriti nella 

graduatoria di merito 

Punti 65 su 100 

 

Il Presidente, illustra, inoltre, la seguente scheda relativa alla pubblicazione del bando sul sito web del 

MIUR dell’Unione europea 

 

Posizione Ricercatore a tempo 

determinato di tipo b 

n. 1 posto di ricercatore a t.d. ai sensi dell’art. 24 co. 

3 lett. b della Legge n. 240/2010 con contratto 

triennale non rinnovabile 

Titolo Attività di ricerca in italiano 

Processi di sviluppo e di insegnamento di teorie, 

tecniche e metodi per l’educazione fisica e 

l’educazione motoria. 

Titolo Attività di ricerca in inglese 

 

Development and teaching processes of theories, 

techniques and methods for physical education and 

physical education 
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Descrizione sintetica dell’Attività di 

ricerca in italiano (max 800 caratteri)  

 

L’impegno scientifico riguarda il SSD M-EDF/01 

con riferimento allo sviluppo e all’insegnamento di 

teorie, tecniche e metodi per l’educazione fisica e 

l’educazione motoria generali con particolare 

attenzione a gruppi o classi di età. 

L’attività di ricerca riguarderà le tematiche afferenti 

all’insegnamento del SSD M-EDF/01 presenti 

all’interno dell’offerta formativa del Dipartimento e 

del fabbisogno didattico più complessivo. 

Descrizione sintetica dell’Attività di 

ricerca in inglese (max 800 caratteri)  

 

The scientific commitment concerns the SSD M-

EDF/01 with reference to the development and 

teaching of theories, techniques and methods for 

general physical education and physical education 

with particular attention to groups or age groups. 

The research activity will cover the topics related to 

the teaching of the SSD M-EDF/01 present within 

the training offer of the Department and the more 

comprehensive teaching requirements. 

Campo principale della ricerca:  
Processi di sviluppo dell’educazione motoria nei 

contesti prescolastici e scolastici 

Sottocampo della ricerca:   
Physical education development processes in pre-

school and school contexts  

 

Il Consiglio nella composizione prevista dalla normativa vigente, approva all’unanimità, con il solo voto dei 

professori di prima, seconda fascia e ricercatori, la proposta del Presidente e le schede riepilogative relative 

alla richiesta di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera 

b), della Legge 240/2010 per il Settore concorsuale 11/D2 – DIDATTICA, PEDAGOGIA SPECIALE E 

RICERCA EDUCATIVA  - Settore scientifico disciplinare M-EDF/01 - METODI E DIDATTICHE DELLE 

ATTIVITA’ MOTORIE, con contratto triennale non rinnovabile, riservato a candidati che siano in possesso 

del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente, nonché di uno dei seguenti requisiti: 

1. aver usufruito per almeno tre anni dei contratti di cui all’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 

30.12.2010, n. 240, senza avere conseguito giudizio negativo; 

2. avere conseguito l’Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore di I o di II Fascia di 

cui all’art. 16 della Legge n. 240/2010; 

3. aver usufruito, per almeno tre anni anche non consecutivi, di assegni di ricerca ai sensi dell’art.51, 

comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n.449 e successive modificazioni, o di assegni di ricerca di cui 

all'art. 22 della legge n. 240/2010, o di borse di studio post-dottorato ai sensi dell’art.4 della legge 30 

novembre, n.398, ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri. 

La presente delibera è approvata seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutiva. 

 

3.d Proposta chiamata diretta prof.ssa Elvira Brattico e relativo inquadramento 
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Il Presidente legge una nota prot. 31291 – VII/1 della Direzione Risorse Umane con cui si comunica che il 

MIUR con nota prot. 4564 del 08/03/2019 ha autorizzato la chiamata diretta della Prof.ssa Elvira Brattico 

quale professore ordinario SC 11/E1 – SSD M-PSI/01. 

Nella stessa nota la Direzione Risorse Umane chiede al Consiglio di Dipartimento di indicare una proposta 

di inquadramento anche ai fini del trattamento economico tenendo conto della eventuale anzianità di servizio 

e di valutazione del merito, ai sensi dell’art. 8 del DM 587/2018. 

Il Presidente informa che ha contattato la prof.ssa Elvira Brattico e che, tenuto conto dell’anzianità di 

servizio e della valutazione del merito, gli ha comunicato che avrebbe proposto al Consiglio di Dipartimento 

di inquadrarlo come Professore Ordinario a tempo pieno classe 2. 

Pertanto, il Consiglio di Dipartimento, preso atto della nota MIUR prot. 4564 del 08/03/2019, considerato 

che il Presidente ha informato l’interessata, delibera, all’unanimità, di proporre di inquadrare la prof.ssa 

Elvira Brattico come Professore Ordinario a tempo pieno classe 2. 

La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 

 

4. Attribuzione carichi didattici a.a. 2018/201 

Si informa che a seguito di avviso di vacanza emanato con D.D. n.45 del 03/04/2019, relativo al 

Laboratorio di didattica della fisica, 30 ore di didattica integrativa all’insegnamento ufficiale di “Elementi 

di didattica della fisica” FIS/08 (IV anno, II semestre), una commissione istruttoria ha esaminato le 

domande pervenute. Sono pervenute due domande da parte dei dott. Emanuele Bisceglie e Angela Laurora, 

esterni all’Università. La Commissione istruttoria, dopo un attento esame della documentazione pervenuta 

da parte dei due candidati, ha espresso la seguente graduatoria: 

 1) Laurora 

 2) Bisceglie 

 Il Consiglio, preso atto della suddetta proposta della commissione di valutazione delibera, 

unanime, di attribuire il Laboratorio di Didattica della Fisica 30 ore, II semestre, a l IV anno del corso di 

laurea in Scienze della formazione primaria, alla dott.ssa Angela Laurora, per contratto, ai sensi dell’art.2 

del Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa per affidamento o 

per contratto ai sensi dell’art.23 della legge 240/2010, per l’a.a. 2017/18. Tale contratto, a titolo oneroso, 

per un importo di complessivi euro 750,00 annui graverà sui fondi del Miglioramento della didattica a 

disposizione del corso di laurea in Scienze della Formazione primaria. Il suddetto importo è da considerarsi 

al lordo delle ritenute di legge. 

Varie ed eventuali 

 

Varia 1 Convenzione INAIL: richiesta prof. Grattagliano 

 

Il Presidente propone di sottoscrivere una Convenzione di collaborazione per tesi di dottorato tra l'Università 
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degli Studi di Bari Aldo Moro - Dipartimento FOR.PSI.COM. e l'INAIL. Referente per il Dipartimento è il 

prof. Ignazio Grattagliano. 

 

Varia 2 Adesione a Corso di formazione 

 

Il Presidente propone l'adesione del Dipartimento al Corso di Formazione "Carterpillar - Scuola/cantere per 

la progettazione condivisa di politiche innovative", proposto dal Centro di Eccellenza per l'innovazione e la 

creatività dell'Università di Bari.  

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

Varia 3 Commissioni TFA Sostegno 

 

Il Presidente richiama il punto 3) del consiglio di Dipartimento del 9/04/2019 avente per oggetto: Proposta 

componente commissioni per la selezione per l’ammissione ai corsi di formazione per il sostegno a.a. 

2018/19 e riferisce quanto segue: 

- sulla base della incompatibilità della prof.ssa Loredana Perla e dell’indisponibilità della prof.ssa 

Chiara Maria Gemma; 

-  sulla base delle dimissioni fatte pervenire dal prof. Ignazio Grattagliano (prot. N. 2302 del 

17/04/2019).  

Pertanto, propone le seguenti modifiche/integrazioni alle commissioni precedentemente nominate:  

- Commissione scuola primaria – presidente prof. Michele Baldassarre, in sostituzione della prof.ssa Chiara 

Maria Gemma; componenti – proff. Franca Pesare e Alessandro Taurino. 

- Commissione scuola secondaria di II grado - presidente prof. Giuseppe Elia in sostituzione della prof. 

Ignazio Grattagliano; componenti –prof.ssa Rosalinda Cassibba e Alessandro Taurino  e componenti 

supplenti proff. Andrea Bosco e Carmine Clemente. 

Il Consiglio all’unanimità approva. 

Resta inteso che, al fine di garantire una normale ed efficiente procedura dell’intero percorso formativo TFA 

sostegno, il Presidente puntualizza che per quanto concerne gli aspetti burocratico-amministrativi e 

gestionali gli stessi restano in carico al Direttore del Dipartimento. 

Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

Varia 4 Accordo partenariato CRIC 

 

Il Presidente propone di sottoscrivere un Accordo di partenariato con il CRIC - Centro Regionale 

d'Intervento per la Cooperazione ONLUS quale soggetto proponente. L'accordo prevede la realizzazione 

congiunta dell'iniziativa denominata "Campagne aperte", da realizzare in Italia, regioni Clabria, Sicilia e 

Puglia con la durata prevista di 18 mesi. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 
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Varia 5 Manifestazione di interesse POR Puglia Diocesi di Nardò-Gallipoli 

 

Il Presidente sottopone al Consiglio una nota della Diocesi di Nardò-Gallipoli con cui chiede la 

manifestazione di interesse e la consulenza scientifica della prof.ssa Loredana Perla per attività di ricerca e 

di formazione (corsi, convegni, conferenze, dibattiti). 

Il Consiglio si esprime favorevolmente. 

Varia 6 Convenzione con Liceo Statale "Vito Fornari" di Molfetta 

 

Il Presidente propone di sottoscrivere una Convenzione con il Liceo Statale "Vito Fornari di Molfetta per il 

progetto Coordinate per la vita, 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-275. Per il secondo modulo "Sperimentiamo la 

vita in Università: attitudini, competenze e motivazioni" della durata di 30 ore, destinato n. 24 studenti classi 

IV delle scuole secondarie. Per il secondo modulo sono stati selezionati i seguenti docenti: 

Valeria Rossini (20 ore) 

Tiziana Lanciano (10 ore) 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

Non essendoci altre questioni da esaminare, la riunione del Consiglio è sciolta alle ore 11.15.     

 

 

                     Il Segretario                                                                       Il Presidente 

f.to Dott. Antonio Prezioso                                                     f.to Prof. Giuseppe Elia   
    

  

 

   


