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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 26/02/2019 - VERBALE N. 3 

 

Il giorno 26 febbraio 2019, alle ore 09.30, presso la sala Don Tonino Bello, piano terra del Palazzo 

Chiaia/Napolitano, si è riunito il Consiglio di Dipartimento di Dipartimento per discutere e deliberare 

sul seguente Ordine del Giorno: 

• Comunicazioni del Direttore 

• Ratifica Decreti 

 

I AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE 

 

1. Proposta Rinnovo short master in “Tecniche di assessment e intervista di selezione nel contesto 

militare” a.a. 2018/2019: richiesta prof.ssa A. Curci 

2. Proposta di costituzione del Centro Interdipartimentale di Psicologia Applicata per gli Interventi in 

Ambito Medico Economico Giuridico Ambientale (CIPSAIMEGA): modifiche 

3. Proposta partecipazione progetto Erasmus+ “Accreditation of prior experiential learning in 

European Universities”: richiesta prof. R. Gallelli 

4. Proposta accordo di collaborazione con società Formamentis Srl: richiesta prof. A. Manuti 

 

II RICERCA 

 

5. Proposta accordo di collaborazione nell’ambito del progetto PON “Cittadinanza globale” con 

l’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Federico II, Stupor Mundi” con sede in Corato: 

richiesta prof.ssa S. Calaprice 

6. Proposta accordo di collaborazione scientifica con il Dipartimento di Scienze Mediche di Base, 

Neuroscienze ed Organi di Senso richiesta prof.ssa R. Cassibba 

7. Proposta accordo di collaborazione per attivita’ di ricerca nell’ambito di un progetto di Psicologia 

della salute con il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche dell’Università degli Studi di 

Foggia: richiesta prof.ssa R. Cassibba 

7bis. Proposta accordo di collaborazione scientifica con l'Università degli Studi "Magna Grecia" di 

Catanzaro: richiesta prof. G. Elia 

8. "Research for Innovation" (REFIN) Avviso Pubblico n.1/FSE/2019 Regione Puglia – 

Determinazioni 

9. Richiesta partnership Istituto Amaldi di Bitetto per bando "Progettazioni per il contrasto delle 

emergenze educative": richiesta prof.ssa L. Perla 

 

III DIDATTICA 

 

10. Pratiche studenti 

11. Tirocinio 

12. Offerta formativa a.a. 2019/2020 

13. Attribuzione incarichi di insegnamento a.a. 2018/2019 
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14. Contingente riservato agli studenti non comunitari residenti all’estero A.A. 2019/2020: 

determinazione numero 

 

IV PERSONALE 

 

15. Nulla osta incarichi extraistituzionali 

16. Nulla osta incarichi insegnamento 

17. Programmazione personale docente 

18. Richiesta attivazione procedura per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo come 

esperto in monitoraggio e valutazione degli esiti di integrazione accademica e lavorativa di studenti 

rifugiati: richiesta prof.ssa F. Scardigno  

19. Proposta attribuzione incarichi al personale interno per le esigenze dello Short Master 

“Competenze Professionali per il Project Disability Management” a.a. 2018/2019: richiesta prof. 

C. Gemma 

20. Attivazione procedura per l’eventuale chiamata nel ruolo di professore di II fascia della dott.ssa T. 

Lanciano 

 

• Varie ed Eventuali 
 

 

Il Consiglio di Dipartimento è composto da: 

P = Presente 

A = Assente 

AG = Assente giustificato 

 

PROFESSORI ORDINARI P A AG 

1. Calaprice Silvana                X   

2. Cassibba Rosalinda      X   

3. Cazzato Luigi Carmine E 10.45 U 12.00   E 12,30         X   

4. Elia Giuseppe         Presidente                X   

5. Giorgio Arcangela                X   

6. Ligorio Beatrice                           X   

7. Meattini Valerio                          X   

8. Mininni Giuseppe                  X   

9. Mongelli Angela                          X 

10. Perla Loredana   X 

11. Poli Giuseppe Agostino        X   

12. Scaramella Pierroberto X   

PROFESSORI ASSOCIATI P A AG 

13. Baldassarre Michele X   

14. Bosco Andrea                     X 

15. Bosna Vittoria                  X   

16. Carbone Angela                      X   

17. Castellaneta Stella Maria        X 
Esce 

12.45 
 



 

3 di 19  
 

 

 

18. Coppola Gabrielle                 X   

19. Curci Antonietta                    X   

20. De Luca Ylenia           X   

21. Di Marcantonio Michele X   

22. Gallelli Rosa                              X   

23. Gemma Chiara                         X   

24. Grattagliano Ignazio X 
Esce 

11.30 
 

25. Rivolta Davide X   

26. Saponaro Armando                    X  

27. Savino Michelina                        X   

28. Silvestri Filippo                       X   

RICERCATORI P A AG 

29. Annese Susanna                        X   

30. Attimonelli Claudia X   

31. Balenzano Caterina X   

32. Caffò Oronzo Alessandro X   

33. Cannelli Riccardo                        X 

34. Carbonara Lorena X   

35. Ciuffreda Antonio                       X 
Esce 

13.05 
 

36. Civita Anna                                X  

37. Clemente Carmine                      X 

38. De Mita Gabriella                     X 
Entra 

11.00 
 

39.  Di Chio Sabino X   

40. Falcicchio Gabriella                    X  

41. Fornasari Alberto           X 

42. Gallotta Giulia Maria X   

43. Lanciano Tiziana X   

44. Maglie Rosita Belinda                  X   

45. Manca Fabio                             X 

46. Manuti Amelia                        X   

47. Marin Claudia X   

48. Massaro Stefania                   X   

49. Morciano Daniele X   

50. Pastore Luigi                         X   

51. Pastore Serafina                              X   

52. Pesare Franca   X 

53. Rossini Valeria                         X   

54. Salvati Armida                        X   

55. Scardigno Anna Fausta                    X 
Entra 

10.45 
 

56. Stella Amedeo X   
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57. Taronna Annarita                      X   

58. Taurino Alessandro             X   

 

RAPPR. PERSONALE TECNICO-

AMMINISTRATIVO P A AG 

59. Buono Elisa                  X   

60. Cantatore Maria Grazia X   

61. Mastroviti Domenica X   

62. Papagna Anna       X   

63. Piccarreta Federica                               X 

64. Raguseo Cecilia X   

    

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI P A AG 

65. Pinto Domenico                      X 

66. Ianno Michele X   

67. Discipio Nicole   X 

68. Shatku Frejda X   

69. Raia Claudia                      X  

70. Semeraro Floriana  X  

71. Cortese Imma X   

72. Sportelli Carmela X   

73. Puleo Federico X   

74. Lupo Antonella   X 

75. Piro Alessandro   X 

76. Lavopa Daniela   X 

    

 

RAPPRESENTANTE DEI DOTTORANDI (uditori) P A AG 

77. Semeraro Cristina X   

78. Mirizzi Paolo X   

    

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO P A AG 

      Dott. Antonio Prezioso – Coordinatore verbalizzante X   

 

Presiede il prof. Giuseppe Elia, Direttore del Dipartimento; 

è presente il dott. Antonio Prezioso, Coordinatore del Dipartimento, in qualità di segretario verbalizzante. 

Sono presenti: 

Professori I fascia: n. 10 

Professori II fascia: n. 14 

Ricercatori: n. 23 
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Rappresentanti Personale Tecnico-Amministrativo: n. 5 

Rappresentanti degli Studenti: n. 5 

Rappresentanti dei Dottorandi: n. 2 (come uditori perché in attesa di decreto nomina) 

Totale presenti: n. 59 

Assenti giustificati: n. 14 

Assenti non giustificati: n. 5 

Uditori: n. 2 

Il Presidente, constatato il numero legale, alle ore 10.00 dichiara aperta la seduta. 

 Comunicazioni del Direttore 

Il Presidente dà lettura delle seguenti comunicazioni: 

a. La prof.ssa C. Gemma si è dimessa per motivi personali da Coordinatore del Corso di Studio LM – 

85 Scienze Pedagogiche; 

b. La prof.ssa S. Calaprice si è dimessa per motivi personali da Coordinatore del Corso di Studio in 

Scienze dell’Educazione e della Formazione. 

c. Il MIUR con D.L.vo ha emanato la tabella riassuntiva offerta formativa specializzazione sul 

sostegno; 

d. Indagine Terza Missione. Valutazione della terza missione/impatto sociale. L'indagine è finalizzata 

a ricostruire la rappresentazione complessiva dei Dipartimenti e Centri dell'Ateneo barese sui 

principali indicatori di Terza Missione; 

e. Programma completo del Convegno "Educare alla letteratura" 15.03.2019 ex Palazzo delle Poste.                                                                                                                                                                                                             

Il Consiglio prende atto. 

Ratifica Decreti 

Nessuna 

1. Proposta Rinnovo short master in “Tecniche di assessment e intervista di selezione nel 

contesto militare” a.a. 2018/2019: richiesta prof.ssa A. Curci 

 

La prof.ssa A. Curci chiede il rinnovo, per l'a.a. 2018/2019, dello Short Master dal titolo " Tecniche di 

assessment e intervista di selezione nel contesto militare". Coordinatore prof.ssa A. Curci. Lo Short Master 

sarà in collaborazione con il Comando Scuole della Marina Militare con cui, dopo l'approvazione sarà firmato 

un Accordo di Collaborazione. Programma, piano didattico e finanziario allegato al presente verbale. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 
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2. Proposta di costituzione del Centro Interdipartimentale di Psicologia Applicata per gli 

Interventi in Ambito Medico Economico Giuridico Ambientale (CIPSAIMEGA): modifiche 

 

Il Presidente propone al Consiglio la costituzione del Centro Interdipartimentale di Psicologia Applicata per 

gli Interventi in Ambito medico Economico Giuridico Ambientale (CIPSAIMEGA). Al Centro aderiranno il 

Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione (ForPsiCom), il Dipartimento di 

Scienze Biomediche e Oncologia Umana (DIMO), il Dipartimento di Economia e Finanza e il Dipartimento di 

Scienze Politiche dell’Università degli studi di Bari “Aldo Moro” al fine di sviluppare iniziative di ricerca e di 

alta formazione su argomenti trattati in prospettiva interdisciplinare che convergono sulla psicologia applicata, 

come anche sul  tema stesso dell'incontro tra saperi, culture, linguaggi diversi. 

Il Centro ha sede amministrativa presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia e 

Comunicazione della Università degli Studi Aldo Moro, Via Crisanzio 42, Bari. 

Il Consiglio all'unanimità approva la proposta e le relative modifiche sopravvenute alla stessa. 

 

3. Proposta partecipazione progetto Erasmus+ “Accreditation of prior experiential learning in 

European Universities”: richiesta prof. R. Gallelli 

 

Il Presidente propone la partecipazione del Dipartimento, quale partner, al progetto Erasmus+ “Accreditation 

of prior experiential learning in European Universities”. Referente per il Dipartimento la prof.ssa Rosa 

Gallelli. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

4. Proposta accordo di collaborazione con società Formamentis Srl: richiesta prof. A. Manuti 

 

Il Presidente propone di sottoscrivere un accordo di collaborazione con la società Formamentis Srl. L'accordo 

è finalizzato allo svolgimento di attività di coordinamento didattico-scientifico, di progettazione, di sviluppo 

metodologico, di monitoraggio, valutazione e validazione, di accompagnamento e consulenza per interventi 

formativi e sviluppo delle competenze professionali. Referente per il Dipartimento la prof.ssa A. Manuti. 

Il Consiglio approva al'unanimità. 

 

5. Proposta accordo di collaborazione nell’ambito del progetto PON “Cittadinanza globale” 

con l’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Federico II, Stupor Mundi” con sede in 

Corato: richiesta prof.ssa S. Calaprice 

 

Il Presidente propone un accordo di collaborazione nell’ambito del progetto PON “Cittadinanza globale” con 

l’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Federico II, Stupor Mundi” con sede in Corato. Referente per il 

Dipartimento la prof.ssa S. Calaprice. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

6. Proposta accordo di collaborazione scientifica con il Dipartimento di Scienze Mediche di 

Base, Neuroscienze ed Organi di Senso richiesta prof.ssa R. Cassibba 

 

Il Presidente propone un accordo di collaborazione scientifica con il Dipartimento di Scienze Mediche di 

Base, Neuroscienze ed Organi di Senso. Referente per il Dipartimento la prof.ssa R. Cassibba. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 



 

7 di 19  
 

 

 

7. Proposta accordo di collaborazione per attivita’ di ricerca nell’ambito di un progetto di 

Psicologia della salute con il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche dell’Università 

degli Studi di Foggia: richiesta prof.ssa R. Cassibba 

 

Il Presidente propone un accordo di collaborazione per attivita’ di ricerca nell’ambito di un progetto di 

Psicologia della salute con il Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche dell’Università degli Studi di 

Foggia. Referente per il Dipartimento la prof.ssa R. Cassibba. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

7bis. Proposta accordo di collaborazione scientifica con l'Università degli Studi "Magna 

Grecia" di Catanzaro: richiesta prof. G. Elia 

 

Il Presidente propone un accordo di collaborazione scientifica con l'Università degli Studi "Magna Grecia" di 

Catanzaro. Referente per il Dipartimento il prof. G. Elia. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

 

8. "Research for Innovation" (REFIN) Avviso Pubblico n.1/FSE/2019 Regione Puglia – 

Determinazioni 

 

Il Presidente informa il Consiglio che è pervenuta nota da parte della dott.ssa Capodiferro in merito ai progetti 

presentati e approvati dal Consiglio di dipartimento di gennaio 2018 con riferimento a "Research for 

Innovation" (REFIN). A tal fine la Regione Puglia, con Avviso Pubblico n.1/FSE/2019, pubblicato sul BURP 

in data 14 febbraio 2019, ha disposto la compilazione dei relativi allegati, sulla base delle proposte progettuali 

a suo tempo presentate, per poter accedere alla selezione pubblica. Il Presidente informa quanti interessati e 

coinvolti nelle proposte progettuali a prendere visione della nota trasmessa e preannuncia per il giorno 7 

marzo la convocazione di un consiglio di dipartimento al fine di approvare la relativa documentazione da 

trasmettere agli uffici competenti entro il giorno 11 marzo. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

 

9. Richiesta partnership Istituto Amaldi di Bitetto per bando "Progettazioni per il contrasto 

delle emergenze educative": richiesta prof.ssa L. Perla 

 

Il Presidente presenta una richiesta dell'Istituto Amaldi di Bitetto di partnership per bando "Progettazioni per il 

contrasto delle emergenze educative". Avviso prot. 0000025 del 16.01.2019 "Progettazioni per il contrasto 

delle emergenze educative", pubblicato dal MIUR nell'ambito dei bandi MONITOR 440. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

10. Pratiche studenti 

 

Richiesta seduta di laurea straordinaria corso di laurea in Scienze della formazione primaria. 

 

Il Presidente legge la richiesta, pervenuta il 25 febbraio u.s. prot. n.889, dello studente Fanizzi Angelo, 

regolarmente iscritto nell’a.a. 2018/19 al V anno del c.so di laurea in Scienze della formazione primaria, 

relativa all’istituzione di una seduta di laurea straordinaria, stante l’imminente bando per la partecipazione alla 
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prova preselettiva del percorso di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di 

sostegno didattico agli alunni con disabilità, denominato TFA Sostegno IV Ciclo, fissata per i giorni 28 e 29 

marzo p.v., ai sensi del D.M. 92 dell’8 febbraio 2019. 

Il Consiglio, fermo restando la verifica da parte della Segreteria Studenti del Dipartimento circa la carriera 

degli studenti interessati pone, come requisito di base, che gli studenti abbiano concluso tutte le attività 

didattiche previste dal corso, (esami, tirocinio, laboratori), abbiano effettuato i relativi pagamenti delle tasse di 

iscrizione, abbiano concluso il lavoro di tesi, previa dichiarazione allegata da parte del relatore, entro e non 

oltre il giorno 14 marzo 2019. 

Messo in votazione il provvedimento il Consiglio, all’unanimità, esprime un parere favorevole circa la 

proposta di attivazione di una seduta di laurea straordinaria per il corso in Scienze della formazione primaria e 

rinvia ogni decisione definitiva agli Organi Collegiali di Ateneo. 

 

11. Tirocinio 

 

Nessuna. 

 

12. Offerta formativa a.a. 2019/2020 

 

Entrano Scardigno e Cazzato h. 10.45  

Entra De Mita h. 11.00. 

 

Il Presidente presenta l’Offerta Formativa del Dipartimento di Scienze della formazione, 

psicologia, comunicazione, per l’a.a. 2019/2020 che consta di 3 lauree triennali, 3 magistrali e un corso di 

laurea quinquennale a ciclo unico e, precisamente: 

 

Scienze dell’educazione e della formazione (L-19 corso triennale) a programmazione 

locale: posti N. 250 

Scienze della comunicazione (L-20 corso triennale) posti 250 numero sostenibile (ovvero 

numerosità massima di riferimento segnalata dal MIUR , ai sensi del D.M. 987 del 12.12.2016) 

Col numero sostenibile si vuol intendere un corso per cui non è previsto un test d’ingresso, pur 

essendo stato stabilito un numero di posti. Nel caso di un numero di iscrizioni superiori al numero 

sostenibile sarà considerata prioritaria la data della domanda di iscrizione; 

 

Scienze e tecniche psicologiche (L-24 corso triennale) a programmazione locale: posti N. 

250 

Psicologia (LM-51 Laurea Magistrale) a programmazione locale: posti N. 150 

 

Scienze pedagogiche (LM- 85  Laurea Magistrale) a programmazione locale: posti N. 150 

 

Scienze della comunicazione pubblica, sociale e d’impresa  (LM- 59  Laurea magistrale) 

ad accesso libero 
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 Scienze della Formazione primaria (LM-85/bis Laurea quinquennale, a ciclo unico) a 

programmazione nazionale (in attesa di conoscere il numero dei posti da parte del MIUR) 

Il Consiglio, unanime, approva la suddetta programmazione.  

Esce Grattagliano h. 11.30. 

Esce Cazzato h. 12.00. 

Il Presidente passa poi ad illustrare l’Offerta Formativa di ogni singolo corso di studi 

precisando che per l’a.a. 2019/2020, così come stabilito nella commissione didattica del 9.01.2019, 

tale offerta non presenta modifiche agli ordinamenti dei corsi, ma solo cambi di denominazione, o di 

semestre per alcuni insegnamenti e l’ampliamento dei posti disponibili per le due lauree magistrali di 

Scienze pedagogiche e di Psicologia che da 130 passano a 150, così come sopra riportato. 

Precisa, altresì, che l’Offerta Formativa è stata approvata, dopo essere stata discussa, dalla 

Commissione Paritetica il 25 febbraio 2019. 

Rientra Cazzato h. 12.30. 

Esce Castellaneta h. 12.45. 

Esce Ciuffreda h. 13.05. 

Il Presidente passa quindi ad illustrare i carichi didattici dei singoli docenti nei rispettivi corsi 

di studio e che sono riportati nell’Allegato N. 1 al presente verbale. 

Nei carichi didattici riportati nell’allegato, si fa riferimento a 3 docenti in quiescenza, proff. 

Luca Gallo, Angela Volpicella e Paola Zaccaria, e al dott. Giorgino, esperto esterno, da proporre come 

docenti proponenti nei corsi di studio, con contratto a titolo gratuito, per l’a.a. 2019/20, ai sensi 

dell’art.23, comma 1 della Legge 240/2010, così come previsto dal DM n. 6/2019. 

Il Presidente pertanto si impegna a richiedere, fin da ora, ai suddetti docenti, il curriculum vitae  

da fornire alla Segreteria didattica, al fine di poter avviare le relative pratiche presso gli uffici 

dell’Amm.ne centrale che prevede il parere del Nucleo di Valutazione su tale attribuzione di incarico, 

a garanzia dell’Offerta Formativa 2019/20 del Dipartimento For.Psi.Com. 

In relazione alla Offerta Formativa 2019/2020 la Prof.ssa Vittoria Bosna interviene per fare 

alcune considerazioni in merito all’etichetta del modulo di “Storia della Pedagogia e Educazione 

Comparata” inserito nel Corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria. 

Infatti, per quanto concerne tale modulo la prof.ssa Bosna aveva richiesto, durante il Consiglio 

di Corso di Laurea di “Scienze della Formazione  Primaria” precedente al Consiglio di Dipartimento, 

un cambio di etichetta con la seguente denominazione “Storia della Pedagogia e della Scuola”, con la 

seguente motivazione: 

“ritengo sia necessario inserire nuovamente una disciplina importante come la “Storia della 

Scuola” in un Corso di Laurea in “Scienze della Formazione  Primaria”.  

In sede di Consiglio di Dipartimento, la prof.ssa Bosna si è resa conto che  tale sostituzione non 

risultava essere stata apportata, dunque ha chiesto quale fosse la ragione al Direttore prof. G. Elia il 

quale ha manifestato la sua volontà di lasciare la vecchia etichetta per via della richiesta del prof. Gallo 

(in quiescenza) di poter insegnare ancora per un anno (2019/2020) il modulo “Storia della Pedagogia e  

Educazione Comparata”. 
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Tale decisione non è stata condivisa in pieno dalla prof.ssa Bosna per via delle modalità con cui 

è stata presa. Tuttavia, vista e considerata l’autorità del Direttore di Dipartimento ed il rispetto per 

l’Istituzione, si rimette a tale decisione. 

Il Presidente mette in votazione l’intero provvedimento dell’offerta formativa 2019-20 e il 

Consiglio all’unanimità approva. 

Interviene il dott. Daniele Morciano che evidenzia che il suo impegno didattico nell’offerta formativa 

2019-2020 non copre l’ammontare totale annuo di didattica frontale richiesto obbligatoriamente dal 

suo contratto di Ricercatore a Tempo Determinato (tipo a). In particolare, a fronte di 60 ore totali 

necessarie, nel piano dell’offerta formativa ne sono previste 40. Come già precedentemente 

comunicato verbalmente ai coordinatori dei corsi di laurea e alla Direzione, quindi, Daniele Morciano 

ribadisce e rinnova la sua disponibilità ad assumersi ulteriori impegni didattici in tutti i corsi di laurea 

(triennali e magistrali), sia nell’ambito di materie di insegnamento sia in Laboratori (in vacanza o 

integrativi) coerenti con i suoi temi di ricerca o con le sue esperienze professionali. Questa 

disponibilità, inoltre, vale anche per l’offerta formativa post-laurea (master e dottorato). Daniele 

Morciano, quindi, approva con riserva il piano dell’offerta formativa 2019-2020, a condizione che il 

Dipartimento si impegni ad assegnargli il numero di ore di didattica necessario a raggiungere il totale 

di 60 ore obbligatorie annuali previste dal suo contratto. 

La prof.ssa Cassibba suggerisce che i ricercatori di Tipo A possano completare il loro carico didattico 

presso altri Dipartimenti dell’Università degli Studi di Bari e che anche questo carico didattico svolto 

presso altri Dipartimenti sia considerato utile ai fini della definizione della graduatoria per l’istituzione 

di posti di ricercatore di Tipo B. 

Il Presidente invita il Consiglio a votare sulla proposta della prof.ssa Cassibba. 

Il Consiglio a maggioranza, con l’astensione della prof.ssa Savino, approva. 

13. Attribuzione incarichi di insegnamento a.a. 2018/2019 

Il Presidente informa che, a seguito di Avviso di Vacanza dell’8 febbraio 2019, emanato con D.D. 

n. 23 relativo all’insegnamento di Elementi di geometria, è  pervenuta una sola  domanda da parte di 

docente esterno all’Università.  

Poiché trattasi di settore scientifico disciplinare dell’Area 1 -Scienze matematiche e informatiche-, 

ha provveduto a nominare con nota del 22.02.2019, prot. n.865 VII/1, una commissione presieduta dal 

Direttore del Dipartimento di Matematica, al fine di procedere alla valutazione dell’unico candidato, ai 

sensi dell’art.2 del Regolamento per il conferimento di incarichi d’insegnamento e didattica integrativa 

per affidamento o per contratto, ai sensi dell’art. 23 della Legge 240/2010 e s.m.i. 

LM 85 BIS CORSO DI STUDIO IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA 

III Anno II Semestre 

Elementi di Geometria MAT/03   cfu 6,  ore 45 

 E’ pervenuta una sola domanda da parte del dott. Michele Giuliano Fiorentino, esterno 

all’Università. 
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 La commissione istruttoria, dopo un’attenta valutazione, all’unanimità esprime parere 

favorevole ritenendo il candidato in questione idoneo all’incarico di insegnamento. 

Il Consiglio, pertanto, preso atto della valutazione positiva della commissione istruttoria, 

unanime delibera, di attribuire per contratto a titolo oneroso l’incarico l’insegnamento di Elementi di 

geometria (cfu 6, 45 ore) al II semestre del corso di laurea in Scienze della formazione primaria, al  al 

dott. Michele Giuliano Fiorentino, per l’a.a. 2018/2019. 

 

L-20 CORSO DI STUDIO IN SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE 

I Anno II Semestre 

Lingua italiana L-FIL-LET/12   cfu 6, 40 ore 

 Non si procede all’attribuzione del carico didattico in quanto la commissione, all’uopo 

nominata dal direttore con nota prot. n. 898 VII/1 del 25 febbraio 2019, non è riuscita a riunirsi. 

Pertanto, l’attribuzione dell’incarico dell’’insegnamento in epigrafe, si rinvia ad altro Consiglio. 

 

14. Contingente riservato agli studenti non comunitari residenti all’estero A.A. 2019/2020: 

determinazione numero 

 

Il Presidente, dopo aver illustrato l’Offerta Formativa del Dipartimento di Scienze della formazione, 

psicologia, comunicazione, per l’a.a. 2019/2020 al precedente punto 12 all’ordine del giorno, informa su una 

nota della Direzione Offerta Formativa e Servizi agli Studenti del 19 febbraio u.s., prot. n. 14356 V/2 con cui 

si è trasmessa, ai vari Direttori di Dipartimento, la nota MIUR -Ufficio 5° Internazionalizzazione della 

Formazione superiore- di richiesta del contingente per studenti stranieri/internazionali extra U.E., a.a. 

2019/2020.  

Il Presidente, pertanto, riepiloga quanto stabilito al precedente punto 13 elencando, corso per corso, il 

numero dei posti riservati agli studenti stranieri non comunitari residenti all’estero: 

 

Scienze dell’educazione e della formazione (L-19 corso triennale) a programmazione locale: posti 

N.250 

(247 posti riservati a studenti comunitari residenti in Italia + 2 posti riservati a studenti non 

comunitari residenti all’estero + 1 cinese); 

 

Scienze della comunicazione (L-20 corso triennale) posti 250 numero sostenibile (ovvero 

numerosità massima di riferimento segnalata dal MIUR , ai sensi del D.M. 987 del 12.12.2016) 

Col numero sostenibile si vuol intendere un corso per cui non è previsto un test d’ingresso, pur 

essendo stato stabilito un numero di posti. Nel caso di un numero di iscrizioni superiori al numero 

sostenibile sarà considerata prioritaria la data della domanda di iscrizione; 

 

Scienze e tecniche psicologiche (L-24 corso triennale) a programmazione locale: posti N. 250 

(247 posti riservati a studenti comunitari residenti in Italia + 2 posti riservati a studenti non 

comunitari residenti all’estero + 1 cinese); 

 

Psicologia (LM-51 Laurea Magistrale) a programmazione locale: posti N. 150 
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(147 posti riservati a studenti comunitari residenti in Italia + 2 posti riservati a studenti non 

comunitari residenti all’estero + 1 cinese); 

 

 

Scienze pedagogiche (LM-85 Laurea Magistrale) a programmazione locale: posti N. 150 

(147 posti riservati a studenti comunitari residenti in Italia + 2 posti riservati a studenti non 

comunitari residenti all’estero + 1 cinese); 

 

Scienze della comunicazione pubblica, sociale e d’impresa  (LM- 59  Laurea magistrale) 

ad accesso libero 

 

 Scienze della Formazione primaria (LM-85/bis Laurea quinquennale, a ciclo unico) a 

programmazione nazionale (in attesa di conoscere il numero dei posti da parte del MIUR) 

Il Consiglio, unanime, approva. 

15. Nulla osta incarichi extraistituzionali 

 

Il prof. Ignazio Grattagliano comunica che svolgerà un'attività extraistituzionale retribuita, dal 05.04.2019 al 

30.05.2019 per un impegno di 25 ore per una consulenza di parte. L'incarico extra-istituzionale è soggetto ad 

autorizzazione. 

Il Consiglio ne prende atto e concede il nulla osta. 

 

16. Nulla osta incarichi insegnamento 
 
Il Presidente legge al Consiglio una richiesta giunta dal prof. Carmine Clemente con cui chiede il nulla osta 
per attività di docenza da svolgere tra il 22 e 23 marzo 2019 per 8 ore al Corso di Perfezionamento "Pratiche 
di management e community care" presso l'Università Cattolica Gemelli di Roma. 
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO, ALL’UNANIMITA’ 
 

VISTA  la richiesta del prof. Carmine Clemente 
DELIBERA 

 
di concedere al prof. Carmine Clemente il nulla osta per l'attività di docenza da svolgere tra il 22 e 23 marzo 
2019 per 8 ore al Corso di Perfezionamento "Pratiche di management e community care" presso l'Università 
Cattolica Gemelli di Roma. 
La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 

 

17. Programmazione personale docente 

 

Il Presidente informa che con nota Prot. n. 16454-VII/1 del 25/02/2019 la Direzione Risorse Umane ha 

comunicato che il Senato Accademico nella seduta del 19 febbraio u.s., ha avviato la fase di assegnazione 

delle risorse, prendendo atto della disponibilità di n. 25,45 punti organico (P.O.), derivanti dalla sommatoria 

dei residui dei P.O. dell’anno 2017 e del saldo dei P.O. dell’anno 2018.  

Al Dipartimento For.Psi.Com. è stato assegnato un budget di P.O. pari a 0,8542. 
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Al riguardo il Senato Accademico nella stessa seduta ha invitato i Dipartimenti ad individuare, quale 

priorità, un posto di I o II fascia da attivare con procedura di cui all’art. 18, comma 1, della Legge 240/2010 

o di ricercatore a tempo determinato di tipo b), nonché, nei limiti di compatibilità con la quota di punti 

organico spettanti ai singoli Dipartimenti, ulteriori posti, da bandire anche con procedura di cui all’art. 24, 

comma 6 della L. 240/2010. 

Il Presidente ricorda che il Consiglio, nella seduta del 12 febbraio u.s., aveva deliberato di procedere con 

l’impego dei P.O. prioritariamente per la chiamata di professori associati, in virtù del fatto che ci sono SSD, 

di base e caratterizzanti, marcatamente in uno stato di sofferenza didattica. Inoltre, per garantire l’offerta 

formativa 2019/2020 è necessario aumentare il numero dei professori di II fascia al fine di rendere possibile 

la loro sostenibilità nei Corsi di Studio erogati dal Dipartimento. 

Il Presidente per quanto su esposto, in conformità con l’ordine di priorità per la chiamata di professori di II 

fascia deliberato dal Consiglio nella riunione del 12 febbraio u.s. e in coerenza con la programmazione 

triennale del Dipartimento, ai sensi dell’art. 49, co. 9 lett. c dello Statuto dell’Università di Bari, propone 

l’istituzione dei seguenti posti: 

 

• n. 1 posto di professore di II fascia nel SSD M-PSI/06 - PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE 

ORGANIZZAZIONI - Settore concorsuale 11/E3 – PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E 

DELLE ORGANIZZAZIONI; 

• n. 1 posto di professore di II fascia SSD L-LIN/12 - LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA 

INGLESE - Settore concorsuale 10/L1 - LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E 

ANGLOAMERICANA; 

Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 10 del “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo 

ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 2534 del 02/08/2018, non 

possono esercitare il diritto di voto i titolari di abilitazione a professore per la fascia di cui si chiede 

l’istituzione del posto. 

Il Consiglio, all’unanimità, con il voto dei professori di I e II fascia e dei ricercatori, con l’esclusione 

dei professori abilitati a II fascia presenti che non partecipano al voto, approva l’istituzione, in ordine 

di priorità, dei seguenti posti: 

• n. 1 posto di professore di II fascia nel SSD M-PSI/06 - PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE 

ORGANIZZAZIONI - Settore concorsuale 11/E3 – PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E 

DELLE ORGANIZZAZIONI; 

• n. 1 posto di professore di II fascia SSD L-LIN/12 - LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA 

INGLESE - Settore concorsuale 10/L1 - LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E 

ANGLOAMERICANA; 

Il Presidente pone ai voti dei soli Professori di I e II fascia la richiesta di attivazione, in ordine di 

priorità, di: 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di II fascia nel SSD M-PSI/06 - 

PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI - Settore concorsuale 11/E3 – 

PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI ai sensi dell’art. 18, co. 1, 

Legge n. 240/2010, individuando, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la chiamata dei professori 
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di ruolo ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 2534 del 02/08/2018, 

con la seguente scheda contenente gli elementi utili al relativo bando: 

Numero posti 1 

Dipartimento 
Scienze della Formazione, Psicologia, 

Comunicazione 

Sede di servizio Università degli studi di Bari 

Settore concorsuale 
11/E3 – PSICOLOGIA SOCIALE, DEL 

LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI 

Settore scientifico disciplinare 
M-PSI/06 - PSICOLOGIA DEL LAVORO E 

DELLE ORGANIZZAZIONI 

Specifiche funzioni che il professore è 

chiamato a svolgere 

Il professore è tenuto a svolgere attività di 

ricerca e di aggiornamento scientifico, 

coerentemente con il settore scientifico 

disciplinare messo a concorso, e a riservare 

annualmente a compiti didattici e di servizio 

agli studenti, inclusi l'orientamento e il 

tutorato, nonché ad attività di verifica 

dell'apprendimento, non meno di 350 ore in 

regime di tempo pieno e non meno di 250 ore 

in regime di tempo definito, in conformità a 

quanto stabilito dalla normativa vigente 

(artt. 6, comma 2, della Legge 240/2010 e 25 

del Regolamento didattico di Ateneo). 

Standard qualitativi  Criteri e standard qualitativi dell’attività 

didattica e scientifica conformi a quanto 

stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM 344/2011 

nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, 

lettera b) del  D.R. n.2534  del 02/08/2018 

relativo al “Regolamento per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 

della Legge del 30.12.2010, n.240”.  

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di 

legge in  

Materia di stato giuridico del personale 

docente universitario e dal Codice Etico 

dell’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro. 

Trattamento economico  Il trattamento economico è quello previsto 

dalla vigente normativa in materia (art. 8 

della Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 

232/2011).  

Numero massimo di pubblicazioni da 

presentare 

12 
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Lingua straniera  - 

 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di II fascia nel SSD L-LIN/12 - 

LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA INGLESE - Settore concorsuale 10/L1 - LINGUE, 

LETTERATURE E CULTURE INGLESE E ANGLOAMERICANA ai sensi dell’art. 24, co. 6, Legge 

n. 240/2010, individuando, ai sensi dell’art. 2 del “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo 

ai sensi dell’art. 18 e 24 della Legge del 30/12/2010 n. 240” – D.R. n. 2534 del 02/08/2018, con la 

seguente scheda contenente gli elementi utili al relativo bando: 

Numero posti 1 

Dipartimento 
Scienze della Formazione, Psicologia, 

Comunicazione 

Sede di servizio Università degli studi di Bari 

Settore concorsuale 

10/L1 - LINGUE, LETTERATURE E 

CULTURE INGLESE E 

ANGLOAMERICANA 

Settore scientifico disciplinare 
L-LIN/12 - LINGUA E TRADUZIONE - 

LINGUA INGLESE 

Specifiche funzioni che il professore è 

chiamato a svolgere 

Il professore è tenuto a svolgere attività di 

ricerca e di aggiornamento scientifico, 

coerentemente con il settore scientifico 

disciplinare messo a concorso, e a riservare 

annualmente a compiti didattici e di servizio 

agli studenti, inclusi l'orientamento e il 

tutorato, nonché ad attività di verifica 

dell'apprendimento, non meno di 350 ore in 

regime di tempo pieno e non meno di 250 ore 

in regime di tempo definito, in conformità a 

quanto stabilito dalla normativa vigente 

(artt. 6, comma 2, della Legge 240/2010 e 25 

del Regolamento didattico di Ateneo). 

Standard qualitativi  Criteri e standard qualitativi dell’attività 

didattica e scientifica conformi a quanto 

stabilito dagli artt. 3 e 4 del DM 344/2011 

nonché quelli di cui all’art. 6, comma 1, 

lettera b) del D.R. n. 2534  del 02/08/2018 

relativo al “Regolamento per la chiamata dei 

professori di ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 

della Legge del 30.12.2010, n.240”.  

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di 

legge in  

Materia di stato giuridico del personale 

docente universitario e dal Codice Etico 
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dell’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro. 

Trattamento economico  Il trattamento economico è quello previsto 

dalla vigente normativa in materia (art. 8 

della Legge n. 240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 

232/2011).   
Numero massimo di pubblicazioni da 

presentare 

12 

Lingua straniera  - 

 

Il Consiglio, con il voto favorevole dei professori di I e II fascia espresso all’unanimità, approva la richiesta 

di attivazione, in ordine di priorità, di: 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di I fascia nel SSD M-

PSI/06 - PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI - Settore concorsuale 

11/E3 – PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI, ai sensi 

dell’art. 18, co. 1, Legge n. 240/2010; 

• una procedura valutativa, finalizzata alla chiamata di n. 1 professore di I fascia nel SSD L-

LIN/12 - LINGUA E TRADUZIONE - LINGUA INGLESE - Settore concorsuale 10/L1 - 

LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E ANGLOAMERICANA, ai sensi 

dell’art. 24, co. 6, Legge n. 240/2010. 

Il Consiglio, con il voto favorevole dei professori di I e II fascia espresso all’unanimità, approva, inoltre, le 

suindicate schede contenenti gli elementi utili ai relativi bandi. 

La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 

 

18. Richiesta attivazione procedura per il conferimento di n. 1 incarico di lavoro autonomo 

come esperto in monitoraggio e valutazione degli esiti di integrazione accademica e 

lavorativa di studenti rifugiati: richiesta prof.ssa F. Scardigno  

 

La prof.ssa A.F. Scardigno chiede l'attivazione della procedura per la stipula di n. 1 contratto di lavoro 

autonomo per:  

 

- Esperto in monitoraggio e valutazione degli esiti di integrazione accademica e lavorativa di studenti rifugiati. 

L'oggetto della prestazione sarà riferito ad un'azione di ricerca, monitoraggio e valutazione degli esiti del 

processo di integrazione accademica e lavorativa degli studenti rifugiati. Durata della prestazione è di 6 mesi, 

importo € 5.000,00 onnicomprensivo lordo, la spesa graverà sui fondi di cui responsabile è la prof.ssa 

Scardigno. 

Il Consiglio all'unanimità approva. 
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19. Proposta attribuzione incarichi al personale interno per le esigenze dello Short Master 

“Competenze Professionali per il Project Disability Management” a.a. 2018/2019: richiesta 

prof. C. Gemma 

 

Il Presidente comunica che è pervenuta da parte della prof.ssa Chiara Gemma, coordinatore dello Short 

Master in “Competenze Professionali per il Project Disability Management” a.a. 2018/2019, la richiesta di 

affidamento di incarichi per docenza e l’espletamento delle attività amministrative/contabili al seguente 

personale docente e T/A: 

 Attività di docenza 

Gabrielle Coppola  5 ore 

Alessandro Costantini 5 ore 

Amelia Manuti  5 ore 

Damiano Paolicelli  5 ore 

Carla Spinelli  5 ore 

Alessandro Taurino  5 ore 

 

 Personale supporto T/A 

Di Fonte Marialuisa  15 ore 

Poliseno FRancesca  15 ore  

Fiore Teresa   15 ore 

 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO, ALL’UNANIMITA’ 

VISTA  la richiesta della prof.ssa C. Gemma 

DELIBERA 

di affidare gli incarichi per l’espletamento delle attività di docenza e amministrative/contabili relativi allo 

Short Master in “Competenze Professionali per il Project Disability Management” a.a. 2018/2019 al 

seguente personale docente e T/A: 

 Attività di docenza 

Gabrielle Coppola  5 ore 

Alessandro Costantini 5 ore 

Amelia Manuti  5 ore 

Damiano Paolicelli  5 ore 

Carla Spinelli  5 ore 

Alessandro Taurino  5 ore 

 

 Personale supporto T/A 

Di Fonte Marialuisa  15 ore 

Poliseno FRancesca  15 ore  

Fiore Teresa   15 ore 

La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 
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20. Attivazione procedura per l’eventuale chiamata nel ruolo di professore di II fascia della 

dott.ssa T. Lanciano 

 

Il Presidente informa che la Direzione Risorse Umane con nota prot. n. 14010 VII/1 del 18/02/2019 ha 

comunicato che la dott.ssa Tiziana Lanciano, ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 

lett. b) della L. 240/2010, SSD M-PSI/01 Psicologia Generale, in servizio presso il Dipartimento dal 

30/11/2016 al 29.11.2019, si trova nel terzo anno di contratto e pertanto, ai sensi dell’art. 24 c. 5 della L. 

240/2010, invita il Consiglio di Dipartimenti ad esprimersi in merito all’attivazione della procedura per 

l’eventuale chiamata nel ruolo di professore di II fascia. 

Il Presidente ricorda che il comma 5 dell’art. 24 della L. 240/2010 cita testualmente: 

“Nell'ambito delle risorse disponibili per la programmazione, nel terzo anno di contratto di cui al comma 3, 

lettera b), l'università valuta il titolare del contratto stesso, che abbia conseguito l'abilitazione scientifica di 

cui all'articolo 16, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato, ai sensi dell'articolo 18, comma 

1, lettera e). In caso di esito positivo della valutazione, il titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, è 

inquadrato nel ruolo dei professori associati. La valutazione si svolge in conformità agli standard qualitativi 

riconosciuti a livello internazionale individuati con apposito regolamento di ateneo nell'ambito dei criteri 

fissati con decreto del Ministro. La programmazione di cui all'articolo 18, comma 2, assicura la 

disponibilità delle risorse necessarie in caso di esito positivo della procedura di valutazione. Alla procedura 

è data pubblicità sul sito dell'ateneo”. 

La dott.ssa Tiziana Lanciano ha conseguito l’abilitazione scientifica, di cui all’art. 16 della L. 240/2010, il 

11 aprile 2018. 

Il Presidente propone di rinviare ad un successivo Consiglio di Dipartimento l'approvazione della relazione 

dell'attività didattica e scientifica della dott.ssa Lanciano e alla proposta di nomina della Commissione che 

dovrà effettuare la procedura valutativa. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

Varie ed Eventuali 

 

Varie 1. TFA SOSTEGNO IV CICLO A.A. 2018/2019 

  

Il Presidente informa che è stato pubblicato il D.M. N.92 dell’8 febbraio 2019 relativo all’istituzione 

del IV Ciclo dei percorsi di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di 

sostegno didattico agli alunni con disabilità. 

Successivamente il Ministero con D.M. del 21.02.2019, ha stabilito che i test relativi alla 

preselezione per l’accesso al percorso, si dovranno tenere nei giorni 28 e 29 marzo 2019. 

Si rende necessario, pertanto, indicare il nominativo di un docente coordinatore del corso stesso, 

confermare il numero dei posti per ogni ordine di scuola, stabilire la quota per l’accesso alle selezioni e la 

quota di iscrizione per ogni singolo iscritto. 

 

Per quanto concerne il numero dei posti si conferma la seguente suddivisione: 

Scuola Infanzia n.120 

Scuola Primaria n. 120 

Scuola secondaria di I grado n.100 

Scuola secondaria di II grado n.100 
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Il Consiglio, a tal fine, propone di riconfermare la prof.ssa Chiara Maria Gemma, in qualità di 

coordinatore e stabilisce la somma di euro 100,00 per l’accesso alla preselezione e la somma di euro 

2.800,00 come quota di iscrizione pro capite.  

Infine, il Consiglio propone di affidare al Cineca la formulazione e la stampa dei quesiti per la 

preselezione. 

 

Il Consiglio, unanime, approva  

 

Varie 2. Ratifica Integrazione al Verbale della riunione del Collegio dei Docenti del Corso di 

Dottorato di ricerca in "Scienze delle Relazioni Umane" (Ciclo XXXIV) del 12 

febbraio 2019 

 

Il Presidente porta a ratifica il Verbale della riunione del Collegio dei Docenti del Corso di Dottorato di 

ricerca in "Scienze delle Relazioni Umane" (Ciclo XXXIV) del 12 febbraio 2019 e l'integrazione allo 

stesso, allegati al presente verbale. 

Il Consiglio all'unanimità approva. 

 

 Varie 3. Attribuzione funzione specialistica dott.ssa Luigia Mincuzzi 

 

Il Presidente rappresenta la necessità di attribuire alla dott.ssa Luigia Mincuzzi la seguente funzione 

specialistica per il triennio 2019-2021: 

ruolo di facilitatore nella diffusione, definizione e applicazione di metodi e strumenti finalizzati al 

miglioramento dei processi. 

Questa funzione specialistica impatta su due obiettivi strategici: 

A1 - Migliorare i processi di assicurazione della qualità 

I1 - Efficientare i servizi amministrativi di supporto, i processi amministrativi e/o gestionali 

Nel triennio si procederà alla definizione e implementazione del sistema di monitoraggio degli Obiettivi di 

programmazione triennale 2018-2020 del Dipartimento, con riunioni dedicate finalizzate alla 

contestualizzazione del sistema e alla sedimentazione dei processi di performance, con report di 

monitoraggio per la verifica della realizzazione degli obiettivi, rilevazione degli scostamenti. 

Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

Non essendoci altre questioni da esaminare, la riunione del Consiglio è sciolta alle ore 13.25.     

 

                       Il Segretario                                                                          Il Presidente 

f,to Dott. Antonio Prezioso                                                       f.to Prof. Giuseppe Elia   

       


