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SEDUTA DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DEL 07/02/2018 - VERBALE N 2 

 

Il giorno 07 febbraio 2018 alle ore 10.00 presso l'aula "Nelson Mandela", primo piano della nuova 

sede Palazzo Chiaia/Napolitano del Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, 

Comunicazione si è riunito, come da convocazione del Direttore di Dipartimento (del 05/02/2018), il 

Consiglio di Dipartimento di Dipartimento per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno 

• Comunicazioni del Direttore 

• Ratifica Decreti 

 

I AMMINISTRAZIONE/ORGANIZZAZIONE 

 

1.  Rimodulazione piano didattico e finanziario Short master "immigrazione, diritto e pratiche di 

inclusione" a.a. 2016/2017: richiesta prof.ssa F. Scardigno 

2. Proposta istituzione U.O. Laboratorio Formazione e Aggiornamento Professionale 

3. Proposta acquisizione di risorse bibliografiche elettroniche settoriali – 2018 

4. Proposta di Cooperation Agreement Strathmore University (Kenya): richiesta prof.ssa F. 

 Scardigno 

5. Autorizzazione alla pubblicazione volume: richiesta prof.sa B. Ligorio 

6. Proposta commissione assegno di ricerca D.R. n. 338 del 02/02/2018 responsabile 

 scientifico prof. M. Baldassarre 
 

II RICERCA 

 

III DIDATTICA 

 

7. Affidamento incarichi di insegnamento 

8. Offerta Formativa a.a 2017/2018 

9. Offerta Formativa a.a 2018/2019 

10. Contingente riservato agli studenti non comunitari residenti all’estero a.a. 2018/2019: ratifica 

11. Pratiche studenti 

12. Tirocinio 

 

IV PERSONALE 

 

13. Attivazione procedura per la stipula di n. 1 contratti di lavoro autonomo in qualità tutor per le 

 esigenze dello short master in "Digital Reputation Management": richiesta prof. A. Fornasari 

14. Attivazione procedura per la stipula di n. 1 contratti di lavoro autonomo in qualità di esperto 

 analista di siti “QUESTIONS & ANSWERS” sul brain drain con competenze diatestuali e di 

 Sentiment Analysis per le esigenze progetto SIR: richiesta prof. G. Mininni 

15. Approvazione relazione tecnico-scientifica dell’attività di ricerca svolta (II anno); 

 approvazione registro dell’attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti 

 per gli aa.aa. 2015/2016 e 2016/2017: richiesta prof. M. Di Marcantonio 
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16. Ricerca scientifica - Fondo proroga ricercatori di tipo a): adempimenti 

17. Nulla osta incarichi extraistituzionali 

18. Nulla osta incarichi insegnamento 

Varie ed Eventuali 
 

Il Consiglio di Dipartimento è composto da: 

P = Presente 

A = Assente 

AG = Assente giustificato 

 
PROFESSORI ORDINARI P A AG 

1. Calaprice Silvana                X   

2. Cassibba Rosalinda - Presidente        X   

3. Elia Giuseppe                         X   

4. Gallo Luca                                   X   

5. Giorgio Arcangela                  X 

6. Ligorio Beatrice                          esce alle ore 11,15   X   

7. Meattini Valerio                             X   

8. Mininni Giuseppe                  X   

9. Mongelli Angela                          X   

10. Perla Loredana X   

11. Poli Giuseppe Agostino         X   

12. Scaramella Pierroberto   X 

13. Volpicella Angela X   

    

PROFESSORI ASSOCIATI P A AG 

14. Baldassarre Michele X   

15. Bosco Andrea                     X 

16. Bosna Vittoria X   

17. Carbone Angela                     esce alle ore 12,55   X   

18. Castellaneta Stella Maria   X 

19. Cazzato Luigi Carmine                 X 

20. Coppola Gabrielle                 X   

21. Curci Antonietta                    X   

22. De Luca Ylenia          esce alle ore 11,00   X   

23. Gallelli Rosa                              X   

24. Gemma Chiara                         X   

25. Giancane Daniele  X  

26. Grattagliano Ignazio X   

27. Rivolta Davide X   

28. Saponaro Armando                     X 

29. Savino Michelina   X 

30. Silvestri Filippo                       X   

31. Zaccaro Giovanna   X 

RICERCATORI P A AG 

32. Annese Susanna                        X   

33. Attimonelli Claudia   X 

34. Balenzano Caterina   X 

35. Caffò Oronzo 20 X   

36. Cannelli Riccardo                       X  

37. Carbonara Lorena X   
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38. Ciuffreda Antonio                         X 

39. Civita Anna                                 X 

40. Clemente Carmine                      X 

41. De Mita Gabriella                     X   

42. Di Marcantonio Michele   X 

43. Falcicchio Gabriella                   X   

44. Fornasari Alberto           X 

45. Gallotta Giulia Maria   X 

46. Lanciano Tiziana X   

47. Maglie Rosita Belinda   X 

48. Manca Fabio                           X   

49. Manuti Amelia                          X 

50. Marin Claudia X   

51. Massaro Stefania                   X   

52. Morciano Daniele X   

53. Pastore Luigi                         X   

54. Pastore Serafina X   

55. Pesare Franca X   

56. Rossini Valeria                         X   

57. Salvati Armida X   

58. Scardigno Anna Fausta                    X   

59. Stella Amedeo X   

60. Taronna Annarita                        X 

61. Taurino Alessandro            esce alle ore 11,50   X   

 

RAPPR. PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO P A AG 

62. Buono Elisa                  X   

63. Cantatore Maria Grazia X   

64. Milano Giuseppe Bernardo       X   

65. Minafra Antonio X   

66. Papagna Anna                             X   

    

RAPPRESENTANTI DEGLI STUDENTI P A AG 

67. Pinto Domenico                      X 

68. Del Vecchio Renna Maria   X 

69. Casula Federica   X 

70. Conte Matteo   X 

71. Liddi Michele                     X   

72. Santoro Sonia  X  

73. Milillo Angelinda X   

74. Piro Alesandro X   

75. Suriano Danila  X  

76. Palumbo Maria   X 

77. Tedone Salvatore Elia   X 

78. Lorè Claudia X   

    

 

RAPPRESENTANTE DEI DOTTORANDI P A AG 

79. Brancucci Marco   X 

80. Semeraro Cristina  X  

    

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO P A AG 
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              Dott. Antonio Prezioso – Coordinatore verbalizzante X   

 

Presiede la prof.ssa Rosalinda Cassibba Direttore del Dipartimento; 

 

è presente il dott. Antonio Prezioso, Coordinatore del Dipartimento, in qualità di segretario verbalizzante. 

Il Presidente, constatato il numero legale, alle ore 10,15 dichiara aperta la seduta.  

Il Presidente apre la discussione dei punti all’Ordine del Giorno. 

 

 

• Comunicazioni del Direttore 

 

Il Direttore dà le seguenti comunicazioni: 

- la dott.ssa Antonella Montone ha chiesto alla Direzione Risorse Umane di ritirare la sua richiesta di 

trasferimento dal Dipartimento di Matematica al Dipartimento FOR.PSI.COM.; 

- nell'ambito delle assegnazioni dei beneficiari RED, al Dipartimento è stata assegnatala sig.ra Buonsante 

Vittoria; 

- la Direzione per il coordinamento delle strutture dipartimentali ha trasmesso il D.R. n. 310 del 31.01.2018 

con il quale è annullato il D.R. n. 4089 del 27.12.2017 con cui la sig.ra Roberta Ficarelli era stata proclamata 

eletta quale rappresentante degli studenti nel Consiglio di Dipartimento, in sostituzione del sig. Domenico 

Pinto; 

- il dott. Gianluigi De Gennaro ha comunicato la riapertura del Bando BaLab per la presentazione delle idee 

imprenditoriali innovative, rivolto a studenti, laureati, ricercatori, ecc.; 

- la Direzione Risorse Umane ha trasmesso la delibera di approvazione della proposta del Dipartimento per il 

conferimento del titolo di Professore Emerito alla prof.ssa Giovanna Da Molin; 

- la Direzione Risorse Umane ha comunicato che con D.R. n. 67 del 12.01.2018 la prof.ssa Giovanna Zaccaro, 

associato confermato, cessa dal predetto ufficio, per dimissioni, a decorrere dal 1° agosto 2018; 

- la Direzione Risorse Umane ha comunicato che con D.R. n. 220 del 26.01.2018 la prof.ssa Angela 

Volpicella, professore straordinario, cessa dal predetto ufficio, per raggiunti limiti di età, a decorrere dal 1° 

novembre 2018; 

- la Direzione Risorse Umane ha comunicato che con D.R. n. 214 del 26.01.2018 il prof. Daniele Giancane, 

associato confermato, cessa dal predetto ufficio, per raggiunti limiti di età, a decorrere dal 1° novembre 

2018; 

- la Direzione Risorse Umane ha comunicato che con D.R. n. 215 del 26.01.2018 il prof. Luca Gallo, 

professore ordinario, cessa dal predetto ufficio, per raggiunti limiti di età, a decorrere dal 1° novembre 2018; 

- dal prossimo Consiglio di Dipartimento le assenze incidono sugli scatti, le giustificazioni devono essere 

scritte e documentate altrimenti non si possono giustificare; 

- a titolo di saldo, allo Short Master in "Diventare dirigente scolastico ….. .a.a. 2016/2017" sono stati 

assegnati € 1.460,00; 

- è stato divulgato il riepilogo del calendario didattico dei corsi PF24 con relative aule interessate. 
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• Ratifica Decreti 
 

Il Direttore porta a ratifica i seguenti Decreti: 

 

- D.D. n. 28 del 31.01.2018 Indagine conoscitiva per disponibilità docente interno insegnamenti vacanti 

2017/2018 per PF24; 

- D.D. n. 29 del 02.02.2018 Avviso di vacanza attribuzione laboratori TFA. 

 

1. Rimodulazione piano didattico e finanziario Short master "immigrazione, diritto e pratiche 

di inclusione" a.a. 2016/2017: richiesta prof.ssa F. Scardigno 

 

Il Presidente legge una nota della prof.ssa F. Scardigno con cui chiede la rimodulazione del piano didattico e 

finanziario Short master "immigrazione, diritto e pratiche di inclusione" a.a. 2016/2017 in quanto, per 

indisponibilità della dott.ssa Vittoria Jacobone, le 6 ore di didattica del modulo VII dal titolo "La pratica 

dell'integrazione nell'esercizio della professione" sono state svolte dalla dott.ssa Giovanna Sette che ha curato 

in questo modo le 12 ore previste dal suddetto modulo. Si allega al presente verbale la documentazione 

completa, piano finanziario e didattico corretti. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

2. Proposta istituzione U.O. Laboratorio Formazione e Aggiornamento Professionale 

 

Il Presidente, considerate le esigenze legate ad alcune significative attività, propone di istituire presso il 

Dipartimento una nuova U.O. denominata "Laboratorio Formazione e aggiornamento professionale", di fatto 

già individuata come Unità Progettuale Teaching Learning Laboratory". 

La U.O. di cui si chiede l’istituzione ha la missione di: 

• garantire il supporto alle attività di progettazione, coordinamento e promozione alla formazione 

iniziale e allo sviluppo professionale dei docenti della scuola di ogni ordine e grado, favorendo il 

raccordo con le strutture di Ateneo coinvolte nella realizzazione delle proposte formative destinate 

alla formazione permanente e continua degli insegnanti. 

La UO Laboratorio Formazione e Aggiornamento Professionale al suo interno distinguerà le proprie attività 

in: 

• formazione iniziale (Ambito PF24 – PREFIT) che curerà i processi del percorso PF24 relativi 

all’organizzazione didattica e di supporto al Comitato di gestione; 

• formazione permanente e continua degli insegnanti e dei docenti (Ambito DIDASCO e PRODID) 

con attività dedicate alla: 

✓ collaborazione alla promozione e realizzazione di studi e ricerche inerenti modelli innovativi 

didattici; 

✓ collaborazione alla promozione di attività sinergiche Università/territorio in tema di sviluppo 

delle competenze didattiche e dell’innovazione didattica; 
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✓ collaborazione alle attività di comunicazione e pubblicizzazione dei servizi erogati, con le 

azioni di marketing connesse; 

✓ collaborazione ad attività di organizzazione di workshop, seminari e convegni; 

✓ collaborazione alla costruzione di reti e relazioni di public engagement con il territorio per la 

promozione di una cultura dello sviluppo delle competenze didattiche, dell’innovazione 

didattica e della formazione continua dei docenti 

✓ supporto organizzativo e tecnico gestionale alle attività di collaborazione con gli Uffici 

Scolastici provinciali e regionali per la formazione continua e permanente dei docenti e 

dirigenti delle scuole di ogni ordine e grado; 

✓ supporto organizzativo e tecnico gestionale alla realizzazione della formazione continua e 

permanente dei docenti e dirigenti delle scuole di ogni ordine e grado; 

✓ supporto organizzativo e tecnico gestionale alla progettazione e realizzazione di attività di 

formazione in servizio del personale docente dell’Ateneo, con specifico riferimento alle 

competenze didattico-metodologiche, tecnologiche e comunicative; 

✓ supporto organizzativo e tecnico gestionale alla disseminazione dei risultati in tema di in tema 

di sviluppo delle competenze didattiche e dell’innovazione didattica; 

✓ supporto organizzativo e tecnico gestionale alle attività di consulenza per la progettazione e 

realizzazione di progetti di formazione e di ricerca sui temi dello sviluppo delle competenze 

didattiche, dell’innovazione didattica e della formazione continua dei docenti; 

✓ supporto organizzativo e tecnico gestionale ad attività di collaborazione su questi temi con altri 

Atenei italiani e internazionali; 

✓ monitoraggio costante dei processi di competenza. 

IL CONSIGLIO ALL'UNANIMITÀ: 

• considerata l’esponenziale evoluzione delle attività già affrontate dall’Unità Progettuale 

Teaching Learning Laboratory; 

• considerate le attività realizzate e da realizzare in merito al Percorso Formativo 24CFU; 

• considerata l’urgenza di curare le attività del progetto PRODID1, inserito nel Documento 

Programmazione Triennale 2017-2019 e del servizio DidaSco, istituito con delibera del 

Consiglio del Dipartimento For.Psi.Com. del 13 luglio 2017; 

• ravvisata l’esigenza di definire i processi a cui l’Unità deve far fronte, processi che in questo 

periodo di assoluta emergenza sono stati assolti senza far chiarezza su competenze, compiti e 

responsabilità, per la necessità di dare adempimento alle richieste ministeriale in generale, di 

UNIBA in particolare. 

Approva la proposta di istituzione della U.O. Laboratorio Formazione e Aggiornamento Professionale. 

 

Alle ore 11,00 entra la prof.ssa Y. De Luca 
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3. Proposta acquisizione di risorse bibliografiche elettroniche settoriali – 2018 

 

Il Presidente sottopone al Consiglio la proposta di migliore offerta, da parte della EBSCO, per il rinnovo degli 

abbonamenti 2018 alle seguenti banche dati: 

Psychology & Behavioral Sciences Collection, PsyArticles, PsycInfo. Il costo totale è di € 22.9000,00+IVA al 

4%. Dopo ampia discussione, emersa la necessità di avere a disposizione la consultazione delle banche dati, il 

Consiglio, all'unanimità, delibera favorevolmente al rinnovo degli abbonamenti.  

 

4. Proposta di Cooperation Agreement Strathmore University (Kenya): richiesta prof.ssa F. 

 Scardigno 

 

Il Presidente illustra la proposta di Cooperation Agreement fra Università degli Studi di Bari Aldo Moro e 

Strathmore University (Kenya), che si allega al presente verbale. 

Il Consiglio delibera positivamente per la sottoscrizione e nomina, quale referenti del Dipartimento, le 

prof.sse Serafina Pastore e Amelia Manuti. 

 

5. Autorizzazione alla pubblicazione volume: richiesta prof.sa B. Ligorio 

 

La prof.ssa B. Ligorio chiede l'autorizzazione alla pubblicazione, con l'editore Gioacchino Onorati editore Srl 

per la cura editoriale e stampa del volume dal titolo provvisorio Pratiche innovative all'università. Il 

contributo alla stampa richiesto è di € 500,00+IVA a fronte del quale il Dipartimento riceverà 50 copie del 

volume. La spesa graverà sui fondi di cui responsabile è la stessa docente. 

Il Consiglio approva all'unanimità. 

 

 

6. Proposta commissione assegno di ricerca D.R. n. 338 del 02/02/2018 responsabile 

 scientifico prof. M. Baldassarre 
 

Il Presidente, visto il “Bando assegno di ricerca - D.R. n. 338  del 02.02.2018 - Programma n. 11.21", chiede 

di deliberare una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile 

scientifico, per la nomina della Commissione esaminatrice del Bando in oggetto, sentito il prof. Michele 

Baldassarre, responsabile scientifico, che dichiara la sua impossibilità per motivi personali a partecipare ai 

lavori della commissione,  propone di indicare i seguenti nominativi: 

 

Docenti di I fascia  

Prof. COLAZZO Salvatore, Università del Salento -Dipartimento di Storia, Società e Studi sull'Uomo, s.s.d 

M-PED/04 

NOTTI Achille Maria, Università di Salerno - Dipartimento di Scienze Umane, Filosofiche e della 

Formazione, s.s.d M-PED/04 

 

Docenti di II fascia  

Prof. MARZANO Antonio, Università di Salerno - Dipartimento di Scienze Umane, Filosofiche e della 

Formazione, s.s.d M-PED/04 

MARTINIELLO Lucia, Univ. Telematica Pegaso - Dipartimento di Scienze Umane; s.s.d M-PED/04 
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Ricercatori 

DIPACE Anna, Università di Foggia - Dipartimento di Studi Umanistici. Lettere, Beni Culturali, Scienze 

Della Formazione, s.s.d M-PED/04 

FORNASARI Alberto, Università di Bari - Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, 

Comunicazione, s.s.d M-PED/04 

 

Il Consiglio all'unanimità approva. 

 

7. Affidamento incarichi di insegnamento 

 

Didattica integrativa del corso di Laurea Magistrale in Scienze della Formazione primaria. 

Laboratorio di Didattica della fisica IV Anno 30 ore II semestre. 

 Si informa che a seguito di avviso di vacanza emanato con D.D. n.13 del 12.01.2018, relativo al 

Laboratorio di didattica della fisica, 30 ore di didattica integrativa all’insegnamento ufficiale di “Elementi di 

didattica della fisica” FIS/08 (IV anno, II semestre), una commissione istruttoria ha esaminato le domande 

pervenute. 

 Sono pervenute due domande da parte dei dott. Emanuele Bisceglie e Angela Laurora, esterni 

all’Università. 

 La Commissione istruttoria, dopo un attento esame della documentazione pervenuta da parte dei due 

candidati, ha espresso la seguente graduatoria: 

1) Laurora  

2) Bisceglie 

 Il Consiglio, preso atto della suddetta proposta della commissione di valutazione delibera, unanime, di 

attribuire il Laboratorio di Didattica della Fisica 30 ore, II semestre, al IV anno del corso di laurea in Scienze 

della formazione primaria, alla dott.ssa Angela Laurora, per contratto, ai sensi dell’art.2 del Regolamento per 

il conferimento di incarichi di insegnamento e didattica integrativa per affidamento o per contratto ai sensi 

dell’art.23 della legge 240/2010, per l’a.a. 2017/18. 

 Tale contratto, a titolo oneroso, per un importo di complessivi euro 750,00 annui graverà sui fondi del 

Miglioramento della didattica a disposizione del corso di laurea in Scienze della Formazione primaria. 

 Il suddetto importo è da considerarsi al lordo delle ritenute di legge. 

 

8. Offerta Formativa a.a 2017/2018 

 

Il Presidente informa che, a causa del pensionamento della prof.ssa Da Molin in data il 1° novembre 2017 è 

necessario individuare i docenti disponibili a tenere, per questo a.a. 2017/18, gli insegnamenti tenuti dalla 

docente e quindi ora privi di copertura didattica e, precisamente: 

Storia sociale M-STO/02  (cfu 8, 60 ore  al II semestre) al III anno del corso di laurea in Scienze della 

formazione primaria 

e 

Demografia storica e sociale M-STO/02 (cfu  9, 60 ore al II semestre) del corso di laurea in Scienze della 

comunicazione. 

Il Presidente informa che ha ricevuto dal prof. Ciuffreda, ricercatore confermato del settore scientifico 

disciplinare M-STO/02, non presente in Consiglio, disponibilità a tenere per questo a.a. 2017/18 

l’insegnamento di Demografia storica del corso di laurea in Scienze della comunicazione. 

Il Consiglio unanime approva. 
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Il Presidente pertanto passa a chiede al Consiglio eventuali disponibilità sull’altro insegnamento su citato. 

Esprime la propria disponibilità a tenere l’insegnamento di Storia sociale del corso di laurea in Scienze della 

formazione primaria per l’a.a. 2017/18 il prof. Poli, ordinario del settore scientifico disciplinare M-STO/02. 

Il Consiglio, unanime, approva. 

 

9. Offerta Formativa a.a 2018/2019 

 

 Il Presidente informa sulla riunione della Commissione Paritetica, relativamente all’Offerta Formativa 

del prossimo a.a. 2018-2019 riproponendo al Consiglio, per ogni singolo corso di studio i cambiamenti 

proposti e successivamente deliberati nei rispettivi Consigli di corso di laurea. 

 Dall’esame delle delibere dei vari Consigli, già valutate dalla Commissione Paritetica, è emerso per il 

prossimo a.a. 2018/2019, quanto segue: 

il corso di studi quinquennale a ciclo unico in Scienze della formazione primaria subirà esclusivamente degli 

aggiornamenti, relativamente a semplici spostamenti di insegnamenti nei due semestri, e cambio di 

denominazione per una disciplina; 

sono interessati ad effettuare modifiche al RAD i seguenti corsi: 

Lauree triennali in: 

Scienze e tecniche psicologiche 

Scienze della comunicazione 

Scienze dell’educazione e della formazione 

e Lauree Magistrali in: 

Scienze Pedagogiche  

Psicologia clinica. 

 Per i suddetti corsi di studio il Presidente illustra le varie modifiche (riportate nelle delibere dei 

suddetti corsi di studio, allegate al presente verbale) sul RAD che, di volta in volta, il Consiglio approva 

all’unanimità, ad esclusione del corso di studi triennale in Scienze dell’educazione e della formazione per il 

quale il Presidente, dopo ampia discussione, propone di riaggiornare la riunione al giorno 19 febbraio p.v., 

previa convocazione di una commissione didattica per il giorno 13 febbraio p.v. 

 Il Presidente informa il Consiglio che sono pervenuti alcuni rilievi da parte del CUN per la proposta di 

nuova istituzione della Laurea Magistrale (LM-59) in “Scienze della comunicazione, pubblica, sociale e 

d’impresa”. La prof.ssa De Luca ha predisposto una risposta che viene sottoposta all’approvazione del 

Consiglio. Il Consiglio prende nota di quanto rappresentato ed esprime parere favorevole sulla nota da inviare 

al CUN. Il Consiglio conferma la disattivazione della Laurea Magistrale (LM-19) in Scienze 

dell’informazione editoriale, pubblica e sociale.  

Il Consiglio altresì,  tenuto conto  che 4 pensionamenti di docenti minano la sostenibilità dell’Offerta 

Formativa  propone, come discusso e approvato in Commissione Paritetica, la disattivazione della Laurea 

Magistrale interclasse (LM 51 e LM 57) in “Formazione e gestione delle risorse umane” e l’attivazione di 2 

curricula  da inserire  nella laurea Magistrale in Psicologia clinica che cambia denominazione in Laurea 

Magistrale in “Psicologia” e due nella Laurea Magistrale in Scienze pedagogiche, al fine di non impoverire 

l’Offerta Formativa del Dipartimento. 

 

10. Contingente riservato agli studenti non comunitari residenti all’estero a.a. 2018/2019: 

ratifica 

Il Presidente porta a ratifica i dati numerici del contingente riservato agli studenti non comunitari residenti 

all’estero a.a. 2018/2019, comunicati alla Direzione offerta formativa e servizi agli studenti con prot. 404-V/2 

del 29.01.2018. 
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11. Pratiche studenti 

 

Nessuna. 

 

12. Tirocinio 

 

Il Consiglio, all'unanimità, approva di stipulare le seguenti Convenzioni: 

per il Corso di Laurea Magistrale in Psicologia clinica 

       Nuove disponibilità 

-  I Figli della Luna Coop.Soc. Onlus – Via Liguria, 11 – 87067 Rossano Scalo (Cs) 

per il Corso di Laurea Magistrale in Scienze pedagogiche 

      Nuove disponibilità 

- La Città della Gioia soc. coop. Sociale – Via Corsica, 24 Canosa di Puglia (Ba) 

 

13. Attivazione procedura per la stipula di n. 1 contratti di lavoro autonomo in qualità tutor 

per le esigenze dello short master in "Digital Reputation Management": richiesta prof. A. 

Fornasari 

 

Il prof. Alberto Fornasari chiede l'attivazione della procedura per la stipula di n. 1 contratto di lavoro 

autonomo per:  

- Tutor per le esigenze dello short master in "Digital Reputation Management". Durata della prestazione è di 

ore 40, importo € 800,00 onnicomprensivo lordo, la spesa graverà sui fondi dello stesso Short Master. 

Il Consiglio all'unanimità approva. 

 

14. Attivazione procedura per la stipula di n. 1 contratti di lavoro autonomo in qualità di 

esperto analista di siti “QUESTIONS & ANSWERS” sul brain drain con competenze 

diatestuali e di Sentiment Analysis per le esigenze progetto SIR: richiesta prof. G. 

Mininni 

 

Il prof. Giuseppe Mininni chiede l'attivazione della procedura per la stipula di n. 1 contratto di lavoro 

autonomo per:  

- Analista di siti “QUESTIONS & ANSWERS” sul brain drain con competenze diatestuali e di Sentiment 

Analysis per le esigenze progetto SIR. L'oggetto della prestazione sarà l'individuazione di speciali stili di 

costruzione testuale nelle pratiche della interazione mediatica mediante software ad alta complessità e abilità 

ermeneutiche. Durata della prestazione è di mesi 4, importo € 2.800,00 onnicomprensivo lordo, la spesa 

graverà sui fondi residui PRIN 2012 responsabile pro. Mininni. 

Il Consiglio all'unanimità approva. 

 

 

15. Approvazione relazione tecnico-scientifica dell’attività di ricerca svolta (II anno); 

 approvazione registro dell’attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 

 studenti per gli aa.aa. 2015/2016 e 2016/2017: richiesta prof. M. Di Marcantonio 

 

Il Presidente sottopone al Consiglio la relazione tecnico-scientifica dell’attività di ricerca svolta (II anno); 
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approvazione registro dell’attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti  per gli aa.aa. 

2015/2016 e 2016/2017 del prof. M. Di Marcantonio. 

Il Consiglio approva all'unanimità 

 

16. Ricerca scientifica - Fondo proroga ricercatori di tipo a): adempimenti 

 

Il Presidente informa il Consiglio che la Direzione Risorse Umane con nota prot. n. 6844 del 23/01/2018 ha 

comunicato che il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 06/11/2017 ha deliberato di stanziare 

l’importo complessivo di € 2.425.000,00 a titolo di cofinanziamento della spesa necessaria all’eventuale 

proroga biennale dei contratti di lavoro dei ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera 

a) della Legge 240/2010. 

Poiché il predetto finanziamento consentirebbe la copertura di una sola annualità il Dipartimento dovrebbe 

farsi carico del cofinanziamento della seconda annualità. 

Il Presidente ricorda che l’unico contratto triennale in scadenza nel 2018 è quello della dott.ssa Lorena 

Carbonara per il SSD L-LIN/12 – lingua e traduzione – lingua inglese. 

Il Presidente propone di manifestare l’interesse del Dipartimento all’utilizzo dell’annualità stanziata 

dall’Ateneo per la proroga biennale dei contratti di lavoro dei ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 

24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010, qualora fossero reperiti i fondi necessari al finanziamento della 

seconda annualità, sia per il contratto in scadenza nel 2018 che per gli altri in scadenza nel 2019. 

Il Consiglio all’unanimità approva. 

 

17. Nulla osta incarichi extraistituzionali 

Nessuna. 

18. Nulla osta incarichi insegnamento 

 
Il Presidente legge al Consiglio una richiesta giunta dalla prof.ssa Vittoria Bosna con cui chiede il nulla osta 
per l’incarico di insegnamento in "Pedagogia generale e sociale“ – 2 CFU – 24 ore – Corso di studio in 
Assistenza sanitaria - presso la Scuola di Medicina per l'a.a. 2017/2018.  
 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO, ALL’UNANIMITA’ 
 

VISTA  la richiesta della prof.ssa Vittoria Bosna 
 

DELIBERA 
 

di concedere al prof.ssa Vittoria Bosna il nulla per l’incarico di insegnamento in "Pedagogia generale e 
sociale“ – 2 CFU – 24 ore – Corso di studio in Assistenza sanitaria - presso la Scuola di Medicina per l'a.a. 
2017/2018.  
La presente deliberazione è immediatamente esecutiva. 
 

Varie ed Eventuali 

Nessuna. 

 

Non essendoci altre questioni da esaminare, la riunione del Consiglio è sciolta alle ore 13,15.     

  

         Il Segretario                                                                         Il Presidente 

    f.to Dott. Antonio Prezioso                                                        f.to Prof.ssa Rosalinda Cassibba  


