Universita degli Studi di Bari
Dipartimento Farmaco-Chimico

Decreto del Direttore n. 06 del 01/09/2009

Affisso all’Albo del Dipartimento Farmaco-Chimico data 01/09/2009
e pubblicato alla pagina WEB del Dipartimento Fazai&himico in pari data

Bando di selezione pubblica, per titoli, per I'affdamento di due incarichi individuali con
contratto di lavoro autonomo, di natura coordinatae continuativa

VISTO:

PRESO ATTO

IL DIRETTORE

- lo Statuto dell’Universita degli Studi di Badpprovato con D.R. n. 7772 in
data 22.10.1996;

- I'art. 51, comma 6 della Legge n. 449/97,

- il Regolamento Generale di Ateneo approvato @R. n. 2884 del
5.04.2000;

- il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001, irdparticolare l'art. 7, cosi
come modificato dall’art. 32 della Legge n. 248 4€18.2006;

- l'art. 3, commi 76 e 79 della Legge n. 244 d&l12.2007,

- il “Regolamento per il conferimento di incariciidividuali con contratti di
lavoro autonomo, di natura occasionale o coordir@ataontinuativa” per
attuazione di progetti di ricerca, approvato coR.n. 8892 del 25.06.08;
VISTA: - la richiesta di attivazione delle procedure amstrative avanzata
dal Prof. Angelo Carotti per la stipula di due contratti di lavoro autonodio
natura coordinata e continuativa, deflarata di nove mesj con i seguenti
profili professionali: a) comprovata esperienza ceahpo della progettazione,
sintesi e dell’analisi chimica e spettroscopica nabblecole biologicamente
attive; b) esperienza nel campo della sintesi e’adelisi chimica e
spettroscopica di molecole biologicamente attive;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Faco-Chimico del
25/06/20009.

che 'ammontare debmpenso lordo per I'esecuziondegli incariché: di €
17.100,00 (dicetssmilacento/00) per la prestazione a) “Progeitezie
sintesi di librefiocalizzate di molecole ad attivita antitumoraléi €
15.300,00 (Quindidatrecento/00cent) per la prestazione b) “Sintdes
librerie focalizeadi molecole ad attivita antitumorale”. compreosili tutti
gli oneri a caridei contraenti e che tali somme graveranno sulifan

disposizione dedonente per il progetto di ricerca “CANCER GRID".



CONSIDERATO che in relazione alla specifica professionalithiesta per I'esecuzione delle
opere da commisarere che le stesse non sono assolvibili da palte d
Dipartimento Farragchimico per carenza al suo interno di persoredrito
cui affidare i coitnghe saranno svolti dal prestatore d’opera durea

coordinata e couétiva;

RITENUTO di dover procedere all’emanazione dauwiso pubblico per poter pervenire
allatipula di due contratti di lavoro autonomo di matooordinata e
continuativa

STABILITO CHE: - la selezione avverra esclusivamente con unaaabrie comparativa dei
titoli e del curriculum scientifico e professionadei candidati, in accordo
all'art. 3 del Regolamento per il conferimento riteestranei all'Universita, di
incarichi di natura coordinata e continuativa pettuazione di progetti di
Ricerca di cui al D.R. n. 8892 del 25.06.08;

- il termine con le relative modalita di presemae della domanda ai sensi
dell’art. 4, comma 3 del Regolamento approvatoRdR. n. 8892 del 25.06.08
e fissato in venti giornidall’affissione del presente bando all’Albo uféitze
del Dipartimento Farmaco-Chimico e pubblicazionessio WEB dello stesso
Dipartimento;

- la modalita selettiva prevista si basera sol@ad&lutazione dei titoli;

- per la prestazione oggetto degli incarichi ilntaente si avvarra sia di
strutture, competenze e mezzi propri che dei mezalle apparecchiature del
Dipartimento Farmaco-Chimico;

- le tipologie dei titoli valutabili sono: ulteniotitoli accademici rispetto a
quelli richiesti per la partecipazione; esperieigg& maturate nel settore di
attivita oggetto del contratto; pubblicazioni sdifiche attinenti alle attivita
oggetto del contratto; altri titoli inerenti allegstazioni oggetto del contratto; -
- il punteggio massimo attribuibili ai titoli supartati e di 50 punti;

- per ogni candidato la Commissione esaminatrie¥edanaliticamente
riportare i titoli valutati ed il punteggio ad esgiribuito;

- il responsabile del procedimento € il Direttpre tempore del Dipartimento
Farmaco-chimico

DECRETA

Art.1
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli, paffidamento di due incarichi individuali
con contratto di lavoro autonomo, di natura coaatiire continuativa.

L attivita di collaborazione, oggetto del contrattmnsistera:

per il primo contratto (per brevita definito “Coatto A”): nella “Progettazione e sintesi di
librerie focalizzate di molecole ad attivita antitarale”;

per il secondo contratto (per brevita definito “@atto B”): nella “Sintesi di librerie
focalizzate di molecole ad attivita antitumorale®.

Art. 2



DURATA E LUOGO DI SVOLGIMENTO DELLE PRESTAZIONI

Le prestazioni della durata di nove mesi, deconoadalla data di stipula del contratto e si
svolgeranno, prevalentemente, all'interno dellattira del Dipartimento Farmaco-Chimico.

Art. 3
REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Requisiti per la partecipazione (art. 7 del Reg@ata emanato con D. R. n. 8892 del 25.06.08):
Per il “Contratto A”

— idoneita fisica alla collaborazione oggetto del serde bando. Il Dipartimento
Farmaco-Chimico ha la facolta di sottoporre a a@isitedica di controllo i vincitori
della procedura selettiva, in base alla normatigane.

— non aver riportato condanne penali che escludolield¢orato attivo e passivo;

— non essere stati destituiti dallimpiego presso thiblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero esstadi dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, | commetteka d) del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegaitiili dello Stato, approvato con
D.P.R. 10.01.1957, n. 3;

— possesso di Laurea in Farmacia o Chimica o Chimid&cnologia Farmaceutiche o
altra laurea specialistica equipollente;

— possesso del titolo di Dottore di Ricerca di aml@dtomico-Farmaceutico o Chimico-
Organico;

— Documentata esperienza nel campo della progeti@zidella sintesi e dell’analisi
chimica e spettroscopica di molecole biologicareettive.

Per il “Contratto B”

— idoneita fisica alla collaborazione oggetto del sprde bando. Il Dipartimento
Farmaco-Chimico ha la facolta di sottoporre a aisitedica di controllo i vincitori
della procedura selettiva, in base alla normatigane.

— non aver riportato condanne penali che escludoheldtorato attivo e passivo;

— non essere stati destituiti dall'impiego presso (hiblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero esstadi dichiarati decaduti da un
impiego statale, ai sensi dell'art. 127, | commetteka d) del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegaitiili dello Stato, approvato con
D.P.R. 10.01.1957, n. 3;

— possesso di Laurea in Farmacia o Chimica o ChimiG&cnologia Farmaceutiche o
altra laurea specialistica equipollente;

— Documentata esperienza nel campo della sintedi’arddisi chimica e spettroscopica
di molecole biologicamente attive.

| requisiti prescritti devono essere posseduti dita di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazionesel&zione.

Dopo la scadenza del termine previsto per la ptag®ne della domanda, dovra essere
notificato agli interessati I'eventuale provvedineedi esclusione. Tale provvedimento dovra essere
emanato dal Responsabile della Struttura interassat

Art. 4
COMPENSO E MODALITA' DI PAGAMENTO

Il compenso lordo per il prestatore d’opera, p@téro periodo di durata del contratto, e fissato:



- per la prestazione a) “Progettazione e sintesiibaierie focalizzate di molecole ad attivita
antitumorale” in17.100,00 (diciassettemilacento/00);

- per la prestazione b) “Sintesi di librerie fozahte di molecole ad attivita antitumorale™ €
15.300,00 (Quindicimilatrecento/00cent)ll compenso sara corrisposto in nove rate egeintaba
erogarsi alla fine di ogni mese di vigenza conti@# previa acquisizione di documentazione e
verifica delle attivita svolte dal prestatore. @utlase della legislazione vigente, detto corrigmett

in caso di contraente residente in ltalia, € assthgp allimposta sul reddito delle persone fisich
(IRPEF), alladdizionale regionale e comunale RIPEF, al contributo previdenziale INPS
(gestione separata ai sensi della Legge n. 335/89986ccessive modificazioni ed integrazioni),
all’'obbligo assicurativo ed infortunistico INAILnlcaso di contraente non residente in Italia il
corrispettivo medesimo e assoggettato allimpostaeddito delle persone fisiche (IRPEF) a titolo
d'imposta, nella misura del 30% sul’ammontare ct@npensi percepiti nel periodo d’'imposta, ai
sensi dell'art. 25 del DPR n. 600/1973 o, in alkitra, ai trattamenti previsti dalle convenzioni
bilaterali.

Il contraente dovra essere coperto da idonea zZaolassicurativa antinfortunistica e di
responsabilita civile per danni arrecati a terziliberera il Dipartimento Farmaco-chimico da
gualsiasi responsabilita per infortuni professioeal extraprofessionali che dovessero incorrergli
durante lo svolgimento della prestazione d’opeigetig di contratto.

Art. 5
SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

L’incarico individuale con contratto di lavoro anabmo di natura coordinata e continuativa
verra affidato dopo selezione pubblica per sablitifart. 4 del Regolamento emanato con D. R. n.
8892 del 25.06.08).

L’avviso di selezione per la stipula dei contratira reso pubblico mediante affissione
all’Albo ufficiale della Struttura interessata e bilicazione sul sito WEB del Dipartimento
Farmaco-Chimico (http://www.farmchim.uniba.it) per periodo di venti giorni.

La valutazione comparativa sara svolta da app@itamissione nominata dal Direttore del
Dipartimento Farmaco-Chimico e presieduta dal Resgbile Scientifico del progetto.

La Commissione € cosi composta:

a) responsabile del Progetto Scientifico

b) un professore associato esperto nelle tematichetimgdei contratti;

C) un ricercatore esperto nelle tematiche oggettcaiatratti;

d) un dipendente dellAmministrazione Universitaria dategoria D, con funzione di
segretario.

La Commissione esaminatrice, nella riunione pnelare, prima di procedere allesame dei
titoli, definisce i criteri di valutazione degliestsi stabilendo la ripartizione del punteggio aiérno
di ciascuna categoria di titoli.

La Commissione valuterecurricula sulla base di:
- competenze ed esperienze specifiche maturdtamkito del profilo richiesto;
- titoli di studio posseduti;
- titoli comprovanti il possesso di conoscenzeompgetenze direttamente utilizzabili nell’ambito
dei profilo di cui sopra.



La Commissione, al termine dei propri lavori, gt per ciascun contratto apposita
graduatoria di merito.

Le graduatorie di merito (art. 10 del Regolamesrttanato con D.R. n. 8892 del 25.06.08)
dei candidati della procedura selettiva scaturicatel punteggio assegnato ai titoli.

Nel caso di candidati con lo stesso punteggicaraw precedenza in graduatoria i candidati
di minore eta. Gli atti della selezione e la gradda di merito sono approvati con atto del
Responsabile della struttura interessata. La pieedeaduatoria di merito puo essere utilizzata, su
motivata proposta del Responsabile della Strutturdel Rettore, per I'affidamento di ulteriori,
analoghi, incarichi di cui si manifestasse la nsitasentro I'anno successivo alla sua pubblicazione
Dei risultati della selezione dovra essere datalicita, prima di procedere alla stipula del relati
contratto, mediante affissione all’Albo ufficialelth Struttura interessata e pubblicazione sul sito
web della stessa.

Il candidato risultato vincitore della selezionares invitato, per iscritto, alla stipula del
relativo contratto individuale. | contratti sondpsilati dal Responsabile della struttura.

Non e ammesso il rinnovo del contratto di collazowne. Il contratto puo essere prorogato
al solo fine di portare a termine l'attivita oggettella collaborazione e per ritardi non imputaili
collaboratore, fermo restando il compenso prewvigocontratto. Il contraente non potra assumere,
contemporaneamente, piu di un incarico presso I'Amstrazione universitaria.

L’efficacia dei contratti di collaborazione e suthmata alla pubblicazione sul sito web
dell’Ateneo del nominativo del contraente, dell’etfg dell'incarico e del relativo compenso.
| contratti di collaborazione di natura coordinaacontinuativa dovranno essere oggetto di
comunicazione al Centro per I'impiego. Tale comanione dovra essere effettuata dal soggetto
legittimato alla stipula.

Il Responsabile del progetto verifica periodicateeih corretto svolgimento dell'incarico,
particolarmente quando la realizzazione dello stesa correlata a fasi di sviluppo, mediante
verifica della coerenza dei risultati conseguiipatto agli obiettivi prefissati. Qualora i ristita
delle prestazioni fornite dal collaboratore esterisaltino non conformi a quanto richiesto o siano
del tutto insoddisfacenti, il Responsabile delfiativa puo richiedere al soggetto incaricato di
integrare i risultati entro un termine stabilitopncunque non superiore a quello previsto dal
contratto, ovvero puo risolvere il contratto peadempienza.

Nel caso in cui i risultati siano soltanto pamiahte soddisfacenti, il Responsabile
dell'iniziativa puo richiedere al soggetto incatwali integrare i risultati entro un termine stébil
comunque non superiore a quello previsto dal ctiotraovvero, sulla base dell’esatta
guantificazione delle attivita prestate, puo pralere alla liquidazione parziale del compenso
originario stabilito.

L’incarico di collaborazione si risolve automatiwaente, senza diritto al preavviso, alla
scadenza del termine indicato nel contratto. Cotapaitresi, la risoluzione del contratto a tulki g
effetti, previo un termine di preavviso pari al S#lla durata del contratto, il completamento della
realizzazione del progetto o programma di ricereaem l'interruzione dello stesso, per cause
esterne allAmministrazione universitaria.

Coloro che intendano partecipare alla valutazicoraparativa prevista dal presente bando
per la stipula di eventuale contratto dovrannotmoé la domanda (allegato n. 1) redatta in carta
semplice, corredata delrriculum, dichiarazione sostitutiva di atto notorio e di derdzione
(allegato n. 2) e della fotocopia di un documeritmentita, al Direttore del Dipartimento Farmaco-
Chimico. La firma in calce alla domanda non e gmitta ad autentica.

Art. 6
MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA



L'istanza di partecipazione dovra pervenire al Bipgento Farmaco-Chimico a pena di
esclusione dalla procedura di selezioestro e non oltre le ore 13,00 del giorno 21 sethbre
2009.

La citata domanda dovra essere presentata in bhistsa, su cui siano indicati chiaramente:
il destinatario, nome e cognome ed indirizzo delde@dato, il riferimento al presente bando ed il
titolo dell'incarico per cui si concorre. Essa dbvessere presentata direttamente o spedita
esclusivamente a mezzo di raccomandata con avvisceslimento alla Segreteria Amministrativa
del Dipartimento Farmaco-Chimico dell’Universitaihri, Via Edoardo Orabona, n. 4 — BARI. Le
domande dovranno pervenire entro il termine perentb gg. 20 (venti) dalla data di affissione del
presente bando all’Albo ufficiale del Dipartimerftarmaco-Chimico.

In caso di presentazione diretta della domanddfitid della Segreteria Amministrativa
rilascera ricevuta (accesso al pubblico: ore 9,23,30 da lunedi a venerdi).

Non saranno prese in considerazione le domandeeharranno oltre il termine sopra
indicato, anche se spedite con raccomandata AlRRoonaezzo consimile.

Il Dipartimento non assume alcuna responsabilgéh gaso di perdita di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapitopdee del candidato o da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di recapito indicata domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a teezcaso fortuito o forza maggiore.

Art. 7
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati saranno tatitdal Dipartimento Farmaco-Chimico a
norma della legge 31.12.1996, n. 675 e successodificazioni e integrazioni, per le finalita di
gestione delle procedure selettive di cui al pressbando.

Per quanto non previsto dal presente bando valg@mmrme di legge e statutarie, oltre
guanto stabilito nel Regolamento per 'Amministoma, la Finanza e la Contabilita di questa
Universita.

Bari, 01/09/2009
Il Direttore

Pr@obsimo Damiano Altomare



Allegato n. 1 al D. D. n. ----==------

Modello di domanda

Al Direttore del Dipartimento
Farmaco-Chimico

Via E. Orabona n. 4

70125 BARI

Oggetto: Selezione per il conferimento di due incarichi di collaborazione coordinata e
continuativa Progetto” STREP, FP VII, CANCER GRID".

II/La SOttoSCritto/a ...ocovveeeeiieeie e NAt0/@ @ tiiiiiiiiiiii it i i

PSSR € reSIdEeNte IN .o e

Vi@ e [ J Cittadinanza ...ocoeiei e

Codice Fiscale n. ..o LTelefono N. o

T 0 = T PR
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto per I'esecuzione dell’incarico:
(riportare dicitura incarico)
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle responsabilita
anche penali in caso di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
- Di non aver riportato condanne penali;
- Di godere dei diritti civili e politici;

- Di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

(D] 0] lo]a o= 1e [ =81 r=Y- T o R
conseguito il .....ccceeeeeeiieeccne, . con votazione ................ presso I’ Universita .......cccoceeeeevevveeens

Dottorato di ricerca (da indicare solo se richiesto dal Bando) in ......cccooiiiiiiiiiiiiiiiiiicie e

conseguito il ......... presso I’ Universita ......ccoeeveeeeeee e

- Di eleggere il proprio domicilio in (Citta, Via, N. CoAP.) tiiiiiiii it reeaeeas
Tel. i

Data ..o Firma. .o

Si allega curriculum della propria attivita scientifica



Allegato n. 2 al D. D. n. 36 del 4.Settembre 2008

Dichiarazione sostitutiva di atto notorio e di certificazione

Al Direttore del Dipartimento
Farmaco-Chimico

Universita degli Studi di Bari
Via E. Orabona n. 4

70125 BARI

consapevole delle responsabilita anche penali in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

- di essere in possesso dei seguenti titoli oggetto di valutazione:

- che le fotocopie dei titoli allegati alla domanda, e di seguito elencati sono conformi

all’originale:



