
"Valore P.A. - Corsi di formazione 2020" 

Approcci, metodi e strumenti di misurazione della performance nella PA 

 

 
Modulo 1 - Cultura di base 

 

Lezione 1 - Introduzione  alla performance Elisabetta Venezia 

Lezione 2 - Introduzione  alla misurazione Francesco Prota 

Lezione 3 – Costruire la valutazione nell’ambito della PA Elisabetta Venezia 

Modulo 2 - Metodi di valutazione 

Lezione 4 – Approcci e metodi di valutazione Francesco Prota 

Lezione 5 - L'approccio controfattuale Francesco Prota 

Lezione 6 -  L’approccio alla valutazione goal-free Elisabetta Venezia 

Lezione 7 -  L’approccio costruttivista Elisabetta Venezia 

Lezione 8 – Metodologie e pianificazione della misurazione Elisabetta Venezia 

Modulo 3 - Amministrazioni pubbliche e raccolta dati per la misurazione della performance 
 

Lezione 9 – Metodi quantitativi                                                                                                                Angela Maria D’Uggento                                                     

Lezione 10 – Metodi qualitativi                                                                                                                Angela Maria D’Uggento 

Lezione 11 – Metodi specifici di settore                                                                                                   Angela Maria D’Uggento 

 Modulo 4 – Gli strumenti della performance 

Lezione 12 - Piano triennale e Relazione annuale della performance dell’Ente                                                    Elisabetta Venezia 

Lezione 13 - Valutazione dei dirigenti e del personale (risultati e comportamenti)                                               Elisabetta Venezia  

Lezione 14 - L’OIV – Organismo Indipendente di Valutazione                                                                          Elisabetta Venezia 

Lezione 15 - Trasparenza e anticorruzione Elisabetta Venezia 


