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VERBALE N. 9 DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI  

SCIENZE AGRO-AMBIENTALI E TERRITORIALI 

SEDUTA DEL 23 LUGLIO 2012 

 

 

Il giorno 23 luglio 2012 alle ore 11,30 nell’Aula VII della Facoltà di Agraria si è riunito il 

Consiglio del Dipartimento di Scienze Agro-ambientali e Territoriali per discutere gli argomenti 

di cui all’o.d.g. prot. n. 399 del 16 luglio 2012 e prot. n. 407 del 19 luglio 2012: 

 

Comunicazioni 

 

Amministrazione 

 

1) Approvazione verbale n. 1 del 9/01/2012 

 

Contratti e Convenzioni 

 

2) Bando per n. 1 contratto di lavoro co.co.co. (Prof. Gentile) 

3) Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Prof. Gentile) 

4) Bando per n. 2 contratti di lavoro occasionale (Prof. Seccia) 

5) Convenzione tra il Dipartimento e l’Azienda Agricola Maria Rosaria Porcellini 

(Prof. Marsico) 

6)  Approvazione Progetto esecutivo e Convenzione tra il Dipartimento e 

l’Agriplan S.r.l. nell’ambito del Progetto Integrato di Filiera -  mis. 124 (Prof. 

De Gennaro) 

7)  Convenzione tra il Dipartimento e l’Università di Messina nell’ambito del 

Progetto SAVE – PON (Prof. Sanesi) 

8) Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Prof. Sanesi) 

 

Varie ed eventuali 

 

 

Presente (P), Assente Giustificato (G), Assente (A), Congedo (C) 
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Docenti I Fascia 

  ( P ) (G) ( A ) (C ) 

D’ALESSANDRO GABRIELLA X    

MARSICO GIUSEPPE X    

MARTEMUCCI GIOVANNI X    

MONTEMURRO PASQUALE X    

PELLERANO ACHILLE   X  

RUBINO PIETRO X    

SCARASCIA MUGNOZZA  GIACOMO X    

TRISORIO LIUZZI GIULIANA  X   

VICENTI ARCANGELO X    

 

Docenti II Fascia 

  ( P )  (G ) ( A )  (C ) 

BELLOMO FRANCESCO   X  

BIANCHI BIAGIO X    

CASIERI ARTURO X    

CUCCI GIOVANNA X    

DAMIANI PAOLO   X  

DE GENNARO BERNARDO X    

DE MASTRO GIUSEPPE   X  

GENTILE FRANCESCO X    

MANCINI LEONARDO X    

MONGELLI  CARLO   X  

PASCUZZI SIMONE X    

SANESI GIOVANNI  X   

SECCIA ANTONIO  X   

TARTARINO PATRIZIA  X   
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TROCCOLI CARLO   X  

 

Ricercatori 

  ( P ) ( G ) ( A ) ( C ) 

ACCIANI  CLAUDIO X    

BIANCHI  ROSA X    

BOZZO FRANCESCO  X   

CAGNETTA PROSPERO   X  

CAMPOSEO SALVATORE   X  

CARLUCCI DOMENICO X    

CATALANO MAURIZIA  X   

CAZZATO EUGENIO   X  

CLODOVEO MARIA LISA X    

DE BONI ANNALISA X    

DE LUCIA BARBARA X    

FERRARA GIUSEPPE  X   

FUCILLI VINCENZO   X  

GALLOTTA ALESSANDRA   X  

LAFORTEZZA RAFFAELE X    

MAIROTA PAOLA X    

MARCHIONE VITO   X  

MELODIA LIBORIO X    

MILILLO FABIO X    

PALASCIANO MARINO X    

PANTALEO ANTONIO X    

RAGNI MARCO   X  

ROMA ROCCO X    

RUGGIERO GIUSEPPE   X  

RUSSO GIOVANNI X    



4 

 

RUSSO GIROLAMO   X  

SANTAMARIA PIETRO X    

SANTORO FRANCESCO   X  

SIGNORE ANGELO X    

VOX GIULIANO X    

 

 

Personale Tecnico  

 

  ( P )  (G ) ( A )  ( C ) 

PACUCCI  CARMELA   X  

VENDOLA PASQUALE X    

 

PRESENTI N. 32, GIUSTIFICATI N. 7, ASSENTI, N. 17 

Presiede la seduta il Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza, Direttore del Dipartimento. 

Funge da Segretario verbalizzante la Dott.ssa Ermenegilda Angelillis, Segretario Amministrativo 

del Dipartimento. 

Il Presidente, alle ore 11,45verificata la maggioranza dei componenti, dichiara aperta la seduta. 

 

Il Presidente propone all’assemblea di integrare l’o.d.g. con il seguente punto: 

- Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Dott.ssa Mairota) 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, approva. 

L’ordine del giorno risulta quindi essere il seguente: 

 

Comunicazioni 

 

Amministrazione 

 

1) Approvazione verbale n. 1 del 9/01/2012 

 

Contratti e Convenzioni 

 

2) Bando per n. 1 contratto di lavoro co.co.co. (Prof. Gentile) 

3) Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Prof. Gentile) 
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4) Bando per n. 2 contratti di lavoro occasionale (Prof. Seccia) 

5) Convenzione tra il Dipartimento e l’Azienda Agricola Maria Rosaria Porcellini 

(Prof. Marsico) 

6)  Approvazione Progetto esecutivo e Convenzione tra il Dipartimento e 

l’Agriplan S.r.l. nell’ambito del Progetto Integrato di Filiera -  mis. 124 (Prof. 

De Gennaro) 

7)  Convenzione tra il Dipartimento e l’Università di Messina nell’ambito del 

Progetto SAVE – PON (Prof. Sanesi) 

8) Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Prof. Sanesi) 

9) Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Dott.ssa Mairota) 

 

Varie ed eventuali 

 

Comunicazioni 

 

Il Presidente comunica all’assemblea che: 

 

 è pervenuta nota prot. 46322 V/5 del 20/07/2012 dal Dipartimento per gli Studenti avente 

ad oggetto l’assegnazione di studenti part-time anno 2012;  

 è pervenuta nota prot. 1176/Uff.III/DGUS del 19/07/2012 dal Ministero dell’Istruzione 

dell’Università della Ricerca – Direzione Generale per l’Università, lo Studente e il 

Diritto allo Studio Universitario avente ad oggetto il Decreto Legge n. 95 del 6 luglio 

2012 – articolo 14, comma 3. 

 

1) Approvazione verbale n. 1 del 9/01/2012 

 

Il Presidente sottopone al Consiglio l’approvazione del verbale del Consiglio di Dipartimento n. 

1 del 9/01/2012 trasmesso in precedenza via e-mail a tutti i Consiglieri e chiede, pertanto, se vi 

sono modifiche da apportare. 

Il Consiglio approva il verbale n. 1 del 9 gennaio con l’astensione di n. 4 Consiglieri poiché 

assenti o assenti giustificati alle rispettive deliberazioni. 

 

2) Bando per n. 1 contratto di lavoro co.co.co. (Prof. Gentile) 
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Il Presidente dà la parola al Prof. Gentile che sottopone al parere del Consiglio la richiesta di 

stipulare un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per l’esecuzione delle seguenti 

prestazioni: “Applicazioni del modello idrologico DREAM a scala di bacino” 

Il contratto avrà durata di mesi 10 (dieci) dalla data di sottoscrizione. 

Il corrispettivo lordo di € 10.000,00 (diecimila/00) graverà sul Progetto di ricerca “Impiego di 

immagini da satellite per la gestione della risorsa idrica a scala di bacino” finanziato con fondi 

CRP di cui il Prof. Sanesi è responsabile scientifico. 

Il Segretario Amministrativo informa il Consiglio che, ai sensi dell’art. 2, comma b) del 

Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, di 

natura occasionale o coordinata e continuativa, l’Università deve aver preventivamente accertato, 

mediante apposita indagine conoscitiva, l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al suo interno riguardo agli argomenti oggetto delle richieste di contratto. 

 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

 

SENTITO il Segretario Amministrativo; 

VISTA la richiesta di indizione del Bando per l’affidamento di incarico di un contratto di 

prestazione d’opera; 

CONSIDERATO che l’affidamento del contratto si rende necessario per consentire lo 

svolgimento del Progetto di Ricerca su menzionato; 

DATO ATTO che nella determinazione del compenso si è tenuto conto della natura delle 

prestazioni richieste e che pertanto lo stesso può ritenersi congruo; 

DATO ATTO che la copertura della spesa graverà sui fondi di ricerca vincolati al finanziamento 

del progetto di ricerca citato; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro 

autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa dell’Università degli Studi di Bari, 

approvato con D.R. n. 1653 del 5 marzo 2010, con particolare riferimento all’Art. 2 che recita: 

“…l’Università deve aver preliminarmente accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare le 

risorse umane disponibili al suo interno …”; 
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DELIBERA 

all’unanimità: 

 

 di avviare apposita indagine conoscitiva finalizzata all’accertamento di quanto previsto 

dall’Art. 2 lett. b) del “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con 

contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa”, 

mediante pubblicazione di un avviso, rivolto al personale docente e tecnico 

amministrativo dell’Università di Bari, sul sito del Dipartimento DISAAT; 

 di autorizzare, in caso di esito negativo dell’indagine conoscitiva di cui al punto 

precedente, l’indizione di apposita procedura selettiva finalizzata all’individuazione dei 

soggetti cui affidare la suddetta attività di collaborazione, e la conseguente stipula del 

contratto; 

 di disporre che, in caso di attivazione della procedura selettiva del bando di selezione 

allegato, venga data idonea pubblicità mediante affissione all’Albo Ufficiale 

dell’Università e al sito Web del Dipartimento DISAAT ai fini della decorrenza del 

termine perentorio dei 10 giorni entro i quali gli interessati potranno presentare rituale 

domanda di partecipazione; 

 di approvare il Bando di selezione pubblica per l’affidamento di un contratto di 

collaborazione coordinata e continuativa, così come descritto in premessa, che prevede 

un compenso lordo di € 10.000,00 (diecimila/00); 

 di approvare sin da ora il disciplinare d’incarico e, per l’effetto, di autorizzare il Direttore 

del Dipartimento alla stipula del contratto ai patti e alle condizioni ivi previste. 

 

3)  Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Prof. Gentile) 

PUNTO RITIRATO 

 

4)  Bando per n. 2 contratti di lavoro occasionale (Prof. Seccia) 

 

Il Presidente, in assenza del Prof. Seccia, sottopone al parere del Consiglio la richiesta di 

stipulare due incarichi di collaborazione occasionale per l’esecuzione delle seguenti prestazioni: 

1. Raccolta ed elaborazione di dati relativi al prezzo ed alle caratteristiche del vino pugliese. 

Il contratto avrà durata di mesi 3 (tre) dalla data di sottoscrizione. 
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Il corrispettivo lordo di € 5.000,00 (cinquemila/00) graverà sul progetto di ricerca finanziato con 

fondi di ricerca Support and Promotion of Local Products  and SMEs through ICT (LOC PRO 

III) di cui è responsabile scientifico il Prof. Seccia. 

Il Segretario Amministrativo informa il Consiglio che, ai sensi dell’art. 2, comma b) del 

Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, di 

natura occasionale o coordinata e continuativa, l’Università deve aver preventivamente accertato, 

mediante apposita indagine conoscitiva, l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al suo interno riguardo agli argomenti oggetto delle richieste di contratto. 

 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

 

SENTITO il Segretario Amministrativo; 

VISTA la richiesta di indizione del Bando per l’affidamento di incarico di un contratto di 

prestazione d’opera; 

CONSIDERATO che l’affidamento del contratto si rende necessario per consentire lo 

svolgimento del Progetto di Ricerca su menzionato; 

DATO ATTO che nella determinazione del compenso si è tenuto conto della natura delle 

prestazioni richieste e che pertanto lo stesso può ritenersi congruo; 

DATO ATTO che la copertura della spesa graverà sui fondi di ricerca vincolati al finanziamento 

del progetto di ricerca citato; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro 

autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa dell’Università degli Studi di Bari, 

approvato con D.R. n. 1653 del 5 marzo 2010, con particolare riferimento all’Art. 2 che recita: 

“…l’Università deve aver preliminarmente accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare le 

risorse umane disponibili al suo interno …”; 

 

DELIBERA 

all’unanimità: 

 di avviare apposita indagine conoscitiva finalizzata all’accertamento di quanto previsto 

dall’Art. 2 lett. b) del “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con 

contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa”, 
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mediante pubblicazione di un avviso, rivolto al personale docente e tecnico 

amministrativo dell’Università di Bari, sul sito del Dipartimento DISAAT; 

 di autorizzare, in caso di esito negativo dell’indagine conoscitiva di cui al punto 

precedente, l’indizione di apposita procedura selettiva finalizzata all’individuazione dei 

soggetti cui affidare la suddetta attività di collaborazione, e la conseguente stipula del 

contratto; 

 di disporre che, in caso di attivazione della procedura selettiva del bando di selezione 

allegato, venga data idonea pubblicità mediante affissione all’Albo Ufficiale 

dell’Università e al sito Web del Dipartimento DISAAT ai fini della decorrenza del 

termine perentorio dei 10 giorni entro i quali gli interessati potranno presentare rituale 

domanda di partecipazione; 

 di approvare il Bando di selezione pubblica per l’affidamento di un contratto di 

prestazione d’opera, così come descritto in premessa, che prevede un compenso lordo di 

€ 5.000,00 (cinquemila/00); 

 di approvare sin da ora il disciplinare d’incarico e, per l’effetto, di autorizzare il Direttore 

del Dipartimento alla stipula del contratto ai patti e alle condizioni ivi previste. 

2. Raccolta ed elaborazione di dati relativi al prezzo ed alle caratteristiche dell’olio pugliese. 

Il contratto avrà durata di mesi 3 (tre) dalla data di sottoscrizione. 

Il corrispettivo lordo di € 5.000,00 (cinquemila/00) graverà sul progetto di ricerca finanziato con 

fondi di ricerca Support and Promotion of Local Products  and SMEs through ICT (LOC PRO 

III) di cui è responsabile scientifico il Prof. Seccia. 

Il Segretario Amministrativo informa il Consiglio che, ai sensi dell’art. 2, comma b) del 

Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, di 

natura occasionale o coordinata e continuativa, l’Università deve aver preventivamente accertato, 

mediante apposita indagine conoscitiva, l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al suo interno riguardo agli argomenti oggetto delle richieste di contratto. 

 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

 

SENTITO il Segretario Amministrativo; 
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VISTA la richiesta di indizione del Bando per l’affidamento di incarico di un contratto di 

prestazione d’opera; 

CONSIDERATO che l’affidamento del contratto si rende necessario per consentire lo 

svolgimento del Progetto di Ricerca su menzionato; 

DATO ATTO che nella determinazione del compenso si è tenuto conto della natura delle 

prestazioni richieste e che pertanto lo stesso può ritenersi congruo; 

DATO ATTO che la copertura della spesa graverà sui fondi di ricerca vincolati al finanziamento 

del progetto di ricerca citato; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro 

autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa dell’Università degli Studi di Bari, 

approvato con D.R. n. 1653 del 5 marzo 2010, con particolare riferimento all’Art. 2 che recita: 

“…l’Università deve aver preliminarmente accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare le 

risorse umane disponibili al suo interno …”; 

 

DELIBERA 

all’unanimità: 

 

 di avviare apposita indagine conoscitiva finalizzata all’accertamento di quanto previsto 

dall’Art. 2 lett. b) del “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con 

contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa”, 

mediante pubblicazione di un avviso, rivolto al personale docente e tecnico 

amministrativo dell’Università di Bari, sul sito del Dipartimento DISAAT; 

 di autorizzare, in caso di esito negativo dell’indagine conoscitiva di cui al punto 

precedente, l’indizione di apposita procedura selettiva finalizzata all’individuazione dei 

soggetti cui affidare la suddetta attività di collaborazione, e la conseguente stipula del 

contratto; 

 di disporre che, in caso di attivazione della procedura selettiva del bando di selezione 

allegato, venga data idonea pubblicità mediante affissione all’Albo Ufficiale 

dell’Università e al sito Web del Dipartimento DISAAT ai fini della decorrenza del 

termine perentorio dei 10 giorni entro i quali gli interessati potranno presentare rituale 

domanda di partecipazione; 
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 di approvare il Bando di selezione pubblica per l’affidamento di un contratto di 

prestazione d’opera, così come descritto in premessa, che prevede un compenso lordo di 

€ 5.000,00 (cinquemila/00); 

 di approvare sin da ora il disciplinare d’incarico e, per l’effetto, di autorizzare il Direttore 

del Dipartimento alla stipula del contratto ai patti e alle condizioni ivi previste. 

 

5) Convenzione tra il Dipartimento e l’Azienda Agricola Maria Rosaria 

Porcellini (Prof. Marsico) 

 

Il Presidente sottopone al Consiglio di Dipartimento l’approvazione della Convenzione tra il 

Dipartimento e l’Azienda Agricola Maria Rosaria Porcellini con sede legale a Stigliano (MT). 

Prende la parola il Prof. Marsico che espone brevemente i contenuti della Convenzione in oggetto. 

Il Consiglio di Dipartimento, dopo ampia discussione, all’unanimità approva la Convenzione che si 

allega al presente dispositivo per farne parte integrante e sostanziale. (All. n. 1) 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

 

6) Approvazione Progetto esecutivo e Convenzione tra il Dipartimento e l’Agriplan S.r.l. 

nell’ambito del Progetto Integrato di Filiera -  mis. 124 (Prof. De Gennaro) 

 

Il Presidente sottopone al Consiglio di Dipartimento l’approvazione del Progetto esecutivo e della 

Convenzione tra il Dipartimento e l’Agriplan S.r.l. nell’ambito del Progetto Integrato di Filiera mis. 

124. 

Prende la parola il Prof. De Gennaro che espone brevemente i contenuti sia del Progetto esecutivo 

sia della Convenzione in oggetto. 

Il Consiglio di Dipartimento, dopo ampia discussione, all’unanimità approva il Progetto esecutivo e 

la Convenzione che si allegano al presente dispositivo per farne parte integrante e sostanziale. 

(Allegati n. 2 e n. 3) 

 

7) Convenzione tra il Dipartimento e l’Università di Messina nell’ambito del Progetto SAVE 

– PON (Prof. Sanesi) 
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Il Presidente sottopone al Consiglio di Dipartimento l’approvazione della Convenzione tra il 

Dipartimento e l’Università di Messina nell’ambito del Progetto SAVE – PON. 

Il Presidente, in assenza del Prof. Sanesi, espone brevemente i contenuti della Convenzione in 

oggetto. 

Il Consiglio di Dipartimento, dopo ampia discussione, all’unanimità approva la Convenzione che si 

allega al presente dispositivo per farne parte integrante e sostanziale. (All. n. 4) 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

 

8) Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Prof. Sanesi) 

 

Il Presidente, in assenza del Prof. Sanesi, sottopone al parere del Consiglio la richiesta di 

stipulare un incarico di collaborazione occasionale per l’esecuzione delle seguenti prestazioni: 

“Campagne di rilievo biodiversità nel territorio della Provincia di Bari ed elaborazione dati a 

supporto del Progetto” 

Il contratto avrà durata di mesi 1 (uno) dalla data di sottoscrizione. 

Il corrispettivo lordo di € 3.500,00 (tremilacinquecento/00) graverà sul Progetto di ricerca 

Inflaming PRIN dal titolo “Sviluppo di modelli di gestione del combustibile in aree boschive di 

interfaccia percorse da fuoco – Modelli di combustibile in aree di interfaccia” di cui il Prof. 

Sanesi è responsabile scientifico. 

Il Segretario Amministrativo informa il Consiglio che, ai sensi dell’art. 2, comma b) del 

Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, di 

natura occasionale o coordinata e continuativa, l’Università deve aver preventivamente accertato, 

mediante apposita indagine conoscitiva, l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al suo interno riguardo agli argomenti oggetto delle richieste di contratto. 

 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

 

SENTITO il Segretario Amministrativo; 

VISTA la richiesta di indizione del Bando per l’affidamento di incarico di un contratto di 

prestazione d’opera; 
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CONSIDERATO che l’affidamento del contratto si rende necessario per consentire lo 

svolgimento del Progetto di Ricerca su menzionato; 

DATO ATTO che nella determinazione del compenso si è tenuto conto della natura delle 

prestazioni richieste e che pertanto lo stesso può ritenersi congruo; 

DATO ATTO che la copertura della spesa graverà sui fondi di ricerca vincolati al finanziamento 

del progetto di ricerca citato; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro 

autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa dell’Università degli Studi di Bari, 

approvato con D.R. n. 1653 del 5 marzo 2010, con particolare riferimento all’Art. 2 che recita: 

“…l’Università deve aver preliminarmente accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare le 

risorse umane disponibili al suo interno …”; 

DELIBERA 

all’unanimità: 

 

 di avviare apposita indagine conoscitiva finalizzata all’accertamento di quanto previsto 

dall’Art. 2 lett. b) del “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con 

contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa”, 

mediante pubblicazione di un avviso, rivolto al personale docente e tecnico 

amministrativo dell’Università di Bari, sul sito del Dipartimento DISAAT; 

 di autorizzare, in caso di esito negativo dell’indagine conoscitiva di cui al punto 

precedente, l’indizione di apposita procedura selettiva finalizzata all’individuazione dei 

soggetti cui affidare la suddetta attività di collaborazione, e la conseguente stipula del 

contratto; 

 di disporre che, in caso di attivazione della procedura selettiva del bando di selezione 

allegato, venga data idonea pubblicità mediante affissione all’Albo Ufficiale 

dell’Università e al sito Web del Dipartimento DISAAT ai fini della decorrenza del 

termine perentorio dei 10 giorni entro i quali gli interessati potranno presentare rituale 

domanda di partecipazione; 
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 di approvare il Bando di selezione pubblica per l’affidamento di un contratto di 

collaborazione coordinata e continuativa, così come descritto in premessa, che prevede 

un compenso lordo di € 3.500,00 (tremilacinquecento/00); 

 di approvare sin da ora il disciplinare d’incarico e, per l’effetto, di autorizzare il Direttore 

del Dipartimento alla stipula del contratto ai patti e alle condizioni ivi previste. 

 

9) Bando per n. 1 contratto di lavoro occasionale (Dott.ssa Mairota) 

 

Il Presidente dà la parola alla Dott.ssa Mairota che sottopone al parere del Consiglio la richiesta 

di stipulare un incarico di collaborazione occasionale per l’esecuzione delle seguenti prestazioni: 

“Elaborazione dati, compreso la modellizzazione delle relazioni tra avifauna e vegetazione 

forestale e della connettività del paesaggio forestale”. 

Il contratto avrà durata di mesi 2 (due) dalla data di sottoscrizione. 

Il corrispettivo lordo di € 3.500,00 (tremilacinquecento/00) graverà sul Progetto di ricerca 

finanziato dalla Regione Puglia dal titolo “Indagine conoscitiva sui processi di 

(ri)naturalizzazione in atto nei rimboschimenti di Pino d’Aleppo del Salento finalizzata alla 

formulazione di indirizzi di pianificazione, gestione e coltivazione dei rimboschimenti”di cui la 

Dott.ssa Mairota è responsabile scientifico. 

Il Segretario Amministrativo informa il Consiglio che, ai sensi dell’art. 2, comma b) del 

Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, di 

natura occasionale o coordinata e continuativa, l’Università deve aver preventivamente accertato, 

mediante apposita indagine conoscitiva, l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane 

disponibili al suo interno riguardo agli argomenti oggetto delle richieste di contratto. 

 

IL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO 

 

SENTITO il Segretario Amministrativo; 

VISTA la richiesta di indizione del Bando per l’affidamento di incarico di un contratto di 

prestazione d’opera; 

CONSIDERATO che l’affidamento del contratto si rende necessario per consentire lo 

svolgimento del Progetto di Ricerca su menzionato; 
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DATO ATTO che nella determinazione del compenso si è tenuto conto della natura delle 

prestazioni richieste e che pertanto lo stesso può ritenersi congruo; 

DATO ATTO che la copertura della spesa graverà sui fondi di ricerca vincolati al finanziamento 

del progetto di ricerca citato; 

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro 

autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa dell’Università degli Studi di Bari, 

approvato con D.R. n. 1653 del 5 marzo 2010, con particolare riferimento all’Art. 2 che recita: 

“…l’Università deve aver preliminarmente accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare le 

risorse umane disponibili al suo interno …”; 

DELIBERA 

all’unanimità: 

 

 di avviare apposita indagine conoscitiva finalizzata all’accertamento di quanto previsto 

dall’Art. 2 lett. b) del “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con 

contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa”, 

mediante pubblicazione di un avviso, rivolto al personale docente e tecnico 

amministrativo dell’Università di Bari, sul sito del Dipartimento DISAAT; 

 di autorizzare, in caso di esito negativo dell’indagine conoscitiva di cui al punto 

precedente, l’indizione di apposita procedura selettiva finalizzata all’individuazione dei 

soggetti cui affidare la suddetta attività di collaborazione, e la conseguente stipula del 

contratto; 

 di disporre che, in caso di attivazione della procedura selettiva del bando di selezione 

allegato, venga data idonea pubblicità mediante affissione all’Albo Ufficiale 

dell’Università e al sito Web del Dipartimento DISAAT ai fini della decorrenza del 

termine perentorio dei 10 giorni entro i quali gli interessati potranno presentare rituale 

domanda di partecipazione; 

 di approvare il Bando di selezione pubblica per l’affidamento di un contratto di 

collaborazione coordinata e continuativa, così come descritto in premessa, che prevede 

un compenso lordo di € 3.500,00 (tremilacinquecento/00); 
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 di approvare sin da ora il disciplinare d’incarico e, per l’effetto, di autorizzare il Direttore 

del Dipartimento alla stipula del contratto ai patti e alle condizioni ivi previste. 

 

 

Non essendovi altro da discutere la seduta è sciolta alle ore 14,30. 

 

 

 

 IL SEGRETARIO IL DIRETTORE 

(Dott.ssa Ermenegilda Angelillis)    (Prof. Giacomo Scarascia Mugnozza) 


