
 

 
DIPARTIMENTO DI RICERCA E INNOVAZIONE UMANISTICA 

 
- Tipologia dell’attività:  
INSEGNAMENTI E LABORATORI E DEDICATI AGLI STUDENTI DEI CORSI DI STUDIO E AI 
SOGGETTI ESTERNI IN POSSESSO DI DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE 
 
- Organizzazione: 
CAV Paola Labriola gestito da APS GIRAFFA Bari attraverso una convezione ad hoc con Dipartimento 
di Ricerca e Innovazione Umanistica DIRIUM 
 
- Titolo dell’attività per l’acquisizione delle competenze trasversali:  
LA VIOLENZA PATRIARCALE È STRUTTURALE: MUTAMENTO DI UN PARADIGMA 
CULTURALE E AZIONI SISTEMICHE DI CONTRASTO   
 
- Sede dell’attività e modalità di erogazione:  
Ateneo di Bari, Student Center e sede DIRIUM Santa Teresa dei Maschi; il corso verrà erogato in forma 
mista (in presenza/da remoto) secondo le modalità e i criteri indicati all’attivazione.  
 
- Periodo di svolgimento delle attività formative: dal 1 marzo ‘24 al 17 maggio 2024 
 
- Durata dell’attività (in ore): 48 (10 moduli da 4/5 ore) 
 
- Data entro la quale è possibile effettuare l’iscrizione (precedente allo svolgimento del 30% delle attività 
formative previste nell’ambito di ciascun insegnamento o laboratorio) 25 febbraio 2024 
 
- Giorni e orari di svolgimento delle attività formative fino alla loro conclusione prevista: 
 
8 settimane venerdì ore 14:30/19:30 
2 settimane venerdì ore 14:30/18:30 
 
- Numero di CFU attribuibili agli/alle studenti che avranno frequentato almeno il 70% delle lezioni/sessioni 
di apprendimento/laboratori/seminari (che possono essere seguiti anche da remoto soltanto da iscritti/e 
residenti a più di 150 km. di distanza dalla sede di Bari) e che avranno superato la relativa prova finale (esame 
di profitto o verifica): 6 CFU 
 
- Modalità di valutazione della prova finale: 
¨ Votazione in trentesimi 
X Idoneità  
 
- Breve descrizione delle attività proposte e delle metodologie didattiche da adottare:  
 
Il Corso, attivato per il terzo anno consecutivo, intende promuovere un radicale cambiamento culturale capace 
di contrastare qualsiasi forma di violenza di genere, prevedendo il coinvolgimento di molteplici professionalità 
provenienti dall’accademia e dalla società civile che, con un approccio multidisciplinare integrato, forniranno 
gli strumenti conoscitivi utili allo scopo: docenti universitari/e, magistrati/e, avvocati/e, psicologi/ghe, 
sociologi/ghe e medici/che.  
Il Corso è articolato in 48 ore di lezioni/laboratori e attraverso un’offerta formativa pluridisciplinare e con 
l’utilizzo di metodologie didattiche differenziate e laboratoriali si propone di: 1. formare figure professionali 



che possano trovare opportunità lavorative presso strutture – pubbliche e private – che a vario titolo gestiscono 
le politiche di prevenzione e contrasto alla violenza o entrano in contatto con donne vittime di violenza 
(strutture ospedaliere, strutture del sistema socio-sanitario, servizi sociali, centri antiviolenza, case rifugio, 
centri donna); 2. rafforzare conoscenze e competenze di chi già svolge attività lavorative in tema di 
prevenzione e contrasto alla violenza. 
 

- Cognome, nome e recapito di posta elettronica o telefonico del/delle/dei docente/i responsabile/i: 
Francesca R. Recchia Luciani  
email: francescaromana.recchialuciani@uniba.it 
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