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“CLIMA, SALUTE E

LAVORO: MECCANISMI
DI ADATTAMENTO
E STRATEGIE DI
MITIGAZIONE"

| cambiamenti climatici hanno determinato un forte
impatto sugli eco-sistemi naturali e sul mondo del lavoro,
tali da destare una crescente attenzione in molteplici
ambiti disciplinari e imponendo l|la necessita di una
maggiore attenzione nella valutazione del rischio
occupazionale legato al microclima.

Il corso mira ad analizzare gli impatti dei cambiamenti
climatici, attuali, precedenti e futuri, sugli equilibri
ambientali e degli ecosistemi animali e vegetali e ad
indagare le conseguenze antropologiche e sociali degli
stessi con particolare riferimento al mondo del lavoro.

Il corso, inoltre, si propone di descrivere i differenti rischi
per la salute associati ai cambiamenti climatici e le
principali misure preventive e di adattamento da mettere
in atto, anche al fine di aumentare la percezione del
rischio e creare consapevolezza verso uno sviluppo
sociale/economico orientato ad una crescita sostenibile in
tutti i campi.

Il corso prevede la partecipazione di docenti provenienti
da diversi settori con esperienze di formazione e ricerca

interdisciplinari.

j

Le lezioni si svolgeranno
dal 08/02/2024 al 26/03/2024

Sede:

e Aule Cliniche Mediche Inferiori

Policlinico di Bari o

o Piattaforma Teams ﬁ '

Organizzatori:

Piero Lovreglio (piero.lovreglio@uniba.it)
Angela Stufano (angela.stufano@uniba.it)
Massimo Moretti (massimo.moretti@uniba.it)
Stefania Lisco (stefania.lisco@uniba.it)

Iscrizioni aperte sino al 5/2/2024

Il corso prevede
I'attribuzione di
4 CFU
per gli studenti che

avranno frequentato
almeno il 70% del corso
ed avranno superato le

relative prove finali



