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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
n. 07/2022
A.A.2021/2022
Seduta del 23/03/2022

Il giorno 23/03/2022 alle ore 10:30 si ¢ riunito in presenza, presso I’Aula Magna “G. De Benedictis” del Centro
Polifunzionale c/o Scuola di Medicina, il Consiglio di Dipartimento cosi composto:

P =Presente - A =Assente - AG = Assente giustificato
PROFESSORI ORDINARI PROFESSORI ASSOCIATI

01 BRIENZA Nicola P 36 LOIZZI Vera P
02 CARABELLESE Felice Francesco P 37 LOVREGLIO Piero AG
03 CATANESI Roberto P ' 38 MAZZOCCA Antonio P
04 CHIRONNA Maria P 39 MOSCA Adriana P
05 CORMIO Gennaro P 40 PETTINI Francesco P
06 CORTELAZZI Roberto A 41 PETRUZZI Massimo AG
07 DELL’ ERBA Alessandro A 42 PUNTILLO Filomena P
08 DINARO Edoardo A 43 RACANELLI Vito P
09 FAVIA Gianfranco P 44 SANTACROCE Luigi P
10 FRANCAVILLA Ruggiero AG 45 SCARDAPANE Arnaldo P
11  GERMINARIO Cinzia Annatea P 46 SCHONAUER Luca Maria AG
12 GIORDANO Paola P 47 SOLARINO Biagio P
13 INTRONA Francesco AG 48 TREROTOLI Paolo P
14 LAFORGIA Nicola P ' 49 TRIGGIANI Vincenzo P
15 MONTAGNA Maria Teresa AG 50 TUCCI Marco Gaetano AG
16 MOSCHETTA Antonio P 51 VENTURA Maria Teresa P
17 PEROSA Federico P 52 VIMERCATI Luigi P
18 PILOTTO Alberto A 53  VINCI Francesco AG
19 PORTA Camillo P RICERCATORI
20 RUBINI Giuseppe P 54 AVENTAGGIATO Lucia P
21 SABBA’ Carlo P 55 BARTOLOMEO Nicola AG
22  SOLFRIZZI Vincenzo P 56 CAPODIFERRO Saverio (RTDB) P
23 | STABILE IANORA Amato Antonio AG 57 CIVES Mauro (RTDB) P
24  TAFURI Silvio P 58 DE GIGLIO Osvalda (RTDB) AG
25 TANTILLO Giuseppina P 59 D’ORONZO Stella (RTDA) A

PROFESSORI ASSOCIATI 60 CAPURSI Teresa A
26 ALBANO Maria Grazia P ' 61 CARRIERO Carmine A
27 CAGGIANO Giuseppina P 62 CRUPI Pasquale (RTDA) P
28 CLODOVEO Maria Lisa P 63 CUSTODERO Carlo (RTDA) P
29 CORSALINI Massimo P 64 DE MARIA Luigi (RTDB) P
30 DE DONNO Antonio P 65 DEL PRETE Raffaele AG
31 DI LORENZO Luigi AG 66 FAVOINO Elvira (RTDB) P
32 DI VENERE Daniela P 67 FERORELLI Davide (RTDB) P
33 FANELLI Margherita P 68 FORTUNATO Angelo A
34 IATTA Roberta P ' 69 GADALETA Raffaella Maria (RTDA) P
35 | INCHINGOLO Francesco AG 70 GNOCCHI Davide (RTDA) AG

/ ' 71 LAFORGIA Alessandra P
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Risultano presenti n. 71 componenti; giustificati n. 26 componenti; assenti non giustificati n. 12 componenti.
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RICERCATORI
LEPERA Achiropita
LOCONSOLE Daniela
MANDARELLI Gabriele
MAPPA Luigi
MARINACCIO Marco
NAPOLI Nicola
NIKOLIC Dragana
PALMIROTTA Raffaele
PIAZZOLLA Giuseppina
PRETE Marcella
SALLUSTIO Fabio
SARDARO Angela
STEFANIZZI Pasquale
STUFANO Angela (RTDA)
VACCA Michele (RTDB)
VELLA Francesco Saverio

/

(RTDA)
(RTDB)

(RTDA)

(RTDB)

(RTDA)

NS S S SN S

AG

AG
AG

AG

> v o vl

AG

>

88
89
90
91
92
93
94
95

96

97

98

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109

ANNO
2022

DATA
23/03/2022 07

RAPPRESENTANTI

CATACCHIO Sabino

CARNIMEO Generosa

DAMMICCO Daniele

FILIPPONIO Maria Antonietta

SCARASCIULLO Donato

STRISCIULLO Giuseppe

SCIGLIUTO Cesare

TREVISI Antonio
RAPPRESENTANTI STUDENTI

BENEGIANO Manuela

BIANCO Michele

BRUNETTI Micaela

CORBO Alessandro

DELL’ANNA Sofia Pia

DUGGENTO Letizia

FANTASIA Annalisa

LOPOPOLO Pieralba

MARCHISELLA Laura

MARRA Daria

MASSARO Chiara

MERIGGI Alessandro

ORTINO Massimiliano

TRENTA Gabriele

P.T.A.

Presiede il Direttore del Dipartimento, Prof. Carlo Sabba, verbalizza il dott. Tommaso Gelao.

Viene dichiarata aperta la seduta alle ore 10:50.

Si procede pertanto alla discussione dei seguenti punti all’OdG:

- Comunicazioni;
- Decreti del Direttore: ratifica;

1

l.a Attivazione procedura per I’eventuale chiamata nel ruolo di professore universitario di seconda
fascia del Dott. Fabio SALLUSTIO, Ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010, del SSD MED/50 -Scienze Tecniche Mediche

1.b

Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale

Applicate;

Attivazione procedura per l'eventuale chiamata nel ruolo di professore universitario di
seconda fascia del Dott. Gabriele MANDARELLI — Ricercatore universitario a tempo
determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della legge 240/2010, del SSD MED/43 —

Medicina Legale;
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l.c Approvazione chiamata della Dott.ssa Marica Cariello candidata idonea della graduatoria
concorsuale di merito per n. 1 posto di Ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. A), legge 240/2010, del S.C. 06/N1 e S.S.D. MED/50- Scienze
Tecniche Mediche Applicate, delibera C.d.A. del 24 febbraio 2022;

1.d Dott.ssa Stella D’Oronzo Ricercatore Universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
c.3 lettera a) del S.S.D. MED/06 - Oncologia Medica: richiesta di rinnovo contrattuale per
anni due in ottemperanza a quanto previsto dal vigente Regolamento di Ateneo per il
Reclutamento di Ricercatori con contratto a tempo determinato;

l.e Documento di programmazione triennale del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
2021/2023. Rendicontazione annualita 2021;

1.f Proposta di istituzione e attivazione della Scuola di Specializzazione in “Medicina e Cure
Palliative™: richiesta parere;

1.g Proposta di istituzione della Scuola di Specializzazione in “Scienza dell’alimentazione™ ex D.I.
04.02.2015 n° 68. Richiesta parere.

2. Ricerca e Terza Missione
2.a Proposta Contratto di Ricerca tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli
Studi di Bari e Impresa Olio Levante srl con sede in Andria - richiesta Prof.ssa Clodoveo;

2.b Approvazione contratto di deposito a titolo gratuito di beni mobili tra il Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari e Assoproli Bari - richiesta
prof-ssa Clodoveo,

2.c Proposta di Accordo di Collaborazione Scientifica tra il Dipartimento Interdisciplinare di
Medicina dell’Universita degli Studi di Bari e I’Istituto Superiore di Sanita con sede in Roma
per lo svolgimento dello studio “Controllo e prevenzione delle complicanze infettive in epoca
COVID-19, con particolare riferimento agli aspetti microbiologici, chimico fisici ed eco-
tossicologici legati alla salute umana e all 'ambiente idrico” — richiesta prof.ssa Maria Teresa
Montagna;

2.d Proposta di Contratto tra I'Universita di Bari (DIM e Dip. di Fisica) e il Dhitech (Distretto
Tecnologico High Tech S.c.a.r.l) per il raggiungimento degli obiettivi previsti nell'ambito del
progetto BIO-D — “Sviluppo di Biomarcatori Diagnostici per la Medicina di Precisione e la
Terapia Personalizzata “- (richiesta Prof. G. Rubini);

2.e Contratto di Consulenza tra Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina e Bristol-Myers Squibb S.r.l. —Roma per intervento in favore del
Internal training Session for BMS employees on the topic of key patient subgroups in metastatic
RCC il 24 Marzo 2022 - (Prof. Camillo Porta);

2.f Proposta di attivazione procedure per il conferimento di assegni di ricerca di tipo B): richieste
Prof. Antonio Moschetta, Dott. Fabio Sallustio e P. Lovreglio;
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2.g Attivazione procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo. Richieste proff. M. Chironna, A. Moschetta, P. Giordano e S. Tafuri;

2.h Approvazione contratto di ricerca inerente il Progetto su “Valutazione del rischio di esposizione
ad agenti cancerogeni e mutageni presso la Leonardo SPA Divisione Aerostrutture di
Pomigliano D Arco — Decreto Legislativo n. 81 del 09 aprile 2008, titolo IX Capo 11" e s.m.i.
(richiesta Prof. Lovreglio);

2.1 Accordo di Cooperazione Accademica tra I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e il Roger
Williams Institute of Hepatology, Foundation for Liver Research di Londra — richiesta Dott.
Michele Vacca;

2.1 Ratifica proposte progettuali AIRC sottomesse dai Dott.:

- Michele Vacca - Investigator Grant - IG 2022 - Titolo progetto: BONE MORPHOGENETIC
PROTEIN 8B (BMP8B) IN NASH-ASSOCIATED HEPATOCELLULAR CARCINOMA - Area:
Tumor microenvironment,

- Stella D'oronzo - My First AIRC Grant (MFAG) 2022 Titolo progetto: Establishment of ex-
vivo cultures of circulating tumor cells to explore the role of CAPG in breast cancer
osteotropism; Area: Cell adhesion, cell migration, invasion and metastasis,

2.m Promemoria d’Intesa tra Istituti Clinici Scientifici Maugeri SPA — SB IRCCS Pavia e
I’Universita degli Studi di Bari A. Moro — Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, per il
potenziamento della partecipazione dell’Universita di Bari a supporto di I.C.S. Maugeri come
“Terza Parte” all’interno del progetto europeo CAPABLE- “Cancer Patients Better Life
Experience — numero GA 875052 — responsabile prof. Camillo Porta;

3. Contabilita e Attivita Negoziali
3.a Erogazione liberale da parte di NEOSS Italia per il finanziamento della ricerca del prof. Massimo
Corsalini;

3.b Proposta di acquisto attrezzatura per la realizzazione del Progetto HORIZON EUROPE SEEDS
— Codice identificativo progetto DIM S23 — Responsabile Dott. Sallustio Fabio: Richiesta
anticipazione fondi;

3.c Autorizzazione alla Spesa: preventivo per il servizio di Monitoraggio Ambientale e Biologico
per la valutazione dell’esposizione a cancerogeni presso la Leonardo Company SpA, Divisione
Aerostrutture Stabilimento di Foggia anno 2022, (richiesta prof. P. Lovreglio);

4. Didattica e servizi agli studenti
4.a Approvazione programmazione affidamento incarichi di insegnamento del Corso di Laurea
Magistrale a Ciclo Unico in Medicina e Chirurgia A.A. 2022/2023;

4.b Approvazione carichi didattici AA 2022/2023 dei CC.dd.LL. in Tecniche di Laboratorio,
Tecniche Sanitarie di Radiologia Medica, Tecniche di Neurofisiopatologia;

4.c Richiesta di disponibilita della prof.ssa G. Caggiano alla copertura dell’insegnamento del SSD
MED/42-Igiene Generale e Applicata per I’A.A. 2022/2023;
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4.d Richiesta di disponibilita del prof. F.F. Carabellese alla copertura dell’insegnamento del SSD
MED/43 - Medicina Legale per I’A.A. 2022/2023;

4.e Richiesta di disponibilita del prof. Antonio Mazzocca alla copertura dell’insegnamento del
SSD MED/04 — Patologia Generale per I’A.A 2022/2023;

4.f Approvazione programmazione didattica dei corsi afferenti alla Classe delle Lauree delle
Professioni Sanitarie della Prevenzione (SNT 04) - A.A. 2022/2023: richiesta prof.ssa M .
Chironna;

4.g Offerta Formativa della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna parziale variazione;

4.h Proposta di Convenzione con I’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Elena di Savoia -
Piero Calamandrei” per 1’attivazione di percorsi per le competenze trasversali di orientamento
(P.C.T.O.) Competenze Trasversali di Orientamento (ex alternanza scuola-lavoro ) — Referente
Prof.ssa Giuseppina Caggiano;

4.1 Richiesta di autorizzazione alla frequenza della Sezione di Criminologia e Psichiatria Forense
del Dip. DIM per la Dott.ssa Donatella La Tegola;

4.1 Richiesta stage formativo studenti provenienti da Universita estera — prof. Vincenzo Triggiani;

4.m Approvazione programmazione didattica A.A.2022/2023, dei Corsi di Laurea delle Professioni
Sanitarie Magistrali Biennali: richiesta prof.ssa M. Fanelli;

4.n Attivazione del Master Universitario di secondo livello in “Assessment Trattamento,
Psicoterapie nei Contesti Forensi® A.A. 2021/2022 (C.d.D. DIM del 07/09/2021):
Approvazione Accordi attuativi siglati dai soggetti ospitanti i corsisti; (richiesta prof. F.F
Carabellese).

5.  Sopravvenute ed Urgenti
S5.a  Proposta di attivazione Corso di Short Master Universitario in “Avviamento e Mantenimento

dell’ Attivita Sportiva nel Soggetto con Emofilia” — richiesta prof.ssa P. Giordano ;

5.b Offerta formativa AA. 2019/2020 e 2020/2021 della Scuola di Specializzazione in Medicina
del Lavoro;

5.c Autorizzazione per il conferimento dell’incarico di componente dello Staff di Progettazione
Gestionale —Amministrativo del “Corso di formazione manageriale per i Dirigenti incaricati
della Direzione di struttura complessa del Servizio Sanitario “al Sig. Francesco De Benedictis.

5.d Approvazione Piano didattico della Scuola di Specializzazione in Medicina di Emergenza-
Urgenza A.A. 2020/2021: richiesta proff. Racanelli — Vacca;

5. Convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina e 1’Associazione Gruppo Les
[taliano-Onlus : richiesta prof. Perosa;

5.f Attivazione procedure per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro
autonomo (D.R. 1653 del 05.03.2010) — richiesta prof. Perosa;
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5.g Proposta di Convenzione per contributo di ricerca tra I’Universita degli Studi di Bari A. Moro,
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (D.I.M.) e I'Universita del Salento — Dipartimento
di Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali (DISTEBA).

- Comunicazioni;

I1 Presidente da lettura delle seguenti comunicazioni:

1. Con decorrenza dal 01 marzo 2022 ¢ stata disposta la mobilita dei seguenti professori e ricercatori

in favore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina:
PROFESSORI DI I FASCIA

1. GERMINARIO Cinzia Annatea; (MED/42 IGIENE) ;

2. MONTAGNA Maria Teresa; (MED/42 IGIENE);

3. TAFURI Silvio; (MED/42 IGIENE);

4. PORTA Camillo; (MED /06 -ONCOLOGIA MEDICA);
5. PEROSA Federico ( SSD MED/16 — Reumatologia);

PROFESSORI DI II FASCIA

CAGGIANO Giuseppina;  (MED/42 IGIENE);

1.

2. RACANELLI Vito; (MED/09/MEDICINA INTERNA);

3; TREROTOLI Paolo; (MED/01 — STATISTICA MEDICA);

4. TUCCI Marco Gaetano; (MED /06 -ONCOLOGIA MEDICA);
RICERCATORI

1. BARTOLOMEO Nicola RTI MED/ 01 Statistica medica

2, PRETE Marcella RTI MED/09  Medicina Interna

3. FAVOINO Elvira RTDB MED/46 Scienze Tecniche Medicina di lab.
4. CIVES MAURO RTDB MED /06 —Oncologia Medica

5. De GIGLIO OSVALDA RTDB MED/42 IGIENE

6. D’ORONZO Stella RTDA MED /06 -ONCOLOGIA MEDICA);
7 LOCONSOLE Daniela RTDA - MED/42 IGIENE;

8 STEFANIZZI Pasquale RTDA MED/42 IGIENE.

2. Con decorrenza dal 01 marzo 2022, i Sigg. proff. Luigi Santacroce e Daniela Di Venere sono
stati nominati agli effetti giuridici, professori universitari di seconda fascia rispettivamente
nei Settori Med/07-Microbiologia e Microbiologia Clinica e Med/ 28 — Malattie
Odontostomatologiche;

3. La Prof.ssa Maria Teresa Ventura, professore associato del SSD MED/09- Medicina Interna,
cessera dal servizio per raggiunti limiti di eta a decorrere dal 01 ottobre 2022;

4. La Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo informa del conseguimento di un premio nazionale
denominato “Eroine dell’EVO 2022” che le ¢ stato conferito insieme alla prof.ssa Corbo, da
tre associazioni di stakeholder che rappresentano la leadership nazionale dei produttori di
olio di oliva, “....... per il lavoro dedicato alla ricerca scientifica, alla formazione e alla
divulgazione nel settore dell olio extravergine di oliva e delle sue proprieta nutraceutiche,

=4y
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stimolo per lo sviluppo di innovazioni tecnologiche, anche sulla valorizzazione dei
sottoprodotti, per supportare i Frantoiani ed accompagnarli nella transizione da un modello
di economia lineare ad un modello di economia circolare, piu redditizio e sostenibile, in un
costante confronto con i policy maker, per ridurre il gap tra nuova conoscenza e azione
politica, per il benessere dei cittadini e delle imprese”;

La profissa M.T. Montagna comunica in merito alla partecipazione quale Principal
investigator al PRIN dal titolo “Predictive Dynamics of Microbiological Contamination of
Ground Water in the Earth Critical Zone and Impact on Human Health (DY.MI.CR.ON
Project);

Il Senato Accademico e il Consiglio di Amministrazione nelle riunioni tenutesi
rispettivamente il 22 e del 24 febbraio 2022, hanno deliberato favorevolmente in merito alle
proposte progettuali presentate dal Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, per
I’acquisizione delle Competenze trasversali. I progetti sono i seguenti:
a. Titolo: Criminalita Forense, referenti proff. Introna e Solarino, finanziamento
concesso € 2.000,00;
b. Titolo: Writing a scientific paper, referente prof.ssa latta , finanziamento concesso €
3.000,00.

. Con Decreto Rettorale n. 931 del 11.03.2022, i Sigg. Sabino Catacchio, Generosa Carnimeo,

Daniele Dammicco, Maria Antonietta Filipponio, Donato Scarasciullo, Giuseppe Strisciullo,
Cesare Scigliuto e Antonio Trevisi, sono stati eletti rappresentanti del personale tecnico
amministrativo nel Consiglio del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina per il
quadriennio Accademico 2021/2025;

Con Decreto Rettorale n. 1000 del 16.03.2022, gli studenti L. Marchisella, C. Massaro, M.
Bianco, D. Marra, A. Corbo, A. Meriggi, M. Benegiano, L. Duggento, S.P. Dell’Anna, M.
Ortino, P. Lopopolo, A. Fantasia, G. Trenta e M. Brunetti, sono stati eletti rappresentanti

degli studenti nel Consiglio del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina per il biennio
accademico 2021/2023.

Il Consiglio prende atto delle suindicate comunicazioni.

- Decreti del Direttore: ratifica;

I1 Presidente rende noto che, a seguito di richiesta motivata e per ragioni di urgenza sono stati emanati
i seguenti Decreti direttoriali per i quali si chiede la ratifica:

D.D. n. 15 del 03/03/2022: approvazione dello Statuto del Centro Interdipartimentale per
I’ Analisi e la gestione del Rischio nelle Emergenze Sanitarie e Ambientali (C.I.LR.S.A.);

D.D. n. 20 del 17/03/2022: affidamento alla dott.ssa Alessandra Affatato (U.O. Didattica e
Servizi agli Studenti) dell’attivita amministrativa di supporto al Coordinatore del Corso di Laurea
Magistrale in Medicina e Chirurgia, prof. Michele De Fazio.

Il Consiglio ratifica all’unanimita i suindicati Decreti.
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1. Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale

l.a Attivazione procedura per I’eventuale chiamata nel ruolo di professore universitario di
seconda fascia del Dott. Fabio SALLUSTIO, Ricercatore universitario a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b) della L. 240/2010, del SSD MED/50 -
Scienze Tecniche Mediche Applicate.

Alle ore 11.00, si allontana dall’aula il Dott. Fabio Sallustio.

Il Presidente rende noto al Consiglio che la Direzione Risorse Umane - Sezione Professori, Ricercatori e
Assegnisti - U.O. Ricercatori, con nota prot. n. 26263 del 07 febbraio 2022, ha comunicato che il Dott. Fabio
Sallustio, Ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge
240/2010 del SSD MED/50 — Scienze Tecniche Mediche Applicate, dal 02/12/2019 al 01/12/2022, si trova nel

terzo anno di contratto.

L’art. 24, comma 5 della L. n. 240/2010, prevede che “nell’ambito delle risorse disponibili per la
programmaczione, nel terzo anno di contratto di cui al comma 3, lett. b), [’'Universita valuta il titolare del
contratto stesso, che abbia conseguito, [’abilitazione scientifica di cui all’art. 16, ai fini della chiamata nel
ruolo di professore associato, ai sensi dell’art. 18, comma 1 lettera e). In caso di esito positivo della
valutazione, il titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, é inquadrato nel ruolo dei professori
associati.”

Il Presidente ricorda che I’art. 8 del vigente “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo, ai sensi
dell’art. 18 € 24 della L. 240/2010”, stabilisce, ai commi 2, 3 € 4, che:

“2. Nell’ambito delle risorse disponibili per la programmazione, il Consiglio di Dipartimento delibera, a
maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia, di sottoporre il titolare del contratto, previa
verifica positiva dell attivita svolta nel triennio, documentata da apposita relazione, alla valutazione ai fini
della chiamata nel ruolo dei Professori di seconda fascia.

3. La procedura valutativa, cui sara data pubblicita sul sito istituzionale dell 'Ateneo, é effettuata da una
Commissione, proposta dal Consiglio di Dipartimento e nominata con decreto del Rettore nel rispetto dei
criteri e secondo le modalita previste dall’art. 5 del presente Regolamento. La valutazione si svolge in
conformita agli standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale e secondo le modalita disciplinate
dall’art. 6 del presente Regolamento.

4. Al termine dei lavori la Commissione formula un giudizio complessivo che trasmette al Rettore, per
l’approvazione degli atti. In caso di esito positivo della valutazione, alla scadenza del contratto il Consiglio
di Amministrazione approva la chiamata quale professore di Il fascia, previo parere del Senato Accademico,
con decorrenza dal giorno successivo alla scadenza del contratto. La nomina nel ruolo avviene con decreto
del Rettore”.

Il Presidente ricorda, altresi, che la valutazione prevista nel terzo anno di contratto come ricercatore di cui
all’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010, ai fini dell’eventuale passaggio al ruolo di professore di seconda
fascia, presuppone il conseguimento dell’abilitazione scientifica nazionale nel settore concorsuale di afferenza
del ricercatore stesso e che I’assenza di tale requisito fa venire meno i presupposti per procedere alla
valutazione in argomento.
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Fatta questa ampia premessa, il Presidente, dopo aver comunicato che il Dott. Fabio Sallustio risulta essere in
possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale per la seconda fascia nel SSD MED/50 — Scienze Tecniche
Mediche Applicate, da lettura della relazione dell’attivita scientifico — didattica, svolta dal medesimo
ricercatore, relativamente al triennio 02/12/2019 - 01/12/2022, che si allega al presente verbale per farne parte
integrante.

Al termine della lettura, il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi in merito all’attivita svolta dal dott.
Fabio Sallustio.

Il Consiglio dopo ampia discussione, all’unanimita dei professori di prima e seconda fascia, esprime parere
favorevole sulla relazione presenta dal Dott. Fabio Sallustio, manifestando vivo apprezzamento per I’attivita
didattica e scientifica svolta dal medesimo Ricercatore.

A questo punto, il Consiglio, preso atto che il Dott. Fabio Sallustio ha conseguito 1’ Abilitazione Scientifica
Nazionale per la seconda fascia, nel settore concorsuale di appartenenza, delibera all’unanimita dei professori
di prima e seconda fascia, di attivare le procedure relative alla valutazione dello stesso ricercatore ai fini della
chiamata nel ruolo di professore universitario seconda fascia.

Dopo i suddetti dovuti adempimenti, il Presidente procede alla proposta di nomina della Commissione per
l'eventuale chiamata nel ruolo di professore universitario di seconda fascia del Dott. SALLUSTIO Fabio

(ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b), legge 240/2010, del
Settore Scientifico Disciplinare MED/50 - Scienze Tecniche Mediche Applicate.

La Commissione ¢ composta da tre professori di ruolo di prima fascia, la stessa commissione deve garantire il
rispetto delle norme in materia di incompatibilita e conflitto di interessi nonché delle quote di genere.

(o]

Dunque, si propongono i seguenti nominativi:

]
2. Prof.ssa TODARO Matilde - Universita degli Studi di Palermo;

; b
rosa di ulteriori quattro nominativi esterni all’ Ateneo. [
1. Prof. COZZI Emanuele - Universita degli Studi di Padova;

- rosa di due nominativi di professori individuati dal DIM:

1. Prof.ssa DE TOMMASO Marina - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;

2. Prof.ssa DI DOMENICO Marina - Universita degli Studi della Campania “ Luigi Vanvitelli”;
3. Prof. GALLETTI Ferruccio - Universita degli Studi di Napoli Federico II;

4. Prof. ROMANO Mario - Universita G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara.

Si procede quindi, con pubblico sorteggio all’ estrazione, dei primi due nominativi di professori individuati
dal DIM, che andranno a comporre la commissione della procedura valutativa anzidetta:

Vengono estratti nell’ordine, i seguenti docenti:
1. Prof.ssa DE TOMMASO Marina - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro; (comp. effettivo)
2. Prof.ssa TODARO Matilde - Universita degli Studi di Palermo; (comp. supplente) .

Successivamente il presidente chiede che si proceda all’estrazione dei restanti componenti individuati in
una rosa di quattro nominativi tutti esterni all’ Ateneo.
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Vengono estratti nell’ordine, i seguenti docenti:
1. Prof. COZZI Emanuele - Universita degli Studi di Padova;
2. Prof. GALLETTI Ferruccio - Universita degli Studi di Napoli Federico II;

3. Prof. ROMANO Mario - Universita G. d’Annunzio di Chieti-Pescara
4. Prof.ssa DI DOMENICO Marina - Universita degli Studi della Campania “ Luigi Vanvitelli”;

A seguito delle predette estrazioni e tenendo conto dei criteri di composizione della Commissione, risultano
indicati:

Componenti Effettivi

1. Prof.ssa DE TOMMASO Marina - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;

2. Prof. COZZI1 Emanuele - Universita degli Studi di Padova;
3. Prof. GALLETTI Ferruccio - Universita degli Studi di Napoli Federico II;

Componenti Supplenti

1. Prof.ssa TODARO Matilde - Universita degli Studi di Palermo;

2. Prof. ROMANO Mario - Universita G. d’Annunzio di Chieti-Pescara

3. Prof.ssa DI DOMENICO Marina - Universita degli Studi della Campania “ Luigi Vanvitelli”;

Il Consiglio, in ottemperanza a quanto stabilito dal vigente “Regolamento per la chiamata dei professori di
ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 della Legge del 30.12.2010, n.240”, delibera, all’'unanimita dei professori di
prima e seconda fascia aventi diritto, di approvare la succitata designazione relativa alla procedura valutativa
per la chiamata del Dott. Fabio Sallustio quale professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 24,
comma 5 della legge n. 240/2010, del settore scientifico disciplinare MED/50- Scienze Tecniche Mediche
Applicate, presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

Alle ore 11:10 rientra in aula il dott. Fabio Sallustio.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.b Attivazione procedura per l'eventuale chiamata nel ruolo di professore universitario di
seconda fascia del Dott. Gabriele MANDARELLI — Ricercatore universitario a tempo
determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b) della legge 240/2010, del SSD MED/43
— Medicina Legale.

Alle ore 11.10, si allontana dall’aula il Dott. Gabriele Mandarelli.
Il Presidente rende altresi noto che, la Direzione Risorse Umane - Sezione Professori, Ricercatori e Assegnisti

- U.O. Ricercatori, con nota prot. n. 26258 del 07 febbraio 2022, ha comunicato che il Dott. Gabriele

Mandarelli, Ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge
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240/2010 del SSD MED/43 — Medicina Legale, dal 31/10/2019 al 30/10/2022, si trova nel terzo anno di

contratto.

L’art. 24, comma 5 della L. n. 240/2010, prevede che “nell’ambito delle risorse disponibili per la
programmazione, nel terzo anno di contratto di cui al comma 3, lett. b), |'Universita valuta il titolare del
contratto stesso, che abbia conseguito, [’abilitazione scientifica di cui all’art. 16, ai fini della chiamata nel
ruolo di professore associato, ai sensi dell’art. 18, comma 1 lettera e). In caso di esito positivo della
valutazione, il titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, é inquadrato nel ruolo dei professori
associati.”

Il Presidente ricorda che I’art. 8 del vigente “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo, ai sensi
dell’art. 18 € 24 della L. 240/2010”, stabilisce, ai commi 2, 3 e 4, che:

“2. Nell’ambito delle risorse disponibili per la programmazione, il Consiglio di Dipartimento delibera, a
maggioranza assoluta dei professori di prima e seconda fascia, di sottoporre il titolare del contratto, previa
verifica positiva dell attivita svolta nel triennio, documentata da apposita relazione, alla valutazione ai fini
della chiamata nel ruolo dei Professori di seconda fascia.

3. La procedura valutativa, cui sara data pubblicita sul sito istituzionale dell Ateneo, ¢ effettuata da una
Commissione, proposta dal Consiglio di Dipartimento e nominata con decreto del Rettore nel rispetto dei
criteri e secondo le modalita previste dall’art. 5 del presente Regolamento. La valutazione si svolge in
conformita agli standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale e secondo le modalita disciplinate
dall’art. 6 del presente Regolamento.

4. Al termine dei lavori la Commissione formula un giudizio complessivo che trasmette al Rettore, per
[’approvazione degli atti. In caso di esito positivo della valutazione, alla scadenza del contratto il Consiglio
di Amministrazione approva la chiamata quale professore di Il fascia, previo parere del Senato Accademico,
con decorrenza dal giorno successivo alla scadenza del contratto. La nomina nel ruolo avviene con decreto
del Rettore”.

Il Presidente ricorda, altresi, che la valutazione prevista nel terzo anno di contratto come ricercatore di cui
all’art. 24, comma 3, lett. b), L. 240/2010, ai fini dell’eventuale passaggio al ruolo di professore di seconda
fascia, presuppone il conseguimento dell’abilitazione scientifica nazionale nel settore concorsuale di afferenza
del ricercatore stesso e che l’assenza di tale requisito fa venire meno i presupposti per procedere alla
valutazione in argomento.

Fatta questa ampia premessa, il Presidente, dopo aver comunicato che il Dott. Gabriele MANDARELLI
risulta essere in possesso dell’Abilitazione Scientifica Nazionale per la seconda fascia nel SSD MED/43 —
Medicina Legale, da lettura della relazione dell’attivita scientifico — didattica, svolta dal medesimo ricercatore,
relativamente al triennio 31/10/2019 - 30/10/2022, che si allega al presente verbale per farne parte integrante.

Al termine della lettura, il Presidente invita il Consiglio ad esprimersi in merito all’attivita svolta dal dott.
Gabriele Mandarelli.

Il Consiglio dopo ampia discussione, all’unanimita dei professori di prima e seconda fascia, esprime parere
favorevole sulla relazione presenta dal Dott. Gabriele Mandarelli, manifestando vivo apprezzamento per
I’attivita didattica e scientifica svolta dal medesimo Ricercatore.

A questo punto, il Consiglio, preso atto che il Dott. Gabriele Mandarelli ha conseguito I’Abilitazione
Scientifica Nazionale per la seconda fascia, nel settore concorsuale di appartenenza, delibera all’unanimita dei
professori di prima e seconda fascia, di attivare le procedure relative alla valutazione dello stesso ricercatore
ai fini della chiamata nel ruolo di professore universitario seconda fascia.

7
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Dopo i suddetti dovuti adempimenti, il Presidente procede alla proposta di nomina della Commissione per
I'eventuale chiamata nel ruolo di professore universitario di seconda fascia del Dott. Gabriele Mandarelli
(ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. b), legge 240/2010, del
Settore Scientifico Disciplinare MED/43 - Medicina Legale.

La Commissione ¢ composta da tre professori di ruolo di prima fascia, la stessa commissione deve garantire il
rispetto delle norme in materia di incompatibilita e conflitto di interessi nonché delle quote di genere.

Dunque, si propongono i seguenti nominativi:

- rosa di due nominativi di professori individuati dal DIM:

1. Prof. Dell’Erba Alessandro - Universita degli Studi di Bari A. Moro;
2. Prof. Introna Francesco — Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.
rosa di ulteriori quattro nominativi esterni all’Ateneo.

1. Prof.ssa Frati Paola - Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™;

2. Prof. Asmundo Alessio - Universita degli Studi di Messina;

3. Prof.ssa Coluccia Anna - Universita degli Studi di Siena;
4. Prof. Campobasso Carlo Pietro - Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”.

Si procede quindi, con pubblico sorteggio all’ estrazione, dei primi due nominativi di professori individuati
dal DIM, che andranno a comporre la commissione della procedura valutativa anzidetta:

Vengono estratti nell’ordine, i seguenti docenti:
1. Prof. Dell’Erba Alessandro - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro (comp. effettivo);
2. Prof. Introna Francesco — Universita degli Studi di BARI Aldo Moro (comp. supplente).

Successivamente il presidente chiede che si proceda all’estrazione dei restanti componenti individuati in
una rosa di quattro nominativi tutti esterni all’ Ateneo.
Vengono estratti nell’ordine, i seguenti docenti:

1. Prof.ssa Coluccia Anna - Universita degli Studi di Siena;

2. Prof. Campobasso Carlo Pietro - Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”.
3. Prof.ssa Frati Paola - Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”;

4. Prof. Asmundo Alessio - Universita degli Studi di Messina.

A seguito delle predette estrazioni e tenendo conto dei criteri di composizione della Commissione, risultano
indicati:

Componenti Effettivi
1. Prof. DELL’ERBA Alessandro - Universita degli Studi di Bari A. Moro;
2. Prof.ssa COLUCCIA Anna - Universita degli Studi di Siena;

ﬁ&ﬁf I
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3. Prof. CAMPOBASSO Carlo Pietro - Universita degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”.

Componenti Supplenti
1. Prof. INTRONA Francesco — Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;
2. Prof.ssa FRATI Paola - Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™;

3. Prof. ASMUNDO Alessio - Universita degli Studi di Messina

Il Consiglio, in ottemperanza a quanto stabilito dal vigente “Regolamento per la chiamata dei professori di
ruolo ai sensi dell’art.18 e 24 della Legge del 30.12.2010, n.240”, delibera, all’unanimita dei professori di
prima e seconda fascia aventi diritto, di approvare la succitata designazione relativa alla procedura valutativa
per la chiamata del Dott. Gabriele Mandarelli quale professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art.
24, comma 5 della legge n. 240/2010, del settore scientifico disciplinare MED/43- Medicina Legale, presso il
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

Alle ore 11:20 rientra in aula il dott. Gabriele Mandarelli.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

l.c Approvazione chiamata della Dott.ssa Marica Cariello candidata idonea della graduatoria
concorsuale di merito per n. 1 posto di Ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lett. A), legge 240/2010, del S.C. 06/N1 e S.S.D. MED/50- Scienze Tecniche
Mediche Applicate, delibera C.d.A. del 24 febbraio 2022;

Il Presidente preliminarmente, ricorda ai presenti che questo Dipartimento nella seduta del 25.10.2021, ha
approvato la stipula di una Convenzione tra I’Universita degli studi di Bari A. Moro e il Consorzio
Interuniversitario ILN.B.B. “Istituto Nazionale di Biostrutture e Biosistemi®, per il finanziamento di un posto
di Ricercatore universitario con contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. A), legge
240/2010, per il S.C. 06/N1 ed il SSD MED/46, per la durata di anni tre, dell’importo complessivo pari ad €
151.191,45 al lordo di tutti gli oneri sanciti per legge e contratto.

Il Presidente informa altresi che, con Decreto Rettorale n. 16 del 05 gennaio 2022, sono stati approvati gli atti
e la conseguente graduatoria di merito, riportante il nome del vincitore e degli idonei della procedura selettiva
pubblica, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo
determinato, della durata di 36 mesi, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.a) della legge 240/2010, per il settore
concorsuale 06/N1 ed il SSD MED/50 — Scienze Tecniche Mediche Applicate, a valere sul PON “Ricerca e
Innovazione” (PON R&I) 2014/2020 , presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina.

Tenuto conto della corrispondenza dei settori concorsuali dei due posti sopra citati e che le finalita di entrambi
i settori risultano affini, il prof. Antonio Moschetta con nota del 19.01.2022, ha chiesto di attingere dalla
graduatoria di merito ancora in essere del posto di ricercatore universitario a tempo determinato di tipo A) del
SSD MED/50 - Scienze Tecniche Mediche Applicate, di cui al Decreto Rettorale n. 16 del 05 gennaio 2022,
il secondo candidato idoneo qualificato, ovvero la Dott.ssa Marica Cariello, in considerazione della capienza
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economica disponibile a finanziare il predetto posto di ricercatore, resa sui fondi della convenzione stipulata
tra I’Universita di Bari e .N.B.B. “Istituto Nazionale di Biostrutture e Biosistemi*.

Fatta questa ampia premessa il Presidente comunica che il Consiglio di Amministrazione nella riunione
tenutasi il 24 febbraio 2022, ha deliberato di approvare la Convenzione tra I’Universita degli studi di Bari A.
Moro e il Consorzio Interuniversitario I.N.B.B. “Istituto Nazionale di Biostrutture e Biosistemi “, per il
finanziamento di un posto di Ricercatore universitario con contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. A), per I’importo complessivo pari ad € 151.191,45 al lordo di tutti gli oneri sanciti per legge e
contratto.

Inoltre sempre nella medesima seduta il Consiglio di Amministrazione, ha autorizzato subordinatamente alla
firma della Convenzione ed all’accertamento dell’incasso della prima rata del finanziamento pari a €
50.397,15, la stipula del contratto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma3, lettera A) della
legge 240/2010, con la Dott.ssa Marica Cariello, seconda candidata idonea qualificata, della procedura selettiva
pubblica di cui al D.R. n. 16 del 05 gennaio 2022, invitando il Consiglio del Dipartimento Interdisciplinare di
Medicina a formulare proposta motivata in ordine alla chiamata della Dott.ssa Marica Cariello.

Pertanto, il Presidente, sottopone al Consiglio la chiamata della dott.ssa Marica Cariello quale Ricercatore
Universitario a tempo determinato di tipo A) del SSD MED/50- Scienze Tecniche Mediche Applicate presso
il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina.

Alla luce delle premesse sopra riportate, il Consiglio, nella sua composizione costituita dai professori di prima
e seconda fascia, considerato il valido curriculum vitae e la proficua collaborazione resa dall’interessata
nell’ambito delle attivita di Ricerca del prof. Antonio Moschetta, approva all’unanimita la chiamata della
Dott.ssa Marica Cariello, seconda candidata idonea qualificata, della selezione pubblica per un posto di
Ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. A), legge 240/2010, per il
S.S.D. MED/50 — Scienze Tecniche Mediche Applicate di cui al D.R. n. 16 del 05.01.2022, presso il
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.d. Dott.ssa Stella D’Oronzo Ricercatore Universitario a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, c.3 lettera a) del S.S.D. MED/06 - Oncologia Medica: richiesta di rinnovo contrattuale
per anni due in ottemperanza a quanto previsto dal vigente Regolamento di Ateneo per
il Reclutamento di Ricercatori con contratto a tempo determinato.

Il Presidente comunica che la Dott.ssa Stella D’Oronzo afferente al Dip. D.I.M. dal 01.03.2021,
vincitrice del concorso per Ricercatore Universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, c. 3
lettera A) della legge 240/2010 per il SSD MED/06- Oncologia Medica a seguito di procedura
valutativa indetta con D.R. n. 3985 del 23.11.2018, ed in servizio presso I’Universita degli Studi di
Bari dal 10.06.2019 al 09/06/2022, con regime di impegno a tempo pieno, ha chiesto previo parere
favorevole espresso dal prof. Camillo Porta (ordinario del SSD MED/06), che possa essere presa in
esame il rinnovo del contratto di ricercatore universitario a tempo determinato per ulteriori due anni,

al fine di garantire continuita alle attivita di ricerca gia avviate.
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A tal riguardo, il Presidente informa della disponibilita finanziaria, accertata sui fondi del
Dipartimento, per la proroga del contratto di ricercatore universitario in favore della Dott.ssa Stella
D’Oronzo.

Interviene il prof. C. Porta, che illustra i risultati scientifici delle attivita di ricerca della Dott.ssa S.
D’Oronzo, che sono ampiamente positivi e avvalorati da un’ottima produzione scientifica, come da
relazione prodotta dalla medesima ricercatrice, per il triennio AA.AA. 2019/2022, che si allega al
presente verbale per farne parte integrante.

Lo stesso docente ritiene che la proroga del contratto, garantirebbe anche una migliore fruizione
dell’offerta formativa per la disciplina di Oncologia Medica (MED/06) , nell’ambito dei Corsi di

laurea ad essa afferenti.

A questo punto, il presidente, invita il Consiglio di Dipartimento ad esprimersi sulla proposta di
rinnovo per ulteriori due anni, del contratto di ricercatore universitario a tempo determinato con
regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. A), in favore della Dott.ssa

Stella D’Oronzo del SSD MED/06- Oncologia Medica..

Il Consiglio di Dipartimento,

Vista la legge del 30.12.2010 n. 240; 15

Visto il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato ind

di cui al D.R. n. 506 del 18.02.2020;

)

Vista la richiesta di rinnovo del contratto di ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera A), L. 240/2010, SSD MED/06 Oncologia Medica , in favore della
dott.ssa Stella D’Oronzo; /7

Vista la relazione delle attivita didattiche, di ricerca ed assistenziali prodotta dall’interessata per il

periodo giugno 2019 — marzo 2022;

Accertata la disponibilita finanziaria necessaria alla proroga del contratto di cui sopra, per un importo
lordo annuo di € 34.898,06 oltre gli oneri a carico di € 13.493,95 per il costo totale annuo di €
48.392,01 e per il costo complessivo di € 96.784,02 relativo alla durata di due anni, che gravera sui

fondi del Dipartimento sulla pertinente UPB: direttoredim12dimresid.;

Sentito il Direttore;
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Tenuto conto del parere favorevole espresso dal Prof. Camillo Porta del SSD Med06- Oncologia

Medica;

all’unanimita dei professori di prima, seconda fascia e dei ricercatori, delibera di approvare in favore
della Dott.ssa D’Oronzo Stella, la proroga del contratto di ricercatore universitario a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, co. 3 lett. A), della legge 240/2010 per il SSD MED/06- Oncologia
Medica, con regime di impegno a tempo pieno, sui fondi del Dipartimento, per I’'importo lordo annuo
di € 34.898,06 oltre gli oneri a carico di € 13.493,95, per il costo totale annuo di € 48.392,01 e per il
costo complessivo di € 96.784,02 relativo alla durata di due anni, che gravera sui fondi del

Dipartimento, sulla pertinente UPB: direttoredim12dimresid.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo e viene

trasmesso alla Direzione Risorse Umane UO Ricercatori, per i successivi adempimenti.

1.e Documento di programmazione triennale del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
2021/2023. Rendicontazione annualita 2021;

I1 Direttore introduce il punto comunicando la nota giunta in Dipartimento con Prot. n. 36997-1 del 15/02/2022,
relativa alla rendicontazione dell’annualita 2021, in merito al Documento di programmazione triennale dei
dipartimenti di didattica e di ricerca 2021-2023.

Prende parola il CoA dott. Tommaso Gelao, ricordando al Consiglio che il Dipartimento Interdisciplinare di
Medicina, come tutti i Dipartimenti di Didattica e di Ricerca, ha adottato nel corso del 2021 il Documento
triennale di programmazione 2021-2023 al fine di dare piena attuazione alla strategia adottata dall’Ateneo e
contenuta nel Documento di Programmazione Integrata 2021-2023.

In tale contesto evidenzia come si rende ora necessario procedere con il monitoraggio annuale dello stato di
avanzamento degli obiettivi definiti a livello dipartimentale, tenuto conto del valore degli indicatori al
31/12/2021. Il CoA mostra al Consiglio i valori della rendicontazione dell’anno 2021 per ciascun indicatore di
misurazione individuato dal Dipartimento negli ambiti istituzionali coinvolti, ovvero Didattica, Ricerca, Terza
Missione e Amministrazione e raccolti nel file excel “4/l 1 Rendicontazione DIM 2021”.

Il Consiglio prende visione del file excel e all’unanimita approva quanto in esso contenuto.
I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.f Proposta di istituzione e attivazione della Scuola di Specializzazione in “Medicina e Cure
Palliative”: richiesta parere.

Il Presidente informa della nota prot. n. 1272 del 10.03.2022 pervenuta dal prof. A. Dell’Erba in
qualita di Presidente della Scuola di Medicina, con la quale chiede il parere in merito alla proposta di
istituzione della Scuola di Specializzazione in “Medicina e cure palliative” (ex D.M. 28.09.2021),

pervenuta dai docenti del Settore Scientifico Disciplinare MED/41 di Anestesiologia.
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La proposta nasce “dall ‘esigenza di far fronte alle necessita formative del personale medico operante
nella rete delle cure palliative della Regione Puglia e di altre regioni del sud Italia, dato il crescente
bisogno delle cure palliative in pazienti in fase avanzata di malattia di natura sia oncologica che non
oncologica, in ottemperanza alla legge 38 del 15/03/2010 recante disposizioni per garantire
I’accesso alle cure palliative e alla terapia del dolore ™.
Sirileva che, le discipline specifiche della Scuola di Specializzazione in “Medicina e Cure Palliative”
sono ricomprese nei SS. SS. DD. MED/41 — Anestesiologia, MED/09 — Medicina Interna ¢ MED/06-
Oncologia Medica, tutte appartenenti al Dipartimento Interdisciplinare di Medicina.
Inoltre, il Presidente riferisce che i Docenti del SSD MED/41, propongono il conferimento alla Prof.ssa
Filomena Puntillo quale referente per la compilazione telematica nella Banca Dati OFF.S del MUR utili
all’istituzione e all’attivazione della Scuola di Specializzazione in questione.
Per quanto sopra rappresentato, il Presidente invita il Consiglio del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
ad esprimere il parere in merito alla proposta di attivazione ed istituzione della Scuola di Specializzazione in
“ Medicina e Cure Palliative”.
Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimita,
Visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;
Visto il vigente Regolamento Didattico dell’Universita degli Studi di Bari A. Moro;
Visti i Decreti Ministeriali n. 270 del 22/10/2004, n. 68 del 04/02/2015 e n. 402 del 13/06/2017;
Preso atto della delibera assunta dal Consiglio della Scuola di Medicina nella riunione del 25/02/2022 e
dell’allegato dispositivo MUR (220225/17/1) del 28/09/2021 ;
Preso atto della nota pervenuta in data 23.02.2022, con la quale i docenti del SSD MED/41, Proff. N. Brienza,
S. Grasso e F. Puntillo, propongono I’istituzione e I’attivazione della Scuola di Specializzazione in “Medicina
e Cure Palliative™ parte integrante della presente delibera;
Riscontrato che, nella suindicata proposta vengono dichiarate le opportune motivazioni per la costituenda
Scuola di Specializzazione in “Medicina e Cure Palliative™;

DELIBERA
di esprimere parere favorevole all’istituzione ed attivazione della Scuola di Specializzazione in “Medicina e
Cure Palliative” presso il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari A.
Moro, il cui Referente per la compilazione telematica nella Banca dati OFF. S — Scuole di Specializzazione
del MIUR sara la Prof.ssa Filomena Puntillo.

11 presente dispositivo & letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1.g Proposta di istituzione della Scuola di Specializzazione in “Scienza dell’alimentazione” ex
D.I. 04.02.2015 n° 68. Richiesta parere.

ST
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Il Presidente informa della nota prot. n. 1277 del 10.03.2022, pervenuta dal prof. A. Dell’Erba in
qualita di Presidente della Scuola di Medicina, con la quale trasmette la delibera del Consiglio di
Scuola di Medicina del 25.02.2022 — punto 18 all’OdG avente ad oggetto, la proposta di istituzione
della Scuola di Specializzazione in “Scienza dell’ Alimentazione™ (ex D.I. 04/02/2015 n° 68).
La proposta nasce con lo scopo di “approfondire sul piano scientifico le conoscenze di coloro che si
dedicano allo studio della Scienza dell alimentazione, della nutrizione umana in condizioni
fisiologiche e patologiche, della nutrizione clinica, degli aspetti igienici, ecologici, tecnologici ed
economico-sociali dell’alimentazione, nonché di fornire sul piano tecnico una preparazione pratica
specifica”.
Data I’'importanza dell’istituenda Scuola, il Prof. Carlo Sabba sottolinea come per la portata delle
discipline incluse nella proposta di attivazione della Scuola di Specializzazione in “Scienza
dell’ Alimentazione” ¢ fondamentale un’ampia partecipazione dei settori Scientifico Disciplinari
presenti nel D.ILM.: in primis il MED/09 — Medicina Interna , che costituisce la parte preminente di un
progetto comune ¢ inclusivo per I’attivazione della istituenda Scuola, oltre al SSD/VET 04 — Ispezione degli
Alimenti (richiesta avanzata dalla Prof.ssa Giuseppina Tantillo) e il SSD/AGR 15 — Scienze e Tecnologie
Alimentari ( richiesta avanzata dalla Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo).
Fatta questa premessa, il Presidente invita il Consiglio del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina ad
esprimere il parere in merito alla proposta di attivazione ed istituzione della Scuola di Specializzazione in
“Scienza dell’ Alimentazione™.
Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimita,
Visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;
Visto il vigente Regolamento Didattico dell’Universita degli Studi di Bari A. Moro;
Visti i Decreti Ministeriali n. 270 del 22/10/2004, n. 68 del 04/02/2015 e n. 402 del 13/06/2017;
Preso atto della delibera assunta dal Consiglio della Scuola di Medicina nella riunione del 25/02/2022- punto
18 all’OdG;
Tenuto conto della nota prot. 542 del 22.02.2022, con la quale il prof. Francesco Giorgino ha proposto
Iistituzione e I’attivazione della Scuola di Specializzazione in “Scienza dell’ Alimentazione” di cui all’allegato
220225/18/1, delibera di Scuola di Medicina del 25.2.2022;
Riscontrato che, nella suindicata proposta vengono dichiarate le opportune motivazioni per la costituenda
Scuola di Specializzazione in “Scienza dell’ Alimentazione™;

DELIBERA
Concordando con quanto precisato dal Direttore del Dipartimento, di esprimere in linea di massima parere
favorevole all’istituzione ed attivazione della Scuola di Specializzazione in “Scienza dell’Alimentazione”

presso I'Universita degli Studi di Bari A. Moro, integrando la proposta del Prof. Francesco Giorgino con




W l'u,

N
SR
(5 q 3 <
: 'A:». :’

UNIVERSITA

L""- REE%%U[RIA%%S ANNO DATA VERBALE PAGINA
g 2022 23/03/2022 07 19

I’inclusione delle aree di insegnamento sopra evidenziate:
MED/09 — Medicina Interna, VET/04 — Ispezione degli Alimenti e AGR/15 — Scienze e Tecnologie Alimentari

Il presente dispositivo € letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

Esaurita la discussione dell’ordine del giorno, alle ore 11:50 la seduta ¢ tolta.

2. Ricerca e Terza Missione

2.a Proposta Contratto di Ricerca tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita
degli Studi di Bari e Impresa Olio Levante srl con sede in Andria - richiesta Prof.ssa Clodoveo.

Il Presidente informa che, la prof.ssa Maria Lisa Clodoveo ha trasmesso la bozza del contratto di

ricerca tra Impresa Olio Levante srl con sede legale ad Andria (BT) e il Dipartimento Interdisciplinare

di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro .

Il Presidente invita la prof.ssa Maria Lisa Clodoveo ad illustrare brevemente il contenuto della bozza

del contratto di ricerca in approvazione.

Con la proposta di contratto, il Committente ¢ interessato a sviluppare con la collaborazione

dell’Universita degli Studi di Bari - Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, un’attivita di ricerca

finalizzata all’acquisizione di nuove conoscenze in campo scientifico, attraverso l’analisi delle

proprieta e delle strutture della materia prima derivante dall’utilizzo dell’albero di ulivo, con

particolare riferimento alla possibilita (attualmente solo ipotetica e senza risvolti commerciali) di

individuare un utilizzo dello stesso per usi diverso da quello prettamente alimentare.

Il Presidente riferisce che con la sottoscrizione del presente contratto, il Dipartimento

Interdisciplinare di Medicina, accetta di eseguire le seguenti attivita:

- Ricerca della composizione fenolica delle foglie di olivo durante i vari periodi dell’anno: analisi
di alcuni campioni provenienti da diverse zone produttive in diversi periodi dell’anno;

- Ottimizzazione del processo di estrazione dell’idrolato proveniente dalle foglie di ulivo;

- Studio approfondito della composizione fenolica dell’idrolato ottenuto;

- Utilizzo ottimale dell’idrolato proveniente dalle foglie di ulivo all’interno di un prodotto a base
di olio extra vergine di oliva;

- Sviluppo di potenziali prodotti e processi innovativi non alimentari.

Il Dipartimento sviluppera tali attivita utilizzando personale proprio o appositamente

contrattualizzato e/o personale messo a disposizione dal Committente che, in questo caso, si fara

carico delle spese e della relativa copertura assicurativa.

I1 Dipartimento si impegna ad ottemperare agli obblighi previsti per lo svolgimento delle attivita ed
individua la prof.ssa Maria Lisa Clodoveo quale Responsabile / referente, per I’esecuzione delle
attivitad che saranno svolte nell’ambito del contratto che sara stipulato e che rientrano tra quelle
previste dal Regolamento per le prestazioni a pagamento, contratti di ricerca, consulenza, servizi e
contributi alla ricerca, e dall’art. 67 del Regolamento per I’Amministrazione la Finanza e la
Contabilita, emanati rispettivamente con D.R. n. 7553 del 27.12.2011 e con D.R. n. 91 del
08/01/2007.
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L’ammontare da corrispondere al Dipartimento per lo svolgimento delle attivita ¢ stabilito in €
25.000,00 (venticinquemila/00), oltre IVA di legge, in quanto le Attivita oggetto del presente
contratto, essendo effettuate su incarico del Committente ai sensi dell’art. 66 del D.P.R. 382/80, non
sono connesse alle attivita istituzionali del Dipartimento.

II Dipartimento inoltre presentera al Committente regolari fatture assoggettate ad IVA da emettere
alle condizioni economiche riportate all’art. 8 della bozza di contratto.

Il contratto avra la durata di mesi 24 (ventiquattro) eventualmente rinnovabili, su richiesta scritta e
motivata da ambo le parti, ed entrera in vigore a decorrere dalla data di sottoscrizione delle parti.

Al termine della presentazione, il Presidente invita il Consiglio a volersi pronunciare in merito.

Il Consiglio di Dipartimento, dopo ampia discussione, approva all’unanimita il contratto di ricerca
tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari “A. Moro” e
Impresa Olio Levante Srl di Andria (BT) P. Iva 06450550725, per I'importo di € 25.000,00
(venticinquemila/00), oltre IVA di legge.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.b Approvazione contratto di deposito a titolo gratuito di beni mobili tra il Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari e Assoproli Bari - richiesta
prof.ssa Clodoveo;

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio, lo schema del contratto di deposito a titolo gratuito di
beni mobili della durata di 24 (ventiquattro) mesi, tra il Dip. Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli
Studi di Bari A. Moro, quale depositante e I’ Associazione Produttori Olivicoli - Assoproli Bari (depositario)
al fine del collocamento di un mini-frantoio di cui si avvale la prof. M.L. Clodoveo, per le sue attivita di ricerca.

Il Consiglio, dopo breve discussione, accolte le motivazioni, approva all’unanimita lo schema di contratto di
deposito a titolo gratuito tra le parti, della durata di 24 mesi, con inizio dalla data di consegna e termine al
31/03/2024 e invita il Direttore alla sottoscrizione del relativo contratto di deposito con Assoproli Bari.

2.¢ Proposta di Accordo di Collaborazione Scientifica tra il Dipartimento Interdisciplinare di
Medicina dell’Universita degli Studi di Bari e I’Istituto Superiore di Sanita con sede in Roma
per lo svolgimento dello studio “Controllo e prevenzione delle complicanze infettive in epoca
COVID-19, con particolare riferimento agli aspetti microbiologici, chimico fisici ed eco-
tossicologici legati alla salute umana e all’ambiente idrico” — richiesta prof.ssa Maria Teresa
Montagna.

Il Presidente introduce il punto relativo alla proposta della Prof.ssa Maria Teresa Montagna di
instituire una collaborazione scientifica tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
dell’Universita degli Studi di Bari e I’istituto Superiore di Sanita con sede a Roma, della durata di 18
mesi, per lo svolgimento dello Studio “Controllo e prevenzione delle complicanze infettive in epoca
COVID-19, con particolare riferimento agli aspetti microbiologici, chimico fisici ed eco-tossicologici
legati alla salute umana e all’ambiente idrico™.
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Considerata I’assenza giustificata della docente, su proposta del Presidente prende parola il Prof.
Silvio Tafuri, docente della sezione di Igiene del Dipartimento, che descrivendo i punti salienti
dell’accordo, specifica come lo stesso si aggiunga ad altre forme di collaborazione gia avviate dalla
Prof.ssa Montagna con I’istituto Superiore di Sanita, e nello specifico per lo sviluppo ulteriore di
attivita di ricerca finalizzate al controllo e alla prevenzione delle complicanze infettive in epoca
COVID-19, col fine di sviluppare sinergie per lo studio e I’'implementazione di tecnologie, criteri e
metodi a supporto di analisi di rischio, per la ricerca di pericoli di natura microbiologica, chimico-
fisici ed eco-tossicologici legati alla salute umana e all’ambiente idrico.

I1 Presidente, esaminati gli atti e la documentazione inviata dalla prof.ssa Maria Teresa Montagna, in
assenza di interventi, pone in votazione la proposta di collaborazione.

Il Consiglio approva all’unanimita per gli adempimenti di competenza.

2.d Proposta di Contratto tra 1'Universita di Bari (DIM e Dip. di Fisica) e il Dhitech (Distretto
Tecnologico High Tech S.c.a.r.l) per il raggiungimento degli obiettivi previsti nell'ambito del
progetto BIO-D — “Sviluppo di Biomarcatori Diagnostici per la Medicina di Precisione e la
Terapia Personalizzata “- (richiesta Prof. G. Rubini).

Il Presidente informa il Consiglio che, nell’ambito dell’Avviso PON ARS Prot. n. 1735 del
13/07/2017 “Avviso per la presentazione di progetti di ricerca industriale e sviluppo sperimentale
nelle 12 aree di specializzazione individuate dal PNR 2015-2020", emanato dal MIUR (Ministero
dell’Istruzione, Universita e Ricerca), € stato presentato il progetto dal titolo “BIO-D — Sviluppo di
Biomarcatori Diagnostici per la medicina di precisione e la terapia personalizzata”, ammesso
all’agevolazione con Decreto di Concessione D.D. Prot. n. 1723 del 30 ottobre 2020 — CUP
B82C20000360005, RNA-COR 3200157. L’Universita degli Studi di Bari ha partecipato alla
proposta progettuale in qualita di socio esecutore del DHITECH - Distretto Tecnologico High Tech

S.c.a.r.l.

Il partenariato interno & composto dai seguenti Dipartimenti: Dipartimento Interdisciplinare di
Medicina, referente scientifico Prof. Giuseppe Rubini e Dipartimento Interateneo di Fisica, referente

scientifico prof. Sebastiano Stramaglia.

Nell’ambito del contratto il budget del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina ¢ di € 76.704,00
di cui il Ministero riconosce un contributo di € 38.352,00 e il dipartimento partecipa con la quota
figurativa pari a € 38.352,00.

Il prof. Rubini illustra brevemente le attivita oggetto del contratto da sottoscrivere tra UNIBA e il
DHITECH, necessario per 1’esecuzione della quota di attivita progettuale cosi come individuata nel
Capitolato Tecnico del Progetto approvato.
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Il Presidente dopo quanto su esposto invita il Consiglio a prendere visione del testo definitivo del
contratto e a deliberare in merito.

II Consiglio dopo attenta valutazione delibera all’unanimita la stipula del contratto.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.¢ Contratto di Consulenza tra Universita degli Studi di Bari Aldo Moro - Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina e Bristol-Myers Squibb S.r.l. — Roma per intervento in
favore del Internal training Session for BMS employees on the topic of key patient
subgroups in metastatic RCC il 24 Marzo 2022 - (Prof. Camillo Porta);

I Presidente comunica al Consiglio in merito ad una proposta contrattuale di consulenza che il Prof.
Camillo Porta ha ricevuto da Bristol-Myers Squibb Pharmaceuticals Ltd, (di seguito BMS), in qualita
di relatore, nell’ambito dell ’Internal Training Session for BMS employees on the topic of Key patient
subgroups in metastatic RCC', che si svolgera il 24 marzo 2022, in modalita virtuale, via Teams.
Per la suddetta prestazione sara corrisposta all’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro —
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, previ accordi con il Prof. Camillo Porta, la somma di €
1.300,00 (milletrecento/00 euro) oltre IVA.

Il contratto avra durata dalla sottoscrizione dell’ Accordo tra le parti e cessera i suoi effetti entro e non
oltre il 24.03.2022 e comunque fino alla completa esecuzione dei Servizi previsti dall’ Atto.

I Consiglio, dopo breve discussione esprime all’unanimita parere favorevole alla stipula del contratto
di consulenza tra I'Universita degli Studi di Bari A. Moro — Dip. Interdisciplinare di Medicina e la
Bristol-Myers Squibb Pharmaceuticals Ltd, per I’incarico che il prof. Camillo Porta espletera
nell’ambito dell 'Internal Training Session for BMS employees on the topic of Key patient subgroups
in metastatic RCC', che si svolgera il 24 marzo 2022, in modalita virtuale, via Teams.

2.f Proposta di attivazione procedure per il conferimento di assegni di ricerca di tipo B):
richiesta Prof. Antonio Moschetta.

[l Direttore rende nota la richiesta pervenuta dal prof. Antonio Moschetta, relativa all’attivazione di un assegno

di ricerca annuale rinnovabile da bandire sui fondi di specifici programmi di ricerca dotati di propri

finanziamenti ai sensi della lettera b) dell’art.1 del D. Dec. n. 1101/2019 del 20/09/2019. 1l fondo ¢ il seguente:

Prin 2017 * Gut-liver axis and the gut vascular barrier in homeostasis and disease.” — cod. progetto n.

2017J3E2W2- CUP H98D19001030006.

Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono di seguito riportate:

- Titolo dell’assegno di ricerca: “Analisi di espressione proteica” (immunoistochimica, western, blot, gene
expression);

- Settore Scientifico-Disciplinare: MED/09 — BIO/10 — BIO/11;

- Area CUN: 05 ¢ 06;
- Requisiti richiesti: Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche o titolo equivalente;

- Lingua straniera: inglese;
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- Durata in mesi: 12 (dodici).

L’assegno, il cui importo totale lordo al percipiente ¢ pari a euro 24.000,00 (ventiquattromila//00) + oneri
riflessi, sara finanziato con i fondi di pertinenza del responsabile scientifico del progetto prof. A. Moschetta,
registrati sul bilancio del Dipartimento, di cui si accerta la disponibilita in bilancio.

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel Regolamento
per il conferimento di assegni di ricerca adottato dall’Universita degli Studi di Bari con D. Dec. n. 1101/2019
del 20/09/2019, valutata positivamente la pertinenza del tema dell’assegno di ricerca con le attivita del
dipartimento, esprime all’unanimita dei presenti parere favorevole, alla proposta del prof. Antonio Moschetta
di attivazione di un assegno di collaborazione alla ricerca della durata di mesi 12 (dodici) con le caratteristiche
sopra indicate e delibera di trasmettere il presente provvedimento con I’allegata scheda tecnica agli uffici
preposti di Ateneo per gli adempimenti di competenza.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.f Proposta di attivazione procedure per il conferimento di assegni di ricerca di tipo B):

richiesta Dott. Fabio Sallustio.

Il Direttore rende nota la richiesta pervenuta dal prof. Fabio Sallustio, relativa all’attivazione di un assegno di
ricerca annuale da bandire sui fondi di specifici programmi di ricerca dotati di propri finanziamenti ai sensi

della lettera b) dell’art.1 del D. Dec. n. 1101/2019 del 20/09/2019. I fondi sono i seguenti: Horizon Europe 2_3__
Seeds- CUP: H99J21017030006. —
Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono di seguito riportate: j

- Titolo dell’assegno di ricerca: “Attivita di ricerca sul meccanismo di senescenza delle cellule staminali”; /

- Settore Scientifico-Disciplinare: MED/50 — MED/14 — BIO/13 e CHIM/08; / /

- Area CUN: 05 Scienze Biologiche, 06 Scienze Mediche e 03 Scienze Chimiche;
- Requisiti richiesti: Laurea in Scienze Biologiche Classe LM/06 e/o Biotecnologia Mediche LM 09/ Dottorato

di Ricerca;

- Lingua straniera: inglese;

- Durata in mesi: 12 (dodici).

L’assegno, il cui importo totale lordo al percipiente ¢ pari a euro 19.367,00
(diciannovemilatrecentosessantasette//00) + oneri riflessi, sara finanziato con i fondi di pertinenza del
responsabile scientifico del progetto prof. F. Sallustio, registrati sul bilancio del Dipartimento, di cui si accerta
la disponibilita in bilancio.

Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel Regolamento
per il conferimento di assegni di ricerca adottato dall’Universita degli Studi di Bari con D. Dec. n. 1101/2019
del 20/09/2019, valutata positivamente la pertinenza del tema dell’assegno di ricerca con le attivita del

dipartimento, esprime all’unanimita dei presenti parere favorevole, alla proposta del prof. Fabio Sallustio di
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attivazione di un assegno di collaborazione alla ricerca della durata di mesi 12 (dodici) con le caratteristiche
sopra indicate e delibera di trasmettere il presente provvedimento con I’allegata scheda tecnica agli uffici

preposti di Ateneo per gli adempimenti di competenza.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.f Proposta di attivazione procedure per il conferimento di assegni di ricerca di tipo B):
richiesta del Prof. Piero Lovreglio;

I1 Direttore rende nota la richiesta pervenuta dal prof. Piero Lovreglio, relativa all’attivazione di un assegno di

ricerca annuale da bandire sui fondi di specifici programmi di ricerca dotati di propri finanziamenti ai sensi

della lettera b) dell’art.1 del D. Dec. n. 1101/2019 del 20/09/2019. I fondi sono i seguenti: Horizon Europe

Seeds- CUP: H99J21017730005.

Le caratteristiche essenziali dell’assegno sono di seguito riportate:

- Titolo dell’assegno di ricerca: “Sorveglianza attiva delle malattie infettive da patogeni trasmessi da zecche
in relazione ai cambiamenti climatici in un approccio One Health”;

- Settore Scientifico-Disciplinare: MED/44 - Medicina del Lavoro e VET/06 — Parassitologia e Malattie

parassitarie degli animali;

- Area CUN: 06 Scienze Mediche e 07 Scienze Agrarie e Veterinarie;
- Requisiti richiesti: Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche, ovvero Medicina e Chirurgia, ovvero

Medicina Veterinaria / specializzazione in Microbiologia e Virologia e/o Dottorato in Igiene, Sanita pubblica
e sicurezza alimentare ovvero Dottorato in Sanitd Animale Zoonosi;
- Lingua straniera: inglese;
- Durata in mesi: 12 (dodici).
L’assegno, il cui importo totale lordo al percipiente & pari a euro 19.367,00
(diciannovemilatrecentosessantasette//00) + oneri riflessi, sara finanziato con i fondi di pertinenza del
responsabile scientifico del progetto prof. P. Lovreglio, registrati sul bilancio del Dipartimento, di cui si accerta
la disponibilita in bilancio.
Al termine della presentazione, il Consiglio di Dipartimento, viste le disposizioni contenute nel Regolamento
per il conferimento di assegni di ricerca adottato dall’Universita degli Studi di Bari con D. Dec. n. 1101/2019
del 20/09/2019, valutata positivamente la pertinenza del tema dell’assegno di ricerca con le attivita del
dipartimento, esprime all’unanimita dei presenti parere favorevole, alla proposta del prof. Piero Lovreglio di
attivazione di un assegno di collaborazione alla ricerca della durata di mesi 12 (dodici) con le caratteristiche
sopra indicate e delibera di trasmettere il presente provvedimento con I’allegata scheda tecnica agli uffici

preposti di Ateneo per gli adempimenti di competenza.

Il presente dispositivo € letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.
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2.g Attivazione procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo. richiesta prof.ssa M. Chironna.

Il Presidente comunica che, la Prof.ssa Maria Chironna ha chiesto 1’attivazione delle procedure per
il conferimento di n. 2 incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7
commi 6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. nell’ambito della ricerca
condotta per lo studio sull’efficacia dei vaccini COVID-19.

Il contratto trovera completa copertura con fondi liberi di Progetto registrati sul bilancio del
Dipartimento  sulle pertinenti UPB: DIM.Chironna20CTDrive;  DIM.Chironna21.ISS;
DIM.Chironna21.0Overcomm.

La prestazione richiesta avra ad oggetto, il sequenziamento di ceppi di SARS-CoV2 in campioni
clinici.

La durata sara di 12 (dodici) mesi, per il costo omnicomprensivo per ciascuna prestazione di €
20.000,00 (ventimila/00) euro, iva inclusa.

Il Consiglio pertanto, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dalla prof.ssa Maria
Chironna e autorizza qualora 1’indagine conoscitiva rivolta al personale interno fornisca esito
negativo, le relative e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione dei
candidati e alla stipula dei relativi contratti.

Attivazione procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo: richiesta prof. Antonio Moschetta.

Il Presidente comunica che, il prof. Antonio Moschetta ha chiesto 1’attivazione delle procedure per il
conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7 commi
6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. nell’ambito di progetti di ricerca
nazionali ed europei di propria responsabilita, registrati sul bilancio del Dip. Interdisciplinare di
Medicina.

La prestazione richiesta avra ad oggetto, “Supporto operativo nell attivita di coordinamento dei
progetti di ricerca nazionali ed europei, supporto alla scrittura, elaborazione, redazione delle
proposte progettuali; monitoraggio e rendicontazione, diffusione e pubblicazione dei dati inerenti le
tematiche dei progetti”.

La durata sara di 12 (dodici) mesi, per il costo di € 40.000,00 (quarantamila/00 euro), comprensivo
di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione e del lavoratore.

Il Consiglio pertanto, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dal prof. A. Moschetta e
autorizza qualora ’indagine conoscitiva rivolta al personale interno fornisca esito negativo, le relative
e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione del candidato e alla stipula
del relativo contratto.

Attivazione procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo: richiesta prof.ssa Paola Giordano.

I1 Presidente comunica che, la Prof.ssa Paola Giordano ha chiesto ’attivazione delle procedure per
il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7 commi
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6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. nell’ambito del Progetto denominato
“Sophia” finanziato da POR Puglia FESR-FSE- 2014-2020- Azione 1.6-Avviso Pubblico
“InnoNetwork- Progetto “SOPHIA™.

Oggetto della prestazione sara: “Valutazione dell’impatto della fatigue sulla qualita della vita dei
pazienti pediatrici con Emofilia”.

La durata sara di 12 (dodici) mesi, per il costo onnicomprensivo di € 28.000,00 (ventottomila/00
euro), IVA inclusa.

Il Consiglio pertanto, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dalla prof.ssa Paola Giordano
e autorizza qualora I’indagine conoscitiva rivolta al personale interno fornisca esito negativo, le
relative e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione del candidato e alla
stipula del relativo contratto.

Attivazione procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo: richiesta prof. S. Tafuri.

Il Presidente comunica che, il prof. Silvio Tafuri ha chiesto I’attivazione delle procedure per il
conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7 commi
6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. nell’ambito del Progetto di ricerca
denominato “AIFA —Sorveglianza degli eventi avversi dopo vaccinazione in gravidanza”, finanziato
dalla Regione Puglia.

Oggetto della prestazione sara: “Creazione e management di banche dati in ambito sanitario con
specifico riferimento alle attivita di progetto, controllo e archiviazione della documentazione
sanitaria, implementazione delle procedure di reperimento dati’.

La durata sara di 12 (dodici) mesi, per il costo onnicomprensivo fissato in € 20.000,00 (ventimila/00
euro), IVA inclusa.

Il Consiglio pertanto, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dal prof. Silvio Tafuri e
autorizza qualora I’indagine conoscitiva rivolta al personale interno fornisca esito negativo, le relative
e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione del candidato e alla stipula
del relativo contratto.

2.h Approvazione contratto di ricerca inerente il Progetto su “Valutazione del rischio di
esposizione ad agenti cancerogeni e mutageni presso la Leonardo SPA Divisione
Aerostrutture di Pomigliano D’Arco — Decreto Legislativo n. 81 del 09 aprile 2008, titolo IX
Capo II” e s.m.i. (richiesta Prof. Lovreglio).

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio , la proposta di stipula di un contratto di
ricerca tra la Leonardo Divisione Aerostrutture — Stabilimento di Pomigliano d’Arco — Napoli e il
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina —Sez. di Medicina del Lavoro “Vigliani” dell’’Universita

degli Studi di Bari Aldo Moro, per la realizzazione della ricerca riguardante la “Valutazione del
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rischio da esposizione ad agenti cancerogeni e mutageni ai sensi D.lgs.n.81 /2008, Titolo IX, Capo
11", e s.m.i. edel D. Lgs. 101/20".

I1 costo complessivo per la realizzazione della ricerca ¢ di € 90.000,00 (novantamila/00 euro).

Il Consiglio, dopo breve discussione, all’unanimita, approva la proposta di stipula del contratto di
ricerca con la Leonardo Divisione Aerostrutture — Stabilimento di Pomigliano d’Arco — Napoli , per
la realizzazione dello studio sulla “Valutazione del rischio da esposizione ad agenti cancerogeni e
mutageni ai sensi D.lgs.n.81/ 2008, Titolo IX, Capo II”, e s.m.i. e del D. Lgs. 101/20".

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.i Accordo di Cooperazione Accademica tra I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e il
Roger Williams Institute of Hepatology, Foundation for Liver Research di Londra —
richiesta Dott. Michele Vacca.

Il Direttore introduce il punto relativo alla proposta del Prof. Michele Vacca, Ricercatore del Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina, per I’attivazione di un Accordo di Cooperazione Accademica tra I’Universita
degli Studi di Bari e il Roger Williams Institute of Hepatology (RW-IoH) di Londra, invitandolo ad
argomentare in merito.

Prende parola il Prof. Michele Vacca, referente dell’Accordo per I’Universita, che descrive i punti salienti
dell’Atto teso a realizzare forme di collaborazione scientifica, didattica e culturale che contribuiscano allo
sviluppo e al consolidamento dei rapporti tra le due istituzioni accademiche e tra i due Paesi. L’accordo, che
non ha oneri finanziari a carico del Dipartimento e/o dell’Universita di Bari ha notevoli implicazioni positive
sulle capacita scientifiche dell’Unita di Medicina Interna, sulla internazionalizzazione del Dipartimento e
dell’Universita (possibilita per docenti, dottorandi e specializzandi UNIBA di eseguire periodi di
ricerca/formazione all’estero).

A seguito della stipula dell’ Accordo, che ha durata quinquennale, deriveranno una serie di protocolli esecutivi
che andranno a definire programmi e le modalita della Cooperazione tra i due enti. A tal fine il Consiglio di
Dipartimento nomina un’apposita Commissione (Comitato Attuatore) per stilare protocolli e le convenzioni
esecutive:

- Referente UNIBA: Prof Michele Vacca (RTDB MED09)

- Referente RW-IoH: Shilpa Chokshi

Altri membri:

- Prof Carlo Sabba (PO MEDO09 e Direttore DIM) - UNIBA

- Prof. Antonio Moschetta (PO MEDO9 e Vice-Direttore DIM) - UNIBA
- Dott. Luca Urbani (Principal Investigator) - RW-IoH

- Dott Jane Cox (Senior Scientist) - RW-IoH

Il Direttore informa che, trattandosi di Accordo di Collaborazione, il Consiglio odierno ¢ chiamato ad

esprimere parere sulla stipula dell’atto la cui firma ¢ demandata al Magnifico Rettore. In assenza di interventi,
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il Direttore pone in votazione il parere sulla stipula dell’Accordo di cooperazione con il Roger Williams

Institute of Hepatology di Londra.
Il Consiglio all’'unanimita esprime parere favorevole.

2.1 Ratifica proposte progettuali AIRC sottomesse dai Dott.:

- Michele Vacca - Investigator Grant - IG 2022 -  Titolo progetto: BONE
MORPHOGENETIC  PROTEIN 8B (BMPS8B) IN  NASH-ASSOCIATED
HEPATOCELLULAR CARCINOMA - Area: Tumor microenvironment;

- Stella D'Oronzo - My First AIRC Grant (MFAG) 2022 Titolo progetto: Establishment of
ex-vivo cultures of circulating tumor cells to explore the role of CAPG in breast cancer
osteotropism; Area: Cell adhesion, cell migration, invasion and metastasis;

Il Presidente sottopone al Consiglio per la relativa ratifica, le proposte progettuali sottomesse
rispettivamente dai dott. Michele Vacca, “Bone Morphogenetic Protein 8B (BMPS8B) in Nasch-
Associated Hepatocellular Carcinoma - Area: Tumor microenvironment” e Stella D’Oronzo
“Establishment of ex-vivo cultures of circulating tumor cells to explore the role of CAPG in breast
cancer osteotropism; Area: Cell adhesion, cell migration, invasion and metastasis”, nell’ambito
AIRC for Researchers 2022, la cui scadenza ¢ stata fissata al 07 marzo 2022.

I1 Consiglio dopo breve discussione ratifica all’unanimita le suddette proposte progettuali.

2.m Promemoria d’Intesa tra Istituti Clinici Scientifici Maugeri SPA — SB IRCCS Pavia e I’Universita
degli Studi di Bari A. Moro — Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, per il potenziamento della
partecipazione dell’Universita di Bari a supporto di I.C.S. Maugeri come “Terza Parte” all’interno del
progetto europeo CAPABLE- “Cancer Patients Better Life Experience — numero GA 875052” —
responsabile prof. Camillo Porta.

Il Presidente riferisce della richiesta con cui il prof. Camillo Porta, ha trasmesso il Promemoria d’Intesa tra
ICS Maugeri SpA- SB IRCCS Pavia, con sede legale in Pavia, P. Iva 02631650187 e il Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari A. Moro, al fine di potenziare la partecipazione
dell’Universita degli Studi di Bari a supporto di ICS Maugeri come “Terza Parte” nell’ambito del Progetto
europeo: CAPABLE “Cancer Patients Better Life Experience”, numero GA 875052.

La cooperazione prevede che l'Universita degli Studi di Bari - Dipartimento Interdisciplinare di Medicina,
sostenga ICS Maugeri in forma di Terza Parte in applicazione dell'articolo 11 del MGA: “In-kind contribution
against payment”.

Dato atto che il Prof. Camillo Porta, sta gia offrendo le proprie competenze, supportando le azioni scientifiche
nel Progetto CAPABLE, legate alla progettazione clinica e specificatamente per i temi della ricerca sul cancro
del rene, che prevede il reclutamento di pazienti, sulla base della collaborazione esistente del progetto in
questione, le parti concordano per un ulteriore supporto nel reclutamento e nella sperimentazione clinica sui
pazienti con tumore del rene nel 2023 a Bari.

Per tale implementazione dell’ In-kind contribution against payment” esistente, saranno ulteriormente
assegnati da Istituti Clinici Scientifici Maugeri SPA a Universita degli Studi di Bari € 35.200,00 di cui €
28.500,00 rappresentati da costi di personale da rendicontare ad ICSM tramite Time Sheets come per ’accordo
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gia in corso, oltre a € 6.700,00 riconosciuti a Universita di Bari come costi indiretti per le attivita che in questo
caso si svolgeranno presso la sede di Bari.

Tale importo sara versato all'Universita degli Studi di Bari, Dipartimento Interdisciplinare di Medicina una
volta svolte le attivita previste dal progetto e a fronte di fattura che 'Universita di Bari rilascera ad ICS Maugeri
con la dovuta documentazione del tempo lavorativo dedicato allo svolgimento delle attivita di ricerca del
progetto (Time Sheets).

L’ Atto d’Intesa durera fino alla fine del Progetto CAPABLE previsto per il 31 Dicembre 2023.
Fatta questa ampia premessa, il Presidente invita il Consiglio a deliberare,

I1 Consiglio di Dipartimento,

sentito il Presidente,

Condiviso la bozza del Promemoria d’Intesa tra gli Istituti Clinici Scientifici Maugeri SPA — SB IRCCS Pavia
e I’Universita degli Studi di Bari A. Moro — Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, per le finalita
anzidette;

DELIBERA

di approvare 1’ Atto d’Intesa tra Istituti Clinici Scientifici Maugeri SPA — SB IRCCS Pavia e I’Universita degli
Studi di Bari A. Moro — Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, per il potenziamento della partecipazione
dell’Universita di Bari a supporto di I.C.S. Maugeri come “Terza Parte” all’interno del progetto europeo
CAPABLE- “Cancer Patients Better Life Experience — numero GA 875052

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

3. Contabilita e Attivita Negoziali

3.a Erogazione liberale da parte di NEOSS Italia per il finanziamento della ricerca del prof.
Massimo Corsalini;

Il Direttore comunica che il Prof. Massimo Corsalini ha ricevuto in data 10/02/2022, dalla NEOSS
Italia S.r.I. di Milano, una proposta di erogazione liberale del valore di € 4.000,00 (quattromila//0
euro) da utilizzare sia per il finanziamento della ricerca condotta dal predetto docente, che per il
finanziamento di borse di studio per Specializzandi e Masterizzandi.

Il Consiglio dopo breve discussione esprime all’unanimita ampia gratitudine nei confronti della
NEOSS Italia S.r.1 ringraziandola e accettando la cospicua elargizione liberale.

Dispone altresi la relativa acquisizione della somma di € 4.000,00 nel bilancio di Dipartimento, ad
avvenuto bonifico bancario.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

3.b Proposta di acquisto attrezzatura per la realizzazione del Progetto HORIZON EUROPE
SEEDS - Codice identificativo progetto DIM S23 — Responsabile Prof Sallustio Fabio:
Richiesta anticipazione fondi;
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Il Presidente rende noto al Consiglio della richiesta pervenuta dal prof. Fabio Sallustio per
un’anticipazione finanziaria nell’ambito del Progetto Horizon Europe Seeds — Codice Identificativo
progetto DIM S23-P.1. dal titolo “REWIND: Reverting stem cellular sEnescence with antiaglng
Natural compounDs - Invertire la senescenza delle cellule staminali con composti naturali antieta,
ammesso a finanziamento con delibera del C.d.A. UNIBA del 22/12/2021 (cofinanziamento a valere
sui fondi del D.M. 737/2021 — codice CUP: H99J21017030006) di cui lo stesso docente €
responsabile scientifico, per un importo pari ad euro 24.900,00 (pari al 50% dell’importo
complessivo), per 1’acquisto dell’ attrezzatura scientifica indispensabile per la realizzazione del
progetto.

Pertanto, il Presidente, vista I'urgenza di portare avanti le summenzionate attivita, propone al
Consiglio di impegnare la somma di € 24.900,00 (ventiquattromilanovecento/00 euro) garantendo il
reintegro della somma anticipata, con i fondi che saranno assegnati a questo Dipartimento dalla
competente Direzione Risorse Finanziarie dell’Universita degli Studi di Bari, per i progetti presentati
nell’ambito del Bando di Ateneo per il finanziamento di progetti competitivi denominati Horizon Europe
Seeds.

Fatta questa ampia premessa, il Consiglio di Dipartimento,

esprime all’unanimita dei presenti, parere favorevole alla richiesta formulata dal prof. Fabio Sallustio, di
anticipazione della somma di € 24.900,00 (ventiquattromilanovecento/00euro) registrata sul bilancio del
Dipartimento con UPB: DIM.HES.SALLUSTIO.S23 da riservare per I’acquisto dell’attrezzatura scientifica
necessaria per la realizzazione del progetto citato in premessa.

3.c Autorizzazione alla Spesa: preventivo per il servizio di Monitoraggio Ambientale e Biologico
per la valutazione dell’esposizione a cancerogeni presso la Leonardo Company SpA,
Divisione Aerostrutture Stabilimento di Foggia anno 2022, (richiesta prof. P. Lovreglio);

I1 Presidente sottopone al Consiglio la richiesta di approvazione di un’offerta economica (preventivo
del 15.03.2022) per prestazioni relative all’esecuzione di determinazioni analitiche, di
campionamenti ambientali e biologici, da affidare direttamente al laboratorio della UOC di Medicina
del Lavoro, Igiene Tossicologia e Prevenzione Occupazionale c/o Spedali Civili di Brescia, ai sensi
del D. Lgs. 50/2016.

Tale richiesta nasce nell’ambito della ricerca sul “Monitoraggio Ambientale e Biologico per la
valutazione dell’esposizione a cancerogeni presso la Leonardo Company Spa — Divisione
Aerostrutture”, ai sensi del Titolo IX, Capo II del Decreto Legislativo 81/2008 ¢ smi”, in fase di
realizzazione presso lo stabilimento della Leonardo Company Aerostrutture sede di Foggia e il
suddetto laboratorio ¢ specializzato per le prestazioni richieste. Il preventivo sottoposto all’attenzione
del Dipartimento ¢ di € 14.700,07 + IVA.

I1 Consiglio, dopo breve discussione, approva all’unanimita, ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. 50/2016
¢ s.m.i.,, mediante affidamento diretto al laboratorio della UOC di Medicina del Lavoro, Igiene
Tossicologia e Prevenzione Occupazionale c¢/o Spedali Civili di Brescia, per un totale di € 14.700,07
+ IVA le prestazioni contenute nella richiesta pervenuta con prot. n. 18306/22 del 15/03/2022,
allegato al presente verbale, per farne parte integrante.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.
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4. Didattica e servizi agli studenti

4.a Approvazione programmazione affidamento incarichi di insegnamento del Corso di Laurea
Magistrale a Ciclo Unico in Medicina e Chirurgia A.A. 2022/2023.

IT Presidente, sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento, la proposta relativa alla
programmazione e 1’affidamento degli incarichi di insegnamento A.A. 2022/2023, del Corso di
Laurea Magistrale a Ciclo Unico in Medicina e Chirurgia, per le sedi di Bari e Taranto e del Bari
English Medical Curriculum (BEMC).

Il Presidente precisa che la tabella relativa ai carichi didattici del prefato Corso di Laurea contiene
anche la proposta relativa agli insegnamenti del Settore MED/42 - Igiene generale e applicata, che
risulta ancora in fase di definizione tra i docenti del settore interessato, per la distribuzione dei crediti
formativi universitari e pertanto chiede al Consiglio di approvare la programmazione e 1’affidamento
degli insegnamenti del prefato Corso di Laurea ad esclusione di quelli del Settore MED/42- Igiene
Generale e applicata, che saranno approvati in una successiva riunione di Dipartimento;

11 Consiglio dopo ampia discussione, sentito il Presidente, alla luce della documentazione presentata
con prot. 480 del 03.03.2022, dal Coordinatore del Consiglio del Corso di Laurea Magistrale in
Medicina e Chirurgia — prof. Michele De Fazio;

DELIBERA

- di approvare la proposta relativa alla programmazione e 1’affidamento degli incarichi di
insegnamento per I’A.A. 2022/2023, del Corso di Laurea Magistrale a Ciclo Unico in Medicina
e Chirurgia, per le sedi di Bari, Taranto e del Bari English Medical Curriculum (B.E.M.C.), come
riportati nel prospetto allegato, che diventa parte integrante e sostanziale del presente verbale;

- di rimandare ad una successiva seduta di Consiglio di Dipartimento, I’approvazione della
programmazione didattica relativa agli insegnamenti del Settore MED/42 - Igiene generale e
applicata, per le motivazioni legate alla distribuzione dei CFU.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4.b Approvazione carichi didattici AA 2022/2023 dei CC.dd.LL. in Tecniche di Laboratorio,
Tecniche Sanitarie di Radiologia Medica, Tecniche di Neurofisiopatologia.

I1 Presidente sottopone all’attenzione del Consiglio, il verbale della riunione del Consiglio di classe

SNT/03 delle Professioni Sanitarie dell’Area Tecnico Diagnostica (cod. Org. 405), del giorno

17.02.2022, avente ad oggetto, I’approvazione dell’Offerta Formativa A.A. 2022/2023 del Corso di

Laurea in Tecniche Sanitarie di Radiologia Medica, afferente al Dipartimento Interdisciplinare di

Medicina.
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Il Consiglio dopo breve discussione, prende atto della proposta pervenuta e all’unanimita approva
I’offerta formativa A.A. 2022/2023 del Corso di Laurea in Tecniche Sanitarie di Radiologia Medica,
come da prospetto allegato, che diventa parte integrante del presente verbale e dispone la trasmissione

del presente estratto alla Scuola di Medicina per i consequenziali adempimenti.

4.c Richiesta di disponibilita della prof.ssa G. Caggiano alla copertura dell’insegnamento del
SSD MED/42-Igiene Generale e Applicata per I’A.A. 2022/2023.

Il Presidente comunica che, a seguito della richiesta pervenuta dal prof. Giuseppe Elia, Direttore del
Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione dell’UNIBA, occorre riconfermare per
la prof.ssa Giuseppina Caggiano la copertura degli insegnamenti del SSD MED/42 - Igiene Generale e
Applicata per I’A.A. 2022/2023.

Tale richiesta € motivata al fine di permettere la predisposizione della nuova offerta formativa.

In particolare, gli insegnamenti da ricoprire sono i seguenti:

Insegnamento SSD CFU Ore Laurea Triennale/Magistrale Docente di riferimento
ciclo unico
Educazione sociale | MED/42 | 5 50 L.T. in Scienze Caggiano Giuseppina
e Sanitaria II Anno dell’Educazione e della
I Sem. Formazione
Igiene Scolastica MED/42 | 4 30 Laurea quinquennale a ciclo Caggiano Giuseppina
II sem. unico in Scienze della

formazione primaria

I1 Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione,
Visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

Vista la richiesta prot. 1094 del 04/03/2022, pervenuta dal prof. G. Elia, direttore del Dip. di Scienze
della Formazione, Psicologia, Comunicazione;

Prende Atto della disponibilita della docente Giuseppina Caggiano, a ricoprire gli insegnamenti del S.S.D.
MED/42- Igiene Generale e Applicata,

esprime,

Sulla base della richiesta avanzata dal prof. Giuseppe Elia, Direttore del Dipartimento di Scienze della
Formazione, Psicologia, Comunicazione parere favorevole alla copertura da parte della prof.ssa Giuseppina
Caggiano degli insegnamenti del SSD MED/42 Igiene Generale e Applicata come da suindicata tabella, per
I’A.A.2022/2023.
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4.d Richiesta di disponibilita del prof. F.F. Carabellese alla copertura dell’insegnamento di
Medicina Legale (SSD MED/43) - presso il Dipartimento Jonico in “Sistemi Giuridici ed
Economici del Mediterraneo: Societa, Ambiente, Culture” per I’A.A. 2022/2023.

Il Presidente, comunica che con richiesta prot. n. 412 del 22.02.2022, il Prof. Riccardo Pagano,

Direttore del Dipartimento Jonico in “Sistemi Giuridici ed Economici del Mediterraneo: Societa,

Ambiente, Culture” ha chiesto la disponibilita del Prof. Felice Francesco Carabellese ai fini

dell’affidamento dell’insegnamento di Medicina Legale - SSD MED/43, (6 CFU) del Corso di Laurea

Magistrale in Giurisprudenza, per I’A.A. 2022/2023.

I1 Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione,

Visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

Vista la richiesta pervenuta con prot. n. 412 del 22/02/2022;

Prende Atto della disponibilita del Prof. Felice Francesco Carabellese alla copertura didattica
dell’insegnamento di Medicina Legale (S.S.D. MED/43) per il C.d.L. Magistrale in Giurisprudenza
afferente al Dipartimento Jonico in “Sistemi Giuridici ed Economici del Mediterraneo: Societa,

Ambiente, Culture”.

Pertanto, sulla base della richiesta avanzata dal Prof. Riccardo Pagano, esprime all'unanimita, parere
favorevole alla proposta di affidamento dell'insegnamento del SSD MED/43 di Medicina Legale (6
CFU) al Prof' Felice Francesco Carabellese, al fine del completamento del carico didattico del Corso
di Laurea Magistrale in Giurisprudenza, afferente al Dipartimento Jonico in “Sistemi Giuridici ed

Economici del Mediterraneo: Societa, Ambiente, Culture” per I’A.A. 2022/2023.

4.e¢ Richiesta di disponibilita del prof. Antonio Mazzocca alla copertura dell’insegnamento del
SSD MED/04 — Patologia Generale per I’A.A 2022/2023.

Il Presidente, rende nota la richiesta avanzata dal Prof. Francesco Leonetti, Direttore del Dipartimento

di Farmacia — Scienze del Farmaco, il quale ha chiesto per esigenza di copertura, nell’A.A.

2022/2023, degli insegnamenti afferenti al Corso di Laurea triennale in Scienze e Tecnologie

Erboristiche e dei Prodotti per la Salute (STEPS), la disponibilita del Prof. Antonio Mazzocca alla

copertura didattica anche in qualita se possibile, di docente di riferimento.

Tale richiesta ¢ motivata per la sostenibilita del succitato Corso di Studio.
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In particolare, I’'insegnamento da ricoprire ¢ il seguente:

Insegnamento SSD | Anno/Semestre CFU Laurea Triennale
Patologia  Generale | II, 2° semestre 5 Laurea triennale in Scienze e
(modulo) Tecnologie Erboristiche e dei
SSD MED/04 Prodotti per la Salute

I1 Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione,
Visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

Vista la richiesta prot. n. 365 del 11/03/2022, a firma del Direttore del Dip. di Farmacia — Scienze
del Farmaco;

Prende Atto della disponibilita del Prof. Antonio Mazzocca, alla sola copertura didattica
dell’insegnamento di Patologia Generale (S.S.D. MED/04) del C.d.L. triennale in Scienze e
Tecnologie Erboristiche e dei prodotti per la salute, poiché docente di riferimento dell’insegnamento
di Patologia Generale presso il Bari English Medical Course (BEMC).

Pertanto il Consiglio di Dipartimento esprime;

Sulla base della richiesta avanzata dal Prof Francesco Leonetti, Direttore del Dipartimento di
Farmacia — Scienze del Farmaco, parere favorevole alla copertura da parte del prof. Antonio
Mazzocca dell’insegnamento di Patologia Generale (SSD MED/04) - II anno — 2° semestre - 5 CFU
del Corso di Laurea triennale in Scienze e Tecnologie Erboristiche e dei Prodotti per la Salute
(STEPS) per I’A.A. 2022/2023.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4.f Approvazione programmazione didattica dei corsi afferenti alla Classe delle Lauree delle
Professioni Sanitarie della Prevenzione (SNT 04) - A.A. 2022/2023: richiesta prof.ssa M .
Chironna.

Il Presidente informa che la prof.ssa Maria Chironna, in qualita di Coordinatore del Consiglio di

Classe delle Lauree delle Professioni Sanitarie della Prevenzione - SN'T/04, ha trasmesso con nota

prot. 596 del 10.03.2022, I’estratto del verbale con cui il suindicato Consiglio di Classe nella riunione

del 07 marzo 2022 ha portato in discussione la programmazione degli insegnamenti e 1’attribuzione
dei carichi didattici, dei corsi afferenti alla Classe delle Lauree delle Professioni Sanitarie della

Prevenzione, per I’anno accademico 2022/2023.

La documentazione pervenuta, consta della tabella riportante i carichi didattici afferenti ai Corsi della

Classe SN'T/04 che diventa parte integrante e sostanziale del presente verbale.
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I1 Consiglio dopo ampia discussione, sentito il presidente, preso atto della documentazione pervenuta
con prot. 596 del 10.03.2022, dal Coordinatore del Consiglio di Classe SNT/04 delle Lauree delle
Professioni Sanitarie della Prevenzione, prof.ssa Maria Chironna,

APPROVA
all’unanimita, la programmazione e [’attribuzione degli incarichi di insegnamento per I’A.A.
2022/2023, dei corsi afferenti alla Classe delle Lauree delle Professioni Sanitarie della Prevenzione

(SNT 04), come da deliberazione assunta dal Consiglio di Classe SN'T/04 nella seduta del 07.03.2022.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4.g Offerta Formativa della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna —A.A. 2020/2021:
parziale variazione.

Il Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento il verbale della riunione
telematica del Consiglio di Scuola di Medicina Interna del giorno 08.02.2022, avente ad oggetto di
discussione la parziale variazione apportata all’Offerta Formativa NOD - A.A. 2020/2021, della
Scuola di Specializzazione in Medicina Interna, la cui documentazione diventa parte integrante e
sostanziale del presente verbale.

Il Consiglio dopo breve discussione, visto lo Statuto di Ateneo, visto il verbale del Consiglio dei
docenti della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna del giorno 08/02/2022, tenuto conto
del vigente Regolamento Didattico di Ateneo, prende atto dei contenuti ivi rappresentati e per quanto
di competenza, approva all’unanimita la parziale variazione dell’offerta formativa NOD / della
Scuola di Specializzazione in Medicina Interna A.A. 2020/2021 e dispone la trasmissione del
presente estratto alla Scuola di Medicina per gli opportuni adempimenti.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4.h Proposta di Convenzione con I’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Elena di Savoia
- Piero Calamandrei” per Dattivazione di percorsi per le competenze trasversali di
orientamento (P.C.T.0.) Competenze Trasversali di Orientamento (ex alternanza scuola-lavoro
) — Referente Prof.ssa Giuseppina Caggiano;

Il Presidente rende nota la proposta relativa all” attivazione di una Convenzione per un Progetto di
P.C.T.O. (Percorso per le Competenze Trasversali e I’Orientamento), ex alternanza scuola —lavoro,
tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina — Sezione di Igiene dell’Universita degli Studi di
Bari Aldo Moro e DlIstituto di Istruzione Secondaria Superiore “ Elena di Savoia - Piero
Calamandrei” con sede in Bari .

Il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina — Sezione di Igiene, si impegnera ad accogliere
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virtualmente mediante collegamenti online gli studenti del predetto Istituto Scolastico, per realizzare

attivita di formazione in presenza a carattere laboratoriale presso lo stesso Istituto scolastico, al fine

di partecipare alle attivita organizzate da marzo 2022 fino a conclusione dell’ Anno scolastico in corso

(A.S. 2021/2022).

Il Presidente comunica a tal riguardo che il referente per il Dipartimento ¢ la Prof.ssa Giuseppina

Caggiano.

I1 Consiglio, dopo breve discussione;

Preso Atto della proposta pervenuta dal Dirigente Scolastico prof. Carlo De Nitti, Dirigente Scolastico

dell’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “ Elena di Savoia - Piero Calamandrei”;

Considerato che, la Convenzione non comporta nessun onere finanziario a carico del Dipartimento;
APPROVA

all’unanimita la proposta di Convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina

dell’Universita degli Studi di Bari “A. Moro™ e I'Istituto di Istruzione Secondaria Superiore ““ Elena

di Savoia - Piero Calamandrei” con sede in Bari , per I’attuazione di un Progetto di P.C.T.O.

(percorso per le competenze trasversali e per |’orientamento), secondo quanto riportato nel D.Ig. del

30 dicembre 2018, n. 145.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4.i Richiesta di autorizzazione alla frequenza della Sezione di Criminologia e Psichiatria
Forense del Dip. DIM per la Dott.ssa Donatella La Tegola;

I1 Presidente comunica che con nota prot. n. 323 del 15/02/2022, il prof. Roberto Catanesi, ha chiesto

il parere del Consiglio in merito alla proposta pervenuta dalla dott.ssa Donatella La Tegola, di

prosecuzione alla frequenza della Sezione di Criminologia e Psichiatria Forense del DIM.

La dott.ssa La Tegola nella prosecuzione dell’internato, approfondira la metodologia del lavoro
psicologico inerente agli accertamenti psicodiagnostici in ambito forense, al fine di poter migliorare

le competenze cliniche e valutative con I’eventualita di collaborazione ad attivita di ricerca.

I1 Consiglio, visto il Regolamento dei laureati frequentatori vigente presso questo Ateneo, considerato
che la dott.ssa La Tegola risulta altresi coperta da Polizza Assicurativa, autorizza la predetta
dottoressa a proseguire lo svolgimento dell’internato, presso la Sezione di Criminologia e Psichiatria

Forense del DIM.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4
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4.1 Richiesta stage formativo studenti provenienti da Universita estera — prof. Vincenzo
Triggiani;

I1 suindicato punto viene ritirato su richiesta dell’interessato.

4.m Approvazione programmazione didattica A.A.2022/2023, dei Corsi di Laurea delle
Professioni Sanitarie Magistrali Biennali: richiesta prof.ssa M. Fanelli;

I1 Presidente sottopone all’attenzione del Consiglio di Dipartimento, i verbali delle riunioni di Giunta
e Consiglio di Interclasse dei Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie Magistrali Biennali tenutesi
rispettivamente nei giorni 07 e 9 marzo 2022, per I’approvazione della programmazione didattica e
I’affidamento degli incarichi di insegnamento dei CC.dd.LL. afferenti al Dipartimento
Interdisciplinare di Medicina per I’A.A. 2022/2023.

Dopo breve discussione il Consiglio di Dipartimento, approva all’unanimita, per quanto di
competenza, la programmazione didattica e 1’affidamento degli incarichi di insegnamento dei
CC.dd.LL. delle Professioni Sanitarie Magistrali Biennali afferenti al Dipartimento Interdisciplinare
di Medicina per I’A.A. 2022/2023, come da documentazione allegata che diventa parte integrante e
sostanziale del presente verbale e dispone la trasmissione del presente estratto alla Scuola di Medicina

per i consequenziali adempimenti.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

4.n Master Universitario di secondo livello in “Assessment Trattamento, Psicoterapie nei
Contesti Forensi” A.A. 2021/2022 (C.d.D. DIM del 07/09/2021): Approvazione Accordi
attuativi siglati dai soggetti ospitanti i corsisti; (richiesta prof. F.F Carabellese).

I1 Presidente riferisce che il prof. Felice Francesco Carabellese, ha fatto pervenire gli Accordi attuativi
siglati dai soggetti che hanno manifestato la disponibilita ad accogliere gli allievi del Corso di Master
universitario di II livello in “Assessment, Trattamento, Psicoterapie nei Contesti Forensi” - A.A.
2021/2022 , ad integrazione della documentazione gia approvata dal Consiglio di Dipartimento nella
riunione del 07 settembre 2021.

Tali Accordi sono volti alla realizzazione di percorsi formativi, seminari € workshop, nei settori di
comune interesse, soprattutto a valenza innovativa per contenuti e metodologie e per la promozione
degli stessi, valorizzando le reti di relazioni sussistenti nel territorio regionale, in altre regioni d’Italia
nonché in Paesi esteri e anche al fine di incrementare la promozione di stage professionalizzanti e il
livello occupazionale dei discenti dei percorsi formativi attivati dall’Universita, secondo le modalita
previste dalla normativa di riferimento e dai vigenti regolamenti dell’UNIBA.

[ soggetti ospitanti risultano essere:
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- Centro per la Giustizia Minorile per la Puglia e Basilicata, sede legale Bari;

- The Central Mental Hospital, National Forensic Mental Health Service, Eircode K36 FD79 di
seguito denominata CMH con sede legale in Dublino,

- Cooperativa SINERGIA sede Bitonto (BA);
- C.R.IS.L ar.l Associazione Societa Cooperativa — sede Bari;

- Metropolis Consorzio di Cooperative Sociali — sede Molfetta Bari;

- Istituto per lo Studio delle Psicoterapie srl — sede Roma;

-  PRAP Provveditorato Regionale per la Puglia e la Basilicata - sede Bari;

- REMS Calabria “IL DELFINO” — sede Cosenza;

-  REMS Azienda Sanitaria Locale - Roma 5;

- REMS Pegaso Cooperativa Sociale - sede Carovigno;

- Societa Italiana di Psicoterapia Forense;

- Centro per la Giustizia Minorile per il Piemonte, la Valle D’ Aosta e la Liguria;
- Comunita Terapeutica Assistita Belvedere;

Ufficio Inter distrettuale Esecuzione Penale Esterna per la Puglia e la Basilicata, di seguito
brevemente indicato come "UIEPE".

Per quanto sopra rappresentato, il Presidente invita il Consiglio a deliberare.
I1 Consiglio di Dipartimento,
Visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Bari A. Moro;

Visto il vigente Regolamento che disciplina i Corsi di Master e Short master universitari
dell’Universita degli studi di Bari A. Moro;

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 07/09/2021, con la quale ¢ stata approvata la
proposta di attivazione per I’A.A.2021/2022, del Corso di Master universitario di II livello dal titolo:
“Assessment, Trattamento, Psicoterapie nei Contesti Forensi”;

all’'unanimita delibera di esprimere per gli aspetti di competenza, parere favorevole, agli accordi
attuativi citati in premessa allegati al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

I presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.
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5. Sopravvenute ed Urgenti

Tra le sopravvenute ed urgenti il Presidente invita il Consiglio alla discussione dei seguenti punti:
5.a Proposta di attivazione Corso di Short Master Universitario in “Avviamento e Mantenimento
dell” Attivita Sportiva nel Soggetto con Emofilia” — richiesta prof.ssa P. Giordano ;

5.b Offerta formativa AA. 2019/2020 e 2020/2021 della Scuola di Specializzazione in Medicina
del Lavoro;

5.c Autorizzazione per il conferimento dell’incarico di componente dello Staff di Progettazione
Gestionale —Amministrativo del “Corso di formazione manageriale per i Dirigenti incaricati
della Direzione di struttura complessa del Servizio Sanitario “al Sig. Francesco De Benedictis.

5.d Approvazione Piano didattico della Scuola di Specializzazione in Medicina di Emergenza-
Urgenza A.A. 2020/2021: richiesta proff. Racanelli — Vacca;

5. Convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina e 1’ Associazione Gruppo Les
[taliano-Onlus : richiesta prof. Perosa;

5.f Attivazione procedure per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro
autonomo (D.R. 1653 del 05.03.2010) — richiesta prof. Perosa;

5.g Proposta di Convenzione per contributo di ricerca tra I’Universita degli Studi di Bari A. Moro,
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (D.I.M.) e I’Universita del Salento — Dipartimento
di Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali (DISTEBA).

I Consiglio preso atto approva all’unanimita I’inserimento e la discussione dei suddetti punti.
Si passa quindi alla discussione del seguente punto

S.a Proposta di attivazione Corso di Short Master Universitario in “Avviamento e
Mantenimento dell’ Attivita Sportiva nel Soggetto con Emofilia” — richiesta prof.ssa P.
Giordano ;

Il punto viene ritirato per maggiori approfondimenti sulla documentazione presentata dalla
docente.

S.b  Offerta formativa AA.2019/2020 e 2020/2021 della Scuola di Specializzazione in Medicina
del Lavoro;

I1 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio I’Offerta Formativa NOD/elenco docenti della
Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro, coorte di immatricolazione A.A. 2019/2020
2020/2021, la cui documentazione diventa parte integrante e sostanziale del presente verbale.

I1 Consiglio dopo breve discussione, visto Statuto di Ateneo, visto il verbale del Consiglio dei docenti
della Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro del giorno 08/02/2022, tenuto conto del
vigente Regolamento Didattico di Ateneo, prende atto dei contenuti ivi rappresentati e per quanto di
competenza, approva all’'unanimita 1’offerta formativa NOD/elenco docenti della Scuola di
Specializzazione in Medicina del Lavoro coorte di immatricolazione A.A. 2019/2020 e 2020/2021 e
dispone la trasmissione del presente estratto alla Scuola di Medicina per gli opportuni adempimenti.
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Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

5.c Autorizzazione per il conferimento dell’incarico di componente dello Staff di Progettazione
Gestionale —Amministrativo del “Corso di formazione manageriale per i Dirigenti
incaricati della Direzione di struttura complessa del Servizio Sanitario “al Sig. Francesco
De Benedictis.

Il Presidente a riguardo del punto in questione ricorda preliminarmente che, il Consiglio di
Dipartimento nella riunione del 02 febbraio 2022, deliberod di approvare I’avvio delle procedure
amministrative per 1’indizione del IV Avviso del Corso di Formazione Manageriale per i Dirigenti
Sanitari incaricati della direzione di struttura complessa e contestualmente autorizzo il conferimento
degli incarichi di componente dello Staff di progettazione gestionale- amministrativo per il Corso “de
quo” alle unita di personale tecnico -amministrativo indicate in delibera.

Fatta questa breve premessa, il Presidente riferisce che, la Dott.ssa Maria A. De Nicolo funzionario
amministrativo con l'incarico di funzione specialistica di indirizzo e coordinamento del Corso di
Formazione Manageriale per i Dirigenti Sanitari AReSS, con nota del 22.03.2022, ha comunicato
che, in seguito ad un’ulteriore verifica tra i nominativi del personale tecnico amministrativo incaricati
quali componenti dello Staff di progettazione gestionale —amministrativo del Corso di Formazione in
questione, ¢ emerso che, per mero errore materiale, non ¢ stato inserito il nominativo del Sig.
Francesco De Benedictis, gia impegnato nell’ambito del medesimo Corso nelle precedenti edizioni,
con ’incarico di supporto alla didattica.

Per tale motivazione, chiede, ad integrazione di quanto deliberato nella seduta del Consiglio di
Dipartimento del 02.02.2022, che venga inserito il nominativo del sig. Francesco De Benedictis, nello
Staff di progettazione gestionale — amministrativo del “Corso di Formazione Manageriale per i
Dirigenti incaricati della Direzione di Struttura Complessa del Servizio Sanitario - IV Avviso, di cui
al D.D. n. 17 del 14.03.2022”.

Il Consiglio di Dipartimento dopo breve discussione, all’unanimita, in esito alle motivazioni
pervenute con nota del 22.03.2022,

Tenuto conto di quanto deliberato nella riunione del 02/02/2022;

AUTORIZZA

I’inserimento del nominativo del sig. Francesco De Benedictis tra i componenti dello Staff di
progettazione gestionale-amministrativo del Corso di Formazione Manageriale per i Dirigenti
incaricati della Direzione di Struttura Complessa del Servizio Sanitario - IV Avviso (emanato con
D.D. 17/2022 del 14.03.2022), per lo svolgimento delle attivita di supporto alla didattica.

Il presente dispositivo € letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.
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5.d Offerta formativa A.A. 2020/2021 della Scuola di Specializzazione in Medicina di
Emergenza —Urgenza.

I1 Presidente sottopone all’approvazione del Consiglio I’Offerta Formativa NOD- A.A. 2020/2021,
della Scuola di Specializzazione in Medicina di Emergenza -Urgenza, la cui documentazione che
consta della tabella dei compiti didattici, diventa parte integrante e sostanziale del presente verbale.
Il Consiglio dopo breve discussione, visto lo Statuto di Ateneo, visto il verbale del Consiglio dei
docenti della Scuola di Specializzazione in Medicina di Emergenza —Urgenza del 17.03.2022,tenuto
conto del vigente Regolamento Didattico di Ateneo, prende atto dei contenuti ivi rappresentati e per
quanto di competenza, approva all’unanimita 1’ offerta formativa NOD / elenco docenti della Scuola
di Specializzazione in Medicina di Emergenza —Urgenza A.A. 2020/2021 e dispone la trasmissione
del presente estratto alla Scuola di Medicina per gli opportuni adempimenti.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

S.e Convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina e I’ Associazione Gruppo
Les Italiano-Onlus : richiesta prof. Perosa.

I1 Presidente informa il Consiglio che, il prof. Federico Perosa, ha chiesto I’attivazione di una Convenzione tra
il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di Bari A. Moro e I’Associazione
Gruppo LES italiano — ONLUS, con sede legale in Roma (codice fiscale n. 91019410330) e sede operativa in
Leini (TO), finalizzata alla implementazione dell’attivita di un ambulatorio dedicato ai pazienti con LES.

La proposta di convenzionamento in questione, prevede che 1’Associazione Gruppo LES devolva al

Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, a titolo di liberalita, un importo totale di € 18.000,00

(diciottomila/00), per le seguenti finalita:

» attivita di ambulatorio e arruolamento di unita di personale medico impegnato nella Lupus
Clinic opportunamente selezionato sulla base della comprovata esperienza nella gestione
clinica dei pazienti con Lupus, che garantisca una presenza per almeno 10 ore a settimana per
48 settimane all’anno e la cui attivita sia dedicata alla diagnosi precoce, al follow up e alla
terapia dei pazienti affetti da LES;

» elaborazione di report periodici sull’attivita ambulatoriale, che potranno essere pubblicat
sulla rivista Icaro del gruppo Les per informare i soci dell’ Associazione ;

» pubblicizzare I’iniziativa con i propri canali di informazione riportando la dicitura “con il
contributo del Gruppo Les Italiano Onlus; concedere il patrocinio dell’iniziativa;

» organizzare giornate di sensibilizzazione e raccolta fondi.

La convenzione ha durata di un anno e decorrera dalla data di sottoscrizione della stessa da entrambe

le parti.
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Il Consiglio, all’unanimita, dopo ampia discussione, esprime parere favorevole alla richiesta di
attivazione di una Convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Universita degli Studi di
Bari A. Moro e I’Associazione Gruppo LES italiano — ONLUS, finalizzata alla implementazione dell’attivita
di un ambulatorio dedicato ai pazienti con LES.

Inoltre autorizza all’unanimita il Direttore del Dipartimento all’accettazione della liberalita e alla

relativa sottoscrizione dell’ Atto Convenzionale di che trattasi.

S5.f Attivazione procedure per il conferimento di un incarico individuale con contratto di
lavoro autonomo (D.R. 1653 del 05.03.2010) — richiesta prof. Perosa;

Il Presidente comunica che, il prof. Federico Perosa ha chiesto 1’attivazione delle procedure per il
conferimento di n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7 commi
6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. nell’ambito del Progetto denominato
“Monitoraggio dei pazienti con Lupus eritematoso sistemico e identificazione di nuovi marcatori di
attivita di malattia , finanziato dall’ Associazione Gruppo Les Italiano — Onlus.

La prestazione richiesta avra ad oggetto, “Monitoraggio dei pazienti con Lupus eritematoso sistemico
e identificazione di nuovi marcatori di attivita di malattia *

La durata sara di 12 (dodici) mesi, per il costo di € 12.000,00 (dodicimila/00 euro), comprensivo di
tutti gli oneri a carico dell’ Amministrazione e del lavoratore.

Il Consiglio, pertanto, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dal prof. Federico Perosa e
autorizza qualora I’indagine conoscitiva rivolta al personale interno fornisca esito negativo, le relative
e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione del candidato e alla stipula
del relativo contratto.

S.g Proposta di Convenzione per contributo di ricerca tra I’Universita degli Studi di Bari A.
Moro, Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (D.I.M.) e ’Universita del Salento —
Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali (DISTEBA).

I1 Presidente sottopone all’attenzione del Consiglio, la stipula di una convenzione tra I’Universita degli Studi
di Bari A. Moro - Dipartimento Interdisciplinare di Medicina e I’Universita del Salento — Dipartimento di
Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali (DISTEBA), per la realizzazione delle attivita di ricerca
previste nell’ambito del progetto SCA.RE.S. “Valutazione rischio igienico sanitario scarico dei reflui
su suolo” , promosso dalla Regione Puglia con DGR n.1159/2018 (prot. AOO_152/3459 del 2 agosto
2018) - CUP H96C18000480002, Resp. scientifico Prof.ssa Maria Teresa Montagna.

Premesso che i1 gruppi di ricerca delle due parti hanno gia stabilito una reciproca e continuativa
collaborazione nell’ambito dei settori della tutela della salute umana e della protezione dell’ambiente,
con tale Convenzione si intende mantenere e sviluppare forme di collaborazione per lo svolgimento
di programmi di ricerca e di formazione, al fine di una migliore realizzazione dei rispettivi fini
istituzionali, nel caso specifico le parti si impegnano a collaborare per attivita di ricerca nel campo
delle acque sotterranee e della depurazione e risanamento degli scarichi.
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La Convenzione avra la durata di quattro anni eventualmente rinnovabili con atto aggiuntivo, previa
delibera dei rispettivi Organi Competenti.

I Dipartimento a sostegno dello sviluppo delle attivita che il DISTEBA conduce, nell’ambito degli
studi nei settori della tutela della salute umana, della protezione dell’ambiente, con particolare
riferimento alle risorse idriche, della depurazione degli scarichi e dell’analisi dei rischi nei siti
contaminati, si impegna a corrispondere un contributo di € 60.000,00 in due rate:

- € 30.000,00 entro 30 giorni successivi alla data di stipula.
- € 30.000,00 entro il 30/04/2023.
Il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina indica quale proprio responsabile scientifico della presente

convenzione la Prof.ssa Maria Teresa Montagna.

Fatta questa ampia premessa, il Consiglio di Dipartimento, esprime all’unanimita parere favorevole
alla stipula dell’Atto Convenzionale della durata di quattro anni, tra I’Universita degli Studi di Bari A. Moro
- Dipartimento Interdisciplinare di Medicina e I’Universita del Salento — Dipartimento di Scienze e Tecnologie
Biologiche ed Ambientali (DISTEBA) per la realizzazione delle attivita di ricerca previste nell’ambito
del progetto SCA.RE.S.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

Esaurita la discussione dell’ordine del giorno, alle ore 11:50 la seduta ¢ tolta.

Il segretario verbalizzante I Direttore del Dipartimento

Dott. Tommaso Gelao Prof. Carlo Sabba
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