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I giorno 27/04/2022 alle ore 11:30 si ¢ riunito in presenza, presso ’aula di Medicina Interna e Geriatria “C.
Frugoni” il Consiglio di Dipartimento cosi composto:

P =Presente - A= Assente -
PROFESSORI ORDINARI
01 BRIENZA Nicola
02 CARABELLESE Felice Francesco
03 CATANESI Roberto
04 CHIRONNA Maria
05 CORMIO Gennaro
06 CORTELAZZI Roberto
07 DELL’ ERBA Alessandro
08 DINARO Edoardo
09 FAVIA Gianfranco
10 FRANCAVILLA Ruggiero
11 GERMINARIO Cinzia Annatea
12 GIORDANO Paola
13 INTRONA Francesco
14 LAFORGIA Nicola
15 MONTAGNA Maria Teresa
16 MOSCHETTA Antonio
17 PEROSA Federico
18 PILOTTO Alberto
19 PORTA Camillo
20 RUBINI Giuseppe
21 SABBA’ Carlo
22  SOLFRIZZI Vincenzo
23 STABILE IANORA Amato Antonio
24  TAFURI Silvio
25 TANTILLO Giuseppina
/!
PROFESSORI ASSOCIATI
26 ALBANO Maria Grazia
27 CAGGIANO Giuseppina
28 CLODOVEO Maria Lisa
29 CORSALINI Massimo
30 DE DONNO Antonio
31 DI LORENZO Luigi
32 DI VENERE Daniela
33 FANELLI Margherita
34 IATTA Roberta
35 INCHINGOLO Francesco
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AG = Assente giustificato

PROFESSORI ASSOCIATI

SANTACROCE Luigi
SCARDAPANE Arnaldo
SCHONAUER Luca Maria
SOLARINO Biagio
TREROTOLI Paolo
TRIGGIANI Vincenzo
TUCCI Marco Gaetano

VENTURA Maria Teresa

VIMERCATI Luigi
VINCI Francesco

RICERCATORI

AVENTAGGIATO Lucia
BARTOLOMEO Nicola
CAPODIFERRO Saverio
CAPURSI Teresa
CARIELLO Marica
CARRIERO Carmine
CIVES MAURO

CRUPI Pasquale
CUSTODERO Carlo

DE GIGLIO Osvalda

DE MARIA Luigi

DEL PRETE Raffaele
D’ORONZO Stella
FAVOINO Elvira
FERORELLI Davide

(RTDB)

(RTDA)

(RTDB)
(RTDA)
(RTDA)
(RTDB)
(RTDB)

(RTDA)
(RTDB)
(RTDB)

GADALETA Raffaella Maria (RTDA)

GNOCCHI Davide
LAFORGIA Alessandra
LEPERA Achiropita
LOCONSOLE Daniela
MANDARELLI Gabriele
MAPPA Luigi
MARINACCIO Marco
NAPOLI Nicola
NIKOLIC Dragana
PALMIROTTA Raffaele
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36 LOIZZI Vera AG 80 PIAZZOLLA Giuseppina P
37 LOVREGLIO Piero P 81 PRETE Marcella P
38 MAZZOCCA Antonio P 82 SALLUSTIO Fabio (RTDB) P
39 MOSCA Adriana P 83 SARDARO Angela P
40 PETTINI Francesco P 84 STEFANIZZI Pasquale (RTDA) P
41 PETRUZZI Massimo P 85 STUFANO Angela (RTDA) P
42  PUNTILLO Filomena P 86 VACCA Michele (RTDB) AG
43 RACANELLI Vito P 87 VELLA Francesco Saverio P
RAPPRESENTANTI P.T.A. STUDENTI
88 CATACCHIO Sabino P 96 BENEGIANO Manuela P
89 CARNIMEO Generosa P 97 BIANCO Michele AG
90 DAMMICCO Daniele A 98 BRUNETTI Micaela A
91  FILIPPONIO Maria Antonietta P 99 CORBO Alessandro A
92  SCARASCIULLO Donato P 100 DELL’ANNA Sofia Pia AG
93  STRISCIULLO Giuseppe P 101 DUGGENTO Letizia P
94  SCIGLIUTO Cesare P 102 FANTASIA Annalisa P
95 TREVISI Antonio P 103 LOPOPOLO Pieralba P
104 MARCHISELLA Laura P
105 MARRA Daria P
106 MASSARO Chiara P
107 MERIGGI Alessandro P
108 ORTINO Massimiliano AG

109 TRENTA Gabriele P Zg |

Risultano presenti n. 85 componenti; giustificati n. 09 componenti; assenti non giustificati n. 15 componenti.
Presiede il Direttore del Dipartimento, Prof. Carlo Sabba, verbalizza il dott. Tommaso Gelao.
Viene dichiarata aperta la seduta alle ore 11:45

Si procede pertanto alla discussione dei seguenti punti all’OdG:

1. Comunicazione e deliberazione in merito alla riorganizzazione dei nuovi Dipartimenti di
Medicina.
2 Sopravvenute ed Urgenti

1. Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale

1. Comunicazione e deliberazione in merito alla riorganizzazione dei nuovi Dipartimenti di
Medicina.

Il Consiglio del DIM si ¢ riunito il giorno 27 aprile 2022, ore 11:45, per discutere delle proposte
presentate il giorno 19 aprile 2022 dal Magnifico Rettore ai Direttori dei 4 Dipartimenti di area medica
e al Presidente della Scuola di Medicina, Prof. Alessandro Dell’Erba, in merito ad ipotesi di

riorganizzazione dei Dipartimenti.
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La proposta prevede la creazione di 3 nuove entita Dipartimentali, la cui definizione ed i cui contenuti
culturali e scientifici sarebbero definiti da un “Manifesto”, a cui tutti i docenti di area medica
potranno singolarmente aderire. In tal modo si otterrebbe una riduzione del numero dei Dipartimenti
con ricadute funzionali (garantita rappresentanza in Senato) ed organizzative (maggiore possibilita di

ottenere pit omogenei raggruppamenti di docenti).

E’ seguita ampia e molto articolata discussione, in cui sono intervenuti i colleghi Montagna,
Dell’Erba, Laforgia, Introna, Mazzocca, Catanesi, Moschetta, Perosa, Fanelli, Prete, giunta alle

seguenti determinazioni.

I Docenti del DIM hanno prioritariamente ribadito la volonta di proseguire |’esperienza
dipartimentale in corso, mantenendo coesione fra i gruppi di Docenti che attualmente lo costituiscono,
rappresentando motivi di soddisfazione scientifica ed anche crescita personale. Per questo la prima

opzione, espressa all’'unanimita, ¢ la permanenza del DIM nell’attuale costituzione.

Come ¢ stato gia chiarito nel documento dell’assemblea del febbraio 2022, ¢ stato ribadito come il
DIM abbia gia posto in essere un processo di razionalizzazione organizzativa, con il compattamento
dei SSD per aree funzionali e culturalmente vicine, la creazione di poli omogenei per obiettivi
scientifici per facilitare collaborazioni di ricerca ed attivita di assistenza. Questo processo, partecipato

e condiviso, puo e deve essere a nostro avviso portato a compimento.

Si puo raggiungere questo obiettivo, ad avviso del Consiglio, perseguendo anche la strada suggerita
dal Magnifico, di riduzione da quattro a tre dipartimenti, aderendo ad uno dei tre neo-costituiti
dipartimenti. Il Consiglio esprime la volonta di potenziare e sviluppare 1’assetto attuale perché piu
funzionale al disegno di sviluppo del Dipartimento e caldeggiano fortemente una piu efficace

organizzazione della didattica che superi le attuali parcellizzazioni in dipartimenti diversi.

I docenti di codesto dipartimento, nell’eventualita di creazione di nuovi dipartimenti, ribadiscono da
un lato la volonta di adesione in massa ad uno dei tre nuovi dipartimenti, dall’altro il desiderio di
mantenere anche nel futuro dipartimento la dizione “Dipartimento interdisciplinare di Medicina”
(DIM) per conservare viva la propria vocazione culturale. Per questo, sin da ora, ringraziano il

Magnifico per la disponibilita manifestata per le vie brevi al mantenimento del nome originario.

Alcuna eccezione viene sollevata nell’attribuzione nel titolo della parola “ionica™ ad altri

dipartimenti, purché venga rispettata un’equa partecipazione di tutti i dipartimenti allo sviluppo del
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Corso di Medicina a Taranto e si consenta anche ad altri Dipartimenti la possibilita di esprimere nei

propri contenuti analoga vocazione.

Infine si esprime 1’auspicio che la distribuzione del personale tecnico amministrativo, sebbene di
esclusiva competenza della Direzione Generale, tenga conto delle complesse necessita dipartimentali
non solo burocratico-amministrative ma anche di ricerca ed assistenza, , al fine di assolvere nel
migliore dei modi possibili alle tante pre-esistenti, ed alle molte nuove, incombenze (ad es. PNRR)

che si presenteranno.

In ogni caso, quale sara I’orientamento assunto dal Senato, il Consiglio del DIM ha all’unanimita

espresso volonta di proseguire in modo coeso 1’esperienza dipartimentale in corso.
I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2. Sopravvenute ed Urgenti

2.a Offerta Formativa del Dipartimento di Medicina Veterinaria A.A.2022/2023: affidamento
discipline. ;

I1 Presidente prof. Carlo Sabba riferisce che il prof. Nicola DECARO, Direttore del Dipartimento di

Medicina Veterinaria dell’UNIBA, ha chiesto la disponibilita dei docenti del DIM afferenti ai settori

MEDY/09 - Medicina Interna, AGR/15 — Scienze e Tecnologie Alimentari e MED/49 Scienze Tecniche

Dietetiche Applicate, per la copertura degli insegnamenti nell’ambito dell’offerta formativa de

Dipartimento di Medicina Veterinaria, dell’A.A. 2022/2023.

In particolare, gli insegnamenti da ricoprire sono i seguenti:

\
CORSO DI LAUREA DISCIPLINA CFU ORE
Sicurezza degli alimenti di | -Nutraceutica, nutrigenomica e¢ modelli alimentari 6 60
origine animale e salute | (SSD MED/09)

(LM86)

Sicurezza degli alimenti di | - Tecnologia del confezionamento (SSD 4+1 E | 40+25
origine animale e salute AGR/15)

(LMS86)

Sicurezza degli alimenti di | - Principi di dietetica (SSD MED/49) 5 50
origine animale e salute

(LM86)
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I1 Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione,
Visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

Vista la richiesta prot. 1245 del 22/04/2022, avente ad oggetto, offerta formativa del Dipartimento
di Medicina Veterinaria A.A. 2022/2023- affidamento discipline;

Prende Atto delle disponibilita acquisite dai prof/dott. Maria Lisa Clodoveo del SSD AGR/15 e Carlo
Custodero del S.S.D.MED/09 per la copertura degli insegnamenti del Corso di Laurea
in Sicurezza degli Alimenti di origine animale e salute (LM86), afferente al
Dipartimento di Medicna Veterinaria per I’AA 2022/2023;

Constata che per la disciplina del S.S.D. MED/49, non ¢ pervenuta alcuna adesione alla predetta
richiesta.

Pertanto esprime,

sulla base della richiesta avanzata dal prof. Nicola Decaro, Direttore del Dipartimento di Medicina
Veterinaria, parere favorevole all’attribuzione alla prof.ssa Maria Lisa Clodoveo del SSD AGR/15
dell’insegnamento di Tecnologia del Confezionamento e al dott. Carlo Custodero del S.S.D. MED/09
dell’insegnamento di Nutraceutica, Nutrigenomica ¢ Modelli Alimentari del Corso di Laurea in
Sicurezza degli alimenti di origine animale e salute (L.M.86), per I’A.A. 2022/2023.

11 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.b Offerta Formativa del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica
A.A.2022/2023: affidamento disciplina.

Il Presidente comunica che, il prof. Luigi Palmieri, Direttore del Dipartimento di Bioscienze,

Biotecnologie e Biofarmaceutica dell’U.N.I.B.A. ha chiesto, al fine di permettere il completamento

della programmazione didattica dello stesso Dipartimento per 1’A.A.2022/2023, la disponibilita dei

docenti afferenti al DIM, del settore scientifico disciplinare MED/07 — Microbiologia e Microbiologia,

Clinica, per la copertura del seguente insegnamento:

CORSO DI LAUREA DISCIPLINA CFU ORE | ANNO | SEM.
Corso di Laurea Magistrale in | Microbiologia Clinica 4 lez. 32 2° 2
Scienze Biosanitarie (L.M. 6) (SSD MED/ 07) frontali

I1 Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione,

Visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

A
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Vista la richiesta prot. n. 621 del 20/04/2022, avente ad oggetto Ricognizione disponibilita docenti
per I’offerta formativa 2022/2023;

Prende Atto della disponibilita acquisita dal Prof. Raffacle DEL PRETE del SSD MED/07 alla
copertura dell’insegnamento di Microbiologia Clinica del Corso di Laurea Magistrale in Scienze
Biosanitarie (L.M. 6) afferente al Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, per
I’AA 2022/2023;

Pertanto il Consiglio di Dipartimento esprime,

sulla base della richiesta avanzata dal prof. Luigi Palmieri, Direttore del Dipartimento di Bioscienze,
Biotecnologie e Biofarmaceutica, parere favorevole alla copertura da parte Prof. Raffaele Del Prete
(del SSD MED/07) dell’insegnamento di Microbiologia Clinica del Corso di Laurea Magistrale in
Scienze Biosanitarie (L.M.6), per I’A.A. 2022/2023.

I presente dispositivo ¢ approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.¢c Carico didattico istituzionale 2022/2023 del SSD AGR/15 — Scienze e Tecnologie
Alimentari presso il Dipartimento di Scienze Agro-Ambientali e Territoriali (DISAAT):
richiesta prof. ssa M.L. Clodoveo

I1 Presidente prof. Carlo Sabba riferisce della richiesta pervenuta dalla Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo
con la quale la stessa docente, si propone per 1’affidamento nell’A.A. 2022/2023, della disciplina di
insegnamento in Industrie Agrarie, (Corso Integrato di Tecnologie delle Trasformazioni dei Prodotti
Agroalimentari), nell’ambito del Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie, che afferisce al
Dipartimento di Scienze Agro-Ambientali e Territoriali (DISAAT).

La richiesta ¢ volta a garantire la continuita didattica nell’ambito del suindicato insegnamento,
essendo lo stesso insegnamento, parte integrante del carico istituzionale della prof.ssa M.L. Clodoveo.
I1 Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione,

Visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;

Prende Atto della proposta con cui la Prof.ssa Maria Lisa Clodoveo garantira come parte del carico
istituzionale da Professore Associato, la continuita didattica nell’ambito del Corso di Laurea in
Scienze e Tecnologie Agrarie per I’A.A. 2022/2023, afferente al Dipartimento di Scienze Agro-
Ambientali e Territoriali (DISAAT).

Pertanto il Consiglio di Dipartimento esprime,

parere favorevole, acche la prof.ssa Maria Lisa Clodoveo garantisca continuita didattica nell’ambito
dell’insegnamento in Industrie Agrarie, ore di corso 30 ( 16 lezione + 14 esercitazione) — (C.I in
Tecnologie delle Trasformazioni dei Prodotti Agroalimentari), del Corso di Laurea in Scienze e
Tecnologie Agrarie per I’AA 2022/2023, essendo 1’insegnamento “de quo™ parte integrante del suo
carico istituzionale.

Il presente dispositivo ¢ approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

;
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2.d Accordo quadro dei lavori di manutenzione degli immobili universitari per la durata di
15 mesi: richiesta esecuzione di lavori di ripristino degli ambienti in uso dal personale
della Sezione di Criminologia e Psichiatria Forense

Il Presidente informa che, il Prof. Roberto Catanesi Responsabile della Sezione di Criminologia e
Psichiatria Forense, ha chiesto nell’ambito dell’Accordo quadro dei lavori di manutenzione degli
immobili universitari per la durata di 15 mesi, la ristrutturazione di n. 2 bagni presenti nella predetta
Sezione (Padiglione di Medicina Legale, piano -1) , per oggettiva vetusta e disfunzionalita.

Dopo breve discussione, il Consiglio, all’unanimita dei presenti, approva [’intervento di
ristrutturazione/ripristino di n. 2 bagni presenti nella Sezione di Criminologia e Psichiatria Forense
c/o Padiglione di Medicina Legale, piano -1, nell’ambito dell’Accordo quadro dei lavori di
manutenzione degli immobili universitari per la durata di 15 mesi.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.e Richiesta di rinnovo annuale dell’assegno di ricerca di tipo B per la Dott.ssa Diella Giusy
(p.r. 06.136, area scientifico disciplinare 06/Scienze Mediche — SSD MED/42 ).

Il Presidente informa che la Prof.ssa Maria Teresa Montagna in qualita di Responsabile Scientifico
del progetto di ricerca denominato SCA.Re.S., codice 06.136, CUP: H96C18000480002 — Avviso
promosso dalla Regione Puglia con DGR n.1159/2018 (prot. AOO _152/3459 del 2 agosto 2018), ha
chiesto il rinnovo dell’assegno di collaborazione alla ricerca dal titolo “Approccio innovativo per il
controllo e la prevenzione della legionellosi” per la Dott.ssa DIELLA Giusy, nata a Barletta (BT) il
06/12/1989.

I rinnovo proposto € pari a 12 mesi, con decorrenza dal 16/06/2022, per un importo pari ad euro
19.367,00 (diciannovemilatrecentosessantasette/00) + oneri riflessi.

Dopo attenta valutazione, il Consiglio di Dipartimento,

Visto il “Regolamento di Ateneo che disciplina i rapporti di collaborazione per gli assegni di ricerca
emanato con D.R. n. 390 del 08/02/2021;

Visto il D.R. n. 702 del 27/02/2018 con il quale ¢ stata indetta la procedura selettiva pubblica, per
titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 assegno per la collaborazione ad attivita di
ricerca per i SSD MED/42 - Programma di Ricerca n. 06.136 - presso il Dipartimento di
Scienze Biomediche e Oncologia Umana;

Visto il D.R. n. 1462 del 31/05/2018 con il quale ¢ stata dichiarata vincitrice della predetta
selezione, la Dott.ssa Diella Giusy, nata a Barletta (BT) il 06/12/1989;

Considerato che questa Universita ha stipulato il contratto di conferimento dell’assegno sopra citato
con la Dott.ssa Diella Giusy in data 14/06/2018;

&
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Considerato che questa Universita ha rinnovato il contratto di conferimento dell’assegno sopra citato
con la Dott.ssa Diella Giusy in data 04/06/2019, 12/06/2020 e 07/06/2021;

Valutata positivamente 1’attivita svolta dall’assegnista;

Considerato che le esigenze del programma di ricerca rendono opportuno il proseguimento del lavoro
compiuto dall’assegnista, al fine di assicurare continuita al regolare svolgimento delle
attivita progettuali previste;

Accertata  la disponibilita del relativo onere economico sulla UPB: DIM.Montagna21Rpu01 (terza
annualitd) ;

all’unanimita dei presenti esprime parere favorevole al rinnovo dell’Assegno di Ricerca di tipo B,
(programma di ricerca n. 06.136, SSD MED/42), della durata di dodici mesi, per I’'importo di €
19.367,00 (diciannovemilatrecentosessantasette/00) + oneri riflessi, in favore della Dott.ssa DIELLA
Giusy per la collaborazione ad attivita di ricerca dal titolo “Approccio innovativo per il controllo e la
prevenzione della legionellosi”.

Il presente dispositivo ¢ approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.e Offerta Formativa A.A. 2022/2023 del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e
Biofarmaceutica: Richiesta di disponibilita della prof.ssa Maria Teresa Montagna alla
copertura degli insegnamenti del SSD MED/42.

Il Presidente comunica che, a seguito della richiesta pervenuta dal prof. Luigi Palmieri, Direttore del
Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, occorre riconfermare per la prof.ssa
Maria Teresa Montagna la copertura degli insegnamenti del SSD MED/42 - Igiene Generale e
Applicata per I’A.A. 2022/2023.

Tale richiesta ¢ motivata al fine di permettere la predisposizione della nuova offerta formativa.

In particolare, gli insegnamenti da ricoprire sono i seguenti:

Insegnamento SSD Anno | Sem. Corso di Laurea Magistrale CFU
Igiene degli MED/42 1 2 C.d.L. in Scienze della 2 lezioni
Alimenti Nutrizione per la Salute Umana frontali
(LM.61) + 1 lab.
Igiene MED/42 1 1 C.d.L. in Scienze Biosanitarie 5 lezioni
Applicata (LM. 6) Frontali
+ 1 lab
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I1 Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione,

Visto il vigente Regolamento Didattico di Ateneo;
Vista la richiesta pervenuta dal prof. L. Palmieri, Direttore del Dip. Bioscienze, Biotecnologie e
Biofarmaceutica;

Prende Atto della disponibilita della docente Maria Teresa Montagna, alla copertura degli
insegnamenti del S.S.D. MED/42- Igiene Generale e Applicata, anche per
I’A.A.2022/2023;

Esprime,

Sulla base della richiesta avanzata dal prof. L. Palmieri, Direttore del Dip. Bioscienze, Biotecnologie
e Biofarmaceutica, parere favorevole all’affidamento alla prof.ssa Maria Teresa Montagna, degli
insegnamenti del SSD MED/42 Igiene Generale e Applicata come da suindicata tabella, per I’A.A.
2022/2023.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.f Scuola di Specializzazione in Chirurgia Maxillo Facciale. Offerta Formativa AA.AA.
2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021.

Il Presidente comunica che il prof. Roberto Cortelazzi con nota del 24.03.2022, ha chiesto di
sottoporre all’esame del Consiglio del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, per la necessaria

approvazione, 1I’Offerta Formativa della Scuola di Specializzazione in Chirurgia Maxillo Facciale,
erogata per gli AA. AA. 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021.

| o

Dopo breve discussione, il Consiglio di Dipartimento per quanto di competenza, approva
all’unanimita 1’Offerta Formativa degli AA.AA. 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020 e 2020/2021
della Scuola di Specializzazione in Chirurgia Maxillo Facciale e dispone la trasmissione del presente ?

deliberato alla Scuola di Medicina per gli opportuni adempimenti.
Il presente dispositivo ¢ approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.g Offerta Formativa della Scuola di Specializzazione in Radiodiagnostica NOD per ’AA.
2019/2020 e 2020/2021.

Il Presidente, sottopone all'approvazione del Consiglio, I’Offerta Formativa NOD per gli AA.AA.
2019/2020 e 2020/2021, della Scuola di Specializzazione in Radiodiagnostica, la cui documentazione
che consta del verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Radiodiagnostica del
21.04.2022 e delle relative tabelle riportanti le offerte formative, diventa parte integrante e sostanziale
del presente verbale.

Il Consiglio, dopo breve discussione, per quanto di competenza, approva all'unanimita 1’offerta
formativa NOD per gli AA.AA. 2019/2020 e 2020/2021 della Scuola di Specializzazione in
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Radiodiagnostica e dispone la trasmissione del presente estratto alla Scuola di Medicina per gli
opportuni adempimenti.
I1 presente dispositivo ¢ approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.h Offerta Formativa della Scuola di Specializzazione in Medicina Nucleare NOD per ’AA.
2019/2020 e 2020/2021.

Il Presidente, sottopone all'approvazione del Consiglio, I’Offerta Formativa NOD per gli AA.AA. 2019/2020

e 2020/2021, della Scuola di Specializzazione in Medicina Nucleare, la cui documentazione che consta del

verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Medicina Nucleare del 21.04.2022 e delle relative

tabelle riportanti le offerte formative, diventa parte integrante e sostanziale del presente verbale.

I1 Consiglio, dopo breve discussione, per quanto di competenza, approva all'unanimita I’ offerta formativa NOD
per gli AA.AA. 2019/2020 e 2020/2021 della Scuola di Specializzazione in Medicina Nucleare e dispone la

trasmissione del presente estratto alla Scuola di Medicina per gli opportuni adempimenti.

2.i Attivazione procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo (D.R. 1653 del 05/03/2010) — Richiesta prof.ssa Maria Teresa Montagna

Il presente dispositivo ¢ approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo. (%

Il Presidente prof. Carlo Sabba comunica che, la Prof.ssa Maria Teresa Montagna ha chiesto
I’attivazione delle procedure per il conferimento di n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro
autonomo di natura occasionale, ai sensi dell’art. 7 commi 6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165
del 30/03/2001 e s.m.i. nell’ambito del Progetto di ricerca dal titolo ”Prevenzione delle waterborne
diseases e stesura di un PSA”.
La prestazione richiesta avra ad oggetto, I’elaborazione di dati clinici e ambientali delle infezioni
veicolate dall’acqua e I’allestimento di un sistema informativo.
La durata sara di 05 (cinque) mesi, per il costo omnicomprensivo di € 10.000,00 (diecimila/00) IVA
inclusa.
Il contratto trovera completa copertura con i fondi del suindicato progetto registrati sul bilancio del
Dipartimento sulla pertinente UPB: DIM.Montagna20CTAcquasol.
I Consiglio pertanto, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dalla prof.ssa Maria Teresa
Montagna ¢ autorizza qualora 1’indagine conoscitiva rivolta al personale interno fornisca esito
negativo, le relative e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione del
candidato e alla stipula del relativo contratto.

2.i bis Attivazione procedure per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo (D.R. 1653 del 05/03/2010) — Richiesta prof.ssa Maria Teresa Montagna.

Il Presidente prof. Carlo Sabba comunica in merito ad un’ulteriore richiesta pervenuta dalla prof.ssa
Maria Teresa Montagna, concernente 1’attivazione di una procedura per il conferimento di n. 1
incarico individuale con contratto di lavoro autonomo di natura occasionale ai sensi dell’art. 7
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commi 6 e 6 bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. nell’ambito del Progetto di
Ricerca denominato SCA.Re.S. finanziato dalla Regione Puglia .

La prestazione richiesta avra ad oggetto, la valutazione del rischio per la salute umana derivante da
esposizione /gestione di effluenti di acque reflue contaminate.

La durata sara di 05 (cinque) mesi, per il costo omnicomprensivo di € 5.000,00 (cinquemila/00) IVA
inclusa.

I1 contratto trovera completa copertura con i fondi del suindicato progetto registrati sul bilancio del
Dipartimento.

I1 Consiglio pertanto, esprime parere favorevole alla richiesta avanzata dalla prof.ssa Maria Teresa
Montagna e autorizza qualora 1’indagine conoscitiva rivolta al personale interno fornisca esito
negativo, le relative e conseguenti procedure amministrative per addivenire all’individuazione del
candidato e alla stipula del relativo contratto.

Esaurita la discussione dell’ordine del giorno, alle ore 13:05, la seduta ¢ tolta.

I1 segretario verbalizzante Il Direttore del Dipartimento

Dott. Tommaso Gelao lo Sabba

Gl Gl




