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Il giorno 11 novembre 2020 alle ore 11.00 si € riunito, in modalita telematica sulla piattaforma Microsoft
Teams il Consiglio di Dipartimento cosi composto:
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PROFESSORI ORDINARI

RICERCATORI

BETTOCCHI Stefano P 35 AVENTAGGIATO Lucia
CATANESI Roberto P 36 BASSO Antonella
CORTELAZZI Roberto A 37 CAPURSI Teresa
DELL’ ERBA Alessandro P 38 CARRIERO Carmine
FAVIA Gianfranco P 39 CECI Oronzo Ruggiero
INTRONA Francesco P 40 CUSTODERO Carlo (RTDA)
MOSCHETTA Antonio P 41 DEL PRETE Raffaele
PILOTTO Alberto (prof. P 42 DI VENERE Daniela
RUBINI Giuseppe P 43 FERORELLI Davide (RTDA)
SABBA’ Carlo P 44 FIORE Giorgio
STABILE IANORA Amato Antonio P 45 FORTUNATO Angelo
TANTILLO Giuseppina P 46 LAFORGIA Alessandra
PROFESSORI ASSOCIATI 47 LEPERA Achiropita
ALBANO Maria Grazia P 48 LOIZZI Vera
CARABELLESE Francesco Felice P 49 MACINAGROSSA Linda
CLODOVEO Maria Lisa AG 50 MANDARELLI Gabriele (RTDB)
CORSALINI Massimo P 51 MAZZOCCA Antonio (RTDB)
DE DONNO Antonio P 52 NAPOLI Nicola
DI LORENZO Luigi P 53 PETTINI Francesco
DI NARO Edoardo A 54 PIAZZOLLA Giuseppina
FANELLI Margherita A 55 PUNTILLO Filomena
INCHINGOLO Francesco P 56 RUTIGLIANO Vincenzo
LOVREGLIO Piero P 57 SALLUSTIO Fabio (RTDB
MANGINI Francesco A 58 SARDARO Angela
MOSCA Adriana P 59 ' SCHIAVULLI Nunzia Anna
PETRUZZI Massimo P 60 VELLA Francesco Saverio
SCARDAPANE Arnaldo P
SCHONAUER Luca Maria P
SOLARINO Biagio P RAPPRESENTANTI PERSONALE
SOLFRIZZI Vincenzo P 61 CATACCHIO Sabino
TORTORELLA Cosimo P 62 DAMMICCO Daniele
TRIGGIANI Vincenzo P 63 FILIPPONIO Maria Antonietta
VENTURA Maria Teresa AG 64 STRISCIULLO Giuseppe
VIMERCATI Luigi P 65 SCARASCIULLO Donato
VINCI Francesco A 66 TREVISI Antonio
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RAPPRESENTANTI STUDENTI
67 DE CARO Ilenia
68 DE GIORGI Elena Maria
69 LOPETUSO Marco
70 MARCHISELLA Laura
71 MARTANO Stefano
72 MANGIATORDI Salvatore
73 ROBLES Sara
74 TARRICONE Alfonso
75 TEDESCO Sara
76 ZAZA Carmen

> > T >

Risultano presenti n. 53 componenti; giustificati n. 02 componenti; assenti non giustificati n. 21 componenti
di cui 08 studenti.

Presiede il Direttore del Dipartimento, Prof. Carlo Sabba, verbalizza, il Coordinatore di Dipartimento, dott.
Tommaso Gelao.

Viene dichiarata aperta la seduta alle ore 11:15;

Si procede pertanto alla discussione dei seguenti punti all’OdG:

— Comunicazioni del Direttore;
— Approvazione verbali sedute del 21/02/2020, 24/06/2020 e del 05/10/2020;
— Decreti del Direttore: ratifica;

N

1. Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale _r

l.a Procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di prima fascia ai sensi
dell’art. 18 — comma 1— della legge n. 240/2010 del S.C. 06/G1 - SSD MED/38 — Pediatria Generale e
specialistica: adempimenti relativi alla chiamata del prof. Alberto Burlina quale candidato piu
qualificato;

2. Ricerca e Terza Missione

2.a Bando assegno di collaborazione alla ricerca (Programma n. 06.209 — Responsabile Prof. A.
Moschetta): proposta Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 7 comma 2 del Regolamento;

2.b Proposta di rinnovo annuale dell’assegno di ricerca di tipo B per la Dott.ssa Marilidia Piglionica
(Programma n. 06.126) - Responsabile Scientifico prof. A. Moschetta;

2.c Contratto di consulenza c/terzi tra I’Universita degli Studi di Bari A. Moro — Dip. Interdisciplinare di
Medicina e il Corpo specialistico della Marina Militare — Capitaneria di Porto sede di Taranto: richiesta
prof. Piero Lovreglio; é

3 Contabilita e Attivita Negoziali

3.a Attivazione delle procedure per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro
autonomo - richiesta prof. Antonio Moschetta;

3.b Richiesta di discarico inventariale — Sezione di Diagnostica per Immagini; %
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4. Didattica e servizi agli studenti

4.a Proposta di attivazione di un contratto a titolo gratuito per Visiting Professor — Richiesta Proff. F. Introna
e A. Dell’Erba;

4.b Scuola di Specializzazione in Medicina Legale: ratifica verbale del 30/09/2020;
5. Sopravvenute ed Urgenti

5.a Approvazione atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di n.1
posto di ricercatore a tempo determinato, di tipo A) per il S.S.D. AGR/15 Scienze e Tecnologie
Alimentari (codice concorso R 1759/2020: chiamata del candidato indicato quale vincitore Dott. Pasquale
CRUPI;

5.b Richiesta di approvazione della Convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro- e il Dipartimento di Scienze Biomediche, Chirurgiche e
Odontoiatriche dell’Universita degli Studi di Milano ;

5.c Bando assegno di collaborazione alla ricerca (Programma n. 06.210 — Responsabile Prof Piero Lovreglio):
proposta Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 7 comma 2 del Regolamento;

5.d Mobilita di ricercatori universitari tra Dipartimenti- richiesta parere Dott. Luigi Santacroce;

5.e Accettazione liberalita in favore del prof Massimo Corsalini.

Comunicazioni del Direttore;
Il Direttore da lettura delle seguenti comunicazioni:

— Con Decreto Rettorale n. 2568 del 06.10.2020, il Prof. Vincenzo Solfrizzi ha ricevuto la nomina quale
Direttore della Scuola di Specializzazione in Medicina Interna per il triennio accademico 2020/2023;

— Connota del 06.10.2020, la Direzione Risorse Umane ha comunicato che i Sigg. Proff. Loreto Gesualdo,
Carlo Manno, Giovanni B. Pertosa e Francesco Pesce, hanno chiesto la revoca della richiesta di opzione
in favore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina;

— Nell’ambito delle proposte di Convenzione/Accordo, il Senato Accademico nella seduta del 22.09.2020,
ha deliberato di invitare i Dipartimenti per il futuro, a documentare le proprie proposte con informazioni
piu dettagliate relativamente agli Enti parti contraenti, a sostegno dello spessore delle proposte stesse;

— Il Prof. C. Tortorella Coordinatore del CdL in Medicina e Chirurgia, ha trasmesso con nota prot. 1390
del 06.10.2020, il verbale della Commissione Tecnico Pedagogica avente ad argomento di discussione
I’organizzazione delle attivita didattiche per I’A.A. 2020/2021 — Aggiornamenti Aule e ADE;

— 11 Sig. Vito Petrosino in servizio presso la Sezione di Medicina del Lavoro Vigliani del DIM, cessera dal

servizio per trattamento di pensione anticipata quota 100 a decorrere dal 01/05/2021.

I1 Consiglio prende atto delle suindicate Comunicazioni.
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— Approvazione verbali sedute del 21/02/2020, 24/06/2020 e del 05/10/2020;

Il Direttore sottopone al Consiglio, per la relativa approvazione, i verbali del 21/02/2020, 24/06/2020
e del 05/10/2020.

Interviene il Sig. Donato Scarasciullo rappresentante del personale tecnico —amministrativo, il quale
precisa che il verbale del Consiglio di Dipartimento del giorno 24.06.2020, non risulta pubblicato.

In effetti da un riscontro immediato risulta la non pubblicazione del verbale del 24/06/2020

A questo punto, il Direttore chiede di approvare i verbali del Consiglio di Dipartimento dei giorni
21/02/2020 e 05/10/2020, non essendoci interventi in merito, i verbali vengono approvati all’unanimita.
I1 Consiglio, rimanda ad una prima seduta utile I’approvazione del verbale del giorno 24.06.2020.

— Decreti del Direttore: ratifica;

Il Direttore rende noto che, a seguito di richiesta motivata e per ragioni di urgenza ¢ stato emanato il seguente
decreto direttoriale per il quale si chiede la ratifica:
- D.D.n. 19 del 21/10/2020 con il quale si esprime parere favorevole per quanto di competenza del
Dipartimento, al passaggio del Prof. Stefano Bettocchi dalla IT U.O.C. di Ginecologia ed Ostericia
alla I U.O.C. per motivi di carattere scientifico e assistenziale;

- D.D. n. 20 del 22/10/2020, mediante il quale si ¢ reso necessario approvare la graduatoria
definitiva relativa alla mobilita studentesca per fini di studio A.A. 2020/2021 del Corso di Laurea
Magistrale in Medicina e Chirurgia, come da verbale della Commissione Erasmus+ del
08/10/2020;

- D.D. n. 21 del 04/11/2020, con il quale si ¢ provveduto ad autorizzare la modifica dell’Anno
Accademico di attivazione da 2019/2020 a 2020/2021, del Corso di Short Master Universitario
dal titolo “Risk Assessment e valutazione di efficacia del trattamento riabilitativo forense” —
coordinatore prof. Felice Francesco Carabellese;

Relativamente all’approvazione del seguente decreto, chiudono temporaneamente il collegamento sulla
piattaforma Microsoft team i professori Vincenzo Solfrizzi, Filomena Puntillo, Alessandra Laforgia e
Francesco Pettini.

- D.D.n.22 del 10/11/2020 con il quale si ¢ provveduto ad integrare ulteriormente per le esigenze
specifiche dei settori MED/09, MED/28, MED/41 e MED/38, le griglie dei requisiti relativamente
all’istituzione di posti di professore universitario di prima e seconda fascia da bandire sui fondi
regionali residui approvati nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 27/07/2020.

I Consiglio all’unanimita, ratifica i suddetti decreti.
Riaprono il collegamento sulla piattaforma Microsoft team i professori Vincenzo Solfrizzi, Filomena Puntillo,
Alessandra Laforgia e Francesco Pettini.

[l Direttore, su richiesta del prof. Francesco Introna, propone al Consiglio di anticipare la discussione del punto
4. a.
I Consiglio, all’unanimita approva la proposta del Direttore.

| I
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4.a. Proposta di attivazione di un contratto per Visiting Professor— Richiesta Proff. F. Introna e A.
Dell’Erba;

Il Direttore comunica che € pervenuta, a firma congiunta dei Proff. Francesco Introna e Alessandro Dell’Erba,
la richiesta di riconoscimento del titolo di Visiting Professor per il Dott. Onofrio De Lucia.

In base all’art. 2 del Regolamento vigente presso questo Ateneo, il Consiglio della struttura dipartimentale
ospitante individua, su proposta di un docente del Dipartimento, con apposita delibera, gli studiosi/esperti cui
attribuire il titolo di Visiting Professor o Visiting Researcher e Visiting Fellow dell’ Ateneo.

I1 Direttore riporta di seguito i contenuti della richiesta :“// Dott. Onofrio De Lucia gia Vice Presidente della
Commissione Medica Superiore Inps e rappresentante Inps al tavolo tecnico presso il Ministero delle
Disabilita per [’analisi delle criticita nel sistema assistenza sociale, potra fornire l'indispensabile apporto
conoscitivo ed esperienziale nell’ambito della Scuola di Specializzazione in Medicina Legale e di Medicina
del Lavoro per quanto attiene le tematiche della medicina sociale e previdenziale, consentendo altresi di
avviare la ricerca in tema di valutazione delle disabilita in pazienti oncologici.”

Il medesimo studioso, possiede una riconosciuta qualificazione scientifica e competenza professionale come
descritta dal Curriculum vitae e dalle pubblicazioni, che diventano parte integrante e sostanziale del presente
verbale.

Il periodo di permanenza del Dott. Onofrio De Lucia presso la Sezione di Medicina Legale del Dipartimento,
sara di due anni accademici a partire dalla data di sottoscrizione dell’atto formale, di seguito richiamato e, le
relative attivita didattiche e scientifiche (art. 2 comma 4 del Regolamento per i Visiting Professor — D.R. n.
1297/2017) , che gli saranno affidate, saranno svolte “repetita iuvant” a titolo gratuito nell’ambito della Scuola
di Specializzazione in Medicina Legale e di Medicina del Lavoro.

I1 Dott. Onofrio De Lucia dovra per tale incarico, provvedere alla stipula di apposita assicurazione, che preveda
per I’intero periodo di permanenza temporanea presso i locali, sede del Dipartimento la stipula di una polizza
per eventuali rischi vari ed R.C. Malattie Professionali e infortuni e danni a terzi”.

I1 rapporto tra il Dipartimento e il dott. Dott. Onofrio De Lucia sara disciplinato da un atto interno sottoscritto
tra le parti che recepisce i reciproci rapporti tra i due soggetti.

Fatta questa ampia premessa, ai sensi del vigente Regolamento per Visiting Professor, Visiting Researcher e
Visiting Fellow” (D.R. 1297 del 19/04/2017), il Consiglio all’unanimita approva ’attribuzione del titolo di
Visiting Professor al dott. Onofrio De Lucia e la conseguente attivazione di apposito atto formale tra le parti.
Il Direttore viene invitato dal Consiglio, all’'unanimita, a provvedervi con apposito atto monocratico formale
del Decreto.

I1 presente dispositivo € letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

1. Attivita di Direzione / Coordinamento / Personale

1l.a Procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di prima fascia ai
sensi dell’art. 18 — comma 1- della legge n. 240/2010 del S.C. 06/G1 - SSD MED/38 — Pediatria
Generale e specialistica: adempimenti relativi alla chiamata del prof. Alberto Burlina quale
candidato piu qualificato;

Il Direttore preliminarmente ricorda ai presenti per il punto in questione che questo Consiglio, nella precedente
seduta del 05/10/2020, manifestava I’esigenza di acquisire le pubblicazioni scientifiche e il curriculum vitae
del candidato piu qualificato, Prof. Alberto Burlina, a ricoprire il ruolo di professore universitario di I fascia
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ai sensi dell’art. 18 comma 1, della legge n. 240 del 30/12/2010 per il S.C. 06/G1 -SSD MED/ 38- Pediatria
generale e specialistica, prendendo atto del parere espresso dalla Commissione valutatrice.

Con mail del 19/10/2020, in riscontro alla ns. richiesta, la Direzione Risorse Umane ha trasmesso la
documentazione relativa alla suddetta procedura concorsuale ovvero curriculum vitae e pubblicazioni
scientifiche, di cui ¢ stata data ampia visibilita a tutti i Consiglieri.

Il Direttore evidenzia come il prof. Burlina disponga di un validissimo curriculum vitae e auspica, considerato
che proviene da una sede ospedaliera esterna, che lo stesso decida di rimanere presso il nostro Ateneo.
Tenuto conto dell’importanza per le Universita del Sud, dei finanziamenti che alimentano la Ricerca ¢ la
Didattica, un possibile trasferimento di qualsiasi docente verso altre realta, comporterebbe un impoverimento
per il sistema didattico e di ricerca del D.ILM. e dell’Universita in generale, che con difficolta riesce a
finanziarsi.

Fatta questa premessa, il Direttore pone in votazione la suddetta chiamata ristretta alla componente dei
professori di prima fascia.

I1 Consiglio di Dipartimento, all’unanimita dei professori ordinari, esprime parere favorevole alla chiamata del
prof. Alberto Burlina a ricoprire il ruolo di professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18 comma
1, della legge n. 240 del 30/12/2010 per il S.C. 06/G1 —S.S.D. MED/ 38- Pediatria generale e specialistica.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

Alle ore 11.41 il Prof. Francesco Introna abbandona la seduta.

2. Ricerca e Terza Missione

2.a Bando assegno di collaborazione alla ricerca (Programma n. 06.209 — Responsabile Prof. A.
Moschetta): Proposta Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 7 comma 2 del Regolamento;

Il Direttore informa che con nota prot. n. 67956-I11/13 del 30/10/2020, la Direzione Risorse Umane ha chiesto
di deliberare la proposta della Commissione esaminatrice per la selezione di cui al “Bando assegno di ricerca
- DR. n. 2939 del 29/10/2020— Programma n. 06.209”.

In base a quanto riportato all’art. 7 —comma 2 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca, la proposta
della Commissione esaminatrice dovra avvenire direttamente a cura del Dipartimento, in seguito a sorteggio, \
“tra una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico”. \
Pertanto il Prof. Antonio Moschetta, responsabile scientifico del programma che ha finanziato I’assegno di )
ricerca, indica i seguenti nominativi tra cui sorteggiare i componenti della Commissione esaminatrice.

DOCENTI DI II FASCIA

Prof. SOLFRIZZI Vincenzo  Dip. Interdisciplinare di Medicina - SSD MED/09 ;
Prof. TORTORELLA Cosimo Dip. Interdisciplinare di Medicina - SSD MED/09 ;

RICERCATORI
Prof. NAPOLI Nicola Dip. Interdisciplinare di Medicina - SSD MED/09 ;
Prof.ssa PIAZZOLLA Giuseppina Dip. Interdisciplinare di Medicina - SSD MED/09 ;

Il Consiglio all’unanimita approva la rosa dei nominativi.

Si procede quindi, al sorteggio tra i nominativi suindicati, della Commissione esaminatrice per la procedura
selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 assegno di collaborazione ad attivita di
ricerca di cui al Bando emanato con D.R. n. 2939 del 29.10.2020 — programma n. 06.209.
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Sono estratti nell’ordine:
DOCENTI DI II FASCIA
1. Prof. TORTORELLA Cosimo Dip. Interdisciplinare di Medicina - SSD MED/09 ;
2, Prof. SOLFRIZZI Vincenzo  Dip. Interdisciplinare di Medicina - SSD MED/09 ;
RICERCATORI
il Prof. NAPOLI Nicola Dip. Interdisciplinare di Medicina - SSD MED/09 ;
2. Prof.ssa PIAZZOLLA Giuseppina Dip. Interdisciplinare di Medicina - SSD MED/09 ;

Esperito il sorteggio, il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento la proposta di
Commissione esaminatrice della procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.
1 assegno di collaborazione ad attivita di ricerca di cui al “Bando emanato con D.R. n. 2939 del 29.10.2020 —
programma n. 06.209” i seguenti nominativi:

COMPONENTI EFFETTIVI
1. Prof. MOSCHETTA Antonio (Responsabile scientifico);
2. Prof. TORTORELLA Cosimo (docente di II fascia - MED/09);
3. Prof. NAPOLI Nicola (Ricercatore — MED/09)

COMPONENTI SUPPLENTI

1. Prof. SOLFRIZZI Vincenzo  (docente di II fascia - MED/09);
2. Prof. PIAZZOLLA Giuseppina (Ricercatore — MED/09)

I1 Consiglio all’unanimita approva la suindicata proposta di Commissione.
Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.b Proposta di rinnovo annuale dell’assegno di ricerca di tipo B per la Dott.ssa Marilidia Piglionica
(Programma n. 06.126) - Responsabile Scientifico prof. A. Moschetta;

11 Direttore rende noto che il prof. Antonio Moschetta con richiesta pervenuta in data 26/10/2020, propone il
rinnovo dell’Assegno di ricerca di tipo B (programma n. 06.126 - area CUN 06 — Scienze Mediche - SSD
MED/09, BIO/10, BIO/11 - Bando D.R. n. 3147 del 12.10.2017) gia conferito alla Dott.ssa Piglionica
Marilidia, per I’esecuzione della ricerca dal titolo “Genetica e Biologia Molecolare su modelli murini e
patologie dell’asse entero-epatico” nell’ambito del Progetto Gut-liver axis and the gut vascular barrier in
homeostasis and disease- Bando progetti di ricerca di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN)2017- Settore ERC:
LS6 LINEA A — Codice progetto 2017J3E2W2_002 - CUP H98D19001030006.

Il rinnovo dell’assegno ¢ stabilito in 12 mesi (dodici mesi) poiché le” esigenze del programma di ricerca
rendono opportuno il proseguimento del lavoro compiuto dalla dott.ssa Piglionica, al fine di assicurare
continuita al regolare svolgimento delle attivita progettuali previste”.

La spesa complessiva, di euro 25.800,00 (venticinquemilaottocento/00) al netto degli oneri a carico del
Dipartimento, gravera sui fondi registrati sul capitolo di bilancio 101060201 Assegni di Ricerca - UPB
MoschettaA008145Prin17 — Progetto Prin Bando 2017), di cui ¢ responsabile scientifico il Prof. Antonio
Moschetta.
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Il Consiglio, dopo breve discussione, all’unanimita dei presenti esprime parere favorevole al rinnovo
dell’assegno di ricerca di tipo B della durata di 12 mesi in favore della dott.ssa Piglionica Marilidia ed autorizza
il Direttore all’esecuzione di tutti gli atti conseguenti.

I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

2.c Contratto di consulenza c/terzi tra I’Universita degli Studi di Bari A. Moro - Dip. Interdisciplinare
di Medicina e il Corpo specialistico della Marina Militare — Capitaneria di Porto sede di Taranto -
Richiesta Prof. Piero Lovreglio.

Il Direttore annuncia la proposta del prof. Piero Lovreglio relativa alla stipula di un contratto di consulenza
con la Capitaneria di Porto di Taranto, invitandolo ad esporre una breve descrizione.

Il Prof. Piero Lovreglio presenta la proposta descrivendo che trattasi di una prestazione che coinvolge il
Dipartimento nelle attivita di monitoraggio ambientale e biologico sul personale dipendente appartenente al
Nucleo Nostromi del Porto e agli Addetti della Sezione Sicurezza della Navigazione. Le attivita di
monitoraggio ambientale previste sono le seguenti: determinazione delle polveri inalabili, dei principali
elementi metallici di interesse tossicologico (As, Cd, Co, Cr, Cu, Hg, Mn, Ni, Pb, Zn) e degli idrocarburi
policiclici aromatici (16 IPA secondo lista EPA). Mentre quelle di monitoraggio biologico sono:
determinazione della piombemia e degli indicatori urinari di esposizione ad IPA (1-idrossipirene e 2-Naftolo)
e dei principali elementi metallici di interesse tossicologico (As, Cd, Co, Cr, Cu, Hg, Mn, Ni, Pb, Zn).

La prestazione verra eseguita per un periodo pari a 6 (sei) mesi e il corrispettivo previsto & di € 10.000,00
(diecimila).

La proposta € accompagnata dal relativo piano finanziario previsto dall’art.11 del vigente “Regolamento per
prestazioni a pagamento, contratti di ricerca, consulenza, servizi e contributi alla ricerca”, emanato con D.R.
n. 7553 del 27.12.2011.

Il Consiglio ne prende atto e all’'unanimita dei presenti esprime parere favorevole alla proposta.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

3. Contabilita e Attivita Negoziali

3.a Attivazione delle procedure per il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro
autonomo - richiesta prof. Antonio Moschetta;

I1 Direttore rende noto che il Prof. Antonio Moschetta ha formulato richiesta di attivazione delle procedure p
il conferimento di un incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7 commi 6 e
bis del Decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. per la figura professionale di “Esperto in
monitoraggio, scrittura e rendicontazione di progetti nazionali ed europei”.

Il contratto trovera completa copertura con le risorse del seguente progetto di ricerca di responsabilita del
prof. A. Moschetta, registrato sul bilancio del Dipartimento:

. INTERREG V- A Greece-Italy Programme 2014/2020. “Silver Wellbeing — Promoting Silver
tourism through valorization of MED-diet and Wellbeing routes in the CBC area”. MIS Code 5003627 —
CUP B91G16000020006 — UPB: MoschettaA008145SILWE18
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L’attivita oggetto del contratto sara di supporto operativo nell” attivita di coordinamento dei progetti di ricerca
nazionali ed europei; supporto alla scrittura, elaborazione, redazione delle proposte progettuali; monitoraggio
e rendicontazione; diffusione e pubblicazione dei dati inerenti le tematiche dei progetti.

La durata sara di 12 (dodici) mesi, per il costo omnicomprensivo di 36.000,00 (trentaseimila/00) euro
comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’amministrazione e del lavoratore.

Requisiti: laurea in Scienze Biologiche; ovvero uno dei diplomi di laurea equiparato ad una delle classi di
laurea (conseguito ai sensi della normativa previgente al D.M. 509 del 03.11.1999 e al D.M. 22.10.2004, n.
270) ed equiparato alla predetta laurea specialistica con D.I. del 05.05.2004;

Competenze: competenze in scienze biologiche con esperienza in materia di segreteria scientifica; dichiarata
esperienza di almeno quindici anni con contratti di ricerca presso enti pubblici e privati in attivita di
coordinamento dei progetti di ricerca nazionali ed europei; Conoscenza della lingua inglese.

Il Consiglio pertanto, approva la richiesta avanzata dal Prof. A. Moschetta e autorizza qualora I’indagine
preventiva rivolta al personale interno fornisca esito negativo, le relative e conseguenti procedure
amministrative per addivenire all’individuazione del candidato e alla stipula del relativo contratto.

3.b Richiesta di discarico inventariale — Sezione di Diagnostica per Immagini;

Il Direttore comunica che il Prof. Amato A. Stabile Ianora, Coordinatore della Sezione di Diagnostica per
Immagini, con richiesta del 16.10.2020, ha chiesto 1’autorizzazione al discarico inventariale del materiale che
non risulta piu servibile e utilizzabile.

Il Consiglio dopo breve discussione, esprime all’unanimita parere favorevole al discarico inventariale delle
attrezzature in disuso, presso la Sezione di Diagnostica per Immagini, come da allegato, disponendo altresi la ~ ——
successiva cancellazione dai registri inventariali.

4. Didattica e servizi agli studenti

4.b Scuola di Specializzazione in Medicina Legale: ratifica verbale del 30/09/2020;
Il Direttore porta a ratifica del Consiglio, il verbale del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Medicina

Legale riunitosi telematicamente il giorno 30/09/2020 avente i seguenti argomenti all’OdG:

1. Approvazione preventivi e autorizzazione alla spesa per I'acquisto di:
- Leica 3 D Imager;
- Stereomicroscopio Nikon.

2. Approvazione proposta di conferma convenzionamento con I'INPS per frequenza specializzandi;

3. Varie ed eventuali — autorizzazione all’acquisto di arredi per gli specializzandi della Scuola per un
importo superiore ai 2.500,00 euro.

Relativamente ai punti in questione ¢ stata inserita apposita documentazione che diventa parte integrante del
presente verbale.

il Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione prende atto dei contenuti ivi rappresentati e per i punti
specifici suindicati, per quanto di competenza, ratifica all’unanimita il suddetto dispositivo.

Il presente dispositivo € letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.




UNIVERSITA ,

/ REE %%U [RII‘DOl ?{8 ANNO DATA VERBALE PAGINA
2020 11/11/2020 1 10

LAY
<\
.0‘!,3‘.‘2'."
BE R

1)
~
-

-~

5. Sopravvenute ed Urgenti

Tra le sopravvenute ed urgenti il Direttore invita il Consiglio alla discussione dei seguenti punti:

5.a Approvazione atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di n.1
posto di ricercatore a tempo determinato, di tipo A) per il S.S.D. AGR/15 Scienze e Tecnologie Alimentari
(codice concorso R 1759/2020: chiamata del candidato indicato quale vincitore Dott. Pasquale CRUPI;

5.b Richiesta di approvazione della Convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro- e il Dipartimento di Scienze Biomediche, Chirurgiche e
Odontoiatriche dell’Universita degli Studi di Milano ;

5.c Bando assegno di collaborazione alla ricerca (Programma n. 06.210 — Responsabile Prof Piero Lovreglio):
proposta Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 7 comma 2 del Regolamento;

5.d Mobilita di ricercatori universitari tra Dipartimenti- richiesta parere Dott. Luigi Santacroce;
S.e Accettazione liberalita in favore del prof Massimo Corsalini.
I1 Consiglio, preso atto approva all’unanimita I’inserimento e la discussione dei suindicati punti.

Si passa quindi alla discussione del seguente punto:

5.a Approvazione atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e discussione pubblica, per la copertura
di n.1 posto di ricercatore a tempo determinato, di tipo A) per il S.S.D. AGR/15 Scienze e Tecnologie
Alimentari (codice concorso R 1759/2020: chiamata del candidato indicato quale vincitore Dott.
Pasquale CRUPI;

I Direttore informa che con D.R. n. 3021 del 05 novembre.2020 sono stati approvati gli atti della procedura
di selezione, per titoli e discussione pubblica per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo
determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, con regime di
impegno a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 comma 3, lett. A) della legge 240/2010, per il settore concorsuale
07/F1 — Scienze e Tecnologie Alimentari e il S.S.D. AGR/15 — Scienze e Tecnologie Alimentari presso il
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina (codice selezione R. 1759/2020) finanziato sui fondi rinvenienti
del programma Regionale REFIN.

II Dott. Pasquale CRUPI dagli atti, risulta vincitore della succitata selezione pubblica, sotto condizione
sospensiva dell’accertamento del possesso dei requisiti per la stipula del contratto.

Chiamata ad intervenire, alle ore 11.50 si collega temporaneamente sulla piattaforma Microsoft team la
prof.ssa Maria Lisa Clodoveo, la quale informa che il dott. Pasquale CRUPI & un ricercatore del CREA
(Consiglio per la ricerca in agricoltura e l'analisi dell'economia agraria) ed ¢ altresi un chimico analitico che
ha svolto attivita didattica presso la Scuola di Medicina del nostro Ateneo sia per I’insegnamento di Scienze e
tecnologie alimentari e sia per il Corso di laurea in Tecniche della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di
lavoro con sede a Taranto. Lo stesso Dottore dispone di una produzione scientifica che gli permetterebbe di
partecipare a procedure selettive per posti di professore di prima fascia.
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Fatta questa premessa, il Direttore sottopone al Consiglio la chiamata del dott. Pasquale CRUPI quale
ricercatore a tempo determinato di tipo A) del SSD AGR/15 — Scienze e Tecnologie Alimentari presso il
Dipartimento Interdisciplinare di Medicina.

Il Consiglio, nella sua formulazione ristretta costituita dai professori di I e II fascia, approva all’unanimita la
proposta di chiamata del Dott. Pasquale CRUPI a ricoprire il ruolo di ricercatore a tempo determinato di tipo
A) per il S.S.D. AGR/15 — Scienze e Tecnologie Alimentari presso il Dipartimento Interdisciplinare di
Medicina.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

5.b Richiesta di approvazione della Convenzione tra il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro- e il Dipartimento di Scienze Biomediche, Chirurgiche e
Odontoiatriche dell’Universita degli Studi di Milano;

Il Direttore informa che il Prof. Gianfranco Favia ha sottoposto all’attenzione del Consiglio la stipula di una
convenzione di ricerca con il Dipartimento di Scienze Biomediche, Chirurgiche e Odontoiatriche
dell’Universita degli Studi di Milano.

Per tale circostanza, prende la parola il Prof. Francesco Inchingolo che illustra la bozza di convenzione. Tale
bozza, si riferisce ad un accordo per lo svolgimento di due studi osservazionali relativi alla sostanza spray
nasale/orale commercializzata con nome ENDOVIR STOP approvata dal Ministero della Salute e a suffragio
della stessa, vengono presentate le approvazioni del comitato etico MAGI e dell’Universita di Cipro.

I due studi osservazionali sono identici, ma il primo prevede I’arruolamento degli studenti iscritti alle Facolta
dell’area medica del Policlinico, oltre a docenti, specializzandi, personale medico e paramedico che operano
al Policlinico di Bari, mentre il secondo prevede I’arruolamento di studenti, docenti e personale amministrativo
delle scuole medie superiori pugliesi.

Dopo [I’esposizione del Prof. Francesco Inchingolo interviene il Direttore, Prof. Carlo Sabba e,
immediatamente dopo il Prof. Alessandro Dell’Erba, evidenziando come, al di la dell’aspetto prettamente
scientifico relativo alla ricerca, che accompagna lo studio, la proposta prevede I’arruolamento di soggetti,
disciplinati dall’apposito regolamento per le sperimentazioni cliniche.

Premesso quanto sopra, il Direttore invita il consiglio ad esprimersi unicamente sulla parte scientifica della
proposta di bozza, essendo la parte clinica, per I’arruolamento dei pazienti, di competenza sanitaria, con il
passaggio preliminare dal Comitato Etico Interregionale.

A questo punto pone in votazione la bozza di proposta esclusivamente per 1’aspetto relativo alla ricerca
scientifica, che si allega al presente verbale, per essere parte integrante.

A questo punto, il Direttore, prof. Carlo Sabba, pone in votazione la bozza di proposta, unicamente per le linee
di ricerca sottoposte alla sua attenzione. Il Consiglio, fatta questa precisazione, all’'unanimita dei presenti
esprime parere favorevole esclusivamente al perseguimento delle linee di ricerca ivi contenute.

I rapporti di collaborazione scientifica con il Dipartimento di Scienze Biomediche, Chirurgiche e
Odontoiatriche dell’Universita degli Studi di Milano, per le ricerche comuni in corso, saranno disciplinati
attraverso lo schema di convenzione previsto dalla nostra Universita.

Al tempo stesso, il Consiglio, all’'unanimita, rinvia la competenza, per gli aspetti riguardanti lo studio e
’arruolamento dei pazienti ai competenti organi di valutazione clinica e invita, il Prof. Gianfranco Favia a
uniformare i relativi aspetti di carattere scientifico-formali della convenzione al Dipartimento di Scienze
Biomediche, Chirurgiche e Odontoiatriche dell’Universita di Milano attraverso 1’apposita modulistica per le
convenzioni di Uniba, che viene approvata, all’unanimita, dal Consiglio di Dipartimento.
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I1 presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

S.c  Bando assegno di collaborazione alla ricerca (Programma n. 06.210 — Responsabile Prof Piero
Lovreglio): proposta Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 7 comma 2 del Regolamento;

Il Direttore informa che con nota prot. n. 69376-111/13 del 04/11/2020, la Direzione Risorse Umane ha chiesto
di deliberare la proposta della Commissione esaminatrice per la selezione di cui al “Bando assegno di ricerca
- DR. n. 2959 del 02/11/2020- Programma n. 06.210.

In base a quanto riportato all’art. 7 —comma 2 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca, la proposta
della Commissione esaminatrice dovra avvenire direttamente a cura del Dipartimento, in seguito a sorteggio,
“tra una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico”.
Pertanto il Prof. Piero Lovreglio, responsabile scientifico del programma che ha finanziato 1’assegno di ricerca,
indica i seguenti nominativi tra cui sorteggiare i componenti della Commissione esaminatrice.

DOCENTI DI I FASCIA

Prof. CATANESI Roberto Dip. Interdisciplinare di Medicina - MED/43
Prof. DELL’ ERBA  Alessandro Dip. Interdisciplinare di Medicina - MED/43
RICERCATORI

Dott.ssa BASSO Antonella Dip. Interdisciplinare di Medicina - MED/44
Dott.ssa MACINAGROSSA Linda Dip. Interdisciplinare di Medicina - MED/44

I1 Consiglio all’'unanimita approva la rosa dei nominativi.

Si procede quindi, al sorteggio tra i nominativi suindicati, della Commissione esaminatrice per la procedur
selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 assegno di collaborazione ad attivita d
ricerca di cui al Bando emanato con D.R. n. 2959 del 02.11.2020 — programma n. 06.210.

Sono estratti nell’ordine:

DOCENTI DI I FASCIA

1 Prof. CATANESI  Roberto Dip. Interdisciplinare di Medicina - MED/43
2. Prof. Del’ERBA Alessandro Dip. Interdisciplinare di Medicina - MED/43
RICERCATORI

1 Dott.ssa BASSO Antonella Dip. Interdisciplinare di Medicina - MED/44
2 Dott.ssa MACINAGROSSA Linda Dip. Interdisciplinare di Medicina - MED/44

Esperito il sorteggio, il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio di Dipartimento la proposta di
Commissione della procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 assegno di
collaborazione ad attivita di ricerca di cui al “Bando emanato con D.R. n. 2959 del 02.11.2020 — programma
n. 06.210” i seguenti nominativi:

COMPONENTI EFFETTIVI

1 Prof. LOVREGLIO Piero (Responsabile Scientifico del programma di ricerca)
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2. Prof. CATANESI  Roberto (Professore Ordinario —SSD MED/43)
3. Dott.ssa BASSO Antonella (Ricercatore —SSD MED/44)
COMPONENTI SUPPLENTI
1 Prof. Dell’ERBA Alessandro (Professore Ordinario —SSD MED/43)
2. Dott.ssa MACINAGROSSA Linda (Ricercatore —SSD MED/44)

Il Consiglio all’unanimita approva la suindicata proposta di Commissione.

Il presente dispositivo ¢ letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.

5.d Mobilita di ricercatori universitari tra Dipartimenti- richiesta parere Dott. Luigi Santacroce;

Il Direttore comunica che con nota prot. 70808 del 09/11/2020, pervenuta dalla Direzione Risorse Umane —
Sezione Personale Docente, il Consiglio di Dipartimento ¢ stato invitato ad esprimere un parere motivato
sull'istanza di mobilita interna formulata dal Dott. Luigi Santacroce in servizio presso il Dipartimento Jonico,
nel S.S.D. MED/07- Microbiologia e Microbiologia Clinica.

Il Direttore rende noto che il Dott. Luigi Santacroce € un ricercatore a tempo indeterminato che si occupa di
Macrobiota intestinale, che ha manifestato interesse alla condivisione e alla collaborazione con le linee di
ricerca e i protocolli di studio dei docenti che afferiscono al D.I.M. in primis il Prof. Antonio Moschetta, e dei
professori dello stesso settore scientifico disciplinare MED/07, Adriana Mosca e Raffaele Del Prete.

Fatta questa premessa, il Direttore pone in votazione la suddetta proposta di mobilita.
Il Consiglio di Dipartimento,

= Visto il vigente Regolamento che disciplina la mobilita interna anche temporanea di professori e di
Ricercatori universitari;

= Tenuto conto dei settori scientifici disciplinari presenti nel Dipartimento, degli obiettivi scientifici e
didattici e dei piani di sviluppo;
= Visto il Curriculum vitae con il quale ¢ stata valutata I'adeguata qualificazione scientifica del Dott.

Luigi Santacroce;
DELIBERA

all'unanimita, parere favorevole alla richiesta di mobilita presentata dal Dott. Luigi Santacroce in favore di
questo Dipartimento.

Il presente dispositivo, per volonta unanime del Consiglio di Dipartimento, ¢ letto e approvato seduta stante
per essere immediatamente esecutivo.

Il Consiglio da quindi mandato al Direttore di trasmettere la presente delibera ai competenti uffici per i
provvedimenti di competenza.

5.e Accettazione liberalita in favore del prof Massimo Corsalini.

11 Direttore comunica che il Prof. Massimo Corsalini ha ricevuto in data 10/11/2020, dalla NEOSS Italia S.r.1.
con sede a Milano, una proposta di erogazione liberale del valore di € 4.000,00 (quattromila//00 euro) da
utilizzare sia per il finanziamento della ricerca condotta dal prof. Corsalini sia per I’attribuzione di borse di
studio per Specializzandi e Masterizzandi.
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I1 Consiglio dopo breve discussione esprime all’unanimita ampia gratitudine nei confronti della NEOSS Italia
S.r.l ringraziandola e accettando la cospicua elargizione liberale.

Dispone altresi la relativa acquisizione della somma nel bilancio di Dipartimento sulle seguenti coordinate
bancarie: Conto Corrente 000000003414 - IBAN: IT60P0311104007000000003414.

II Consiglio autorizza il RUO di contabilita, a porre in essere le relative procedure per incamerare la somma
di € 4.000,00 (quattromila/00) sulla UPB “DIM.CORSALINI.NEOSS.20 ad avvenuto bonifico bancario.

Il presente dispositivo € letto e approvato seduta stante per essere immediatamente esecutivo.
Esaurita la discussione dell’ordine del giorno, alle ore 12:15 la seduta ¢ tolta.

I1 Coordinatore del Dipartimento I1 Direttore del Dipartimento

Dott. Tommaso Gelao P rlo Sabba
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