
 

 

DIPARTIMENTO INTERDISCIPLINARE DI MEDICINA 

 

 

 

- Titolo dell’attività per l’acquisizione delle competenze trasversali:  

‘Diversity management’: valutazione e gestione rischi per una salute e sicurezza 'inclusiva' nei luoghi 

di lavoro 

 

- Sede dell’attività e modalità di erogazione: Aule Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, 

Didattica frontale 

 

- Periodo di svolgimento delle attività formative: dal 01.03.2023 al 30.04.2023 

 

- Durata dell’attività (in ore): 24 

 

-  Data entro la quale è possibile effettuare l’iscrizione (precedente allo svolgimento del 30% delle 

attività formative previste nell’ambito di ciascun insegnamento o laboratorio): 01.03.2023  

 

-  Numero di CFU attribuibili agli studenti che avranno frequentato almeno il 70% delle lezioni/ 

sessioni di apprendimento/laboratori/seminari ed avranno superato le relative prove finali (esame di 

profitto o verifica): 2 

 

- Breve descrizione delle attività proposte e delle metodologie didattiche da adottare:  

Le differenze di età, di genere, di abilità, di etnia, di cultura, di tipologia contrattuale nella 

popolazione lavorativa rappresentano un importante aspetto della tutela della sicurezza e salute nei 

luoghi di lavoro, anche in considerazione dell'evoluzione normativa. 

Partendo quindi dall'identificazione delle "differenze" tra i lavoratori che impattano sulla salute e 

sicurezza, e dalla necessità di una specifica gestione dei rischi che tenga conto di queste differenze, 

il corso si pone l'obiettivo di fornire ai partecipanti gli strumenti per comprendere gli aspetti peculiari 

di una valutazione dei rischi che si ponga come fine ultimo la tutela e l'integrazione di tutti i 

lavoratori. Nell'ottica di una corretta gestione del rischio, pertanto, verrà fornita un'ampia visione su 

concetti, normative, metodologie e buone prassi che possano fornire idonee misure per mitigare i 

rischi, garantendo una salute e sicurezza inclusiva. 

 

- Cognome, nome e recapito di posta elettronica o telefonico dei docenti responsabili:  

LOVREGLIO Piero,  piero.lovreglio@uniba.it  0805478218 

STUFANO Angela,   angela.stufano@uniba.it   0805478218  
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