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DIPARTIMENTO INTERDISCIPLINARE DI MEDICINA 
DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 

DECRETO DEL DIRETTORE Nr. 38/2018 dell'll/10/2018 

Pubblicato sul sito Web Uniba http://reclutamento.ict.uniba.itlbandi-di-lavoro ed 
affisso all'Albo Pretorio Online Uni ba 
http://www.uniba.itlateneo/albopretorio/albo-pretorio-on-line 

Scadenza presentazione domande entro le ore 12.00 del 25/10/2018 

Selezione pubblica per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di 
collaborazione coordinata e continuativa, della durata, di mesi 12 (dodici) dalla 
data di sottoscrizione del relativo contratto. 

IL DIRETTORE 

Visto l'art.7, comma 6 del D. Lgs. 30.03.2001 , n. 165; 

Visto lo Statuto dell'Università degli Studi di Bari "A. Moro" (D.R. 2959 del 
14.06.2012); 

Visto il Regolamento Generale di Ateneo, approvato con D.R. n. 2884 del 
05.04.2000 e s.m.i.; 

Visto il Regolamento di Ateneo per l'Amministrazione, la Finanza e la 
Contabilità D.R. 91del 08.01.2007; 

Visto il D.P.R. 28/12/2000, N. 445, "Testo unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa"; 

Visto il Decreto Legislativo 30.03.2001, n 165, "Norme generali sull 'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e s.m.i .; 

Visto il Decreto Legislativo del 30.06.2003, n. 196 "Codice in materia di 
protezione dei dati personali"; 

Visto il Decreto Interministeriale in data 09/07/2009, "Equiparazioni tra diplomi 
di lauree di vecchio ordinamento, lauree specialistiche (LS) ex Decreto n. 
509/1999 e Lauree magistrali (LM) ex decreto n. 270/2004, ai fini della 
partecipazione ai pubblici concorsi"; 

Visto il D.R. n. 1653 del 05/03/2010 con cui è stato emanato il "Regolamento 



Diµutimento Interdisciplinare di Medicina 
Direttore : Prof Carlo Sabra 

per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo, 
di natura occasionale o coordinata e continuativa ; 

Considerato che per le relative attività di realizzazione e gestione di progetti di ricerca 
e di didattica, di responsabilità del Prof. Antonio Moschetta si manifesta la 
necessità urgente e indifferibile di organizzare attività di supporto 
necessarie alle stesse; 

Accertata la natura temporanea e particolare di tale esigenza e l'alta competenza 
delle prestazioni richieste ; 

Accertata l'impossibilità oggettiva di sopperirvi con figure professionali strutturate 
all 'interno dell 'Università degli Studi di Bari Aldo Moro, come risulta 
dall 'esito dell'apposita indagine conoscitiva pubblicata sul sito istituzionale 
dell'Ateneo in data 01/10/2018 e scaduta il giorno 08/10/2018, avviata allo 
scopo di verificare la disponibilità di professionalità interne idonee allo 
svolgimento delle prestazioni oggetto del presente bando; 

Ritenuto di dover procedere all'emanazione di un avviso pubblico per poter 
pervenire alla stipula di contratto di lavoro di natura coordinata e 
continuativa ; 

Accertata la copertura finanziaria e che la relativa spesa per la collaborazione 
graverà sui fondi derivanti dal progetto TESIAMED, di pertinenza del Prof. 
Antonio Moschetta; 

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del D.1.M. del 05/09/2018; 

AVVISA 

Questo Dipartimento intende procedere alla stipula di un contratto di collaborazione di 
natura coordinata e continuativa , nei limiti e secondo le modalità stabilite dall 'apposito 
Regolamento emanato con D.R. n. 1653 del 05 marzo 2010 e, pertanto, emana il 
seguente bando di selezione per valutazione comparativa per titoli e colloquio ; 

Art. 1 
Oggetto della prestazione 

In ottemperanza a quanto previsto dal Decreto Legislativo del 30/03/2001 , n. 165, ed in 
particolare l'art.7 così come modificato dall 'art.3 , comma 76 della legge n. 244 del 
24/12/2007 e dell'art. 46 del decreto legge n.112 del 25.06.2008 è indetta una 
procedura selettiva pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un contratto di 
collaborazione di natura coordinata e continuativa , per la figura di collaboratore esperto 
in attività strumentali e di supporto alla gestione di progetti di ricerca e di didattica di 
responsabilità del Prof. Antonio Moschetta. 
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Gli obiettivi della singola collaborazione saranno i seguenti: 

• Catalogazione ed organizzazione in relazione dei risultati dell'attività progettuale, 
relativi a tutte le fasi di avanzamento del progetti; 

• Supporto operativo al responsabile scientifico nelle relative attività di 
coordinamento e monitoraggio; 

• Conoscenze tecniche giuridiche per le attività di implementazione progettuali e 
rendicontazione dei progetti; 

• Diffusione e pubblicazione dei dati inerenti le tematiche del progetto. 

Art.2 
Decorrenza, durata e scioglimento del contratto 

Il rapporto di collaborazione è fissato in mesi 12 (dodici) a partire dall'affidamento 
dell'incarico. 
In qualsiasi momento ciascun contraente ha la facoltà di risolvere motivatamente il 
contratto, dandone un preavviso di almeno dieci giorni. Il contratto non potrà essere 
rinnovato e potrà essere prorogato solo per motivate esigenze, senza alcun ulteriore 
aggravio di costi . 
Ai sensi del comma 303 della legge di Bilancio 2017 il contratto non è più soggetto al 
controllo preventivo di legittimità della Corte dei Conti; pertanto acquisterà efficacia 
successivamente agli adempimenti di pubblicazione così come previsto dall'art. 15 del 
decreto legislativo n. 33/2013 e comunque ai sensi dell'art. 12 comma 5 del 
Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro 
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa e sempre 
successivamente alla scadenza di altro contratto in essere stipulato con 
l'amministrazione universitaria: http://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro ed alla 
notifica all 'Albo Pretorio Online Uniba; http://www.uniba.it/ateneo/albo-pretorio/albo
pretorio-on-line ai sensi di quanto previsto dall'art. 15 del D.L. 33/2013. 

Art. 3 
Modalità di espletamento della prestazione 

La collaborazione richiesta, di cui all'art. 1 verrà svolta in piena autonomia e senza 
vincolo di subordinazione. 
Il Dipartimento non potrà esercitare nei confronti del prestatore alcun potere gerarchico 
e/o disciplinare. 
Il collaboratore riferirà dell'attività e rivolgerà ogni richiesta o proposta relativa alla 
stessa direttamente al Prof. Antonio Moschetta, suo referente. 
Il referente, nel rispetto dell'autonomia del collaboratore nell'esecuzione dell'attività, 
fornirà a quest'ultimo le indicazioni e le linee di condotta necessarie per un proficuo ed 
efficace raggiungimento degli obiettivi prefissati. 
Il Prof. Antonio Moschetta responsabile scientifico delle suddette attività, 
rilascerà una valutazione sugli obiettivi raggiunti. 
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Art.4 
Trattamento Economico 

Il compenso per la prestazione richiesta è fissato in € 18.469,00 
(diciottomilaquattrocentosessantanove/OOeuro) onnicomprensive al lordo degli oneri a 
carico del collaboratore e al netto degli oneri a carico del Dipartimento. 
Il collaboratore dovrà rilasciare obbligatoriamente apposita dichiarazione relativa al 
limite retributivo stabilito dall'art. 3, comma 44 della legge n. 244 del 24.12.2007. 
Il Corrispettivo verrà corrisposto al collaboratore in 12 ratei mensili , previa acquisizione 
di formale dichiarazione del responsabile Prof. Antonio Moschetta. 
Al collaboratore, non spetterà alcuna indennità al termine dell'incarico. 

Art. 5 
Disciplina fiscale e previdenziale applicabile 

Il corrispettivo della prestazione è soggetto alla vigente normativa in materia fiscale 
assistenziale e previdenziale lì dove il collaboratore è tenuto all 'osservanza delle 
relative norme in materia. 
L'Iscrizione alla Gestione Separata INPS è a cura del collaboratore. Nei casi in cui il 
collaboratore è titolare di partita IVA il corrispettivo contrattuale lordo per il 
collaboratore è da intendersi IVA inclusa; in questo caso l'interessato dovrà, ai sensi 
del DPR 633n2, emettere regolare fattura. 

Art. 6 
Requisiti necessari per la partecipazione al bando 

Possono partecipare alla selezione pubblica per il conferimento del contratto di cui al 
presente bando i candidati in possesso dei seguenti requisiti culturali , accademici e 
scientifici: 

• Laurea in Giurisprudenza o in Scienze Politiche o in Economia e Commercio; 
Ovvero diploma di laurea equiparato ad una delle classi di laurea (conseguito 
ai sensi della normativa previgente al D.M. 509 del 03/11/1999 e al D.M. 
22.10.2004, n. 270) ed equiparato alla predetta laurea specialistica con O.I. 
del 05.05.2004; 

• Abilitazione all 'esercizio delle professioni di cui alle succitate lauree. 

Competenze Richieste: 

• Esperienza professionale specifica almeno quinquennale documentata, prestata 
sotto qualsiasi forma a favore di Pubbliche Amministrazioni ed Enti di Ricerca 
pubblici; 
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• Possesso di conoscenze sulla rendicontazione dei programmi europei di 
finanziamento alla ricerca scientifica; 

• Possesso di conoscenze su progetti , appalti e gare di natura pubblica; 
• Possesso di conoscenze delle best practice relative alle attività formative che si 

inseriranno all 'interno dei progetti ; 
• Buona conoscenza dell'utilizzo di sistemi di elaborazione dati (excel , posta 

elettronica, database, sistemi di protocollazione informatizzata); 
• Buona conoscenza della lingua inglese; 

Art. 7 
Modalità di presentazione della domanda 

Per la partecipazione alla selezione il candidato dovrà produrre apposita domanda (all. 
A) che potrà essere inviata preferibilmente tramite posta elettronica certificata 
all 'indirizzo direzione.dim@pec.uniba.it; ovvero consegnata a mano, (in busta chiusa) 
dal lunedì al venerdì dalle ore 09.00 alle ore 13.00, all'ufficio protocollo presso la 
Direzione/Segreteria del D.l.M. (Dipartimento Interdisciplinare di Medicina- Sezione di 
Medicina Interna e Geriatria "C. Frugoni"- Padiglione Chini- Piazza Giulio Cesare, 11 
Bari. 
Tutti i documenti inviati a mezzo PEC dovranno essere redatti esclusivamente in 
formato PDF. 
Sulla busta chiusa della domanda o nell'oggetto della PEC dovrà essere chiaramente 
indicato: 

1. Cognome e nome; 
2. Indirizzo del candidato; 
3. Numero e data del Bando cui si riferisce; 

La domanda dovrà pervenire a questo Dipartimento pena l'esclusione dalla 
partecipazione alla selezione, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 25/10/2018. 
La domanda dovrà essere sottoscritta dal candidato. 
La mancata sottoscrizione della domanda pregiudica il diritto di ammissione alla 
selezione. 
Dell 'inammissibilità alla selezione sarà inviata comunicazione all 'interessato. 
All'istanza dovrà essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica di un 
valido documento di identità del sottoscrittore. 
Non sarà presa in considerazione alcuna documentazione che perverrà a questo 
Dipartimento dopo il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione. 
Inoltre ulteriori requisiti che devono essere posseduti alla data di pubblicazione del 
presente bando, per accedere alle relative prove sono: 

1. Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 
2. Idoneità fisica alla collaborazione. (Il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina 

ha la facoltà di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore della procedura 
selettiva, in base alla normativa vigente ; 

3. I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea devono, inoltre, avere 
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adeguata conoscenza della lingua italiana; 
4. Non aver riportato condanne penali che escludono dall'elettorato attivo e passivo 

e non essere stati destituiti dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento, ovvero essere stati dichiarati decaduti 
da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, comma I, lettera d) del T.U. delle 
disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato 
con D.P.R. del 10/01/1975 n. 3. 

Art.8 
Titoli richiesti 

Gli aspiranti dovranno presentare, in allegato alla domanda di partecipazione: 
a) Copia del curriculum vitae et studio rum sottoscritto dal candidato e redatto in 

conformità al vigente modello europeo; 
b) Documentazione relativa ai titoli ritenuti utili ai fini della presente selezione, in 

fotocopia; 
c) Elenco dei titoli allegati ; 
d) Attestazione del conseguimento dei titoli richiesti ; 

I medesimi titoli devono essere dichiarati mediante dichiarazione sostitutiva di 
certificazioni (vedi allegato 8) , previsto dall'art. 46 del D.P.R. 445/2000, ovvero 
una dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà ai sensi dell'art. 47 dello stesso 
Decreto Legislativo, (vedi allegato C). 

Art.9 
Elementi di valutazione 

Ai titoli è attribuito un punteggio massimo di punti 50, ripartiti nelle categorie di 
seguito elencate: 

1. Titolo di studio in ragione del voto di Laurea: Fino ad un massimo di 25 punti 
I) fino a 99/110 = 10 punti , 
Il) da 100 a 105/110 = 15 punti , 
lii) da 106 a 110/110 = 20 punti , 
IV) di 110/11 O e lode= 25 punti , 

2. ulteriori titoli di studio rispetto a quelli richiesti dalla presente selezione in ragione 
della valutazione finale riportata (max.5 punti) ; 
3. esperienza già maturata in ambito accademico e/o in attività di ricerca e/o 
didattica attinenti ai contenuti della presente proposta di collaborazione (max.1 O 
punti) ; 
4. altri titoli (max.7 punti); 

Al colloquio sono riservati 50 punti. Lo stesso verterà sui seguenti argomenti 
• elementi conoscitivi sulla progettazione europea; 
• conoscenza delle procedure negoziali per l'acquisto di beni e servizi in ambito 
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dipartimentale; 
• attività di rendicontazione; 
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• elementi fondamentali di project management; 
• conoscenza relativa al funzionamento dei Dipartimenti universitari 
• conoscenza dei principali pacchetti informatici. 

Il colloquio si intenderà superato se il candidato avrà riportato una votazione non 
inferiore a 35/50. 
Non si darà corso a graduatoria di merito. 

Per essere ammessi a sostenere la prova di esame i candidati dovranno essere muniti 
di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: carta d'identità, passaporto, patente 
di guida, patente nautica, porto d'armi, le tessere di riconoscimento, purché munite di 
fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da una 
amministrazione dello Stato. 
La mancata presentazione al colloquio sarà considerata come rinuncia alla selezione. 

Il colloquio avrà luogo il giorno 30/10/2018 alle ore 8.00 presso la Sezione di Medicina 
Interna e Geriatria "C. Frugoni", del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina, 
dell'Università degli Studi di Bari, sito in piazza G. Cesare, 11 - Bari. 

Art. 10 
Composizione della Commissione 

Per l'espletamento della selezione sarà nominata, con Decreto del Direttore del 
Dipartimento nel rispetto delle vigenti disposizioni in materia, una apposita 
commissione esaminatrice che si occuperà, fra l'altro, della valutazione dei requisiti di 
ammissione. 

Art. 11 
Approvazione degli atti 

Con provvedimento del Direttore del Dipartimento saranno approvati gli atti e la 
graduatoria di merito e sarà dichiarato il vincitore della selezione. 
La predetta graduatoria di merito potrà essere utilizzata, su motivata proposta del 
Direttore del Dipartimento, sentito il responsabile del Progetto, per l'affidamento di 
ulteriori incarichi in caso di rinuncia del vincitore o di decadenza dal diritto al 
conferimento, ovvero nel caso in cui si manifestasse la necessità entro l'anno 
successivo alla pubblicazione. 

Art. 12 
Pubblicizzazione dei risultati 

Per garantire idonea pubblicità alla suddetta graduatoria, la stessa verrà pubblicata sul 
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sito web Uniba http://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro ed affisso all'Albo Pretorio 
Online http://www.uniba .it/ateneo/albo-pretorio/albo-pretorio-on-line 

Art. 13 
Tutela della Privacy 

Ai fini del Decreto Legislativo del 1 O agosto 2018 n. 101, recante "Disposizioni per 
l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, si 
comunica che questo Dipartimento si impegna a rispettare il carattere riservato delle 
informazioni fornite dal candidato. Tali dati saranno trattati solo per le finalità connesse 
e strumentali alla presente selezione. 
Per tutto quanto non previsto dalla presente selezione si applica la normativa vigente in 
materia, in quanto compatibile. Il medesimo bando costituisce lex specialis della 
selezione, pertanto la partecipazione alla stessa comporta implicitamente 
l'accettazione, senza riserva , alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute. 

Bari , 11/10/2018 

re del Dipartimento 

r f . Carlo Sabbà 


