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Il giorno 4 ottobre 2018 alle ore 10:00, presso I’Aula Magna, DEMDI — Plesso di Economia, Largo Abbazia
Santa Scolastica, 53 - BARI, si & tenuta la Tavola Rotonda “Il ruolo della formazione economica nello sviluppo
del Mezzogiorno” alla quale hanno partecipato docenti del Dipartimento di Economia Management e Diritto
dell'lmpresa - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro e i referenti delle organizzazioni rappresentative della
produzione e delle professioni di riferimento.

All'incontro erano presenti:

Prof. Giovanni Lagioia, Direttore del Dipartimento di Economia Management e Diritto dell'Impresa,
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Prof. Ernesto Somma, Professore di Economia Industriale, Dipartimento di Economia Management e
Diritto dell'Impresa - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Prof.ssa Rosa Calderazzi, Professore di Diritto dell’Economia e dei Mercati Finanziari, Dipartimento
di Economia Management e Diritto dell’'Impresa - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Prof.ssa Federica Miglietta, Professore di Economia degli Intermediari Finanziari, Dipartimento di
Economia Management e Diritto dell'Impresa - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Prof. Luca Petruzzellis, Professore di Marketing, Dipartimento di Economia Management e Diritto
dell'lmpresa - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Prof. Vito Roberto Santamato, Professore di Economia e gestione delle Imprese, Dipartimento di
Economia Management e Diritto dell'Impresa - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Prof.ssa Francesca Jole Garofoli, Professore di Diritto processuale penale, Dipartimento di Economia
Management e Diritto dell'Impresa - Universita degli Studi di Bari Aldo Moro

Per le organizzazioni rappresentative della produzione e delle professioni di riferimento:

¢ Dott. Domenico De Bartolomeo, Presidente Confindustria Puglia

¢ Dott. Maurizio Lozzi, Responsabile Divisione di Analisi e Ricerca Economia Territoriale Banca d’ltalia — sede
di Bari



* Dott. Giuseppe Diretto, Presidente Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Bari e
Presidente UNAGRACO

* Dott. Sergio Fontana, Presidente Associazione degli Industriali Italiani in Albania e Vice Presidente di
Confindustria Bari e BAT

¢ Dott. Sabatino Maurice, Presidente Commissione Regionale ABI Puglia
¢ Prof. Ernesto Somma, Agenzia Nazionale per I’Attrazione degli Investimenti e lo Sviluppo d'Impresa Spa
¢ Dott. Mario Aprile, Presidente Giovani Imprenditori e Vice Presidente di Confindustria Bari e BAT

¢ Dott. Massimo Salomone, Coordinatore Gruppo Tecnico Turismo di Confindustria Puglia

Il Convegno, realizzato in occasione dell’avvio dei corsi erogati dal Dipartimento nell’anno accademico
2018/19, ha ricevuto il patrocinio dei Giovani Imprenditori di Confindustria Bari e Barletta-Andria-Trani, di
Confindustria Albania, dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Bari.

Il dibattito prende spunto dall’ esame dei dati sull’economia regionale diffusi dalla Banca d’lItalia nello scorso
giugno 2018, dai quali si evince, a fronte del rafforzcamento dell’industria regionale e della ripresa degli
investimenti, un peggioramento della produttivita del lavoro in Puglia. Alcune delle cause sono riconducibili
ad un minore utilizzo, da parte delle imprese di personale qualificato da cui deriva una quota inferiore di
occupati pugliesi in possesso di una laurea, sia rispetto al Mezzogiorno, sia rispetto alla media del Paese.

Nell'ultimo decennio si e registrato un progressivo invecchiamento della forza lavoro regionale, solo in parte
spiegato da fenomeni demografici, dall'allungamento dell'eta lavorativa e dai flussi migratori, che in regione
interessano in misura consistente i giovani e i piu istruiti; vi ha contribuito anche una minore propensione
dei giovani a partecipare alla forza lavoro. Nell'arco di un decennio infatti la quota dei giovani pugliesi che
lavorano o che cercano lavoro si & ridotta, mentre & aumentata |'analoga quota riferita alla popolazione meno
giovane.

| dati analizzati evidenziano la necessita di un intervento finalizzato, per quanto concerne la formazione
universitaria, alla creazione di una sinergia con il mondo imprenditoriale, viceversa in riferimento
all'Industria, sarebbe auspicabile una maggiore presenza di personale qualificato all’'interno della compagine
dei propri lavoratori. Del resto, I'obiettivo della modernita consiste nel far coesistere: i livelli tecnologici, gli
approcci, le strategie d'impresa e le prospettive di sviluppo nella formazione di figure professionali in grado
di inserirsi in contesti locali ma con una visione attenta agli orizzonti internazionali.

Dal dibattito € emerso che, in un mercato sempre piu digitalizzato, occorre investire sempre di piu in
formazione, in quanto la competizione premia chi possiede maggiori competenze, in questi scenari la
formazione universitaria di tipo economico, quale quella offerta dai corsi di laurea afferenti al Dipartimento
di Economia, Management e Diritto dell'impresa, puo svolgere un ruolo essenziale.

Per tali ragioni diventa imprescindibile mantenere una stretta collaborazione tra accademia e mondo del
lavoro.

L’incontro si conclude alle ore 13.00.
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