
VERBALE N. 09 DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE, 
BIOTECNOLOGIE E BIOFARMACEUTICA DEL GIORNO 26.06.2015 

Il giorno 26 Giugno 2015 il Consiglio del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 
Biofarmaceutica, convocato con nota Prot. 922 del 19.06.2015 e successive email integrative del 
23.06.2015 e del 24.06.2015, si é riunito alle ore 09,00 nell'aula A, sita al piano terra del Palazzo 
dei Dipartimenti Biologici presso il Campus di via E. Orabona n. 4 in Bari, per discutere e 
deliberare il seguente Ordine del Giorno:  
Approvazione Verbali sedute precedenti (28/10/2014, 17/4/2015, 13.05.2015 e 17.06.2015) 
1. Piano straordinario per gli associati: delibera da parte del Dipartimento relativa alla 

eventuale proposta di chiamate da parte del Dipartimento di esterni a valere sulla quota 
della riserva del 20% delle risorse art. 18 comma 4 della Legge 240/2010; 

2. Piano straordinario per gli associati: delibera da parte del Dipartimento in merito a 
procedure concorsuali di cui all’art. 24 della legge 240/2010 (il punto sarà discusso 
subordinatamente alle decisioni che saranno assunte in merito dal CdA del 23 giugno); 

3. Visiting professor, Visiting Researcher and Visiting Fellow: delibera in merito ad 
eventuali richieste avanzate da docenti del Dipartimento. 

 
Il Consiglio risulta così composto: 
Presente (P), Giustificato (G), Assente (A) 

 Docenti I Fascia  (P) (G) (A) 
1 CALAMITA Giuseppe X   
2 CANTATORE Palmiro X   
3 CASAVOLA Valeria X   
4 COTECCHIA Susanna X   
5 DELL’AQUILA MARIA ELENA X   
6 PALMIERI Luigi X   
7 PESOLE                          (*) Graziano X   
8 SVELTO Maria X   
9 VALENTI Giovanna X   

 
 Docenti II Fascia  (P) (G) (A)  

10 ATTIMONELLI Marcella X    
11 BARILE Maria X    
12 CASSANO Giuseppe X    
13 CASTEGNA Alessandra X    
14 DEBELLIS Lucantonio X    
15 DE GIORGI Carla X    
16 FIERMONTE Giuseppe X    
17 GADALETA Gemma X    
18 IACOBAZZI Vito X    
19 KANDUC Darja  X   
20 LIUZZI Grazia Maria X    
21 NICCHIA Grazia Paola   X  
22 RESHKIN Joel Stephan X    
23 ROBERTI Marina X    
24 SCALERA Vito  X   
25 STORELLI Maria Maddalena  X   
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 Ricercatori  (P) (G) (A) 
26 AGRIMI Gennaro X   
27 CALVELLO Rosa X   
28 CAROPPO Rosa X   
29 CHIMIENTI Guglielmina X   
30 CIANI Elena X   
31 COLELLA Matilde X   
32 CORMIO Antonella X   
33 DE GRASSI Anna  X  
34 D’ERCHIA Annamaria X   
35 DE PALMA Annalisa  X  
36 DE VIRGILIO Caterina X   
37 GUERRA Lorenzo X   
38 LA PIANA Gianluigi  X  
39 LEZZA Angela Maria Serena  X  
40 LOGUERCIO POLOSA Paola X   
41 MALLAMACI Rosanna X   
42 MAROBBIO Carlo  X  
43 MELELEO Daniela Addolorata X   
44 PANARO Maria Antonietta X   
45 PESCE Vito  X  
46 PICARDI Ernesto X   
47 PIERRI Ciro   X 
48 PISANI Francesco X   
49 PISANO Isabella X   
50 POETA Luana   X 
51 PROCINO Giuseppe X   
52 RAINALDI Guglielmo X   
53 SCARCIA Pasquale  X  
54 TAMMA Grazia X   
55 TODISCO Simona X   
56 VOLPICELLA Mariateresa X   
57 VOZZA Angelo X   

 
 Personale Tecnico/Amm.vo  (P) (G) (A) 
58 BUSCO Vito Pietro  X  
59 DE FILIPPIS Teresa X   
60 FASANO Anna X   
61 MOLA Maria Grazia X   

 
 Rappresentanti degli 

Studenti 
    

62 LACATENA Nicola X   
63 SOGARI David Eugenio X   
64 CAZZETTA Nicola Christian   X 
65 TANGA Katia   X 
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66 TRIDENTE Federico   X 
67 PELLEGRINO Tommaso   X 
68 MORELLI Rosanna   X 
69 CORIGLIONE Paola   X 
70 LINCIANO Sara X   
71 ROMANO Carmela   X 
72 DIGREGORIO Alessandro   X 
 
 Rappresentanti dei 

Dottorandi 
 (P) (G) (A) 

73 CAPPELLARI Marianna X   
74 GARGANO Concetta Domenica  X  
 
(*) In aspettativa 

TOTALE COMPONENTI: N. 74; PRESENTI N. 51, GIUSTIFICATI N. 12, ASSENTI N. 11. 
Segretario verbalizzante: Sig.ra Nicla Cataldo, sostituto del Segretario Amministrativo (D.D.G. n. 
590 del 12.07.2013). 
Alla Seduta partecipa la Dott.ssa Silvana De Leo con funzioni di supporto alla verbalizzazione. 

Il Direttore, verificata la presenza del numero legale, alle 09,10, dichiara aperta la seduta. 
Si dà inizio ai lavori. 

Approvazione Verbali sedute precedenti (28/10/2014, 17/4/2015, 13.05.2015 e 17.06.2015) 
Il Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio del Dipartimento i verbali relativi alle 

riunioni del 28.10.2014, 17.04.2015, 13.05.2015 e del 17.06.2015, che sono stati trasmessi a tutti 
i membri del Consiglio. 

Il Consiglio, con l’astensione degli assenti alle suddette riunioni, approva i verbali relativi 
alle succitate sedute. 

Il Direttore apre, quindi, la discussione sul primo punto all’O.d.G.: 
1. Piano straordinario per gli associati: delibera da parte del Dipartimento relativa alla 

eventuale proposta di chiamate da parte del Dipartimento di esterni a valere sulla 
quota della riserva del 20% delle risorse art. 18 comma 4 della Legge 240/2010;  

Il Direttore apre il dibattito sulla nota prot. n. 45675-VII/2, del 17.06.2015, del 
Dipartimento Risorse Umane, Organizzazione e rapporti con il SSN e R, concernente "Piano 
reclutamento professori associati", con la quale, in esecuzione di quanto deliberato dal Senato 
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, rispettivamente nelle sedute del 09.06.2015 e 
del 12.06.2015, i Dipartimenti sono stati invitati a voler trasmettere, in tempo utile per la riunione 
del Senato Accademico del 29.06 p.v., una proposta recante l'indicazione di 3 Settori Scientifico 
Disciplinari- adeguatamente motivata in base a esigenze e a interessi strategici - ai fini della 
copertura del 20% per il reclutamento di esterni, ai sensi dell'art. 18, comma 4 della Legge n. 
240/2010. 
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Il Direttore sottolinea il fatto che, sebbene con una tempistica molto ristretta a disposizione, 
ha invitato tutti i Settori Scientifico-disciplinari presenti nel Dipartimento a riflettere sulla 
opportunità offerta dalla richiesta avanzata dagli Organi di Governo di ateneo e ad avanzare 
eventualmente proposte in merito. Sono state rappresentate diverse istanze di fabbisogno dei 
Settori Scientifico-disciplinari presenti nel Dipartimento, tutte hanno evidenziato che esiste una 
complessiva carenza di figure docenti, di diverse fasce e questo rischia di mettere , tra l’altro, in 
difficoltà la complessiva offerta didattica del Dipartimento nonché il giusto sviluppo della ricerca 
scientifica. La Commissione risorse ha preso atto delle richieste pervenute e le ha trasmesse, dopo 
istruttoria, alla Giunta di Dipartimento che si è riunita il giorno 25 giugno e ne ha predisposto la 
relativa istruttoria per la odierna seduta di Consiglio. 

Il Direttore evidenzia che si tratta di risorse che devono essere attribuite a tutti i 
Dipartimenti, seguendo un principio di turnazione, seguendo un criterio di attribuzione che tenga 
conto della posizione di ciascun Dipartimento nell’algoritmo attualmente vigente per la 
ripartizione delle risorse di docenza tra i diversi Dipartimenti, ed anche della strategicità della 
richiesta formulata. Viene sottolineata la circostanza che in linea di massima, se il Dipartimento 
avanza ora una richiesta e questa viene recepita, occorrerà attendere il soddisfacimento delle 
richieste di tutti gli altri Dipartimenti prima di poter diventare nuovamente destinatari di nuove 
risorse su questa misura. 

Per la valenza strategica, anche in termini di programmazione, della scelta di avanzare 
richiesta in questa prima tornata di attribuzione di risorse, il Direttore, prima di entrare nel merito, 
chiede a tutto il Consiglio di esprimersi in merito. I presenti, in considerazione anche delle grandi 
carenze di docenti per sopperire alle esigenze di docenti di riferimento per i Corsi di studio gestiti 
dal Dipartimento, si esprimono a favore della ipotesi di candidare il Dipartimento a diventare 
destinatario di una delle risorse per prof associato , a valere sulla quota del 20% da coprire con 
docenti esterni. Il Direttore mette in votazione quindi la proposta di candidare il Dipartimento a 
destinatario di risorse a valere sulla quota della riserva del 20% delle risorse art. 18 comma 4 
della Legge 240/2010, di cui alla nota prot. n. 45675-VII/2, del 17.06.2015. 

La proposta è accolta all’unanimità degli aventi diritto al voto. 
Il Direttore passa ad illustrare le tre richieste presentate dai docenti dei Settori BIO/11, 

BIO/10 e BIO/09 che la Giunta considera prioritarie in questo momento. 
 
Richesta avanzata dai docenti del Settore BIO/11 

“I docenti del settore Biologia Molecolare (BIO/11) unanimemente richiedono che sia 
rivolta attenzione in questo contesto alle esigenze del proprio settore. Il settore BIO/11 vede 
attualmente presenti presso il DBBB 2 PO, 3 PA e 6 RU, a fronte di un impegno didattico dei 
propri docenti pari a 22 insegnamenti fondamentali in 13 Corsi di Laurea per un totale di 128 
crediti dei quali 27 di laboratorio. 
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Inoltre si segnala che, tra i docenti del settore BIO/11, uno dei PO è attualmente in 
aspettativa senza assegni rivestendo il ruolo di Direttore FF dell’IBBE-CNR, 1 dei 3 PA è 
prossimo al pensionamento (Ottobre 2015) e che uno dei ricercatori, assunto su risorse di piano 
del Corso interateneo di Tecnologie Genetiche di Ariano Irpino nell’ambito di apposita 
convenzione, svolge attività didattica anche presso tale Corso di studio. Questo di fatto riduce di 
1 unità per ciascuna fascia la effettiva consistenza del corpo docente del settore. 

Le motivazioni a supporto della richiesta sono sia di natura didattica che di natura 
scientifica. Per quanto attiene alle esigenze didattiche si sottolinea: 1) elevata scopertura didattica, 
come sopra rappresentata; 2) carenza di docenti di riferimento nei corsi di laurea nei quali il 
settore è presente. 

Per quanto attiene alle esigenze scientifiche il notevole sviluppo della Biologia Molecolare 
degli ultimi anni ha dato luogo alla nascita di campi di ricerca innovativi che spaziano 
dall’ambito biomedico, a quello farmaceutico a quello agroalimentare. Notevoli le aperture e le 
richieste di collaborazioni rispetto a questi settori di competenza mostrate dal Sistema produttivo 
nazionale e regionale, come dimostrato dalla intensa e vivace progettualità congiunta università-
imprese dimostrata dal Settore della Biologia Molecolare in questi ultimi anni. In particolare, si 
sottolinea la valenza strategica del reclutamento di 1 PA nel settore quanto questo dovrebbe 
essere chiamato ad operare in tematiche di ricerca in linea con quanto previsto a livello europeo 
nell’ambito delle progettualità di Horizon 2020 e , nello specifico, in tematiche e approcci 
metodologici che si inquadrano nell’ambito dello sviluppo di infrastrutture di ricerca di livello 
europeo (piattaforme ESFRI) in fase avanzata di realizzazione, quali ELIXIR e LifeWatch, di 
interesse del settore BIO/11 e che rappresentano una grande opportunità per costruire network 
europei e quindi attrarre risorse comunitarie nell’ambito del programma H2020. 
 
Richesta avanzata dai docenti del Settore BIO/10 

“I docenti del settore Biochimica (BIO/10- Settore Concorsuale Biochimica Generale e 
Biochimica Clinica 05/E1) unanimemente richiedono che sia rivolta attenzione in questo contesto 
alle esigenze del settore. Il settore BIO/10 vede attualmente presenti presso il DBBB 1 PO, 5 PA 
e 11 RU, a fronte di un impegno didattico dei propri docenti pari a 33 insegnamenti fondamentali 
in 17 Corsi di Laurea per un totale di 249 crediti dei quali 32 di laboratorio. 

Le motivazioni a supporto della richiesta sono sia di natura didattica che scientifica. Per 
quanto attiene alle esigenze didattiche si sottolinea: 1) elevata scopertura didattica, come sopra 
rappresentata e 2) carenza di docenti di riferimento nei corsi di laurea nei quali il settore è 
presente. 

Per quanto attiene alle esigenze di natura scientifica, il notevole sviluppo delle Scienze 
Biochimiche degli ultimi anni ha dato luogo alla nascita di campi di ricerca innovativi che 
spaziano dall’ambito biomedico, a quello farmaceutico a quello agroindustriale e ambientale. 
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Notevoli le aperture e le richieste di collaborazione rispetto a questi settori di competenza 
mostrate dal Sistema produttivo nazionale e regionale come dimostrato dalla intensa e vivace 
progettualità università-imprese dimostrata dal Settore della Biochimica in questi ultimi anni. 
L’ampliamento del corpo docente del Settore, anche mediante l’acquisizione di competenze 
complementari rispetto a quelle attualmente presenti nel Dipartimento, porterebbe sicuramente un 
significativo vantaggio al Settore e a tutto il Dipartimento. 
 
Richesta avanzata dai docenti del Settore BIO/09 

I docenti del settore Fisiologia (BIO/09, Settore concorsuale 05/D1 Fisiologia) 
unanimemente richiedono che sia rivolta attenzione in questo contesto alle esigenze del settore. Il 
settore BIO/19 vede attualmente presenti presso il DBBB 4 PO, 5 PA e 7 RU, a fronte di un 
impegno didattico dei propri docenti pari a 31 insegnamenti fondamentali in 17 Corsi di Laurea 
per un totale di 212 crediti dei quali 24 di laboratorio. 

Le motivazioni a supporto della richiesta sono sia di natura didattica che scientifica. Per 
quanto attiene alle esigenze didattiche si sottolinea: 1) elevata scopertura didattica, come sopra 
menzionato e 2) carenza di docenti di riferimento nei corsi di laurea nei quali il settore è presente. 

Per quanto attiene alle esigenze di natura scientifica, il notevole sviluppo delle Scienze 
Fisiologiche degli ultimi anni ha dato luogo alla nascita di campi di ricerca innovativi che 
spaziano dall’ambito biomedico, a quello farmaceutico a quello agroalimentare. Notevoli le 
aperture e le richieste di collaborazioni rispetto a questi settori di competenza mostrate dal 
Sistema produttivo nazionale e regionale , come dimostrato dalla intensa e vivace progettualità 
congiunta università-imprese dimostrata dal Settore della Fisiologia in questi ultimi anni. 
L’ampliamento del corpo docente del Settore, anche mediante l’acquisizione di competenze 
complementari rispetto a quelle attualmente presenti nel Dipartimento porterebbe sicuramente un 
significativo vantaggio al Settore e a tutto il Dipartimento. 

Il CdD dopo ampia e articolata discussione, riconoscendo la rilevanza strategica e la 
valenza didattica delle richieste presentate, delibera unanimemente di indicare i settori BIO/11, 
BIO/10 e BIO/09 ai fine della assegnazione di posti di professore di seconda fascia a valere sulla 
quota della riserva del 20% delle risorse art. 18 comma 4 della Legge 240/2010, di cui alla nota 
prot. n. 45675-VII/2, del 17.06.2015. 

I docenti del settore Biologia Molecolare (BIO/11), quindi, unanimemente richiedono che 
rispetto a questa richiesta sia rivolta attenzione prioritaria al fabbisogno espresso dal proprio 
settore in quanto gli altri 2 settori SD sopra menzionati hanno già avuto accesso alle risorse del 
piano straordinario degli associati 2012-2013. 

Il Consiglio di Dipartimento, dopo breve discussione, condividendo il principio di 
turnazione di accesso alle risorse del piano strategico associati 2012-2013 in questo contesto 
evocato, unanime delibera di chiedere agli Organi di Governo di assegnare prioritariamente 
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al Settore BIO/11, Settore concorsuale 05/E2, 1 dei posti di professore di seconda fascia a 
valere sulla quota della riserva del 20% delle risorse art. 18 comma 4 della Legge 240/2010, 
di cui alla nota prot. n. 45675-VII/2, del 17.06.2015. 

La delibera è assunta all’ unanimità degli aventi diritto al voto su tale punto e con le 
maggioranze previste dalla vigente normativa. 

Il suddetto dispositivo è approvato seduta stante. 
Il Direttore passa alla discussione del secondo punto all’O.d.G.: 

2. Piano straordinario per gli associati: delibera da parte del Dipartimento in merito a 
procedure concorsuali di cui all’art. 24 della legge 240/2010; 

Il Direttore apre il dibattito sulla nota prot. n. 47345-VII/2, del 24.06.2015, del 
Dipartimento Risorse Umane, Organizzazione e rapporti con il SSN e R, concernente "Piano 
reclutamento professori associati” di cui all’art 24, comma 6, con la quale, in esecuzione di 
quanto deliberato dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, rispettivamente 
nelle sedute del 16.06.2015 e del 23.06.2015, al Dipartimento sono stati attribuiti 3 posti per la 
chiamata di professori associati di cui all’ART 24, Comma 6, della Legge n. 240/2010 e il 
Dipartimento è stato invitato a trasmettere all’Amministrazione Centrale le indicazioni dei Settori 
scientifico-disciplinari in tempo utile per la riunione del Senato Accademico del 29.06 p.v.  

Il Direttore sottolinea la circostanza che la comunicazione circa la delibera finale in merito 
alla distribuzione dei posti da bandire secondo l’art 24 assunta dal CdA, è stata sottoposta alla 
attenzione della Giunta del Consiglio di Dipartimento che si è riunita il giorno 25 giugno ed stata 
analizzata nel contesto della discussione circa le risorse complessive del piano staordinario per gli 
associati 2012-2013. La Giunta, dopo aver preso atto della situazione di carenza di docenti 
presente in tutti i settori del Dipartimento, propone di considerare, per questa fase di attribuzione 
di risorse, la ipotesi di attribuzione risorse avanzata allorchè il Consiglio, su richiesta del CdA, 
aveva deliberato in merito alla attribuzione ai Settori disciplinari del 2 posti di professore 
associato attribuiti al Dipartimento, a valere sul Piano associati 2012-2013 e da bandire ai sensi 
dell’ART 18 della Legge 240/2010. In quel momento infatti si era ipotizzata una possibile futura 
assegnazione al Dipartimento, a valere sullo stesso piano straordinario per gli associati, di 
ulteriori risorse da bandire ai sensi dell’ART 24 della sopracitata Legge. 

Il Direttore sottolinea il fatto che non sono state ancora inviate dall’ateneo le schede da 
compilare, riguardanti il profilo scientifico e didattico richiesto per ciascun posto, per cui in 
questa fase il Consiglio di Dipartimento dovrà limitarsi ad attribuire i settori scientifico-
disciplinari ai 3 posti assegnati. Si evidenzia pertanto che a breve potrebbe esserci l’ esigenza di 
riunire nuovamente e con procedura di urgenza il Consiglio per deliberare su tale punto. 

Dopo breve dibattito, il Consiglio, preso atto con soddisfazione dell’ attribuzione dei 3 
nuovi posti al Dipartimento, delibera di destinarli alle esigenze didattiche e scientifiche dei 
seguenti Settori scientifico-disciplinari: 
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BIO/09 Fisiologia ( Settore concorsuale 05/D1 Fisiologia); 
BIO/10 Biochimica ( Settore Concorsuale Biochimica Generale e Biochimica Clinica 05/E1); 
BIO/16 Anatomia Umana ( Settore concorsuale 05/H1 Anatomia Umana). 

La delibera è assunta all’unanimità degli aventi diritto al voto e con le maggioranze previste 
dalla vigente normativa. 

Il suddetto dispositivo è approvato seduta stante. 
Il Direttore passa alla discussione del terzo punto all’O.d.G.: 

3. Visiting professor, Visiting Researcher and Visiting Fellow: delibera in merito ad 
eventuali richieste avanzate da docenti del Dipartimento.  

Il Direttore introduce l'argomento ricordando che l'Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro ha pubblicato con D.R. n. 2071 del 29.05.2015 il bando relativo alle richieste ad opera dei 
Dipartimenti di poter usufruire della misura dei: "Visiting Professor\Researcher\Fellow", relativo 
all'anno 2015 (scadenza 26.06.2015). Il bando è stato inviato a tutto il Dipartimento che ha 
avanzato alcune proposte a valere sulla misura. 

Oggi, il Consiglio è chiamato a deliberare in merito. 
Il Direttore sottolinea che sono pervenute 4 domande avanzate da docenti del Dipartimento. 

In particolare, la Dott.ssa Isabella Pisano ha proposto come Visiting il Prof. Maurizio Bettiga, 
Phd, Univ. Docent, presso Chalmers University of Technology, Göteborg, Svezia (allegato A). 

La Prof.ssa Marcella Attimonelli ha proposto il Prof. Gino Cingolani, Full professor, presso 
Dept. of Biochemistry and Mol. Biology, Thomas Jefferson University, Philadelphia, PA, USA 
(allegato B). 

La Prof.ssa Alessandra Castegna ha proposto il Prof. Bart Ghesquiere, Ph.D., presso 
Vesalius Center, VIB, University of Leuven, Belgium (allegato C). 

Il Prof. Luigi Palmieri ha proposto il Prof. Giuseppe Palmisano Ph.D., presso University of 
São Paulo (allegato D). 

I presentatori illustrano al Consiglio i contenuti delle proposte avanzate ed il Direttore 
evidenzia che le stesse sono state analiticamente analizzate nel corso della seduta della Giunta di 
Dipartimento del giorno 25.06.2015 e che, ad unanime parere della Giunta, le 4 sono di alto 
profilo scientifico, ciascuno per il ruolo ricoperto dal docente presso l'Istituzione straniera, e 
corrispondono a solide esigenze didattiche e scientifiche del Dipartimento di Bioscienze, 
Biotecnologie e Biofarmaceutica. I proponenti indicano per ciascuna richiesta la quota di 
cofinanziamento proposta a valere sul bilancio di Dipartimento: 
 la Dott.ssa Isabella Pisano, relativamente alla richiesta del Prof. Maurizio Bettiga, propone 

una quota di cofinanziamento pari ad euro 900,00 a valere sui Fondi Ateneo 2012, nella sua 
disponibilità; 
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 la Prof.ssa Marcella Attimonelli, relativamente alla richiesta del Prof. Gino Cingolani, 
propone una quota di cofinanziamento pari ad euro 1.200,00 a valere sui Fondi PRIN 2009, 
non finanziati MIUR, nella sua disponibilità; 

 la Prof.ssa Alessandra Castegna, relativamente alla richiesta del Prof. Bart Ghesquiere, 
propone una quota di cofinanziamento pari ad euro 1.000,00 a valere sui Fondi Ateneo 2012 
del Prof. Palmieri, nella sua disponibilità; 

 il Prof. Luigi Palmieri, relativamente alla richiesta del Prof. Giuseppe Palmisano, propone 
una quota di cofinanziamento pari ad euro 1.000,00 a valere sui Fondi Telethon 2015, nella 
sua disponibilità; 

Su tali basi propone che il Consiglio faccia proprie le 4 richieste avanzate. 
Il Consiglio chiamato a deliberare approva, all'unanimità, le 4 proposte. 
Gli allegati A, B, C e D costituiscono parti integranti del presente Verbale. 
Non essendoci altri argomenti in discussione, il Direttore, alle 10,30, dichiara sciolta la 

seduta. 
Il Segretario         Il Direttore 
Sig.ra Nicla Cataldo       Prof.ssa Maria Svelto 


