VERBALE N. 9 DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE,
BIOTECNOLOGIE E BIOFARMACEUTICA DEL GIORNO 13.09.2022
Il giorno 13 settembre 2022 il Consiglio del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e
Biofarmaceutica, convocato con nota prot. n. 1244 del 6.9.2022, si € riunito, alle ore 11,00, nell'aula
Magna, sita al piano terra del Nuovo Palazzo dei Dipartimenti Biologici presso il Campus di via E.
Orabona n. 4, in Bari, per discutere e deliberare il seguente Ordine del Giorno:

Approvazione Verbali del 14.02.2022, del 15.6.2022 e del 22.06.2022;
Comunicazioni del Direttore;

1. Offerta formativa A.A 2022/2023: attribuzione di incarichi di insegnamento a seguito di
Bando di Vacanza Prot. 845 del 26/5/2022;

2. Affidamento compiti didattici a docenti e ricercatori del Dipartimento e coperture
didattiche AA 2022/2023,;

3. Proposta di istituzione del Corso di Perfezionamento post-laurea in Nutrizione Umana
per I’anno accademico 2022/2023;

4. Accordo con I’Universita di Tlemcen (Algeria) nell’ambito del programma Erasmus+;

5. Periodo di mobilita Erasmus+: ratifica D.D. n. 74 del 21.07.2022;

6. Competenze Trasversali — presentazione proposte progettuali: ratifica D.D. n. 77 del
02.08.2022;

7. Convenzione quadro con I’Universita LUM Giuseppe Degennaro di Casamassima (BA);

Visiting professors/researchers presso questo Dipartimento: adempimenti in merito;

9. Accettazione donazioni liberali: Contributo per lo svolgimento dell’evento: “Summer
training on Assisted Reproduction Technologies with Germ cells on Animal Models”
START GAME 2;

10.Variazioni al Bilancio di Previsione sezionale 2022;

11.Assegni di ricerca:

a) Richieste di assegni di tipo “b”;

b) Assegni di ricerca di tipo b): richiesta di rinnovo del contratto di assegno di
ricerca, Programma 05.151, con la dott. Simona Nicole Barile;

c) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R.
n. 2341 del 27.06.2022 — Programma n.05.184 (Prof. Palmieri);

d) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R.
n. 2343 del 27.06.2022 — Programma n.05.185 (Prof. Pesole);

e) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R.
n. 2904 del 02.08.2022 — Programma n.05.189 (Prof. Pesole);

f)  nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R.
n. 2905 del 02.08.2022 — Programma n.05.190 (Prof. Pesole);

g) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R.
n. 2906 del 02.08.2022 — Programma n.05.191 (Prof. Pesole);

12.Nulla osta per assunzione di incarichi da parte di docenti del Dipartimento;

13.Autorizzazioni a frequentare il Dipartimento;

14.Varie ed eventuali.

®©

Il Consiglio risulta cosi composto:
Presente (P), Giustificato (G), Assente (A)



Docenti | Fascia P) | (G) | (A
1 [BARILE Maria X
2 |CALAMITA Giuseppe X
3 |CASTEGNA Alessandra X
4 |COTECCHIA Susanna X
5 |DELL’AQUILA Maria Elena X
6 [FIERMONTE Giuseppe X
7 |[NICCHIA Grazia Paola X
8 |PALMIERI Luigi X
9 |PESOLE Graziano X
10| PICARDI Ernesto X
11 [{VALENTI Giovanna X
Docenti Il Fascia P) | (G | (A
12| AGRIMI Gennaro X
13|BRUNETTI Giacomina X
14| BRUNI Francesco X
15({CALVELLO Rosa X
16| CARDONE Rosa Angela X
17 (CIANI Elena X
18 |COLELLA Matilde X
19| D’ERCHIA Anna Maria X
20|CORMIO Antonella X
21| DE GRASSI Anna X
22 |DEBELLIS Lucantonio X
23 |GISSI Carmela X
24| GUARAGNELLA Nicoletta X
25|GUERRA Lorenzo X
26 [LASORSA Massimo X
27|LEZZA Angela Maria Serena X
28 [LIuZzI Grazia Maria X
29| LOGUERCIO POLOSA Paola X
30| MAROBBIO Carlo X
31|PANARO Maria Antonietta X
32 |PESCE Vito X




33|PIERRI Ciro Leonardo X

34| PISANI Francesco X
35|POETA Luana X

36 |PORCELLI Vito X
37|PROCINO Giuseppe X

38 |SCARCIA Pasquale X
39|STORELLI Maria Maddalena X
40| TAMMA Grazia X

41 |VOLPICELLA Mariateresa X

42 |VOZZA Angelo X

Ricercatori P | (G) | (A

43 |CAROPPO Rosa X

44 |CHIMIENTI Guglielmina X

45 |CIANCIULLI Antonia X
46 |CIBELLI Antonio X
47 |COX Sharon Natasha X

48 | DE PALMA Annalisa X

49 | DE ROBERTIS Mariangela X

50 | DE VIRGILIO Caterina X

51 |[DE ZIO Roberta X
52 |DI NOIA Maria Antonietta X

53 |FOSSO Bruno X

54 |GENA Anna Patrizia X
55 |GERBINO Andrea X

56 LA PIANA Gianluigi X

57 [LATRONICO Tiziana X

58 [LAVECCHIA Anna X

59 |LO GIUDICE Claudio X
60 [ MALLAMACI Rosanna X

61 |[MANZARI Caterina X

62 | MARTINO Nicola Antonio X

63 [ MASTROROCCO Antonella X

64 | MELELEO Daniela Addolorata X

65 [MILANO Serena X

Entra alle 11.15



66 |MINIERO Daniela Valeria X

67 |[MOLA Maria Grazia X

68 |PISANO Isabella X

69 |RANIERI Marianna X

70 [SANCHEZ Martin Carlos X
Personale Tecnico/Amm.vo P [ (G | (A

71 |JANGARANO laria X

72 |DE LEO Silvana X

73 |DE LEONARDIS Francesco X

74 |GRAVINA Roberta X

75 [LONGO Rosanna X

76 |STORELLI Arianna X
Rappresentanti degli P | (G | (A
Studenti

77 |ANNICCHIARICO Alessia X

78 |DE BIASE Angela X

79 |LAGIOIA Luca X

80 |LATERZA Laura X

81 [LIPPOLIS Rosanna X

82 IMANICONE Mariangela X

83 IMAZZARELLI Mariapaola X

84 |ROLLO Giancarlo X

85 [ROTOLO Francesco X

86 [SASSI Maria X

87 |[SIGNORILE Claudia X

88 |SPANO! Elena X

89 [TEDESCHI Eleonora X

Rappresentanti dei (P) G | (A
Dottorandi
90 | MANSI Luigi X
91 | RIZZO Francesca X




TOTALE COMPONENTI: N. 91 PRESENTI N. 65 GIUSTIFICATI N. 17 ASSENTI N. 9
Segretario verbalizzante: Dott.ssa Margherita Ardito, Coordinatore del Dipartimento.

Il Direttore, verificata la presenza del numero legale, alle 11,10, dichiara aperta la seduta.

Si da inizio ai lavori.

Approvazione Verbali del 14.02.2022, del 15.6.2022 e del 22.06.2022;

11 Direttore sottopone all’approvazione del Consiglio il Verbale del 14.02.2022, trasmesso a tutti

i membri del Consiglio alcune settimane prima della seduta odierna.

11 Consiglio, con I’astensione degli assenti alla suddetta riunione, approva il verbale relativo alla

seduta del 14.02.2022.

Il Direttore, quindi, sottopone all’approvazione del Consiglio il Verbale del 15.06.2022,
trasmesso a tutti i membri del Consiglio prima della seduta odierna.
11 Consiglio, con I’astensione degli assenti alla suddetta riunione, approva il verbale relativo alla

seduta del 15.06.2022.

Il Direttore, infine, sottopone all’approvazione del Consiglio il Verbale del 22.06.2022,
trasmesso a tutti i membri del Consiglio prima della seduta odierna.
11 Consiglio, con I’astensione degli assenti alla suddetta riunione, approva il verbale relativo alla

seduta del 22.06.2022.

Comunicazioni del Direttore:
Il Direttore rende le seguenti comunicazioni:

A) da notizia della recentissima nomina della prof. Grazia Paola Nicchia a Prorettrice di questo
Ateneo. Esprime alla Prof. Nicchia, a nome di tutto il Consiglio e suo personale, I’augurio di un
sereno e proficuo lavoro non senza averla prima ringraziata per I’impegno e la dedizione profusi
per la sua opera nella veste di vice direttore di questo Dipartimento;

B) con nota prot. n. 167107-VI1/4, del 01.07.2022 (ns. Prot.A. n. 1030-VI11/2, del 01.07.2022), della
Direzione Risorse Umane, e stata data comunicazione dell’assegnazione al Dipartimento di
Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica della Dott.ssa Daniela Isabel Abbrescia, cat. C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a decorrere dal 01.07.2022;

C) con ns. nota prot. n. 1074-VI1/2, del 13.07.2022, a firma congiunta del Direttore del Dipartimento
e del CoA, la Dott.ssa Daniela Isabel ABBRESCIA e stata assegnata alla U.O. Laboratorio
Biochimica, Biologia molecolare e Bioinformatica. La Dott.ssa Abbrescia osservera il seguente
orario di lavoro: settimana corta suddivisa su 5 giorni lavorativi, con prestazione lavorativa di 7,12
ore;

D) con nota dell’Ufficio di gabinetto del Rettore (ns. prot.A. n. 1082-11/3 del 14.07.2022), é stato
trasmesso il D.R. n. 2573 del 12.07.2022, con il quale é stato decretato che al Prof. Giuseppe
Cascione, docente di questa universita, € stata affidata la responsabilita della Linea di azione

relativa al progetto di comunicazione istituzionale;



E)

F

G)

H)

J)

con nota prot. n. 188640-1/3, del 18.07.2022, della Direzione generale — Staff Logistica e
Procedimenti speciali (ns. prot.A. n. 1095-1/3 del 18.07.2022), é stato trasmesso il D.R. n. 2546
dell’11.07.2022, con il quale ¢ stato emanato il Regolamento elettorale di Ateneo;

con nota prot. 193060 del 20.07.2022 (ns. prot.A n. 1115), la Direzione per il coordinamento delle
strutture dipartimentali ha trasmesso il manifesto relativo al costituendo Dipartimento di
Bioscienze, Biotecnologie e Ambiente. Il termine entro cui i docenti/ricercatori interessati
potevano effettuare 1’opzione era fissato al 29 luglio 2022;

con nota prot. n. 193151-VI11/2, del 20.07.2022 (ns. prot.A. n. 1117-VI11/2 del 20.07.2022), del
Nucleo di Valutazione, é stato trasmesso il dispositivo della delibera assunta dal suddetto Nucleo
di Valutazione, nella riunione del 18.07.2022, relativamente al parere favorevole allo scambio
contestuale della dott.ssa Daniela Addolorata MELELEO, ricercatore confermato per il settore
scientifico-disciplinare BIO/09- Fisiologia - presso il Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie
e Biofarmaceutica dell’Universita degli Studi di Bari e del dott. Giuseppe LOPRIORE, ricercatore
confermato per il settore scientifico disciplinare AGR/03 — Arboricoltura generale e coltivazioni
arboree - presso il Dipartimento di Scienze Agrarie, Alimenti, Risorse Naturali e Ingegneria
dell’Universita degli Studi di Foggia;

con nota prot. 194408 del 20.07.2022 (ns prot.A. 1124 del 22.07.2022) il Rettore ha invitato alla
partecipazione attiva di tutta la comunita universitaria alla “Notte Europea dei Ricercatori”,
iniziativa promossa dalla Commissione Europea fin dal 2005 che coinvolge ogni anno migliaia di
ricercatori e istituzioni di ricerca in tutti i paesi europei e che si terra il 30 settembre presso il Parco
Rossani a Bari, ricordando come tale iniziativa rientri nelle azioni da mettere in atto per
raggiungere 1’obiettivo strategico che questo ateneo si ¢ dato, di valorizzare e promuovere sul
territorio le tante eccellenze presenti al suo interno, consolidare la sua identita e accrescere la
reputazione;

con nota prot. n. 197142 del 21.07.2022, della Direzione Ricerca, Terza missione e
Internazionalizzazione (ns. Prot.A. n. 1125 del 22.07.2022) é stata resa nota la pubblicazione di
un Bando per la selezione di 22 posizioni di Visiting Professor e Visiting Researcher di nazionalita
ucraina. Per ciascuna posizione di Visiting viene assegnato un contributo omnicomprensivo lordo
minimo, a carico del bilancio, pari ad €. 10.000,00. Il periodo di permanenza del Visiting dovra
avere una durata di 2 mesi, anche non consecutivi, e dovra svolgersi entro un anno dalla data di
pubblicazione del bando. Il termine per la presentazione delle candidature scade il 30 settembre
prossimo. Il bando & disponibile al link: https://www.uniba.it/it/internazionale/incoming-
mobility/Teaching-staff-researchers/visiting-professor/d-r-bando-visiting-professor-visiting-
researcher-2021-ucraina-semplificato.pdf ;

con nota prot. n. 216699 del 04.08.2022, della Direzione Risorse Umane (ns. Prot.A. n. 1179) é

stata comunicata I’assegnazione al Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica


https://www.uniba.it/it/internazionale/incoming-mobility/Teaching-staff-researchers/visiting-professor/d-r-bando-visiting-professor-visiting-researcher-2021-ucraina-semplificato.pdf
https://www.uniba.it/it/internazionale/incoming-mobility/Teaching-staff-researchers/visiting-professor/d-r-bando-visiting-professor-visiting-researcher-2021-ucraina-semplificato.pdf
https://www.uniba.it/it/internazionale/incoming-mobility/Teaching-staff-researchers/visiting-professor/d-r-bando-visiting-professor-visiting-researcher-2021-ucraina-semplificato.pdf

K)

L)

M)

N)

0)

della Dott.ssa Cinzia Buccoliero cat. C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a
decorrere dal 1.9.2022.

con nostra nota prot. n. 1226-V11/4 ,del 05.09.2022 la Dott.ssa Cinzia Buccoliero, & stata assegnata
alla U.O. Laboratorio Biochimica, Biologia Molecolare e Bioinformatica, con il seguente orario
di lavoro: settimana corta suddivisa su 5 giorni lavorativi, con prestazione lavorativa giornaliera
di 7,12 ore;

con nota Prot. 216043 del 3.8.2022 della Direzione affari istituzionali (ns Prot. 1184 del 4/8/2022)
e stato trasmesso il Decreto Rettorale n. 2914 del 02.08. 2022 di nomina del PQA (Presidio della
Qualita di Ateneo) per il quadriennio 2022-2026, relativamente alla componente del personale
docente e T.A., e per il biennio 2022-2024, relativamente alla componente studentesca. 1l Presidio
della Qualita di Ateneo €, pertanto, cosi ricomposto:

per il quadriennio 2022-2026:

- prof. Angelo Quaranta, Coordinatore;

- prof.ssa Filomena Faustina Rina Corbo, Macroarea 1- Scientifica tecnologica;

- prof.ssa Stefania Pollastro, Macroarea 2 — Scienze Biologiche, Agrarie e Veterinarie;

- prof. Alessandro Stella, Macroarea 3 — Scienze Mediche;

- prof.ssa Serafina Manuela Pastore, Macroarea 4 — Scienze umanistiche;

- prof. Guglielmo Siniscalchi, Macroarea 5 — Scienze giuridiche ed economiche;

- dott. Francesco Guaragno, personale tecnico amministrativo;

per il biennio 2022-2024

- sig. Gianfilippo Nigro, studente;

- sig. Giuseppe Pucci, studente.

con nota prot. n. 223008 del 10.08.2022 (ns. prot.A. n. 1196 del 22.08.2022), la Direzione per il
coordinamento delle strutture dipartimentali ha trasmesso il manifesto relativo al costituendo
Dipartimento di Medicina di precisione e rigenerativa e area Jonica (DIMEPRE-J). Il termine entro
cui i docenti/ricercatori interessati potevano effettuare 1’opzione era fissato al 8 settembre 2022;
con nota prot. n. 1218-1/10, del 01.09.2022, ¢é stato trasmesso il D.R. n. 1337 del 31.08.2022, con
il quale la Dott.ssa Arianna Storelli, nata a Bari il 05.02.1969, categoria C, posizione economica
C5, Area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, matricola 6241, in servizio presso il
Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, & stata collocata in aspettativa
sindacale non retribuita, a cura della FLC CGIL Puglia, nella misura di 1/3, pari a 12 ore
settimanali, a partire dal 01.09.2022 e fino al 31.08.2023;
con nota prot. n. 236796-1/3, del 02.09.2022 (ns. prot. n. 1222-1/3, del 02.09.2022), della Direzione
Risorse Umane, ¢ stata data informativa che, con D.R. n. 3004, del 05.08.2022, ¢ stato riformulato
il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato di
cui al D.R. n. 506 del 18.02.2020, pubblicato in data 22.08.2022;



P)

Q)

R)

S)

con nota del 02.09.2022 (ns. Prot.A. n. 1225-111/2, del 02.09.2022), il Prof. Lucantonio Debellis
ha rassegnato le dimissioni dal Coordinamento del Corso di Laurea Magistrale in Scienze della
Nutrizione per la Salute Umana - LM 61;
con Nota Prot. 238004 del 5.9.2022 (ns. Prot.A. n. 1233 del 6.9.2022) é stato notificato il D.R. n.
3085 del 02.09.2022 relativo alla nomina del Gruppo di Lavoro PhEST SEE BEYOND THE SEE
Festival internazionale di fotografia e arte sul Metiderraneo che si terra a Monopoli dal 9 settembre
al 1° novembre 2022;
il Direttore riferisce al Consiglio il calendario delle iniziative promosse da questo Dipartimento
nell’ambito della European Biotech Week (EBW) 2022 EBW?2022 e European Research Night
(ERN) 2022:
European Biotech Week (EBW) 2022:
- Biotech Café: 26 Settembre 2022
- Lievitiamo nella Ricerca: 27 Settembre 2022
- B-Factor: 28 Settembre 2022
European Research Night (ERN) 2022, 30 Settembre 2022:
- Lievito in Provetta
- Il Mito del Mitocondrio
- Meglio Ricercatori che Ricercati
- Donne e Scienza.
il Consiglio Interclasse in Biologia, nella riunione del giorno 08.09.2022, ha approvato la proposta
di piano di studio e la tabella delle attivita caratterizzanti ed affini con i relativi crediti, gli ambiti
disciplinari e gli intervalli tra i crediti (min e max) del CdL magistrale in Biologia Cellulare e
Molecolare (modifica dell’ordinamento per 1’a.a. 2023/2024).
Il Consiglio prende nota.
11 Direttore apre, quindi, la discussione sul primo punto all’O.d.G.:
Offerta formativa A.A 2022/2023: attribuzione di incarichi di insegnamento a seguito di
Bando di Vacanza Prot. 845 del 26/5/2022;
In riferimento al Bando di vacanza emesso con Prot. n. 845 del 26.05.2022, il Direttore ricorda

che, nel Consiglio del 15.06.2022, era stata nominata una Commissione istruttoria costituita dai

professori Susanna Cotecchia e Maria Elena Dell’Aquila per verificare, in relazione alle domande

pervenute, la congruita dei titoli posseduti dagli istanti rispetto all'insegnamento di Patologia clinica e

Psicopatologia del comportamento alimentare per il Corso di Laurea Magistrale in Scienze della

Nutrizione per la salute umana- Classe LM-61:

Il Direttore richiama, di seguito, gli elementi essenziali relativi all’incarico da attribuire ed alle

tre domande pervenute:



Corso di Laurea Magistrale in Scienze della Nutrizione per la Salute Umana — Classe LM-61.:

Insegnamento

Module

Anno

Semestre

S5D

CFU
Lez.

CFU
Lab/E

Tot.
ORE

Psicologia e  psicopatologia
comportamento alimentare

del

S1

M-PST/08

24

c)FERLISI Gabriele

(Titolo Oneroso) 600+oneri

Responsabile  amministrativo e  psicologo
psicoterapeuta del Centro di psicologia Tree of
Life (Bari) - Docente a contratto per ['AA
2021/2022

c) GENTILE Elecnora

(Titolo Oneroso) 600+oneri

Dirigente Psicologo presso ASL-BT Azienda
Sanitaria Locale della provincia di Barletta-
Andria-Trani. DSM-sede Neuropsichiatria Infanzia
e Adolescenza di Andria dal 01/08/2021 a oggi

c) SINESI Stefania

(Titolo Oneroso) 600+oneri

Psicoterapeuta, Direttore Scientifico NEVER GIVE
UP Onlus, docente a contratto ¢fo Universita di
Bari, Universitd di Perugia, Universitd di Pavia,

Universita LUMSA (Roma)

Riferisce, quindi, che la Commissione istruttoria, dall’esame delle domande pervenute, ha
ritenuto che tutti i candidati siano in possesso di qualificazioni scientifiche e professionali di buon
livello nell'ambito della psicologia e della psicoterapia. Ha evidenziato, pero, che la Dott.ssa Gentile
ha svolto un‘attivita lavorativa e di studio in ambiti eterogenei della neuropsichiatria con scarsa
esperienza nei disturbi del comportamento alimentare. Sia il Dott. Ferlisi che la Dott.ssa Sinesi, invece,
hanno una consolidata esperienza professionale nell'ambito della psicoterapia di vari disturbi psichici
e sono responsabili della gestione di centri di psicoterapia accreditati. Hanno entrambi sviluppato
approcci psicoterapeutici considerati di elezione nei disturbi del comportamento alimentare. La
Commissione ha quindi proposto di conferire I'incarico di insegnamento in oggetto al Dott. Gabriele
Ferlisi, considerando che egli ha gia insegnato nel corso di laurea LM-61 con piena soddisfazione degli
studenti e meglio conosce le problematiche della nostra regione in cui si svolge la sua attivita.

Il Consiglio, fa proprio il giudizio della Commissione e approva la seguente graduatoria degli
idonei: 1° Dott. Gabriele Ferlisi, 2° Dott. Sinesi Stefania, 3° Dott. Gentile Eleonora. Quindi, ritenendo
il profilo scientifico del Dott. Gabriele Ferlisi nonché i contenuti da lui proposti per I'insegnamento
pienamente congruenti con gli obiettivi formativi del Corso di Laurea Magistrale in Scienze della
Nutrizione per la Salute Umana, conferisce I’incarico di insegnamento per Patologia clinica e
Psicopatologia del comportamento alimentare, 3 CFU di lezioni frontali pari a 24 ore, al Dott. Ferlisi.
L’incarico €& conferito a titolo oneroso ai sensi dell’Art.4 del D.R. n.2674 del 05.06.2019, secondo
trattamento orario previsto dalla delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta del
24/09/2014. La spesa, quantificata in 600 euro lordi al percettore oltre oneri a carico
dell’amministrazione calcolati ad aliquote vigenti, gravera sui fondi disponibili in bilancio per contratti
di insegnamento.

Il presente dispositivo & approvato seduta stante.

Il Direttore passa alla discussione del secondo punto all’O.d.G.:




2. Affidamento compiti didattici a docenti e ricercatori del Dipartimento e coperture

didattiche AA 2022/2023;

Il Direttore ricorda che & ancora scoperto I’insegnamento di Bioingegneria industriale (SSD
ING-IND/34) per il nuovo CdLM interclasse di Biotecnhologie industriali e farmaceutiche (BIF), 1°
semestre del | anno, 6 CFU (5 di lezioni e 1 di laboratorio) per un totale di 52 ore. Ricorda anche che
e stato reclutato un ricercatore a tempo determinato di tipo b per il settore interessato e questo
Dipartimento ha effettuato la chiamata della dott. GENCHI Giada Graziana che, pero, prendera
servizio il prossimo 1° ottobre. Ella potra, quindi, assumere il compito didattico relativo.

11 Direttore, in riferimento all’assenza dal servizio del Prof. Debellis che si prolunga a tutt’oggi,
evidenzia che € necessario che questo Consiglio affidi a docenti del Dipartimento i seguenti

insegnamenti, tutt’ora rimasti scoperti:

LM-61 (DM 270/2004) Scienze della Nutrizione per la Salute Umana
INSEGNAMENTO
N CFU
Disciplina SSD Anno | Sem. Curr.
Lez |Eserc| Lab | TOT | ORE
1-11 ANNO
Fisiologia degli organi e della nutrizione BIO/09 1° 1° 8 1 9 76
LM-6 (DM 270/2004) SCIENZE BIOSANITARIE
INSEGNAMENTO
P CFU
Disciplina SSD Anno | Sem. Curr.
Lez |Eserc| Lab | TOT | ORE
Il Anno VECCHIO ORDINAMENTO
Fisiologia della nutrizione umana (c.i.) BIO/09 2° 1° NUT. 4 4 32
Neurobiologia BIO/09 2° 2° DIA. 4 4 32

Il Consiglio, unanime, acquisita la disponibilita degli interessati, affida alla prof. Grazia Tamma
I’insegnamento di Fisiologia degli organi e della nutrizione per il CdLM in Scienze della Nutrizione
per la Salute Umana, alla prof. Rosa Caroppo I’insegnamento di Fisiologia della nutrizione umana
(c.i.) per il CdLM in Scienze Biosanitarie e alla prof. Grazia Paola Nicchia 1’insegnamento di
Neurobiologia per il CALM in Scienze Biosanitarie per I’AA 2022/2023.

La Prof. Rosa Caroppo chiede di essere sollevata dall’insegnamento di Endocrinologia (c.i.) per
il CdLM in Scienze Biosanitarie. Il Consiglio affida tale insegnamento, del 1° semestre del 1l anno, di
3 CFU di lezioni per un totale di 24 ore, al prof. Lorenzo Guerra che accetta.

II Direttore riferisce, inoltre, che per la copertura dell’insegnamento di Biotecnologie in
oncologia (c.i.) (SSD MED/09) per il CdLM in Biotecnologie mediche e medicina molecolare
(BMMM), 1° semestre del 1l anno, 6 CFU (5 di lezioni e 1 di laboratorio) per un totale di 64 ore, per
il quale, sostituendo una prima comunicazione resa, il Dipartimento di Scienze Biomediche e
Oncologia Umana, aveva riferito la disponibilitd offerta dalla prof. Leonilde BONFRATE, il
medesimo Dipartimento, con una nota del 6 settembre scorso a firma del Direttore (ns Prot A 1236),
ha comunicato la disponibilita del prof. Roberto RIA cui ¢ stato conferito il relativo incarico per ’AA
2022/2023.

Il Consiglio, prende atto ed approva.
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Il Direttore ricorda che era rimasto non assegnato 1’insegnamento di Biochimica (BIO/10) per il
1° semestre del | anno del CdLM in Bioinformatica, percorso biologico, di 6 CFU (5 di lezioni e 1 di
esercitazioni) pari a 52 ore. Egli ne propone I’affidamento alla dott. Tiziana Latronico.

Il Consiglio, unanime, approva.

Il Direttore passa alla discussione del terzo punto all’0.d.G.:

3. Proposta di istituzione del Corso di Perfezionamento post-laurea in Nutrizione Umana per

I’anno accademico 2022/2023;

Il Direttore illustra la proposta di istituzione del Corso di Perfezionamento post-laurea in
Nutrizione Umana per 1’anno accademico 2022/2023 che é stata approvata anche dalla Commissione
Didattica di Dipartimento.

Evidenzia che, anche accogliendo i suggerimenti espressi in questo Consiglio lo scorso anno, al
piano di studio sono state apportate alcune modifiche rispetto a quello dell'anno precedente, fra cui:

v" I'inserimento di un insegnamento di Biochimica Clinica che verrebbe affidato alla Prof.ssa
Storelli;

v l'inserimento di un insegnamento di alimentazione nello sport che verrebbe affidato alla
Dott.ssa Anna Valenzano del Dipartimento di Medicina Sperimentale dell’Universita di
Foggia;

v la riorganizzazione delle lezioni in alcuni settori (fisiologia del digerente, descrizione dei
gruppi alimentari).

11 Direttore propone, quindi, di approvare la proposta per I’A.A. 2022/2023, cosi come licenziata
dalla Commissione Didattica evidenziando, da ultimo, che stante il permanere dell’assenza del prof.
Debellis, il ruolo di coordinatore viene assunto dal prof. Giuseppe Calamita mentre il Consiglio del
Corso e costituito dai professori Barile, Caroppo e Debellis oltre che dallo stesso Calamita.

11 Consiglio, all’'unanimita, approva la proposta di istituzione del Corso di Perfezionamento post-
laurea in “Nutrizione Umana” per I’A.A. 2022/23, cosi come formulata, assicurando la disponibilita
del Dipartimento ad assumere il ruolo di struttura di riferimento per svolgerne la gestione
amministrativa e finanziaria.

Il Direttore richiama la necessita di prevedere nel budget una quota di costo a ristoro da riservare
al personale amministrativo che cura le relative procedure.

La proposta di istituzione del Corso viene allegata al presente Verbale e ne costituisce parte
integrante (Allegato A)

Il suddetto dispositivo & approvato seduta stante.

Il Direttore passa alla discussione del quarto punto all’O.d.G.:

4. Accordo con I’Universita di Tlemcen (Algeria) nell’ambito del programma Erasmus+;

Il Direttore ricorda che I’accordo in oggetto era gia stato sottoposto all’attenzione di questo

Consiglio nella seduta del 15 giugno scorso nel corso della quale esso era stato illustrato dalla Prof.

Ciani. Il Consiglio ne aveva rinviato ’approvazione solo perché il documento era stato diffuso troppo

11



a ridosso della riunione. Il testo dell’accordo ¢ stato nuovamente inviato con la documentazione
relativa alla presente seduta.

Il Direttore chiede quindi al Consiglio di esprimersi in proposito.

Il Consiglio, unanime, approva 1’accordo con I’Universita di Tlemcen (Algeria) nell’ambito del
programma Erasmus+ che viene allegato al presente Verbale (Allegato B) e ne costituisce parte
integrante.

Il Direttore passa alla discussione del quinto punto all’O.d.G.:

5. Periodo di mobilita Erasmus+: ratifica D.D. n. 74 del 21.07.2022;

Il Direttore sottopone alla ratifica del Consiglio il proprio Decreto n. 74 del 21.07.2022, con il
quale ha decretato di approvare la disponibilita del Dipartimento di Bioscienze Biotecnologie e
Biofarmaceutica ad accogliere la studentessa Agata Krawiec, proveniente dalla Faculty of
Biotechnology and Horticulture, University of Agriculture, Krakow, Poland, per un periodo di
mobilita Erasmus+ attraverso il canale "Traineeship™ da Luglio a Settembre 2022, indicando il Prof.
Giuseppe Procino come docente tutor presso la sede ospitante.

Il Consiglio, unanime, ratifica il suddetto decreto direttoriale.

Il Direttore passa alla discussione del sesto punto all’0.d.G.:

6. Competenze Trasversali — presentazione proposte progettuali: ratifica D.D. n. 77 del

02.08.2022;

Il Direttore sottopone alla ratifica del Consiglio il proprio Decreto n. 77 del 02.08.2022, con il
guale ha decretato di approvare le allegate proposte progettuali relative alla realizzazione di corsi per
competenze trasversali:

e “APPROCCI BIOTECNOLOGICI INNOVATIVI PER LA SOSTENIBILITA DELLA CURA
DELLE MALATTIE RARE” proponente Prof. Giacomina Brunetti

o “COMUNICARE: DOVE, COME E QUANDO” proponente Prof. Isabella Pisano

e “DAL SAPERE AL FARE: come valorizzare le proprie idee trasformandole in innovazione”
proponente Prof. Isabella Pisano

o “EUROPROGETTAZIONE E INNOVATION MANAGAMENT PER LE BIOTECNOLOGIE
INDUSTRIALI” proponente Prof. Isabella Pisano

o “ORIENTAMENTO PROFESSIONALE E SOFT SKILLS: COME PREPARARE UN
COLLOQUIO DI LAVORO” proponente Prof. Isabella Pisano

Perché potessero essere presentate nell’ambito del DR n. 2414 del 4.7.2022 che poneva scadenza
il 3 agosto scorso.

Il Consiglio, unanime, ratifica il suddetto decreto direttoriale.

Il Direttore passa alla discussione del settimo punto all’0.d.G.:

7. Convenzione quadro con I’Universita LUM Giuseppe Degennaro di Casamassima (BA);

Il Direttore ricorda che era gia stata approvata da questo Consiglio una proposta di accordo con
I’Universita LUM di Casamassima (BA). La forma dell’accordo, pero, non ha trovato il consenso
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dell’altra parte che ha riformulato la proposta in un modello che ricalca un altro testo convenzionale
gia approvato dai due atenei e che coinvolge un Dipartimento della Scuola di Medicina di questa
Universita.

Quindi, egli passa ad illustrare il testo in oggetto attraverso il quale i due enti intendono
collaborare in maniera continuativa in merito ad attivita di studio, ricerca, sviluppo, innovazione,
trasferimento tecnologico, nonché di consulenza di carattere scientifico verso il territorio, nell’ambito
dei processi cellulari e molecolari mediati da diversi “stressor cellulari”, con particolare attenzione alla
risposta cellulare allo stress ossidativo, associato all’insorgenza di numerose malattie (cardiovascolari,
neurologiche e neoplastiche).

La LUM indica quale proprio responsabile scientifico della presente convenzione la Prof.ssa
Deborah Fratantonio, afferente al Dipartimento di Medicina e Chirurgia di quell’ateneo.

L’Universita di Bari, invece, indica quali propri responsabili scientifici della presente
convenzione il Prof. Giuseppe Fiermonte e il Prof. Pasquale Scarcia afferenti a questo Dipartimento.

La convenzione ha la durata di 3 (tre) anni a partire dalla data di sottoscrizione. Essa potra essere
rinnovata alla scadenza, per periodi di durata pari o inferiore, previa delibera degli Organi competenti.
Ciascuna parte potra comunicare all’altra parte I’eventuale disdetta, almeno sei mesi prima della
scadenza, tramite raccomandata con ricevuta di ritorno o tramite PEC. E vietato il rinnovo tacito.

Terminata I’illustrazione del testo, si apre una discussione.

Interviene il prof. La Piana il quale si dichiara contrario all’approvazione dell’accordo in
oggetto. Evidenzia la sproporzione tra le risorse umane e materiali e il bagaglio di know-how tra i due
atenei, soprattutto in ambito scientifico e medico, e dice di non intravvedere quale vantaggio, per
I’Universita di Bari e questo Dipartimento, possa derivare dalla stipula del presente accordo.

Il Direttore evidenzia che si tratta di una collaborazione in ambito scientifico come altre gia
stipulate in passato, suscettibili di favorire la ricerca che ¢ libera ed a vantaggio dell’intera collettivita.

La prof. Volpicella interviene per stigmatizzare la previsione di scambi di studenti tra i due
atenei.

La prof. Nicchia concorda con il prof. la Piana relativamente alla considerazione che lo scambio
tra i due enti avvenga, per cosi dire, non alla pari ma ricorda che, anche in passato, gli accordi con
altre realta universitarie piu giovani, sono state foriere di sviluppi fecondi.

Al termine della discussione il Direttore invita il Consiglio a deliberare.

La proposta di Convenzione quadro con I’Universita LUM Giuseppe Degennaro di
Casamassima (BA) & approvata a maggioranza con 3 voti contrari e 9 astenuti. Essa ¢ allegata al
presente Verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato C).

Il Direttore passa alla discussione dell’ottavo punto all’0.d.G.:

8. Visiting professors/researchers presso questo Dipartimento: adempimenti in merito;

Il Consiglio di Dipartimento visti:
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v I’art. 23 della Legge n. 240 del 30.12.2010 e s.m.i. che disciplina i contratti d’insegnamento e
i criteri per la stipula prevedendo anche che le universita, per favorire l'internazionalizzazione,

possano attribuire insegnamenti a contratto a docenti, studiosi o professionisti stranieri di chiara

fama;

v il Regolamento per Visiting Professor, Visiting Researcher e Visiting Fellow dell’Universita
degli Studi di Bari, D.R. 1297 del 19Aprile 2017;

v il bando per I’assegnazione per ’anno 2021 di n. 150 posizioni di Visiting Professor / Visiting

Researcher emanato con DR n. 4129 del 22 Novembre 2021 tramite una procedura di selezione
di esperti e studiosi italiani e stranieri di riconosciuta qualificazione scientifica, appartenenti a
Istituzioni universitarie, di ricerca o di alta formazione non italiane, i quali dovranno svolgere
attivita di didattica nell’ambito di insegnamenti previsti nell’offerta formativa di Ateneco o
nell’ambito delle attivita didattiche di un dottorato di ricerca ovvero in entrambe le tipologie
ed eventuale attivita di ricerca con il Regolamento di Ateneo, disciplina I’oggetto, le finalita e

i requisiti per I’attivazione dei contratti d’insegnamento;

v le proposte elaborate da alcuni docenti di questo Dipartimento ed approvate da questo Consiglio
nella seduta del 22 dicembre 2021;
v il DR 1277 del 5 aprile 2022 con cui sono stati approvati gli atti della suddetta procedura e

assegnate 150 posizioni di Visiting Professor/Researcher, comprese tutte quelle avanzate da

guesto Dipartimento;
delibera i seguenti affidamenti di incarichi:
Il prof. Rolando MORAN VALDIVIA (dietro il coordinamento della Prof.ssa Mariateresa Volpicella)
svolgera la sua attivita presso questo Dipartimento nel periodo dal 17 Ottobre al 16 Dicembre 2022
Terra N° 2 seminari di 4 ore ciascuno, in lingua inglese rivolti ai ricercatori UNIBA interessati ed aperti
sia agli studenti dei corsi di Laurea Triennale in Biotecnologie Industriali ed Agroalimentari —
Curriculum Agroalimentare, e Laurea Magistrale in Biotecnologie per la Qualita e la Sicurezza
dell'Alimentazione, che ai dottorandi del corso di dottorato in Genomica e Proteomica Funzionale ed
Applicata, e del corso di dottorato in Bioscienze e Biotecnologie. Svolgera inoltre incontri, sia in
presenza che in modalita online, con studenti per delucidazioni sugli argomenti trattati, e con i
ricercatori UNIBA afferenti a vari Dipartimenti interessati ad instaurare collaborazioni scientifiche.
Disponibilita 2 volte/settimana ad incontri, sia in presenza che in modalita online, con studenti per
delucidazioni sugli argomenti trattati, e con i ricercatori UNIBA afferenti a vari Dipartimenti interessati
ad instaurare collaborazioni scientifiche.
La Prof.ssa Daniela RICCARDI (dietro il coordinamento delle Prof. Tamma e Valenti) svolgera la
sua attivita presso questo Dipartimento nel periodo dal 15 Ottobre 2022 al 15 Dicembre 2022. Ella terra
un corso relativo a “Advances in Systems physiology “ consistente in 4 Lezioni teorico-pratiche rivolte
ai dottorandi del corso di dottorato in Genomica e Proteomica Funzionale ed Applicata, e del corso di

dottorato in Bioscienze e Biotecnologie per un totale di 16 ore sui seguenti argomenti:
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1. The control of mineral ion metabolism

2. The role of the calcium-sensing receptor, CaSR, outside the Ca2+ homeostatic system and

development of CaSR-based therapeutics

3. The control of plasma Na+, molecular basis of diseases associated with mutations in Na+ reabsorbing

mechanisms; molecular targets and action of different types of diuretics

4.: The control of plasma pH, generation of acid and base, short, medium and long-term regulation,

molecular basis of renal tubular acidosis.

Le suddette deliberazioni sono assunte all’unanimita.

Il Consiglio da mandato al Direttore di provvedere alla stipula degli atti contrattuali conseguenti.
Il Direttore passa alla discussione del nono punto all’0.d.G.:

Accettazione donazioni liberali: Contributo per lo svolgimento dell’evento: “Summer
training on Assisted Reproduction Technologies with Germ cells on Animal Models”
START GAME 2;

11 Direttore riferisce che la IMV Technologies S.A., con sede a L’Aigle (Francia), con nota del

15.07.2022 (ns. Prot.A. n. 1107, del 19.07.2022), ha manifestato 1’interesse a sponsorizzare 1’evento
organizzato da questa Universita, dal titolo: Summer School START GAME 2 — CRYO, “Summer

training on Assisted Reproduction Technologies with Germ cells on Animal Models”, con un
contributo di 1.000,00 euro.

10.

Il Consiglio, unanime, accetta.
Il Direttore passa alla discussione del decimo punto all’O.d.G.:
Variazioni al Bilancio di Previsione sezionale 2022;

11 Direttore sottopone all’attenzione del Consiglio le seguenti variazioni al bilancio di previsione

sezionale per 1’anno 2022:

il Prof. Giuseppe Procino beneficiario di un contributo di 2.000,00 euro accordato dalla
Fondazione Puglia per la organizzazione del 72° Congresso della Societa Italiana di Fisiologia
ha richiesto I’anticipazione di cassa del medesimo importo. L’erogazione del contributo
promesso avverra, infatti, in un’unica soluzione, dopo la ricezione da parte della Fondazione del
materiale comprovante la realizzazione dell’iniziativa, nonché dei documenti contabili (ordine,
fattura, mandato di pagamento quietanzato) che attestino le spese sostenute.

con nota del 25.07.2022, la Prof.ssa Prof.ssa Alessandra Castegna, responsabile scientifico
del progetto di ricerca "Unraveling the metabolic cross-talk between cancer cells and
macrophages in ovarian cancer”, individuato con il numero 1G-26340 e finanziato dalla
Fondazione AIRC, ha chiesto di poter disporre di una anticipazione di cassa di € 28.000,00. Ha
precisato, a tal riguardo, che il progetto, di durata quinquennale, € finanziato per un totale di €
368.000,00 €. Dal momento che ¢ prevista 1’attivazione di un assegno di ricerca a partire dal

secondo anno del progetto (aprile 2023), rinnovabile per i tre anni successivi, e che ’erogazione
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della seconda annualita é previsto per febbraio 2023, & necessario disporre di una anticipazione
di cassa del Dipartimento di € 28.000,00 per poter procedere con il bando del suddetto assegno.
con nota del 31.08.2022, il Prof. Francesco Pisani, ha richiesto un’anticipazione di cassa sul
progetto “H-STEEP” «Human STaminal cell Extraction and Expansion Process», Prog n.
F/180014/01-04/X43, Decreto 971 del 04/04/22. L’Universita degli Studi di Bari risulta
assegnataria di un contributo Ministeriale totale pari a € 845.963. La quota di spettanza di questo
Dipartimento é di € 272.125. 1l Prof. Francesco Pisani e responsabile delle attivita relative
all’Obiettivo Realizzativo OR10.1. Considerato che ciascuna erogazione sara progressivamente
disposta dal Soggetto gestore in relazione agli stati di avanzamento del progetto, nelle more che
le devoluzioni vengano predisposte dal MISE, il Prof. Pisani chiede al Dipartimento una
anticipazione di spesa di € 15.000 per poter proseguire le attivita sperimentali previste nel
progetto.

con nota del 29 agosto scorso, la Prof.ssa Elena Ciani, nell’ambito del progetto CUIA 2020,
dal titolo: "Dal Neolitico all'era biotecnologica: vecchi e nuovi scenari di sviluppo per
I'allevamento ovino, una risorsa economica ed una eredita culturale comune™ ha richiesto una
anticipazione di € 1.500,00. Il progetto & finanziato per un contributo totale di 3.000,00 euro ma
e stato incassato solo il 50% del finanziamento assegnato mentre il saldo verra devoluto solo a
conclusione delle attivita progettuali e rendicontazione approvata.

Con nota del 31 agosto scorso il Prof. Gennaro Agrimi ha richiesto una anticipazione di cassa
di € 19.200,00 sul progetto REWIND finanziato dalla Commissione Europea nell'ambito
dell'azione "Marie Sklodowska-Curie Individual Fellowships" (H2020-MSCA-IF 2020), Grant
Agreement n.101031186 per un importo totale di euro 171.473,28. E’ stata gia incassata una
prima tranche del finanziamento pari di € 111.457,64 ma, poiché tutte le somme disponibili
sono state impegnate, il Prof. Agrimi chiede una ulteriore anticipazione di € 19.200,00 per
proseguire nelle attivita di ricerca.

Con nota del 8 settembre scorso, la prof. Elena Dell’Aquila, responsabile scientifico della
Summer School START GAME le cui attivita si svolgeranno a fine mese, ha richiesto una
anticipazione di spesa di 4.000 euro. Il progetto, infatti, ¢ finanziato per 20.000 euro ma 1’ente
finanziatore ha erogato solo I’anticipazione di euro 16.000 mentre & necessario sostenere e
rendicontare tutte le spese per poter chiedere la devoluzione del saldo.

Con nota odierna il prof. Massimo Lasorsa, responsabile scientifico del progetto Telethon
GGP19067A, ha richiesto una anticipazione di spesa di 12.500 euro per poter concludere le
attivita relative, considerato che I’ente finanziatore devolvera il saldo relativo al suddetto
progetto solo a conclusione delle attivita e rendicontazione delle spese effettuate.

E necessario iscrivere in bilancio I’entrata relativa al contributo di 1.000 euro che la ditta IMV

Technologies SA si € proposta di erogare per le attivita della Summer School START GAME.
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Il Consiglio, unanime, approva le variazioni appena descritte. Esse sono inserite nell’applicativo
Easy come Variazione ufficiale n. 2309 (prot. 2373).

Il Consiglio, unanime, approva

Il Direttore passa alla discussione dell’undicesimo punto all’O.d.G.:

11.  Assegni di ricerca:
a) Richieste di assegni di tipo “b”;

Il Direttore illustra la seguente richiesta:

la Prof.ssa Alessandra Castegna ha richiesto un assegno di tipo “B” della durata di 12 mesi,
rinnovabili, per il progetto intitolato “Studio del cross-talk metabolico tra cellule tumorali e macrofagi
nel tumore ovarico” - Settori scientifico disciplinari BIO/12 e BIO/10. La spesa relativa gravera sui
Fondi della Fondazione AIRC — Milano, codice progetto: 1IG 26340 AIRC 2021, CUP
H93C22000080007 (elementi da riportare nel bando). L'importo annuale lordo al percipiente é di euro
22.697,50 ed il responsabile scientifico ¢ la Prof.ssa Castegna. Il destinatario dell’assegno dovra essere
un Early stage researcher or 0-4 yrs (Post Graduate).

Il Consiglio, unanime, approva.

b) Assegni di ricerca di tipo b): richiesta di rinnovo del contratto di assegno di ricerca,
Programma 05.151, con la dott. Simona Nicole Barile;

Il Direttore illustra la nota del 04.07.2022, con la quale il Prof. Francesco Massimo Lasorsa ha
richiesto di poter operare il rinnovo per un anno, a decorrere dal 01.11.2022 e fino al 31.10.2023,
dell’assegno di ricerca di tipo B, programma di ricerca n. 05.151, SSD BI0O/10, dal titolo " Allaricerca
di nuovi bersagli terapeutici per contrastare I'ipomielinizzazione nell'AGC1 deficiency: uno studio
multidisciplinare sui precursori delle cellule cerebrali", bandito nell’ambito del progetto finanziato da
TELETHON. La possibilita del rinnovo era contemplata all'art. 2 del Bando emanato con D.R. 2372
del 19.07.2021. 1l costo del rinnovo, per il medesimo importo lordo al percipiente della precedente
annualita, pari a euro 19.367,00, gravera sui Fondi TELETHON.

Il Consiglio, unanime, approva il rinnovo del contratto di assegno di ricerca, Programma 05.151,
con la Dott.ssa Simona Nicole Barile.

¢) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R. n.
2341 del 27.06.2022 — Programma n.05.184 (Prof. Palmieri);

Il Direttore introduce 1’argomento riferendo che sono scaduti i termini per la presentazione delle
domande relativamente al Bando di Assegno di ricerca emesso con D.R. 2341 del 27.06.2022. Invita
percio il Consiglio a deliberare in merito alla nomina della Commissione esaminatrice ai sensi dell’art.
7, comma 2, del Regolamento relativo agli assegni di ricerca. Ricorda che il sorteggio dovra avvenire
tra una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico
(Prof. Luigi Palmieri). Pertanto, il sorteggio dei commissari, da parte di questo Dipartimento, dovra
essere effettuato, fatta eccezione per il Responsabile scientifico, tra i seguenti soggetti:

- Prof. Luigi Palmieri (Responsabile scientifico);
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- n. 2 docenti di seconda fascia;
- n. 2ricercatori.
La Commissione sara nominata dal Rettore con proprio Decreto.
Il Consiglio, unanime, sentito il responsabile scientifico Prof. Palmieri, indica i seguenti
nominativi per il sorteggio della commissione:
. LASORSA Massimo, Professore |l Fascia SSD BIO/10;
o LEZZA Angela Maria Serena, Professore Il Fascia SSD BIO/10;
. DI NOIA Maria Antonietta, Ricercatrice a tempo indeterminato, SSD BI10/10;
. LA PIANA Gianluigi, Ricercatore SSD BI10/10.
Vengono preparati i bigliettini per effettuare il sorteggio. Viene invitata la dott.ssa Ardito ad
effettuare 1’estrazione.
Il risultato dell’estrazione ¢ il seguente:
LA PIANA Gianluigi;
LEZZA Angela Maria Serena;
DI NOIA Maria Antonietta;
LASORSA Massimo.

La Commissione risulta cosi composta:

R

— Prof. Luigi PALMIERI (responsabile scientifico del programma);
— Prof. LEZZA Angela Maria Serena, Professore di Il Fascia;
— Dott. LA PIANA Gianluigi, Ricercatore.

| Proff./Dott.ri LASORSA Massimo e DI NOIA Maria Antonietta risultano membri supplenti.

Il Consiglio, unanime, assevera la procedura seguita.

d) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R. n.
2343 del 27.06.2022 — Programma n.05.185 (Prof. Pesole);

Programma n. 05.185.

Il Direttore introduce 1’argomento riferendo che sono scaduti i termini per la presentazione delle
domande relativamente al Bando di Assegno di ricerca emesso con D.R. 2343 del 27.06.2022. Invita
percio il Consiglio a deliberare in merito alla nomina della Commissione esaminatrice ai sensi dell’art.
7, comma 2, del Regolamento relativo agli assegni di ricerca. Ricorda che il sorteggio dovra avvenire
tra una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico
(Prof. Graziano Pesole). Pertanto, il sorteggio dei commissari, da parte di questo Dipartimento, dovra
essere effettuato, fatta eccezione per il Responsabile scientifico, tra i seguenti soggetti:

- Prof. Graziano Pesole (Responsabile scientifico);
- n. 2 docenti di seconda fascia;
- n.2ricercatori.

La Commissione sara nominata dal Rettore con proprio Decreto.
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Il Consiglio, unanime, sentito il responsabile scientifico Prof. Pesole, indica i seguenti
nominativi per il sorteggio della commissione:
. Anna Maria D’ERCHIA - Professore |l Fascia SSD BIO/11;
o Carmela GISSI, Professore Il Fascia SSD BIO/11;
° Guglielmina Alessandra CHIMIENTI - Ricercatrice a tempo indeterminato, SSD BIO/11;
° Bruno FOSSO, Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L. 240/10) SSD BIO/11.
Vengono preparati i bigliettini per effettuare il sorteggio. Viene invitata la dott.ssa Ardito ad
effettuare 1’estrazione.
Il risultato dell’estrazione ¢ il seguente:
Anna Maria D’ERCHIA;
Bruno FOSSO;
Guglielmina Alessandra CHIMIENTI;
Carmela GISSI.

La Commissione risulta cosi composta:

A w0 np e

— Prof. Graziano PESOLE (responsabile scientifico del programma);
—  Prof. Anna Maria D’ERCHIA, Professore di Il Fascia;
— Dott. Bruno FOSSO, Ricercatore.

I Proff./Dott.ri Carmela GISSI e Guglielmina Alessandra CHIMIENTI risultano membri
supplenti.

Il Consiglio, unanime, assevera la procedura seguita.

e) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R. n.
2904 del 02.08.2022 — Programma n.05.189 (Prof. Pesole);

Programma n. 05.189.

Il Direttore riferisce che sono scaduti i termini per la presentazione delle domande relativamente
al Bando di Assegno di ricerca emesso con D.R. 2904 del 02.08.2022. Invita percio il Consiglio a
deliberare in merito alla nomina della Commissione esaminatrice ai sensi dell’art. 7, comma 2, del
Regolamento relativo agli assegni di ricerca. Ricorda che il sorteggio dovra avvenire tra una rosa di
due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico (Prof.
Graziano Pesole). Pertanto, il sorteggio dei commissari, da parte di questo Dipartimento, dovra essere
effettuato, fatta eccezione per il Responsabile scientifico, tra i seguenti soggetti:
- Prof. Graziano PESOLE (Responsabile scientifico);
- n. 2 docenti di seconda fascia;
- n.2ricercatori.

La Commissione sara nominata dal Rettore con proprio Decreto.

Il Consiglio, unanime, sentito il responsabile scientifico Prof. Pesole, indica i seguenti

nominativi per il sorteggio della commissione:
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. Anna Maria D’ERCHIA - Professore |l Fascia SSD BIO/11;
. Carmela GISSI, Professore Il Fascia SSD BIO/11;
° Guglielmina Alessandra CHIMIENTI - Ricercatrice a tempo indeterminato, SSD BIO/11;
° Bruno FOSSO, Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L. 240/10) SSD BI0O/11.
Vengono preparati i bigliettini per effettuare il sorteggio. Viene invitata la dott.ssa Ardito ad
effettuare 1’estrazione.
Il risultato dell’estrazione ¢ il seguente:
Guglielmina Alessandra CHIMIENTI;
Carmela GISSI;
Bruno FOSSO;
Anna Maria D’ERCHIA.

La Commissione risulta cosi composta:

R

— Prof. Graziano PESOLE (responsabile scientifico del programma);
— Prof. Carmela GISSI, Professore di |l Fascia;
— Dott. Guglielmina Alessandra CHIMIENTI, Ricercatore.

| Proff./Dott.ri Anna Maria D’ERCHIA e Bruno FOSSO risultano membri supplenti.

Il Consiglio, unanime, assevera la procedura seguita.

f) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R. n.
2905 del 02.08.2022 — Programma n.05.190 (Prof. Pesole);

Programma n. 05.190.

Il Direttore introduce 1’argomento riferendo che sono scaduti i termini per la presentazione delle
domande relativamente al Bando di Assegno di ricerca emesso con D.R. 2905 del 02.08.2022. Invita
percio il Consiglio a deliberare in merito alla nomina della Commissione esaminatrice ai sensi dell’art.
7, comma 2, del Regolamento relativo agli assegni di ricerca. Ricorda che il sorteggio dovra avvenire
tra una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico
(Prof. Graziano Pesole). Pertanto, il sorteggio dei commissari, da parte di questo Dipartimento, dovra
essere effettuato, fatta eccezione per il Responsabile scientifico, tra i seguenti soggetti:

- Prof. Graziano PESOLE (Responsabile scientifico);
- n. 2 docenti di seconda fascia;
- n. 2ricercatori.

La Commissione sara nominata dal Rettore con proprio Decreto.

Il Consiglio, unanime, sentito il responsabile scientifico Prof. Pesole, indica i seguenti
nominativi per il sorteggio della commissione:

. Anna Maria D’ERCHIA - Professore Il Fascia SSD BIO/11;
. Carmela GISSI, Professore Il Fascia SSD BIO/11;
. Guglielmina Alessandra CHIMIENTI - Ricercatrice a tempo indeterminato, SSD BIO/11;
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° Bruno FOSSO, Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L. 240/10) SSD BI0O/11.
Vengono preparati i bigliettini per effettuare il sorteggio. Viene invitata la dott.ssa Ardito ad

effettuare 1’estrazione.

Il risultato dell’estrazione ¢ il seguente:
Carmela GISSI;
Guglielmina Alessandra CHIMIENTI;
Bruno FOSSO;
Anna Maria D’ERCHIA.

La Commissione risulta cosi composta:

Eal A

— Prof. Graziano PESOLE (responsabile scientifico del programma);
— Prof. Carmela GISSI, Professore di |l Fascia;
— Dott. Guglielmina Alessandra CHIMIENTI, Ricercatore.

I Proff./Dott.ri Anna Maria D’ERCHIA e Bruno FOSSO risultano membri supplenti.

Il Consiglio, unanime, assevera la procedura seguita.

g) nomina commissione per il conferimento di assegno di ricerca bandito con D.R. n.
2906 del 02.08.2022 — Programma n.05.191 (Prof. Pesole);

Programma n. 05.191.

Il Direttore introduce 1’argomento riferendo che sono scaduti i termini per la presentazione delle
domande relativamente al Bando di Assegno di ricerca emesso con D.R. 2906 del 02.08.2022. Invita
percio il Consiglio a deliberare in merito alla nomina della Commissione esaminatrice ai sensi dell’art.
7, comma 2, del Regolamento relativo agli assegni di ricerca. Ricorda che il sorteggio dovra avvenire
tra una rosa di due nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico
(Prof. Graziano Pesole). Pertanto, il sorteggio dei commissari, da parte di questo Dipartimento, dovra
essere effettuato, fatta eccezione per il Responsabile scientifico, tra i seguenti soggetti:

- Prof. Graziano PESOLE (Responsabile scientifico);
- n. 2 docenti di seconda fascia;
- n.2ricercatori.

La Commissione sara nominata dal Rettore con proprio Decreto.

Il Consiglio, unanime, sentito il responsabile scientifico Prof. Pesole, indica i seguenti
nominativi per il sorteggio della commissione:

. Anna Maria D’ERCHIA - Professore Il Fascia SSD BIO/11;
. Carmela GISSI, Professore Il Fascia SSD BIO/11;
. Guglielmina Alessandra CHIMIENTI - Ricercatrice a tempo indeterminato, SSD BIO/11;
. Bruno FOSSO, Ricercatore a t.d. - t.pieno (art. 24 c.3-b L. 240/10) SSD BI0O/11.
Vengono preparati i bigliettini per effettuare il sorteggio. Viene invitata la dott.ssa Ardito ad

effettuare ’estrazione.
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Il risultato dell’estrazione ¢ il seguente:

1. Bruno FOSSO;
2. Guglielmina Alessandra CHIMIENTI;
3. Anna Maria D’ERCHIA;
4. Carmela GISSI.
La Commissione risulta cosi composta:
— Prof. Graziano Pesole (responsabile scientifico del programma);
— Prof. Anna Maria D’ERCHIA, Professore di Il Fascia;
— Dott. Bruno FOSSO, Ricercatore.
I Proff./Dott.ri Carmela GISSI e Guglielmina Alessandra CHIMIENTI risultano membri
supplenti.

I Consiglio, unanime, assevera la procedura seguita.

Il Direttore passa alla discussione del dodicesimo punto all’0.d.G.:

12.  Nulla osta per assunzione di incarichi da parte di docenti del Dipartimento;

Il Direttore illustra la richiesta avanzata dal Prof. Gennaro Agrimi, professore associato
confermato presso questo Dipartimento, che, con nota del 29.08.2022 (ns. Prot.A. n. 1201-V11/4 del
29.08.2022), chiede il nulla osta a svolgere il seguente incarico, a titolo retribuito: "due cicli di lezioni
1) Cellulosic biomass pretreatment: Hydrolyse, fermentation, chemical treatment; 2) Biotechnologies
for biomass conversion”, a favore dell’Université de Lille — UFR de Chimie. L’istante dichiara che il
suddetto impegno non confligge con l’assolvimento dei propri compiti istituzionali, né vi reca
pregiudizio.

Il Direttore invita, quindi, il Consiglio a pronunciarsi in merito.

Il Consiglio, unanime, concede il nulla osta richiesto.

Il Direttore passa alla discussione del tredicesimo punto all’0.d.G.:

13. Autorizzazioni a frequentare il Dipartimento;

Il Direttore illustra le seguenti note:

e nota acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 1081 del 14.07.2022, con la quale la dott.ssa
Laura SIMONE, ricercatore presso I'IRCCS Casa Sollievo della Sofferenza, chiede
’autorizzazione a frequentare il Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, dal
25.07.2022 al 25.07.2023, allo scopo di caratterizzare a livello molecolare cellule staminali umane.
Docente tutor € il Prof. Graziano Pesole;

e nota acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 1069 del 12.07.2022, con la quale la dott.ssa
Simona BUONANNO, assegnista di ricercatore presso CNR-IBIOM, chiede 1’autorizzazione a
frequentare il Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, dal 01.07.2022 al
30.06.2023, allo scopo di svolgere attivita di ricerca riguardante il progetto TITAN. Docenti tutor:

Proff.ri Graziano Pesole e Anna Maria D’Erchia;

22



nota acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 1211 del 30.08.2022, con la quale il Prof.

Giuseppe Calamita chiede I’autorizzazione a frequentare il Dipartimento per il Dott. Jodo Pedro

Cardoso Ribeiro, Dottorando presso il Department of Anatomy, Institute of Biomedical Sciences

Abel Salazar, University of Porto (Portogallo), dal 07.09.2022 al 31.10.2022, per lo svolgimento

di attivita sperimentale nel contesto di una collaborazione scientifica condivisa con il gruppo di

ricerca al quale il dottorando afferisce diretto dal prof. Marco G. Alves, Visiting Professor.

L’attivita scientifica svolta in collaborazione col laboratorio del prof. Marco G. Alves ¢ incentrata

sul ruolo delle Acquaporine nella fisiologia degli spermatozoi e nelle forme di infertilita maschile

dovute a disfunzioni della funzione spermatica. Nel corso della sua presenza presso il nostro

Dipartimento il Dott. Riberio sara coperto dalla assicurazione inclusa nel contratto di lavoro che

lega il Dottorando alla University di Porto e che e estesa anche a periodi svolti dal Dottorando in

laboratori esteri.

nota acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 1212 del 31.08.2022, con la quale la dott.ssa

Giulia CASAMASSIMA, in possesso di laurea magistrale (Il livello) in Biotecnologie mediche

e medicina molecolare, chiede 1’autorizzazione a frequentare il Dipartimento di Bioscienze,

Biotecnologie e Biofarmaceutica, dal 15.09.2022 al 31.07.2023, per un periodo di formazione e/o

ricerca al fine di migliorare le proprie competenze professionali. Docente tutor & la Dott.ssa

Giacomina Brunetti. 1l Direttore precisa che la suddetta richiesta ¢ presentata ai sensi del

Regolamento “laureati frequentatori” adottato da questo Ateneo con DR 3913 del 16/11/2015.

Nota acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 1240 del 6.9.2022 con la quale la dott. Giulia

Trisolini, assegnista press I’IBIOM — CNR, chiede 1’autorizzazione a frequentare il Dipartimento

nel periodo dal 14.9.2022 al 30.6.2023 per svolgervi attivita di ricerca in collaborazione e sotto la

supervisione dei proff. Pesole e Chimienti.
Da ultimo, il Direttore illustra la seguente richiesta pervenuta da un docente in quiescenza:

con nota acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 1267-V11/14 del 09.09.2022, la Prof.ssa

Maria Svelto, professore emerito dell’Universita degli Studi di bari, gia professore ordinario di

Fisiologia (BIO/09), presso questo Dipartimento, chiede di essere autorizzata a frequentare il

Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, dal 14.09.2022 al 13.09.2023, allo

scopo di portare avanti i progetti di ricerca in comune che sono attualmente transitati nella

responsabilita di altri docenti del Dipartimento, con i quali i progetti erano stati concordati e

sviluppati. Cita, tra I’altro, i Seguenti progetti:

- PON *“Ricerca e Innovazione” 2014-2020 e FSC- Codice progetto ARS01-01220 Titolo:
BIOMIS- Costituzione della Biobanca del Microbiota intestinale e salivare umano: dalla
dishiosi alla simbiosi. Scadenza: 6/11/2022;

- PON “Impresa e competitivita” 2014-20 FESR, ente finanziatore MISE, codice preproposal
progettuale N°239 Titolo: H-STEEP-human stamina cell Extraction and expansion process.
Scadenza presunta il 1/12/2024.
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Sono altresi a tutt’oggi in atto rapporti di collaborazione scientifica con i seguenti docenti del
Dipartimento prof/dr: Valenti, Calamita, Procino, Tamma, Gerbino, Pisani.
La prof. Svelto indica come docente responsabile il Prof. Giuseppe Procino. Ella ha provveduto
alla stipula di apposita polizza assicurativa Allianz N. 732836529.

Il Consiglio, unanime, approva tutte le suddette richieste.

Il Direttore passa alla discussione del quattordicesimo punto all’O.d.G.:
14.  Varie ed eventuali.

Non ci sono varie ed eventuali.

Non essendoci altri argomenti in discussione, il Direttore, alle 12.45, dichiara sciolta la seduta.
Il Coordinatore Il Direttore

Dott.ssa Margherita Ardito Prof. Luigi Palmieri

copia analogica sottoscritta con firma a mezzo stampa predisposta secondo I'articolo 3 del D.Lgs. n. 39/1993 e l'articolo 3bis,
comma 4bis del Codice dell'amministrazione digitale.
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Allegato A al Verbale del CdD del 13/9/2022

UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

Al Maghnifico Rettore

PROPOSTA DI ATTIVAZIONE DI CORSI UNIVERSITARI DI FORMAZIONE FINALIZZATA *

Corso di Perfezionamento Professionale

Corso di Perfezi 0 Profi post Laurea

Corso di Aggiornamento Professionale

Corso di Alta Formazione

Corso di Alta Formazione in P.A.-INPS

Corso di Alta formazione Professionale

Summer/Winter School

Altro

a) Titolo del corso

NUTRIZIONE UMANA

Titolo in inglese

HUMAN NUTRITION

nome e cognome

Giuseppe C

ruolo

Professore Ordinario - SSD BIO/09

tel.

++39-805442928

b) Proponente/Coordinatore/Direttore del Corso
fax

e-mail

giuseppe.calamita@uniba.it

cognome e nome

funzioni/mansioni struttura di afferenza note

Calamita Giuseppe

Coordinatore

c) Consiglio del Corso Barile Maria Proponente Dip. di Bioscienze, Biotecnologie
Caroppo Rosa Proponente e Biofarmaceutica
Debellis Lucantonio Proponente

d) Denominazione ed indirizzo struttura/e universitarie

proponente/i il corso *

Dipartimento di BIOSCIENZE, BIOTECNOLOGIE E BIOFARMACEUTICA Universita degli Studi di Bari

Campus "E. Quagliariello" - via E. Orabona 4 - 70124 BARI

e) a.a. di attivazione 2022-23

f) pagina web del corso, (se attivata)

http://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/bioscienze-biotecnologie/post-laurea

numero min:

25

g) numero di corsisti ammissibili®
numero max:

110

h) Quota d'iscrizione prevista (totale rate se previste)

€650,00
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i) Strutture e spazi per lo svolgimento delle attivita

didattiche Aula didattica a disposizione del Dip. di Bioscienze, da definire in accordo con la programmazione didattica di dipartimento.

j) Sede, indirizzo della struttura didattica Campus "E. Quagliariello" - via E. Orabona 4 - 70124 BARI

k) Sede, indirizzo di eventuali altre sedi didattiche

convenzionate*

Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza a favore dei Biologi (ENPAB), Via di Porta Lavernale 12, 00153 Roma; Presidente
1) Ragione sociale, indirizzo e legale rappresentante di Enti |pott.ssa Tiziana Stallone
pubblici/privati, in convenzione per lo svolgimento del

corso ‘ ‘
m) Personale interno/esterno per I'or i i ela i inistrativa del Corso
n°® Cognome Nome Funzioni/mansioni Struttura di appartenenza Impegno orario
1 Calamita Giuseppe Coordinatore del corso 260
2 Barile Maria Docente proponente Lo 10
prop Dip. di Bioscienze,
3 Caroppo Rosa Docente proponente . . 10
2 . Biotecnologie e
4 Debellis Lucantonio Docente proponente Biofarmaceutica 10
6 Ardito Margherita Coordinatore DBBB 20
7 Cataldo Nicla ATA 20

n) Eventuali ag ioni iche previste per gli Jenti (fi i i/borse di studio)

|§raduatoria di selezione
Criteri di assegnazione |reddito (attestazione ISEEU)
[merito - voto dilaurea
Finanziamento/borsa di studio a copertura totale del contributo d'iscrizione
Finanziamento/borsa di studio a copertura parziale del contributo d'iscrizione
numero totale di borse/finanziamenti

0) Corso di nuova attivazione

corso disattivato da riattivare

corso attivato da riproporre X

p) delibera di approvazione del Consiglio di

o . Delibera del
Dipartimento/struttura proponente/i

Solo per corsi di area medica é obbligatorio allegare autorizzazione rilasciata dalla Direzione Generale delle aziende/strutture ospedaliere. Ai fini dell'individuazione della copertura assicurativa di R.C.
professionale medico assistente, il proponente dichiara che I'attivita formativa e didattica prevista é prevelantemente di tipo:

INVASIVA NON INVASIVA

OBIETTIVI E ORGANIZZAZIONE DEL CORSO

q) Analisi degli obiettivi e sbocchi occupazionali (in italiano ed in Inlgese)

Il corso si propone di fornire la possibilita di acquisire o approfondire la conoscenza di informazioni, tecniche e metodologie nel campo della nutrizione umana, finalizzate a: i)
acquisizione di competenze adeguate per la corretta valutazione dei bisogni nutritivi ed energetici per gli esseri umani nelle diverse et3; ii) elaborazione di diete o piani alimentari
anche in condizioni fisiopatologiche accertate; iii) determinare le diete ottimali per collettivita o gruppi sportivi, ecc.; iv) gestione dei programmi di educazione alla corretta
nutrizione nella scuola dell’autonomia.

Il corso é diretto in primis ai laureati in Biologia, Scienze dalla nutrizione, Biotecnologie, Medicina, Dietistica, che ben si collocano quali professionisti in grado di formulare diete
personali e collettive e di avviare programmi di educazione alimentare, ma anche ai laureati in Tecnologie alimentari, Farmacia, Scienze motorie, Formazione, Educazione, Psicologia,
Comunicazione, Veterinaria, che possono essere interessati alle diverse problematiche inerenti la nutrizione, la corretta alimentazione o la qualita degli alimenti.

Per coloro che hanno sostenuto o sosterrano I'Esame di Stato per la professione di Biologo il corso & in grado di fornire le competenze, complementari a quelle fornite dai corsi di
laurea, che possono mettere questa figura professionale nelle condizioni di avviare una attivita lavorativa autonoma come Biologo Nutrizionista.

The course aims to provide the opportunity to acquire or deepen the knowledge of information, techniques and methodologies in the field of human nutrition, aimed at: i) acquire
skills for correct evaluation of nutritional needs and energy; ii)develop personalized food plans or diets even in pathophysiological conditions; iii) determination of optimal diets for
community or sporting groups; iv) management of nutrition education programs in the schools.

The course is directed primarily to graduates in Biology, Sciences from Nutrition, Biotechnology, Medicine, Dietetics, which are well placed as professionals able to formulate
personal and collective diets and to start food education programs, but also to graduates in Food technology, Pharmacy, Physical education and Sports, Training and education
sciences, Psychology, Communication science, Veterinary, who may be interested in the various issues related to nutrition, proper nutrition or food quality.

For those who have to take or have already taken the State Exam for the Biology profession, the course provides the skills, complementary to those provided by curriculum courses,
which can put this professional figure on the conditions of starting a self-employment as Nutritionist.

s) Organizzazione del Corso

Lingua ufficiale del corso: [ Italiano

Frequenza settimananale full-time (lun-ven) 136 10 354

Frequenza settimanale part-time (precisare nelle note)

Frequenza fine settimana (precisare nelle note)

Altro (specificare)

1l Corso si terra presso il Campus di Via Orabona 4, Bari, dal gennaio al luglio 2022, il venerdi pomeriggio dalle ore 15.30 alle ore 18.30 ed il sabato mattina dalle ore 9.00 alle ore
12.00, presso un'aula didattica da definire in accordo con la programmazione didattica del dipartimento di Bioscienze.

Ore di attivita formativa e relativi CFU (1 CFU= 25 ore di impegno complessivo) ore di attivita per tipologia 1:;:";::‘:': CFU CFU totali
Didattica frontale 136 289 17
Didattica assistita e/o laboratoriale (esercitazioni) 10 15 1
Seminari 0 0 20
Prova finale 50 2
Altre attivita 0
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ore totali 146 354

Il corso comprendera 136 ore di didattica frontale e 10 ore di attivita pratica assistita.
Le lezioni saranno tenute da docenti universitari ed esperti del settore nutrizionale.
Sono previste esercitazioni pratiche relative a: Metodiche per la valutazione dello stato nutrizionale; Valutazione anamnestica del paziente; Elaborazione delle diete personalizzate;

Valutazione qualitativa degli alimenti.

Sono previste , se attuabili, visiteguidate presso aziende dei settori nutraceutico e agroalimentare che curino particolarmente I'aspetto qualitativo e nutrizionale della produzione.

Prova finale (obbligatoria)

elaborato scritto X

Per sostenere I'esame finale é richiesta la presenza per almeno 1'80% delle ore complessive del corso

altro (specificare)

Per la prova finale il perfezionando discutera un suo elaborato scritto concernente un argomento relativo alla nutrizione, trattato nel corso e concordato con il Coordinatore.

u) Titoli di studio richiesti per I'ammissione:

TIPOLOGIA CLASSE DENOMINAZIONE
L-2 Biotecnologie
L-13 Scienze biologiche
L-19 Scienze dell'educazione e della formazione
L-22 Scienze delle attivita motorie e sportive
L-24 Scienze e tecniche psicologiche
L-25 Scienze e tecnologie agrarie e forestali
LAUREA L-26 Sa:enze e tecno/ogr:e ali‘meTntari
TRIENNALE L-27 Sa'enze e tecnologie chimiche
1-32 Scienze della natura
D.Mm. 270 - - -
L-29 Scienze e tecnologie farmaceutiche
L-38 Scienze zootecniche e tecnologie delle produzioni animali
L-39 Servizio sociale
L/SNT1 Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria ostetrica
L/SNT2 Professioni sanitarie della riabilitazione
L/SNT3 Professioni sanitarie tecniche
L/SNT4 L/Professioni sanitarie della prevenzione
LM-1 Antropologia culturale ed etnologia
LM-6 Biologia
LM-7 Biotecnologie agrarie
LM-8 Biotecnologie industriali
LM-9 Biotecnologie mediche, veterinarie e farmaceutiche
LM-13 Farmacia e farmacia industriale
LM-41 Medicina e chirurgia
LM-42 Medicina veterinaria
LM-46 Odontoiatria e protesi dentaria
LM-47 Organizzazione e gestione dei servizi per lo sport e le attivita motorie
LM-50 Programmazione e gestione dei servizi educativi,
LM-51 Psicologia
LM-54 Scienze chimiche
LAUREA LM-57 Scienze dell'educazione degli adulti e della formazione continua
LM-60 Scienze della natura
MAGISTRALE - —
D.M. 270 LM-61 Scienze della nutrizione umanq
LM-67 Scienze e tecniche delle attivita motorie preventive e adattate
LM-68 Scienze e tecniche dello sport
LM-69 Scienze e tecnologie agrarie
LM-70 Scienze e tecnologie alimentari
LM-71 Scienze e tecnologie della chimica industriale
LM-73 Scienze e tecnologie forestali ed ambientali
LM-75 Scienze e tecnologie per I'ambiente e il territorio
LM-85 Scienze della formazione primaria
LM-86 Scienze zootecniche e tecnologie animali
LM-87 Servizio sociale e politiche sociali
LM/SNT1 Scienze infermieristiche e ostetriche
LM/SNT2 Scienze riabilitative delle professioni sanitarie
LM/SNT3 Scienze delle professioni sanitarie tecniche
LM/SNT4 Scienze delle professioni sanitarie della prevenzione

Titoli di studio relativi a classi e ordinamenti didattici non

pili attivi o non presenti nell'elenco saranno valutati dal Consiglio di corso per I'ammissione.

Altri titoli o requisiti

obbligatori denominazione

Titoli e requisiti

preferenziali denominazione

Procedure di Selezione

(punteggio in centesimi e solo se non si opta per la procedura di iscrizione diretta)

titolo

punteggio massimo

- al voto di 110 e lode vengono assegnati punti 6;
- al voto di 110 vengono assegnati punti 5;

6 Votodi laurea |- al voto inferiore a 110 vengono assegnati a scalare 0,2 punti in meno, partendo da
4,8 per il 109;
- al voto di laurea pari o inferiore a 85 non viene assegnato alcun punto.
curriculum e titoli Tempo impiegato per|In caso di parita di punteggi per il voto di laurea la graduatoria dei candidati sara
conseguire la laurea |stilata in relazione al minor tempo per il conseguito del titolo di laurea
(Se ne valuta 1 per ogni tipologia)
e . |- Scuola di Specializzazione coerente con la laurea: punti 4;
4 Altri titoli accademici o R
- Dottorato di Ricerca coerente con la laurea: punti 3;
- Corso di perfezionamento coerente con la laurea: punti 2.
prova scritta -
colloquio orale - [ data delle selezioni [
totale 10 | sede delle selezioni |
x) Uditori  (per non oltre due moduli) SI X NO i
posti disponibili 10
numero moduli aperti 4
quota partecipazione/ modulo 100,00
quota partecipazione/ totale 200,00




y) Partecipanti ai singoli moduli (per non oltre due moduli) SI X NO
[posti disponibili [ 10
|quota partecipazione/ modulo | 100,00

| | requisiti di accesso Come per il corso normale

Il presente modulo, proposta di attivazione, deve essere completato a cura del Coordinatore/Direttore con il Piano Didattico e quello Finanziario per I'approvazione della presente proposta da parte degli
Organi di Governo dell'Universita degli Studi Aldo Moro di Bari.

Firma del Proponente del corso

Data

Avvertenze:

! Ai sensi del vigente Regolamento per la disciplina dei Corsi Universitari di Formazione Finalizzata, emanato con D.R.n. 296 del 23.01.2013

2per strutture universitarie proponenti si intendono i Dipartimenti di didattica e di ricerca, le Scuole, i Centri definiti dall'art.55 dello Statuto dell'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

3 £ il numero di allievi sulla base del quale viene predisposto il piano finanziaro. Qualora non si raggiungesse il numero minimo, sard cura del coordinatore/direttore richiedere |'autorizzazione a svolgere il corso con
un numero minimo di iscritti, rifolmulando il piano finanziaro sugli iscritti effettivi, purché tale humero non pregiudichi il piano di fattibilitd e sostenibilita del corso stesso.

“*Per i corsi di area medica va allegata alla proposta |'autorizzazione della direzione generale delle aziende o della strutture ospedaliere pubbliche o private allo svolgimento da parte degli allievi del Corso di tutte
le attivita cliniche, diagnostiche e strumentali, anche su pazienti, se previste nel programma formativo ed educativo.
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UNIVERSITA

DEGLI STUDI DI BARI

Titolo del Corso proposto

Corso di Perfezionamento Professionale in

Al Magnifico Rettore

ALDO MORO NUTRIZIONE UMANA
Titolo del modul . .o . . - . . .
MODULO FORMATIVO itolo del modulo Anatomia, fisiologia, bioenergetica e neuroendocrinologia del digerente
numero 1 Docente resp(?nsal?ile del modulo BARILE Maria
didattico
Attivita didattica prevista per ciascun modulo
Docente N
formativo
Tematica della lezione / attivita formativa oredi ore di e didattica ore di studio |
Cognome e nome Qualifica e SSD Sede di afferenza didattica assistita é/o individuale/se 'mpegno CFU
laboratoriale I totale ore
frontale o minari
(esercitazioni)
Anatomia dell'apparato digerente CALVELLO Rosa R.U. BIO/16 UNIBA DBBB 3 6,375 9,375 0,375
1
Percezione sensoriale e nutrizione DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/09 UNIBA DBBB 3 6,375 9,375 0,375
2
Fisiologia dell'apparato digerente CAROPPO Rosa R.U. BIO/09 UNIBA DBBB 4 8,500 12,500 0,500
3
Fisiologia di fegato, colecisti e pancreas CALAMITA Giuseppe P.0. BIO/09 UNIBA DBBB 3 6,375 9,375 0,375
4
Il microbiota intestinale: funzioni e )
. P . CALAMITA Giuseppe P.0. BIO/09 UNIBA DBBB 2 4,250 6,250 0,250
disfunzioni in nutrizione
Bioenergetica della nutrizione BARILE Maria P.A. BIO/10 UNIBA DBBB 3 6,375 9,375 0,375
6
La diagnostica di laboratorio per la
. g P STORELLI Maria Maddalena P.A. BIO/12 UNIBA DBBB 3 6,375 9,375 0,375
,|nutrizione
Il metabolismo nella restrizione calorica LEZZA Angela Maria Serena R.U. BIO/10 UNIBA DBBB 2 4,250 6,250 0,250
7
Neuroendocrinologia del comportamento .
X DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/09 UNIBA DBBB 3 6,375 9,375 0,375
3 alimentare
Interazioni tra nutrienti, microambiente e .
geni MOSCHETTA Antonio P.0. MED/09 UNIBA DIM 3 6,375 9,375 0,375
9
X . . ABBRUZZESE Maria Teresa . . -
Psicologia del comportamento alimentare Laura Psicologo Libero professionista 2 4,250 6,250 0,250
10
TOTALI 31 0 65,875 96,875 3,875
PIANO DIDATTICO 1 28/08/22




2 UNIVERSITA
=9 DEGLI STUDI DI BARI
~’ ALDO MORO

Titolo del Corso proposto

Corso di Perfezionamento Professionale in
NUTRIZIONE UMANA

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO
numero 2

Titolo del modulo

Alimenti e Nutrienti

Docente responsabile del modulo

DEBELLIS Lucantonio

didattico
Docente Attivita didattica prevista per ciascun modulo
formativo
Tematica della lezione / attivita formativa ore di ore di . t.tdidjttica ore di studio | .
Cognome e nome Qualifica e SSD Sede di afferenza didattica assistita é ° individuale/se 'mpegno CFU
frontale laboratoriale minari totale ore
(esercitazioni)
Gruppi alimentari e database
uppl allmentarl DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/O9 UNIBA DBBB 7 14,9 21,9 0,88
bromatologici
1
| lipidi nell’alimentazione LA GUARDIA Maurizio R.U. BIO/09 UNIPA Dip. STEBICEF 3 6,4 9,4 0,38
Antiossidanti e sostanze affini LA GUARDIA Maurizio R.U. BIO/09 UNIPA Dip. STEBICEF 3 6,4 9,4 0,38
Effetti dei composti bioattivi della dieta CALAMITA Giuseppe P.0. BIO/09 UNIBA DBBB 3 6,4 9,4 0,38
Gli alimenti OGM DE PINTO Maria Concetta P.A. BIO/04 UNIBA Biologia 2 4,3 6,3 0,25
Marchi di qualita ed etichettature degli
) ) q 8 DIFONZO Graziana RTD AGR/16 UNIBA DiSSPA 2 4,3 6,3 0,25
alimenti
Gli additivi nella produzione degli alimenti |DIFONZO Graziana RTD AGR/16 UNIBA DiSSPA 2 4,3 6,3 0,25
Assegnista di
Igiene degli alimenti DIELLA Giusy riierca UNIBA DIMO 2 43 6,3 0,25
Assegnista di
Normativa HACCP DIELLA Giusy reiizlrcaa ! UNIBA DIMO 2 4,3 6,3 0,25
TOTALI 26 0 55 81 3,25
PIANO DIDATTICO 2 28/08/22
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UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI BARI

&’ ALDO MORO

Titolo del Corso proposto

Corso di Perfezionamento Professionale in

NUTRIZIONE UMANA

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO
numero 3

Titolo del modulo

Dietologia

Docente responsabile del modulo

CAROPPO Rosa

didattico
Attivita didattica prevista per ciascun modulo
Docente X
formativo
: . s . . ore di " .
Tematica della lezione / attivita formativa ore di didatti . ore distudio |
Cognome e nome Qualifica e SSD Sede di afferenza didattica idattica asas.tlta individuale/se 'mpegno CFU
e/o laboratoriale - totale ore
frontale o minari
(esercitazioni)
Professione del nutrizionista: aspetti
. ) ) P LENOCI Rosa Biologo Nutrizionista | Libero professionista 2 4,3 6,3 0,25
1 normativi e gestionali
Principi di dietologia D'URSO Giuseppina Biologo CT UNIPI Dip. PCMMAC 2 1 5,8 8,8 0,35
Alimentazione nella prima infanzia BALDASSARRE Maria Elisabetta P.A. MED/38 UNIBA DIMO 3 6,4 9,4 0,38
Alimentazione in eta giovanile e nell’adulto |LENOCI Rosa Biologo Nutrizionista | Libero professionista 3 6,4 9,4 0,38
Alimentazione in gravidanza e allattamento|LENOCI Rosa Biologo Nutrizionista | Libero professionista 2 43 6,3 0,25
Ristorazione collettiva e mense scolastiche [D'URSO Giuseppina Biologo CT UNIPI Dip. PCMMAC 3 6,4 9,4 0,38
Docente IPSSAR
Alimentazione nell’anziano CASACCIA Roberto Biologo Nutrizionista Pescara 3 6,4 9,4 0,38
Principi di antropometria BERNARDI Elisabetta Biologo Nutrizionista | Libero professionista 3 6,4 9,4 0,38
Tecniche di misurazioni antropometriche . . L . L
. BERNARDI Elisabetta Biologo Nutrizionista | Libero professionista 3 4,5 7,5 0,30
9 (esercitazione)
Bioimpedenziometria e adipometria
(esercitazione pratica con aziende DEBELLIS Lucantonio P.0. BIO/09 UNIBA DBBB 3 4,5 7,5 0,30
produttrici)
UNIFG Dip. Medicina
Alimentazione nello sport VALENZANO Anna RTD M-EDF/02 L P . 3 6,4 9,4 0,38
Clinica e Sperimentale
. I L . R Docente IPSSAR
Tipologie di dieta e diet industry CASACCIA Roberto Biologo Nutrizionista Pescara 3 6,4 9,4 0,38
Ormoni sessuali e dieta D'EUGENIO Anna Medico Libero professionista 3 6,4 9,4 0,38
Anamnesi nutrizionale, scelta della
tipologia di dieta e formulazione PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista | Libero professionista 4 4 14,5 22,5 0,90
personalizzata (esercitazione)
Il counseling nella terapia nutrizionale PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista | Libero professionista 3 6,4 9,4 0,38
Analisi del recall nella valutazione
e o PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista | Libero professionista 2 3 8,8 13,8 0,55
nutrizionale (esercitazione)
Dieta low-FODMAPS e dieta chetogenica [PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista | Libero professionista 4 8,5 12,5 0,50
Software per dietologia (dimostrazioni di .
. L DEBELLIS Lucantonio P.0. BIO/09 UNIBA DBBB 1 3 6,6 10,6 0,43
aziende produttrici)
TOTALI a4 17 119 180 7,20
PIANO DIDATTICO 3 28/08/22




UNIVERSITA

DEGLI STUDI DI BARI
ALDO MORO

Titolo del Corso proposto

Corso di Perfezionamento Professionale in
NUTRIZIONE UMANA

Al Magnifico Rettore

MODULO FORMATIVO
numero 4

Titolo del modulo

Patologie correlate alla Nutrizione

Docente responsabile del modulo

CALAMITA Giuseppe

didattico
Docente Attivita didattica prevista per ciascun modulo
formativo
Tematica della lezione / attivita formativa ore di ore di . t,tdidjttica ore di studio |
Cognome e nome Qualifica e SSD Sede di afferenza didattica assistita ? ° individuale/se 'mpegno CFU
frontale laboratoriale minari totale ore
(esercitazioni)
ABBRUZZESE Maria Teresa

Disturbi del comportamento alimentare Laura Psicologo Libero professionista 3 6,4 9,4 0,38
Nutrizione clinica e dinamismo degli

alimenti g D'EUGENIO Anna Medico Libero professionista 3 6,4 9,4 0,38
Patologie del digerente BURATTINI Osvaldo Medico IRCSS "DeBellis" 5 10,6 15,6 0,63
Patologie legate al metabolismo lipidico PORTINCASA Piero P.O. MED/09 UNIBA DIMO 3 6,4 9,4 0,38
Patologie endocrine di pancreas e tiroide |PERRINI Sebastio P.A. MED/49 UNIBA DETO 3 6,4 9,4 0,38
Disregolazione neuroendocrina nell’obesita| PERRINI Sebastio P.A. MED/49 UNIBA DETO 3 6,4 9,4 0,38
Farmaci e alimenti COTECCHIA Susanna P.0O. BIO/17 UNIBA DBBB 2 4,3 6,3 0,25
Reazioni al cibo DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/09 UNIBA DBBB 3 6,4 9,4 0,38

" . . . . X Oncol. Medica Osp. di
Alimentazione e prevenzione dei tumori LIPPE Paolo Medico Fano 3 6,4 9,4 0,38
TOTALI 28 0 60 88 3,50

PIANO DIDATTICO

28/08/22
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Docente ‘Attivita didattica prevista per ciascun modulo
Tematica della ezione / attvita formativa Cognome e nome Qualifica e S5 Sede di afferenza ore di didattica oredi eredistudio | impegnototale | ¢y
frontale ore
Anatomia dell'apparato digerente CALVELLO Rosa R.U. BIO/16 UNIBA DBBB 3 0 6,375 9,375 0375 A
Percezione sensoriale e nutrizione DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/09 UNIBA DBBB 3 0| 6375 9,375 0375 A
Fisiologia dell'apparato digerente CAROPPO Rosa R.U. BIO/09 UNIBA DBBB 4] 0| 85 125 05| A
Fisiologia di fegato, colecisti e pancreas CALAMITA Giuseppe P.0.BI0/09 UNIBA DBBB 3 0 6,375 9,375 0375 A
Il microbiota intestinale: funzioni e di iin nutrizione | CALAMITA Giuseppe P.0. BI0/09 UNIBA DBBB 2 0| 425 625 025 A
getica della BARILE Maria P.A. BIO/10 UNIBA DBBB 3 0 6,375 9,375 0375 A
La diagnostica di laboratorio per la nutrizione STORELLI Maria Maddalena P.A. BIO/12 UNIBA DBBB 3 0 6,375 9,375 0375 A
1 nella restrizione calorica LEZZA Angela Maria Serena R.U. BIO/10 UNIBA DBBB 2 0| 425 625 025 A
Neuroendocrinologia del comportamento alimentare DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/09 UNIBA DBBB 3 0 6,375 9,375 0375 A
Interazioni tra nutrienti, microambiente e geni MOSCHETTA Antonio P.0. MED/09 UNIBA DIM 3 0 6,375 9,375 0375 8
Psicologia del comportamento alimentare ABBRUZZESE Maria Teresa Laura Psicologo Libero pr 2 0| 425 625 025 E
%,875 3,875
Gruppi alimentari e database bromatologici DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/09 UNIBA DBBB 7 0 14,875 21,875 0875 A
1 lipidi nell’ LA GUARDIA Maurizio R.U. BIO/09 UNIPA Dip. STEBICEF 3 0| 6375 9,375 0375 ¢
Antiossidanti e sostanze affini LA GUARDIA Maurizio R.U. BIO/09 UNIPA Dip. STEBICEF 3 0 6,375 9,375 0375 ¢
Effetti dei composti bioattivi della dieta CALAMITA Giuseppe P.0.BI0/09 UNIBA DBBB 3 0 6,375 9,375 0375 A
Gli alimenti OGM DE PINTO Maria Concetta P.A. BIO/04 UNIBA Biologia 2 0| 425 625 025 8
Marchi di qualita ed etichettature degli alimenti DIFONZO Graziana RTD AGR/16 UNIBA DiSSPA 2 0| 4,25 6,25 025 8
Gli additivi nella produzione degli alimenti DIFONZO Graziana RTD AGR/16 UNIBA DiSSPA 2 0 4,25 6,25 02| 8
Igiene degli alimenti DIELLA Giusy Assegnista diricerca UNIBA DIMO 2 0| 4,25 6,25 025 8
Normativa HACCP DIELLA Giusy Assegnista di ricerca UNIBA DIMO 2 0| 4,25 6,25 025 B
81,050 3,250
Professione del nutrizionista: aspetti normativi e gestionali_|LENOCI Rosa Biologo Nutrizionista Libero pr 2 0| 4,25 625 025 E
Principi di dietologia D'URSO Gil Biologo CT UNIPI Dip. PCMMAC 2 1 5,75 8,75 035 ¢
Alimentazione nella prima infanzia BALDASSARRE Maria Elisabetta P.A. MED/38 UNIBA DIMO 3 0 6,375 9,375 0375 8
Alimentazione in eta giovanile e nell’adulto LENOCI Rosa Biologo Nutrizionista Libero pr 3 0| 6375 9,375 0375
in gravidanza e LENOCI Rosa Biologo Nutrizionista Libero pr 2 0 4,25 6,25 025 €
Ristorazione collettiva e mense scolastiche D'URSO Giuseppina Biologo CT UNIPI Dip. PCMMAC 3 0 6,375 9,375 0375 ¢
i nell'anziano CASACCIA Roberto Biologo Nutrizionista Docente IPSSAR Pescara 3 0| 6375 9,375 0375
Principi di antropometria BERNARDI Elisabetta Biologo Nutrizionista Libero professionista 3 0 6,375 9,375 0375 €
Tecniche di misurazioni antropometriche (esercitazione) BERNARDI Elisabetta Biologo Nutrizionista Libero professionista 0 3 45 7,5 03| €
Bioimpedenziometria e adipometria (esercitazione pratica | g s cantonio P.0. BI0/09 UNIBA DBBB 0 3 45 7,5 03
con aziende produttrici) A
Alimentazione nello sport VALENZANO Anna RTD M-EDF/02 UNIFG Dip. Medicina Clinica e 3 0 6375 9,375 0,375
Sperimentale c
Tipologie di dieta e diet industry CASACCIA Roberto Biologo Nutrizionista Docente IPSSAR Pescara 3 0 6,375 9,375 0375 €
Ormoni sessuali e dieta D'EUGENIO Anna Medico Libero professionista 3 0 6,375 9,375 0375
Anamnesi nutrizionale, scelta della tipologia di dieta e PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista Libero professionista 4 4 14,5 2,5 09
for p (esercitazione) E
Il counseling nella terapia nutrizionale PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista Libero professionista 3 0 6,375 9,375 0375
Analisi del recall nella nutrizionale (esercitazione) |PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista Libero pr 2 3 875 13,75 055 E
Dieta low-FODMAPS e dieta chetogenica PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista Libero professionista 4 0 85 12,5 05| €
Software per dietologia (dimostrazioni di aziende produttrici) |DEBELLIS Lucantonio P.0.BI0/09 UNIBA DBBB 1 3 6,625 10,625 0425 A
180,000 7,200
Disturbi del comportamento alimentare ABBRUZZESE Maria Teresa Laura Psicologo Libero professionista 3 0 6,375 9,375 0375
Nutrizione clinica e dinamismo degli alimenti D'EUGENIO Anna Medico Libero professionista 3 0 6,375 9,375 0375 €
Patologie del digerente BURATTINI Osvaldo Medico IRCSS "DeBellis” 5 0| 10,625 15,625 0625
gie legate al ismo lipidico PORTINCASA Piero P.0. MED/09 UNIBA DIMO 3 0 6,375 9,375 0375 8
Patologie endocrine di pancreas e tiroide PERRINI Sebastio P.A. MED/49 UNIBA DETO 3 0 6,375 9,375 0375 8
Disr neuroendocrina nell'obesita PERRINI Sebastio P.A. MED/49 UNIBA DETO 3 0| 6375 9,375 0375 8
Farmaci e alimenti COTECCHIA Susanna P.0. BIO/17 UNIBA DBBB 2 0| 4,25 625 025 A
Reazioni al cibo DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/09 UNIBA DBBB 3 0 6,375 9,375 0375 A
i ep ione dei tumori LIPPE Paolo Medico Oncol. Medica Osp. di Fano 3 0| 6375 9,375 0375
87,500 3,500
129,000 17,000 299,625 445,625 17,825 445,625 | 17,825
Modulo 1 31,000 0,000 65,875 96,875 3,875
Modulo 2 26,000 0,000 55,250 81,250 3,250
Modulo 3 44,000 17,000 119,000 180,000 7,200
Modulo 4 28,000 0,000 59,500 87,500 3,500
[PROVA FINALE | [ [ 50000 | 50000 | 20
[ | [ 129000 [ 17,000 349,625 | 495625 | 19,825 19,8
146,000
25 20 500
136 289,000 4250 17,00
10 15,000 25,0 1,00
50,000 50,000 2,0
136,000 10,000 354,000 500,000 20,000
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Docente ‘Attivita didattica prevista per ciascun modulo Attvits/Attivita
Tematica dela e Cognome e nome Qualifica e 55D Sede di afferenza ore di didattica oredi eredistudio | impegno totale | - cp,y Ore/Attvita  Ore € 75,00 £uro
frontale ___esercitazioni_| _individuale ore
0 0 0 < — e -
o 0 < B R )
0 0 < B
Bi della nutrizione BARILE Maria P.A. BI0/10 UNIBA DBBB 3 o 6375 9375 0375] A 3 3 € 2500 € 22500
'?sm\eg.a di fegato, colecisti e pancreas CALAMITA Gluseppe 7.0, BI0/09 UNIBA DBBB 3 o 6,375 9375 0375] A 3 3 225,00
I microbiota intestinale: funzioni e disfunzioni in nutrizi CALAMITA Giuseppe P.0.80/09 UNIBA DBBS 2 o A 2 s < 15000| € 600,00
[Effetti dei composti bioattivi della dieta CALAMITA Giuseppe 7.0. BIO/09 UNIBA DBBB 3 o A 3 g 225,00
Anatomia dell'apparato digerente CALVELLO Rosa R.U.BIO/16 UNIBA DBBB 3 o A 3 3 < 2500 € 22500
Fisiologia dellapparato digerente (CAROPPO Rosa R.U.BI0/09 UNIBA DBBS 4 o A 4 4 < 300,00 € 30000
Farmaci e alimenti (COTECCHIA Susanna P.0. BI0/17 UNIBA DBBB 2 o A 2 2 g 15000[ € 15000
Percezione sensoriale ¢ nutrizione DEBELLIS Lucantonio P.A. BIO/0S UNIBA DBBB 3 o A 3 3 < 2500 € 225,00
del alimentare I@Lus Lucantonio P.A._BIO/0S UNIBA DBBS 3 o A 3 3 < 22500 2500
Gruppi alimentari e database DEBELLIS Lucantonio P.A. BI0/09 UNIBA DBBS 7 o A 7 7 < 53500 € 52500
e pwdumj) Pratica | heBELLIS Lucantonio P.0. BI0/09 UNIBA DBBB 0| 3 A 3 3 € 22500 € 250|co
Software per dietologia di atiende produttrici) |DEBELLIS Lucantonio 7.0. BI0/09 UNIBA DBBB 1 3 A 0 4 < 30000] € 30000
Reazioni al cibo DEBELLIS Lucantonio P.A. BIOJ0S UNIBA DBBS 3 o A 3 3 < 22500 € 225,00
] ismo nella restrizione calorica 'mAngs\a Maria Serena R.U.80/10 UNIBA DBBS 2 o A 2 2 < 15000[ € 150,00
La diagnostica di laboratorio per la nutrizione STORELLI Maria Maddalena P.A. BIO/12 UNIBA DBBB 3 o A 3 3 g 2500 € 22500
nella prima infanzia BALDASSARRE Maria Elisabetta P.A. MED/38 UNIBA DIMO 3 o B 3 3 < 22500 € 225,00
Gl alimenti OGM DE PINTO Maria Concetta P.A._BIO/04 UNIBA Biologia 2 o B 2 2 < 15000[ € 150,00
Igiene deglialimenti DIELLA Gius [Assegnista di ricerca UNIBA DIMO 2 o B 2 Y g ool
Normativa HACCP. DIELLA Giusy [Assegnista di ricerca UNIBA DIMO ) o B 2 < 150,00
Marchi di qualita ed etichettature degl alimenti DIFONZO Graziana RTD AGR/16 UNIBA DISSPA 2 o B 2 Y < 150,00 oo
Gl additivi nella produzione degli alimenti DIFONZO Graziana RTD AGR/16 UNIBA DISSPA 2 o B 2 g 150,00 !
Interazioni tra nutrienti, microambiente e geni MOSCHETTA Antonio P.0. MED/0S UNIBA DIM 3 o B 3 3 < 22500 € 22500
Patologie endocrine di pancreas e tiroide PERRINI Sebastio P.A. MED/49 UNIBA DETO 3 0 B 3 . < ool
i i nellobesita PERRINI Sebastio P.A. MED/49 UNIBA DETO 3 o B 3 g 225,00 !
Patologie legate al lipidico PORTINCASA Piero P.0. MED/0S UNIBA DIMO 3 o B 3 3 < 2500 € 22500
Principi di dietologia D'URSO Giuseppina Eu\ugu cr UNIPI Dip. PCMMAC 2 1 c 3 . < 225,00 000
[Ristorazione collettiva e mense scolastiche D'URSO Giuseppina Biologo CT UNIPI Dip. PCMMAC 3 o c 3 g 225,00 !
ipidi nela LA GUARDIA Maurizio R.U. BIO/09 UNIPA Dip. STEBICEF 3 o c 3 . < ol oole s
e sostanze affini LA GUARDIA Maus R.U.BI0/09 UNIPA Dip. STEBICEF 3 0 c 3 < 225,00
Alimentazione nello sport VALENZANO Anna RTD M-EDF/02 UNIFG Dip. Medicina Clnica e 3 0 c 3 3 € 22500 € 225,00
Psicologia del comportamento alimentare [ABBRUZZESE Maria Teresa Laura Psicologo Libero 2 ) 3 2 s < sooo|
Disturbi del comportamento alimentare [ABBRUZZESE Maria Teresa Laura Psicologo Libero 3 o € 3 g 225,00 ’
Principi di antropometria Biologo Libero 3 o 3 3 . < 225,00 000
Tecniche di misurazioni Biologo Libero o 3 3 3 < 225,00 ;
Patologie del digerente Medico [IRcss "Desellis” 5 o 3 5 5 g 37500 € 375,00
nell'anziano (CASACCIA Roberto Biologo Docente IPSSAR Pescara 3 o 3 3 . < wse0l
Tipologie di dieta e diet industry. (CASACCIA Roberto Biologo Docente IPSSAR Pescara 3 0 3 3 < 225,00 ;
Ormoni sessuali e dieta D'EUGENIO Anna Medico Libero i 3 o € 3 . g EEIE]
Nutrizione clinica e dinamismo degli alimenti D'EUGENIO Anna Medico Libero 3| [ E 3 € 225,00 . < 435000
Professione del nutrizionista: aspetti norm: LENOCI Rosa Biologo Libero 2 o 3 2 < 150,00 g
i in eta giovanile e nell'adulto LENOCI Rosa Biologo Libero 3 o 3 3 7 < 2s00]e S350
in gravidanza e LENOCI Rosa Biologo Libero ) o 3 2 < 150,00
€ prevenzione dei tumori LIPPE Paolo Medico Oncol. Medica Osp. di Fano 3 0 6375 5375 0375 3 3 < 2500]€ 2500
Anamnes! nutrizionale, scelta de”a‘:'::::i"a didietae PADOVANO Katia Biologo Nutrizionista Libero professionista 4 4 14,5 25 09| € 8 € 600,00
Il counseling nella terapia nutrizionale PADOVANO Katia Biologo Libero 0 6375 5375 0375 € 3 0 [€ 2500|1500
Analis del recall nella valutazione (esercitazione) [PADOVANO Katia Biologo Libero 2 3 875 1375 oss] € 5 € 375,00
Dieta low-FODMAPS ¢ dieta PADOVANO Katia Biologo Libero 4 o 85 125 os[ € 4 3 300,00
0 0 o 0 o o o o o o
0 o o 0 0 o 0 0 o o € 480000
0 o o 0 0 o 0 0 o o € 11500
13 o o 13 0 o 0 0 o o 4350,00
129,000] 17,000 299,625 445,625] _17,825] 146,000] 149,000 € __ 10.950,00] € 11.17500] €

Prog

€ 150000
€ 1177500




Al Magnifico Rettore

Titolo del Corso

PIANO FINANZIARIO

PIANO FINANZIARIO proposto Corso di Perfezionamento Professionale in NUTRIZIONE UMANA
a) ENTRATE auetaprvitaper | Numero minimo ot ot
iscrivibile iscrivibili
Entrate da quote di iscrizione 650,00 26 16.026,00 Considerata s:‘:":'::“ per iscritti Altre entrate (Dipartimenti) 0,00
Ente finanziatore |  COMtributo peril | Contributo per borse di Tot.
Master studio
Altre entrate: Enti esterni, pubblici/privati
tot. 0,00 0,00 0,00 Totale entrate a) ‘ 16.026,00 ‘
b) USCITE quota Ateneo (25%)| 9U0t DiPartimento Tot.
(5-3%)
Trattenute per la gestione del Corso 4.006,50 600,98 4.607,48
Docenti interni Ducé"“ a.h,'e Esperti interni/esterni Proget,(am"e ¢ Tot.
" . Universita Coordinamento
Spese per la Didattica
5.460,00 975,00 3.783,12 750,00 10.968,12
Tutor d'aula Materiale didattico Visita guidata Mobilita docenti P.TA. disupporto| U*° ‘7(')2:"“ €| Altreattivita Tot.
0,40 450,00 450,40
Attivita di Tutoratore di supporto logistico al
Corso
Comunicazione e  |Borse di studio (al lordo| N .
N Investimenti Altre spese: Tot.
Promozione dell'lrap)
0,00
Totale uscite b) 16.026,00

19/09/22



Allegato B al Verbale del CdD del 13/9/2022

~ Erasmus+
EUROPEAN UNION Enviching lives, opening minds

2021-2027

Erasmus+ Programme
Inter-institutional agreement
Key Action 1
Learning mobility for higher education students and staff

between EU Member States and third countries associated to the Programme
and third countries not associated to the Programme



The institutions! named below agree to cooperate for the exchange of students and/or staff in the context of the Erasmus+
programme. This agreement is valid for the Erasmus+ call years 20[21]-20[27] in:

e KA131
¢« KA171

The institutions commit to sound and transparent management of funds allocated to them through Erasmus+ and to respect the
quality requirements of the Programme, outlined in the Erasmus Charter for Higher Education? and in this agreement.

The institutions agree on exchanging their mobility-related data according to the principles of GDPR?3 and in line with the technical
standards of the European Student Card Initiative*, when this becomes available for international mobility involving third countries
not associated to the Programme.

Sending institutions located in EU/EEA countries have to ensure compliance with the provisions of art. 46 GDPR for all participants’
personal data exchanged in the context of their mobility with institutions from non-EU/EEA countries without an adequacy decision,
on the condition that enforceable data subject rights and effective legal remedies for data subjects are available in the respective
third country. The participants should be informed in a transparent manner about the level of protection of their personal data, if
this is different from the one where the sending institution is located.

! Inter-institutional agreements can be bilateral or multilateral in the case of mobility consortia:
- Bilateral agreements are for cooperation between one higher education institution located in an EU Member State or third country associated to the
Programme and another institution located in a third country not associated to the Programme
- Multilateral agreements are for cooperation between a mobility consortium of higher education institutions located in one single EU Member State or
third country associated to the Programme and another institution located in a third country not associated to the Programme.
2 https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/higher-education-charter en

3 https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/reform/rules-business-and-organisations/principles-gdpr _en

4 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_en



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/higher-education-charter_en
https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/reform/rules-business-and-organisations/principles-gdpr_en
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/higher-education-charter_en
https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/reform/rules-business-and-organisations/principles-gdpr_en
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_en

1. Information about the higher education institutions

S-HullS
code or

Name of the
institution (and

Contact details ¢ (email, phone) Websites

department where city®

relevant)

STUDI DI BARI ALDO
MORO

Head of International Mobility Office

Luisa.daniello@uniba.it

ABOUBEKR BELKAID PIC Pr ALI HAMZACHERIF General:

TLEMCEN 998022040 h . . | d
Vice Rector of External Relations and ttps://www.univ-tlemcen.dz/
cooperation. Faculty/faculties:

Tel / Fax: +213 43 41 11 93 Science: https://fs.univ-tlemcen.dz/
Course catalogue:

Dr. Omar Behadada, g
https://www.univ-tlemcen.dz/

o.behadada@gmail.com

Mme SALIMA ABI-AYAD

erasmusplus@univ-tlemcen.dz

Tel / Fax: +213 43 4111 93

UNIVERSITA’ DEGLI I BARIO1 Dr Luisa D'Aniello General: www.uniba.it

Faculty/faculties:
https://www.uniba.it/it/organizzazione/dip-ricerca

Course catalogue: https://www.uniba.it/it/didattica

5 Higher education institutions (HEIs) from EU Member States or third countries associated to the Programme should indicate their Erasmus code; HEIs from

third countries not associated to the Programme should mention the city where they are located.

6 Contact details to reach the senior officer in charge of this agreement and of its possible updates.



mailto:vrex@univ-tlemcen.dz
https://www.univ-tlemcen.dz/
https://snv.univ-tlemcen.dz/
https://fs.univ-tlemcen.dz/
https://www.univ-tlemcen.dz/
mailto:o.behadada@gmail.com
http://www.uniba.it/
https://www.uniba.it/it/organizzazione/dip-ricerca
https://www.uniba.it/it/didattica

2. Mobility numbers per academic year

The partners agree to update the mobility data, whenever possible, by no later than the end of January in the preceding academic
year formally via an amendment of the inter-institutional agreement. In case of later updates in the mobility data, the partners
can also agree to accept informal communication means (e.g. exchanges of emails as written proof).

Number of student and staff mobility periods

FROM TO Subject | Subject Study Number of mobility periods
area area cycle
[Erzsmus [Elrasm“_: Student Student Staff Mobility = Staff Mobility
(Eelels Cy el CIF Elyy ISCED NAME [short cycle, ili ili
city of the of the CODE’ 1st, 2nd or LRy BT [Specify here total [Specify here total
_ sending _receiving (optional) 3rd] [Specify here [Specify here total number of staff] number of days]
institution] institution]  (optional) total number of  number of months]
(optional) students]
TLEMCEN | I BARIO1
PIC 0511 Biology 111,111 4 24 months (4X6) | 2: STA +STT 14 days (2X7)
998022040
0512
0521
0531
051
TLEMCEN
PIC
998022040

7 https://circabc.europa.eu/sd/a/286ebac6-aa7c-4ada-a42b-ff2cf3a442bf/ISCED-F%202013%20-%20Detailed%20field%20descriptions.pdf



https://circabc.europa.eu/sd/a/286ebac6-aa7c-4ada-a42b-ff2cf3a442bf/ISCED-F%202013%20-%20Detailed%20field%20descriptions.pdf

Optional additional information

e.g. blended mobility, etc.

3. Recommended language skills

The sending institution, following agreement with the receiving institution, is responsible for providing support to its nominated
candidates so that they can have the recommended language skills® at the start of the mobility period (see also section 5
“Preparation and Support”).

Receiving Subject Language Language Recommended level
institution area of of — —
instruction 1 instruction 2 Student Mobility Staff Mobility

[Erasmus code (Optional)

[Minimum recommended level in at [Minimum recommended level in at least
or city]

least one of the languages: B1] one of the languages for teaching: B2]

TLEMCEN French/arabic | English B1 B2

PIC 998022040

I BARIO1 Italian Bl B2

For more details on the language of instruction recommendations, see the course catalogue of each institution. The links to the
course catalogue are provided in the first section.

8 For an easier and consistent understanding of language requirements, it is recommended to use the Common European Framework of Reference for
Languages (CEFR): http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr



http://europass.cedefop.europa.eu/en/resources/european-language-levels-cefr

4. Partnership arrangements: fees and organisational support funds

In accordance with the Erasmus Charter for Higher Education, partners commit to charge no additional fees to students:

e In connection with the organisation or administration of their Erasmus+ mobility period. Any violation to this rule by the
partners shall be brought to the attention of the National Agency and may lead to the termination of the participation in
the project linked to this inter-institutional agreement, if no corrective measures are taken.

e For tuition, registration, examinations or access to laboratory and library facilities. Nevertheless, they may be charged
small fees on the same basis as local students for costs such as insurance, student unions and the use of miscellaneous

material.

This section is mandatory/applicable only for KA171. Repartition of the granted Organisational Support between the partners is
strongly recommended, but not mandatory:

Partners agree on the following use and repartition of organisational support funds including a list of objectives that both partners
consider a priority:

OS Use and Repartition Priority Objectives




5. Outreach and Selection of participants: calendar, application procedure and requirements

e Partners commit to doing outreach to participants with fewer opportunities to encourage their participation in the
Programme and, where needed, agree on a common strategy to meet indicative inclusion targets.

e Partners commit to running selection procedures for mobility activities that are fair, transparent and documented, ensuring
equal opportunities to participants eligible for mobility. The calls for applications must be public and an appeal procedure
must be in place. Under no circumstances, shall applicants and selected participants incur any costs during application and
selection procedures.

e In the case of student mobility, partners will ensure that other elements beyond academic merit are taken into account to
ensure participation of students with fewer opportunities. Selection criteria and procedures must be clearly communicated
in the call for applications.

Applications/information on nominated students must reach the receiving institution by:

Term duration Deadline?®

TLEMCEN 15th June

PIC 998022040 Spring Term: from February to July 15th November

I BARIO1 Winter Term: from September to December 10t June
Spring Term: from February to May 10t November

The receiving institution will send its decision within [x] weeks and no later than 5 weeks.

The partners commit to have a fair, transparent, coherent and documented application and selection procedure outlined in their
respective websites and regularly updated, together with the contact details of the relevant department:

% Please specify the deadline for each semester and, if necessary, adapt to a trimester system.



Application procedure

Receiving Institution Contact details Website for information
[Erasmus code or city] (email, phone)
TLEMCEN Mme SALIMA ABI-AYAD https://vrex.univ-tlemcen.dz/
PIC 998022040 erasmusplus@univ-tlemcen.dz

Tel / Fax: +213 434111 93

I BARIO1 Erasmus.incoming@uniba.it https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu iniziale.aspx

Selection criteria

Please sum up in this table the selection criteria. This is a non-exhaustive list — partners are invited to agree on the eventual list of
selection criteria.

Requirement Details Website for information (optional)

Academic requirements | Maximum 30 ECTS Credits for one semester, https://vrex.univ-tlemcen.dz/
Maximum 60ECTS Credits for 2 semesters (year)

www.uniba.it

CV and motivation Motivation and CV
Knowledge of partner English b1l
language ;

Italian b1

Adaptation to the program of | Adaptation to the program of the host university
the host university



https://vrex.univ-tlemcen.dz/
https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu_iniziale.aspx
https://vrex.univ-tlemcen.dz/
http://www.uniba.it/

Inclusion measures?!? Targeted categories of participants with fewer
opportunities (see Erasmus+ Programme Guide)

To further enhance the inclusion dimension of KA171,
partners are encouraged to discuss indicative targets
during selection process.

6. Preparation and support

The Higher Education Institution(s) in an EU Member State or associated third country commit(s) to:

e Ensure that students are aware of their rights and obligations as defined in the Erasmus+ Student Charter'?.

® Arrange travels or provide a pre-financing of the grant to reduce the costs that participants need to cover upfront,
to the extent possible.

All involved Higher Education Institutions commit to the following preparation and support measures. Information and assistance
can be provided by the contact points and information sources in the table below:

e The receiving institution will guide incoming mobile participants in finding accommodation, according to the requirements
of the Erasmus Charter for Higher Education. It is considered best practice to use the individual grant to pay for the deposit
of dormitories.

e Ensure that outgoing mobile participants are well prepared for their activities abroad, including blended mobility, by
undertaking activities to achieve the necessary level of linguistic proficiency and develop their intercultural
competences.

® Provide assistance related to obtaining visas, when required, for incoming and outgoing mobile participants, according to

10'You may find the implementation guidelines of the Erasmus+ and European Solidarity Corps Inclusion and Diversity Strategy here:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity en

11 The Erasmus+ Student Charter is available here: https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/student-charter_en



https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/student-charter_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-inclusion-and-diversity_en
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/documents/applicants/student-charter_en

the requirements of the Erasmus Charter for Higher Education and, if needed, use project funds in the most inclusive way
to cover related costs partially or in full.

10



Provide assistance related to obtaining insurance, when required, for incoming and outgoing mobile participants,
according to the requirements of the Erasmus Charter for Higher Education and use project funds in the most inclusive
way to cover related costs partially or in full. The receiving institution will inform mobile participants of cases in which
insurance cover is not automatically provided.

The receiving institution will inform about the existence of relevant infrastructure and provide support to incoming
participants with fewer opportunities.

Provide appropriate mentoring and support arrangements for mobile participants, including for those pursuing
blended mobility, as well as integrate incoming mobile participants into the wider student community and in the
Institution’s everyday life.

Provide participants with their grant as soon as possible upon arrival, including if necessary a first payment using
cash, check or similar to avoid delays linked to opening a bank account.

The institutions commit to encourage participants to act as ambassadors of the Erasmus+ Programme and share their
mobility experience, e.g. by providing information about the existence of Erasmus+ alumni networks, inviting former
participants in promotion activities, etc.

11



Preparatory &
Support
Measures

Institution
[Erasmus
code or city]

Contact details
(email, phone)

Website for information & arrangements

Accommodation TLEMCEN vrex@univ-tlemcen.dz www.univ-tlemcen.dz

PIC +213 (0) 4341 1193

998022040

I BARIO1 Erasmus.incoming@uniba.it https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu iniziale.aspx
Language TLEMCEN vrex@univ-tlemcen.dz www.univ-tlemcen.dz
Support PIC +213 (0) 4341 1193

998022040

I BARIO1 Erasmus.incoming@uniba.it https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu iniziale.aspx
Visa TLEMCEN vrex@univ-tlemcen.dz www.univ-tlemcen.dz

PIC +213 (0) 4341 1193

998022040

I BARIO1 Erasmus.incoming@uniba.it https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu iniziale.aspx
Insurance TLEMCEN vrex@univ-tlemcen.dz www.univ-tlemcen.dz

PIC +213 (0) 4341 11 93

998022040

I BARIO1 Erasmus.incoming@uniba.it https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu iniziale.aspx

Inclusion of
participants with
fewer
opportunities

e.g. available infrastructure for:
Reduced mobility or hearing/visual impairments,

students/staff with children, etc.

12



mailto:vrex@univ-tlemcen.dz
http://www.univ-tlemcen.dz/
https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu_iniziale.aspx
mailto:vrex@univ-tlemcen.dz
http://www.univ-tlemcen.dz/
https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu_iniziale.aspx
mailto:vrex@univ-tlemcen.dz
http://www.univ-tlemcen.dz/
https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu_iniziale.aspx
mailto:vrex@univ-tlemcen.dz
http://www.univ-tlemcen.dz/
https://uniba.erasmusmanager.it/Incoming/menu_iniziale.aspx

Mentoring

Grant payments

Alumni
information

13




7. Recognition

Institutions commit to:
e Ensure recognition for activities satisfactorily completed.

e 30 ECTS Credits for one semester,
e 60 ECTS Credits for 2 semesters (year)

e Ensure that student and staff mobility for education or training purposes is based on a learning agreement for students
and a mobility agreement for staff validated in advance between the sending and receiving institutions or non-academic
organisations and the mobile participants.

e Accept all activities indicated in the learning agreement, or according to the learning outcomes of the modules completed
abroad, as automatically counting towards the degree, provided these have been satisfactorily completed by the mobile
student.

® Partners commit to taking measures to ensure recognition of student and staff mobility upon their return, including:

o Providing incoming mobile students and their sending institutions with free-of-charge transcripts. The
documents must be in English or in the language of the sending institution and containing a full, accurate and
timely record of the achievements at the end of the mobility period.

o A Transcript of Records will be issued by the receiving institution no later than [x] weeks after the assessment
period has finished at the receiving HEI.

o Providing students on traineeships and staff with a certificate for the activities completed. It is recommended
to issue a certificate towards the end of the mobility period.

14



8. Grading systems of the institutions

It is recommended that receiving institutions provide the statistical distribution of grades or make the information available
through EGRACONS according to the descriptions in the ECTS users’ guide'?. The table will facilitate the interpretation of each

grade awarded to students and will facilitate the credit transfer by the sending institution.

EGRACONS
[If applicable]

Institution

[Erasmus code or city]

Website for information

TLEMCEN PIC 998022040 Grade Point Percentage Grade description
18-20 90-100 Excellent
16-17.99 80-89 Very Good
14-15.99 70-79 Good
12-13.99 60-69 Satisfactory
10-11.99 50-59 Sufficient
0-9.99 Less than 50 Fail
I BARIO1 Italian Grades ECTS Grades Predicate
30 - 30 lode A EXCELLENT
28-29 B VERY GOOD
25-26-27 C GOOD
21-22-23-24 D SATISFACTORY
18-19-20 E SUFFICIENT
UNDER 18 F FAILED

9. Any other information regarding the terms of the agreement (optional)

12 The ECTS user’s guide is available here: https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/document-library/ects-users-guide_en

15



http://egracons.eu/
https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/document-library/ects-users-guide_en

10. Termination of the agreement

[It is up to the involved institutions to agree on the procedure for modifying or terminating the inter-institutional agreement.
However, in the event of unilateral termination, a notice of at least one academic year should be given. This means that a
unilateral decision to discontinue the exchanges notified to the other party by 1 September 20XX will only take effect as of 1
September 20XX+1. The termination clauses must include the following disclaimer: "Neither the European Commission nor the
National Agencies can be held responsible in case of a conflict."]

SIGNATURES OF THE INSTITUTIONS (legal representatives)

Institution

[Erasmus code or name and

Name, function

Signature!3

TLEMCEN

P1C998022040

city]

Pr. HAMZACHERIF
AL,

Vice Rector of Ext
Relations and
cooperation

28/03/2022

I BARIO1

THE RECTOR

13 Scanned copies of signatures or digital signatures may be accepted depending on the national legislation

16



Allegato C al Verbale del CdD del 13/9/2022

CONVENZIONE QUADRO TRA
L’Universita LUM Giuseppe Degennaro con sede in Casamassima (BA) in
SS. 100 km 18, Codice Fiscale e Partita lva 93135780729 in persona del
Legale Rappresentante prof. Emanuele Degennaro, nato a Bari (BA) il
04.11.1963, domiciliato per la carica presso la stessa Universita LUM
Giuseppe Degennaro, di seguito indicata anche come LUM,; indirizzo PEC

presidentecdalum@pec.it

L’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro” — Dipartimento di Bioscienze,
Biotecnologie e Biofarmaceutica con sede in Bari (BA), Piazza Umberto I,
Codice Fiscale 80002170720 e Partita lva 01086760723 in persona del
Magnifico Rettore prof. Stefano Bronzini, nato a Roma (RM) il 03.01.1959,
domiciliato per la carica presso la stessa Universita degli Studi di Bari, di
seguito indicata anche come “DBBB-UNIBA”; indirizzo PEC
rettore@pec.uniba.it
PREMESSE

LUM e “DBBB-UNIBA” intendono instaurare un rapporto non episodico di
collaborazione, nel quale le rispettive attivita di studio, ricerca, sviluppo e
trasferimento tecnologico verso il territorio si possano integrare con vantaggi
estesi all’intera comunita.
LUM e DBBB-UNIBA intendono:
- perseguire l’eccellenza scientifica nei campi in cui si sviluppera la

cooperazione;

- favorire le iniziative tendenti a migliorare la formazione accademica e

-1dié6-



professionale degli studenti, anche mediante la sperimentazione di nuove
modalita didattiche e lo svolgimento di attivita didattiche integrative che
possano prevedere 1’utilizzazione di attrezzature e servizi logistici esterni;

- promuovere la collaborazione in attivita di ricerca e di sviluppo per
I’innovazione tecnologica,

- coordinare attivita comuni di trasferimento tecnologico verso enti pubblici
e privati.

Tra LUM e DBBB-UNIBA

si conviene e si stipula quanto segue:
Articolo 1 - Finalita della convenzione

LUM e DBBB-UNIBA intendono collaborare in maniera continuativa in

merito ad attivita di studio, ricerca, sviluppo, innovazione, trasferimento

tecnologico, nonché di consulenza di carattere scientifico verso il territorio.
Articolo 2 - Oggetto della collaborazione per attivita di ricerca e
consulenza

LUM e DBBB-UNIBA si impegnano a collaborare in attivita di studio,

ricerca, sviluppo, innovazione, trasferimento tecnologico e consulenza

scientifica:

- nell’ambito dei processi cellulari e molecolari mediati da diversi “stressor
cellulari”, con particolare attenzione alla risposta cellulare allo stress
ossidativo, associato all’insorgenza di numerose malattie (cardiovascolari,
neurologiche e neoplastiche). Gli studi si focalizzeranno sul
coinvolgimento di fattori trascrizionali sensibili all’equilibrio o0ssido-
riduttivo intracellulare, I’impiego di tecnologie “omiche” basate

sull’analisi trascrittomica e proteomica, su modifiche epigenetiche
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(miRNA e IncRNA) in modelli animali, cellulari e campioni biologici.
Nell’ambito di tematiche inerenti la bioenergetica e il metabolismo
cellulare, che sottende ad uno stato di salute e la cui regolazione risulta
utile per contrastare I’insorgenza di numerose malattie dell’'uomo; con
particolare attenzione alle malattie metaboliche (diabete, obesita,
sindrome metabolica etc.)

Tali collaborazioni potranno svolgersi nelle forme sotto indicate:

v' collaborazioni per studi e ricerche, per le quali si prevede una durata

medio/lunga e un elevato impegno di risorse, che possono concretizzarsi
nell’attribuzione di tesi di laurea, borse di studio;

collaborazioni per studi e ricerche focalizzati su temi specifici o relativi a
problemi contingenti da espletarsi in tempi brevi e con limitato impegno di
risorse, che si concretizzeranno nell’assegnazione di borse di studio o
contratti di collaborazione di breve durata;

scambio di informazioni sui temi e le ricerche oggetto di studi e progetti
attraverso presentazioni congiunte;

consulenze tecnico-scientifiche incentrate su temi specifici o relativi a
problemi contingenti da espletarsi in tempi brevi e con limitato impegno di
risorse;

allestimento e uso di laboratori situati sia presso le sedi di una delle due
parti, sia in luoghi diversi dalle stesse sedi, al fine di poter sviluppare

attivita di ricerca in collaborazione;

v/ commesse di ricerca affidate da enti pubblici e/o privati a una delle due

parti di questa convenzione;

v/ partecipazione congiunta a programmi di ricerca nazionali e/o
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internazionali

Articolo 3 - Responsabili scientifici della convenzione quadro
LUM indica quale proprio responsabile scientifico della presente convenzione
la Prof.ssa Deborah Fratantonio, afferente al Dipartimento di Medicina e
Chirurgia.
Il DBBB-UNIBA indica quali propri responsabili scientifici della presente
convenzione il Prof. Giuseppe Fiermonte e il Prof. Pasquale Scarcia afferenti
al Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica.
Ove I’afferenza ai rispettivi dipartimenti dei responsabili scientifici indicati
dovesse variare, le parti si impegnano a darne tempestiva comunicazione per
iscritto all’altra senza che ci0 interrompa la validita della presente
convenzione quadro.

Articolo 4 - Modalita di attuazione della convenzione quadro
In presenza di attivita oggetto di specifici progetti o finanziamenti, gli ambiti
e I’oggetto delle collaborazioni saranno di volta in volta definiti mediante la
stipula di appositi contratti. |1 singoli contratti saranno redatti secondo gli
schemi previsti dai Regolamenti delle due Universita e, in ogni caso,
richiameranno la presente convenzione quadro.

Articolo 5 — Referenti dei singoli contratti
Per la definizione dei contratti previsti all’Articolo 4, da entrambe le parti
dovranno essere individuati esplicitamente i rispettivi referenti, se diversi dai
responsabili scientifici indicati all’ Articolo 3.
La sostituzione dei referenti dei singoli contratti potra avvenire per iniziativa

di ciascuna delle parti, tramite comunicazione scritta alla controparte.
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Articolo 6 - Responsabilita delle parti
LUM é sollevato da ogni responsabilita per qualsiasi evento dannoso che
possa accadere al personale di DBBB-UNIBA durante la permanenza presso
le sedi dell’Universita LUM, salvo i casi di dolo o di colpa grave.
LUM esonera e, comunque, tiene indenne il DBBB-UNIBA da qualsiasi
impegno e responsabilita che, a qualsiasi titolo, possa ad essa derivare, nei
confronti di terzi, dall'esecuzione di attivita derivanti dalla presente
convenzione da parte del proprio personale dipendente.
II DBBB-UNIBA esonera e comunque tiene indenne LUM da qualsiasi
impegno e responsabilita che, a qualsiasi titolo, possa ad essa derivare, nei
confronti di terzi, dall'esecuzione di attivita derivanti dalla presente
convenzione da parte del proprio personale dipendente.
Il DBBB-UNIBA da parte sua é sollevato da ogni responsabilita per qualsiasi
evento dannoso che possa accadere al personale di LUM durante la
permanenza nei locali delle proprie sedi, salvo i casi di dolo o di colpa grave.
Articolo 7 - Uso dei risultati di studi o ricerche
Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate che 1 “dati personali”
forniti, anche verbalmente per I’attivita precontrattuale o comunque raccolti
in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della presente convenzione,
vengano trattati esclusivamente per le finalita della convenzione, mediante
consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni
ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici,
con esclusivo trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione
a soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei

propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della
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richiesta sia compatibile con i fini istituzionali dell’Ateneo. Titolari per
quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate,
denominate e domiciliate”.
Nelle pubblicazioni che scaturiranno dalle attivita facenti capo alla presente
convenzione, sara indicato che le stesse sono il risultato di una collaborazione
fra LUM e DBBB-UNIBA.
| risultati frutto delle attivita di sperimentazione facenti capo alla presente
convenzione sono di proprieta comune della LUM e DBBB-UNIBA.
Le Parti si impegnano, inoltre, a non utilizzare i risultati derivanti da studi,
ricerche, consulenze, ecc. quali (0 a supporto di) perizie di parte in vertenze
di carattere legale.
Le Parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dall’art. 7 del
D. Lgs. n. 196/2003.

Articolo 8 - Durata della convenzione quadro e procedura di rinnovo
La presente convenzione ha durata di 3 (tre) anni a partire dalla data di
sottoscrizione che dovra avvenire entro e non oltre tre mesi dal
ricevimento della stessa, e in caso di mancata sottoscrizione entro detto
termine la Convenzione si intendera risolta. La stessa potra essere
rinnovata alla scadenza, per periodi di durata pari o inferiore, previa delibera
degli Organi competenti. Ciascuna parte potra comunicare all’altra parte
I’eventuale disdetta, almeno sei mesi prima della scadenza, tramite
raccomandata con ricevuta di ritorno o tramite PEC. E vietato il rinnovo
tacito.

Articolo 9 — Modifiche

Le modifiche alla presente convenzione potranno essere apportate solo
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tramite accordo tra le parti previa delibera degli Organi competenti.

Articolo 10 — Foro competente
Per ogni eventuale controversia relativa all’interpretazione e/o esecuzione del
presente accordo e competente in via esclusiva il Foro di Bari.

Casamassima, li

Per I’Universita degli Studi di Bari Per I’Universita LUM “Giuseppe
“Aldo Moro” — Dipartimento di Degennaro” — Dipartimento di
Bioscienze, Biotecnologie e Medicina e Chirurgia

Biofarmaceutica
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