
VERBALE N. 3 DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE, 

BIOTECNOLOGIE E BIOFARMACEUTICA DEL GIORNO 25.03.2022 

Il giorno 25 marzo 2022 il Consiglio del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica, convocato con nota prot. n. 423 del 18.3.2022, si è riunito alle ore 15,00, in modalità 

mista (in presenza con possibilità di collegamento mediante Microsoft Teams), per discutere e 

deliberare il seguente Ordine del Giorno: 

Approvazione Verbali del 28.1.2022 e del 14.2.2022 

Comunicazioni del Direttore: 

1. Procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, 

ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n.240, per il settore 

concorsuale 05/H2 Istologia e settore scientifico disciplinare BIO/17 – Istologia, Codice 

procedura 2021-PA-2993 proposta di chiamata del vincitore Dott. Giacomina 

Brunetti; 

2. Documento di programmazione triennale del Dipartimento 2021- 2023 – 

Rendicontazione annualità 2021; 

3. Proposta di adesione dell’Università degli Studi di Bari alla Joint Research Unit 

“ISBE-IT”coordinata dall’Università degli Studi di Napoli Federico II; 

4. Deliberazioni inerenti i bandi di selezione per l’accesso ai Corsi di Laurea a numero 

programmato per l’A.A. 2022/2023; 

a)  numero di posti da riservare a studenti comunitari e non comunitari residenti 

in Italia; 

b)  numero di posti da riservare a studenti non comunitari residenti all’estero; 

c)  numero di posti da riservare a cittadini cinesi (progetto Marco Polo); 

d)  il programma di esame e la ripartizione dei 75 quesiti fra le materie previste nel 

predetto programma; 

e)  nominativi dei docenti che dovranno far parte della/e relativa/e Commissione/i 

esaminatrice/i nonché dei docenti supplenti, precisando il docente che dovrà 

presiedere la/e stessa/e il relativo supplente; 

5. Risposta al CUN in merito alle osservazioni sull’ordinamento didattico del C.L.M. in 

Scienze biosanitarie: Ratifica di Decreto del Direttore 

6. Piano di Studi del Corso di laurea magistrale in Scienze Biosanitarie – a.a. 2022/2023; 

7. Avvio Summer School finanziate dalla Regione Puglia; 

8. Individuazione referente del Dipartimento per il progetto Teaching and Learning 

Center di ateneo; 

9. Assegnazioni provvisorie Erasmus+ Student Mobility 2022/2023; 

10. Proposte progettuali relative alle attività per l’acquisizione delle Competenze 

trasversali: adempimenti in merito; 

11. Nulla osta a docenti del Dipartimento per assunzione di incarichi esterni (insegnamenti 

presso altri atenei); 

12. Affidamento di incarico a personale interno ai sensi del Regolamento D.R. n. 8533 del 

30.07.2007 Dott. Lusardi; 

13. Nomina responsabili per lo smaltimento dei rifiuti speciali e tossico nocivi in 

riferimento ai vari plessi in cui si articola il Dipartimento; 

14. Accettazione in donazione di n.8 frigoriferi usati ma funzionanti; 

15.  Variazioni al Bilancio di Previsione 2022; 

16.  Richieste di Assegni di Ricerca di tipo “b”; 
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17. .Richiesta di stipula di contratti di lavoro autonomo; 

18.  Convenzione di accoglienza tra il dr Faraa Amer Ahmed Ghalb e l’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro per l’esecuzione della ricerca dal titolo “Molecular 

mechanism of thermogenesis(assegno di ricerca prog.05.158): Ratifica del Decreto del 

Direttore n.15 del 21.2.2022; 

19. . Convenzioni con Enti o Imprese per le attività di Ricercatori e dottorandi; 

20. Proposta di stipula della convenzione attuativa, della convenzione quadro tra 

l’Università degliStudi di Bari e il CNR, tra questo Dipartimento e l’Istituto IBIOM 

CNR e relativo protocollo attuativo; 

21. .Contratto conto terzi con la Distilleria Bartin srl, San Basilio, Mottola (TA); 

22. . Cultori della materia; 

23.  Autorizzazioni a frequentare il Dipartimento; 

24. .Varie ed eventuali. 

Il Consiglio risulta così composto: 

Presente (P), Giustificato (G), Assente (A) 

 

 Docenti II Fascia  (P) (G) (A)  

11 AGRIMI Gennaro X    

12 BRUNI Francesco X    

13 CALVELLO Rosa X    

14 CARDONE Rosa Angela X    

15 CIANI Elena X    

16 COLELLA Matilde  X   

17 D’ERCHIA Anna Maria   X  

18 DE GRASSI Anna X    

19 DEBELLIS Lucantonio X    

20 GISSI Carmela X    

21 GUARAGNELLA Nicoletta X    

22 GUERRA Lorenzo X    

23 LASORSA Massimo X    

24 LEZZA Angela Maria Serena X    

25 LIUZZI Grazia Maria  X   

26 LOGUERCIO POLOSA Paola X    

27 MAROBBIO Carlo  X   

 Docenti I Fascia  (P) (G) (A)  

1 BARILE Maria  X   

2 CALAMITA Giuseppe X    

3 CASTEGNA Alessandra  X   

4 COTECCHIA Susanna X    

5 DELL’AQUILA Maria Elena X    

6 FIERMONTE Giuseppe  X   

7 NICCHIA Grazia Paola X    

8 PALMIERI Luigi X    

9 PESOLE Graziano X    

10 VALENTI Giovanna X    
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28 PANARO Maria Antonietta X    

29 PESCE Vito X    

30 PICARDI Ernesto X    

31 PISANI Francesco X    

32 PORCELLI Vito X    

33 PROCINO Giuseppe  X   

34 SCARCIA Pasquale  X   

35 STORELLI Maria Maddalena X    

36 TAMMA Grazia  X   

37 VOZZA Angelo X    

 

 Ricercatori  (P) (G) (A)  

38 BRUNETTI Giacomina X    

39 CAROPPO Rosa X    

40 CHIMIENTI Guglielmina X    

41 CIANCIULLI Antonia X    

42 CIBELLI Antonio X    

43 CORMIO Antonella X    

44 COX Sharon Natasha  X   

45 DE PALMA Annalisa X    

46 DE ROBERTIS (*) Mariangela  X   

47 DE VIRGILIO Caterina   X  

48 DE ZIO Roberta X    

49 DI MISE Annarita  X   

50 DI NOIA Maria Antonietta X    

51 FOSSO Bruno X    

52 GENA Anna Patrizia X    

53 GERBINO Andrea X    

54 LA PIANA Gianluigi X    

55 LATRONICO Tiziana X    

56 LAVECCHIA Anna X    

57 LO GIUDICE Claudio X    

58 MAGNIFICO Maria Chiara X    

59 MALLAMACI Rosanna X    

60 MANZARI Caterina X    

61 MARTINO Nicola Antonio X    

62 MASTROROCCO Antonella X    

63 MELELEO Daniela Addolorata X    

64 MILANO Serena X    

65 MINIERO Daniela Valeria X    

66 MOLA Maria Grazia X    

67 PIERRI  Ciro X    

68 PISANO Isabella X    

69 POETA Luana X    

70 RANIERI Marianna X    
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 Personale Tecnico/Amm.vo  (P) (G) (A)  

73 ANGARANO Ilaria X    

74 DE LEO Silvana X    

75 DE LEONARDIS Francesco X    

76 GRAVINA Roberta X    

77 LONGO Rosanna  X   

78 STORELLI Arianna X    

 

 Rappresentanti degli 

Studenti 

 (P) (G) (A) 

79 ANNICCHIARICO  Alessia X   

80 DE BIASE  Angela   X 

81 LAGIOIA Luca X   

82 LATERZA Laura   X 

83 LIPPOLIS Rosanna X   

84 MANICONE Mariangela X   

85 MAZZARELLI Mariapaola   X 

86 ROLLO Giancarlo   X 

87 ROTOLO  Francesco X   

88 SASSI  Maria X   

89 SIGNORILE Claudia X   

90 SPANO' Elena   X 

91 TEDESCHI  Eleonora X   

 

 Rappresentanti dei 

Dottorandi 

 (P) (G) (A)  

92 MANSI Luigi X  
 

 

93 RIZZO Francesca   X  

 

(*) in congedo 

TOTALE COMPONENTI: N. 93 PRESENTI N.72 GIUSTIFICATI N. 13 ASSENTI N. 8 

Segretario verbalizzante: Dott.ssa Margherita Ardito, Coordinatore del Dipartimento. 

Il Direttore, verificata la presenza del numero legale, alle 15.15, dichiara aperta la seduta. 

Si dà inizio ai lavori. 

Approvazione Verbali del 28.1.2022 e del 14.2.2022 

Il Direttore sottopone ad approvazione il Verbale relativo alla seduta del 28.1.2022, trasmesso a 

tutti i membri del Consiglio dalla dott. Ardito con mail del 3 marzo scorso. 

Il Consiglio, con l’astensione degli assenti alla suddetta riunione, approva il verbale relativo alla 

seduta del 28.1.2022. 

Il Direttore propone, invece, di rinviare l’approvazione del verbale della seduta del 14.2.2022. 

71 SANCHEZ Martin Carlos X    

72 VOLPICELLA Mariateresa X    
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Il Consiglio, unanime, approva. 

Comunicazioni del Direttore:  

A) Con nota prot.1974 del 14.02.2022 della Direzione Risorse Umane (ns prot. A n°192), è stata data 

comunicazione del collocamento in congedo per maternità della dott.ssa Mariangela DE 

ROBERTIS, ricercatore a tempo determinato di tipo A, SSD MED/04, che come da DDG n° 90 

del 09.02.2022 ha decorrenza dal 23.11.2021 al 23.04.2022. 

B) Con nota prot. n. 204 del 17.2.2022 il Direttore ha comunicato la presa in servizio del dott. Bruno 

FOSSO, in qualità di ricercatore a tempo determinato di tipo B a far data dal 15.2.2022. Il Direttore 

saluta il Dott. Fosso che, per la prima volta, prende parte ai lavori del Consiglio. 

C) Con nota prot. n. 36323 del 15.2.2022 (ns. Prot 205 del 17.2.2022) della Direzione Risorse Umane 

è stata comunicata l’assegnazione a questo Dipartimento della Dott. Elda Antonia PEDONE, cat. 

C, a far data dal 16.2.2022. Con successiva nota il Direttore ha comunicato l’assegnazione della 

Dott. Pedone alla UO Contabilità e Attività negoziali. 

D) Con nota prot. n. 36380 del 15.2.2022 (ns. Prot 206 del 17.2.2022) della Direzione Risorse Umane 

è stata comunicata l’assegnazione a questo Dipartimento della Dott. Anna DI TOLVE, cat. C, a 

far data dal 16.2.2022. Con successiva nota il Direttore ha comunicato l’assegnazione della Dott. 

Di Tolve alla UO Servizi generali, logistica e supporto informatico. 

E) Con nota prot. n.36147 del 16.2.2022 (ns prot A 210), della Direzione Risorse Umane, è stata data 

comunicazione della nomina del Dott. Ciro Leonardo PIERRI a Professore di seconda fascia per 

il SSD BIO /10. Il Prof. Pierri ha preso servizio presso questo Dipartimento il 1 marzo 2022. 

F) Con nota prot. n.36150 del 16.2.2022 (ns prot. A 212), della Direzione Risorse Umane, è stata data 

comunicazione della nomina della dott. Mariateresa VOLPICELLA a Professore di seconda fascia 

per il SSD BIO /11. La Prof. Volpicella ha preso servizio presso questo Dipartimento il 1 marzo 

2022. 

G) Con nota prot. 38508 del 16.02.2022 (ns prot A 213) della Direzione Generale staff logistica 

procedimenti speciali, è stata data comunicazione della nomina del Prof Lucantonio DEBELLIS 

con D.R. n. 504 del 15.02.2022, a Coordinatore del Consiglio del Corso di Studio in Scienze della 

Nutrizione per la Salute Umana dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, per il quadriennio 

accademico 2021/2025.  

H) Con nota prot 45853 del 23.02.2022 (ns prot A n 235) del Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza, Dott. Squeo, è stata confermata l’attribuzione del ruolo di referenti 

TAC per i Dipartimenti di didattica e ricerca e per le Scuole, ai Coordinatori e ai Responsabili 

amministrativi. 

I) Con nota prot. n.49428 del 25.2.2022 (ns prot A 251) della Direzione Risorse Umane, è stata data 

comunicazione della nomina del Prof. Ernesto PICARDI a Professore di prima fascia per il SSD 

BIO/11. Il prof. Picardi ha preso servizio presso questo Dipartimento il 1 marzo scorso. 
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J) Con nota prot.53551 del 1.03.2022 (ns prot. A 287 del 2.03.2022), della Direzione Risorse Umane, 

è stato trasmesso il contratto modificativo del rapporto di lavoro della dott.ssa Silvana DE LEO, 

passata alla categoria D, posizione economica D1, a decorrere dal 1 1 2022. 

K) Con nota prot.4456 del 2.03.2022(ns prot. A 289), della Direzione Risorse Umane, è stata 

comunicata la cessazione per pensionamento del Sig. Francesco Cammarota, categoria D, con 

decorrenza dal 1.5.2023. 

L) Con nota prot. 55403 del 2.3.2022 (ns prot A n.293), della Direzione generale, è stata comunicata 

l’assegnazione di un budget orario complessivo di 110 ore per il lavoro straordinario che il 

Coordinatore dovrà ripartire tra il personale delle categorie B, C, D in servizio presso questo 

Dipartimento. 

M) Con nota prot.5986 del 7.03.2022 (ns prot A n.311) della Direzione amministrazione e finanza è 

stata comunicata l’assegnazione dei fondi sulle proposte progettuali di Ateneo Horizon Europe 

Seeds nella misura del 50% (25000€ cad.) del budget complessivo per ciascuna proposta dei Proff. 

Calamita, Castegna, Fiermonte, Nicchia e Picardi. 

N) Con nota prot.n.61922 del 8.3.2022 (ns prot. A n. 327 del 9.3.2022) della Direzione Risorse Umane 

è stata comunicata l’assenza della dipendente Rossella UBALDINI, in servizio presso questo 

dipartimento, con decorrenza giuridica dal giorno 07.02.2022 fino al giorno 15.06.2022 

O) Con nota prot. 61925 del 8.3.2022(ns prot. A n.328 del 9.3.2022) della Direzione Risorse Umane, 

è stata comunicata l’assenza della dipendente Elisabetta LAMPUGNANI, in servizio presso 

questo dipartimento, con decorrenza giuridica dal giorno 07.20.2022 al giorno 15.6.2022. 

P) Con nota prot. 66573 del 11.3.2021 (ns prot. A n.360) della Direzione Risorse Umane è stato 

comunicato il calendario delle votazioni per il rinnovo della rappresentanza sindacale unitaria. 

Esse si terranno nelle giornate del 5 ,6 e 7 aprile p.v. e le conseguenti operazioni di scrutinio nella 

giornata dell’8 aprile p.v. 

Q) Con nota prot. 66928 del 11.3.2022 (ns prot. A n.364), del Responsabile dell’anticorruzione e 

trasparenza, i referenti TAC del Dipartimento sono stati invitati a compilare la tabella degli 

obblighi di pubblicazione Uniba per quanto di competenza, in linea con la rimodulazione 

dell’organizzazione dell’apparato amministrativo dell’Università, adottata con D.D.G. n. 1550 del 

21.12.2021. 

R) Con nota prot. 66997 del 11.3.2022 (ns prot. A.n.376), della Direzione Generale, Staff logistica e 

procedimenti speciali, è stato richiesto l’avviamento delle procedure per l’elezione del 

Coordinatore del consiglio di Interclasse per i corsi di studio in Biotecnologie per il quadriennio 

2022-2026 in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2 del Regolamento per l’elezione del 

coordinatore e della giunta per il corso di Studio/Classe/Interclasse, emanato con DR n.2506 del 

1.8.2016. 

S) Con nota prot.68468 del 14.3.2022 (ns prot. A n.379), del Nucleo di valutazione, è stato 

comunicato il rinvio dell’espressione del parere avente ad oggetto lo scambio contestuale dei 
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docenti Maria Addolorata Meleleo e Giuseppe Lopriore, ai sensi dell’art.7, comma 3 della legge 

240/2010, in attesa della definizione del nuovo assetto dei docenti di riferimento a livello 

dipartimentale. 

T)  Con nota prot. 68651 del 14.3.2022 (ns prot. A n.380)della  Direzione Generale, Staff logistica e 

procedimenti speciali è stata comunicato il vademecum per il corretto conferimento della raccolta 

differenziata trasmesso dal Comune di Valenzano, riguardante le sedi decentrate del Dipartimento, 

con invito ad attenersi allo stesso. 

U)  Con nota prot.73751 del 18.3.2022 della Direzione Generale Staff Logistica e Procedimenti 

Speciali (ns prot. A 431) è stata notificata la nomina dei rappresentanti degli studenti nel Consiglio 

di Interclasse per i corsi di studio in Biotecnologie per il biennio 2021/2023. Gli studenti eletti 

sono: n.4 e precisamente SASSI Maria, SEBASTIANO Simona, ANNICHIARICO Alessia e 

LIPPOLIS Rosanna per la lista LINK e n.3 e precisamente SIGNORILE Claudia, SPANÒ Elena 

e MANICONE Mariangela per la lista STUDENTI INDIPENDENTI. 

V) Con nota prot. 75041 del 21.3.2022 della Direzione, Ricerca, Internazionalizzazione e Terza 

Missione (ns prot. A n441) è stato comunicato il rinnovo dell’Accordo di Affiliatura tra 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro e la Fondazione Istituto Italiano di Tecnologia-IIT. 

Il Consiglio prende nota. 

Il Direttore apre, quindi, la discussione sul primo punto all’O.d.G.: 

1. Procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di seconda fascia, ai 

sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n.240, per il settore concorsuale 

05/H2 Istologia e settore scientifico disciplinare BIO/17 – Istologia, Codice procedura 2021-

PA-2993 proposta di chiamata del vincitore Dott. Giacomina Brunetti.  

Il Direttore illustra il D.R. n. 269 del 28.1.2022 con cui sono stati approvati gli atti della 

procedura valutativa per la chiamata di un Professore universitario di seconda fascia per il Settore 

concorsuale 05/H2 -Istologia e settore scientifico disciplinare BIO/17 – Istologia, Codice procedura 

2021-PA-2993. Il candidato qualificato è la Dott. Giacomina Brunetti. 

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare in ordine alla proposta di chiamata della Dott. 

Brunetti ricordando che il voto è limitato alla sola componente di professori di I e II fascia e che la 

chiamata deve avere luogo a maggioranza assoluta di tali componenti. 

Il Consiglio, preso atto del suddetto decreto e ritenendo le competenze didattiche e scientifiche 

della Dott. Giacomina BRUNETTI perfettamente coerenti con le linee strategiche didattiche e di 

ricerca del Dipartimento, approva, all’unanimità degli aventi diritto al voto, la chiamata della Dott. 

Giacomina BRUNETTI nel ruolo dei professori di II fascia del Settore Scientifico Disciplinare BIO/17 

Istologia. 

Sono presenti 7 professori di I fascia su 10 membri del Consiglio e 20 professori di II fascia su 

27 membri del Consiglio. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante 
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Il Direttore passa alla discussione del secondo punto all’O.d.G.: 

2. Documento di programmazione triennale del Dipartimento 2021- 2023 – Rendicontazione 

annualità 2021; 

Il Direttore introduce l’argomento ricordando che il Dipartimento è stato invitato, con nota prot. 

n.36997 del15.2.2022 (ns Prot. 209), a firma del Prorettore, alla redazione del documento di 

rendicontazione annuale per il 2021, in conformità con la programmazione triennale 2021-2023 

effettuata, al fine di dare piena attuazione alla strategia adottata dall’Ateneo e contenuta nel 

Documento di Programmazione Integrata 2021-2023. Conclusa la prima annualità (2021), si è infatti 

reso necessario procedere con il monitoraggio annuale dello stato di avanzamento degli obiettivi 

definiti a livello dipartimentale, tenuto conto del valore degli indicatori al 31/12/2021. 

Il Direttore ricorda che il Documento di programmazione triennale 2021-2023 era stato 

approvato da questo Consiglio nella seduta del 27.5.2021. 

Il documento di rendicontazione, relativo all’anno 2021, predisposto sullo schema fornito 

dall’amministrazione centrale, è stato trasmesso ai membri del Consiglio nei giorni precedenti la 

seduta odierna. Esso viene sottoposto ora all’esame del Consiglio. 

Il Consiglio, unanime, approva l’allegato documento di rendicontazione della programmazione 

triennale relativa all’anno 2021. Esso è allegato al presente Verbale e ne costituisce parte integrante 

(Allegato A). 

Il Direttore passa alla discussione del terzo punto all’O.d.G.: 

3. Proposta di adesione dell’Università degli Studi di Bari alla Joint Research Unit “ISBE-

IT” coordinata dall’Università degli Studi di Napoli Federico II;  

Il Direttore illustra l’accordo di collaborazione per lo svolgimento di attività di ricerca e sviluppo 

nel campo della systems biology tramite una joint research unit (JRU) denominata “ISBE-IT” nel 

settore della Systems Biology per applicazioni nella medicina di precisione/personalizzata e della 

bioeconomy avente come coordinatore l’Università degli Studi di Napoli Federico II. 

La collaborazione oggetto dell’Accordo, stipulato tra il CNR, l’Università di Milano Bicocca e 

l’Università di Napoli “Federico II”, si prefigge anche di consolidare e rafforzare, anche attraverso la 

partecipazione a bandi di carattere nazionale ed internazionale, l’infrastruttura di immagazzinamento 

dati (storage) e di calcolo ad alte prestazioni al servizio della JRU.  

Il prof. Palmieri, esprimendo il proprio interesse alle attività della suddetta JRU, propone che 

l’Università degli Studi di Bari aderisca alla stessa, come hanno già fatto altri atenei come l’Università 

della Campania “Gianluigi Vanvitelli”. Tale adesione non comporterà alcun onere per l’ateneo. 

Il Consiglio di Dipartimento, unanime, fa propria la richiesta del prof. Palmieri e propone 

l’adesione di questa Università alla Joint Research Unit “ISBE-IT”. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

Il Direttore passa alla discussione del quarto punto all’O.d.G.: 
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4. Deliberazioni inerenti i bandi di selezione per l’accesso ai Corsi di Laurea a numero 

programmato per l’A.A. 2022/2023;  

Con nota prot. n. 46890 del 23.2.2022 (ns prot. A n.239) della Direzione Risorse Umane è stato 

richiesto ai dipartimenti di deliberare in ordine alla attivazione delle procedure relative alle selezioni 

per l’accesso ai corsi di laurea/laurea magistrale a programmazione locale. per l’anno accademico 

2022/23 e di trasmettere tale delibera entro il 31 maggio p.v. 

a) numero di posti da riservare a studenti comunitari e non comunitari residenti in Italia; 

 Il Direttore propone che, per l'A.A. 2022/2023, il numero complessivo di studenti per ciascuno 

dei due corsi di laurea triennale della classe L-2 gestiti da questo Dipartimento (Biotecnologie mediche 

e farmaceutiche (BMF) e Biotecnologie Industriali per lo Sviluppo Sostenibile (BISS)) rimanga di 100 

unità. 

 Il suddetto numero programmato di studenti sarà così ripartito per i due corsi di laurea  

• Corso di Laurea triennale in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche: 

    n. di studenti comunitari e non comunitari residenti in Italia: 97 

    n. di studenti non comunitari residenti all’estero: 3 

• Corso di Laurea triennale in Biotecnologie industriali per lo sviluppo sostenibile 

−    n. di studenti comunitari e non comunitari residenti in Italia: 97 

−    n. di studenti non comunitari residenti all’estero: 3 

 Il Consiglio, unanime, approva la suddetta proposta. 

b) studenti non comunitari residenti all’estero; 

Il Consiglio delibera che il numero totale di posti da riservare per l’immatricolazione degli 

studenti stranieri/internazionali extra UE per l’AA 2022/2023 sia di 24 posti così suddivisi per ciascun 

Corso di laurea di competenza di questo Dipartimento: 

Denominazione Corso di Laurea Classe di 

afferenza 

N° posti 

attivabili 

CdLM in Scienze Biosanitarie LM -6 3 

CdLM in Biologia Cellulare e Molecolare LM -6 3 

CdL in Biotecnologie Industriali per lo Sviluppo 

Sostenibile 

L-2 3 

CdL in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche L-2 3 

CdLM in Biotecnologie Industriali e Farmaceutiche LM-8/LM-9 3 

CdLM in Biotecnologie Mediche e Medicina 

Molecolare 

LM-9 3 

CdLM in Bioinformatica LM-8 3 

CdLM in Scienze della Nutrizione per la Salute Umana LM-61 3 
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Il Consiglio precisa che nel numero suddetto non sono ricompresi gli studenti cinesi accolti in 

virtù del progetto Marco Polo, i quali, ove presenti, in ogni caso non contribuirebbero ad ampliare il 

numero programmato. Precisa, inoltre, che nel caso di non utilizzazione dei posti riservati ai cittadini 

non comunitari non ricompresi in quelli di cui all’art. 26 della Legge 189/2002, i predetti posti 

potranno essere utilizzati dagli altri cittadini italiani e comunitari, salvo diverse disposizioni 

ministeriali. 

c)    cittadini cinesi (progetto Marco Polo); 

Il Direttore, sentiti i Consigli di corso di studio/ Interclasse, propone di confermare le decisioni 

assunte in merito per l’anno accademico 2021/2022, relativamente all’A.A. 2022/2023: 

−       n. cittadini cinesi (progetto Marco Polo): 

•        Corso di Laurea triennale in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche: 3 

•        Corso di Laurea triennale in Biotecnologie Industriali per lo Sviluppo Sostenibile: 3 

•        Corso di Laurea magistrale in Scienze Biosanitarie: 2 

•        Corso di Laurea magistrale in Biologia cellulare e molecolare: 2 

•        Corso di Laurea magistrale in Biotecnologie Industriali e Farmaceutiche: 2 

•        Corso di Laurea magistrale in Bioinformatica: 2 

•        Corso di Laurea magistrale in Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare: 2 

•        Corso di Laurea magistrale in Scienze della Nutrizione per la Salute Umana: 2 

Il Consiglio, unanime, approva. 

d) il programma di esame e la ripartizione dei 75 quesiti fra le materie previste nel 

predetto programma; 

Il Direttore, sentiti i Consigli di corso di studio/ Interclasse, propone di confermare le decisioni 

assunte in merito per l’anno accademico 2021/2022, relativamente all’A.A. 2022/2023: 

relativamente alla prova di ingresso, la seguente ripartizione dei 75 quesiti fra le materie previste: 

• 20 domande di biologia; 

• 18 domande di chimica; 

• 15 domande di matematica 

•    9 fisica; 

•    8 domande di logica; 

•    5 domande di lingua inglese. 

Programmi concernenti le prove scritte del concorso di ammissione ai due Corsi di laurea triennali: 

Biologia: Organizzazione dei viventi, animali, vegetali e microrganismi. Struttura e funzione della 

cellula. Ereditarietà ed organizzazione del materiale genetico. Meccanismi di accrescimento e di 

riproduzione nel mondo animale e vegetale; 

Chimica: Elementi e composti. Stati d’aggregazione della materia. Legame chimico. Equilibri chimici 

acido-base, ossido-riduttivi. Elementi di chimica inorganica. Elementi di chimica organica; 
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Matematica: I sistemi numerici e le loro proprietà algebriche e di ordine: i numeri naturali, gli interi 

relativi, i razionali, i numeri reali. Potenze radicali. Polinomi e loro proprietà. Equazioni di 1° e 2° 

grado. Piano cartesiano, rette, coniche. Geometria Euclidea del piano e dello spazio. I logaritmi e 

calcolo con essi. Non sono richieste dimostrazioni; 

Fisica: Grandezze Fisiche. Leggi della meccanica del punto materiale. Principi di termodinamica. 

Elettricità, magnetismo ed elettromagnetismo. I principali fenomeni ottici. Cenni di fisica moderna 

(molecole, atomi, nuclei ed elettroni). 

Non è richiesta la conoscenza della trattazione matematica rigorosa (dimostrazioni). 

Logica: I test di capacità logica consistono prevalentemente in problemi, la cui risoluzione richiede 

capacità di concentrazione, di analisi e di sintesi. Non si richiedono nozioni specifiche, ma di volta 

in volta, nell’enunciato dei test, vengono forniti tutti gli elementi per risolverli. 

Il Consiglio, unanime, approva. 

e) nominativi dei docenti che dovranno far parte della/e relativa/e Commissione/i 

esaminatrice/i nonché dei docenti supplenti, precisando il docente che dovrà 

presiedere la/e stessa/e il relativo supplente 

Il Direttore riferisce che, come richiesto dalla nota citata prot. n. 46890 del 23.02.2022 della 

Direzione Risorse Umane, occorre individuare i nominativi dei docenti che dovranno far parte della 

relativa Commissione esaminatrice, nonché dei docenti supplenti, precisando il nominativo del 

docente che dovrà presiedere la stessa. 

Egli propone i nominativi dei Proff. Maria Elena Dell’Aquila (per la presidenza della 

commissione) e Alessandra Castegna (come membro supplente). 

Il Consiglio, unanime, approva.  

Ulteriori nominativi saranno forniti dagli altri Dipartimenti coinvolti. 

Tutte le suddette deliberazioni sono approvate seduta stante. 

Il Direttore passa alla discussione del quinto punto all’O.d.G.: 

5. Risposta al CUN in merito alle osservazioni sull’ordinamento didattico del C.L.M. in 

Scienze biosanitarie: Ratifica di Decreto del Direttore; 

Il Direttore, richiamando la delibera assunta da questo Consiglio nella seduta del 13.4.2021 

relativamente alla trasformazione, per l’AA 2022/2023, del Corso di laurea Magistrale in 

Biotecnologie Industriali e Ambientali, della Classe LM-8, nel Corso di laurea Magistrale in 

Biotecnologie Industriali e Farmaceutiche, Interclasse LM-8 e LM-9, riferisce che, a fronte di rilievi 

formulati dal CUN su aspetti non sostanziali della proposta, per l’urgenza di provvedere, ha approvato, 

con proprio Decreto n.29 del 18 marzo 2022, la riformulazione dell’ordinamento didattico del suddetto 

Corso di laurea Magistrale. 

Le modifiche apportate ed inserite nella SUA, trasmesse ai membri di questo Consiglio nei 

giorni precedenti la seduta odierna, vengono allegate al presente Verbale e ne costituiscono parte 

integrante (Allegato B). 
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Il Consiglio, unanime, approva e ratifica il Decreto del Direttore n.29 del 18 marzo 2022. 

Il Direttore passa alla discussione del sesto punto all’O.d.G.: 

6. Piano di Studi del Corso di laurea magistrale in Scienze Biosanitarie – a.a. 2022/2023 

Il Direttore ricorda che nel consiglio del 28.01.2022 è stata deliberata l’approvazione della 

proposta di nuovo ordinamento didattico per il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Biosanitarie, 

della classe LM6, demandando ad una successiva riunione del Consiglio la decisione circa il piano di 

studi. Ricorda che nella citata seduta, erano state formulate due proposte alternative (a due e a tre 

curricula) e che il Consiglio si riservò di poterle rivedere e migliorare. 

La Commissione didattica ha continuato il suo lavoro di elaborazione della proposta ed è 

intervenuta la delibera del Consiglio di Interclasse di Biologia che, nella seduta del 14 marzo scorso, 

ha approvato una proposta che è stata diffusa tra tutti i membri di questo Consiglio. 

Anche la Giunta i Dipartimento, riunitasi il 23 u.s., ha esaminato la proposta del CIBIO ed ha 

proposto lievi modifiche.  

Il Direttore passa quindi ad illustrare la proposta di piano di studi relativo al CdL Magistrale in 

Scienze Biosanitarie a.a.2022/2023, condivisa anche dalla Giunta che si è riunita lo scorso 23 marzo. 

Essa è riassunta nella tabella di seguito riportata. 

 

I Anno

I Semestre

CFU CFU CFU Prova di

Totali Frontali Laboratorio Valutazione

Genetica Umana BIO/18 b 6 5 1 1

Biochimica Medica BIO/10 b 8 7 1 1

Fisiologia Umana BIO/09 b 8 7 1 1

Crediti a scelta 8 1

Totale 30 19 3 4

II Semestre

CFU CFU CFU Prova di

Totali Frontali Laboratorio Valutazione

Biologia Molecolare Avanzata BIO/11 b 6 5 1 0,5

Bioinformatica BIO/11 c 3 2 1 0,5

Patologia Generale e Immunologia MED/04 6 8 8 1

Igiene applicata MED/42 c 6 5 1 1

Tecniche Istologiche ed 

Ultrastrutturali
BIO/06 b 6 5 1 1

Totale 29 20 3 4

II Anno Curriculum diagnostico II Anno Curriculum nutrizionistico

I Semestre I Semestre

CFU CFU CFU Prova di CFU CFU CFU Prova di

Totali Frontali Laboratorio Valutazione Totali Frontali Laboratorio Valutazione

Ricerca Diagnostica in Genetica e 

laboratorio di citogenetica BIO/18 b 6 4 2 1 Biochimica della Nutrizione  BIO/10 b 6 5 1 1

Biochimica Clinica BIO/12 b 6 5 1 1
Fisiologia della Nutrizione Umana (2)

BIO/09 b
6

5 1 0,5

Microbiologia Clinica (1) MED/07 c 3 3 0 0,33 Scienze dietetiche applicate (2) MED/49 c 3 3 0 0,5

Virologia (1) VET/05 c 3 3 0 0,33 Piante come alimenti funzionali (3) BIO/04 c 3 3 0 0,5

Parassitologia e Zoonosi (1) BIO/05 c 3 2 1 0,34
Chimica degli Alimenti (3)

CHIM/10 c
3

3 0 0,5

Totale 21 17 4 3 Totale 21 19 2 3

II Semestre II Semestre

CFU CFU CFU CFU CFU CFU

Totali
Frontali

Laboratorio Totali
Frontali

Laboratorio

Totale Totale

CFU esami 80

CFU a scelta 8

Prova Finale 40

TOTALE CFU 120

Prove di Valutazione 11

Tipologia
Prova di 

Valutazione
Insegnamento S.S.D. Tipologia

Prova di 

Valutazione
Insegnamento S.S.D.

Insegnamento S.S.D. Tipologia Insegnamento S.S.D. Tipologia

Insegnamento S.S.D. Tipologia

Insegnamento S.S.D. Tipologia
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Il Consiglio, unanime, approva la proposta come rappresentata nella tabella su riportata 

Il Direttore passa alla discussione del settimo punto all’O.d.G.: 

7. Avvio Summer School finanziate dalla Regione Puglia; 

Il Direttore ricorda che, in risposta all’avviso pubblico n.22 del 27/5/2019 di ADISU, erano stati 

presentati due progetti relativi alla realizzazione di due Summer School promosse dalle Università 

pugliesi da parte dei proff. Dell’Aquila e Nicchia. I progetti relativi, approvati con Determinazione 

della Regione Puglia DDG n. 5 dell’8 gennaio 2020 che, integrando la precedente Determinazione 

DDG n.667 dell’08/07/2019, ha previsto lo scorrimento della graduatoria relativa, e finanziati da 

ADISU con un contributo di 20.000 euro ciascuno sono: 

• SPY WATCH 2.0(Summer School in PhYsiology and Biophysics of Water and Ion Channels) 

– Responsabile Scientifico Prof. G.P. Nicchia; 

• START GAME-2 CRYO (Summer Training on Assisted Reproductive Technologies with Germ 

cells of Animal ModEls- 2 CRYO) – Responsabile Scientifico Prof. M.E. Dell’Aquila. 

Il Direttore richiama di seguito i punti salienti dei due progetti: 

Summer School in PhYsiology and Biophysics of Water and Ion Channels” (Acronimo: 

SPYWATCH 2.0). La Summer school prevede attività didattiche per un totale di 4 CFU, di cui 2 CFU 

frontali e 2 CFU di laboratorio da erogarsi nella settimana dal 18 al 22 luglio 2022. Il finanziamento 

richiesto alla Regione Puglia per la realizzazione di tale attività, ammontava a € 20.000,00 a fronte di 

un costo complessivo del progetto di € 22.000,00 coperto per la restante parte da € 2.000,00 di 

cofinanziamento reso disponibile “in kind” da MASMEC S.p.A. con sede legale in Modugno (BA). 

Direttore Responsabile del Corso: Prof.ssa Grazia Paola NICCHIA PO di Fisiologia (BIO/09) 

Tel. 080 5443335, email: graziapaola.nicchia@uniba.it  

Requisiti previsti ai fini della partecipazione: 

La scuola sarà diretta ad un massimo di 30 corsisti, in possesso di una formazione scientifica, 

tra laureati, PhD students e post-doc interessati alla biofisica delle proteine canale. La selezione sarà 

basata su motivazione e background. Al candidato sarà chiesto di inviare un CV e un breve testo (500 

parole) in cui è motivato l’interesse a partecipare (“motivation statement”). 

Descrizione delle attività formative e del piano finanziario 

Il raggiungimento degli obiettivi formativi sarà realizzato attraverso numerose attività che si 

svolgeranno tramite lezioni frontali e di laboratorio. L’obiettivo generale sarà quello di fornire 

conoscenze teorico-pratiche, sulle varie piattaforme biofisiche del Dipartimento, per studiare e 

risolvere problematiche legate alla fisiologia e alla fisiopatologia dei canali per l’acqua e dei canali 

ionici. Le lezioni teoriche saranno tenute da docenti dell’Università di Bari e da docenti esterni, italiani 

e stranieri, massimi esperti, a livello internazionale, di aspetti fisiologici e fisiopatologici legati alle 

proteine canale. Le attività pratiche saranno tenute da docenti dell’Università di Bari e saranno 

organizzate in maniera tale da addestrare i corsisti all’utilizzo delle varie piattaforme prendendo spunto 

da problematiche di ricerca di base e traslazionale. L’ultimo giorno sarà dedicato ad attività mirate a 
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fornire una visione pratica delle problematiche oggetto del corso. Tali attività saranno svolte presso la 

Società partner MASMEC SpA.  

Piano Finanziario 

Per il piano finanziario ci si rifà a quanto contenuto nel progetto regionale approvato. 

Finalità del corso 

La “Summer School in PhYsiology and Biophysics of WATer and Ion CHannels”, acronimo 

SPYWATCH 2.0, ha come obiettivo quello di fornire conoscenze teoriche e pratiche sulle tecniche 

biofisiche di ultima generazione, utili allo studio dei meccanismi molecolari alla base del 

funzionamento, o malfunzionamento, delle proteine canale, nella fisiologia e fisiopatologia cellulare. 

I corsisti saranno addestrati all’utilizzo di piattaforme innovative che saranno presentate attraverso 

varie attività teorico-pratiche, incentrate su problematiche fondamentali della fisiologia e 

fisiopatologia cellulare e molecolare. Il progetto sarà sviluppato dall’Università degli Studi di Bari 

“Aldo Moro” in partnership con la società MASMEC SpA presso la quale i corsisti potranno prendere 

parte a un’esperienza di laboratorio mirata a fornire una visione pratica delle attività oggetto della 

presente proposta progettuale. 

Periodo di Svolgimento e Sede 

Il corso sarà tenuto nel periodo dal 18 al 22 Luglio 2022. Nei primi quattro giorni (18-21 Luglio 

2022) si svolgerà presso il Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica del Campus 

dell’Università degli Studi di Bari, mentre l’ultimo giorno (22 Luglio 2022) si svolgerà presso i 

laboratori della Società, partner di progetto, MASMEC S.p.A., Modugno, BA.  

Elenco del Corpo docente con i relativi carichi didattici  

Docenti Stranieri 

Prof. James Brozik (Washington State University, USA) 2h 30’ 

Prof Wolfgang Losert, (University of Maryland, USA) 2h 30’ 

Docenti Esterni Italiani 

Dott. Luigi Ambrosio (iPCBCNR, Napoli) 01h 15’ 

Dott. Valentina Benfenati (CNR-Itituto per la Sintesi Organica e Fotoreattività, Bologna) 01h 

00’ 

Prof. Monica Carmosino (Università degli Studi della Basilicata, Potenza) 16h 45’ 

Docenti dell’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 

Prof.Giuseppe CALAMITA (PO, DBBB, BIO/09): 6h 

Antonio FRIGERI (PO, DSMBNOS, BIO/09): 6h 

Grazia Paola NICCHIA (PO, DBBB, BIO/09): 6h 

Giovanna VALENTIPO (DBBB, BIO/09): 6h 

Lucantonio DEBELLIS (PA, DBBB, BIO/09): 3h 

Matilde COLELLA (PA, DBBB, BIO/09: 3h 

Giuseppe PROCINO (PA, DBBB, BIO/09): 5h 
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Grazia TAMMA (PA, DBBB, BIO/09): 5h 

Lorenzo GUERRA (PA, DBBB, BIO/09): 2h 

Rosanna MALLAMACI (RTI, DBBB, BIO/09): 2h 

Daniela MELELEO (RTI, DBBB, BIO/09): 2h 

Articolazione degli insegnamenti 

Il corso sarà tenuto nel periodo del 18-22 Luglio 2022. 

Dal Lunedi al Giovedì, la mattina sarà dedicata interamente alle lezioni frontali tenute da docenti 

dell’Università di Bari e da docenti esterni, italiani e stranieri, nell’Aula Magna del Dipartimento 

proponente. Le lezioni si terranno dal lunedì al venerdì dalle 8.30 alle 18.30 con la pausa pranzo di 

un’ora di 30 minuti. Dopo una pausa pranzo di un’ora, avranno inizio le attività pratiche che si 

svolgeranno dalle 14.30 alle 18.30. Al fine di ottimizzare le attività pratiche, gli studenti saranno divisi 

in 4 gruppi e le attività ripetute più volte ai singoli gruppi. Il Giovedì sera alle 20.00 è prevista una 

cena sociale.  

Venerdì 22 luglio 2022, l’intera giornata sarà trascorsa presso la Società MASMEC SpA per la 

presentazione dell’azienda e dei suoi prodotti caratterizzanti e per attività dimostrative con gli 

specialisti di prodotto riservando una maggiore attenzione alle piattaforme di low/ high-throughput 

screening di “lead compound” messe a punto nel corso delle proficue collaborazioni progettuali tra 

UNIBA e MASMEC. 

Quota d’iscrizione 

Il corso è gratuito. Sono inclusi coffee break, lunch per tutti i giorni del corso. L'Università di 

Bari si fa carico di un rimborso forfettario di Euro 200 per le spese di viaggio e alloggio per 5 

partecipanti non residenti in Italia, selezionati in ordine di posizionamento nella graduatoria di 

ammissione. 

Crediti formativi riconosciuti  

Saranno riconosciuti 4 CFU al termine del corso. 

Summer Training on Assisted Reproductive Technologies with Germ cells of Animal 

ModEls 2- CRYO; (Acronimo: START GAME 2 CRYO). La Summer school prevede l’erogazione 

di attività didattiche per un totale di 3.5 CFU, di cui 2.25 CFU frontali ed 1.25 CFU di laboratorio da 

erogarsi nella settimana dal 26 al 30 Settembre 2022. Il finanziamento richiesto alla Regione Puglia 

per la realizzazione di tale attività, ammontava a €. 20.000,00 a fronte di un costo complessivo del 

progetto di € 22.000,00, coperto per la restante parte da €. 2.000,00 di cofinanziamento reso disponibile 

“in kind” messo a disposizione per il progetto dall’azienda MARIO LIPPOLIS Strumentazione 

Scientifica, Gioia del Colle (BA); 

Direttore Responsabile del Corso: Prof.ssa Maria Elena DELL’AQUILA, PO di Clinica 

Ostetrica e Ginecologia Veterinaria (VET/10), Tel 080 5443888, email: 

mariaelena.dellaquila@uniba.it 

Requisiti previsti ai fini della partecipazione: 
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Si prevede la partecipazione di un numero massimo di 20 studenti. Al corso possono partecipare 

coloro che risultano in possesso di titolo di laurea o titolo di studio equivalente conseguito all’estero, 

ricercatori, dottori di ricerca o dottorandi, italiani e stranieri interessati al settore della Riproduzione 

Assistita, sia in ambito umano che veterinario. Nella proposta potrà essere prevista anche la 

partecipazione di studenti, italiani e stranieri, iscritti ai corsi di laurea e laurea magistrale a ciclo unico, 

ovvero di soggetti in possesso di Diploma di Istruzione Secondaria Superiore associato a 

Certificazione di attività lavorativa svolta (e relativa durata) in centri di Riproduzione assistita di 

ambito umano o veterinario. L’equivalenza di titoli di studio conseguiti all’estero sarà attestata dal 

docente proponente il corso. Costituiscono requisiti preferenziali la Laurea Magistrale o Specialistica, 

i Diplomi di Specializzazione, Master e Corsi di Perfezionamento e il Dottorato di Ricerca coerenti 

con le tematiche del corso e la conoscenza della lingua inglese livello B2.  

Descrizione Attività Formative 

La proposta prevede lo svolgimento del ciclo completo di attività finalizzate alla produzione e 

crioconservazione di embrioni in vitro in modelli animali. In dettaglio, saranno illustrate, con 

approccio teorico-pratico, le tecniche di prelievo, valutazione, micromanipolazione e coltura di gameti 

animali finalizzata all’ottenimento di embrioni pre-impianto e le tecniche di congelamento lento e 

vitrificazione di embrioni. Le attività teoriche saranno svolte in presenza di un docente in aula. Le 

attività pratiche di laboratorio, in relazione alle esigenze di contemporanea fruizione di strumentazioni 

scientifiche allocate in differenti laboratori delle suddette strutture, saranno svolte in contemporanea 

presenza di 1 o 2 docenti e di due tutor di laboratorio. I tutor di laboratorio saranno individuati con 

bando di selezione pubblica. L’obiettivo da perseguire è la trasmissione, a giovani laureati di ambito 

biomedico e a soggetti già avviati ad attività professionali del settore, di competenze tecnico-

scientifiche aggiornate e innovative nel campo della fecondazione assistita e di far loro acquisire 

esperienza pratica con l’uso di cellule di modelli animali di comprovata validità traslazionale 

Piano Finanziario: ci si rifà a quanto contenuto nel progetto regionale rimodulato e approvato. 

Finalità del corso: 

Si propone la realizzazione della Summer School START-GAME 2 CRYO, una seconda 

edizione della Summer School START-GAME svoltasi nel 2018. A seguito del successo ottenuto dalla 

precedente edizione, in termini di numerosità delle richieste di iscrizione pervenute dall’Italia e da 

numerosi paesi europei ed extraeuropei, si propone di fornire competenze teorico-pratiche sulle 

tecnologie della riproduzione assistita e di ampliarle con un focus particolare sulle più recenti 

tecnologie di crioconservazione di gameti ed embrioni. Partendo dal presupposto di incentivare gli 

interessati ad iniziare il proprio percorso di formazione professionale utilizzando sistemi cellulari di 

modelli animali appropriati e riconosciuta rilevanza traslazionale per la medicina riproduttiva umana 

e iniziando dalla presentazione delle basi fisiologiche della riproduzione umana e di modelli animali 

domestici, fra cui bovini, ovini, ed equini, sarà presentato l'insieme delle tecnologie dell'intero percorso 

della fecondazione assistita, ovvero dalla maturazione dell'ovocita, la selezione e la capacitazione degli 
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spermatozoi, la fertilizzazione, alla coltura dell'embrione pre-impianto e ai metodi di valutazione di 

qualità e di criopreservazione di gameti ed embrioni. Il corso sarà tenuto da docenti dell'Università di 

Bari, docenti di altre università europee e da professionisti del settore, tutti con comprovata expertise 

nelle tematiche in oggetto. Il corso fornirà ai frequentanti l’opportunità unica di svolgere attività 

pratiche con sistemi cellulari animali con la guida di personale specializzato. Le competenze acquisite 

saranno spendibili in Italia e all’estero nelle strutture sanitarie, pubbliche e private, di procreazione 

assistita, di ambito sia umano sia veterinario, e nelle istituzioni che si occupano di ricerca in 

riproduzione assistita. Inoltre, poiché le metodiche in vitro e i modelli animali presentati sono in parte 

stati già validati e in parte in corso di validazione presso l’Ente Europeo per la Validazione dei Metodi 

Alternativi alla sperimentazione animale (ECVAM), le competenze acquisite saranno spendibili anche 

in laboratori di controlli di tossicologia riproduttiva presenti in industrie farmaceutiche, cosmetiche, 

alimentari, di prodotti per l’igiene e altri prodotti di uso comune 

Periodo di Svolgimento e Sede:  

La situazione sanitaria ha imposto uno slittamento dei tempi di realizzazione delle attività 

relative e, per il progetto della Prof. Dell’Aquila dal titolo Summer Training on Assisted Reproductive 

Technologies with Germ cells of Animal ModEls - 2 CRYO (START GAME 2 CRYO), si è resa 

necessaria anche una rimodulazione che è stata approvata (rif. Ns Prot. A. 455 del 23.3.2022). 

Il corso sarà tenuto nel periodo del 26 al 30 Settembre 2022. Il corso si svolgerà presso la 

struttura didattica del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica (DBBB), Labo-

biotech in via Giuseppe Fanelli n. 204 70125, Bari e in parte presso i laboratori di Biotecnologie della 

Riproduzione Animale del Polo di Valenzano dello stesso Dipartimento DBBB.  

Elenco del Corpo docente con i relativi carichi didattici  

Docenti Stranieri: 

Prof. Bernard Roelen (Utrecht University, The Netherlands) - attività didattica frontale (9h); 

Prof. Sandor Cseh (Budapest University, Hungary) - attività didattica frontale (2h) + attività 

didattica pratica (6h); 

Dr. Bence Somoskoi (Budapest University, Hungary) - attività didattica frontale (2h) + attività 

didattica pratica (6h); 

Docenti Esterni Italiani 

Dott. Yoon Sung Cho (Ospedale Santa Maria di Bari) - attività didattica pratica (4h); 

Docenti dell’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro” 

Prof. Maria Elena Dell’Aquila (DBBB) -  attività didattica frontale (3h) + attività didattica 

pratica (12h); 

Dott. Nicola Antonio Martino (DBBB) - attività didattica frontale (8h) e pratica (10h); 

Dr. Antonella Mastrorocco (DBBB) - attività di supporto alla didattica pratica (20h); 

Articolazione degli insegnamenti 

Il corso sarà tenuto nel periodo del 26-30 settembre 2022.  
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Da Lunedi 26 settembre 2018 a Venerdì 30 settembre 2022, la mattina sarà dedicata interamente 

alle lezioni frontali tenute da docenti dell’Università di Bari e da docenti esterni, italiani e stranieri, in 

aule presso il Labo-Biotech dell’Università di Bari e/o presso il polo Universitario di Valenzano del 

DBBB. Le lezioni si terranno dalle 9.00 alle 13.00. Dopo una pausa pranzo di un’ora, avranno inizio 

le attività pratiche che si svolgeranno dalle 14.00 alle 18.00. Al fine di ottimizzare le attività pratiche, 

gli studenti saranno divisi in gruppi e le attività ripetute più volte ai singoli gruppi.  

Martedì 27 settembre 2022, l’azienda Lippolis sarà coinvolta in un’attività dimostrativa, 

organizzata presso il Labo-Biotech dell’Università di Bari, in attinenza con gli argomenti previsti dal 

programma. In tale circostanza, sarà presentato un set di strumentazioni innovative per la valutazione 

della qualità del campione spermatico. Per tale evento saranno messi a disposizione da parte 

dell’azienda e per gli utenti del corso, strumentazioni e specialists per illustrarne potenzialità e 

applicazioni. 

Quota d’iscrizione 

Il corso è gratuito. Sono inclusi coffee break, lunch per tutti i giorni del corso. L'Università di 

Bari si fa carico di un rimborso forfettario di Euro 200 per le spese di viaggio e alloggio per 5 

partecipanti non residenti in Italia, selezionati in ordine di posizionamento nella graduatoria di 

ammissione. 

Crediti formativi riconosciuti  

Saranno riconosciuti 3.5 CFU al termine del corso. 

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 3 del vigente Regolamento di Ateneo per l’attivazione di 

Summer e Winter School, il Consiglio, unanime, approva l’istituzione e l’attivazione per il presente 

Anno Accademico 2021/2022 delle suddette Summer school come sopra esposte. 

Il suddetto dispositivo è approvato seduta stante. 

Il Direttore passa alla discussione dell’ottavo punto all’O.d.G.: 

8. Individuazione referente del Dipartimento per il progetto Teaching and Learning Center 

di ateneo;  

Con nota Prot. 45627 del 22.02.2022 (ns prot. A n 231), del Presidio Della Qualità di Ateneo, è 

stata data comunicazione dell’avvio dei lavori progettazione del TLC (Teaching and Learning Center) 

della nostra Università ed è stata richiesta la nomina formale di un referente dipartimentale il quale 

sarà formato per svolgere la funzione di faculty developer. 

Il Direttore, ricordando che i TLC sono Centri universitari per l’eccellenza nell’insegnamento e 

nell’apprendimento i quali prevedono una certificazione delle competenze acquisite attraverso un 

percorso formativo, invita il Consiglio ad indicare un referente tra il personale docente di questo 

Dipartimento. 

Egli, evidenziando l’importanza del progetto in oggetto, propone di nominare il prof. Angelo 

Vozza come referente di questo Dipartimento. 

Il Consiglio, unanime, approva la suddetta proposta. 
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Il Direttore passa alla discussione del nono punto all’O.d.G.: 

9. Assegnazioni provvisorie Erasmus+ Student Mobility 2022/2023;  

Il Direttore invita la Prof.ssa Ciani a voler relazionare in merito. 

La prof.ssa Ciani prende, quindi, la parola per illustrare il lavoro svolto dalla Commissione 

Erasmus+ di Dipartimento ai fini dell'assegnazione provvisoria delle destinazioni per la mobilità 

Erasmus+ "a fini di studio", riferendo che, per l'a.a. 2022-2023, hanno presentato domanda 12 studenti, 

di cui: 

− 3 iscritti a CdL magistrali (2 iscritti a Biotecnologie Industriali ed Ambientali; 1 iscritto a Scienze 

Biosanitarie); 

− 9 iscritti al CdL triennale in Biotecnologie Mediche e Farmaceutiche 

Come prassi, la proposta delle assegnazioni è scaturita sulla base degli accordi Erasmus+ attivi 

presso il Dipartimento, della graduatoria redatta dai competenti uffici di Ateneo e, nella misura del 

possibile, delle preferenze di sede estera e di lingua straniera espresse dagli studenti che hanno 

presentato domanda. 

Il verbale della Commissione Erasmus+ di Dipartimento con lo schema delle assegnazioni 

provvisorie di mobilità Erasmus+ "a fini di studio" per l'a.a. 2022-2023 viene allegato al presente 

Verbale (Allegato C) di cui fa parte integrante. 

Il Direttore, nel ringraziare la Prof.ssa Ciani, invita il Consiglio a pronunciarsi in merito. 

Il Consiglio, unanime, approva la assegnazione provvisoria della mobilità studentesca 

Erasmus+, per l'anno accademico 2022-2023, come proposta della Commissione Erasmus+ di 

Dipartimento. 

La Prof. Ciani rinnova l’invito ai colleghi a promuovere accordi per ampliare le possibilità per 

gli studenti di trovare sedi coerenti con i propri piani di studio. 

Il Direttore passa alla discussione del decimo punto all’O.d.G.: 

10. Proposte progettuali relative alle attività per l’acquisizione delle Competenze trasversali: 

adempimenti in merito; 

Con nota prot.58047 del 4.3.2022 (ns prot. 308 del 7.3.2022) ci è stata comunicata dalla prof. 

Paterno, delegata del Rettore ai percorsi formativi, l’approvazione ed il finanziamento delle tre 

proposte progettuali presentate da questo Dipartimento, a nome della prof. Pisano e relative alle 

iniziative come di seguito elencate: 

 
 TITOLO  REFERENTE/I  FINANZIAMENTO CONCESSO  

Comunicare: come, quando e 
perché  

Pisano Isabella, Caporali Simona  3.200  

Come creare valore da un'idea  Pisano Isabella Ederle Davide  3.200  

Europrogettazione e innovation 
management per le 
biotecnologie industriali  

Pisano Isabella, Re Ilaria  3.200  
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Le attività didattiche (insegnamenti e laboratori) dovranno essere erogati a partire dal 15 marzo 

e concludersi entro il corrente anno accademico e possibilmente entro il 30 giugno 2022. Come 

esplicitato già nel bando (D.R. 4320 del 1/12/2021), le attività potranno “essere scelte da tutti gli 

studenti iscritti all’Università degli Studi Aldo Moro, oltre che da soggetti esterni. Le attività svolte 

dagli studenti iscritti all’Università saranno riconosciute come insegnamenti e/o crediti a scelta, 

compatibilmente con i piani di studio e dopo il superamento di una prova finale, ovvero come attività 

extra curriculari”. 

Su proposta della prof. Pisano, il Consiglio, unanime, propone di conferire l’incarico di 

insegnamento ai docenti già individuati in riferimento a ciascuna delle proposte progettuali approvate 

dal Consiglio di Amministrazione nella riunione del 24 febbraio 2022. In particolare: 

✓ Alla Dott.ssa Simona Caporali nata a Milano (MI) il 27/07/1980 Residenza anagrafica: Via 

Brianza, 34b 21047 Saronno Codice Fiscale: CPRSMN80L67F205Q Professione: Libera 

professionista nella comunicazione medico-scientifica, di conferire l’incarico di insegnamento 

relativo al progetto “COMUNICARE: COME, QUANDO E PERCHE’” per 4 CFU 

corrispondenti a 32 ore per un compenso lordo anche di ogni onere previdenziale e fiscale a 

carico dell’amministrazione conferente di 3.200,00 euro 

✓ Al Dott. Davide Ederle nato a Verona il 05/07/1975 Residenza anagrafica via Villa Cozza, 16 

Codice Fiscale DRLDVD75L05L781P Professione: libero professionista, di conferire l’incarico 

di insegnamento relativo al progetto: “COME CREARE VALORE DA UN’IDEA” per 4 CFU 

corrispondenti a 32 ore per un compenso lordo anche di ogni onere previdenziale e fiscale a 

carico dell’amministrazione conferente di 3.200,00 euro. 

✓ Alla Dott.ssa Ilaria Re nata a Saronno (VA) il 07/06/1982 Residenza anagrafica Milano, Via 

Ferrante Aporti, 54 20125 Milano Codice Fiscale REXLRI82H47I441O Professione / Ente di 

appartenenza: Project manager del Consorzio Italbiotec, di conferire l’incarico di insegnamento 

relativo al progetto: “INNOVATION MANAGEMENT PER LE BIOTECNOLOGIE 

INDUSTRIALI” per 4 CFU corrispondenti a 32 ore per un compenso lordo anche di ogni onere 

previdenziale e fiscale a carico dell’amministrazione conferente di 3.200,00 euro 

Le attività didattiche saranno svolte nel periodo da Marzo a Giugno 2022 ed avranno i contenuti 

di seguito indicati:  

Dott. Simona Caporali: COMUNICARE: COME, QUANDO E PERCHE’ (32 ore). Il corso si 

concentrerà sul fornire agli studenti le competenze teorico-pratiche per gestire una comunicazione 

efficace in diversi ambiti: scientifico, istituzionale, aziendale. Verranno offerti strumenti per 

comprendere le logiche e le regole che definiscono la comunicazione (verbale, nonverbale, scritta, 

visuale) e come queste vengano declinate nei vari media. Sono previsti 4 moduli: 1) regole base della 

comunicazione, 2) comunicazione scientifica, 3) comunicazione istituzionale e sociale, 4) 

comunicazione d’impresa. Ciascun modulo sarà composto da lezioni frontali alternate a lezioni ed 

esercizi interattivi, secondo il modello dell’apprendimento esperienziale (learning by doing). Le 



 21 

sessioni interattive sono studiate per esercitare e sviluppare l’abilità degli studenti in termini di 

competenze trasversali. Particolare attenzione sarà data alla capacità di presentazione pubblica dei 

propri dati ed esperienze, alla capacità di lavorare in team eterogenei per estrazione, cultura e 

specializzazione, alla gestione delle crisi e della comunicazione in emergenza, saper gestire in modo 

positivo situazioni ad alto stress. Il corso comprenderà anche 4-5 seminari da parte di soggetti rilevanti, 

già in contatto con il docente, in rappresentanza dei diversi mondi della comunicazione: science 

writers, giornalisti, responsabili pubbliche relazioni, divulgatori scientifici, attori istituzionali.  

Dott. Davide Ederle: COME CREARE VALORE DA UN’IDEA (32 ore). Il corso si 

concentrerà sul fornire agli studenti le competenze pratiche per la valorizzazione delle idee e dei 

risultati della ricerca e sarà organizzato in due moduli: il primo concentrato sulla protezione e gestione 

della proprietà intellettuale nelle sue forme più comuni (brevetti, utility models, trade secrets), il 

secondo sul trasferimento tecnologico in ambito di imprese start up, incubatori e grandi aziende. 

Lezioni frontali saranno alternate lezioni ed esercizi interattivi, secondo il modello dell’apprendimento 

esperienziale (learning by doing). Le sessioni interattive sono studiate per esercitare l’abilità degli 

studenti, oltre che nella direzione dei concetti di cui sopra, anche nel merito di competenze trasversali 

fondamentali come la gestione dei gruppi e dei progetti di gruppo, organizzazione del lavoro tra i 

membri dei gruppi e nel tempo, presentazione di argomenti a pubblico specializzato e non, dare e 

ricevere feedback. Il corso comprenderà anche 4-5 seminari da parte di soggetti rilevanti, già in 

contatto con i docenti, in rappresentanza di incubatori/acceleratori, start up, grandi aziende, parchi 

tecnologici.  

Dott.ssa Ilaria Re: INNOVATION MANAGEMENT PER LE BIOTECNOLOGIE 

INDUSTRIALI (32 ore). Il corso introduce i principi e i metodi di gestione dell'innovazione, dei 

progetti dell'UE e accesso ai fondi europei e di cooperazione internazionale, con particolare attenzione 

alle applicazioni biotecnologiche. Lezioni, esercitazioni, project works in gruppo si concentreranno 

sulle cinque fasi comuni della gestione dei progetti dell'UE: (i) definizione dell'obiettivo e dell'ambito 

di applicazione; (ii) valutazione della gestione dell'innovazione; (iii) elaborazione di una proposta 

progettuale di successo e gestione delle procedure contrattuali con la Commissione europea; (iv) 

organizzazione e pianificazione del lavoro di progetto; (v) monitorare lo sviluppo del progetto da un 

punto di vista tecnico e finanziario e valutarne i risultati. Il corso include attività pratiche finalizzate 

ad approfondire le principali metodologie e strumenti finalizzati a raggiungere gli obiettivi di un 

progetto ottimizzando il costo, il tempo e la qualità nei settori di applicazione delle biotecnologie 

industriali, scienze della vita, farmaceutica, bioeconomia, agrofood.  

Il Direttore passa alla discussione dell’undicesimo punto all’O.d.G.: 

11. Nulla osta a docenti del Dipartimento per assunzione di incarichi esterni (insegnamenti 

presso altri atenei); 

Il Direttore introduce l’argomento richiamando il contenuto del Regolamento di Ateneo sugli 

incarichi esterni dei professori e ricercatori (DR 2635 del 4.9.2017). 
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Dà quindi lettura delle due richieste pervenute: 

✓ il dott. Bruno FOSSO, ricercatore a tempo determinato di tipologia b) presso questo 

Dipartimento, con nota acquisita al protocollo del Dipartimento al n. 387 del 15.3.2022, chiede 

il nulla osta per lo svolgimento della seguente attività didattica, per l’anno accademico 

2021/2022: insegnamento per il modulo di Bioinformatica facente parte dell’insegnamento di 

Genetica e Biologia Molecolare per il corso di laurea in Medicina e Chirurgia presso la libera 

Università Mediterranea- Giuseppe Di Gennaro di Casamassima (BA) dal 05/04/2022 al 

17/05/2022 comportante un impegno presunto di ore 20 per un compenso lordo complessivo di 

€ 1000. 

✓ la dott.ssa Daniela Addolorata MELELEO, ricercatore a tempo pieno presso questo 

Dipartimento, con nota assunta al protocollo del Dipartimento al n.452 del 23.03.202,2 chiede 

il nulla osta per lo svolgimento della seguente attività didattica, per l'anno accademico 

2021/2022: insegnamento di Fisiologia nel Corso di Laurea Magistrale in Odontoiatria e Protesi 

Dentaria a seguito del Bando di selezione per la copertura per gli insegnamenti Anno 

accademico 2021-2022 a favore del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, 

Università degli Studi di Foggia. L’insegnamento si svolgerà dal 29/03/2022 al 30/09/2022 e 

comporterà un impegno presunto di ore 125, e un compenso lordo complessivo previsto di € 

3.125. 

Il Direttore invita, quindi, il Consiglio a pronunciarsi in merito. 

Il Consiglio, unanime, concede i nulla osta richiesti. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante 

Il Direttore passa alla discussione del dodicesimo punto all’O.d.G.: 

12.  Affidamento di incarico a personale interno ai sensi del Regolamento D.R. n. 8533 del 

30.07.2007: Dott. Lusardi; 

Il Direttore illustra la nota del 22.3.2022 a firma della Prof.ssa Grazia Paola Nicchia con la quale 

ella chiede di affidare al Dr. Richard LUSARDI un incarico professionale ai sensi del Regolamento 

che disciplina il conferimento di incarichi ed erogazione di compensi da attività aggiuntive al personale 

universitario emanato con D.R. 8533 del 30.07.2007. L'oggetto dell’incarico, richiesto nell’ambito 

delle attività scientifiche di un progetto di ricerca, è il seguente: revisione linguistica di materiale 

scientifico da sottoporre alla pubblicazione su riviste internazionali. L’incarico dovrà essere svolto con 

decorrenza dalla sottoscrizione della lettera d'incarico da parte del Dr. Richard LUSARDI e con un 

impegno di n. 18 ore, al costo orario lordo di € 52,81 da svolgere entro il 30.10.2022.  

La spesa graverà sulla UPB BIOS.Nicchia.CNR.2021 di cui è responsabile la richiedente. 

Il Consiglio, unanime, approva l'affidamento di incarico al Dott. Lusardi, ai sensi del 

Regolamento D.R. n. 8533 del 30.07.2007. 

Il Direttore passa alla discussione del tredicesimo punto all’O.d.G.: 
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13 Nomina responsabili per lo smaltimento dei rifiuti speciali e tossico nocivi in riferimento 

ai vari plessi in cui si articola il Dipartimento 

Il Direttore evidenzia che, dal 1° febbraio scorso, è stato collocato in quiescenza il il Sig. 

Giuseppe Centrone che si occupava delle procedure per lo smaltimento dei rifiuti speciali e tossico 

nocivi del plesso “laboratorio di Veterinaria” sito a Valenzano. Acquisitane per le vie brevi la 

disponibilità, egli propone di incaricare formalmente il Sig. Busco Vito Pietro. 

Il Consiglio, unanime, approva. 

Il Direttore passa alla discussione del quattordicesimo punto all’O.d.G.: 

14. Accettazione in donazione di n.8 frigoriferi usati ma funzionanti 

Il Direttore informa che in data 10.03.2022 (ns prot. A n .351) sono stati donati al nostro 

Dipartimento n.8 frigoriferi ad uso farmacie. Poiché l’azienda donatrice (N & M SRL VIA 

DALMAZIA 127, 70121 Bari) aveva urgenza di rimuoverli dal deposito, essi sono stati già consegnati, 

trasportati presso il Dipartimento e collocati in vari laboratori.  

Il Consiglio, unanime, approva l’accettazione della donazione e, ai fini dell’iscrizione dei 

suddetti beni in inventario, attribuisce a ciascuno di essi un valore simbolico di 100 euro. 

Il Direttore passa alla discussione del quindicesimo punto all’O.d.G.: 

15. Variazioni al Bilancio di Previsione 2022 

Il Direttore sottopone all’attenzione del Consiglio le seguenti variazioni al bilancio di previsione 

per l’anno 2022: 

Euro 136.673,28 anticipazione richiesta dal Prof. Agrimi per l’avvio delle attività del progetto 

ENZYMATIC RECYCLING OF WASTE COOKING OILS FOR THE PLASTIC INDUSTRY 

ammesso a finanziamento dell’UE nell'ambito del Bando H2020-MSCA-IF-2020 - Marie Curie 

Individuai Fellowship, per un finanziamento complessivo di 171.473,28. La somma richiesta è 

necessaria per la contrattualizzazione del dott. Antonino Biundo, P.I. del progetto.  

Euro 45.800,00 anticipazione richiesta dal Prof. Palmieri per l’avvio delle attività del progetto 

“Biochemical mechanisms and cellular consequences of mitochondrial cation flux: from bioenergetics 

to metabolic rewiring” ammesso a finanziamento dal MIUR nell’ambito del Bando PRIN 2020 per un 

finanziamento pari a €123.850,00. 

Euro 35.000,00 anticipazione richiesta dalla Prof. Castegna per l’avvio delle attività del 

progetto “TRAPping tumor growth: designing molecules to perturb the chaperone TRAP1, from 

enzymatic activities to cell-cell interactions (TRAP)” ammesso a finanziamento dal MIUR nell’ambito 

del Bando PRIN 2020 per un finanziamento pari a €131.116,00. 

Euro 21.000,00 anticipazione richiesta dalla Prof. Nicchia per l’avvio delle attività del progetto 

“Stochastic Biophysical Interaciotions within Aquaporin-4 Assemblies” ammesso a finanziamento dal 

U.S. Department of defense (subaward n. 138925 SPC002980) con un finanziamento complessivo di 

97.750,00 USD. 
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Euro 12.500,00 devolute da Telethon per il progetto GGP19067A di cui è responsabile il prof. 

Lasorsa. 

Euro 11.891,13 assegnate dalla Direzione Risorse finanziarie con nota acquisita al nostro prot. 

347 del 10.3.2022 relativamente al cofinanziamento, a valere sui fondi AIM1893457-1 CUP 

H95G19000120006, dell’assegno di ricerca per cui aveva manifestato interesse il prof. Pesole. 

Il Consiglio, unanime, approva la variazione appena descritta. Essa è inserita nell’applicativo 

Easy come Variazione ufficiale n. 374 (prot. 429). 

Il Direttore riferisce la necessità di procedere anche a delle variazioni al Bilancio di previsione 

sezionale 2021 per permettere l’inserimento in bilancio delle somme relative ai contratti conto terzi, 

come quello con ZUKAN spa (Spagna) di cui alla delibera di questo Consiglio del 14.2.2022, o quello 

con l’ENEA già in essere dal 2021. 

Il Consiglio, unanime, approva. La variazione è inserita nell’applicativo Easy come Variazione 

ufficiale n. 534 (prot. 555). 

Il Direttore passa alla discussione del sedicesimo punto all’O.d.G.: 

16. Richieste di Assegni di Ricerca di tipo “b”  

Il Direttore introduce l’argomento richiamando il contenuto del Regolamento per il 

conferimento di Assegni di Ricerca emanato con D.R. n. 2377 del 15.05.2019. Illustra, quindi, le 

richieste pervenute: 

La Prof. Ciani: ha richiesto un assegno di tipo “B” della durata di 12 mesi, per il progetto 

intitolato "Di uomini e pecore: integrazione di dati da tecnologie omiche avanzate per la comprensione 

delle basi molecolari di un sistema ‘traslazionale, il follicolo pilifero (Acr. Woolly)”. Il Settore 

scientifico disciplinare è AGR/17. La spesa relativa graverà sui Fondi del progetto “WOOLLY” 

finanziato dalla Regione Puglia con Determina n. 440 del 29.7.2021 coordinato dal Prof. Landi del 

Dipartimento di Medicina Veterinaria CUP H69J21004320002, come da delibera del Consiglio di quel 

Dipartimento assunta nella riunione del 23.3.2022. L'importo annuale lordo al percipiente è di euro 

19.367,00 ed il responsabile scientifico è la Prof. Elena Ciani. Il destinatario dell’assegno dovrà essere 

early stage researcher or 0-4 yrs (Post - graduate). 

Il Prof. Pesole ha richiesto un assegno cofinanziato di tipo “B” della durata di 12 mesi, per il 

progetto intitolato “Trascrittomica su ampia scala del mtDNA umano in condizioni normali e 

patologiche” - Settore scientifico disciplinare BIO/11. La spesa relativa graverà per la metà 

dell’importo sui Fondi residui UPB “Svelto002103LABOBio”, sui quali sono già stati assunti i relativi 

impegni di spesa, e per la restante parte sul cofinanziamento di Ateneo da fondi AIM (rivenienti dal 

progetto AIM 1893457_1 - CUP H95G19000120006 sul quale è stato reclutato il dott. Claudio Lo 

Giudice) come da nota della Direzione Amministrazione e Finanza acquisita al protocollo di questo 

Dipartimento al n.347 del 10.3.2022. L'importo annuale lordo al percipiente è di euro.19.367,00 ed il 

responsabile scientifico è il Prof. Graziano Pesole. Il destinatario dell’assegno dovrà essere un Early 

stage researcher or 0-4 yrs (Post - graduate).  
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Il Prof. Palmieri ha richiesto un assegno di tipo “B” della durata di 12 mesi, per il progetto 

intitolato “Interplay biochimico tra membri della famiglia dei carrier mitochondriali SLC25 e canali 

ionici: dalle conseguenze bioenergetiche al metabolic rewiring” - Settore scientifico disciplinare 

BIO/10. La spesa relativa graverà sul progetto finanziato dal MUR nell’ambito del Bando PRIN 2020 

cod. progetto 2020RRJP5L, CUP H93C22000090006 di cui il richiedente è responsabile. L'importo 

annuale lordo al percipiente è di euro.19.367,00 ed il responsabile scientifico è il Prof. Luigi Palmieri. 

Il destinatario dell’assegno dovrà essere un Experienced researcher or 4-10 yrs (Post-doc).  

Il Prof. Calamita ha richiesto un assegno di tipo “B” della durata di 12 mesi, per il progetto 

intitolato “Sepsi: studio clinico-traslazionale, nuovi biomarcatori e target farmacologici, machine 

learning per la medicina personalizzata e profili giuridici” - Settore scientifico disciplinare BIO/09. La 

spesa relativa graverà sui Fondi del progetto H-Seeds finanziato dall’Ateneo (cod. S10) “SEPSI” CUP 

H99J21016850006 di cui il richiedente è responsabile. L'importo annuale lordo al percipiente è di 

euro.19.367,00 ed il responsabile scientifico è il Prof. Giuseppe Calamita. Il destinatario dell’assegno 

dovrà essere un Experienced researcher or 4-10 yrs (Post-doc).  

La prof. Nicchia ha richiesto un assegno di tipo “B” della durata di 12 mesi, per il progetto 

intitolato “Imaging plenottico in correlazione per applicazioni biomedicali” - Settore scientifico 

disciplinare FIS/03, Responsabile scientifico la prof. Milena D’Angelo del Dipartimento di Fisica. 

L’assegno, richiesto per il progetto “INTERGLIO” finanziato da questo Ateneo, nell’ambito del 

Bando HORIZON EUROPE SEEDS, Codice identificativo progetto S08, CUP H99J21017480006, di 

cui la Prof. Nicchia è Principal Investigator, sarà cofinanziato con fondi nella responsabilità della prof. 

Milena D’Angelo, partner di progetto, nel bilancio sezionale del Dipartimento di Fisica, per un totale 

di 14.271,93 mentre, per la differenza, resterà a carico del progetto INTREGLIO. L'importo annuale 

lordo al percipiente è di euro.19.367,00. Il destinatario dell’assegno dovrà essere un Early stage 

researcher or 0-4 yrs (Post - graduate) ed è richiesta la laurea in Fisica. 

Il Consiglio, all’unanimità, approva tutte le richieste sopra esposte. 

In riferimento alla delibera assunta da questo Consiglio nella seduta del 25 Febbraio 2021 nella 

quale sono state approvate le richieste presentate dal prof. Graziano Pesole di attivazione di tre assegni 

di ricerca sul progetto CIR01_00017 - “CNRBiOmics - CENTRO NAZIONALE DI RICERCA IN 

BIOINFORMATICA PER LE SCIENZE "OMICHE" - RAFFORZAMENTO DEL CAPITALE 

UMANO della durata di 24 mesi per un importo annuale lordo cadauno di euro 22.390,00, tenuto conto 

di quanto precisato con la nota MUR prot 9153 del 21.6.2021, su richiesta dello stesso responsabile 

del progetto prof. Pesole, il Direttore chiede di rettificare la suddetta delibera relativamente alla durata 

di ciascuno degli assegni richiesti che viene fissata in 12 mesi, rinnovabili. 

Il Consiglio, unanime, approva. 

Il Direttore passa alla discussione del diciassettesimo punto all’O.d.G.: 

17. Richiesta di stipula di contratti di lavoro autonomo 
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Il Direttore sottopone all’attenzione del Consiglio le seguenti richieste di stipula di contratti di 

lavoro autonomo formulate ai sensi del Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con 

contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa (D.R. n. 1653 del 

05.03.2010): 

Il prof. Palmieri, nell’ambito delle attività di ricerca oggetto del contratto conto terzi stipulato 

con la SANOFI srl (Progetto di Ricerca “Smart nutrihealth”) di cui è responsabile scientifico e titolare 

di fondi presso questo Dipartimento, chiede che sia bandita una selezione pubblica per soli titoli per la 

stipula di un contratto d’opera occasionale per lo svolgimento della seguente attività: 1) annotazione 

genica di varianti puntiformi individuate in microorganismi probiotici 2) predizione in silico 

dell’eventuale effetto funzionale delle varianti identificate nella prima parte delle attività. Il 

richiedente esplicita gli elementi curriculari che ritiene indispensabili a garanzia della puntuale 

realizzazione dell’opera. L’opera dovrà essere eseguita entro il 15 luglio 2022. Il corrispettivo che il 

richiedente chiede di corrispondere, ritenendolo congruo, è di € 6.000,00 omnicomprensivo forfettario 

lordo anche di ogni eventuale onere previdenziale e fiscale a carico dell’amministrazione committente. 

Esso costituisce lo stanziamento di spesa. Il corrispettivo sarà versato in due tranche da € 3000,00 

l’una, in relazione allo stato di avanzamento dell’opera commissionata. La spesa graverà sul fondo 

BIOS.Palmieri.CT.SANOFI2021. 

Il prof. Palmieri, nell’ambito delle attività di ricerca oggetto del contratto conto terzi stipulato 

con la SANOFI srl (Progetto di Ricerca “Smart nutrihealth”) di cui è responsabile scientifico e titolare 

di fondi presso questo Dipartimento, chiede che sia bandita una selezione pubblica per titoli e colloquio 

per la stipula di un contratto d’opera occasionale per lo svolgimento della seguente attività: 1) 

elaborazione dati e determinazione di parametri di fisiologia cellulare (ad es. tassi di crescita e 

di consumo di fonti di carbonio ed azoto, tassi di respirazione) di ceppi di batteri probiotici; 2) 

Elaborazione sulla base di dati sperimentali e di dati ottenuti da una analisi approfondita della 

letteratura scientifica di nuovi terreni di coltura per il miglioramento della produzione di 

biomassa probiotica; 3) Determinazione di parametri di cinetica microbiche in colture miste 

mediante elaborazione di dati di abbondanza dei vari ceppi ottenuti da esperimenti di Real-Time 

PCR. Il richiedente esplicita gli elementi curriculari che ritiene indispensabili a garanzia della puntuale 

realizzazione dell’opera. L’opera dovrà essere eseguita entro il 30 settembre 2022. Il corrispettivo che 

il richiedente chiede di corrispondere, ritenendolo congruo, è di € 13.000,00 omnicomprensivo 

forfettario lordo anche di ogni eventuale onere previdenziale e fiscale a carico dell’amministrazione 

committente. Esso costituisce lo stanziamento di spesa. Il corrispettivo sarà versato in tre tranche, 

rispettivamente da € 4000,00, € 4.000,00 e € 5.000,00 ciascuna, in relazione allo stato di avanzamento 

dell’opera commissionata. La spesa graverà sul fondo BIOS.Palmieri.CT.SANOFI2021. 

Il prof. Pesole, nell’ambito delle ricerche in corso sulla caratterizzazione funzionale del 

microbioma batterico intestinale mediante approcci metagenomici e strumenti bio-informatici avanzati 

ed a valere su risorse disponibili rivenienti dal “PRIN 2012 “di cui è Responsabile Scientifico e titolare 
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di fondi presso questo Dipartimento, chiede che sia bandita una selezione pubblica per titoli e colloquio 

per la stipula di un contratto d’opera occasionale per lo svolgimento della seguente attività: 

nell’elaborazione e archiviazione di dati relativi alla caratterizzazione funzionale del 

microbioma batterico intestinale mediante approcci metagenomici e strumenti bio-informatici 

avanzati. I risultati di tali elaborazioni consentiranno la produzione di tabelle e istogrammi che 

saranno inseriti in un manoscritto scientifico in preparazione. Il richiedente esplicita gli elementi 

curriculari che ritiene indispensabili a garanzia della puntuale realizzazione dell’opera. L’opera dovrà 

essere eseguita entro il 30 giugno 2022. Il corrispettivo che il richiedente chiede di corrispondere, 

ritenendolo congruo, è di € 6.000,00 omnicomprensivo forfettario lordo anche di ogni eventuale onere 

previdenziale e fiscale a carico dell’amministrazione committente. Esso costituisce lo stanziamento di 

spesa. Il corrispettivo sarà versato alla scadenza del contratto e contestuale consegna dell’opera 

commissionata. La spesa graverà sul fondo Pesole00434112Prin. 

Il Consiglio, nell'assicurazione resa dai richiedenti che le attività da commissionare a terzi sono 

di natura meramente strumentale ed accessoria all’attività di ricerca, approva, all’unanimità, la stipula 

dei contratti proposti previa verifica dell’assenza di competenze all’interno dell’Ateneo e 

l’eventuale disponibilità di personale dipendente allo svolgimento delle suddette attività. 

Il Direttore passa alla discussione del diciottesimo punto all’O.d.G.: 

18. Convenzione di accoglienza tra il dr Faraa Amer Ahmed Ghalb e l’Università di Bari 

(assegno di ricerca prog.05.158): Ratifica del Decreto del Direttore n.15 del 21.2.2022; 

Il Direttore sottopone al consiglio, per la ratifica, il proprio Decreto n. 15 del 21.02.2022, con il 

quale ha proposto la stipula della convenzione di accoglienza, predisposta secondo il modello MIUR, 

tra il dr Faraa Amer Ahmed Ghalb, vincitore della selezione per l’assegno di ricerca annuale progr. 

05.158 richiesto dal Prof. Fiermonte, e l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro. La convenzione in 

oggetto era prodromica alla stipula del contratto di assegno per l’esecuzione della ricerca dal titolo 

“Molecular mechanism of thermogenesis” che il dr. Faraa Amer Ahmed Ghalb ha intrapreso presso il 

Dipartimento di Bioscienze Biotecnologie e Biofarmaceutica a partire dal mese di marzo 2022.  

Il Consiglio, unanime, approva e ratifica il Decreto del Direttore n. 15 del 21.2.2022. 

Il Direttore passa alla discussione del diciannovesimo punto all’O.d.G.: 

19 Convenzioni con Enti o Imprese per le attività di Ricercatori e dottorandi; 

Il Direttore sottopone al Consiglio la proposta di stipula dei seguenti atti convenzionali: 

Convenzione per attività di ricerca nell’ambito dei Dottorati tra questo Ateneo e l’azienda 

NUTRIEVO srl di Putignano (BA) per lo svolgimento di periodi di ricerca presso tale azienda della 

dottoranda Martina LANZA beneficiaria di una borsa di dottorato di ricerca INPS per la frequenza 

del Dottorato di Ricerca in Genomica e Proteomica funzionale e applicata (XXXVI ciclo). Il testo della 

convenzione è allegato al presente Verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato D).  

Convenzione per attività di ricerca nell’ambito del PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020 

con riferimento a ricercatori a tempo determinato di tipo A finanziati a valere sul del D.M. 1062 del 
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10 agosto 2021, tra questo Ateneo e l’azienda INNOVATIVE SOLUTIONS srl di Noci (BA) per lo 

svolgimento di periodi di ricerca presso tale azienda del ricercatore Carlos Martin SANCHEZ. Il 

testo della convenzione è allegato al presente Verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato E).  

Convenzione per attività di ricerca nell’ambito del PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020 

con riferimento a ricercatori a tempo determinato di tipo A finanziati a valere sul del D.M. 1062 del 

10 agosto 2021, tra questo Ateneo e l’azienda MOMO’ FERTILIFE srl di Bisceglie (BAT) per lo 

svolgimento di periodi di ricerca presso tale azienda della ricercatrice Antonella MASTROROCCO. 

Il testo della convenzione è allegato al presente Verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato F). 

Il Consiglio, unanime, approva la stipula di tutte le suddette convenzioni.  

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

Il Direttore passa alla discussione del ventesimo punto all’O.d.G.: 

20 Proposta di stipula della convenzione attuativa, della convenzione quadro tra l’Università 

degli Studi di Bari e il CNR, tra questo Dipartimento e l’Istituto IBIOM CNR e relativo 

protocollo attuativo;  

Il Direttore riferisce di aver ricevuto dal Direttore dell’istituto di Biomembrane Bioenergetica e 

Biotecnologie Molecolari, una bozza di convenzione attuativa con il medesimo Istituto, da stipularsi 

nell’ambito della convenzione quadro stipulata tra questo Ateneo e il CNR (ns prot. A 50 del 

14.1.2021). La convenzione attuativa disciplina anche il personale dell’Istituto CNR ospitato dal 

Dipartimento. 

La documentazione pervenuta è stata diffusa tra tutti i membri del Consiglio. 

Si apre una breve discussione nella quale emerge il consolidato e proficuo rapporto di 

collaborazione con l’IBIOM-CNR di durata ormai più che ventennale.  

Al termine della discussione, il Consiglio delibera, unanimemente, per la parte di propria 

competenza, di approvare la proposta di convenzione in oggetto riservandosi di deliberare a breve circa 

gli spazi a disposizione del personale a tempo indeterminato indicati nell’allegato 3 sulla base di un 

quadro più puntuale della distribuzione degli spazi studio e laboratori disponibili. La proposta di 

convenzione è allegata al presente Verbale e ne costituisce parte integrante (Allegato G). 

Per quel che riguarda gli assegnisti di ricerca e i ricercatori a tempo determinato, il Consiglio 

ribadisce che gli assegnisti dell’IBIOM che necessitassero di frequentare il Dipartimento per svolgervi 

le attività in collaborazione con ricercatori universitari o dello stesso IBIOM ospitati nel Dipartimento 

debbano, di volta in volta, presentare domanda per essere autorizzati a frequentare il Dipartimento. 

Il Direttore passa alla discussione del ventunesimo punto all’O.d.G.: 

21.  Contratto conto terzi con la Distilleria Bartin srl, San Basilio, Mottola (TA); 

Il Direttore propone di rinviare il punto in oggetto per il quale non è pervenuta la 

documentazione. 

Il Consiglio prende atto e approva. 

Il Direttore passa alla discussione del ventiduesimo punto all’O.d.G.: 
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22.  Cultori della materia 

Il Direttore illustra le seguenti proposte di attribuzione della qualifica di cultore della materia 

avanzate da docenti titolari di insegnamento nei Corsi di Studio gestiti da questo Dipartimento e redatte 

su apposito modulo di cui al D.R. 1313 del 10.04.2014: 

• la Prof.ssa Rosa Angela Cardone, titolare dell’insegnamento di Ingegneria cellulare e laboratorio 

di tecnologie cellulari, per il corso di laurea triennale di "Biotecnologie Industriali e 

Agroalimentari”, in relazione all'insegnamento del SSD BIO/09, propone la nomina della Dott.ssa 

Daria DI MOLFETTA. La suddetta richiesta ha ottenuto il parere favorevole della Giunta del 

Consiglio Interclasse di Biotecnologie (delibera del 14.3.2022); 

• il Prof. Orazio Nicolotti, titolare dell’insegnamento di Progettazione e sviluppo del farmaco 

integrato con tecnologie farmaceutiche per il corso di laurea triennale in “Biotecnologie industriali 

e ambientali”, in relazione all'insegnamento del CHI/08, propone la nomina della Dott.ssa Daniela 

TRISCIUZZI. La suddetta richiesta ha ottenuto il parere favorevole della Giunta del Consiglio 

Interclasse di Biotecnologie (delibera del 11.3.2022); 

Il Direttore precisa che dai curricula presentati dai suddetti dottori si evincono i requisiti richiesti 

dal Regolamento Cultore della Materia (D.R. 1313 del 10.04.2014) e dal Regolamento in materia 

adottato da questo Consiglio nella seduta del 24.04.2014. 

Egli invita, quindi, il Consiglio a pronunciarsi in merito. 

Il Consiglio, unanime, approva le richieste suddette. 

Il Direttore passa alla discussione del ventitreesimo punto all’O.d.G.: 

23.  Autorizzazioni a frequentare il Dipartimento 

Il punto viene ritirato per assenza di domande. 

Il Direttore passa alla discussione del ventiquattresimo punto all’O.d.G.: 

24. Varie ed eventuali. 

Non ci sono varie ed eventuali. 

Non essendoci altri argomenti in discussione, il Direttore, alle 16,20, dichiara sciolta la seduta. 

    Il Coordinatore       Il Direttore 

Dott.ssa Margherita Ardito            Prof. Luigi Palmieri 

 



Allegato A al Verbale del Consiglio di Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica del 25 marzo 2022

Descrizione delle principali attività realizzate e/o risultati conseguiti

Terza Missione

Per l’anno 2021 le attività di Terza Missione si sono contraddistinte
per la loro vivacità nella organizzazione di eventi divulgativi di

portata nazionale e internazionale. Non sono mancate iniziative dedicate
al trasferimento tecnologico come accordi e convenzioni con aziende su

temi legati alle biotecnologie e alle scienze della vita. Il DBBB si
prefigge di potenziare le azioni dedicate alla Terza Missione negli anni

Amministrazione

Il DBBB ha attuato notevoli sforzi per la semplificazione delle procedure, la condivisione 
da remoto di dati, informazioni, modulistica. Vi sono ancora margini di miglioramento ma 

la implementazione di servizi digitali trova un limite invalicabile nell’assenza di un 
referente informatico nel Dipartimento. Si è cercato di implementare le banche dati di 

ateneo ma tale sforzo non è sempre compensato dalla fruibilità dei dati inseriti per tutti gli 
utenti che potrebbero attingervi informazioni utili

Didattica

Nell'a.a. 2020-21 le attività relative alla didattica hanno mirato a consolidare l'attrattività 
dell'offerta formativa, a sostenere il percorso degli studenti limitando le difficoltà della 

pandemia nonché ad ampliare la formazione attraverso iniziative di orientamento verso il 
mondo del lavoro. Inoltre, in collaborazione con i Consigli di Corso di Studio, è stato svolto 

un ampio lavoro di modifica dell'offerta formativa sia nell'ambito delle biotecnologie che 
della biologia con l’attivazione 

Ricerca

Allo scopo di promuovere l’attività di ricerca la Commissione Ricerca, di concerto con la 
UO Ricerca, ha condotto una puntuale e capillare campagna di informazione di tutte le 

call disponibili di potenziale interesse, oltre a fornire ogni elemento utile alla redazione dei 
progetti. Inoltre, la Commissione Ricerca ha elaborato una proposta di prelievo di 

overhead per sostenere le attività di ricerca dei gruppi in momentanea difficoltà oltre ad un 
piano di attivazione di diverse facilities dipartimentali per facilitare la fruizione di 



Indietro

Obiettivo Strategico di Ateneo Obiettivo di Dipartimento Principali azioni (max 5) messe in atto nel 2021 finalizzate al raggiungimento 
dell'obiettivo strategico di Dipartimento Indicatore di misurazione individuato dal Dipartimento Numeratore 

(eventuale)
Denominatore 

(eventuale)

Valore di 
rendicontazione 

anno 2021

Referente Obiettivo 
Dipartimento

Valore di partenza 
2020 indicato in sede di 

programmazione
Target 2022  Target 2023 Osservazioni/Note

Immatricolati/Iscritti iC00b (Immatricolati puri classe L) 182

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

166 200

Immatricolati/Iscritti  iC00c (iscritti per la prima volta LM) 147

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

132 150

Immatricolati/Iscritti
iC03 (% iscritti al primo anno L provenienti da altre Regioni) 4%

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

4%   >5%

Immatricolati/Iscritti
iC04 (laureati in altri Atenei LM) 35%

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

29%  >30%

Soddisfazione
iC25 (% laureandi soddisfatti) 93%

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

Soddisfazione iC25 93% iC25 95%

Soddisfazione
iC18 (% laureati che si iscriverebbe allo stesso corso) 71%

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

Soddisfazione iC18 71% iC18 >80

Corpo docente
iC08 (% docenti di SSD di base o caratterizzanti di cui sono d. di riferimento) 100%

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

Corpo docente iC08  
100% Consolidamento dell' indicatore

Corpo docente
iC19 (% ore di docenza erogata da docenti a tempo indeterminato) 82%

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

 Corpo docente iC19 
84% Consolidamento dell' indicatore

iC09 (valore indicatore di qualità del corpo docente) 0,94

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

 Corpo docente iC09 
0,93 Consolidamento dell' indicatore

iC05 (rapporto studenti regolari/docenti a tempo indeterminato + Ricercatori) 5,4

> Coordinatori dei CdS (L2, LM8, 
LM9, LM6, LM61) ognuno per il 

settore di propria competenza
> Commissione Didattica del 

DBBB
> Direttore del DBBB

 Corpo docente iC05 5.3 Consolidamento dell' indicatore

iC00g (n. laureati entro la durata normale del corso) 107

> Coordinato ri dei CdS (L2, 
LM8, LM9, LM6,LM61) ognuno 

per il settore di propria 
competenza

> Responsabile della sezione 
Ricerca e Terza missione

121   >150

iC02 (% laureati regolari entro durata normale del CdS) 59%

> Coordinato ri dei CdS (L2, 
LM8, LM9, LM6,LM61) ognuno 

per il settore di propria 
competenza

> Responsabile della sezione 
Ricerca e Terza missione

59%  >60%

iC01 (% iscritti con 40 cfu in anno successivo) 31%

> Coordinato ri dei CdS (L2, 
LM8, LM9, LM6,LM61) ognuno 

per il settore di propria 
competenza

> Responsabile della sezione 
Ricerca e Terza missione

33%  >50%

A1 - Rafforzare l'attrattività 
dell'offerta formativa

L'obiettivo generale è quello di promuovere la carriera degli studenti, con 

Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica

Gli indicatori relativi agli immatricolati/iscritti, al grado di soddisfazione di studenti e 
laureati e alla qualità del corpo docente nel 2020/21 sono simili, alcuni con leggero 
miglioramento, rispetto all'a.a. precedente.

Malgrado le difficoltà legate alla pandemia, il Dipartimento, in collaborazione con i 
Coordinatori dei Corsi di Studio e il Responsabile della Terza Missione, ha svolto varie 
azioni mirate a rafforzare l'attrattività dell'offerta formativa, fra cui:
i) organizzazione di attività di orientamento online rivolte agli studenti delle scuole 
superiori;
ii) organizzazione di due cicli di seminari di orientamento online rivolti, rispettivamente, 
agli studenti triennali e agli studenti magistrali di biotecnologie; questi seminari hanno 
permesso agli studenti di entrare in contatto con numerosi esperti di vari ambiti 
professionali.
iii) in collaborazione con l'Ateneo, organizzazione di attività formative nell'ambito delle 
competenze trasversali a cui gli studenti hanno partecipato con grande interesse.

Nell'a.a 2020-21 il Dipartimento, in collaborazione con i Consigli di Corso di Studio, ha 
svolto un ampio lavoro di riflessione sull'offerta formativa sia nell'ambito delle 
biotecnologie che della biologia. Questo lavoro, già intrapreso nell'anno precedente, a cui 
hanno partecipato attivamente i rappresentanti degli studenti, ha portato alla modifica dei 
piani di studio di alcuni corsi di studio sia triennali (L-2) che magistrali (LM-8, LM-9, LM-
6) nonché alla creazione di un nuovo corso magistrale in bioinformatica. L'efficacia di tali 
modifiche potranno essere valutate nei prossimi anni. 

L'obiettivo generale è quello di migliorare l'attrattività dell'offerta formativa dei 
CdS triennali e magistrali afferenti al Dipartimento assicurando la percorribilità 
della carriera degli studenti, la sostenibilità dei corsi nonché la spendibilità della 

formazione nel mondo del lavoro.

Rendicontazione Anno 2021  Dipartimento:



iC15bis (% studenti che proseguono al II anno con almeno 1/3 dei CFU previsti al 
I anno) 53%

> Coordinato ri dei CdS (L2, 
LM8, LM9, LM6,LM61) ognuno 

per il settore di propria 
competenza

> Responsabile della sezione 
Ricerca e Terza missione

49%  >60%

Gli indicatori relativi alla carriera degli studenti e alla loro occupazione nell'a.a. 2020/21 
sono nel complesso simili a quelli dell'anno precedente.

Nell'ultimo biennio il Dipartimento e i Consigli di Corso di Studio si sono impegnati 
attivamente a contenere le difficoltà legate alla pandemia assicurando il regolare 
svolgimento, anche online, di attività di tutorato e di sostegno agli studenti.
La modalità online, malgrado i suoi limiti relativamente alla qualità e completezza 
dell'attività didattica, ha permesso comunque di coinvolgere un elevato numero di studenti 

iC16 (% iscritti con 40 cfu al II anno) 25%

> Coordinato ri dei CdS (L2, 
LM8, LM9, LM6,LM61) ognuno 

per il settore di propria 
competenza

> Responsabile della sezione 
Ricerca e Terza missione

20% >50%

iC24 (% abbandoni dopo N+1 anni) 42%

> Coordinato ri dei CdS (L2, 
LM8, LM9, LM6,LM61) ognuno 

per il settore di propria 
competenza

> Responsabile della sezione 
Ricerca e Terza missione

44%  <30%

iC26 (% laureati occupati a 1 anno dalla laurea magistrale) 48%

> Coordinato ri dei CdS (L2, 
LM8, LM9, LM6,LM61) ognuno 

per il settore di propria 
competenza

> Responsabile della sezione 
Ricerca e Terza missione

44% >60%

iC07 (% laureati occupati a 3 anni dalla laurea magistrale) 79%

> Coordinato ri dei CdS (L2, 
LM8, LM9, LM6,LM61) ognuno 

per il settore di propria 
competenza

> Responsabile della sezione 
Ricerca e Terza missione

72% >80%

a) numero degli iscritti ai vari corsi post-laurea  20
Professori proponenti della varie 

attività formative
Commissione Didattica del DBBB

20

> Formare circa 20 esperti di nutrizione 
nelle problematiche dell’alimentazione e 

dell’aging.Formare 10-20 espert di 
PMA/anno per le esigenze delle strutture 
del settore della riproduzione assistita sia 

a livello nazionale che internazionale.
> Formare fisiopatologi cellulari per le 
esigenze di industrie farmaceutiche e di 

b) grado di soddisfazione dei partecipanti attraverso questionari al termine delle 
attività svolte 90%

Professori proponenti della varie 
attività formative

Commissione Didattica del DBBB
10-20

> Formare circa 20 esperti di nutrizione 
nelle problematiche dell’alimentazione e 

dell’aging.Formare 10-20 espert di 
PMA/anno per le esigenze delle strutture 
del settore della riproduzione assistita sia 

a livello nazionale che internazionale.
> Formare fisiopatologi cellulari per le 
esigenze di industrie farmaceutiche e di 

c) percentuale di partecipanti esterni alla Regione o stranieri Zero
Professori proponenti della varie 

attività formative
Commissione Didattica del DBBB

10-20

> Formare circa 20 esperti di nutrizione 
nelle problematiche dell’alimentazione e 

dell’aging.Formare 10-20 espert di 
PMA/anno per le esigenze delle strutture 
del settore della riproduzione assistita sia 

a livello nazionale che internazionale.
> Formare fisiopatologi cellulari per le 
esigenze di industrie farmaceutiche e di 

a) iC11 (% laureati con almeno 12 cfu all'estero) 9%

Coordinatori dei CdS (L2, 
LM8,LM9, LM6,LM61)

ognuno per il settore di propria 
competenza 

Delegato del Dipartimento 
all'Internalizzazione

iC11 10% iC11 >20%

b) numero di studenti che hanno partecipato a Erasmus o Global Thesis

STUDENTI 
OUTGOING             

6 Eramsus                
8 Global Thesis     

STUDENTI 
INCOMNING             
3 ERASMUS

Coordinatori dei CdS (L2, 
LM8,LM9, LM6,LM61)

ognuno per il settore di propria 
competenza 

Delegato del Dipartimento 
all'Internalizzazione

circa 23
studenti magistrali
hanno partecipato

a programmi
Erasmus o Global

Thesis

> 30 studenti

c) numero di nuovi accordi interistituzionali Erasmus+ 0%

Coordinatori dei CdS (L2, 
LM8,LM9, LM6,LM61)

ognuno per il settore di propria 
competenza 

Delegato del Dipartimento 
all'Internalizzazione

3-5 nuovi accordi

d) numero di percorsi di studio internazionali attivati 0%

Coordinatori dei CdS (L2, 
LM8,LM9, LM6,LM61)

ognuno per il settore di propria 
competenza 

Delegato del Dipartimento 
all'Internalizzazione

almeno 1
percorso di studio

internazionale.

e) insegnamenti in lingua inglese o altre forme di offerta formativa a carattere 
internazionale 0%

Coordinatori dei CdS (L2, 
LM8,LM9, LM6,LM61)

ognuno per il settore di propria 
competenza 

Delegato del Dipartimento 
all'Internalizzazione

attivare 1-3
insegnamenti in

inglese nei CdS del
Dipartimento

f) reperibilità delle informazioni in lingua inglese sul sito web del Dipartimento.

Coordinatori dei CdS (L2, 
LM8,LM9, LM6,LM61)

ognuno per il settore di propria 
competenza 

Delegato del Dipartimento 
all'Internalizzazione

aggiornamento
regolare della

sezione
Internazionalizzazio

ne del sito web di
Dipartimento.

B1 - Incrementare la competitività 
della ricerca e la capacità di 
attrarre finanziamenti esterni 

B1.1 Facilitare il reperimento di finanziamenti per la ricerca su base competitiva La UO ricerca si è fatta carico di segnalare a docenti e ricercatori le call competitive aperte, 
fornendo anche informazioni operative in merito alle modalità di partecipazione

Budget pro-capite per anno di finanziamenti competitivi basato sul numero di 
progetti presentati 1308930 72 18179 Direttore DBBB e Commissione 

Ricerca Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 
precedente  

A4 - Rafforzare la dimensione 
internazionale dell'offerta 

formativa

A2 - Promuovere la percorribilità 
dell'offerta formativa

principale riferimento ai CdS triennali, riducendo i tempi per il
conseguimento della laurea pur mantenendo un elevato livello dell'offerta 

formativa.
Il Dipartimento intende perseguire i seguenti obiettivi specifici:

i) implementare misure di didattica integrativa e di tutorato, soprattutto a livello 
dei CdS triennali, negli insegnamenti in cui si rilevano criticità nel superamento 

degli esami. Oltre all'utilizzo di tutors assegnati dai programmi di di Ateneo, 
l'attività di tutorato potrà coinvolgere la partecipazione di ricercatori di tipo A 

usufruendo anche della teledidattica;
ii) monitorare il percorso degli studenti attraverso incontri semestrali fra i 

coordinatori dei CdS e gli studenti di ogni anno di
corso;

iii) analizzare attentamente i risultati dei questionari relativi al gradimento degli 
studenti per i diversi insegnamenti al fine di rilevare criticità specifiche;

iv) armonizzare i programmi degli insegnamenti dei vari CdS;
v) implementare attività che possano aumentare la spendibilità dell'offerta 

formativa nel mondo del lavoro.

Nell'a.a 2020/21, il Dipartimento ha sostenuto, come negli anni precedenti, l'organizzazione 
e svolgimento del "Corso di Perfezionamento in Nutrizione Umana" rivolto ad un’ampia 

gamma di laureati, Biologi, laureati in Scienze della nutrizione, Medici e Dietisti.

Le due Summer Schools previste nell'anno precedente, non hanno potuto svolgersi a causa 
della pandemia e sono programmate per il 2022.

Alcuni docenti del Dipartimento hanno partecipato a varie attività di formazione post-laurea 
organizzate da altri Dipartimenti, fra cui il "Master di citogenomica", la "Scuola di 

Specializzazione di Fisiopatologia della Riproduzione degli animali domestici", il "Corso di 
perfezionamento in Procreazione assistita".

Il Dipartimento intende ampliare una serie di attività di formazione post–laurea 
ideate al fine di creare occasioni di incontro tra le strutture accademiche e di 

ricerca e le imprese/aziende presenti sul territorio regionale e nazionale.
In particolare, il Dipartimento intende incrementare il suo impegno nella creazione 

di short masters, master di secondo livello, corsi di perfezionamento e 
summer/winter schools, in cui ha già maturato esperienze di successo.

Il Dipartimento intende continuare a sostenere il Corso di Perfezionamento in 
Nutrizione Umana finalizzato

all’acquisizione di conoscenze tecniche e metodologiche nel campo della 
nutrizione umana per la corretta valutazione dei bisogni nutritivi ed energetici 
degli esseri umani in diverse condizioni fisiopatologiche. Il Corso è diretto ad 

un’ampia gamma di laureati, Biologi, laureati in Scienze della nutrizione, Medici e 
Dietisti, professionisti designati ad avviare programmi di educazione alimentare, 

nonché laureati in ambito educazionale, psicologico, sportivo, farmacologico, 
veterinario o della produzione agro- alimentare.

4) Il Dipartimento intende rinnovare due Summer Schools finanziate dal 
programma “Azioni per la realizzazione di Summer School promosse dalle 

Università Pugliesi” della Regione Puglia.
La Summer School Summer Training in Assisted Reproduction using Gametes of 

Animal ModEls 2 Cryopreservation (Acronimo START GAME 2-CRYO) sarà 
finalizzata fornire competenze teorico-pratiche in biotecnologie della riproduzione 

assistita.
L’obiettivo da perseguire è la trasmissione, a giovani laureati di ambito biomedico 
e a soggetti già avviati ad attività professionali del settore, di competenze tecnico-

 A3 - Ampliare la formazione post-
laurea

Nell'anno 2020/21 la mobilità studentesca è stata fortemente limitata a causa della 
pandemia. Il Delegato del Dipartimento all'Internalizzazione si è impegnato attivamente nel 

limitare le difficoltà legate alla pandemia coadiuvando gli studenti a intraprendere 
comunque un periodo di formazione all'estero tramite il programma Erasmus o Global 

Thesis. 
Gli studenti sono stati regolarmente informati sui programmi di mobilità nell'ambito dei 

seminari di orientamento.
Nell'ambito delle riflessione condotta sull'offerta formativa, non è stato ritenuto opportuno 

al momento inserire corsi in lingua inglese, rinviando questa iniziativa ai prossimi anni.

Nell'ambito della internalizzazione dell'offerta formativa, il Dipartimento intende 
perseguire i seguenti obiettivi:

1) incoraggiare gli studenti a svolgere all'estero un periodo di studio o il tirocinio 
curriculare per la preparazione della tesi di laurea;

2) promuovere a livello di Ateneo iniziative per la mobilità studentesca;
3) implementare le collaborazioni con istituzioni straniere per favorire gli scambi 

internazionali sia per studenti che per docenti;
4) promuovere

l’attivazione di percorsi di studio internazionali,
(dottorati con tesi in co-tutela, Masters Erasmus).
5) erogare alcuni insegnamenti in lingua inglese.



B1 - Incrementare la competitività 
della ricerca e la capacità di 
attrarre finanziamenti esterni 

B1.2 Migliorare la produttività di docenti e ricercatori che non abbiano titolarità di 
fondi per sviluppare una ricerca autonoma

La Commissione Ricerca ha avviato attività per promuovere l'integrazione dei ricercatori 
meno attivi in gruppi di ricerca con linee di ricerca più consolidate e dotate di finanziamenti Numero di docenti e ricercatori coinvolti in progetti di ricerca finanziati 28 Direttore DBBB e Commissione 

Ricerca Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 
precedente  

B1 - Incrementare la competitività 
della ricerca e la capacità di 
attrarre finanziamenti esterni 

B1.3 Incrementare la competitività dei gruppi di ricerca avviando facilities 
dipartimentali che migliorino la fruibilità delle strumentazioni avanzate presenti 
nel DBBB

La Commissione Ricerca ha avviato uno studio di facilità per l'avvio di facilities 
dipartimentali

Proporzione di ricercatori che si sono avvalsi di servizi offerti dalle facilities 
attivate nel triennio 0 Direttore DBBB e Commissione 

Ricerca Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 
precedente  

B1 - Incrementare la competitività 
della ricerca e la capacità di 
attrarre finanziamenti esterni 

B1.4 Sviluppare il patrimonio di risorse umane dedicate alla ricerca e la 
formazione alla ricerca

Il Dipartimento ha esposto numerose linee di ricerca per bandi competitivi per il 
reclutamento di ricercatori di tipo A (Bandi REFIN della Regione Puglia). Il Dipartimento è 
Host Institution di una fellowship Marie Curie (Grant Agreement Aprile 2021).

Proporzione di ricercatori (art. 24 comma3, lett. A e b) sul totale dei docenti 13 72 18% Direttore DBBB e
Commissione Ricerca Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 

precedente  

Nel 2020/21 il Collegio Docenti Dottorato si è particolarmente impegnato a stimolare i 
dottorandi ad effettuare un periodo di studio di almeno 6 mesi presso istituzioni straniere. In 
seguito a positiva risposta di un numero significativo di dottorandi, alcuni di loro hanno 
potuto richiedere e il conseguimento del titolo di Doctor Europaeus che, da regolamento, 
richiede la presenza di almeno un membro appartenente a una Istituzione straniera di uno 
stato membro della Comunità Europea.

*Numero di tesi di dottorato valutate da commissioni che abbiano almeno un 
membro proveniente da paesi straniero 5 5 Collegio Docenti

U.O. Ricerca e Terza Missione Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 
precedente  

Nel corso del 2021 è stata promossa la stipula di convenzioni con Enti di ricerca stranieri 
che definiscono lo svolgimento di tesi in co-tutela con conseguimento del doppio titolo.

*Numero di tesi di dottorato in co-tutela normate da convenzioni stipulate con 
Istituzioni di ricerca straniere. 2 2 Collegio Docenti

U.O. Ricerca e Terza Missione Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 
precedente  

B2 - Migliorare la qualità dei 
dottorati di ricerca B2.1 Aumentare il posizionamento internazionale del Dottorato

Nel  2021, un numero significativo di dottorandi del Dottorato di Bioscienze e 
Biotecnologie sono stati inseriti nel gruppo di ricerca di docenti che hanno partecipato a 
progetti di ricerca europei.

*Numero di progetti europei che prevedano la partecipazione dei 
dottorandi/dottori di ricerca 1 1 Collegio Docenti

U.O. Ricerca e Terza Missione Non disponibile   Incremento generale del 10% rispetto al 
triennio precedente  

B2 - Migliorare la qualità dei 
dottorati di ricerca

B2.2 Incrementare la rete di collaborazione con il sistema imprenditoriale anche 
internazionale.

Nel 2020 è stato emanato un bando di concorso per l'assegnazione di borse di studio di 
Dottorato di Ricerca aggiuntive PON (2014-2020) azione I.1 e FSC (2015-2017) su 
tematiche  che prevedono lo sviluppo di progetti di ricerca in collaborazione con il sistema 
imprenditoriale. Il Dottorato  ha ottenuto 2 borse PON  e 2 borse FSC. Una delle borse FSC 
è stata vinta da un dottorando straniero.

Numero di borse di dottorato a caratterizzazione Industriale 4 4 Collegio Docenti
U.O. Ricerca e Terza Missione 4   Incremento generale del 10% rispetto al 

triennio precedente  

B2 - Migliorare la qualità dei 
dottorati di ricerca

B2.3 Incrementare il numero dei dottorandi che svolgono parte della loro ricerca 
(da 3 a 18 mesi) in istituzioni straniere. Accogliere dottorandi in Global Thesis e 
Co-tutela.

Nel 2020/21 il Collegio Docenti Dottorato si è particolarmente impegnato a stimolare i 
dottorandi ad effettuare un periodo di studio di almeno 6 mesi presso istituzioni straniere 
anche in programmi di ricerca di Co-tutela sia in ingresso che in uscita. 

Numero di dottorandi che svolgono parte della loro ricerca all’estero o accolti in 
Global thesis e Co-tutela 2 2 Collegio Docenti

U.O. Ricerca e Terza Missione Non disponibile   Incremento generale del 10% rispetto al 
triennio precedente  

B2 - Migliorare la qualità dei 
dottorati di ricerca B2.4 Migliorare gli esiti occupazionali del Corso di Dottorato

Dopo il conseguimento del titolo nel 2020, una percentuale significativa di dottorandi nel 
2021 risulta impegnata con contratti di ricerca in Università o Enti di ricerca o in istituzioni 
straniere per un periodo di formazione postdottorato.

Percentuale dei dottori di ricerca impegnati con contratti di ricerca in Università o 
Enti di ricerca o in istituzioni straniere. 50 50 Collegio Docenti

U.O. Ricerca e Terza Missione Non disponibile   Incremento generale del 10% rispetto al 
triennio precedente.  

B3 - Rafforzare 
l’internazionalizzazione della 

ricerca di ateneo
B3.1 Promuovere la partecipazione a progetti di ricerca competitivi transnazionali La UO ricerca si è fatta carico di segnalare a docenti e ricercatori le call competitive aperte, 

fornendo anche informazioni operative in merito alle modalità di partecipazione Numero di progetti competitivi transnazionali sottomessi 20
Direttore DBBB e

Commissione
Ricerca

Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 
precedente  

B3 - Rafforzare 
l’internazionalizzazione della 

ricerca di ateneo

B3.2 Favorire la partecipazione dei docenti, ricercatori e dottorandi ai bandi di 
mobilità internazionale (es. azioni Marie Sklodowska Curie)

Alcuni docenti del Dottorato hanno partecipato con successo a bandi di ricerca europei che 
prevedono mobilità internazionale dei dottorandi Mobilità in entrata e in uscita di docenti e ricercatori 1 1 Direttore DBBB e

Commissione Ricerca Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 
precedente  

B3 - Rafforzare 
l’internazionalizzazione della 

ricerca di ateneo
B3.3 Favorire la presenza di visiting professors e visiting researchers La Commissione Ricerca e la UO Ricerca hanno supportato i ricercatori nelle application 

per Visiting Professors Numero di visiting professor e researcher 5
Direttore DBBB e

Commissione
Ricerca

Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 
precedente  

B3 - Rafforzare 
l’internazionalizzazione della 

ricerca di ateneo

B3.4 Promuovere collaborazioni con Istituzioni di ricerca straniere anche mediante 
il bando “visiting professor” e “visiting researcher” per lo scambio di dottorandi e 
ricercatori/docenti

Sono stati promossi programmi di "Visiting professors" che hanno favorito la 
collaborazione in ambito internazionale

% di pubblicazioni con coautori stranieri, numero di visiting professor e 
researcher; Numero di progetti e collaborazioni avviate a seguito della stipula di 
convenzioni e di visite di ricercatori stranieri

100 144 61,1 Direttore DBBB e
Commissione Ricerca Non disponibile   Incremento rispetto ai valori del triennio 

precedente  

Con l'obiettivo di favorire un rapido ingresso nel mondo del lavoro sono stati organizzati 
tavoli di lavoro ed eventi in collaborazione con aziende e con associazioni di mprese (per 
esempio ASSOBIOTEC)

INDPROC_31 di Ateneo

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

     

Allo scopo di accrescere la capacità di attrare finanziamenti per la ricerca, promuove 
l'integrazione e l'interdisciplinarità della ricerca e supportare i processi di trasferimento 
tecnologico e di conoscenza numerose iniziative sono state avviate in collaborazione con 
l'esterno (per citarne alcune Consorzio Italbiotec, Borsa della Ricerca, eventi fieristici).

INDPROC_40 di Ateneo 3

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

     

B2.1 Aumentare il posizionamento internazionale del DottoratoB2 - Migliorare la qualità dei 
dottorati di ricerca



on l'obiettivo di favorire l'ingresso nel monodo del lavoro e collaborazioi di ricerca il DBBB 
vanta all'attivo numerose convenzoini con aziende e centri di ricerca.  Indicatore azione 1 Numero di convenzioni stipulate 

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

     Almeno 1/anno  

Il DBBB in virtù della sua forte interdisciplinarietà e capacità di rispondere ai bisogni del 
comparto industriale pubblico e privato vanta all'attivo numerose attivià di conto terzi e di 
ricerca commissionata (per citarne alcune Centro Ricerche ENEA di Trisaia, Sanofi Aventis 
e altri)

 Indicatore azione 2 numero  di  conto-terzi attivati  con  aziende, numero  
ricerche  su commissione, Entrate (al netto dell’IVA) derivanti da ricerca 
commissionata Indicatore azione

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

     Almeno 1/anno  Valore   atteso
>50%  

Il DBBB ha attivato 3 corsi a contratto sulle competenze trasversali nell'ambito del progetto 
di Ateneo Uniba4Future su tematiche quali: comunicazione, proprietà intellettuale e 
europrogettazione che hanno visto la partecipazione di numerosi studenti iscritti a diversi 
corsi di studio dell' Ateneo anche non gestiti dal DBBB.

  Indicatore azione 3 Numero di corsi attivati; Entrate (al netto dell’IVA) 
derivanti da attività didattiche conto terzi 3

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

     Almeno 1/anno  Valore   atteso
>50%  

C2 - Promuovere la cultura della 
sostenibilità Dematerializzare procedure svolte all’interno del Dipartimento Numero di processi dematerializzati

Coordinatore UUOO
amministrative e

tecniche
    2  

C2 - Promuovere la cultura della 
sostenibilità

Offrire un maggior numero di informazioni attraverso
l’accesso remoto Numero di canali comunicativi con l’utenza implementati

Coordinatore UUOO
amministrative e

tecniche
    2  

INDPROC_64 di Ateneo: Numero di eventi di  promozione e divulgazione  
scientifica 46

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

     

INDPROC_64 di Ateneo: Numero di eventi di  promozione e divulgazione  
scientifica 46

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

       

 Indicatore azione 1 Numero di brevetti incollaborazione    con aziende,  numero  
di convenzioni, accordi e partecipazione a comitati scientifici di aziende.

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

   

 Target   azione 1
Consolidare   il portafoglio brevetti      del 

DBBB   (valore atteso   >50%) e    
aumentare forme            di partecipazion e       

con       le aziende (valore  atteso
>90%)

 

 Indicatore azione 2 Numero di collaborazioni con  soggetti  esterni esperti di 
trasferimento tecnologico.

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

   
 Target   azione 2
Almeno 1/anno  

 Indicatore azione 3 Proporzione di iscritti ai corsi   di   dottorato industriale  
rispetto  al totale degli iscritti al Dottorato.

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

   

 Target   azione 3
Aumentare    il numero        di dottorati 

industriali  per renderlo   pari al   numero   
di dottorati    del percorso tradizionale

 

 Indicatore azione 4 Monitoraggio  continuo mediante   censimenti interni 
avvalendosi del supporto digitale.

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

   

 Target   azione 4 Almeno          2
censimenti

/anno  

 Indicatore azione 5 Numero  di  eventi  di divulgazione  scientifica 
organizzati/anno. 46

 >Delegato alla Terza Missione
>Gruppo di Lavoro Terza 

Missione
>Commissione Ricerca

>Commissione Didattica
> Responsabile del sito Web e 
della comunicazione digitale

> Direttore del DBBB

     Target   azione 5
Almeno 6/anno  

D1 - Promuovere il benessere e lo 
sviluppo del capitale umano 

UNIBA
Promuovere lo sviluppo professionale del personale. corsi di formazione erogati dall'amministrazione 

corsi di formazione erogati da altri
 Numero di unità di personale che partecipa a percorsi di formazione o di long life 
learning. 23 Coordinatore del Dipartimento 0   ≥2

Un numero elevato di PTA ha fruito dei corsi resi disponibili 
dall'amministrazione, in pochi hanno partecipato all'niziativa dei corsi PA360 
resi disponibili, un solo tecnico ha fruito di corsi specifici per propro conto e a 

proprie spese, il RUO Sevizi generali ha frequentato un corso di lingua 
inglese, per propria iniziative e a proprie spese 

E1 - Promuovere lo sviluppo e 
l'utilizzo di servizi digitali Implementare i database di ateneo con i dati relativi alla struttura inserimento nell'applicativo PRISMA dei dati relativi ai progetti del Dipartimento    36

 UUOO amministrative e tecniche

Docenti

 Sezioni del 
database 

implementate 
con i dati del 
Dipartimento

  2 inseriti 36 progetti relativi all'anno 2020 

E1 - Promuovere lo sviluppo e 
l'utilizzo di servizi digitali

 Realizzazione di una sezione ad accesso riservato all’interno del sito web del 
Dipartimento per la condivisione di documenti   OFF

 UUOO Servizi Generali, logistica 
e supporto informatico se 

implementata da una ulteriore 
unità di personale con competenze 

informatiche adeguate

Realizzazione di 
una cartella ad  accesso 
riservato dove mettere a 
disposizione dei membri 

del Consiglio la 
documentazion e relativa 

alle riunioni

  ON

Non è stato possibile realizzare questo obiettivo per la mancanza del supporto 
di una unità di personale con le competenze necessarie per implementare il 
sistema. La diffusione dei documenti al personale interessato continua ad 

avvenire via mail 

 L’obiettivo generale è quello di creare una massa critica dei risultati della ricerca 
(progetti, spin-off, proprietà intellettuale, partnership accademiche e non, iniziative 

di divulgazione scientifica, ecc.) e incentivare iniziative volte a migliorare la 
diffusione e valorizzazione dei risultati scientifici. Al fine di stimolare le 
aggregazioni, potenziare le procedure di monitoraggio e valutazione della 

produzione scientifica e non solo.

 C3 - Promuovere la divulgazione 
scientifica e culturale 

trasversalmente alla pluralità degli 
stakeholder e dei contesti 

sociali

 L’obiettivo generale è quello di “uscire” dall’Università per far conoscere 
l’Università valorizzando lecompetenze del DBBB nei settori della ricerca e della 

didattica e formazione.

C1 - Potenziare l’integrazione con 
il tessuto economico-sociale 

L’obiettivo generale è quello di sfruttare il contributo delle scienze della vita e 
delle biotecnologie allo sviluppo sostenibile del territorio sia in termini di 
promozione dei goal dell’Agenda 2030 che in termini di accelerazione del 

percorso di transizione.

C2 - Promuovere la cultura della 
sostenibilità

Il DBBB è da anni promotere di eventi nell'ambito di iniziative di rilevanza nazionale sui 
temi della sostenibilità, per citarne alcuni Festival dello Sviluppo Sostenibile, Edizioni 
Green Planner e Almanacco della Sostenibilità

Il DBBB è da anni promotere di eventi nell'ambito di iniziative di rilevanza internazionale 
sui temi della divulgazione scinetifica (European Research Night, European Biotech Week 
per citarne alcuni) oltre che iniziative di divulgazione scientifica presso le scuole di ogni 
ordine e grado,  sulla parità di genere in relazione alle discipline STEM, sul trasferimento 
tecnologico e proprietà intellettuale.



E3 - Razionalizzare e valorizzare 
il patrimonio bibliotecario di 

Palazzo Ateneo e del Campus E4 - 
Promuovere interventi di sviluppo 

sostenibile

Implementare la sezione Biblioteca del sito web del Dipartimento (o altro sito 
dedicato di Ateneo) inserimento dati nella banca dati OPAC   439 Biblioteca di Dipartimento Numero di volumi o 

riviste censite     inseriti 439 record nella banca dati OPAC del Sistema Bibliotecario di 
Ateneo 



Università degli Studi di Bari Aldo Moro 

Dipartimento di Bioscienze Biotecnologie e Biofarmaceutica (DBBB) 

Consiglio Interclasse di Biologia 

 
Corso di Laurea Magistrale in  
Scienze Biosanitarie (LM-6) 

a.a. 2022/23 
 

Lettera di risposta ai rilievi CUN 
 

 
Rilievo CUN n. 1 Quadro A4.a "Obiettivi formativi specifici del corso e descrizione del 
percorso formativo" -Espungere "(vedi anche quadro A4.d)" 

 
Risposta: "(vedi anche quadro A4.d)" è stato espunto  

 
Rilievo CUN n. 2 QUADRO A4.d “Descrizione sintetica delle attività affini e integrative" 
- si chiede di rendere il paragrafo più chiaro, anche tenuto conto che il range proposto per 
le attività affini e integrative (12-22 CFU) prevede un numero massimo di CFU possibile 
piuttosto ampio; nella frase "gli studenti potranno anche acquisire..", espungere il termine 
"anche" e rendere più chiaro il periodo. 

 
Risposta: Il termine “anche” è stato espunto e la descrizione è stata meglio esplicitata come 
segue: “Il percorso formativo è arricchito con un congruo numero di CFU, anche attraverso 
moduli di insegnamento integrati, afferenti a settori scientifico-disciplinari delle discipline 
affini e integrative finalizzate ad ampliare le conoscenze di contesto e le competenze 
professionali nei principali campi di applicazione della biologia in ambito biosanitario. Gli 
studenti potranno acquisire conoscenze relative alla diagnostica avanzata di microrganismi, 
virus e parassiti nonché all'igiene applicata alla salute pubblica. Le competenze in ambito 
nutrizionistico potranno essere ampliate attraverso insegnamenti sugli alimenti, sulla 
nutrizione umana e sulle scienze dietetiche”. 
 

Rilievo CUN n. 3 Quadro A3.a "Conoscenze richieste per l'accesso" 
La dizione " non meno di 90 CFU nei settori scientifico-disciplinari (S.S.D.) dell'area BIO 
nonché nei settori med/42; CHIM/03, 06; FIS/01,07; MAT/01-09." appare molto generica; 
si suggerisce sui 90 CFU totali di individuare almeno un numero minimo di CFU per le 
discipline di Area 05 (ssd BIO). 
 
Risposta: È stato individuato un numero minimo di CFU per le discipline di Area 05 (ssd 
BIO). La frase è stata rimodulata come segue: “Il possesso di requisiti curriculari è 
determinato dall'aver acquisito non meno di 90 CFU nei settori scientifico-disciplinari BIO, 
Med/42, CHIM/03, CHIM/06, FIS/01,07; MAT/01-09, di cui almeno 45 CFU nell'ambito 
"Discipline Biologiche" di base della classe di laurea L-13”. 
 
Rilievo CUN n. 4 Quadro A2.a "Sbocchi occupazionali e professionali previsti per i 
laureati" 
Nello spazio destinato al nome della figura che si intende formare scegliere un unico 
nome, che non faccia necessariamente riferimento alle professioni ISTAT, e possibilmente 
comprensivo delle figure individuate (BIOLOGO E RICERCATORE E TECNICO 
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LAUREATO NELLE SCIENZE BIOLOGICHE"), o descrivere i diversi profili 
individualmente, utilizzando la possibilità offerta dalla piattaforma di generare più profili. 
 
Nella frase "Attività professionale di biologo nutrizionista (previa iscrizione all'Ordine 
Nazionale dei Biologi)." esplicitare che per l'iscrizione all'albo professionale è necessario il 
superamento dell'esame di stato. 
 
Risposta: Nello spazio destinato al nome della figura che si intende formare si è scelto di 
indicare come unico nome “BIOLOGO”  
Inoltre, è stata sostituita la frase “Attività professionale di biologo nutrizionista (previa 
iscrizione all’Ordine Nazionale dei Biologi)” con “Attività professionale di biologo 
nutrizionista (previo superamento dell’esame di stato ed iscrizione all’Ordine Nazionale dei 
Biologi)” 
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  DIPARTIMENTO DI  
  BIOSCIENZE, BIOTECNOLOGIE E 
  BIOFARMACEUTICA 

 

 
   

Spett.le 

Consiglio del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica 

SEDE 

 

Oggetto: Verbale della Commissione esaminatrice di Dipartimento per l'assegnazione provvisoria 

delle sedi della mobilità studentesca Erasmus+ per l'anno accademico 2022-2023. 

 

La Commissione Erasmus+ di Dipartimento per l'assegnazione della mobilità studentesca Erasmus+, 

per l'anno accademico 2022/2023 ha proceduto telematicamente all'analisi delle domande pervenute 

attraverso il sito http://uniba.llpmanager.it/docenti/logind.aspx. 

 

Sono pervenute domande per n. 12 (dodici) candidature come dal seguente elenco: 

 

o DRAGO Simona, matricola 765003, Corso di laurea magistrale in SCIENZE BIOSANITARIE  

o DE PALMA Chiara Federica, matricola 767321,  Corso di laurea magistrale in 

BIOTECNOLOGIE INDUSTRIALI ED AMBIENTALI 

o SAVINO Loris, matricola 748716, Corso di laurea magistrale in  BIOTECNOLOGIE 

INDUSTRIALI ED AMBIENTALI 

o SPANO' Elena, matricola 702579, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE 

o INNAMORATO Ludovica, matricola 743742, Corso di laurea triennale in  

BIOTECNOLOGIE MEDICHE E FARMACEUTICHE 

o MARCHINI Alice, matricola 743768, Corso di laurea triennale in  BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE 

o FERRULLO Giuliana, matricola 742459, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE 

Allegato C al Verbale del CdD del 25.3.2022
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o CALIA Angelica, matricola 763620, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE 

o CAMPANALE Mattia Daniele, matricola 763621 , Corso di laurea triennale in 

BIOTECNOLOGIE MEDICHE E FARMACEUTICHE 

o FALCONETTI Andrea Luca, matricola 763641, Corso di laurea triennale in 

BIOTECNOLOGIE MEDICHE E FARMACEUTICHE 

o LATERZA Laura, matricola 763650, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE 

o FALCETTA Giorgia, matricola 742400, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE 

 

La Commissione di Dipartimento, dopo aver esaminato: 

 

1) la graduatoria di merito, 

2) le preferenze, non vincolanti, espresse dai candidati, nei confronti delle Istituzioni estere e la 

loro compatibilità con le disponibilità di posti di mobilità sulla base degli accordi interistituzionali 

Erasmus+ attivi 

3) le certificazioni di conoscenza linguistica e le lingue straniere indicate dagli studenti nel 

contesto dei corsi intensivi online, nonché la loro compatibilità con le esigenze linguistiche delle 

sedi partner 

 

all'unanimità, provvede ad assegnare, in via provvisoria, le seguenti istituzioni partner presso le quali 

sarà svolto il periodo di mobilità Erasmus+ nell'AA 2022/2023: 

 

 

o DRAGO Simona, matricola 765003, Corso di laurea magistrale in SCIENZE BIOSANITARIE: D 

ULM01 - UNIVERSITÄT ULM (Germania) 

https://uniba.erasmusmanager.it/ufficio/visuaDomanda.aspx?cod=IUV377KA3
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o DE PALMA Chiara Federica, matricola 767321,  Corso di laurea magistrale in 

BIOTECNOLOGIE INDUSTRIALI ED AMBIENTALI: D ULM01 - UNIVERSITÄT ULM 

(Germania) 

o SAVINO Loris, matricola 748716, Corso di laurea magistrale in BIOTECNOLOGIE 

INDUSTRIALI ED AMBIENTALI: E CORDOBA01 - UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA 

(Spagna) 

o SPANO' Elena, matricola 702579, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE MEDICHE 

E FARMACEUTICHE: E CORDOBA01 - UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA (Spagna) 

o INNAMORATO Ludovica, matricola 743742, Corso di laurea triennale in  

BIOTECNOLOGIE MEDICHE E FARMACEUTICHE: E CORDOBA01 - UNIVERSIDAD 

DE CÓRDOBA (Spagna) 

o MARCHINI Alice, matricola 743768, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE: E MADRID03 - UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE 

MADRID (Spagna) 

o FERRULLO Giuliana, matricola 742459, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE: P SANTARE01 - INSTITUTO POLITÉCNICO DE 

SANTARÉM (Portogallo) 

o CALIA Angelica, matricola 763620, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE: E MADRID03 - UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE 

MADRID (Spagna) 

o CAMPANALE Mattia Daniele, matricola 763621 , Corso di laurea triennale in 

BIOTECNOLOGIE MEDICHE E FARMACEUTICHE: E ZARAGOZ01 - UNIVERSIDAD 

DE ZARAGOZA (Spagna) 

o FALCONETTI Andrea Luca, matricola 763641, Corso di laurea triennale in 

BIOTECNOLOGIE MEDICHE E FARMACEUTICHE: F NANTES01 - UNIVERSITE DE 

NANTES (Francia) 
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o LATERZA Laura, matricola 763650, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE: E ZARAGOZ01 - UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA 

(Spagna) 

o FALCETTA Giorgia, matricola 742400, Corso di laurea triennale in BIOTECNOLOGIE 

MEDICHE E FARMACEUTICHE: D KIEL01 - CHRISTIAN-ALBRECHTS-

UNIVERSITÄT ZU KIEL (Germania) 

 

 

La graduatoria unica di Dipartimento comprendente le indicazioni delle sedi provvisoriamente 

assegnate è parte integrante del presente verbale (Allegato A). 

 

Bari, lì 15 Marzo 2022 

 

La Commissione Erasmus+: 

o Prof.ssa Elena Ciani, Delegato Erasmus+ di Dipartimento - Presidente della Commissione 

Erasmus+ di Dipartimento, nonché Responsabile di Accordo Erasmus+; 

o Prof. Luigi Palmieri, Direttore del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica; 

o Prof.ssa Maria Elena Dell’Aquila, Coordinatore del Consiglio Interclasse di Biotecnologie; 

o Prof.ssa Maria Concetta De Pinto, Coordinatore dei corsi di Laurea in Biologia; 

o Prof. Gennaro Agrimi, Responsabile di Accordo Erasmus+; 

o Prof. Giuseppe Calamita, Responsabile di Accordo Erasmus+; 

o Prof.ssa Susanna Cotecchia, Responsabile di Accordo Erasmus+; 

o Prof. Lucantonio Debellis, Responsabile di Accordo Erasmus+; 

o Prof. Carlo Marya Marobbio, Responsabile di Accordo Erasmus+; 

o Prof.ssa Giovanna Valenti, Responsabile di Accordo Erasmus+; 

o Sig.ra Roberta Gravina, Responsabile UO Didattica e servizi agli studenti del Dipartimento di 

Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica 
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o Sig.ra Alessia Annichiarico, Rappresentante degli studenti presso il Consiglio di Dipartimento di 

Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica 

o Sig.ra Mariangela Manicone, Rappresentante degli studenti presso il Consiglio di Dipartimento 

di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica  

o Sig.ra Claudia Signorile, Rappresentante degli studenti presso il Consiglio di Dipartimento di 

Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica 

o Sig.ra Eleonora Tedeschi, Rappresentante degli studenti presso il Consiglio di Dipartimento di 

Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica 
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Convenzione per attività di ricerca nell’ambito dei dottorati tra 

 

 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro – Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie 

e Biofarmaceutica con sede in Piazza Umberto I n. 1, codice fiscale n. 80002170720, 

legalmente rappresentata dal Rettore Prof. Stefano BRONZINI, nato a Roma il 03.01.1959, 

domiciliato per la carica nell’indicata sede dell’Ateneo, di seguito Università 

e 

l’Azienda NUTRIEVO S.r.l., con sede in Via N. Bixio, 15/A, 70017 Putignano (BA), P.IVA 

e C.F.: IT 08139550720, legalmente rappresentata dalla Dott.ssa Giuseppina Genco nata a 

Putignano (BA), il 21.03.1972 domiciliata per la carica nell’indicata sede dell’azienda, di 

seguito NUTRIEVO S.r.l. 

congiuntamente le Parti,  

 

VISTI 

 

- il vigente Regolamento di Ateneo in materia di Dottorato di Ricerca, emanato con D.R. n. 1154 

del 19.04.2018; 

- il DR n. 1870 del 21/07/2020, inerente il bando di ammissione ai corsi di dottorato del 36° ciclo; 

- il DR n. 2897 del 28/10/2020, di approvazione degli atti concorsuali inerenti il Corso di Dottorato 

di ricerca in “GENOMICA E PROTEOMICA FUNZIONALE E APPLICATA” con sede 

amministrativa presso l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro – Dipartimento di Bioscienze, 

Biotecnologie e Biofarmaceutica; 

- il D.R. n. 360 del 05/02/2021 di assegnazione della borsa di dottorato di ricerca INPS alla 

dott.ssa Martina LANZA per la frequenza al Dottorato di Ricerca in “Genomica e Proteomica 

Funzionale e Applicata” (XXXVI Ciclo) con sede amministrativa presso l’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro – Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica.  

- la dichiarazione di disponibilità della dott.ssa Martina LANZA ad effettuare periodi di ricerca 

(per un totale di 10 mesi) in imprese attive che svolgono attività economiche coerenti con le aree e 
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le traiettorie di sviluppo di cui alla SNSI (Strategia Nazionale di Specializzazione Intelligente) e 

periodi di studio e ricerca all'estero per il periodo previsto dal percorso di dottorato di ricerca (della 

durata di 3 mesi) secondo quanto previsto dall'Università nella proposta progettuale presentata;  

- la deliberazione del Collegio Docenti del citato Corso di Dottorato, assunta nella riunione 

dell’8/10/2021; 

- il progetto di ricerca presentato dalla dott.ssa Martina LANZA denominato “Studio e validazione 

di protocolli innovativi per la valorizzazione salutistica di specie di leguminose autoctone pugliesi: 

dal seme alla tavola”, in ossequio all’articolo 5 comma 9 del predetto Regolamento, nell’ambito 

della convenzione quadro in essere tra questa Università e l’azienda NUTRIEVO S.r.l.;   

 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

Art.1 

Le premesse sono parte integrante della presente convenzione. 

Le Parti convengono di collaborare per la realizzazione del progetto denominato “Studio e validazione 

di protocolli innovativi per la valorizzazione salutistica di specie di leguminose autoctone pugliesi: 

dal seme alla tavola”, con le modalità previste nella proposta progettuale e nel rispetto di tutti i 

documenti, richiamati nelle premesse, che regolano la conduzione del progetto stesso. 

In particolare, l’azienda NUTRIEVO S.r.l., durante il percorso di dottorato della Dott.ssa Martina 

LANZA, si impegna a garantire, alla stessa, la disponibilità della sede operativa (sita in Putignano, 

Via N. Bixio, 15/A) per lo sviluppo del progetto denominato “Studio e validazione di protocolli 

innovativi per la valorizzazione salutistica di specie di leguminose autoctone pugliesi: dal seme 

alla tavola”. L’azienda NUTRIEVO S.r.l. si impegna, altresì, a sostenere la ricerca della 

dottoranda consentendo l’accesso alle attrezzature nonché ai laboratori necessari ai fini dello 

svolgimento delle attività di ricerca. 

 

Art.2 

Il Coordinatore del Corso di Dottorato è la Prof.ssa Giovanna Valenti, tel. +39 0805443444, e-mail 

giovanna.valenti@uniba.it. 

Il tutor dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro è la Prof.ssa Alessandra Castegna, tel. +39 

0805442322, e-mail: alessandra.castegna@uniba.it. 

Il tutor dell’azienda NUTRIEVO S.r.l. è la Dott.ssa Giuseppina Genco, tel. 3200682652, e-mail: 

info@nutrievo.it. 

 

Art.3 

Il periodo trascorso nell’azienda NUTRIEVO S.r.l. per le attività di ricerca previste dal progetto 

(allegato A) non costituisce rapporto di lavoro, pertanto, la dottoranda non potrà essere adibita a 

mansioni diverse da quelle concordate e a funzioni produttive oltre quelle strettamente necessarie al 

mailto:giovanna.valenti@uniba.it
mailto:giovanna.valenti@uniba.it
mailto:alessandra.castegna@uniba.it
mailto:info@nutrievo.it
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perseguimento degli obiettivi previsti dal progetto; inoltre, non comporta alcun impegno di 

assunzione presente o futuro da parte dell’azienda. 

 

Art. 4 

Durante lo svolgimento delle attività l’azienda NUTRIEVO S.r.l., il Coordinatore ed il Tutor 

universitari manterranno costanti rapporti con il Responsabile dell’azienda preposto alla 

supervisione delle attività del progetto e con il dottorando. 

 

Art. 5 

In materia di “Riservatezza-Proprietà intellettuale” tutti i risultati totali o parziali derivanti 

dall’esecuzione di progetti comuni di ricerca, e tutte le informazioni ad essi relativi resteranno di 

proprietà comune delle parti. Salvo quanto dispone la legge in materia di proprietà industriale e 

fermo restando il diritto inalienabile degli inventori ad essere riconosciuti autori del trovato, nel 

caso in cui le parti conseguano in comune risultati degni di protezione brevettuale, il regime dei 

risultati è quello della comproprietà con una diversa ripartizione della titolarità sulla base di una 

accertata diversità dell’importanza del contributo da ciascuna parte prestato al conseguimento del 

risultato inventivo e delle partecipazioni finanziarie delle parti. L’Università e l’azienda 

NUTRIEVO S.r.l. possono congiuntamente concordare misure e accordi con gli inventori per far 

valere diritti esclusivi relativi alla proprietà ed all’uso dei risultati inventivi. Le parti sono 

vicendevolmente obbligate al vincolo di confidenzialità per quanto concerne le informazioni, i 

dati, il know-how, le notizie che le stesse si scambieranno durante la vigenza e/o esecuzione delle 

ricerche comuni. Qualsiasi diritto di proprietà intellettuale di cui sia titolare una Parte resterà nella 

piena titolarità della stessa”. 

È esclusa, in ogni caso, la confidenzialità sull’elaborato finale del dottorando, salvo l’eventuale 

stralcio o l’eventuale segretazione di parti dell’elaborato stesso che possano contenere 

informazioni che, per la natura o la finalità, siano destinate a rimanere confidenziali. Tutte le 

pubblicazioni scientifiche derivanti dall’attività del dottorando dovranno contenere un riferimento 

agli enti coinvolti. 

 

Art. 6 

Durante il periodo definito di attività, il dottorando dovrà svolgere le attività previste dal progetto, 

osservare gli orari, i regolamenti interni, le norme previste in materia di igiene, sicurezza e salute 

sui luoghi di lavoro. 

Inoltre, il dottorando dovrà rispettare integralmente tutte le disposizioni contenute nei documenti 

di cui alle premesse e nelle altre disposizioni e/o indicazioni che saranno fornite dal Ministero 

valide per il 36° ciclo. 
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Art. 7  

Durante lo svolgimento dell’attività presso l’azienda NUTRIEVO S.r.l., il dottorando è tenuto al 

rispetto degli obblighi previsti dall’art. 20 del D. L.gs n. 81/2008 e dei regolamenti e disposizioni 

interne in materia di sicurezza e prevenzione definiti dall’azienda NUTRIEVO S.r.l. In virtù dell’art.5 

della convenzione scientifica tra l’Università e l’azienda NUTRIEVO S.r.l. garantisce copertura 

assicurativa per la Responsabilità Civile e per infortuni sul lavoro e per malattie professionali previste 

dal D. L.gs n. 81/2008 e successive modificazioni e integrazioni a favore del dottorando. 

“Tutti gli obblighi e gli oneri nei confronti del rispettivo dottorando, anche assicurativi e 

antiinfortunistici, assistenziali e previdenziali, rimangono a carico dell’Università che ne è la sola 

responsabile in ragione dei rapporti già in essere”. 

 

Art. 8 

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, espressamente 

acconsentire) che i "dati personali" forniti, anche verbalmente per l'attività preconvenzionale o 

comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della presente Convenzione, 

vengano trattati esclusivamente per le finalità della Convenzione, mediante consultazione, 

elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni ulteriore elaborazione manuale e/o 

automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo trattamento dei dati in forma anonima, 

mediante comunicazione a soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei 

propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile 

con i fini istituzionali delle parti come sopra individuate e nel rispetto di quanto previsto dal 

Regolamento UE 2016/679 e della vigente normativa nazionale in materia di protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate, denominate 

e domiciliate. 

 

Art. 9 

Per ogni eventuale controversia non amichevolmente risolvibile dovrà intendersi competente il 

Foro di Bari. 

 

Art. 10 

La presente convenzione termina alla data di scadenza di tutte le attività progettuali svolte dal 

dottorando ed a seguito della presentazione della terza rendicontazione finale da parte del 

Coordinatore del Corso di Dottorato. 

 

Art. 11 

L’Atto sarà registrato solo in caso d’uso e a tassa fissa ai sensi degli artt. 5 e 39 del D.P.R. 131/86. 
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Le eventuali spese inerenti alla presente convenzione saranno a carico della parte che ne farà 

richiesta. Le spese di bollo del presente accordo sono a carico dell’Università – Dipartimento di 

Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, sede amministrativa del corso di dottorato. 

 

 

 

 

Bari, lì ________________ 

 

 

 

 

Università degli Studi di Bari Aldo Moro 

Il Rettore 

Prof. Stefano Bronzini 

 

__________________________ 

 

Bari, lì ________________ 

 

 

 

 

NUTRIEVO S.r.l.  

Il Legale Rappresentante 

Dott.ssa Giuseppina Genco 

 

__________________________ 
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ALLEGATO A 

PROGETTO INDIVIDUALE 

 

• Dottorando: 

cognome e nome: LANZA Martina 

 

Anno di corso: 

2° anno - Dottorato di Ricerca in: Genomica e Proteomica Funzionale e Applicata (XXXVI ciclo) 

 

Tutor Accademico: Prof.ssa Alessandra Castegna 

 

Sede attività di Ricerca: NUTRIEVO S.r.l., Via N. Bixio, 15/A, 70017 Putignano (BA)  

 

Periodo (dal/al): dal 10/03/2022 al 10/01/2023 (10 mesi) 

 

Area o settore (aziendale) di inserimento: Ricerca & Sviluppo 

 

Tema della ricerca: “Studio e validazione di protocolli innovativi per la valorizzazione 

salutistica di specie di leguminose autoctone pugliesi: dal seme alla tavola”.  

 

Tutor aziendale: Dott.ssa Giuseppina Genco 

 

 

Sviluppo di protocolli innovativi per lo sviluppo e la commercializzazione di specie 

leguminose autoctone di cece pugliese per la ri-valutazione e la tutela della biodiversità 

di specie vegetali del territorio tramite la loro valorizzazione in senso nutraceutico.   

 

Presso l’impresa la dottoranda procederà con lo studio e la realizzazione del prototipo di 

funzionale (pasta e creme) da sottoporre a coorti di soggetti sani e affetti da patologia, per 

testarne il ruolo nutraceutico. Sempre presso l’azienda procederà a stilare un disciplinare di 

produzione, utile sia a standardizzare il processo produttivo che ad individuare delle linee 

guida da seguire per una produzione mirata alle caratteristiche richieste, integrando i vincoli 

tecnologici del processo produttivo dell’alimento funzionale con l’effetto antiinfiammatorio, 

antitumorale e prebiotico. Tutto questo getterà le basi per la pubblicazione di un disciplinare 

produttivo di filiera e la registrazione di un marchio finalizzato al brand commerciale. 
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Bari, lì ________________ 

 

 

 

Università degli Studi di Bari Aldo Moro 

Il Rettore 

Prof. Stefano Bronzini 

 

__________________________ 

 

Bari, lì ________________ 

 

 

 

NUTRIEVO S.r.l. 

Il Legale Rappresentante 

Dott.ssa Giuseppina Genco 

 

__________________________ 

 

 

 

 

Firma per presa visione ed accettazione del dottorando: ________________________________ 
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Convenzione per attività di ricerca nell’ambito del PON “Ricerca e 

Innovazione” 2014-2020 con riferimento a ricercatori a tempo 

determinato di tipo A  

tra 

L’Università degli Studi di Bari Aldo Moro – Dipartimento di 

Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica con sede in Bari – Campus 

universitario Via E. Orabona, n.4, codice fiscale n. 8002170720, legalmente 

rappresentata dal Direttore del Dipartimento prof. Luigi PALMIERI, nato a 

Bari il 18.4.1968, domiciliato per la carica nell’indicata sede del Dipartimento, 

di seguito Università 

e 

l’Azienda Innovative Solutions S.r.l., con sede in Zona H, 150/B; 70015, 

Noci (BA) Codice Fiscale e Partita Iva P.IVA 06918090728 C.F. 06918090728, 

legalmente rappresentata dal Dott. Maurizio Triggiani, nato a Bari il 

30/07/1985, Codice Fiscale …, in qualità di Amministratore Unico e legale 

rappresentante, di seguito l’“Impresa” 

VISTI 

− lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

− il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto 

a tempo determinato, emanato con D.R. n. 4532 del 18.09.2012;  

− il D.M. 1062 del 10 agosto 2021, che attribuisce agli Atenei risorse 

destinate a: 

− a) contrattualizzazione di ricercatori con rapporto di lavoro a tempo 

determinato di tipologia “A”, con regime di impegno a tempo pieno o a 

Allegato E al Verbale del CdD del 25.3.2022
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tempo definito, per lo svolgimento di attività di ricerca su tematiche 

dell'innovazione (Azione IV.4) selezionati sulla base di Avvisi specifici 

pubblicati dai singoli soggetti in attuazione del presente DM. Obiettivo 

della misura è finanziare contratti di ricerca su tematiche 

dell'innovazione, delle tecnologie abilitanti e del più ampio tema del 

digitale, al fine della promozione e sostegno di interventi di 

valorizzazione del capitale umano del mondo della ricerca e 

dell’innovazione. Attraverso l’attivazione di tali contratti di ricerca, in 

coerenza con aree, ambiti e traiettorie definiti nella SNSI e nel PNR - si 

favorirà la diffusione di un approccio aperto all’innovazione e di 

maggiore interscambio tra il mondo della ricerca e il mondo produttivo. 

− b) contrattualizzazione di ricercatori con rapporto di lavoro a tempo 

determinato di tipologia “A”, con regime di impegno a tempo pieno o a 

tempo definito, per lo svolgimento di attività di ricerca su tematiche 

Green (Azione IV.6) selezionati sulla base di Avvisi specifici pubblicati 

dai singoli soggetti in attuazione del presente DM. Obiettivo della misura 

è finanziare contratti di ricerca con particolare riferimento ai temi della 

transizione verde, della conservazione dell’ecosistema, della biodiversità 

e della riduzione degli impatti del cambiamento climatico. L’attività di 

ricerca dovrà, inoltre, essere coerente con le linee definite nella SNSI e nel 

PNR”. 

− il D.M. 1062/2021 assicura la copertura finanziaria dei ricercatori 

selezionati sino al 31 dicembre 2023, mentre, per il periodo successivo al 
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31 dicembre 2023, dovrà essere finanziata dai singoli Atenei oppure con 

finanziamenti esterni; 

− che l’Impresa Innovative Solutions S.r.l. ha manifestato la propria 

disponibilità ad accogliere presso la propria sede un ricercatore a contratto 

di diritto privato a tempo determinato, secondo il regime di tempo 

pieno/definito, per la realizzazione del progetto “Protocolli innovativi per 

la valutazione e il monitoraggio dell’effetto di inquinanti ambientali di 

origine agricola sul sistema immunitario, referente scientifico Prof.ssa 

Alessandra Castegna; 

− che il Consiglio di Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica nella seduta del 6/10/2021 ha espresso parere favorevole 

in ordine all’istituzione di un posto per ricercatore a tempo determinato, 

in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 05/E3 – 

Biochimica clinica e biologia molecolare clinica e S.S.D. BIO/12 – 

BIOCHIMICA CLINICA E BIOLOGIA MOLECOLARE CLINICA; 

− la delibera assunta dal Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica del 6/10/2021, con la quale, in ragione dei progetti 

valutati coerenti da parte degli Organi competenti, è stata proposta 

l’attivazione delle procedure di reclutamento dei Ricercatori a tempo 

determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a), della legge n. 240/2010, 

in regime di impegno a tempo pieno, il cui finanziamento graverà, per gli 

anni 2022 e 2023 sulle dotazioni di cui al D.M. 1062/2021 e per il terzo 
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anno (2024) con fondi individuati dal Consiglio di Amministrazione 

conformemente al medesimo citato D.M.; 

− la delibera assunta il 12 ottobre 2021, con cui, previo parere favorevole del 

Senato Accademico (data in cui è stato reso il parere), il Consiglio di 

Amministrazione ha deliberato di attivare le procedure selettive, a valere 

sul finanziamento di cui in premessa, tra cui anche quella volta al 

reclutamento di un  Ricercatore a tempo determinato di tipo A, per la 

durata di anni 3, presso il Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica, per il settore scientifico disciplinare BIO/12 – 

BIOCHIMICA CLINICA E BIOLOGIA MOLECOLARE CLINICA - 

settore concorsuale 05/E3 – Biochimica clinica e biologia molecolare - 

Tematica: Azione IV.4 “Dottorati e Contratti di ricerca su tematiche 

dell’Innovazione” ovvero Azione IV.6 “Contratti di ricerca su 

tematiche Green”, secondo le procedure previste dal già citato 

Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei Ricercatori a tempo 

determinato (D.R. n. 506 del 18.02.2020); 

− il Disciplinare di attuazione del D.M. 1062 del 10 agosto 2021 che 

disciplina la gestione, l’attuazione, gli obblighi, la rendicontazione delle 

attività e le modalità di erogazione dei pagamenti alle Università ammesse 

al finanziamento di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo “A”, 

a valere sul PON FSE-FESR Ricerca e Innovazione 2014-2020, Azione 

IV.4 – “Dottorati e contratti di ricerca sulle tematiche innovative” e IV.6 

– “Contratti di ricerca su tematiche Green”; 
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−  l’art. 3, co. 4 del D.M. 1062 del 10 agosto 2021, per cui: “I contratti di 

ricerca attivati, a seguito delle selezioni a favore dei ricercatori, dai singoli 

soggetti beneficiari delle risorse di cui alla tabella A in attuazione del presente 

Decreto dovranno: […] d. prevedere periodi ricerca in impresa da un minimo 

di sei (6) mesi a un massimo di dodici (12) mesi; e. prevedere periodi ricerca 

all’estero da un minimo di sei (6) mesi a un massimo di dodici (12) mesi 

(facoltativo)”;  

− nonché l’art. 3, co. 3 del Disciplinare di attuazione del predetto D.M., per 

cui: “È obbligo per i soggetti in parola di inserire nell’apposita piattaforma on 

line, la dichiarazione del ricercatore, secondo il modello fornito dal MIUR, 

attestante: a) si impegni formalmente ad effettuare i previsti periodi di ricerca 

(minimo 6 mesi, massimo 12 mesi) in impresa e all’estero (facoltativo), 

contestualmente attestando di essere consapevole che il mancato rispetto del 

termine minimo del periodo impresa comporterà la revoca del contratto di 

ricerca”; 

− l’art. 3, co. 8 del Disciplinare di attuazione del predetto D.M., per cui: “La 

rendicontazione delle attività svolte dovrà essere effettuata dal beneficiario 

con cadenza bimestrale. Nello specifico, attraverso l’apposita piattaforma on 

line (http://www.ponricerca.gov.it/siri) e utilizzando la modulistica ivi 

presente, ciascun ricercatore dovrà produrre un report recante l’indicazione 

dell’impegno temporale (articolato in mesi in impresa, in sede, all’estero, se 

previsto) e una sintesi delle principali attività svolte. Sarà cura del 

Responsabile Scientifico del progetto, attraverso la medesima piattaforma, 
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verificare e validare quanto indicato dal ricercatore. La rendicontazione così 

validata costituirà la base per il calcolo, da parte del MUR, delle spese 

ammissibili (mediante applicazione del costo standard) per il bimestre di 

riferimento”; 

− altresì, l’art. 4, co. 1 del predetto Disciplinare che, tra l’altro, disciplina le 

ipotesi di revoca totale del finanziamento, con conseguente restituzione 

degli importi eventualmente già versati ed annovera tra le predette ipotesi 

il “mancato rispetto degli obblighi di cui all’Articolo 3 in capo al soggetto 

beneficiario, secondo quanto stabilito nel DM e nel presente Disciplinare di 

attuazione;” ed il “mancato rispetto delle norme in materia di informazione 

e comunicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013, allegato XII, sezione 

2.2 “Responsabilità dei beneficiari””; 

− inoltre, l’art. 6 del medesimo Disciplinare che sancisce: “1. Il MUR potrà 

effettuare in qualsiasi momento (anche mediante soggetti da esso incaricati con 

le modalità previste dai regolamenti comunitari e recepite nel Sistema di 

Gestione e Controllo del Programma) controlli volti ad accertare il corretto 

svolgimento del progetto. 

2. Ogni soggetto proponente è tenuto a garantire al MUR lo svolgimento dei 

controlli in tutti i luoghi coinvolti nel progetto, anche se esterni alle sedi 

dell’Università, rendendo disponibile tutta la documentazione richiesta; a tale 

scopo, ogni Università è tenuta ad assicurare il tassativo rispetto di tale 

esigenza anche da parte delle imprese e/o università, italiane o estere, coinvolte 

nel progetto. 
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3. Qualora, infine, dalla documentazione prodotta e dalle verifiche e controlli 

eseguiti si verifichi l’esistenza di situazioni illegittime oppure emergano gravi 

inadempimenti rispetto agli obblighi di cui al presente Disciplinare, ovvero il 

sopraggiungere di cause di inammissibilità per la concessione del 

finanziamento dei contratti di ricerca, il MUR procederà alla revoca del 

contributo, provvedendo al recupero delle somme già accreditate”; 

− il D.R. n. 4618 del 20/12/2021 di approvazione degli atti della procedura 

selettiva per la copertura di un posto da ricercatore a tempo determinato 

di tipo “A” della quale è risultato vincitore il dott. Carlos Sanchez Martin; 

− il “Contratto individuale di lavoro subordinato di diritto privato a tempo 

determinato – Ricercatore di tipologia “A”” del 5/1/2022 sottoscritto tra 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro ed il dott./la dott.ssa Carlos 

Sanchez Martin; 

− la dichiarazione del dott./della dott.ssa Carlos Sanchez Martin di esser 

disponibile ad effettuare i previsti periodi di ricerca (minimo 6 mesi, 

massimo 12 mesi) in impresa e all’estero (facoltativo), e la contestuale 

attestazione di esser consapevole che il mancato rispetto del termine 

minimo del periodo impresa comporterà la revoca del contratto di ricerca; 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE  

Art. 1 

Tutto quanto sin qui premesso forma parte integrante della presente 

convenzione. 
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Le Parti convengono di collaborare per la realizzazione del progetto 

denominato “Protocolli innovativi per la valutazione e il monitoraggio 

dell’effetto di inquinanti ambientali di origine agricola sul sistema 

immunitario” con le modalità previste nella proposta progettuale e nel 

rispetto di tutti i documenti, richiamati nelle premesse, che regolano la 

conduzione del progetto stesso. 

In particolare, l’Impresa si impegna ad accogliere il dott. /la dott.ssa Carlos 

Sanchez Martin in qualità di ricercatore a tempo determinato di tipo “A” così 

come indicato nelle premesse, per lo svolgimento dell’attività di ricerca 

denominata “Protocolli innovativi per la valutazione e il monitoraggio 

dell’effetto di inquinanti ambientali di origine agricola sul sistema 

immunitario” per mesi 6 come da progetto approvato, presso la propria sede 

operativa, sita in Politecnico di Bari – Dip. DICATECh, Via Orabona, n. 4 

70125 Bari. L’Impresa si impegna, altresì, a sostenere la ricerca del ricercatore 

consentendo l’accesso alle attrezzature nonché ai laboratori necessari ai fini 

dello svolgimento delle attività di ricerca. Inoltre, l’Impresa si impegna a 

svolgere attività di formazione dirette all’arricchimento delle conoscenze 

personali e professionali del ricercatore. 

L’Impresa si impegna a garantire al MUR lo svolgimento dei controlli in tutti 

i luoghi coinvolti nel progetto, rendendo disponibile tutta la documentazione 

richiesta. 

Art. 2 
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Il responsabile scientifico del progetto è la Prof.ssa Alessandra Castegna, n. 

tel. 080 5442322, mail istituzionale alessandra.castegna@uniba.it 

L’Impresa individua il proprio responsabile nella persona di Prof. Vito 

Gallo,  telefono n.: 080 5963607, e-mail: vito.gallo@poliba.it  

Art. 3 

Il periodo trascorso presso l’Impresa dal dott./dalla dott.ssa Carlos Sanchez 

Martin non costituisce rapporto di lavoro; pertanto, il ricercatore/la 

ricercatrice non potrà essere adibito a mansioni diverse da quelle concordate 

e a funzioni produttive oltre quelle strettamente necessarie al perseguimento 

degli obiettivi previsti dal progetto; inoltre, non comporta alcun impegno di 

assunzione presente o futuro da parte dell’Impresa. 

Art. 4 

Durante il periodo di permanenza presso l’Impresa da parte del 

ricercatore/della ricercatrice nessun onere sarà a carico dell’Impresa. È, 

altresì, escluso che l’Impresa corrisponda al ricercatore un qualsivoglia 

corrispettivo di qualsiasi natura. Inoltre, nessun compenso sarà richiesto 

all’Università e/o al ricercatore. 

Art. 5 

Durante lo svolgimento delle attività presso l’Impresa il responsabile 

scientifico manterrà costanti rapporti con i responsabili dell’Impresa 

preposti alla supervisione delle attività del progetto e con il ricercatore/la 

ricercatrice, anche ai fini della compilazione della rendicontazione delle 

attività del ricercatore.  
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Art. 6 – Confidenzialità, pubblicazioni e proprietà intellettuale 

Caso A senza co-finanziamento da parte dell’Impresa 

Il ricercatore/la ricercatrice è tenuto a sottoscrivere apposito impegno di 

riservatezza e riconoscimento dei diritti di proprietà intellettuale in relazione 

alle informazioni, dati e documenti di natura riservata di cui dovesse venire a 

conoscenza nello svolgimento della propria attività presso l’Impresa. Al 

ricercatore/alla ricercatrice è, in ogni caso, garantita la possibilità di effettuare 

le ordinarie attività di pubblicazione, che dovranno essere programmate in 

maniera compatibile con la protezione degli eventuali risultati, salva la 

previsione del successivo art. 7. 

Il ricercatore/la ricercatrice sarà riconosciuto autore o co-autore di tutti i dati, 

i risultati della ricerca e gli strumenti realizzati ove riconducili al suo lavoro 

intellettuale e rientranti nell’attività svolta durante il tirocinio presso 

l’Impresa.  

L’Università si riserva il diritto di utilizzare prodotti, strumenti, dati e 

risultati citati per i fini legati alle attività di comunicazione e disseminazione 

degli interventi realizzati nell’ambito del PON RI 2014-2020. 

L’utilizzo di eventuali invenzioni realizzate nell’ambito delle attività oggetto 

della presente convenzione e di cui sia titolare o co-titolare l’Università sarà 

disciplinato con appositi e separati accordi, nel rispetto delle norme di legge 

vigenti in materia di proprietà intellettuale e delle norme in materia di 

procedimento amministrativo. 
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Il ricercatore/la ricercatrice ed il personale delle Parti coinvolte per la 

realizzazione della collaborazione di cui al presente accordo sono tenuti a 

mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene a dati, informazioni 

o conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo 

svolgimento dell’attività di ricerca di cui trattasi, fermi restando gli obblighi 

di comunicazione e pubblicità di cui al Disciplinare di attuazione del D.M. 

1062/2021 a valere sul PON FSE-FESR Ricerca e Innovazione 2014-2020, che 

le parti dichiarano di conoscere e si impegnano a rispettare. 

È esclusa, in ogni caso, la confidenzialità sui prodotti della ricerca, salvo 

l’eventuale stralcio o l’eventuale segretazione di parti degli stessi che possano 

contenere informazioni che, per la natura o la finalità, siano destinate a 

rimanere confidenziali, nel rispetto degli impegni di riservatezza di cui al 

comma 1, e delle specifiche previsioni di cui al successivo art. 7, comma 7. 

Art. 7 

Durante il periodo presso l’Impresa, il ricercatore dovrà: svolgere le attività 

previste dal progetto, osservare gli orari, i regolamenti interni, le norme 

previste in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro. 

Inoltre, il ricercatore dovrà rispettare integralmente tutte le disposizioni 

contenute nei documenti di cui alle premesse e nelle altre disposizioni e/o 

ulteriori indicazioni che saranno fornite dal Ministero in relazione al D.M. 

1062/2021. 

Art. 8 
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In particolare, ai fini degli adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, 

si conviene che il ricercatore, durante lo svolgimento dell’attività presso le 

sedi dell’Impresa, è equiparato al lavoratore ed è quindi tenuto al rispetto 

degli obblighi previsti dall’art. 20 del citato decreto e dei regolamenti e 

disposizioni interne in materia di sicurezza e prevenzione definiti della 

struttura ospitante. 

L’Impresa è tenuta ad applicare al ricercatore le misure per la tutela della 

salute e sicurezza dei lavoratori previste dal D.L.gs n. 81/2008 s.m.i. 

Art. 9 

Il ricercatore è coperto, oltre che dalle assicurazioni di legge (T.U. INAIL), 

da polizza assicurativa n. ITCANB19817 accesa con la Compagnia di 

Assicurazioni Chubb European Group a far tempo dal 31.12.2021 e fino al 

31.12.2022, per la Responsabilità Civile, con validità nel mondo intero. 

Art. 10 

Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate ed espressamente 

acconsentire, che i dati personali comunque raccolti in conseguenza e nel 

corso dell’esecuzione della presente convenzione, vengano trattati 

esclusivamente per la finalità della convenzione mediante consultazione, 

elaborazione manuale e/o automatizzata. Titolari dei dati personali per 

quanto concerne il presente articolo, sono rispettivamente l’Università e 

l’Impresa. Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dal 

D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, dal Regolamento UE n. 679/2016 e dal D. Lgs. 

n. 101 del 10.08.2018. 
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Art. 11 

Per ogni eventuale controversia non amichevolmente risolvibile dovrà 

intendersi competente il Foro di Bari. 

Art. 12 

La presente convenzione termina alla data di scadenza di tutte le attività 

progettuali svolte dal ricercatore ed a seguito della presentazione della terza 

rendicontazione finale. 

Art. 13 

L’Atto sarà registrato solo in caso d’uso e a tassa fissa ai sensi degli artt. 5 e 

39 del D.P.R. 131/86. Le eventuali spese inerenti alla presente convenzione 

saranno a carico della parte che ne farà richiesta. Le spese di bollo del presente 

accordo sono a carico dell’Università – Dipartimento di Bioscienze, 

Biotecnologie e Biofarmaceutica, sede in cui è in servizio il ricercatore/la 

ricercatrice. 

Bari,           

 

Università degli Studi di Bari Aldo Moro 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Luigi Palmieri 

 

……………………………………. 

Innovative Solutions S.r.l. 

Il rappresentante legale 

Dott. Maurizio Triggiani 

 

……………………………………. 
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Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Luigi Palmieri 

 

……………………………………. 

   Innovative Solutions S.r.l.  

      Il Legale Rappresentante 

Dott. Maurizio Triggiani 

 

 

    …………………………....……… 

 

       

 

Firma per presa visione ed accettazione del ricercatore:  

                            

………………………………. 
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Convenzione per attività di ricerca nell’ambito del PON “Ricerca e 

Innovazione” 2014-2020 con riferimento a ricercatori a tempo 

determinato di tipo A  

tra 

L’Università degli Studi di Bari Aldo Moro – Dipartimento di 

Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica con sede in Bari – Campus 

universitario Via E. Orabona, n.4, codice fiscale n. 8002170720, legalmente 

rappresentata dal Direttore del Dipartimento prof. Luigi PALMIERI, nato a 

Bari il 18.4.1968, domiciliato per la carica nell’indicata sede del Dipartimento, 

di seguito Università 

e 

La Momò Fertilife s.r.l., con sede in Bisceglie, Via Cala dell'Arciprete 2N, 

Codice Fiscale e Partita Iva 06736480721, legalmente rappresentata da Derna 

ALBRIZIO, nato a Bisceglie il 06/07/69, Codice Fiscale 

LBRDRN69L46A883O, in qualità di Amministratore Unico e legale 

rappresentante, di seguito l’“Impresa” 

VISTI 

− lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

− il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto 

a tempo determinato, emanato con D.R. n. 4532 del 18.09.2012;  

− il D.M. 1062 del 10 agosto 2021, che attribuisce agli Atenei risorse 

destinate a: 

− a) contrattualizzazione di ricercatori con rapporto di lavoro a tempo 

determinato di tipologia “A”, con regime di impegno a tempo pieno o a 

Allegato F al Verbale del CdD del 25.3.2022
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tempo definito, per lo svolgimento di attività di ricerca su tematiche 

dell'innovazione (Azione IV.4) selezionati sulla base di Avvisi specifici 

pubblicati dai singoli soggetti in attuazione del presente DM. Obiettivo 

della misura è finanziare contratti di ricerca su tematiche 

dell'innovazione, delle tecnologie abilitanti e del più ampio tema del 

digitale, al fine della promozione e sostegno di interventi di 

valorizzazione del capitale umano del mondo della ricerca e 

dell’innovazione. Attraverso l’attivazione di tali contratti di ricerca, in 

coerenza con aree, ambiti e traiettorie definiti nella SNSI e nel PNR - si 

favorirà la diffusione di un approccio aperto all’innovazione e di 

maggiore interscambio tra il mondo della ricerca e il mondo produttivo. 

− b) contrattualizzazione di ricercatori con rapporto di lavoro a tempo 

determinato di tipologia “A”, con regime di impegno a tempo pieno o a 

tempo definito, per lo svolgimento di attività di ricerca su tematiche 

Green (Azione IV.6) selezionati sulla base di Avvisi specifici pubblicati 

dai singoli soggetti in attuazione del presente DM. Obiettivo della misura 

è finanziare contratti di ricerca con particolare riferimento ai temi della 

transizione verde, della conservazione dell’ecosistema, della biodiversità 

e della riduzione degli impatti del cambiamento climatico. L’attività di 

ricerca dovrà, inoltre, essere coerente con le linee definite nella SNSI e nel 

PNR”. 

− il D.M. 1062/2021 assicura la copertura finanziaria dei ricercatori 

selezionati sino al 31 dicembre 2023, mentre, per il periodo successivo al 
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31 dicembre 2023, dovrà essere finanziata dai singoli Atenei oppure con 

finanziamenti esterni; 

− che l’Impresa Momò Fertilife s.r.l., con nota del 22/09/21  ha manifestato 

la propria disponibilità ad accogliere presso la propria sede un ricercatore 

a contratto di diritto privato a tempo determinato, secondo il regime di 

tempo pieno, per la realizzazione del progetto DIAGNOSI NON 

INVASIVA DI TOSSICITA' RIPRODUTTIVA FEMMINILE DA 

CONTAMINANTI AMBIENTALI (MICOTOSSINE E FTALATI) 

MEDIANTE BIOMARCATORI BIOENERGETICI, OSSIDATIVI E 

MORFOCINETICI - INTEGRAZIONE DI DATI CLINICI UMANI E 

DA MODELLI ANIMALI, referente scientifico Prof.ssa Maria Elena 

DELL’AQUILA;  

− che il Consiglio di Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica nella seduta del 6/10/2021 ha espresso parere favorevole 

in ordine all’istituzione di un posto per ricercatore a tempo determinato, 

in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 07/H5 

Cliniche Chirurgica e Ostetrica Veterinaria e S.S.D. VET/10 Clinica 

Ostetrica Veterinaria; 

− la delibera assunta dal Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica del 06/10/21, con la quale, in ragione dei progetti valutati 

coerenti da parte degli Organi competenti, è stata proposta l’attivazione 

delle procedure di reclutamento dei Ricercatori a tempo determinato, ai 

sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a), della legge n. 240/2010, in regime di 



       

4 

 

impegno a tempo pieno, il cui finanziamento graverà, per gli anni 2022 e 

2023 sulle dotazioni di cui al D.M. 1062/2021 e per il terzo anno (2024) 

con fondi individuati dal Consiglio di Amministrazione conformemente 

al medesimo citato D.M.; 

− la delibera assunta il 12/10/21, con cui, previo parere favorevole del Senato 

Accademico (12/10/21),  il Consiglio di Amministrazione ha deliberato di 

attivare le procedure selettive, a valere sul finanziamento di cui in 

premessa, tra cui anche quella volta al reclutamento di un  Ricercatore a 

tempo determinato di tipo A, per la durata di anni 3, presso il 

Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica, per il 

settore scientifico disciplinare 07/H5 Cliniche Chirurgica e Ostetrica 

Veterinaria - settore concorsuale VET/10 Clinica Ostetrica Veterinaria - 

Tematica: Azione IV.4 “Dottorati e Contratti di ricerca su tematiche 

dell’Innovazione” ovvero Azione IV.6 “Contratti di ricerca su 

tematiche Green”, secondo le procedure previste dal già citato 

Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei Ricercatori a tempo 

determinato (D.R. n. 506 del 18.02.2020); 

− il Disciplinare di attuazione del D.M. 1062 del 10 agosto 2021 che 

disciplina la gestione, l’attuazione, gli obblighi, la rendicontazione delle 

attività e le modalità di erogazione dei pagamenti alle Università ammesse 

al finanziamento di posti di ricercatore a tempo determinato di tipo “A”, 

a valere sul PON FSE-FESR Ricerca e Innovazione 2014-2020, Azione 
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IV.4 – “Dottorati e contratti di ricerca sulle tematiche innovative” e IV.6 

– “Contratti di ricerca su tematiche Green”; 

−  l’art. 3, co. 4 del D.M. 1062 del 10 agosto 2021, per cui: “I contratti di 

ricerca attivati, a seguito delle selezioni a favore dei ricercatori, dai singoli 

soggetti beneficiari delle risorse di cui alla tabella A in attuazione del presente 

Decreto dovranno: […] d. prevedere periodi ricerca in impresa da un minimo 

di sei (6) mesi a un massimo di dodici (12) mesi; e. prevedere periodi ricerca 

all’estero da un minimo di sei (6) mesi a un massimo di dodici (12) mesi 

(facoltativo)”;  

− nonché l’art. 3, co. 3 del Disciplinare di attuazione del predetto D.M., per 

cui: “È obbligo per i soggetti in parola di inserire nell’apposita piattaforma on 

line, la dichiarazione del ricercatore, secondo il modello fornito dal MIUR, 

attestante: a) si impegni formalmente ad effettuare i previsti periodi di ricerca 

(minimo 6 mesi, massimo 12 mesi) in impresa e all’estero (facoltativo), 

contestualmente attestando di essere consapevole che il mancato rispetto del 

termine minimo del periodo impresa comporterà la revoca del contratto di 

ricerca”; 

− l’art. 3, co. 8 del Disciplinare di attuazione del predetto D.M., per cui: “La 

rendicontazione delle attività svolte dovrà essere effettuata dal beneficiario 

con cadenza bimestrale. Nello specifico, attraverso l’apposita piattaforma on 

line (http://www.ponricerca.gov.it/siri) e utilizzando la modulistica ivi 

presente, ciascun ricercatore dovrà produrre un report recante l’indicazione 

dell’impegno temporale (articolato in mesi in impresa, in sede, all’estero, se 
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previsto) e una sintesi delle principali attività svolte. Sarà cura del 

Responsabile Scientifico del progetto, attraverso la medesima piattaforma, 

verificare e validare quanto indicato dal ricercatore. La rendicontazione così 

validata costituirà la base per il calcolo, da parte del MUR, delle spese 

ammissibili (mediante applicazione del costo standard) per il bimestre di 

riferimento”; 

− altresì, l’art. 4, co. 1 del predetto Disciplinare che, tra l’altro, disciplina le 

ipotesi di revoca totale del finanziamento, con conseguente restituzione 

degli importi eventualmente già versati ed annovera tra le predette ipotesi 

il “mancato rispetto degli obblighi di cui all’Articolo 3 in capo al soggetto 

beneficiario, secondo quanto stabilito nel DM e nel presente Disciplinare di 

attuazione;” ed il “mancato rispetto delle norme in materia di informazione 

e comunicazione del Regolamento (UE) n. 1303/2013, allegato XII, sezione 

2.2 “Responsabilità dei beneficiari””; 

− inoltre, l’art. 6 del medesimo Disciplinare che sancisce: “1. Il MUR potrà 

effettuare in qualsiasi momento (anche mediante soggetti da esso incaricati con 

le modalità previste dai regolamenti comunitari e recepite nel Sistema di 

Gestione e Controllo del Programma) controlli volti ad accertare il corretto 

svolgimento del progetto. 

2. Ogni soggetto proponente è tenuto a garantire al MUR lo svolgimento dei 

controlli in tutti i luoghi coinvolti nel progetto, anche se esterni alle sedi 

dell’Università, rendendo disponibile tutta la documentazione richiesta; a tale 

scopo, ogni Università è tenuta ad assicurare il tassativo rispetto di tale 
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esigenza anche da parte delle imprese e/o università, italiane o estere, coinvolte 

nel progetto. 

3. Qualora, infine, dalla documentazione prodotta e dalle verifiche e controlli 

eseguiti si verifichi l’esistenza di situazioni illegittime oppure emergano gravi 

inadempimenti rispetto agli obblighi di cui al presente Disciplinare, ovvero il 

sopraggiungere di cause di inammissibilità per la concessione del 

finanziamento dei contratti di ricerca, il MUR procederà alla revoca del 

contributo, provvedendo al recupero delle somme già accreditate”; 

− il D.R. n. 4675 del 21/12/21 di approvazione degli atti della procedura 

selettiva per la copertura di un posto da ricercatore a tempo determinato 

di tipo “A” della quale è risultato vincitore la dott.ssa Antonella 

MASTROROCCO; 

− il “Contratto individuale di lavoro subordinato di diritto privato a tempo 

determinato – Ricercatore di tipologia “A”” del 05/01/22 sottoscritto tra 

l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro ed la dott.ssa Antonella 

MASTROROCCO; 

− la dichiarazione della dott.ssa Antonella MASTROROCCO di esser 

disponibile ad effettuare i previsti periodi di ricerca (minimo 6 mesi, 

massimo 12 mesi) in impresa e all’estero (facoltativo), e la contestuale 

attestazione di esser consapevole che il mancato rispetto del termine 

minimo del periodo impresa comporterà la revoca del contratto di ricerca; 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE  

Art. 1 
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Tutto quanto sin qui premesso forma parte integrante della presente 

convenzione. 

Le Parti convengono di collaborare per la realizzazione del progetto 

denominato “DIAGNOSI NON INVASIVA DI TOSSICITA' 

RIPRODUTTIVA FEMMINILE DA CONTAMINANTI AMBIENTALI 

(MICOTOSINE E FTALATI) MEDIANTE BIOMARCATORI 

BIOENERGETICI, OSSIDATIVI E MORFOCINETICI - 

INTEGRAZIONE DI DATI CLINICI UMANI E DA MODELLI 

ANIMALI” con le modalità previste nella proposta progettuale e nel rispetto 

di tutti i documenti, richiamati nelle premesse, che regolano la conduzione 

del progetto stesso. 

In particolare, l’Impresa si impegna ad accogliere la dott.ssa Antonella 

MASTROROCCO in qualità di ricercatore a tempo determinato di tipo “A” 

così come indicato nelle premesse, per lo svolgimento dell’attività di ricerca 

denominata “DIAGNOSI NON INVASIVA DI TOSSICITA' 

RIPRODUTTIVA FEMMINILE DA CONTAMINANTI AMBIENTALI 

(MICOTOSINE E FTALATI) MEDIANTE BIOMARCATORI 

BIOENERGETICI, OSSIDATIVI E MORFOCINETICI - 

INTEGRAZIONE DI DATI CLINICI UMANI E DA MODELLI 

ANIMALI” per mesi 12 (dodici), come da progetto approvato, presso la 

propria sede, sita in Bisceglie, Via Cala dell'Arciprete, n. 2N. L’Impresa si 

impegna, altresì, a sostenere la ricerca del ricercatore consentendo l’accesso 

alle attrezzature nonché ai laboratori necessari ai fini dello svolgimento delle 
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attività di ricerca. Inoltre, l’Impresa si impegna a svolgere attività di 

formazione dirette all’arricchimento delle conoscenze personali e 

professionali del ricercatore. 

L’Impresa si impegna a garantire al MUR lo svolgimento dei controlli in tutti 

i luoghi coinvolti nel progetto, rendendo disponibile tutta la documentazione 

richiesta. 

Art. 2 

Il responsabile scientifico del progetto è la Prof.ssa Maria Elena 

DELL’AQUILA, n. tel. +39-080-4679888 / Cell. 3471953159, mail 

istituzionale mariaelena.dellaquila@uniba.it  

L’Impresa individua il proprio responsabile nella persona di Dott. Domenico 

BALDINI, medico specialista in ostetricia e ginecologia, telefono n.: 080 

3962313, e-mail: dbaldini@libero.it 

Art. 3 

Il periodo trascorso presso l’Impresa dalla dott.ssa Antonella 

MASTROROCCO non costituisce rapporto di lavoro; pertanto, la 

ricercatrice non potrà essere adibito a mansioni diverse da quelle concordate 

e a funzioni produttive oltre quelle strettamente necessarie al perseguimento 

degli obiettivi previsti dal progetto; inoltre, non comporta alcun impegno di 

assunzione presente o futuro da parte dell’Impresa. 

Art. 4 

Durante il periodo di permanenza presso l’Impresa da parte della ricercatrice 

nessun onere sarà a carico dell’Impresa. È, altresì, escluso che l’Impresa 

mailto:dbaldini@libero.it
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corrisponda al ricercatore un qualsivoglia corrispettivo di qualsiasi natura. 

Inoltre, nessun compenso sarà richiesto all’Università e/o al ricercatore. 

Art. 5 

Durante lo svolgimento delle attività presso l’Impresa il responsabile 

scientifico manterrà costanti rapporti con i responsabili dell’Impresa 

preposti alla supervisione delle attività del progetto e con la ricercatrice, 

anche ai fini della compilazione della rendicontazione delle attività del 

ricercatore.  

Art. 6 – Confidenzialità, pubblicazioni e proprietà intellettuale 

Caso A senza co-finanziamento da parte dell’Impresa 

La ricercatrice è tenuta a sottoscrivere apposito impegno di riservatezza e 

riconoscimento dei diritti di proprietà intellettuale in relazione alle 

informazioni, dati e documenti di natura riservata di cui dovesse venire a 

conoscenza nello svolgimento della propria attività presso l’Impresa. Alla 

ricercatrice è, in ogni caso, garantita la possibilità di effettuare le ordinarie 

attività di pubblicazione, che dovranno essere programmate in maniera 

compatibile con la protezione degli eventuali risultati, salva la previsione del 

successivo art. 7. 

La ricercatrice sarà riconosciuta autore o co-autore di tutti i dati, i risultati 

della ricerca e gli strumenti realizzati ove riconducili al suo lavoro 

intellettuale e rientranti nell’attività svolta durante il tirocinio presso 

l’Impresa.  
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L’Università si riserva il diritto di utilizzare prodotti, strumenti, dati e 

risultati citati per i fini legati alle attività di comunicazione e disseminazione 

degli interventi realizzati nell’ambito del PON RI 2014-2020. 

L’utilizzo di eventuali invenzioni realizzate nell’ambito delle attività oggetto 

della presente convenzione e di cui sia titolare o co-titolare l’Università sarà 

disciplinato con appositi e separati accordi, nel rispetto delle norme di legge 

vigenti in materia di proprietà intellettuale e delle norme in materia di 

procedimento amministrativo. 

La ricercatrice ed il personale delle Parti coinvolte per la realizzazione della 

collaborazione di cui al presente accordo sono tenuti a mantenere la 

necessaria riservatezza per quanto attiene a dati, informazioni o conoscenze 

in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento 

dell’attività di ricerca di cui trattasi, fermi restando gli obblighi di 

comunicazione e pubblicità di cui al Disciplinare di attuazione del D.M. 

1062/2021 a valere sul PON FSE-FESR Ricerca e Innovazione 2014-2020, che 

le parti dichiarano di conoscere e si impegnano a rispettare. 

È esclusa, in ogni caso, la confidenzialità sui prodotti della ricerca, salvo 

l’eventuale stralcio o l’eventuale segretazione di parti degli stessi che possano 

contenere informazioni che, per la natura o la finalità, siano destinate a 

rimanere confidenziali, nel rispetto degli impegni di riservatezza di cui al 

comma 1, e delle specifiche previsioni di cui al successivo art. 7, comma 7. 

Art. 7 
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Durante il periodo presso l’Impresa, la ricercatrice dovrà: svolgere le attività 

previste dal progetto, osservare gli orari, i regolamenti interni, le norme 

previste in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro. 

Inoltre, la ricercatrice dovrà rispettare integralmente tutte le disposizioni 

contenute nei documenti di cui alle premesse e nelle altre disposizioni e/o 

ulteriori indicazioni che saranno fornite dal Ministero in relazione al D.M. 

1062/2021. 

Art. 8 

In particolare, ai fini degli adempimenti previsti dal D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, 

si conviene che la ricercatrice, durante lo svolgimento dell’attività presso le 

sedi dell’Impresa, è equiparato al lavoratore ed è quindi tenuto al rispetto 

degli obblighi previsti dall’art. 20 del citato decreto e dei regolamenti e 

disposizioni interne in materia di sicurezza e prevenzione definiti della 

struttura ospitante. 

L’Impresa è tenuta ad applicare al ricercatore le misure per la tutela della 

salute e sicurezza dei lavoratori previste dal D.L.gs n. 81/2008 s.m.i. 

Art. 9 

La ricercatrice è coperta, oltre che dalle assicurazioni di legge (T.U. INAIL), 

da polizza assicurativa n. ITCANB19817 accesa con la Compagnia di 

Assicurazioni Chubb European Group a far tempo dal 31.12.2021 e fino al 

31.12.2022, per la Responsabilità Civile, con validità nel mondo intero. 

Art. 10 
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Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate ed espressamente 

acconsentire, che i dati personali comunque raccolti in conseguenza e nel 

corso dell’esecuzione della presente convenzione, vengano trattati 

esclusivamente per la finalità della convenzione mediante consultazione, 

elaborazione manuale e/o automatizzata. Titolari dei dati personali per 

quanto concerne il presente articolo, sono rispettivamente l’Università e 

l’Impresa. Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dal 

D. Lgs. n. 196 del 30.06.2003, dal Regolamento UE n. 679/2016 e dal D. Lgs. 

n. 101 del 10.08.2018. 

Art. 11 

Per ogni eventuale controversia non amichevolmente risolvibile dovrà 

intendersi competente il Foro di Bari. 

Art. 12 

La presente convenzione termina alla data di scadenza di tutte le attività 

progettuali svolte dal ricercatore ed a seguito della presentazione della terza 

rendicontazione finale. 

Art. 13 

L’Atto sarà registrato solo in caso d’uso e a tassa fissa ai sensi degli artt. 5 e 

39 del D.P.R. 131/86. Le eventuali spese inerenti alla presente convenzione 

saranno a carico della parte che ne farà richiesta. Le spese di bollo del presente 

accordo sono a carico dell’Università – Dipartimento di Bioscienze, 

Biotecnologie e Biofarmaceutica, sede in cui è in servizio la ricercatrice. 
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Bari, ………………..          

 

Università degli Studi di Bari Aldo Moro 

Il Direttore del Dipartimento 

Prof. Luigi Palmieri 

 

………………………………………. 

Momò Fertilife s.r.l. 

Il rappresentante legale 

 

 

              ……………………………………. 
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CONVENZIONE OPERATIVA DELLA CONVENZIONE QUADRO 

tra 

L’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, nella persona del Magnifico Rettore prof. 

Stefano Bronzini, nato a Roma il 3.1.1959, domiciliato per la carica in Bari, Palazzo Ateneo, 

piazza Umberto I n. 1, C.F.80002170720, P.IVA 01086760723, di seguito denominata 

semplicemente UNIBA;  

e 

Il Consiglio Nazionale delle Ricerche, nella persona del Direttore Generale Dott. Giuseppe 

Colpani, nato a …………… il ……………, domiciliato per la carica in Roma, Piazzale 

Aldo Moro n. 7, C.F. 80054330586, P. IVA 02118311006, di seguito denominato 

semplicemente CNR.  

PREMESSO 

• che è stata stipulata il 29.07.2020 la Convenzione quadro tra il Consiglio Nazionale delle 

Ricerche e l'Università degli Studi di Bari, avente lo scopo di riconoscere l’interesse comune 

a mantenere e sviluppare forme di collaborazione per lo svolgimento di programmi di ricerca, 

di formazione e attività collegate al fine di una migliore realizzazione dei rispettivi fini 

istituzionali;  

• che in data 31.03.2017 è stato costituito l’Istituto di Biomembrane, Bioenergetica e 

Biotecnologie Molecolari (IBIOM) in sostituzione dell’Istituto di Biomembrane e 

Bioenergetica. 

• che ai sensi dell’art. 8 di predetta Convenzione lo svolgimento di attività di collaborazione 

nell’ambito di progetti di comune interesse viene regolato attraverso la stipula di convenzioni 

operative tra i Dipartimenti universitari e gli Istituti CNR interessati;  

• che il nuovo regolamento di organizzazione e funzionamento del CNR in vigore dal 

01/03/2019 all’art. 12 definisce la struttura organizzativa degli istituti;  

• che l’IBIOM ed i Dipartimenti universitari Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica (DBBB) e Dipartimento di Scienze mediche di base, neuroscienze e organi 

di senso (SMBNOS) dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro svolgono già attività 

scientifica di comune interesse e hanno manifestato la volontà di sviluppare forme di 

collaborazione nell’ambito di progetti comuni;  

• che esiste da tempo una proficua collaborazione tra l’IBIOM ed i Dipartimenti DBBB e 

DSMBNOS nella forma di una “unità di ricerca presso l’Università” chiamata inizialmente 

Centro di Studio sui Mitocondri e Metabolismo Energetico, divenuto poi Istituto di 

Bioenergetica e Biomembrane nel 2002 ed Istituto di Biomembrane, Bioenergetica e 

Biotecnologie Molecolari (IBIOM) nel 31.03.2017;  

• che da tale collaborazione sono scaturiti risultati rilevanti sia in termini di progetti e 

pubblicazioni scientifiche in comune che di valorizzazioni applicative con ricadute sul 

territorio (Allegato 1);  

• che tale collaborazione era regolata in passato da apposita convenzione operativa tra i 

Dipartimenti universitari anzidetti e l’IBIOM;  

• che tale convenzione regolava spazi, personale e strumentazioni relativi ai progetti di 

interesse comune tra le parti;  

• che l’interesse a una continuità delle collaborazioni su progetti di interesse comune permane 

tuttora;  

Allegato G al Verbale del CdD del 25.3.2022

https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/smbnos
https://www.uniba.it/ricerca/dipartimenti/smbnos


• che a partire da luglio 2016 il DBBB ha sede presso il nuovo edificio dei Dipartimenti 

Biologici.  

• che il personale IBIOM con sede presso la vecchia sede del DBBB si è trasferito solo in 

parte presso il nuovo edificio dei Dipartimenti Biologici.  

 

VISTO 

• il D.Lgs n. 127 del 4 giugno 2003, di riordino del CNR, pubblicato sulla G.U. n. 129 del 6 

giugno 2003;  

• il D.Lgs n. 213 del 31 dicembre 2009, di riordino degli enti di ricerca in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 27 settembre 2007, n. 165, pubblicato sulla G.U. n.25 del 1 febbraio 

2010;  

• lo Statuto del Consiglio Nazionale delle Ricerche entrato in vigore il 1 maggio 2015; 

• il Regolamento di organizzazione e funzionamento del Consiglio Nazionale delle Ricerche, 

Provvedimento n.43/2015 del Presidente del CNR del 26 maggio 2015 prot. 0036411 in 

vigore dal 1/6/2015;  

• il Regolamento di amministrazione, contabilità e finanza del Consiglio Nazionale delle 

Ricerche, Decreto del Presidente del CNR del 4 maggio 2005 prot. 0025034, pubblicato sulla 

G.U. n. 124 del 30 maggio 2005 (Suppl. Ordinario n. 101);  

• il D.Lgs n. 30/2005 - Codice della proprietà industriale, a norma dell'articolo 15 della legge 

12 dicembre 2002, n. 273, pubblicato sulla G.U. n.52 del 4 marzo 2005 (Suppl. Ordinario n. 

28);  

• il D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i. (artt. 20 e 21 del d.lgs. n. 151/2015) in attuazione dell'articolo 

1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi 

di lavoro, pubblicato sulla G.U. n.101 del 30 aprile 2008 (Suppl. Ordinario n. 108);  

• il D.Lgs n. 196/2003 e s.m.i. - Codice in materia di protezione dei dati personali, pubblicato 

sulla G.U. n.174 del 29 luglio 2003 (Suppl. Ordinario n. 123);  

• Visto il parere espresso dal Direttore del Dipartimento di Scienze Biomediche del CNR con 

nota del____________;  

• Visto il parere espresso dal Consiglio del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica dell'Università degli Studi di Bari nella riunione in data __________;  

• Visto il parere espresso dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Mediche di Base, 

Neuroscienze e Organi di Senso dell'Università degli Studi di Bari nella riunione in data 

__________;  

• Considerato che l’IBIOM ha sede presso l’Area della Ricerca del CNR di Bari in via 

Amendola 122/O ed è attualmente ospitato anche presso il Palazzo di Farmacia ed il Nuovo 

Palazzo dei Dipartimenti Biologici del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica (DBBB) del CAMPUS “Ernesto Quagliariello” in via Amendola 165/A, 

Bari e presso il Dipartimento di Scienze Mediche di Base, Neuroscienze e Organi di Senso 

(DSMBNOS) nel Policlinico, Piazza G. Cesare, 11, Bari;  

• Che l’IBIOM ha in uso degli spazi presso il DBBB e il DSBNOS, in accordo con quanto 

stabilito dalla convenzione operativa sottoscritta tra l’Università di Bari e Il Consiglio 

Nazionale delle Ricerche in data 22.12.2016 della durata di 5 anni, e attualmente in regime 

di prorogatio, definita annualmente mediante protocolli attuativi;  

• Visto lo Statuto dell'Università degli Studi di Bari emanato con D.R. n. 3177 del 30 

settembre 2021 rettificato con DR 3235 del 4 ottobre 202  

https://www.uniba.it/ateneo/bollettino-ufficiale/DR%203177-2021_Modifica_Statuto.pdf
https://www.uniba.it/ateneo/bollettino-ufficiale/DR%203177-2021_Modifica_Statuto.pdf


• Visti in particolare gli articoli 1 e 2 della Convenzione quadro;  

 

CONVENGONO QUANTO SEGUE 

Art. 1 – Premessa  

Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzione operativa.  

 

Art. 2 – Oggetto e finalità  

La Parti, in sintonia con i rispettivi programmi di attività, collaboreranno sulle tematiche di 

ricerca di comune interesse di cui all’Allegato 2 alla presente convenzione. Nel corso della 

durata della presente convenzione tali tematiche potranno essere aggiornate, integrate e le 

Parti potranno stabilire ulteriori progetti in comune.  

L’Università di Bari ed i Dipartimenti universitari concedono all’IBIOM la disponibilità 

all’uso dei laboratori e degli uffici, come dettagliato nei protocolli attuativi da concordare 

annualmente con i Dipartimenti interessati.  

Nell’Allegato 3 sono elencati i nominativi del personale IBIOM autorizzato ad operare presso 

i locali dell’Università di Bari, localizzati presso i Dipartimenti universitari DBBB e 

DSMBNOS. Eventuali modifiche di tale elenco saranno tempestivamente comunicate dal 

Direttore dell’IBIOM al Rettore dell’Università di Bari ed ai Direttori dei Dipartimenti 

universitari.  

L’utilizzo dei predetti locali avviene nel rispetto della loro destinazione d’uso, della 

regolamentazione degli orari di accesso e delle norme di sicurezza valevoli per gli interi 

Dipartimenti universitari.  

Il personale CNR autorizzato opererà nel rispetto delle norme legislative e regolamentari del 

CNR e delle norme di funzionamento dell'Università degli Studi di Bari Aldo Moro. 

 

Art. 3 – Impegni dell’UNIBA  

L’UNIBA si impegna a:  

a) ospitare il personale dell’IBIOM - CNR di cui all’elenco dell’Allegato 3 per tutta la durata 

della presente Convenzione, per lo svolgimento delle attività relative alle tematiche di ricerca 

di interesse comune;  

b) consentire, previa specifica autorizzazione, l’istallazione di sistemi automatici per il 

rilevamento delle presenze del personale;  

c) dare accesso al personale dell'Istituto IBIOM - CNR di cui all’elenco dell'Allegato 3 a tutti 

gli spazi e a tutte le apparecchiature/attrezzature di uso comune dei Dipartimenti DBBB e 

DSMBNOS, secondo le regole di utilizzo vigenti;  

d) assicurare la conformità dei locali e delle apparecchiature di uso comune per tutta la durata 

della presente Convenzione, alla normativa vigente in materia di agibilità, sicurezza e tutela 

della salute nei luoghi di lavoro;  

e) consentire l’accesso temporaneo di laureandi, assegnisti di ricerca, dottorandi, borsisti, di 

cui all’elenco dell’Allegato 3, previa richiesta di frequentare i Dipartimenti corredata da 

esibizione delle polizze assicurative di rito.  

f) consentire l’aggiornamento del personale indicato nell’Allegato 3, previo accordo tra le 

parti, a seguito del loro fisiologico turnover per tutta la durata della Convenzione. 



g) gestire e smaltire i rifiuti speciali e pericolosi prodotti dal personale CNR nel rispetto della 

normativa vigente, in quanto si tratta di attività di laboratorio svolte congiuntamente in 

assenza di una netta distinzione delle attività dei soggetti produttori dei rifiuti. 

 

Art. 4 – Impegni del CNR  

Il CNR si impegna a:  

a) provvedere, per parte di competenza, alle spese per lo svolgimento delle attività relative ai 

progetti comuni; 

b) mettere a disposizione le attrezzature di proprietà dell’Istituto che devono essere conformi 

alla normativa vigente per lo svolgimento delle ricerche di cui all'art. 2;  

c) assicurare la manutenzione straordinaria ed ordinaria degli impianti e attrezzature di 

proprietà, ed eventualmente contribuire o provvedere alla manutenzione degli impianti e 

attrezzature di proprietà dell’Università degli Studi di Bari, in funzione del loro utilizzo da 

parte del personale CNR;  

d) utilizzare gli spazi, gli impianti e le attrezzature di cui al precedente art. 3 punto b) nel 

rispetto delle norme vigenti in materia di sicurezza e salute sul lavoro e in conformità all’uso 

cui gli stessi sono destinati; eventuali modifiche che si rendessero necessarie per lo sviluppo 

dei progetti di interesse comune dovranno essere preventivamente concordate e potranno 

essere attuate solo con il consenso esplicito dei competenti organi dell’Università degli Studi 

di Bari.  

e) Con riferimento all'Art.3 comma g, in relazione alla definizione delle spese di gestione e 

smaltimento dei rifiuti speciali e pericolosi a carico del C.N.R., iI rimborso a favore dei 

Dipartimenti potrà essere stabilito per la quota sostenuta effettivamente dalla struttura 

ospitante decurtata del contributo annuale  da  parte dell'amministrazione centrale autorizzato 

dal C.d.A. 

 

Art. 5 – Impegni congiunti delle Parti  

Le parti, nelle persone dei rispettivi responsabili, comunicheranno al Comitato paritetico 

misto di cui all’art. 7 della Convenzione quadro, ai fini dell’espletamento dei compiti del 

Comitato medesimo, i progetti comuni indicati all’art. 2 del presente atto e le altre attività 

previste nel medesimo nonché presenteranno, al termine di ciascun anno, una relazione 

scientifica di attività in merito alle iniziative realizzate.  

 

Art. 6 – Copertura assicurativa - Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.  

Le Parti, provvedono, ognuno per la parte di rispettiva competenza, all’attuazione di quanto 

richiesto dalla normativa vigente per il personale in materia di rischi, infortuni, igiene, salute 

e sicurezza sul luogo di lavoro e promuovono azioni di coordinamento. In particolare, per il 

personale CNR gli obblighi previsti dal D.Lgs 81/08 e s.m.i. sono in capo al Datore di lavoro 

del personale del CNR autorizzato ad operare presso i locali concessi da UNIBA. Le Parti, in 

base alla propria organizzazione interna, effettuano le rispettive ed interscambiabili 

valutazioni dei rischi, nonché la relazione dell’Esperto Qualificato di cui all’art. 61 c. 2 D.lgs. 

230/1995 e s.m.i. e gli altri adempimenti previsti a loro carico.  

Università degli Studi di Bari e CNR si informano reciprocamente, tramite i rispettivi 

responsabili, sull’esito della valutazione dei rischi, anche al fine di concordare le opportune 

azioni comuni e di coordinamento atte ad assicurare la piena attuazione di quanto disposto 



dalle normative in questione e provvedono in proprio all’attuazione delle conseguenti misure 

di prevenzione e protezione nell’ambito delle rispettive attribuzioni e competenze e secondo 

i limiti di intervento stabiliti nella presente convenzione.  

Ai sensi del D.Lsg. 81/08 e s.m.i., il personale ospitato si atterrà, in materia di prevenzione e 

protezione, alle norme e ai regolamenti stabiliti dalle strutture presso le quali opera in quel 

momento.  

Pertanto, la fornitura dei dispositivi di protezione individuale necessari a contenere ogni 

eventuale rischio per la salute, la sorveglianza sanitaria (ai sensi del D.Lgs. 81/08), la 

sorveglianza medica e la sorveglianza fisica (ai sensi del D.Lgs. 230/95) sono assicurate da 

ciascuna Parte per il personale dipendente ed equiparato di propria competenza. Gli 

adempimenti in materia di prevenzione incendi sono a carico dell’Università per quanto 

concerne le strutture edilizie e gli impianti messi a disposizione del personale IPSP 

autorizzato; quest’ultimo si attiene alle disposizioni in materia di prevenzione incendi vigenti 

presso l’insediamento universitario.  

Per l’adempimento degli obblighi in materia di gestione delle emergenze, l’Università 

provvede al coordinamento, alla pianificazione delle azioni e alla redazione delle relative 

procedure. Il personale dell’IBIOM autorizzato collabora e coopera per l’attuazione delle 

misure previste nel piano di emergenza.  

Informazione e formazione saranno assicurate in base al fabbisogno individuato, per il 

personale di competenza, dal rispettivo datore di lavoro, eventualmente coordinando le 

iniziative programmate.  

 

Art. 7 – Copertura Assicurativa  

Il personale dell’IBIOM, ivi inclusi gli studenti, i dottorandi, gli assegnisti, i borsisti, etc., 

autorizzato a frequentare i locali occupati presso i Dipartimenti Universitari, e a cui è anche 

dato accesso agli spazi e alle apparecchiature/attrezzature come indicato all’art.3, punto c), è 

coperto dalla polizza di assicurazione della responsabilità civile stipulata a carico del CNR.  

Le Parti garantiscono la copertura assicurativa contro gli infortuni sul lavoro e le malattie 

professionali in applicazione del D.P.R. 30 giugno 1965 n. 1124 recante “Testo Unico delle 

disposizioni per l’assicurazione obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie 

professionali” e successive modifiche ed integrazioni. 

 

Art. 8 – Regime di segretezza e Divulgazione e Utilizzazione dei Risultati  

In linea con quanto stabilito dalla Convenzione Quadro, le Parti sono vicendevolmente 

obbligate al vincolo di confidenzialità per quanto concerne le informazioni, i dati, il Know-

how, le notizie che le stesse si scambieranno durante la vigenza e/o esecuzione della presente 

Convenzione, ad eccezione di quelle informazioni, dati, notizie e decisioni per i quali la legge 

o un provvedimento amministrativo o giudiziario imponga un obbligo di comunicazione e/o 

salvo consenso della Parte da cui tali dati provengono.  

Le Parti si impegnano reciprocamente a trattare con la massima riservatezza tutte le 

informazioni e la relativa documentazione della quale verranno a conoscenza nell’esecuzione 

della presente convenzione operativa e degli eventuali progetti e/o contratti di Ricerca; ad 

utilizzare dette informazioni limitatamente ed esclusivamente per l’esecuzione della presente 

convenzione operativa e degli eventuali progetti e contratti di ricerca e a non divulgare a terzi 

dette informazioni, ad esclusione dei propri dipendenti e/o collaboratori la cui attività risulti 



direttamente connessa all’esecuzione della presente convenzione operativa e degli eventuali 

progetti o contratti di Ricerca e subordinatamente all’accettazione e assunzione, da parte di 

questi ultimi, degli obblighi di riservatezza e di segretezza di cui alla presente convenzione 

operativa. Le Parti si obbligano reciprocamente a non divulgare a terzi le anzidette 

informazioni durante l’esecuzione della presente convenzione e degli eventuali progetti o 

contratti di Ricerca e successivamente alla loro scadenza, risoluzione o scioglimento o nelle 

ipotesi di nullità, annullabilità o inefficacia dello stesso, salvo espressa autorizzazione scritta 

delle Parti medesime.  

Gli obblighi di riservatezza e il divieto di divulgazione si intendono estesi a tutte le 

informazioni e la relativa documentazione, siano esse di natura commerciale, tecnica, 

organizzativa e/o finanziaria delle quali le Parti siano venute a conoscenza nell’esecuzione 

della presente convenzione e degli eventuali progetti o contratti di ricerca; ad eccezione di 

quelle che siano di dominio pubblico o lo diventino per fatti non imputabili alle Parti o siano 

state conosciute dalle Parti attraverso altre fonti, non soggette ad obbligo di riservatezza e/o 

di segretezza o risultino già in proprietà delle Parti all’atto della divulgazione.  

Le Parti convengono sul comune interesse alla valorizzazione dell’immagine di ciascuna di 

esse nelle comunicazioni all’esterno relative a sviluppi e risultati dell’attività oggetto della 

presente Convenzione.  

I risultati degli studi svolti in collaborazione secondo lo spirito del presente accordo avranno 

carattere riservato e potranno essere divulgati ed utilizzati da ciascuna Parte, in tutto o in 

parte, con precisa menzione della collaborazione oggetto del presente accordo e previo 

assenso dell’altra Parte.  

Qualora una Parte intenda pubblicare su riviste nazionali ed internazionali i risultati delle 

ricerche in oggetto o esporli o farne uso in occasione di congressi, convegni, seminari o simili, 

ne darà comunicazione scritta all’altra parte con ragionevole preavviso e le parti 

concorderanno i termini ed i modi delle pubblicazioni nei singoli atti esecutivi e, comunque 

la Parte interessata sarà tenuta a citare l’accordo nell’ambito del quale è stato svolto il lavoro 

di ricerca.  

 

Art.9 – Proprietà Intellettuale  

Fermo restando il diritto d'autore e d'inventore tutelato dalle vigenti leggi, ivi incluse le 

disposizioni inerenti il personale universitario, i risultati, brevettabili o no, ottenuti durante 

l'esecuzione dei lavori oggetto degli eventuali progetti o contratti di ricerca saranno di norma 

di proprietà della Parte che li ha perseguiti, ovvero, nel caso di ricerca collaborativa, i risultati 

saranno in co-titolarità tra le Parti in misura proporzionale all’effettivo contributo di ciascuna 

Parte, salvo diversa pattuizione scritta prevista dai rispettivi contratti di ricerca o accordi di 

partenariato sottoscritti dalle Parti nell’ambito dell’attività di collaborazione prevista dalla 

presente convenzione.  

Per le invenzioni suscettibili di essere brevettate, frutto della collaborazione tra le Parti, le 

Parti medesime si riservano il diritto di depositare i relativi brevetti a titolarità congiunta, con 

quota di titolarità proporzionale all’effettivo contributo di ciascuna parte, salvo diversa 

pattuizione scritta prevista dai rispettivi progetti, contratti di ricerca o accordi di partenariato 

siglati tra le Parti stesse.  

 

Art. 10 – Trattamento dei dati personali  



Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate (e, per quanto di ragione, 

espressamente acconsentire) che i "dati personali" forniti, anche verbalmente per l'attività 

preconvenzionale o comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della 

presente convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalità della Convenzione, 

mediante consultazione, elaborazione, interconnessione, raffronto con altri dati e/o ogni 

ulteriore elaborazione manuale e/o automatizzata e inoltre, per fini statistici, con esclusivo 

trattamento dei dati in forma anonima, mediante comunicazione a soggetti pubblici, quando 

ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti 

privati, quando lo scopo della richiesta sia compatibile con i fini istituzionali delle parti come 

sopra individuate e nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 e della 

vigente normativa nazionale in materia di protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali.  

Titolari per quanto concerne il presente articolo sono le parti come sopra individuate, 

denominate e domiciliate. 

Il CNR provvede al trattamento, alla diffusione ed alla comunicazione dei dati personali 

relativi alla presente Convenzione nell’ambito del perseguimento dei propri fini istituzionali 

e di quanto previsto dal proprio Regolamento emanato in attuazione del Regolamento UE 

2016/679 e della vigente normativa nazionale in materia di protezione delle persone fisiche 

con riguardo al trattamento dei dati personali.  

L’Università si impegna a trattare i dati personali provenienti dal CNR unicamente per le 

finalità connesse all’esecuzione della presente Convenzione.  

 

Art. 11 – Decorrenza e Durata  

La presente Convenzione Operativa ha la durata di cinque anni a decorrere dalla sua 

sottoscrizione e potrà essere rinnovata per un uguale periodo d'intesa scritta tra le parti. In 

assenza di comunicazione di disdetta la presente Convenzione si riterrà tacitamente rinnovata 

dopo la scadenza fino alla sottoscrizione di una nuova Convenzione. 

Qualora venissero a modificarsi i presupposti per i quali si è provveduto alla stipula della 

presente Convenzione o si ritenesse opportuno rivedere la medesima, le Parti procederanno 

di comune accordo. In ogni caso, al verificarsi della previsione di cui al comma “a” dell’art. 

3 della presente convenzione, la stessa sarà da ritenersi decaduta.  

In caso di recesso restano salve le eventuali iniziative già avviate congiuntamente, salvo che 

le Parti di comune accordo non decidano diversamente.  

 

Art. 11 – Controversie e Foro competente  

Per tutte le controversie derivanti dall’interpretazione o dall’esecuzione della presente 

Convenzione, le Parti procederanno per via amministrativa.  

In caso non si dovesse pervenire ad un accordo, competente è il Foro di Bari. 
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Art. 12. - Modifiche  

Qualora nel corso di durata della Convenzione quadro venissero a modificarsi i presupposti 

per i quali si è provveduto alla stipula della presente Convenzione o si ritenesse opportuno 

rivedere la medesima, le Parti procederanno di comune accordo.  

 

Art. 13. - Beni  



In caso di risoluzione della presente convenzione, i materiali ed i beni inventariabili di 

proprietà del CNR potranno essere ritirati dal CNR stesso, ovvero dati in comodato o ceduti 

all'Università.  

 

Art. 14. - Rinvio alle Norme di Legge e ad altre disposizioni  

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione, si fa rinvio alla 

Convenzione quadro, nonché alle intese tra le Parti o alle norme generali di legge.  

In particolare si rinvia a quanto contenuto nell’art. 4 e nell’art. 8 della Convenzione quadro, 

per quanto concerne la mobilità dei ricercatori e tecnologi CNR, nonché per quanto concerne 

i dottorati di ricerca.  

 

Art. 15. - Registrazione  

La presente Convenzione è sottoscritta digitalmente ai sensi del comma 2 bis dell’art. 15 della 

Legge 7.8.1990. n. 241, così come modificato dall’art. 6 comma 5 del D.L. 23.12.2013 n. 145 

convertito con emendamenti dalla legge 7.08.1990 n. 241 n. 9. Il presente atto è soggetto a 

registrazione solo in caso d’uso.  

L’imposta di bollo sarà assolta in modo virtuale dall’Università degli Studi di Bari Aldo 

Moro, giusta autorizzazione dell’Agenzia delle Entrate di n. 21674 del 16.12.1992  

La presente Convenzione avrà piena efficacia a decorrere dalla data della sua sottoscrizione.  

Letto, approvato e sottoscritto  

Bari, ___________  

 

 

IL RETTORE     IL DIRETTORE GENERALE  

dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro    del CNR 



Allegato 1. Progetti di ricerca in collaborazione con docenti e ricercatori dell’Università di Bari 

(2017-2021). 

Allegato 2. Tematiche di Ricerca attive presso l’IBIOM con partecipazione di personale 

UniBa, con elenco pubblicazioni degli ultimi 5 anni (2017-2021).  

 

Allegato 3. Elenco nominativi del personale IBIOM autorizzato ad operare presso i locali 

dell’Università di Bari, localizzati presso i Dipartimenti DBBB e DSMBNOS. 

 



Funder Titolo Progetto
Finanziamento 

ricevuto
Inizio Fine

Progetto bandiera CNR    EPIGEN € 227.400 01/01/2012 31/12/2018

Progetto premiale CNR Medicina Personalizzata € 375.000 01/01/2012 31/12/2018

Progetto ESFRI Elixir - European infrastructure for bioogical data € 1.262.000 01/01/2012 31/12/2018

Progetto ESFRI Lifewatch - European infrastructure for Molecular Biodiversity € 410.000 01/01/2012 31/12/2018

Progetto premiale CNR
Invecchiamento: innovazioni tecnologiche e molecolari per il miglioramento della 

salute dell'anziano 
€ 360.000 01/11/2012 31/12/2018

PRIN-MIUR2012
Alterations of A-to-I RNA Editing in acute myeloid leukemia: new diagnostic and 

therapeutic strategies
€ 133.088  8/3/2014    8/3/2017

ERC
HomeoGUT - Immune mechanisms that control the homeostasis of the gut and 

that are deregulated in intestinal pathologies (G.A: 615735) 
€ 108.000 01/07/2014   30/6/2019

SIR 2014
Molecular and pathogenetic mechanism of congenital sideroblastic anemia 

associated with the SLC25A38 gene deficiency 
€ 230.000 25/09/2015 24/09/2018

H2020-INFRADEV-1- 2014-1
 EMBRIC - European Marine Biological Research Infrastructure Cluster to promote 

the Blue Bioeconomy 
€ 31.250 01/06/2015 30/05/2019

H2020-EINFRA-2014- 2  INDIGO-INtegrating Distributed data Infrastructures for Global ExplOitation € 120.000  1/5/2015  31/10/2017

H2020-BG-2014-2

INMARE -Industrial Applications of Marine Enzymes: Innovative screening and 

expression platforms to discover and use the functional protein diversity from the 

sea

€ 300.000  1/4/2015   31/3/2019

H2020-INFRADEV-1- 2015-1
 ELIXIR-EXCELERATE: Fast-track ELIXIR implementation and drive early user 

exploitation across the life sciences
€ 329.000  1/9/2015  31/8/2019

H2020-INFRASUPP2014-2  GLOBIS-B - GLOBal Infrastructures for Supporting Biodiversity research € 38.875 01/06/2015    31/5/2018

INTEROMICS
ADRENAL - Investigating ADAR2 deregulation in sporadic ALS by single cell RNA 

sequencing of differentiated human motor neurons.
€ 60.000,00 02/01/2017 31/12/2017

INTEROMICS
MOAR - Understanding the mechanism of action of MLK3-JNK2 pathway and its 

application to Cystic Fibrosis and other protein misfolding disorders
€ 60.000,00 02/01/2017 31/12/2017

INTEROMICS Association study of the microbiota composition and age-related diseases € 60.000,00 02/01/2018 31/12/2018
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INTEROMICS
Caratterizzazione molecolare di stipiti di Bacillus cereus isolati da alimenti di 

origine animale e vegetale
€ 60.000,00 02/01/2018 31/12/2018

INTEROMICS
Investigating the transcriptional signature triggered by the cAMP/PKA/RIPK1 axis 

in Alzheimer’s Disease
€ 60.000,00 02/01/2018 31/12/2018

FISM
Epstein-Barr virus genotypes in multiple sclerosis and their functional relevance in 

the disease etiology
€ 82.900,00 01/04/2018 31/12/2021

Cystinosis Research 

Foundation

Role of mitochondria in nephropathic cystinosis:

the control of cyclic AMP - Grant No.
€ 133.000 01/02/2018 31/01/2020

POR Puglia FESR-FSE 2014-2020

INNONETWORK - "Miglioramento nei processi produttivi di alimenti freschi 

prodotti da farine mediante approcci basati su tecnologie omiche ed informazioni 

complesse, elaborate da un sistema informativo progettato e sviluppato in 

ambiente Cloud - OMICS4FOOD"

€ 252.529,81 21/06/2018 21/10/2020

FISM
Epstein-Barr virus genotypes in multiple sclerosis and their functional relevance in 

the disease etiology
€ 82.900,00 10/09/2018 09/09/2020

Contributi liberali Banca d'Italia 

e Masmec

Analisi della biodiversità microbica della Salina di Margherita di Savoia per 

l’individuazione e caratterizzazione di Enzimi di interesse biotecnologico (SalE)
€ 25.000,00 06/12/2018 30/09/2021

H2020-SC1-BHC-2018-2020 European Joint Programme on Rare Diseases (GA 825575) € 3.000,00 01/01/2019 31/12/2023

POR Puglia FESR-FSE 2014-2020

INNOLAB - Strategie innovative di diagnostica basate sullo studio del microbioma 

umano nell’obesità per la realizzazione di probiotici, test diagnostici predittivi e 

nuovi alimenti - INNOMA

€ 221.812,46 16/01/2019 15/01/2021

H2020-INFRAEOSC-2018-2020
EOSC-Life - Providing an open collaborative space for digital biology in Europe (GA 

824087)
€ 202.079,32 01/03/2019 28/02/2023

PON ARS01_01220
BIOMIS - Costituzione della biobanca del microbiota intestinale e salivare umano: 

dalla disbiosi alla simbiosi
€ 353.440,00 06/05/2019 05/12/2021

PON PIR01_00017 CNR.BiOmics - Centro di Eccellenza Nazionale per le Scienze Omiche € 809.664,00 18/06/2019 17/02/2022

PRIN 2017 Gut-liver axis and the gut vascular barrier in homeostasis and disease € 177.427,00 27/06/2019 27/06/2021

H2020-INFRAEOSC-2018-3
EOSC-Pillar - Coordination and Harmonisation of National Inititiatives, 

Infrastructures and Data services in Central and Western Europe (GA 857650)
€ 106.282,89 01/07/2019 31/06/2022

PON ARS01_01270 SHARID - Innovative Devices For SHAping the RIsk of Diabetes € 329.000,00 04/09/2019 28/02/2022

H2020-BG-2018-2020
NewTechAqua: New Technologies, Tools and Strategies for a Sustainable, 

Resilient and Innovative European Aquaculture
€ 60.000,00 01/01/2020 31/12/2023



H2020-INFRADEV-2019-2
ELIXIR-CONVERGE: Connect and align ELIXIR Nodes to deliver sustainable FAIR life-

science data management services (GA 871075)
€ 190.370,00 01/01/2020 31/12/2023

H2020-SC1-DTH-2019-2 Beyond 1M Genomes (B1MG) (GA 951724) € 23.538,75 01/01/2020 31/12/2022

FOE MIUR
Sviluppo di protocolli innovativi e applicazione di nuovi strumenti omici nei 

pazienti orfani di diagnosi
€ 300.000,00 01/09/2020 31/12/2021

PON ARS01_00906 TITAN - Nanotecnologie per l'immunoterapia dei tumori € 451.000,00 01/01/2021 30/06/2023

PRIN-MIUR2017

Membrane transporters, the doors of cellular metabolism. Investigation of 

biochemical features structure/function relationships, metabolic regulation and 

physio-pathological aspects by in vitro and in vivo

experimental models.

€ 120.000 19/08/2019 19/02/2023

TOTALE € 7.697.557,23
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Allegato 2. Tematiche di Ricerca attive presso l’IBIOM con partecipazione di personale UniBa con 

elenco pubblicazioni degli ultimi cinque anni (2017-2021) 

Premessa: L’IBBE costituisce uno dei principali centri di ricerca nel campo della Bioenergetica e Biomembrane a livello nazionale ed 

internazionale. Le principali attività di ricerca riguardano la caratterizzazione strutturale e funzionale di geni e proteine, noti o di nuova 

identificazione, coinvolti nella biogenesi e nel metabolismo energetico mitocondriale, particolarmente i complessi della catena 

respiratoria e i carriers mitocondriali, la regolazione cellulare di questi sistemi e il loro ruolo nell’omeostasi cellulare, il ruolo dei 

mitocondri nel differenziamento cellulare e nell’apoptosi e le alterazioni mitocondriali sia in patologie ereditarie e degenerative che 

nell’invecchiamento. Più recentemente l’attività di ricerca dell’IBBE si è ampliata a tematiche inerenti la scala omica, in particolare 

rivolte agli studi di genomica comparata e trascrittomica avvalendosi di dati prodotti da piattaforme di sequenziamento di nuova 

generazione, la Bioinformatica, e la Biodiversità Molecolare. 

1. Meccanismi funzionali e patofisiologia dei sistemi bioenergetici di membrana e Interrelazione nucleo/ 

citoplasma/ mitocondri nell’omeostasi cellulare 
Lo studio della bioenergetica sta acquisendo crescente interesse nella ricerca, sia di base che clinica, per il ruolo svolto dai mitocondri 

nel controllo di eventi fisiopatologici come crescita cellulare, invecchiamento e apoptosi e quindi in patologie metaboliche, proliferative 

e degenerative. In questo, i sistemi di trasduzione del segnale, in particolare l’AMPc, giocano un ruolo principale nella regolazione 

della biogenesi e della funzionalità mitocondriale, e del bilancio dei ROS in condizioni fisiologiche e patologiche. 

Particolare attenzione è data allo studio della biogenesi mitocondriale e della sua regolazione in condizioni fisiopatologiche. Infatti, i 

mitocondri, organuli dotati di membrane di trasduzione dell’energia, sono fondamentali nella risposta della cellula a vari tipi di stress. 

Vengono studiati in particolare: molecole costituenti la membrana mitocondriale quali la cardiolipina e vari aspetti della bioenergetica 

mitocondriale in situazioni fisiopatologiche e dismetaboliche, il DNA mitocondriale e i fattori nucleari che ne regolano l’espressione, 

ed il proteoma mitocondriale 

Oggetto di studio sono inoltre le vie di segnalazione e il metabolismo mitocondriale in modelli di malattie neurodegenerative, del 

neurosviluppo e nel cancro. Il delicato bilancio fra morte e proliferazione cellulare è essenziale nella genesi di diverse patologie e i 

mitocondri si stanno rivelando fattori chiave nella regolazione della crescita/morte cellulare, nella segnalazione intracellulare e 

nell’integrazione di segnali di stress. I target di questa ricerca riguardano la comunicazione retrograda mitocondri-nucleo, la 

modulazione del metabolismo mitocondriale in condizioni fisiopatologiche e il network di segnali intra ed inter-cellulari nella 

regolazione della proliferazione, invasione e morte cellulare. I principali obiettivi scientifici sono: i) capire come le reti di segnalazione 

cellulare regolino decisioni di vita e di morte; ii) scoprire nuovi composti naturali e/o di sintesi in grado di interferire con la patologia 

per future applicazioni in campo farmacologico. 

 

Tematiche di Ricerca 

Le attività di ricerca comprendono: 

• Studio dei meccanismi di controllo cellulare della espressione, funzione e assemblaggio dei complessi della catena respiratoria 

in fisiopatologia; ruolo della trasduzione del segnale nella regolazione della funzionalità mitocondriale; meccanismi patogenetici 

alla base delle disfunzioni mitocondriale riscontrate nell’invecchiamento, parkinson familiare, sclerosi multipla, cistinosi e nei 

tumori; ruolo di nutraceutici nella regolazione della funzionalità mitocondriale; approcci di proteomica nello studio di patologie 

umane. 

• Studio delle proteine coinvolte nella biogenesi e nel turnover mitocondriale, nonché del sistema genetico mitocondriale e dei 

fattori che ne regolano l’espressione in condizioni fisiologiche, di stress ossidativo, nello sviluppo dei tumori, dopo vari 

trattamenti nutrizionali e farmacologici in organismi modello e/o nell’uomo. 

• Studio del ruolo dei ROS e dei fosfolipidi, con particolare attenzione alla cardiolipina, nel contesto della funzionalità e della 

permeabilità mitocondriale, sia in vitro che in diverse situazioni fisiopatologiche, tra le quali l’invecchiamento, il diabete e 

l’ischemica/riperfusione cardiaca ed effetto di potenziali terapie antiossidanti 

• Studio e caratterizzazione del metabolismo mitocondriale in condizioni fisiopatologiche. 

• Caratterizzazione dei meccanismi molecolari nella patogenesi di malattie genetiche associate a disabilità intellettiva: disfunzioni 

mitocondriali e stress ossidativo nella sindrome di Down e sindrome di Rett 

• Caratterizzazione di vie di “signaling” attivate nelle fasi precoci della neurodegenerazione e ruolo del mitocondrio in un modello 

sperimentale della malattia di Alzheimer. 

• Studio di nuovi fattori regolatori della morte cellulare programmata nell’organismo modello Saccharomyces cerevisiae; 

comunicazione retrograda mitocondri-nucleo nella risposta cellulare allo stress; biodiversità e applicazioni in campo biomedico 

e bio-agroalimentare. 

• Caratterizzazione di enzimi implicati nell’omeostasi di cofattori flavinici. 

• Studio della bioenergetica e del metabolismo glucidico del tumore e identificazione di nuovi composti in grado di determinare la 

morte delle cellule tumorali, in vitro. 

• Caratterizzazione del network di interazioni intra- ed inter-cellulari nella regolazione di proliferazione, invasione e morte 

cellulare. 

• Identificazione di vie di signaling aberranti che si attivano in corso di trasformazione neoplastica. 

 

Obiettivi della ricerca 

Lo scopo generale è l’incremento della conoscenza sui meccanismi di regolazione, in particolare AMPc-dipendenti, della funzione 

mitocondriale in condizioni fisiopatologiche. L’estensione di questi risultati contribuirà a comprendere il ruolo dei mitocondri negli 

eventi cellulari e molecolari che portano alla degenerazione o alla proliferazione cellulare fornendo dati importanti per l’elaborazione 

di nuove strategie terapeutiche. 
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Sviluppo di conoscenze sui meccanismi della espressione genica mitocondriale e delle vie di segnalazione che regolano la biogenesi e 

il turnover mitocondriale. Sviluppo di conoscenze del meccanismo di azione di molecole antiossidanti sui danni ossidativi al DNA e 

alle proteine mitocondriali in animali modello e in tessuti umani. Effetti di interventi nutrizionali e farmacologici sulla la biogenesi e 

il turnover mitocondriale, nonché sulla bioenergetica e sulla transizione di permeabilità mitocondriale (MPTP) in situazioni normali e 

fisiopatologiche. 
Identificazione di possibili target molecolari coinvolti nel neurosviluppo e individuazione di nuove strategie terapeutiche volte a 

migliorare la funzionalità mitocondriale e a ridurre lo stress ossidativo nelle sindromi di Down e di Rett. 
Individuazione e caratterizzazione delle vie di signaling coinvolte nel processo neurodegenerativo. Studio del meccanismo patogenetico 

dei peptidi tossici di Tau e Beta-amiloide a livello neuronale. 

Caratterizzazione dei meccanismi della morte cellulare programmata in S. cerevisiae; ruolo dei mitocondri nella risposta allo stress e 

nella resistenza alla morte cellulare; segnalazione retrograda mitocondri-nucleo; espressione eterologa di BRCA2 e studio del suo 

effetto sui processi di crescita e morte cellulare; espressione eterologa di proteine virali di pianta ed effetto sui processi di crescita e 

morte cellulare. 

Studio del metabolismo energetico del tumore e identificazione di nuovi pathway metabolici quali potenziali target per lo sviluppo di 

terapie anti-tumorali specifiche. Caratterizzazione di molecole/complessi molecolari di membrana coinvolti nell’invasione tumorale. 

Ruolo di mutazioni del DNA mitocondriale nella progressione tumorale e nella formazione di metastasi. Identificazione di nuove vie 

di segnale alterate nell’inizio e nella progressione tumorale. 

 

 

2. Trasportatori mitocondriali: struttura e meccanismi funzionali 
 

Questa linea di ricerca si occupa della identificazione e della caratterizzazione funzionale e strutturale di proteine trasportatrici della 

membrana interna dei mitocondri appartenenti alla famiglia SLC25 conosciuta come “mitochondrial carrier family (MCF)”. 

Nell’uomo, 53 geni codificano proteine della famiglia SLC25 e ciascuna di esse media il trasporto di specifici metaboliti attraverso la 

membrana mitocondriale interna, permettendo l’integrazione e il completamento di importanti processi metabolici che si svolgono tra 

mitocondri e citosol. 

 

Tematiche di ricerca 

a) Studio del rapporto tra struttura e funzione dei trasportatori mitocondriali mediante mutagenesi sito diretta, modificazione chimica, 

ricostituzione, homology modelling. Studio della regolazione dell’attività di trasporto mediata dai carrier mitocondriali svolta sia da 

effettori endogeni che da molecole xenobiotiche. 
b) Identificazione dell’attività catalitica di carrier mitocondriali della famiglia SLC25 di funzione ancora ignota e studio del loro ruolo 

fisiologico in modelli cellulari in vitro. 
c) identificazione di mutazioni di geni codificanti membri della famiglia SLC25 in pazienti affetti da malattie associate a disfunzioni 

di carrier mitocondriali e studio dei meccanismi patogenetici in modelli cellulari. 

 

Sistemi cellulari/organismi modello utilizzati 

a) Utilizza sia sistemi in vitro come i proteoliposomi in cui vengono ricostituite proteine animali (uomo, ratto, zebrafish) , di fungo 

(A.nidulans), che sistemi in vivo come cellule primarie quali senso-neuroni di ratto e linee cellulari tumorali: Hela, HepG2, ChoK1. 

b) Gli studi di identificazione funzionale prevedono la ricostituzione delle proteine SLC25 ricombinanti di varie specie (mammifero, 

C. elegans, D. melanogaster, lievito) in proteoliposomi. 

c) Gli studi del ruolo fisiologico e dei meccanismi patogenetici delle proteine SLC25 prevedono approcci sperimentali di 

overespressione e silenziamento genico in modelli cellulari di lievito (S. cerevisiae) o in linee cellulari primarie e secondarie di 

mammifero. 

 

Obiettivi 

L’obiettivo primario della linea di ricerca è quello di approfondire sempre più le conoscenze dei meccanismi alla base del trasporto di 

metaboliti attraverso le membrane biologiche, in particolare della membrana mitocondriale, partendo da approcci sperimentali classici 

fino ad utilizzare le tecnologie più avanzate oggi a disposizione della ricerca. A questo scopo sono stati messi a punto e 

vengono utilizzati vari modelli sperimentali per studiare il metabolismo cellulare e la regolazione dell’espressione genica di tali 

proteine. 

 

 

3. Studio della biodiversità molecolare per lo sviluppo di prodotti e processi innovativi 
 

L’avvento delle tecnologie high-throughput, particolarmente le piattaforme di sequenziamento di nuova generazione, ha innescato una 

profonda rivoluzione della ricerca biomedica sia per la scala, che ora ha raggiunto una dimensione “omica”, sia per l’apertura di nuovi 

orizzonti con applicazioni potenziali fino a qualche tempo fa inimmaginabili. La ricerca su scala “omica”, che produce enormi volumi 

di dati ancora in crescita esponenziale e a costi sempre più contenuti, necessita di infrastrutture ICT e sistemi avanzati di analisi 

bioinformatica. In tale scenario si collocano le linee di ricerca di questa tematica, che si avvalgono di competenze multidisciplinari, 

dell’integrazione delle più avanzate attività sperimentali e risorse computazionali per l’analisi e l’interpretazione dei dati e del supporto 

di grandi infrastrutture di ricerca europea quali ELIXIR (Bioinformatica) e LIFEWATCH (Biodiversità Molecolare). 

 

Tematiche di Ricerca 

1) Sviluppo di metodologie bioinformatiche e banche dati specializzate per l’analisi tassonomica e la caratterizzazione funzionale di 

dati “omici” fruibili anche in ambiente Cloud. 

In particolare le metodologie bioinformatiche comprendono: i) assemblaggio e annotazione di genomi virali, procariotici ed eucariotici; 

ii) studio del trascrittoma in virus, procarioti ed eucarioti e del pattern di splicing alternativo di geni eucariotici; iii) identificazione e 
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caratterizzazione funzionale di eventi di RNA editing; iv) analisi dell’epigenoma in condizioni normali e patologiche; v) evoluzione e 

caratterizzazione funzionale del genoma mitocondriale; vi) caratterizzazione tassonomica e funzionale del microbioma. 

2) Annotazione strutturale e funzionale del genoma e dei meccanismi di regolazione dell’espressione genica di organismi procariotici 

ed eucariotici, virus e organelli (mitocondri e cloroplasti) attraverso tecnologie High-Throughput Sequencing (HTS) e strumenti 

bioinformatici avanzati. In particolare, l’attività di ricerca è volta all’assemblaggio e all’annotazione funzionale dei genomi, all’analisi 

del trascrittoma e agli studi sul pattern di splicing alternativo dei geni eucariotici, allo studio dell’RNA editing, degli altri caratteri 

epigenetici e delle interazioni acidi nucleici – proteine. 

3) Caratterizzazione tassonomica e funzionale del microbioma di campioni ambientali (tra i quali acque, suoli, sedimenti), clinici (tra 

i quali feci, mucosa intestinale, aria espirata) ed agroalimentari (tra i quali prodotti intermedi di filiere fermentative) basata su approcci 

metagenomici con tecnologie di sequenziamento ad alta processività (HTS) e strumenti bioinformatici avanzati.  

4) Sviluppo di protocolli sperimentali per la produzione massiva di dati di metabolomica da diverse matrici biologiche mediante 

UHPLC e spettrometria di massa con tecnologia ibrida con particolare interesse all’analisi di campioni complessi e in quantità minima 

in diverse applicazioni di analisi metabolomica, quali glicomica, lipidomica e applicazioni simili. I dati metabolomici integrati con i 

profili genomici dei pazienti, forniscono uno strumento fondamentale per analizzare fenotipi patologici, la progressione di malattie e 

la risposta alle terapie. L’analisi metabolomica è anche volta all’identificazione di nuovi bersagli per la progettazione dei farmaci. 

 

Tecnologie di indagine 

Le tecnologie di indagine utilizzate includono: 

sistemi automatici e strumentazione avanzata per l’estrazione di acidi nucleici (DNA e RNA) da campioni clinici e ambientali 

eterogenei, per il sequenziamento massivo, anche a livello di singola cellula, e per la caratterizzazione enzimatica di proteine espresse 

in sistemi eterologhi; piattaforme bioinformatiche avanzate per lo storage e l’analisi dei dati, incluse banche dati specializzate, algoritmi 

e software per l’analisi bioinformatica. 

 

Obiettivi della ricerca 

I principali obiettivi della ricerca includono: 

1) caratterizzazione dei processi molecolari specifici nell’invecchiamento, nelle malattie autoimmuni, neurodegenerative e nei tumori 

e identificazione di biomarker specifici della condizione patologica e della sua progressione allo scopo di sviluppare approcci di 

Medicina di Precisione. 

2) Sviluppo di metodologie innovative sperimentali e bioinformatiche per l’analisi del microbioma, per la caratterizzazione tassonomica 

e funzionale della biodiversità microbica di campioni alimentari, ambientali e clinici, volta al monitoraggio ambientale, alla tutela della 

qualità, della tracciabilità e della sicurezza degli alimenti e allo studio di correlazioni rispetto a specifiche condizioni fisiologiche e 

patologiche. 

3) Identificazione e caratterizzazione di nuovi ceppi microbici e prodotti genici per lo sviluppo di processi innovativi per applicazioni 

biotecnologiche in ambito medico, agroalimentare e ambientale. In particolare, la caratterizzazione molecolare dello stato di eubiosi o 

disbiosi in varie condizioni fisiologiche e patologiche, l’analisi di campioni provenienti da ambienti “estremi” o comunque sede di 

specifiche attività metaboliche volta alla ricerca di nuove funzionalità molecolari potenzialmente trasferibili alle catene 

biotecnologiche. 

4) Sviluppo ed erogazione di servizi e consulenze a soggetti pubblici e privati. 
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