
VERBALE N. 08 DEL CONSIGLIO DEL DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE, 

BIOTECNOLOGIE E BIOFARMACEUTICA DEL GIORNO 18.04.2019 

Il giorno 18 aprile 2019 il Consiglio del Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica, convocato, con procedura d’urganza, con nota prot. n. 446-II/9 del 16.04.2019, si è 

riunito alle ore 12,00 nell'aula Magna, sita al piano terra del Nuovo Palazzo dei Dipartimenti Biologici 

presso il Campus di via E. Orabona n. 4 in Bari, per discutere e deliberare il seguente Ordine del Giorno: 

 

Approvazione Verbale del CdD del 05.04.2019; 

Comunicazioni del Direttore; 

1. Programmazione personale docente: deliberazioni inerenti l’utilizzo dei punti organico 

relativi all’anticipazione 2019 e saldo 2017-2018; 

2. Varie ed eventuali. 

 

Il Consiglio risulta così composto: 

Presente (P), Giustificato (G), Assente (A) 

 Docenti I Fascia  (P) (G) (A) 

1 CALAMITA Giuseppe X   

2 CASAVOLA Valeria X   

3 COTECCHIA Susanna 
 

X  

4 DELL’AQUILA Maria Elena X   

5 FAVIA Pietro X   

6 FIERMONTE Giuseppe X   

7 NICCHIA Grazia Paola 
 

X  

8 PALMIERI Luigi X   

9 PESOLE                          (*) Graziano X   

10 VALENTI Giovanna X   

 

 Docenti II Fascia  (P) (G) (A)  

11 AGRIMI Gennaro X    

12 ATTIMONELLI Marcella 
 

 X  

13 BARILE Maria X    

14 CASSANO Giuseppe  X   

15 CASTEGNA Alessandra  X   

16 COLELLA Matilde  X   

17 DEBELLIS Lucantonio X    

18 GISSI Carmela X    

19 IACOBAZZI Vito  X   

20 LIUZZI Grazia Maria X    

21 PANARO Maria Antonietta X    

22 PROCINO Giuseppe  X   

23 RESHKIN Joel Stephan  X   

24 ROBERTI Marina X    

25 SCALERA Vito 
 

X   

26 STORELLI Maria Maddalena 
 

X   

27 TAMMA Grazia X    

 

 Ricercatori  (P) (G) (A) 
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28 BRUNI Francesco X   

29 CALVELLO Rosa  X  

30 CARDONE Rosa Angela  X  

31 CAROPPO Rosa X   

32 CHIMIENTI Guglielmina X   

33 CIANI Elena 
 

X  

34 CORMIO Antonella X   

35 DE GRASSI Anna X   

36 D’ERCHIA Anna Maria X   

37 DE PALMA Annalisa X   

38 DE VIRGILIO Caterina X   

39 DI NOIA Maria Antonietta 
 

X  

40 GERBINO Andrea X   

41 GUARAGNELLA Nicoletta 
 

X  

42 GUERRA Lorenzo X   

43 LA PIANA Gianluigi X   

44 LATRONICO Tiziana X   

45 LEZZA Angela Maria Serena X   

46 LOGUERCIO POLOSA Paola X   

47 MALLAMACI Rosanna X   

48 MAROBBIO Carlo X   

49 MELELEO Daniela Addolorata 
 

X  

50 PESCE Vito X   

51 PICARDI Ernesto 
 

X  

52 PIERRI Ciro X   

53 PISANI Francesco X   

54 PISANO Isabella X   

55 POETA Luana X   

56 PORCELLI Vito 
 

X  

57 RANIERI Marianna X   

58 RAINALDI Guglielmo X   

59 SCARCIA Pasquale 
 

X  

60 VOLPICELLA Mariateresa X   

61 VOZZA Angelo X   

 

 Personale Tecnico/Amm.vo  (P) (G) (A) 

62 DE FILIPPIS Teresa X   

63 DE LEONARDIS Francesco X   

64 EVANGELISTA Angela  X  

65 GRAVINA Roberta  X  

66 LONGO Rosanna  X  

67 MOLA Maria Grazia  X  

68 STORELLI Arianna  X  

 

 Rappresentanti degli 

Studenti 

 (P) (G) (A) 

69 ABBATANGELO Elena   X 



 3 

70 ACQUAVIVA Francesca  X  

71 DIGREGORIO Alessandro  X  

72 FIGUEROA MARCQUEZ Eddye Javier  X  

73 GALLUZZI Giovanni X   

74 LADISA  Francesco  X  

75 MANDORINO  Camilla   X 

76 MELAROSA  Stefano   X 

77 OSELLA  Chiara   X 

78 PICCIRILLO  Giulia   X 

79 SASSANELLI  Noemi Flavia   X 

80 SURIANO  Clelia X   

 

 Rappresentanti dei 

Dottorandi 

 (P) (G) (A) 

81 LAERA Luna X   

82 TARANTINO Nancy X   

 

(*) In aspettativa 

TOTALE COMPONENTI: N. 82; PRESENTI N. 47 GIUSTIFICATI N. 28 ASSENTI N. 7. 

Segretario verbalizzante: Dott.ssa Margherita Ardito, Coordinatore del Dipartimento. 

Alla Seduta partecipa la Dott.ssa Silvana De Leo, Responsabile dell'U.O. Servizi Generali, 

Logistica e Supporto informatico, con funzioni di supporto alla verbalizzazione. 

Il Direttore, verificata la presenza del numero legale, alle 12,12, dichiara aperta la seduta. 

Si dà inizio ai lavori. 

Approvazione Verbale del CdD del 05.04.2019; 

Il Direttore propone di rinviare l’approvazione del verbale in oggetto. 

Il Consiglio, unanime, approva. 

Comunicazioni del Direttore; 

Il Direttore rende le seguenti comunicazioni: 

A) con nostra nota prot. n. 406-VII/2, del 10.04.2019, a firma del Direttore, Prof. Luigi Palmieri, è stata 

data comunicazione all'ufficio ricercatori della prosecuzione del servizio della Dott.ssa Tiziana 

Latronico come ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, lettera A), della 

Legge n. 240 del 30.12.2010, presso questo Dipartimento, a decorrere dal 23.11.2018; 

B) con nota prot. n. 30330-I/8, del 15.04.2019 (ns. Prot.A. n. 430-I/8 del 15.04.2019), della Direzione 

Affari Istituzionali, è stata data informativa che il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 

08.03.2019, ha approvato il "Regolamento di attuazione delle norme in materia di procedimento 

amministrativo e per la disciplina dei procedimenti relativi all'accesso ai sensi della Legge 241/1990, 

all'accesso civico e all'accesso civico generalizzato ai dati e ai documenti detenuti dall'Università 

degli Studi di Bari Aldo Moro", unitamente ai relativi allegati costituiti dal "Tariffario predisposto in 

materia di rimborso dei costi di produzione per il rilascio di copie e diritti di ricerca" e dalla 
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modulistica relativa alle richieste di accesso, aggiornata alla più recente normativa anche in materia di 

privacy. Il Regolamento è stato emanato con D.R. n. 1804 del 28.03.2019; 

C) con nota prot. n. 29489-I/7, del 11.04.2019 (ns. Prot.A. n. 416-I/7 del 11.04.2019), della Direzione 

Generale, è stata data informativa circa l'implementazione dell'applicativo Titulus ai fini dell'invio dei 

documenti a mezzo email e reinvio. A seguito della suddetta implementazione ora è possibile inviare 

i documenti a mezzo email direttamente dal sistema per la gestione informatizzata del flusso 

documentale - Titulus; 

D) con nostra nota prot. n. 406-VII/2, del 10.04.2019, a firma del Direttore, Prof. Luigi Palmieri, è stata 

data comunicazione all'ufficio ricercatori della prosecuzione del servizio della Dott.ssa Marianna 

Ranieri come ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, lettera A), della Legge 

n. 240 del 30.12.2010, presso questo Dipartimento, a decorrere dal 23.11.2018; 

E) il Direttore comunica infine di avere avuto per le vie brevi notizia dal Dott. Miccolis dell’imminente 

avvio di una selezione pubblica per un posto di tecnico Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed 

Elaborazione Dati, categoria C destinato a questo Dipartimento; come richiestogli ha provveduto a 

specificare, come di seguito indicato, le competenze richieste e i contenuti della posizione da 

ricoprire:  

Competenze professionali richieste: 

 ottima conoscenza delle tecniche preparative/analitiche e degli strumenti di indagine morfo-

funzionali più comunemente impiegati nelle attività di laboratorio in ambito biologico e 

biotecnologico 

 buona conoscenza dei principi di base e padronanza delle principali tecniche di biochimica, 

biologia cellulare e molecolare 

 adeguata conoscenza delle piattaforme tecnologiche per indagini “omiche” e per lo studio della 

biologia dei sistemi 

 conoscenza della lingua inglese 

Contenuti della posizione: 

La figura professionale richiesta dovrà fornire supporto alle attività di ricerca dei laboratori del 

Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e Biofarmaceutica. In particolare dovrà occuparsi di: 

• preparazione, analisi e caratterizzazione morfo-funzionale di campioni biologici 

• esecuzione automatizzata e/o manuale delle indagini di laboratorio 

• lettura ed interpretazione dei dati 

• verifica e approvvigionamento del reagentario 

• controllo, manutenzione ordinaria e utilizzo della strumentazione di laboratorio 

• gestione delle piattaforme tecnologiche per indagini “omiche” 

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado. 

Il Consiglio prende nota. 

Si allontanano la Prof. Castegna e i Dott. D’Erchia, Guerra, Marobbio, Pesce e Pierri. 
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Il Direttore apre, quindi, la discussione sul primo punto all’O.d.G.: 

1. Programmazione personale docente: deliberazioni inerenti l’utilizzo dei punti organico 

relativi all’anticipazione 2019 e saldo 2017-2018; 

Il Direttore illustra la nota prot. n. 30616 del 15.04.2019 (ns. Prot.A. n. 436-III/13 del 15.04.2019), 

della Direzione Risorse Umane, con la quale è stata comunicata l’assegnazione da parte del CdA a questo 

Dipartimento di: 

1. n.0,5172 punti organico a titolo di anticipazione dell’anno 2019 comprensivi del saldo 

dell’impegno dei P.O. 2017 e 2018; le assunzioni di docenti a valere su tali risorse potranno 

essere disposte solo a far data dal 1° dicembre 2019; 

2. n.0.20 punti organico a valere sul Fondo di Investimento Strategico anni 2017-2018, per 

l’istituzione di un posto di professore di II fascia del SSD AGR/17 da attivarsi con procedura 

di cui all’art.24, comma 6 della legge 240/2010. 

La stessa nota chiede che, entro il termine odierno, sia trasmessa la delibera di questo Consiglio di 

Dipartimento relativa all’istituzione dei posti, all’indicazione della procedura da seguire (laddove non già 

stabilito) e all’individuazione di tutti gli elementi utili per l’emanazione del bando ai sensi dell’art. 2 e 10 

del “Regolamento per la chiamata dei professori di ruolo …” D.R. n.2534 del 02.08.2018. 

Il Direttore, richiamando le decisioni già assunte da questo Consiglio nelle sedute del 12 e del 28 

febbraio e in quella del 5 Aprile scorso in merito all’istituzione di posti di professore e alla attribuzione al 

settore scientifico disciplinare, propone al Consiglio di richiedere l’arrotondamento della disponibilità 

assegnata al Dipartimento a 0,7 punti organico (con una differenza, in anticipo sulla prossima 

assegnazione, di 0,1828 P.O.) per poter bandire, coerentemente con le delibere su richiamate: 

n. 1 posto di Professore Associato per il settore BIO/11 Biologia Molecolare; 

n. 1 posto di Professore Associato per il settore BIO/10 Biochimica 

n. 1 posto di Professore Ordinario per il settore BIO/12 Biochimica clinica e Biologia molecolare 

clinica. 

In subordine, propone che si arrivi almeno a 0,6 P.O. per poter bandire: 

n. 1 posto di Professore Associato per il settore BIO/11 Biologia Molecolare; 

n. 2 posto di Professore Associato per il settore BIO/10 Biochimica. 

Rimane fermo, in entrambi i casi, il posto di Professore Associato per il settore AGR/17 Zootecnica 

generale e miglioramento genetico, già oggetto di delibera da parte degli organi di governo, da bandire 

con procedura ex Art. 24 c.6 Legge 240/2010, con budget a carico del Fondo di Investimento Strategico. 

Dopo breve dibattito durante il quale il Direttore fornisce i chiarimenti richiesti, egli invita il 

Consiglio a deliberare, ricordando che la delibera in merito all'istituzione dei posti e l’attribuzione al SSD 

deve essere adottata a maggioranza dei professori di I e II fascia e dei ricercatori. 

Il Consiglio, all’unanimità degli aventi diritto, delibera di chiedere l’ampliamento della 

disponibilità di punti organico attribuita al Dipartimento a 0,7 P.O. o, se questo non fosse possibile, ad 

almeno 0,6 P.O.  
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Nell’ipotesi, auspicata, che siano resi disponibili 0,7 P.O., il Consiglio, all’unanimità degli aventi 

diritto, chiede di emanare i bandi relativi alla copertura di: 

n. 1 posto di Professore Associato per il SSD BIO/11 Biologia Molecolare; 

n. 1 posto di Professore Associato per il settore BIO/10 Biochimica 

n. 1 posto di Professore Ordinario per il settore BIO/12 Biochimica clinica e Biologia molecolare 

clinica. 

Il Consiglio, inoltre, unanime, auspica che la richiesta del posto di professore ordinario per il 

Settore BIO/12 possa ricevere attenzione per l’utilizzo delle risorse del Fondo di Investimento Strategico 

in considerazione del fatto che in tutto l’ateneo non vi è, e non vi è mai stato, alcun Professore Ordinario 

per questo settore e che il SSD BIO/12, tra tutti i settori dell’Area CUN 05, concorre al mantenimento dei 

requisiti necessari per la direzione e la docenza nelle Scuole di Specializzazione Mediche che 

costituiscono un interesse strategico per l’ateneo, in particolare quella in Patologia clinica e Biochimica 

clinica. 

Nell’ipotesi che la disponibilità del Dipartimento sia arrotondata solo a 0,6 P.O., il Consiglio, 

all’unanimità degli aventi diritto al voto, chiede l’emanazione dei bandi relativi a: 

n. 1 posto di Professore Associato per il settore BIO/11 Biologia Molecolare; 

n. 2 posti di Professore Associato per il settore BIO/10 Biochimica. 

Nell’ipotesi che non sia concesso al Dipartimento di utilizzare risorse ulteriori rispetto a 0,5172 

P.O. indicati nella nota richiamata, il Consiglio, all’unanimità degli aventi diritto al voto, delibera di 

richiedere l’emanazione di bandi per la copertura di: 

n. 1 posto di Professore Associato per il settore BIO/11 Biologia Molecolare; 

n. 1 posto di Professore Ordinario per il settore BIO/12 Biochimica clinica e Biologia molecolare 

clinica, ferma restando la richiesta che quest’ultimo gravi, almeno in parte, sul Fondo di Investimento 

Strategico. 

Il Direttore invita, quindi, il Consiglio a deliberare circa le procedure da seguire (Art. 18 o 24 

Legge 240/2010).  

Il Consiglio, all’unanimità degli aventi diritto al voto, chiede che le procedure relative ai posti 

suddetti siano attivate ai sensi dell’art.24 legge 240/2010 pur ribadendo la disponibilità del Dipartimento 

ad accettare una decisione diversa da parte degli organi di governo. 

Da ultimo, il Direttore invita il Consiglio ad esprimersi in merito all'individuazione di tutti gli 

elementi utili al relativo bando, ai sensi dell'art. 2 del "Regolamento per la chiamata dei professori di 

ruolo ai sensi dell'art. 18 e 24 della Legge del 30.12.2010 n. 240" - D.R. n. 2534 del 02.08.2018. 

Ribadendo l’auspicio, quindi, che siano rese disponibili risorse pari almeno a 0,7 P.O., il Consiglio, 

all’unanimità dei professori di I e II Fascia presenti, delibera nei termini seguenti gli elementi relativi ai 

posti di Professore Associato dei SSD BIO/11 e BIO/10.  

 Per n.1 posto di Professore Associato del SSD BIO/11 - Biologia Molecolare 
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Numero posti 1 posto di Professore Associato 

Dipartimento Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica (DBBB) 

Sede di servizio Bari 

Settore concorsuale 05/E2 - BIOLOGIA MOLECOLARE 

Settore scientifico disciplinare BIO/11 Biologia Molecolare 

Specifiche funzioni che il professore sarà chiamato 

a svolgere 

Impegno Didattico: 

L’impegno didattico richiesto riguarderà gli 

insegnamenti afferenti al settore scientifico 

disciplinare BIO/11 – Biologia Molecolare, erogati 

nell’ambito dei corsi di laurea, di dottorato di 

ricerca e di specializzazione presso i quali il 

Dipartimento svolge attività didattica. 

Impegno Scientifico:  

Il professore dovrà svolgere la propria attività di 

ricerca nell’ambito disciplinare della Biologia 

Molecolare, con una particolare attenzione alla 

genomica e bioinformatica e alle loro applicazioni 

nel campo della Medicina di precisione e delle 

Biotecnologie. 

Standard qualitativi Criteri e standard qualitativi dell’attività didattica e 

scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 

e 4 del DM n.344/2011 nonché quelli di cui all’art. 

6, comma 1, lettera b) del D.R. n. 3000 del 

29/09/2014 relativo al “Regolamento per la 

chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art.18 

e 24 della Legge del 30.12.2010, n.240”. 

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in 

materia di stato giuridico del personale docente 

universitario e dal vigente Codice di 

comportamento dell’Università degli Studi di Bari 

Aldo Moro. 

Trattamento economico e copertura finanziaria II trattamento economico è quello previsto dalla 

vigente normativa in materia (art. 8 della Legge n. 

240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011). 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare 20 (venti). L’inosservanza del predetto limite 

comporta la valutazione da parte della 

Commissione delle sole prime 20 pubblicazioni 

indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni 

Lingua straniera Si richiede la conoscenza della lingua inglese che 

sarà accertata esclusivamente dall’esame delle 

pubblicazioni scientifiche a diffusione 

internazionale presentate in tale lingua, come 

prassi del Settore. 

Attività clinica e assistenziale Non prevista 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 

svolgimento dell'attività assistenziale 

Non prevista 
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Per n.1 o n.2 posti di Professore Associato del SSD BIO/10 - Biochimica 

Numero posti n.1 o 2 posti di Professore Associato 

Dipartimento Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica (DBBB) 

Sede di servizio Bari 

Settore concorsuale 05/E1 – Biochimica Generale e Biochimica Clinica 

Settore scientifico disciplinare BIO/10 – BIOCHIMICA 

Specifiche funzioni che il professore sarà chiamato 

a svolgere 

Impegno Didattico: 

L’impegno didattico e di servizio agli studenti, 

inclusi l'orientamento e il tutorato, riguarderà gli 

insegnamenti afferenti al settore scientifico 

disciplinare BIO/10 - Biochimica, erogati 

nell’ambito dei corsi di laurea, di dottorato di 

ricerca e di specializzazione presso i quali il 

Dipartimento svolge attività didattica. 

Impegno Scientifico:  

Il professore dovrà svolgere la propria attività di 

ricerca nell’ambito disciplinare della Biochimica, 

con particolare attenzione all’enzimologia, alla 

bioenergetica e ai meccanismi molecolari dei 

fenomeni cellulari di rilevanza fisiopatologica. 

Standard qualitativi Criteri e standard qualitativi dell'attività didattica e 

scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 

e 4 del DM 344/2011 nonché quelli di cui all'art. 6, 

comma 1, lettera b) del D.R. n.2534 del 

02/08/2018 relativo al “Regolamento per la 

chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell'art.18 

e 24 della Legge del 30.12.2010, n.240". 

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in 

materia di stato giuridico del personale docente 

universitario e dal Codice Etico dell'Università 

degli Studi di Bari Aldo Moro 

Trattamento economico e copertura finanziaria II trattamento economico è quello previsto dalla 

vigente normativa in materia (art. 8 della Legge n. 

240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011). 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare n. 20 (venti). L'inosservanza del predetto limite 

comporta la valutazione da parte della 

Commissione delle sole prime 20 pubblicazioni 

indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni. 

Lingua straniera Si richiede la conoscenza della lingua inglese che 

sarà accertata esclusivamente dall’esame delle 

pubblicazioni scientifiche a diffusione 

internazionale presentate in tale lingua, come 

prassi del Settore 

Attività clinica e assistenziale Non prevista 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 

svolgimento dell'attività assistenziale 

Non prevista 

 

Il Consiglio, all’unanimità dei professori di I Fascia presenti, delibera nei termini seguenti gli 

elementi relativi al posto di Professore Ordinario del SSD BIO/12 - Biochimica clinica e Biologia 

molecolare clinica 
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Numero posti 1 posti di Professore Ordinario 

Dipartimento Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica (DBBB) 

Sede di servizio Bari 

Settore concorsuale 05/E1 - BIOCHIMICA GENERALE E 

BIOCHIMICA CLINICA 

Settore scientifico disciplinare BIO/12 – Biochimica Clinica e Biologia 

Molecolare Clinica 

Specifiche funzioni che il professore è chiamato a 

svolgere 

Il professore è tenuto a svolgere attività di ricerca e 

di aggiornamento scientifico, coerentemente con il 

settore scientifico disciplinare messo a concorso, e 

a riservare annualmente a compiti didattici e di 

servizio agli studenti, inclusi l'orientamento e il 

tutorato, nonché ad attività di verifica 

dell'apprendimento, non meno di 350 ore in regime 

di tempo pieno e non meno di 250 ore in regime di 

tempo definito, in conformità a quanto stabilito 

dalla normativa vigente (artt. 6, comma 2, della 

Legge 240/2010 e 25 del Regolamento didattico di 

Ateneo). 

Impegno Didattico: 

L’impegno didattico richiesto riguarderà gli 

insegnamenti afferenti al settore scientifico 

disciplinare BIO/12 – Biochimica Clinica e 

Biologia molecolare clinica, erogati nell’ambito 

dei corsi di laurea, di dottorato di ricerca e di 

specializzazione presso i quali il Dipartimento 

svolge attività didattica. 

Impegno Scientifico:  

Il professore dovrà svolgere la propria attività di 

ricerca nell’ambito disciplinare della Biochimica 

Clinica, con particolare attenzione alla 

identificazione di marcatori biochimici e di 

bersagli molecolari per la medicina di precisione 

mediante l’utilizzo di piattaforme tecnologiche di 

“OMICA” integrata. 

Standard qualitativi Criteri e standard qualitativi dell'attività didattica e 

scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 

e 4 del DM 344/2011 nonché quelli di cui all'art. 6, 

comma 1, lettera b) del D.R. n.2534 del 

02/08/2018 relativo al “Regolamento per la 

chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell'art.18 

e 24 della Legge del 30.12.2010, n.240". 

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in 

materia di stato giuridico del personale docente 

universitario e dal vigente Codice di 

comportamento dell’Università degli Studi di Bari 

Aldo Moro. 
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Trattamento economico e copertura finanziaria II trattamento economico è quello previsto dalla 

vigente normativa in materia (art. 8 della Legge n. 

240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011). 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare 20 (venti). L’inosservanza del predetto limite 

comporta la valutazione da parte della 

Commissione delle sole prime 20 pubblicazioni 

indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni 

Lingua straniera Si richiede la conoscenza della lingua inglese che 

sarà accertata esclusivamente dall’esame delle 

pubblicazioni scientifiche a diffusione 

internazionale presentate in tale lingua, come 

prassi del Settore. 

Attività clinica e assistenziale Non prevista 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 

svolgimento dell'attività assistenziale 

Non prevista 

 

Relativamente al posto di Professore Associato per il settore AGR/17 Zootecnica generale e 

miglioramento genetico che il CdA ha deliberato di bandire con procedura ex Art. 24 c.6 Legge 240/2010 

con budget a carico del Fondo di Investimento Strategico, il Consiglio con decisione unanime dei 

professori di I e II fascia presenti, delibera nei termini seguenti gli elementi relativi al bando: 

Numero posti 1 posto di Professore Associato 

Dipartimento Dipartimento di Bioscienze, Biotecnologie e 

Biofarmaceutica (DBBB) 

Sede di servizio Bari 

Settore concorsuale 07/G1 – SCIENZE E TECNOLOGIE ANIMALI 

Settore scientifico disciplinare AGR/17 – ZOOTECNICA GENERALE E  

MIGLIORAMENTO GENETICO 

Specifiche funzioni che il professore sarà chiamato 

a svolgere 

Impegno Didattico: 

L’impegno didattico richiesto riguarderà gli 

insegnamenti afferenti al settore scientifico 

disciplinare AGR/17 - Zootecnica Generale e  

Miglioramento Genetico, erogati nell’ambito dei 

corsi di laurea, di dottorato di ricerca e di 

specializzazione presso i quali il Dipartimento 

svolge attività didattica  

 

Impegno Scientifico: 

Il professore dovrà svolgere attività di ricerca 

nell’ambito delle tematiche e delle metodologie 

pertinenti con il settore scientifico disciplinare 

AGR/17 - Zootecnica Generale e Miglioramento 

Genetico con particolare attenzione allo studio 

delle risorse genetiche animali finalizzato alla 

tutela della diversità genetica e al miglioramento 

genetico degli animali in produzione zootecnica.  

Standard qualitativi Criteri e standard qualitativi dell’attività didattica e 

scientifica conformi a quanto stabilito dagli artt. 3 



 11 

e 4 del DM n.344/2011 nonché quelli di cui all’art. 

6, comma 1, lettera b) del D.R. n. 352 del 

06/02/2017 relativo al “Regolamento per la 

chiamata dei professori di ruolo ai sensi dell’art. 24 

c. 6 della Legge del 30.12.2010, n. 240”. 

Diritti e doveri Come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in 

materia di stato giuridico del personale docente 

universitario e dal Codice Etico dell’Università 

degli Studi di Bari “Aldo Moro”. 

Trattamento economico e copertura finanziaria Il trattamento economico è quello previsto dalla 

vigente normativa in materia (art. 8 della Legge n. 

240/2010 e art. 3 D.P.R. n. 232/2011). 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare 20 (venti). L’inosservanza del predetto limite 

comporta la valutazione da parte della 

Commissione delle sole prime 20 pubblicazioni 

indicate nell’elenco relativo alle pubblicazioni 

Lingua straniera Si richiede la conoscenza della lingua inglese che 

sarà accertata esclusivamente dall’esame delle 

pubblicazioni scientifiche a diffusione 

internazionale presentate in tale lingua. 

Attività clinica e assistenziale Non prevista 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 

svolgimento dell'attività assistenziale 

Non prevista 

 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante. 

Il Direttore passa alla discussione del secondo punto all’O.d.G.: 

2. Varie ed eventuali. 

Non ci sono varie ed eventuali. 

Non essendoci altri argomenti in discussione, il Direttore, alle 13,10, dichiara sciolta la seduta. 

Il Coordinatore        Il Direttore 

Dott.ssa Margherita Ardito      Prof. Luigi Palmieri 

 


