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Ai Direttori delle Direzioni

Ai Direttori dei Dipartimenti
Ai Coordinatori dei
Dipartimenti

Ai Responsabili di Sezione
Al Personale universitario

e p.c. Alle OO.SS.
Alla R.S.U.
LORO SEDI

OGGETTO: Riposo compensativo da eccedenza anno 2017.

Si comunica che il termine del 30.06.2018, fissato dalla circolare p. n. 14534 del 20.02.2018 per la
fruizione delle ore di credito relative allanno 2017 come riposo compensativo, & posticipato al
30.09.2018.

| riposi compensativi da eccedenza oraria dell'anno precedente (cod. 991) potranno essere fruiti
entro e non oltre la suddetta data. Dopo tale data eventuali ore residue non saranno piu fruibili.

Di tanto sono state portate a conoscenza le O0.SS. e alla RSU nella riunione del 24 maggio u.s.

Si coglie I'occasione per segnalare che i giustificativi relativi al 2017 saranno accettati se pervenuti
entro il 30.06.2018.

Fara fede la data di protocollo o di trasmissione all'indirizzo mail dedicato agol@ateneo.uniba.it
Cordiali saluti.
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