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Parita di genere: obiettivi e strumenti
Gender Equality Plan 2023-25

Mercoledi 8 marzo 2023 - ore 09:30

Aula Magna "Aldo Cossu" - Universita di Bari Aldo Moro
Via Scipione Crisanzio, 1, Bari

Saluti istituzionali

Prof. Stefano Bronzini — Magnifico Rettore

(.

Avv. Gaetano Prudente - Direttore Generale

. J

Prof.ssa Francesca R. Recchia Luciani - Responsabile
linea d'azione per le questioni di genere

\ J

Introduce e modera

[ Prof.ssa Carla Spinelli - Presidente CUG

Intervengono

Prof.ssa Grazia Paola Nicchia - Prorettrice

2023-2025

-

-

J

" Prof.ssa Anna Maria Candela - Referente
No Women No Panel

-

-

J

Dott. Rocco Mennuti - Psicologo del lavoro

(&

\

( . . . . 3 .
Prof.ssa Amelia Manuti - Responsabile linea d’azione
per formazione, benessere organizzativo e conciliazione

vita-lavoro
|\

Prof.ssa Antonietta Curci - Responsabile linea
d'azione servizi agli studenti e diritto allo studio

-

Prof.ssa Luisa Sabato - Co-coordinatrice del corso per
le competenze trasversali "Disparita di genere e
_ discipline STEM: ancora stereotipi da abbattere?"

J/

Dott.ssa Rosa Claudia Altieri - Dottoranda in
Gender Studies

J/ (.

Sig. Filiberto Modesti — Rappresentante degli studenti
nel CUG

Ne discute e conclude

[ Dott.ssa Annamaria Ferretti - Direttora de L'Edicola J

del Sud




