
 

 

 

 

 

Programma 
 

 Docenti: Fiorentino T. –Mennuti R. Bilancia M.T. – Sasso F.       1° giorno: 7 ore - 8:30 – 13:30 / 14:30 – 16:30 

 

 Modulo 1  

8.30 – 10.00 Il Career Service Management: obiettivi e finalità 

10.00 – 11.00 Portiamo Valore: le motivazioni che hanno portato alla realizzazione di 

Portiamo Valore, collegate ai processi di digitalizzazione e innovazione delle attività 

amministrative  

11.30 – 12:30 Analisi normativa sui tirocini curriculari ed extracurriculari 

12.30 - 13.30 Accompagnamento alla registrazione di un’azienda. Anagrafica aziendale e 

ruoli aziendali. Ripristino credenziali utenti aziendali (Comuni, utenti di più aziende, ecc). 

14.30 – 16.30 Esercitazione pratica e analisi di casi studio 

 

Docenti: Fiorentino T. –Mennuti R. Bilancia M.T. – Sasso F.                                 2° giorno: 5 ore - 8:30 – 13:30 

 

 Modulo 2  

8.30 – 11.00 Creazione di una Convenzione e di un Progetto formativo per tirocini  

curriculari su Portiamo Valore, in collaborazione con i soggetti ospitanti.  

11.15 – 13.30 Esercitazione pratica e analisi di casi studio 

 

Docenti: Fiorentino T. –Mennuti R. Bilancia M.T. – Sasso F.       3° giorno: 7 ore - 8:30 – 13:30 / 14:30 – 16:30 

 

 Modulo 3  
8.30 – 11.00 Attività ADA collegate alla definizione dei profili professionali da inserire nel 

progetto formativo. Utilizzo di Portiamo Valore per la compilazione del Registro 

Presenze, del Registro Attività, delle Attestazioni Finali. Questionari di Gradimento in 

itinere e finali 

11.30 – 13.30 Esercitazione pratica e analisi di casi studio  

14.30 – 16.30 Riflessione sul modello comune di intervento per la creazione di strumenti 

operativi per Placement UniBa

tel (+39) 080 5714168 • 4994 • 4851 – email: formazione@uniba.it 


