
VÉRBALE DELLA SEDUTA OELL'8 GENNAIO 2OTO DELLA COMMISSIONE PARIÍEITCA
UNIVERSIIA' DEGLI SIIJDI DIBARI - REGIONE PUGI.IA€X AR-T.6 L.R.36/S4.

Addrsgenna io2010,aneofe l0 .0opfessoasaÌaRiun ion tderasèssofa ioPot i i i cheat .s . lu iè ,s i
èrìunlalaCommssionèdicùiinepsEre attned discuteÉ seguenlè órdinè del giorno:

1 PDsi6guo ravód pef defiiizione.uovo proro@tlo d int€sa pèr a discjptina d€t nresEóne rÈ éhivjìa
did.nichè,scien(ifoheed assisrenziaidena FacoÉ di Mèdidina:

2 V4 è èd evénlùé

p6t Tommas0 FiÒfé (assessofe arre Polir che d€l a satutet:

orof Anlonio Ouaranla:
dolt Giorgio De sénlis:

parlecrpa f doÍ viransero Dato oictofe GeneÉ e de A.o Po icriniÒÒ;
pad€cipa avyvìósasane i, dellunlvere là d€gtisiud diBari
asss lè ido l tPaooL ippo l isdes€norc ,ésrs ienzaospedaÉÉespecasredenassessófa lÒéePot i fche

Red ige i rvè lbare  as jg€Rosakmenisèdèt run iveGiÉdèqt is (ud  d  Bad. , l

PGliminamenre |Assessore conunica ch€ n dala odièha ta Dt€iÒne Generate de A.O potictinico ha
deposirato pEssÒ g Urc regionat una boza di propogt di oìlanizzazione Dtpa/ímeni€iè dè AoU
'Consoziare" PÒrÒrinico ciovann XXtt n vsr. dèna èkborazióne det nuovo pEtocono dtntèsa Réqionè
Plglia-UnivèrsiÉdesriSludid Bar la€ prcposta, ch€ scarúrisÒeda uda sere d nconlí infoma tenùlisioÉssó
Ip€seEsoÈlo. €ppresenla un uille punto dawo per ra dèrin2dne di un nuovo assèllo orcanizarvd: il
docomenló nratr, esprjme una s€ndè pfudènz dèrricziènda éd una decsa voonÉ diconabófaziódè sú tale
pbposta all'uhivefs rà di Ba é pèÉ3nto dch iesro con èsr€ú a son*tudine il prcp o app bfÒnd imento Es passa
quind a pérÒ a al dott Oallo i D€rc

!EELB!g!! pdma di p?ssare arl il usir.zion€ d€ a prcposta, prec sé ohe la slessa non conlienè auo stató
anua|è la diúGìrd one della sua sostèn bi É èconomica Òhé vefè pefò for.iia quanro pfima. conrèmando cosi
chè sú base dpanmenr.€ sidovrcbbe Éggiongèfé irfiequiribfo dibilancio Égi,qùind,nè Emmeniare che
Iunive6iÉ diBafi lbmalizzò gia nd 2003 ra pbpda póp.sla rguafdante leenco dè Doa'dmentiad arivià
hiègEta (DAl.). precisa ch€ l'odièma pbposla órganizatva è sc
tie nè cónlÒ d un qu ado com p uto d i edr 2 a GpedarièÉ. fifecndosi con ciò sia ana défin izione det percofso di
costiluzónèdèlPolo Matefno-lni.ntfe gècondó ra púqéfiùa ia z endale appbv.ta da a Rèsione Pugtia che aÍa
nuovaoEanz2 iÒnecheds@.deradacosp icu i inves l imen l ièd lz i incoreonèrPo lc ln ico .ó t€cheaepo ies i
di imp€mènldóne, fduzione e modlfche mnlenule ne Pmlm o Resion€-univèrsÉ. La pósiliva detnzone
dèrl ilé. de rnan2 amenlo previsto per la Ediu zione dèr PorÒ Malerno lntaniite consènli€bbè ta dan@zjone
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delle UU.OO Òo nvorr€ presso t'arca de coslirúèndo pótó € ia consesuènre idetiniztónè dele disposizjonr
ogislchèè dèifiassenid pa.limenlai: rìúfronèrqód450qiorni.EglirienéasorotinèaÉchète!?stofmaionie
e.afredsl c he d e a pfo posra l€ ngono conrÒ dènè fu nziód rerat ve alla d i&njca è ala fiÒèra èd in pa.t cotare as
srardard inefènli lè scuoe di speca zzazione e alla pfèvisiónè frinisledale de numerc dèg studenri de a
Fa@[a d Mèdicina e Chiuruia. La prcposla mnlienè ùna nÒtua tÉnsfa a da intendeÈi 6mè assèfio
o4anzalvóÒherendearidufe r a slessa deno mlndionet ri . pptida anè uu oo a
diezionè uiive6itada ch€ per l'appúnto pèr nÒma lransroria, mantengono |e anua fgú.è apidalirno a
pensionamènlÒ del fesponsabile. Tarè nofma è rspúala ar fèqgiunsinenro del€ sos € op6Éivè prèvsrè ne
pblocollo éd è consesu€nziare a ispetro dèg srandafd fealiviardmensionamenlo de 6 unila op€rcrvé L.
pbposla inollfe pf€vede @nfermenro ii assstènza de uo diMaranie Meiabolche n€l'.mbiro defa asL

e? oer Nturroogia \eL o€o oogra e
Radiolèrapia èd ancoE UUOO. non ideniiiicare aÍo siato atliarè ÒÒnè complesse (piano dirordno ex DGR
n 1037/2002) na prcpore con iare delnzonè anche in rerazone ag attuarì asselr orcanzativi. Eqti presa
alrcsl.chè apropostarnvaladefnizlonedenèúnilaopèÉìvèsènplidied quelle d pan meniall alasu@ssva
rmodúrazione del anfbuzione dene

Ljaèsèssorc freva che fdimensoiamento de
aÙè reaM mìsieiad esempo. Napori, siè passaÙ da 120 uu oo.cc.
Malemo Infanlile, po, consenfta a quèslÒ lavóo dl lomaÉ a avora€

Òpèralve è un processo sia in corso in

alle attuali6l La costtuzione delPolo
sulle cons€gu€nii vrdazioni nell'assetto

ll dotl. Daltoli, noltre .ichiama lattenzone proposla (non ancoE consesnala
sè d èlaboÉzùè) relaliva aiÒ.Ìer d defnzione d€ € sos € operalive delle

UUoOadrez ioneun ivère i ra r iaèxaèga loa)DcRn147dè73.2003 la i t ind€ror ,  cons  dera f  n  man ieE
ùnanime ulili ne analisi d poteEi confonlare @n struilure
óspeda ere assm bai a AOU PolicliniÒo, n quanlo dsponbt in bénohe date di benchmaùins. potrebb€ro
essere dennl per s ngola spèciariE: lùlilizazónè divalod dspon b diaze.de conosc uie a vello nazonale
consent rebÙe didaremrpoa 3ó0rièópè.alivè p i' idÒnèè arró sv uppo ed alle n€@ssiia d assisGnza, did dailica

LAssèssórè rcoda che surre modariÉ dicarcoo dènè sog é óperative è res sl€b te ato srato una sen€ra e

rl Prcrèflore prot Ga.uccio fa presènte chè, da lna somúada ètka de d@umenlo numerc lorale d
pÒsli eho pfevlsio ne Pfesid o Poricrrnico (1230)appafe cónhaslaÉ oon quanto s nofa dscusso n quesro
consèsso in ordine a a n€cessiÉ didov€r garanìÈ s0llerilóriÒ règiónae s ultedor spaz assisFnzialiper e
a tvèd jddancaed cerca

L Assèsso e nel dleva re che comu nqu e lalè n u mèro è rid otlr rispèlo alle preced e nli prev s on i. precisa che
lè l*nl proposte d afidamenlo a direzionè 0nvèBila n sralrure pubbtche IASL BR) e
prlvalé (Enle Eccl. M ul € RCCSFondazoneMaùgè.) sicÒnfiqù€nÒmmeoperazoniacoslozeroint€rmndi
p.sli èlìó ii quanto s f€alzzercbbeb mèdanle sèmp e da ospedarefa ad
ùnivè6ilada ad ognimodo. a Ragione s mpegna ad ope€É ùn Òèns nenro dioiÒ che ard tuod de conteslo
Po c in co è anÒ shro anuab anivalo e di ciò ch€ è n iiinef6',
Barid avèép@sacontezadèlpaiimonioasssreiziaeuteareèsioenzédèicÒfs di Laufea e dene sDuórè



d speciaizazione ativati presso ra FacolÉ d M€dicira e Ch rurq a e da atro afla RegiÒnè d contemare il
drdanciin sedè d srpu a de potoco to oqqi i djsousstone

ll Pésid. Pror ouaEnra. nercomp ménbÈiper I avoro svoro. esprme dopo una pdna vetoce scorsa
dèllapfoposraquachèdifficolàacondivtdèfaperinterc.lnpa.licoaÈnÒncondvideasceìadindeniitìcaregià
nquesiaprmab.za uoc desiin aia at a c [ius úfa dopo it per]od o lfénsi(of o Es ifilenè Òhè nquestatase s
dèbba soro prcc saÈche dovri esseÉ atva(a una sola U O C. p€r spécialla

I'Assos3orè cóncoda con il PÉside
llPcsido noltré soto n€a che n luiurc itrúmbo didocenlisala sempre meno tavorìó èouindijlorza

Òhe Az€nd. PÒriórinioo possa po non adèdfè a a poposra d ìa assisreizae dt una
U O C. ad un ricèrdarore che comu nq! e garé nfta sempre te n *ass è didalr ch€ dela Facola Es]j è pera tro
pèfpresso rispefro a a p@posra diconv€Bioné did ezione de u.o c dr NeúfoEdiolosa. in cónsidefazion€ defe
pf me e@elrenzè slÒricamenre d erefm n.res pfó pfiÒ a Bar . Ed anm É, I ì en e ch e c siano ad Ògst co mpetenz,è
(come q!6 6 di slalislica saniLia) chè pólfebberc senzallb inlèÉsife con |Azènda Eqti. intne, solecila a
deirizionè da paie d€la Regonè dèltanamenio economcó assiunrvo de peEonaè docenie !nvèfs rériÒ n

agqiunse deve €sserc Ècoiósc úio contomèmenre a e orevson conlrahuati

ll Diétroè Amminisrativo don. pè santis r eva, a pDposirÒ diranam€nb e
conlèfito, l'ùrgena d afioniarc Ì lèma de perconae rèdn iceam min sr.at vo n

mpossibiiG perta Region€ di polèf ncdefe sut prcbtèma de,budser .erriv .
p€60naredódenleunvefsitaro.hljeiècomunqueutechènùnaappostanoia Enre chafisca ra fema votoiìé
d gaEnìife la d czione unvéfs(are de uoc,anchè n assenza d pfofèssof dipfma Fascia cóa rine di
savaguafda.e I tuiuro dafunivèfs qtca de € sifúnufè compessè a diezonè
univgBitada rrspelto agti obenjv in(es€l e inscndibri d fidef€ didadca è asssìenza Egti. nork€ nè

IunivèBié disirbuisc. lè somme a sngo secondo crtèri dr sraduazon€ dèfinta da a iegge. A o scopo
rbad scé. in uno alonellofè cènefa e delPolicllnico, a massima disponibitÉ a fofn É dgniur e supporo recn co
agli urfici conrab derunive6è, per gtunqerc ata súÒdilab disrrbuztone. Egti noorda ch€ qúesro stessó
cónsesso avéva condórdalo diinlensifi.arc avoro pers ungere ceÌermènìè ala dernzonedetnuovo prór,JdÒ[o
dinlesa, anchè mèdante una ser€ di unonitecniÒhén*ssareattadefnzónedetcnamenroaggiuiìvóper
peBonare docéile 0nivè6iìaro ltemp a dispos z Ònè sóiÒ sempre pù risrrèfii: 9à per prmtdtmazo è rissalé
pèsso Àrinstefo de Ecónoma e F nanz€ ra vertfrca dè dónt *onomicidèna Rèsione pug ia e penanb nété

oor'a p'o@de e ao $slrere a d'1
ll oiEtroB AmminisÍarivo dofi, D. s.n{s sÒ éva ta necess là di averé qùanb pdma a d sooszonè ta

deibera d€r Po icrinico ohe,lacendo seguiro ala nùóva proposra a
occason€ de  a f iudonede 19nove londod iposzonèd i€567.357

t45Eelglg riúrda che s era con@dato d tegare tènporahenie ta retrrca de a de berazione:z ènd3 è
feralM.rra dèlèminzone de fondicon ta définziÒne det pforocono d iòrèsa per tassisr€nza chè dovfa
contenere sia gri èrèm€nli normarivi che quènt fer.ibuùv dè addofdo



llPrcrètorc Emmenla che ilConsis o d Amninstazonè dellLriiveGila. sulla base diquanro qia dd bèralÒ

n mater a a pan re da 2003, ha afidalo a a componenle unive6ilara rela Commssone pa

ad.6 LR36/94 @mpito d nser€ a p€vsione d€l nallineamento d€luliima proposla

lórhúlah i 19 11 2009 ai crteri adonal presso lAo !'ospeda R unili di Fosqia, a se

ahualmenr€ n lase dideÌermnazone presso dena Azienda d€l ndenniè d poszone e dena realiva qúola

consoba lape r idocen i i unve rs i t adnonr i ves ten tpos i z ioneap ica€Es i , i no l re .d  no l zad€ iac i r cos là i zchè

P€sdepror OuaEntaharutrro Comiiato Misio per S€noreSanià.quanturqu€inpe.odonaElizio,èdhè

a re aliva proposia sara ponaia a anenz one dei competenl orsani d Governo

dbadisdè dhè pèr ir pèfsÒnarè più qiÒvanè av€va gia
. ' qqe ' ró  o  po  eo -è  "o  L  d  o '

rÉ dólazioné oaanica úlirizz?b p icndi (304 uiiE) e

qúè a ètrèllivamenre conrerra n coNenzone (2e3 unila) avÈbbè aqèvólnéile rsó|lÒ lÒ \tÉss'crealos. Esi

icorda d aver qià sussedto di n

magqioranza,dicÒsììùnèunresÒr6 4so;deaindenniladposizionedeg Apicari.oi.eche

la somma €cupèrala pèr rdohó nuneódidódént c0 nièr ìi rispello a que

ddÒnÒsculidafazenda Eslipfec sa cheva pèfò acóe'1ab la laltib ita e |estmè d b!è póp.sla

edÒ^ómca deifondiè responsabilia afdara al Dneno.e Gen,"rale de Azienda ì cuiopeÈló saè ogqèììÒ d
cÒnsesuenìe vèf ifi ca der crv

!!!!9!s!9t9 concófda su a ÒppÒnurila chè u^ vere u è Règione con

quanlo rapp€sénlalo dalPresde n pèdneda bassó abeièrcóquind de
govani dceÈìori a deinzone de lralGmenÌo eoonom@ dovulo al peBoialè lècncó

dèfinzione de e ndennG asqilnr
loido va dÈlribu to secondo ra sÉduazionederlelunzion lA?enda Po c n@ pera trc s app
gradùaziónè €.qúind, r(iene che Uoversita possa operare con una ceda d screziona ta soo su indéndìa d

!Le!g!s!g!e PrèÒisa che ra nuova
podaballaìlenzonedelleassociazonidicaleqo.ade persona e universlaro medco e qundideqliorsan d

dena p.oposta dé
ficonosciub alè figùÉ ap cal

sia pe. runed pfossmo di ún incodÙÒ lècnicÒ per giùnqè€ ara dèrniliva quanbficaziÒdé de tratramento
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In ordinè po a a bóza di Prcposla diOEanzzazione D panmenla

ciovaini xxrrr ósqi deposirata da aziènda, ile9Ej!!!g, v€fificate alcuiè iiÈsahèzè, écqùisÈcè a slessa come

in étèsa che 'azanda proweda a tfasmellefe una nuova veÉionè, fapidamènle

vlana sostenib là econom ca e úna p i, compleb slesufa dèna Pafle v €rat va

a cfileripefladefinizioié dèllè sog èop€fatv€

I2EE!EE9!9 rÈpÒndèndo a è sollé.iiazonide Pforettofe e del D re(orè adhinislÉlivó de unvefsiG

rledsoe ohe Azienda ha sià pÈdsposlo 16 boza d d€lbera relaliva al peconaie dell

inoiE pfecisa chè a suo tempo unvefsiu decse d non subofdnafe ac@do súinédiÒié quèllÒ fèalivo a

l!e!q!s!g!e pf*sa.hè r'univèrs tà ha fomurato. @n noia prcl n 9919e del2! 12 200e. dffda è messa in

{ o b ;  t e r ' @ o P F ^ 7 6  i q n  r a v o r "

de oeGonae leon co amminislraùv

L Assessorc pópÒné diaftunlara la quesiione n una runione specliia Eg ritene che una vÒ la dernlto

tatlamenlo econom @ de pefsonalè dódènlè e f€rcalo.e e quindilomalzato ilnuovo Prctocollo d lntesa pèf

Ass stena soo la defnizione dene funziÒii n ùn Dipadimenio.d Anivila InGgEia (04 .)possa @nsenljrè

nsef menb neqlisEssidelp?Bonaé bÒn6 amm nislraiivo univefs iado cont€dlo n convenzionq la qresìónè.

rìsorvibire cÒn lalruare assèno organizzativo, in quanio i

dficilmenlecollocab € i. uffciNoeda ieri

!3_sjs4P4pi!i rammenla chè é qùesìonè pone due disl nt prob emi uno è que o r€ alivo al pérsÒnalè

conledio e a quello non rioonosciulo dal azienda p6rché è.,que o dellequiparazonè

rconosciutaas€quitodipfosEssionjd cadièÉúnvèGitadachepeòl'A:endanonft€necolocab ne pópdo

llDnsnorc anmini{lallelqB,qqq4ú! rcorda che sia ner2006 arad inrèDè alada ao Pocin@

lece Dres€nle con nola Drol n 3903/06 dé 134.2006. che, non €ssendo sEio emanato acun alÒ diindrzzo

dallorcan smo di coordinamenlo del ComibiÒ di sètlor€ pèr 3 stipulaz one di appos lo conl€no collenivÒ qùadó

le conDetenze è É@nsabitità dì ciascuna azienda che davrà tenet cúÍó dèn. éx
qùatkca prcLssionale.!i prcvenienza net passagglo nèi nuavi sistenì clasil'Eatai di ci$cun cúpadÒ, Òwétu

t attua!è cÒttoúzianè nei n.dasini odenula allÈvètsÒ té ptusÉ,sionì di ú ieta

- nsèdronè d.ta pro*imo inoontrc della conmEslon. Pa letica.

La CÒmmssiónè, in cons dèÉzione delcalendafó fssab ne coco dell' nco.Ùo del 4 novembre u s fssé

dara di lunedl 14 dicèfrbfe anè oÉ 3,30 pef a pfóssiúa fiÙnlone, d. conf€mare dopo avef veffidalt

dspon bl è dei oorplnènì
La seduk è (olta allè or€ 12,30.

De che è fedatÒ L pfèsentè vèÈale che. Letl
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