Gruppo di Lavoro Universita/Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico di Bari
costituito al fine di assicurare ottemperanza a quanto statuito dal LODO ARBITRALE depositato in data 20 aprile 2012

VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 19 OTTOBRE 2012

Il giorno 19 ottobre 2012, alle ore 16,30, presso la Sala Senato del Rettorato (Palazzo Ateneo), si &
riunito il Gruppo di Lavoro Universita/Azienda costituito al fine di attivare le procedure volte alla definizione
delle questioni tuttora pendenti fra TAmministrazione Universitaria e 'Azienda Ospedaliero-Universitaria
Policlinico di Bari ed assicurare cosi ottemperanza a quanto disposto dall’Arbitro Unico nel Lodo depositato
in data 20.4.2012.

PRESENTE ASSENTE
per la componente universitaria GIUSTIFICATO
Avv. Gaetano PRUDENTE - Direttore Generale X
Avv. Vito SASANELLI in qualita di Direttore Generale Vicario
Rag. Corrado COPPOLECCHIA X
Dott. Sandro SPATARO X

per la componente aziendale

Dott. Vitangelo DATTOLI — Direttore Generale X

Dott. Vito MONTANARO

Avv. Alessandro DELLE DONNE

Dott. Antonio ROSELLI

x| X[ X| X

Rag. Francesco CHIARAPPA

Assiste ai lavori del Gruppo I'avvocato Domenico Carbonara dell’Avvocatura di Ateneo.

Sono altresi presenti le sig.re Rosa Francesca Armenise e Cesaria Signorile dell’'Universita degli Studi
di Bari, per assicurare il supporto amministrativo e curare la redazione del processo verbale, giusta D.D.
n.313 del 25.6.2012.

Preliminarmente I'avv. Sasanelli conferma la ricezione -a mezzo posta elettronica- degli allegati alla
bozza dell’atto di intesa sulle attivita adempitive del lodo, per i quali si impegna a inoltrare —stesso mezzo-
le correzioni apportate, opportunamente evidenziate. Con l'occasione tiene a sottolineare, per quanto piu
specificatamente attiene alla bozza di intesa, di nutrire i medesimi dubbi interpretativi e le perplessita gia
evidenziate dal’Amministrazione universitaria nella richiesta di chiarimenti inoltrata all’Arbitro Unico con
nota prot.n.47194 VII/6 del 25.7.2012. Inoltre ritiene inderogabile la definizione della questione del
personale che nei succitati elenchi viene riportato come contestato.

Il dott. Montanaro rileva che I'Azienda, gia con nota prot.n.69121/DG del 13.8.2012, aveva precisato
che “...a far tempo dal 19 agosto 2012, tutte le posizioni in conferimento potranno essere confermate,
come anche cofermate potranno intendersi le posizioni dei cosiddetti conferimenti contestati, fatto salvo un

necessario quanto marginale approfondimento inerente ad un ristretto numero di posizioni contestate’.
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A tal proposito I'avv. Sasanelli ricorda le precisazioni fornite dall’Arbitro, a riguardo dei “... criteri per
giudicare la validita delle contestazioni effettuate dall’Azienda:

1) tempestivita della contestazione, che I'organo arbitrale reputa possa ragionevolmente ritenersi
sussistente se la contestazione avvenuta entro due mesi dal conferimento in convenzione avvenuto da
parte dell’Universita con nota rettorale;

2) esistenza di un riscontro alla replica fornita dall’Universita; in caso contrario deve ritenersi che la
Azienda abbia reputato di poter mantenere il dipendente nel contesto produttivo aziendale;

3) puntualita della contestazione;

4) rilevanza della situazione generatasi di “funzionario di fatto” nell’'organizzazione produttiva
aziendale.”

Il dott. Montanaro sottolinea la necessita, come ribadito dallo stesso Arbitro Unico, che, fissati i
criteri cui attenersi, spetta alle due amministrazioni vagliare congiuntamente — in sede adempitiva del lodo
— la validita o meno del conferimento. Pertanto, ritiene indispensabile rinviare tali valutazioni direttamente
alla Direzione Strategica dell’Azienda, come anche ribadisce I'opportunita che sia I’Arbitro a chiarire i punti
la cui interpretazione resta controversa.

In attesa, quindi, di poter disporre dei chiarimenti necessari alla definizione dell’esame delle questioni
tuttora pendenti tra le due Amministrazioni, connesse agli adempimenti previsti dalla decisione arbitrale, si

conferma la data della prossima riunione da tenersi lunedi 22 ottobre ore 16,00.

La seduta ha termine alle ore 17,20.
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