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SEZIONE RICERCA E TERZA MISSIONE-U.O. Dottorato di ricerca  

Oggetto: Approvazione Atti Concorsuali Corso di dottorato in LEADERSHIP, EMPOWERMENT, AND DIGITAL INNOVATION 

IN EDUCATION AND LEARNING (LEDIEL)XXXIX ciclo 

 

D.R. n.3192 

 

IL RETTORE 

 

 

VISTO il D.M. n. 226 del 14.12.2021 “Regolamento recante modalità 

di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e 

criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte 

degli enti accreditati”; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 247 del 23.02.2022 con il quale a 

decorrere dal 1° luglio l’importo annuo della borsa per la 

frequenza ai corsi di dottorato di ricerca viene determinato 

in € 16.243,00; 

VISTE le Linee Guida per l’accreditamento dei dottorati di ricerca 

emanate con D.M. n.301 del 22.03.2022 

VISTO il Regolamento dell’Università degli Studi di Bari in materia 

di Dottorato di Ricerca, emanato con D.R. n. 1867 del 

17.05.2022; 

VISTO il D.M. n. 117 del 02.03.2023 che prevede il finanziamento di 

borse di dottorato di durata triennale per la frequenza di 

percorsi per dottorati innovativi, per l’anno 2023/2024, a 

valere sul PNRR, Missione 4, componente 2 “Dalla Ricerca 

all'Impresa” – investimento 3.3 “Introduzione di dottorati 

innovativi che rispondono ai fabbisogni di innovazione delle 

imprese e promuovono l’assunzione dei ricercatori dalle 

imprese”;  

VISTE le Convenzioni con le Aziende per il co - finanziamento delle 

borse di studio di cui al D.M. n. 117/2023; 

VISTO il D.M. n. 118 del 02.03.2023 che prevede il finanziamento, 

per l’anno 2023/2024, di borse di dottorato di durata 

triennale per la frequenza di percorsi di dottorato per le 

transizioni digitali e ambientali, per la ricerca di 

interesse per il PNRR, per la Pubblica Amministrazione e per 

il patrimonio culturale a valere sul PNRR, Missione 4, 

componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido all’Università” - Investimento 

3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate” e 

Investimento 4.1 “Estensione del numero di dottorati di 

ricerca e dottorati innovativi per la pubblica 

amministrazione e il patrimonio culturale”; 

VISTO il proprio D.R. n.2316 del 20.06.2023, con il quale sono 

stati indetti concorsi pubblici per l’ammissione ai corsi d 

dottorato di ricerca, istituiti da questa Università per il 

XXXIX ciclo il cui avviso è stato pubblicato nella G.U. n. 46 

del 20.06.2023– IV Serie Speciale- Concorsi; 

VISTO l’art.1 del predetto bando e l’allegata scheda n.14 inerente 

il Corso di dottorato in LEADERSHIP, EMPOWERMENT, AND DIGITAL 

INNOVATION IN EDUCATION AND LEARNING (LEDIEL) per il quale 

sono stati messi a concorso n.13 posti ed in particolare: 

• n.2 posti con borsa di studio di Ateneo per le seguenti 

tematiche: 
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- LEDIEL_UniBa 1 - Modelli innovativi di sviluppo 

professionale di faculty nei contesti dell’Higher Education  

- LEDIEL_UniBa 2 - Nuove competenze per il faculty 

development nei contesti dell’Higher Education 

• n.1 posto con borsa di studio finanziata 

dall’Università di Foggia per la seguente tematica: 

- LEDIEL_UniFG: Qualità dei modelli della didattica 

nell'Higher education 

• n.1 posto con borsa di studio finanziata 

dall’Università di Verona per la seguente tematica: 

- LEDIEL_Verona: Teorie e processi connessi allo sviluppo 

delle competenze trasversali  

• n.1 posto con borsa di studio finanziata 

dall’Università di Parma per la seguente tematica: 

- LEDIEL_UniParma:Sostenibilità, innovazione e modelli di 

didattica esperienziale nei contesti dell'Higher Education  

• n.6 posti con borsa di studio finanziati nell’ambito 

dell’avviso D.M. n. 118/23 per le seguenti tematiche: 

- LEDIEL_UniBa - Modelli di didattica per lo sviluppo 

professionale nei contesti dell’Higher Education  

- LEDIEL_UniBa - Modelli di didattica immersiva nei 

contesti dell’Higher Education  

- LEDIEL_UniPalermo - Modelli di didattica immersiva nei 

contesti dell’Higher Education 

- LEDIEL_UniGenova - Modelli e metodi per la verifica di 

efficacia degli interventi di faculty development. 

- LEDIEL_UniUrb - Modelli innovativi di sviluppo 

professionale nei contesti dell’Higher Education. 

- LEDIEL_UniTn - Approcci di sistema e attori per lo 

sviluppo professionale dei docenti universitari 

• n.1 posto con borsa di studio finanziato nell’ambito 

dell’avviso D.M. n. 117/23 per la seguente tematica: 

- LEDIEL_UniBa DM 117/23 - Valutazione dell’impatto 

educativo di Verse, istruzione e formazione nel metaverso 

• n.1 posto senza borsa di studio per la seguente 

tematica: 

LEDIEL_UniBa Modelli di didattica per la formazione di attori 

destinati al Teaching and Learning Center di Uniba 

ACQUISITI i seguenti CUP per il corso di dottorato di ricerca in 

LEADERSHIP, EMPOWERMENT, AND DIGITAL INNOVATION IN EDUCATION 

AND LEARNING (LEDIEL)XXXIX ciclo ed in particolare:  

 H91I23000180007 per borsa di studio di cui al D.M. n. 

117/23  

 H91I23000820007 per borse di studio di cui al D.M. n. 

118/23 PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

 H91I23000340007 per borsa di studio di cui al D.M. n. 

118/23 TRANSIZIONI DIGITALI E AMBIENTALI  

VISTO il D.R. n. 2797 del 24.07.2023 con il quale è stata nominata 

la Commissione giudicatrice; 

VISTI gli atti redatti dalla competente Commissione; 

ACCERTATA la regolarità formale delle procedure concorsuali; 
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DECRETA 
 

Art.1 – Sono approvati gli atti del concorso per l’ammissione al Corso di 

dottorato di ricerca in LEADERSHIP, EMPOWERMENT, AND DIGITAL INNOVATION IN 

EDUCATION AND LEARNING (LEDIEL) (XXXIX CICLO) 

 

Art.2 – E’ approvata la seguente graduatoria di merito, così come formulata 

dalla Commissione esaminatrice, del concorso per titoli ed esami, per 

l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in LEADERSHIP, EMPOWERMENT, 

AND DIGITAL INNOVATION IN EDUCATION AND LEARNING (LEDIEL) (XXXIX CICLO): 

 

N. 

Grad. 

N. ID. COGNOME NOME TIPOLOGIA DI POSTO PER CUI 

SI E’ CONSEGUITA L’IDONEITA’ 

TOTALE 

1 21 SARCINA FRANCESCO PIO BORSA DI STUDIO DI ATENEO 

Nuove competenze per il 

faculty development nei 

contesti dell’Higher Education 

90,00/100 

2 22 CUZZI ANNA MARIA BORSA DI STUDIO DI ATENEO 

Modelli innovativi di sviluppo 

professionale di faculty nei 

contesti dell’Higher Education 

88,00/100 

3 34 NARDIELLO ELENA BORSA DI STUDIO finanziata 

dall’Università di Parma  

Sostenibilità, innovazione e 

modelli di didattica 

esperienziale nei contesti 

dell'Higher Education  

87,70/100 

4 30 REXHA MIGENA BORSA DI STUDIO finanziata 

dall’Università di Verona 

Teorie e processi connessi 

allo sviluppo delle competenze 

trasversali 

87,00/100 

5 36 GIULIANO GIORGIO BORSA DI STUDIO finanziata 

dall’Università di Foggia 

Qualità dei modelli della 

didattica nell'Higher education  

86,00/100 

6 19 MARCI ARIANNA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

finanziata dall’Università di 

Genova 

Modelli e metodi per la 

verifica di efficacia degli 

interventi di faculty 

development 

85,80/100 

7 20 MASTROMAURO GIORGIA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

Modelli di didattica per lo 

sviluppo professionale nei 

contesti dell’Higher Education 

85,20/100 

8 3 NERI 

 

BARBARA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

finanziata dall’Università di 

Trento 

Approcci di sistema e attori 

per lo sviluppo professionale 

dei docenti universitari 

85,10/100 
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9 18 TOTARO GIADA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

Modelli di didattica per lo 

sviluppo professionale nei 

contesti dell’Higher Education  

84,60/100 

10 33 MACRI’ LUCREZIA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

finanziata dall’Università di 

Urbino 

Modelli innovativi di sviluppo 

professionale nei contesti 

dell’Higher Education 

84,00/100 

11 6 YASMEEN SOBIA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

finanziata dall’Università di 

Palermo 

Modelli di didattica immersiva 

nei contesti dell'Higher 

Education 

80,00/100 

12 9 NAZAR 

MUHAMMAD 

SAIMA MEHBOOB BORSA DI STUDIO D.M. 117/2023 

Valutazione dell’impatto 

educativo di Verse, istruzione 

e formazione nel metaverso 

78,70/100 

13 28 CAVALERA SONIA MASCIA POSTO SENZA BORSA 

Modelli di didattica per la 

formazione di attori destinati 

al Teaching and Learning 

Center di Uniba. 

78,20/100 

14 32 SANTACROCE 

 

MARIA TERESA BORSA DI STUDIO D.M. 118/2023 

Modelli di didattica per lo 

sviluppo professionale nei 

contesti dell’Higher Education 

74,90/100 

15 16 CONSIGLIO 

 

ANNA BORSA DI STUDIO D.M. 118/2023 

Modelli di didattica per lo 

sviluppo professionale nei 

contesti dell’Higher Education 

74,60/100 

16 35 LOPEZ 

 

UGO BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

finanziata dall’Università di 

Trento 

Approcci di sistema e attori 

per lo sviluppo professionale 

dei docenti universitari 

74,10/100 

17 17 ILLUZZI 

 

FEDERICA BORSA DI STUDIO D.M. 118/2023 

Modelli di didattica per lo 

sviluppo professionale nei 

contesti dell’Higher Education 

73,50/100 

18 27 AZZOLLINI 

 

DONATELLA BORSA DI STUDIO D.M. 118/2023 

Modelli di didattica immersiva 

nei contesti dell’Higher 

Education 

73,20/100 

19 1 SUSCA 

 

CARLOTTA BORSA DI STUDIO D.M. 118/2023 

Modelli di didattica per lo 

sviluppo professionale nei 

contesti dell’Higher Education 

72,00/100 

20 2 SCAVONE GIUSY BORSA DI STUDIO DI ATENEO 

Modelli innovativi di sviluppo 

professionale di faculty nei 

contesti dell’Higher Education 

71,00/100 
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21 25 FATIMA 

 

MUZDALFA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

finanziata dall’Università di 

Genova 

Modelli e metodi per la 

verifica di efficacia degli 

interventi di faculty 

development 

67,70/100 

22 26 PUECHER 

 

SUSANNA BORSA DI STUDIO finanziata 

dall’Università di Verona 

Teorie e processi connessi 

allo sviluppo delle competenze 

trasversali 

66,30/100 

23 10 BENINI ELENA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

finanziata dall’Università di 

Trento 

Approcci di sistema e attori 

per lo sviluppo professionale 

dei docenti universitari 

66,00/100 

24 7 TROVATO AURORA BORSA DI STUDIO D.M. 117/2023 

Valutazione dell’impatto 

educativo di Verse, istruzione 

e formazione nel metaverso 

64,00/100 

 

Art.3 – I seguenti dottori sono dichiarati vincitori nell’ambito del citato 

concorso con riserva di accertamento dei requisiti per l’immatricolazione e  

fruizione della borsa di studio: 

 

N. 

Grad. 

N. ID. COGNOME NOME TIPOLOGIA DI POSTO  

1 21 SARCINA FRANCESCO PIO BORSA DI STUDIO DI ATENEO 

Nuove competenze per il faculty 

development nei contesti dell’Higher 

Education 

2 22 CUZZI ANNA MARIA BORSA DI STUDIO DI ATENEO 

Modelli innovativi di sviluppo 

professionale di faculty nei contesti 

dell’Higher Education 

3 34 NARDIELLO ELENA BORSA DI STUDIO finanziata 

dall’Università di Parma  

Sostenibilità, innovazione e modelli di 

didattica esperienziale nei contesti 

dell'Higher Education  

4 30 REXHA MIGENA BORSA DI STUDIO finanziata 

dall’Università di Verona 

Teorie e processi connessi allo sviluppo 

delle competenze trasversali 

5 36 GIULIANO GIORGIO BORSA DI STUDIO finanziata 

dall’Università di Foggia 

Qualità dei modelli della didattica 

nell'Higher education  

6 19 MARCI ARIANNA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 finanziata 

dall’Università di Genova 

Modelli e metodi per la verifica di 

efficacia degli interventi di faculty 

development 
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7 20 MASTROMAURO GIORGIA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 

Modelli di didattica per lo sviluppo 

professionale nei contesti dell’Higher 

Education 

8 3 NERI 

 

BARBARA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 finanziata 

dall’Università di Trento 

Approcci di sistema e attori per lo 

sviluppo professionale dei docenti 

universitari 

10 33 MACRI’ LUCREZIA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 finanziata 

dall’Università di Urbino 

Modelli innovativi di sviluppo 

professionale nei contesti dell’Higher 

Education 

11 6 YASMEEN SOBIA BORSA DI STUDIO D.M.118/2023 finanziata 

dall’Università di Palermo 

Modelli di didattica immersiva nei 

contesti dell'Higher Education 

12 9 NAZAR 

MUHAMMAD 

SAIMA MEHBOOB BORSA DI STUDIO D.M. 117/2023 

Valutazione dell’impatto educativo di 

Verse, istruzione e formazione nel 

metaverso 

13 28 CAVALERA SONIA MASCIA POSTO SENZA BORSA 

Modelli di didattica per la formazione di 

attori destinati al Teaching and Learning 

Center di Uniba. 

18 27 AZZOLLINI 

 

DONATELLA BORSA DI STUDIO D.M. 118/2023 

Modelli di didattica immersiva nei 

contesti dell’Higher Education 
 

 

Art.4 – Il presente decreto sarà reso noto mediante pubblicazione 

nell’Albo Pretorio on line e nel sito internet al seguente indirizzo: 

https://www.uniba.it/it/ricerca/dottorati/dottorato-ricerca-39-ciclo-aa-

23-24 

Tale pubblicazione vale a tutti gli effetti come notifica ufficiale ai 

candidati vincitori. Non saranno inviate comunicazioni a domicilio. 
 

Bari, 08.09.2023       IL RETTORE 

F.to Prof. Stefano BRONZINI 


