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CURRICULUM DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA, SCIENTIFICA E PROFESSIONALE  

DEL PROF. MARCO BARBIERI 

 

 Il prof. Marco Barbieri, professore ordinario di Diritto del Lavoro nel Dipartimento di Giurisprudenza 

dell'Università degli Studi di Bari “Aldo Moro”, è nato a Bari il 9 dicembre 1958 ed è residente in Foggia al Viale 

Cristoforo Colombo n. 193 - 71121 Foggia. 

Si è laureato presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Bari, con lode, il 12 dicembre 1983, 

discutendo una tesi in Diritto del Lavoro dal titolo Il concetto di interesse collettivo nel diritto corporativo. 

 A detta tesi è stato conferito il Premio Barassi 1984 (migliore tesi di laurea di Diritto del Lavoro in Italia 

nell’anno, a cura dell’Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale - AIDLASS). 

 Il prof. Barbieri ha successivamente contribuito all’attività didattica e di ricerca del Dipartimento sui rap-

porti di lavoro e sulle relazioni industriali dell’Università di Bari. 

È stato riconosciuto cultore della materia ad opera della Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Bari 

dal 1991. 

 Ha conseguito il titolo del dottorato di ricerca in Diritto del Lavoro in data 26 ottobre 1991, discutendo 

una tesi dal titolo Ordinamento intersindacale e lavoro pubblico. 

 Ha vinto il concorso dell’Università di Bari per la borsa di studio postdoctoral per gli anni 1993 e 1994, 

con un progetto di ricerca su Riforma del pubblico impiego e specialità del rapporto. 

 Dal 1° dicembre 1995 al 31 dicembre 1999 è stato in servizio quale ricercatore, dapprima nella sede gem-

mata di Foggia della Facoltà di Giurisprudenza di Bari e poi, sin dalla sua costituzione in data 1° novembre 1996, 

presso la Facoltà di Giurisprudenza di Foggia dell’Università di Bari (poi Facoltà di Giurisprudenza dell’Univer-

sità di Foggia, per l’avvenuta costituzione di quest’ultima dal 5 agosto 1999), e ha fatto parte sino al 5 agosto 

1999 del Dipartimento sui rapporti di lavoro e sulle relazioni industriali dell’Università di Bari. 

 Ha ottenuto nel 1999 la conferma in ruolo. 

Ha tenuto, sin dall’anno accademico 1998/1999, dapprima per supplenza, sempre affidata con voto unanime del 

Consiglio di Facoltà di Giurisprudenza di Foggia, poi dal 1° gennaio 2000 per titolarità, e, nell’anno accademico 

2003/2004, nuovamente per supplenza, l’insegnamento di Diritto del Lavoro II, materia caratterizzante dell’indi-

rizzo amministrativo dell’ordinamento didattico della Facoltà all’epoca vigente. 

 Ha tenuto per supplenza, sempre affidata con voto unanime del Consiglio di Facoltà di Giurisprudenza di 

Foggia, l’insegnamento di Diritto Sindacale, materia opzionale, dall’anno accademico 2000/2001 all’anno acca-

demico 2002/2003. 

È stato titolare del corso di Diritto del Pubblico Impiego della Scuola di Specializzazione in Diritto del 

Lavoro e della Sicurezza Sociale sita presso la Facoltà di Giurisprudenza di Bari, dall’anno accademico 

1999/2000 all’anno accademico 2002/2003 (ultimo anno di esistenza della Scuola). 

 A seguito dell’idoneità conseguita in data 4 dicembre 1999 nel concorso per un posto di professore asso-

ciato per il raggruppamento scientifico - disciplinare N07X - Diritto del Lavoro bandito dall’Università di Bari 

per la prima tornata di procedure comparative 1999, è stato chiamato con delibera del Consiglio della Facoltà di 

Giurisprudenza di Foggia del 9 dicembre 1999 e conseguente Decreto Rettorale dell’Università di Foggia n. 380 

del 28 dicembre 1999, e gli è stata affidata la titolarità del corso di Diritto del lavoro II, materia caratterizzante 

l’indirizzo amministrativo dell’ordinamento didattico all’epoca vigente. 

 È stato in servizio quale professore associato nella Facoltà di Giurisprudenza della Università di Foggia 

dal 1° gennaio 2000 al 31 gennaio 2002. 

 Ha conseguito l’idoneità nel concorso per un posto di professore di ruolo di prima fascia per il raggrup-

pamento scientifico - disciplinare N07X - Diritto del Lavoro bandito dall’Università di Bergamo, i cui atti sono 

stati approvati con Decreto Rettorale n. 8442/V/0017 novembre 2001. 

Con deliberazione del Consiglio della Facoltà di Giurisprudenza di Foggia del 24 gennaio 2002 e conse-

guente Decreto Rettorale n. 177 del 25 gennaio 2002, è stato chiamato quale professore straordinario, inizialmente 

confermandogli la titolarità del corso di Diritto del lavoro II, e poi, con deliberazione del Consiglio della Facoltà 
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di Giurisprudenza di Foggia del 12 marzo 2003, affidandogli la titolarità del corso di Diritto del Lavoro I (M-Z), 

materia fondamentale nei corsi di laurea di Scienze Giuridiche e Operatore Giudiziario, nonché la supplenza del 

corso di Diritto del Lavoro Pubblico, per i medesimi corsi di laurea, e poi anche, dall’anno accademico 

2003/2004, di Diritto del Lavoro II per il corso di laurea specialistica in Giurisprudenza. 

Ha preso servizio quale professore straordinario nella Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Foggia 

il 1° febbraio 2002. 

Ha ottenuto la conferma, diventando professore ordinario, a far data dal 1° febbraio 2005. 

Negli anni accademici 2002/2003, 2003/2004, 2004-2005, e 2010/2011, è stato titolare dell’incarico di 

insegnamento di Diritto del lavoro e della previdenza sociale II presso la Scuola di Specializzazione delle Pro-

fessioni Legali dell’Università di Foggia. 

È stato componente del Senato Accademico Integrato che ha redatto lo Statuto dell’Università di Foggia 

dal 2001 al 2002, e successivamente del Consiglio di Amministrazione dell’Università di Foggia dal 2004 al 

2008. 

A seguito di mobilità per scambio ex art. 7, comma 3, Legge 30 dicembre 2010, n. 240, autorizzata con 

Decreto Rettorale n. 420/2022 del Rettore dell’Università di Foggia, prof. Pierpaolo Limone, del 7 marzo 2022, 

e con Decreto Rettorale n. 864/2022 del Rettore dell’Università degli Studi di Bari “Aldo Moro”, prof. Stefano 

Bronzini, del 4 marzo 2022, dal 9 marzo 2022 è in servizio presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Uni-

versità degli Studi di Bari “Aldo Moro”.  

È stato componente della Commissione di esperti sui problemi dell’attuazione dei decreti correttivi del 

decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni, chiamatovi con Decreto Ministeriale 31 

marzo 1998 del Ministro della Funzione Pubblica. 

È stato coordinatore per Abruzzo, Molise e Puglia del Laboratorio di apprendimento costituito all’interno 

del Progetto finalizzato Ripensare il lavoro pubblico, svolto per conto della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

- Dipartimento della Funzione Pubblica nel 1999/2000. 

È stato componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Bisceglie (BA) dal 2003 al 2006. 

Ha fatto parte del Comitato scientifico di RU - Risorse Umane nella P.A. (2004-2011), della redazione 

(1997-2006), del Comitato Scientifico (2007-2010) e poi del Comitato direttivo (2011-2015) della Rivista Giuri-

dica del Lavoro e della Previdenza Sociale, nonché, sino al 2016, della redazione de Il Lavoro nelle Pubbliche 

Amministrazioni. 

Ha fatto parte del Tavolo tecnico di studio sulle tematiche concernenti le forme e gli strumenti di sostegno 

al reddito, con il compito di definire linee di indirizzo ed interventi per una riforma della normativa in materia di 

ammortizzatori sociali, istituito con Decreto Ministeriale n. 82 dell’8 luglio 2020 della Ministra del Lavoro e 

delle Politiche Sociali e poi prorogato sino al 31 marzo 2021 con Decreto Ministeriale n. 121 del 30 ottobre 2020 

della stessa Ministra. 

Fa parte dei referees del Giornale di diritto del lavoro e di relazioni industriali, della Rivista Italiana di 

Diritto del Lavoro e di Diritti Lavori Mercati, del Comitato scientifico di LLI – Labour & Law Issues, del Comi-

tato di Indirizzo Scientifico e di Referaggio della Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale (dal 

2016), del Comitato di Direzione della Milan Law Review del comitato per la valutazione scientifica della collana 

Il nuovo diritto del lavoro, diretta da Luigi Fiorillo e Adalberto Perulli, presso l’editore Giappichelli di Torino. 

Ha fondato nel 2018 e dirige – unitamente ai colleghi Domenico Dalfino, Vito Leccese, Vito Pinto, Giu-

seppe Trisorio Liuzzi e Roberto Voza – la collana Diritto e processo del lavoro, presso l’editore Cacucci di Bari. 

È stato in aspettativa ex lege dal 6 maggio 2005 al 6 luglio 2009, in quanto componente esterno della 

Giunta Regionale della Puglia (Assessore al Lavoro, Cooperazione, Formazione Professionale). 

È stato componente della Commissione per l’Abilitazione Scientifica Nazionale – settore 12/B2 (Diritto 

del Lavoro) per il 2012-2013 e per il 2018-2020, valutatore per la VQR 2004-2010 e il bando SIR. 

 

Foggia, 24 marzo 2022 

         prof. Marco Barbieri 
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ELENCO DELLE PUBBLICAZIONI del prof. Marco Barbieri 

 

 1. Sulla legittimità dei contributi per assistenza contrattuale, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 

1987, II, pp. 280-289. 

 

 2. Intervento in Licenziamenti illegittimi e provvedimenti giudiziari, Atti delle giornate di studio Aidlass, 

Torino, 16-17 maggio 1987, Milano, Giuffrè, 1988, pp. 233-237. 

 

 3. Il caso Sgs: cooperazione senza protocollo, protocollo  senza cooperazione, in M. Ricci e B. Veneziani 

(a cura di), Tra conflitto e partecipazione, Bari, Cacucci, 1988, pp. 61-70. 

 

 4. Il caso Alfa Romeo: la crisi dell’informazione, in M. Ricci e B. Veneziani (a cura di), Tra conflitto e 

partecipazione, Bari, Cacucci, 1988, pp. 97-112. 

 

 5. Voce Rapporti in azienda e sanzioni disciplinari, in R. Bortone (a cura di), I contratti collettivi dei 

metalmeccanici. Commento ai principali istituti, Bari, Cacucci, 1988, pp. 135-156. 

 

 6. Comunicazione scritta in Rappresentanza e rappresentanza del sindacato, Atti delle giornate di studio 

AIDLASS, Macerata 5-6 maggio 1989, Milano, Giuffrè, 1990, pp. 323-327. 

 

 7. (con M.G. Garofalo) Intervento nel dibattito su Impiego pubblico e lavoro privato, in Lavoro e Diritto, 

1990, pp. 16-24 (al prof. Marco Barbieri sono dovuti i paragrafi 2, 3, 4, 5, 6, 7, alle pp. 17-23). 

 

 8. Alfa Romeo: la cooperazione impossibile, in M. Ricci (a cura di), Mutamento senza trauma, Bari, Ca-

cucci, 1991, pp. 81-131. 

 

 9. Sgs: la via della contrattazione, in M. Ricci (a cura di), Mutamento senza trauma, Bari, Cacucci, 1991, 

pp. 227-270. 

 

 10. Ex Unidal: una storia degli anni ‘70, in M. Ricci (a cura di), Mutamento senza trauma, Bari, Cacucci, 

1991, pp. 271-314. 
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 11. Ordinamento intersindacale e lavoro pubblico (tesi finale del dottorato di ricerca, 1991, pp. 114). 

 

 12. Voce Lavoro portuale per il Digesto IV edizione (sezione commerciale, vol. VIII, Torino, Utet, 1992, 

pp. 444-462). 

 

 13. Sulla riforma del pubblico impiego, in La Magistratura, 1992, n. 4, pp. 41-48. 

 

 14. (con V. Leccese) L’amministrazione del contratto collettivo tra interpretazione autentica e transa-

zione collettiva, in M. Rusciano e L. Zoppoli (a cura di), L’impiego pubblico nel diritto del lavoro, Torino, Giap-

pichelli, 1993, pp. 295-319 (al prof. Marco Barbieri sono dovuti i paragrafi 1, 3.2, 5.2, 6.2, rispettivamente alle 

pp. 295-298, 302-303, 308-313 e 314-315). 

 

 15. Il processo del lavoro per i dipendenti pubblici  dopo il d.lgs. 29/1993, comunicazione scritta in Il 

processo del lavoro: bilancio e prospettive, Atti delle giornate di studio AIDLASS, Palermo 4-5 giugno 1993, 

Milano, Giuffrè, 1994, pp. 201-207. 

 

16. La riforma del pubblico impiego nelle Università, in Università Progetto, 1995, n. 2, pp. 17-25. 

 

17. (con M.G. Garofalo) La contrattazione collettiva, in F. Carinci (diretto da), Il lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche. Dal D.Lgs. 29/1993 alla finanziaria 1995. Commentario, Milano, Giuffrè, 1995, 

t. I, pp. 689-789 (al prof. Marco Barbieri sono dovute le sezioni 1. La struttura, 3. Gli oggetti, 4. Le procedure e 

gli effetti, rispettivamente alle pp. 689-714; 750-773; 773-789). 

 

 18. Il periodo transitorio e le norme abrogate, in F. Carinci (diretto da), Il lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche. Dal D.Lgs. 29/1993 alla finanziaria 1995. Commentario, Milano, Giuffrè, 1995, t. 

II, pp. 1173-1181. 

 

 19. Le politiche contrattuali dopo il Protocollo di luglio: continuità e discontinuità degli assetti contrat-

tuali nel pubblico impiego, in CESOS, Le relazioni sindacali in Italia. Rapporto 1993/94, Roma, Edizioni Lavoro, 

1995, pp. 295-319. 
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20. Problemi costituzionali della contrattazione collettiva nel lavoro pubblico, Bari, Puglia Grafica Sud, 

1996 (edizione provvisoria), pp. 234. 

 

 21. Intervento in Le trasformazioni dei rapporti di lavoro pubblico e il sistema delle fonti, Atti delle 

giornate di studio AIDLASS, L’Aquila 31 maggio - 1° giugno 1996, Milano, Giuffrè, 1997, pp. 287-291. 

 

22. Pubblico impiego e giurisdizione: tra fase transitoria e nuova delega, in Il Lavoro nella Giurispru-

denza, 1997, pp. 273-279. 

  

23. Campo di applicazione e relazioni sindacali (contrattazione, informazione, partecipazione, procedure 

di raffreddamento), in F. Carinci (diretto da), Il lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche. I con-

tratti collettivi di comparto. Commentario, Milano, Giuffrè, 1997, t. I, pp. 159-206. 

 

24. La nuova legge delega per la riforma del lavoro pubblico, in F. Carinci (diretto da), Il lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche. I contratti collettivi di comparto. Commentario, Milano, Giuffrè, 

1997, t. I, pp. 561-601. 

 

 25. Intervento, in M. Ricci (a cura di), L’attuazione della riforma del lavoro pubblico, atti del convegno 

organizzato dalla Facoltà di Giurisprudenza di Foggia, 25 marzo 1996, Bari, Cacucci, 1997, pp. 129-135. 

 

26. Note critiche sulla nuova legge delega per la riforma del lavoro pubblico (l. 15.3.1997, n. 59), in M. 

Ricci (a cura di), L’attuazione della riforma del lavoro pubblico, atti del convegno organizzato dalla Facoltà di 

Giurisprudenza di Foggia, 25 marzo 1996, Bari, Cacucci, 1997, pp. 201-249. 

 

27. Commento agli artt. 37, 38 e 39, in F. Carinci e B. Veneziani (diretto da), Commentario del contratto 

collettivo dei metalmeccanici dell’industria privata, Milano, IPSOA, 1997, pp. 344-366. 

 

28. Legge, regolamento e contratto nel rapporto di lavoro pubblico, in Lavoro Informazione, 1997, n. 20, 

pp. 9-16. 

 

29. Il lavoro pubblico nella seconda riforma Bassanini, in Il Lavoro nella Giurisprudenza, 1997, pp. 969-

981. 
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30. Problemi costituzionali della contrattazione collettiva nel lavoro pubblico, Bari, Cacucci, 1997, pp. 

455. 

 

31. Intervento in La dirigenza nelle autonomie locali dopo la riforma: problemi e prospettive, Atti del III 

incontro di studio sul lavoro pubblico, Facoltà di Giurisprudenza, Catanzaro, 6 dicembre 1996, Soveria Mannelli, 

Rubbettino, 1998, pp. 127-130. 

 

32. Corte costituzionale e lavoro pubblico: un passo avanti e uno a lato, in Il Lavoro nelle Pubbliche 

Amministrazioni, 1998, pp. 140-156 (nota a Corte cost. 16 ottobre 1997, n. 309). 

 

33. (con M.G. Garofalo) Contrattazione collettiva e lavoro pubblico: un modello per tutti?, in Il Lavoro 

nelle Pubbliche Amministrazioni, 1998, pp. 401-442 (al prof. Marco Barbieri sono dovuti i paragrafi 3, 4, 5, 6, 9, 

10, 11, 12, rispettivamente alle pp. 405-407; 407-412; 412-418; 418-420; 428-429; 429- 437, 437-439; 439-442). 

 

34. Impugnazione dei lodi arbitrali in materia disciplinare e giudice competente, in Il Lavoro nelle Pub-

bliche Amministrazioni, 1998, pp. 516-533 (nota a Cons. Stato, Sez. VI, 23 settembre 1997, n. 1374, e Cons. 

Stato, Sez. VI, 16 gennaio 1998, n. 92). 

 

 35. Intervento in Autonomia collettiva e occupazione, atti del congresso AIDLASS di Milano, 23-25 mag-

gio 1997, Milano, Giuffrè, 1998, pp. 176-180 (testo non corretto dall’autore). 

 

 36. La contrattazione collettiva, in F. Carinci e M. D’Antona (diretto da), Il lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche. Dal D.Lgs. 29/1993 ai D.Lgs. nn. 396/1997, 80/1998 e 387/1998. Commentario, Mi-

lano, Giuffrè, 2000, t. II, pp. 1099-1267. 

 

 37. Francesco Carnelutti e l’origine del concetto di interesse collettivo, Bari, Puglia Grafica Sud, 2000 

(edizione provvisoria), pp. 208. 

 

 38. Lavoro e diritto tra mercati e poteri, relazione al convegno della Fondazione Jacopo Malagugini I 

diritti del lavoro e le pretese dell’economia, Milano, 16 febbraio 2001, in http://www.fondazionemalagu-

gini.it/pdf/atti_convegno/relazioni/Barbieri.pdf, 2001, pp. 16. 
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 39. Intervento in Il sistema delle fonti nel diritto del lavoro, atti delle giornate di studio AIDLASS di 

Foggia – Baia delle Zagare, 25-26 maggio 2001, Milano, Giuffrè, 2002, pp. 79-85. 

 

40. Alcune osservazioni sugli effetti nelle università del blocco delle assunzioni contenuto nella legge 

finanziaria per il 2003, in Università Progetto, 2002, n. 11, pp. 18-20. 

 

41. Vicedirigenza e professionals: problemi di interpretazione, di fonti e di costituzionalità della disci-

plina della L. n. 145/2002, in http://www.unicz.it/lavoro/BARBIERI_251002.pdf, 2003, pp. 11. 

 

42. Il lavoro nelle cooperative, in P. Curzio (a cura di), Lavoro e diritti dopo il decreto legislativo 

276/2003, Bari, Cacucci, 2004, pp. 351-394. 

 

43. La Corte costituzionale di fronte all’accertamento pregiudiziale sui contratti collettivi del lavoro pub-

blico: non tutti i problemi sono risolti, in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2004, II, pp. 

123-140 (nota a Corte cost. 5 giugno 2003, n. 199, e Corte cost. 22 luglio 2003, n. 268).  

 

44. (con C. Spinelli) La contrattazione collettiva e il contratto collettivo nazionale, in F. Carinci e L. 

Zoppoli (a cura di), Il lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni, Torino, Utet, 2004 (al prof. Marco Barbieri sono 

dovuti i paragrafi 3.1.1., 3.1.1.1., 3.1.1.2., e 3.1.7., rispettivamente alle pp. 355-356, 356-357, 357, 396-402). 

 

45. Vicedirigenza e professionals: problemi di interpretazione, di fonti e di costituzionalità della disci-

plina della legge n. 145/2002, in A. Zoppoli (a cura di), La dirigenza pubblica rivisitata. Politiche, regole, mo-

delli, Napoli, Jovene, 2004, pp. 63-81 (versione rivista e aggiornata del lavoro sopra citato al n. 41). 

 

46. (con F. Macario e G. Trisorio Liuzzi) Presentazione, in M. Barbieri, F. Macario e G. Trisorio Liuzzi 

(a cura di), La tutela in forma specifica dei diritti nel rapporto di lavoro, atti del convegno di Foggia, 14-15 

novembre 2003, Milano, Giuffrè, 2004, pp. XI-XIII. 

 

47. Intervento, in M. Barbieri, F. Macario e G. Trisorio Liuzzi (a cura di), La tutela in forma specifica dei 

diritti nel rapporto di lavoro, atti del convegno di Foggia, 14-15 novembre 2003, Milano, Giuffrè, 2004, pp. 233-

239. 
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48. Sulla valutazione della dirigenza nella legislazione delle Regioni a statuto ordinario, in Diritti  Lavori 

Mercati, 2004, pp. 469-496. 

 

49. Cinque anni dopo: il rapporto di lavoro del socio di cooperativa tra modifiche legislative, dottrina e 

giurisprudenza, in P. Curzio (a cura di), Lavoro e diritti a tre anni dalla legge 30/2003, Bari, Cacucci, 2006, pp. 

523-579. 

 

50. (con V. Leccese) L’interpretazione autentica e l’accertamento pregiudiziale sull’efficacia, validità ed 

interpretazione dei contratti collettivi, in M.G. Garofalo e R. Voza (a cura di), La deflazione del contenzioso del 

lavoro. Il caso delle pubbliche amministrazioni, Bari, Cacucci, 2007 (al prof. Marco Barbieri sono dovuti i para-

grafi 1, 6 e 7, rispettivamente alle pp. 265, 277-279, 279-285). 

 

51. Intervento alla tavola rotonda Premialità, controllo, repressione: la definizione di una strategia di 

intervento in materia di lavoro illegale, in V. Pinto (a cura di), Le politiche pubbliche di contrasto al lavoro 

irregolare, atti del convegno di Taranto, 11-12 maggio 2007, Bari, Cacucci, 2007, pp. 159-163.  

 

52. La lotta alla precarietà in un mercato del lavoro dualistico, in P. Leon e R. Realfonzo (a cura di), 

L’economia della precarietà, Roma, manifestolibri, 2008, atti del convegno di Roma del 9 ottobre 2007, pp. 213-

218. 

 

53. Ragioni politiche e caratteristiche tecniche dell’intervento della Regione Puglia contro il lavoro nero, 

in C. Sunna (a cura di), La lotta al lavoro nero nell’esperienza legislativa e amministrativa della Regione Puglia, 

Bari, Cacucci, 2008, pp. 5-12. 

 

54. Ammortizzatori sociali in deroga. Riflessioni a partire dal caso della Puglia, in P. Curzio (a cura di), 

Ammortizzatori sociali. Regole, deroghe, prospettive, Bari, Cacucci, 2009, pp. 83-113. 

 

55. L’intervento comunitario di contrasto al lavoro nero alla luce dell'esperienza italiana, in Rivista Ita-

liana di Diritto del Lavoro, 2010, III, pp. 71-110. 
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56. Apprendistato professionalizzante: la leale collaborazione impossibile (per ora), in Rivista Italiana 

di Diritto del Lavoro, 2010, II, pp. 1070-1089. 

 

57. Il lavoro nella programmazione dello sviluppo. L’esperienza pugliese, in Sudest, n. 42, settembre 

2010, pp. 53-78 (intervento al Convegno Sviluppo come conflitto. Esperienze di programmazione regionale e di 

pianificazione strategica a confronto, promosso dai Dipartimenti SAGA e SEMS dell'Università del Salento, 

Lecce, 11 giugno 2010). 

 

58. Apprendistato, un accordo sbagliato, in il manifesto, 2 novembre 2010, p. 7. 

 

59. Experiencias europeas en la lucha contra el trabajo sumergido, in Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales, Anuario de Conferencias año 2009, 2011, pp. 309-347. 

 

60. Ammortizzatori in deroga e modelli di welfare negli accordi Stato-Regioni e Regioni-parti sociali, in 

Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2011, I, pp. 379-405. 

 

61. Tutti i pericoli (e le insidie) di un testo contraddittorio, in il manifesto, 30 giugno 2011, p. 5. 

 

62. Gianni Garofalo: un giurista per il lavoro, in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 

2011, I, pp. IX-XVII. 

 

 63. Rileggendo The Employment Relationship di Bruno Veneziani, in L. Bellardi, U. Carabelli, V. Leccese 

(a cura di), Liber amicorum. Spunti di diritto del lavoro in dialogo con Bruno Veneziani, Bari, Cacucci, 2012, 

pp. 41-46. 

 

 64. Caso Melfi: orgoglio (operaio) e pregiudizio (del giudice)?, in Rivista Giuridica del Lavoro e della 

Previdenza Sociale, 2012, II, pp. 130-143. 

 

65. Intervento alla tavola rotonda coordinata da F. Barca, Storia e attualità del Piano del lavoro. Si può 

fare a meno di una strategia europea di sviluppo per l’Italia e per il Sud?, in S. Berti (a cura di), Crisi, rinascita, 

ricostruzione. Giuseppe Di Vittorio e il piano del lavoro (1949-1950), atti del convegno promosso dall’Associa-

zione Casa Di Vittorio, Foggia, 22 gennaio 2010, Roma, Donzelli, 2012, pp. 50-53, 61-62, 65-68, 75. 
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66. Intervento, in Le relazioni sindacali nell’impresa, atti delle giornate di studio AIDLASS di Copanello, 

24-25 giugno 2011, Milano, Giuffrè, 2012, pp. 224-228. 

   

67. Ricordo di Gianni Garofalo (ragionando di ammortizzatori sociali), in Rivista del Diritto della Sicu-

rezza Sociale, 2012, pp. 307-311. 

 

68. Il rapporto tra l’art. 8 e l’Accordo interconfederale del 28 giugno 2011, in Rivista Giuridica del 

Lavoro e della Previdenza Sociale, 2012, I, pp. 461-470. 

 

69. Il testo dell’intesa. I contenuti e le riserve, punto per punto, in il manifesto, 23 novembre 2012, p. 2. 

 

70. L’ingiustificatezza qualificata del licenziamento, in Colloqui giuridici sul lavoro, n. 1/2012, pp. 7-8. 

 

71. (con M. D’Onghia), I tirocini formativi, in P. Chieco (a cura di), Flessibilità e tutele nel lavoro, Bari, 

Cacucci, 2013, (al prof. Marco Barbieri sono dovuti i paragrafi 1 e 3, rispettivamente alle pp. 173-180 e 189-

194). 

 

72. Un accordo senza respiro, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali, 2013, pp. 273-

284. 

 

73. (con R. Voza), Un Maestro, un compagno, in M. Barbieri e R. Voza (a cura di), Gianni Garofalo. Il 

pane del sapere, Roma, Ediesse, 2013, pp. 11-18. 

 

74. La nuova disciplina del licenziamento individuale: profili sostanziali e questioni controverse, in M. 

Barbieri e D. Dalfino, Il licenziamento individuale nell’interpretazione della legge Fornero, Bari, Cacucci, 2013, 

pp. 11-55. 

 

75. La nuova disciplina sostanziale del licenziamento individuale: prime risposte giurisprudenziali, in 

Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2013, II, pp. 333-348. 
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76. Intervento, in Il diritto del lavoro al tempo della crisi, atti del congresso AIDLASS di Pisa, 7-9 giugno 

2012, Milano, Giuffrè, 2013, pp. 515-520. 

 

77. Osservatorio “Legge Fornero” – Premessa, in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza So-

ciale, 2014, II, p. 229. 

 

78. Note critiche sul Testo Unico sulla rappresentanza sindacale, in L. Zoppoli, A. Zoppoli, M. Delfino 

(a cura di), Una nuova Costituzione per il sistema di relazioni sindacali?, Napoli, Editoriale Scientifica, 2014, 

pp. 211-226. 

 

79. Il Testo Unico alla prova delle norme giuridiche, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni 

Industriali, 2014, pp. 577-590. 

 

80. Prime osservazioni sui principi e criteri direttivi della legge delega con particolare riferimento all’in-

tegrazione salariale, in M. Rusciano e L. Zoppoli (a cura di), Jobs Act e contratti di lavoro dopo la legge delega 

10 dicembre 2014 n. 183, WP C.S.D.L.E. “Massimo D’Antona” - Collective Volumes - 3/2014, pp. 42-56. 

81. Jobs Act e integrazione salariale, in Economiaepolitica, rivista online di critica della politica econo-

mica, 31 marzo 2015, pp. 1-5. 

 

 82. Rileggendo Un profilo ideologico del diritto del lavoro di M.G. Garofalo, in Lavoro e Diritto, 2015, 

pp. 105-120, e in Studi in memoria di Mario Giovanni Garofalo, Bari, Cacucci, 2015, pp. 75-86. 

 

 83. (con A. de Salvia e R. Di Meo), Il licenziamento individuale della legge n. 92/2012 nelle prime pro-

nunce di legittimità (e in quelle di merito), in Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2015, II, 

(al prof. Marco Barbieri sono dovuti i paragrafi 1, 2 e 4, rispettivamente alle pp. 195-196, 196-197, 199-200). 

 

84. (con M. D’Onghia), Alcune buone ragioni per discutere di una buona sentenza, in M. Barbieri e M. 

D’Onghia (a cura di), La sentenza n. 70/2015 della Corte costituzionale, WP C.S.D.L.E. “Massimo D’Antona” 

.Collective Volumes ‐ 4/2015, pp. 3-8. 
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85. In tema di legittimità costituzionale del rinvio al ccnl delle organizzazioni più rappresentative nel 

settore cooperativo per la determinazione della retribuzione proporzionata e sufficiente, in Rivista Giuridica del 

Lavoro e della Previdenza Sociale, 2015, II, pp. 493-506. 

  

86. (con A. Bellavista), Introduzione. Una riforma senz’anima, in Rivista Giuridica del Lavoro e della 

Previdenza Sociale, 2015, I, pp. 473-478. 

 

87. Il licenziamento nello schema di decreto del Jobs Act, in Il Jobs Act: quale progetto per il diritto del 

lavoro? Atti del convegno di studio promosso da Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, Lavoro 

e Diritto, Diritti Lavori Mercati, Camera dei deputati, 19 febbraio 2015, riprodotto in digitale dal CRD della 

Camera dei deputati, pp. 141-158. 

 

88. Contratto collettivo e lavoro pubblico: blocco salariale e blocco della contrattazione tra scelte legi-

slative e giurisprudenza costituzionale, in Rivista Italiana di Diritto del Lavoro, 2015, I, pp. 453-481. 

 

89. Il licenziamento individuale ingiustificato irrogato per motivi economici e il licenziamento collet-

tivo, in M.T. Carinci e A. Tursi (a cura di), Jobs Act. Il contratto a tutele crescenti, Torino, Giappichelli, 2015, 

pp. 101-131. 

 

90. Tre domande e quattro risposte sul governo del mercato del lavoro, interviste a cura di Luigi Ma-

riucci, in Lavoro e Diritto, 2016, pp. 200-209 (per quanto riguarda le risposte di Marco Barbieri). 

 

91. L’utilizzabilità delle informazioni raccolte: il Grande Fratello può attendere (forse), in P. Tullini (a 

cura di), Controlli a distanza e tutela dei dati personali del lavoratore, Torino, Giappichelli, 2017, pp. 183-208. 

 

92. Giurisprudenza costituzionale ed effetti temporali delle sentenze, in Giornale di Diritto del Lavoro e 

di Relazioni Industriali, 2017, pp. 167-168. 

 

93. La contrattazione collettiva nazionale oggi: caratteri, metamorfosi e criticità, in A. Lassandari, F. 

Martelloni, P. Tullini, C. Zoli (a cura di), La contrattazione collettiva nello spazio economico globale, Bologna. 

Bononia University Press, 2017, pp. 3-6 (atti del convegno di Bologna, 12-13 febbraio 2016). 
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94. I principi costituzionali e l’evoluzione della disciplina, in P. Curzio, L. Di Paola, R. Romei (diretto 

da), in Lavoro pubblico, Milano, Giuffrè, 2018, pp. 1-36. 

 

95. Il sinallagma nei contratti di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni: un percorso storico-critico, 

Bari, Cacucci, 2018, pp. 153. 

 

96. El modelo italiano. Presente y perspectivas, in J.L. Monereo Pérez, R.M.ª González de Patto, C. Spi-

nelli (Dirección), R. Vida Fernández (Coordinación), El empleo público. Puntos críticos en los ordenamientos 

italiano y español, Cizur Menor, Aranzadi, 2018, pp. 29-46. 

 

97. Contratto e legge nella disciplina del pubblico impiego, in A. Corpaci, R. Del Punta, M.P. Monaco (a 

cura di), La riforma del lavoro pubblico a due anni dalla legge Madia, Milano, FrancoAngeli, 2018, pp. 103-

122. 

 

98. Un viaggio dentro le tante facce del precariato (recensione di Marta Fana, Non è lavoro, è sfrutta-

mento, Roma-Bari, Laterza, 2017), in Quaderni di Rassegna Sindacale, 2019, pp. 229-239. 

 

99. Intervento in A. Andreoni e L. Fassina (a cura di), La sentenza della Corte costituzionale sul contratto 

a tutele crescenti: quali orizzonti? Atti del Seminario tenutosi a Roma il 14 dicembre 2018, Roma, Ediesse, 2019, 

pp. 125-130. 

 

100. Note critiche sul licenziamento disciplinare nel lavoro pubblico dopo l’intervento legislativo del 

2017, in Giornale di Diritto del Lavoro e di Relazioni Industriali, 2019, pp. 157-170. 

 

101. Il sinallagma nei contratti di lavoro con le pubbliche amministrazioni, relazione in La retribuzione, 

atti del XIX congresso Aidlass, Palermo, 17-19 maggio 2018, Milano, Giuffrè, 2019, pp. 223-355 (edizione prov-

visoria del volume sub 95). 

 

102. Replica in La retribuzione, atti del XIX congresso Aidlass, Palermo, 17-19 maggio 2018, Milano, 

Giuffrè, 2019, pp. 541-546. 
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103. Lo spazio e la sovranità, in V. Mastroiacovo (a cura di), Le sovranità nell’era della post globalizza-

zione, atti del convegno di Foggia del 1° marzo 2019, Pisa, Pacini, 2019, pp. 265-266. 

 

104.  Della subordinazione dei ciclofattorini, in Labour & Law Issues, 2019, n. 2, pp. 1-56. 

 

105. Il concetto di lavoro in Marx e il diritto del lavoro, in Democrazia e diritto, 2019, n. 2, pp. 147-169. 

 

106. Statuto e tutele contro i licenziamenti illegittimi. Erosione e necessità della reintegrazione, in Rivista 

Giuridica del Lavoro e della Previdenza Sociale, 2020, I, pp. 85-107. 

 

107. Contraddizioni sistematiche e possibili effetti positivi di una legge di buone intenzioni e cattiva fat-

tura, in U. Carabelli e L. Fassina (a cura di), La nuova legge sui riders e sulle collaborazioni etero-organizzate, 

Roma, Ediesse, 2020, pp. 75-95. 

 

108. Brevi note integrative: l’attesa sentenza della Cassazione sul caso dei riders di Foodora, in U. Ca-

rabelli e L. Fassina (a cura di), La nuova legge sui riders e sulle collaborazioni etero-organizzate, Roma, Ediesse, 

2020, pp. 95-105. 

 

109. Lavoro su piattaforma, coronavirus, conflitto sociale e legislazione: i nodi sono tutti da sciogliere, 

in Labour & Law Issues, 2020, n. 1, pp. III-XIII. 

 

 

110. Il luminoso futuro di un concetto antico: la subordinazione nell’esemplare sentenza di Palermo sui 

riders, in Labour & Law Issues, 2020, n. 2, pp. R.63-R.92. 

 

111. Conflitti di interessi e interessi in conflitto nel diritto del lavoro, in R. Sacchi (a cura di), Conflitto 

di interessi e interessi in conflitto in una prospettiva interdisciplinare, Milano, Giuffrè, 2020, pp. 513-536. 

 

112. A proposito di sentenze memorabili e integrazione europea. Una discussione con Luigi Cavallaro, 

in Rivista del Diritto della Sicurezza Sociale, 2021, pp. 131-142. 
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113. Libertad sindical y derecho de negociación colectiva, in José Luis Monereo Pérez, Rosa M.ª Gon-

zález de Patto, Carla Spinelli, Raquel Vida Fernández (dirs.), Los derechos fundamentales en el empleo público, 

Granada, Editorial Comares, 2021, pp. 63-77. 

 

114. La proposta di direttiva sul salario minimo legale: opportunità e limiti, in Diritto delle Relazioni 

Industriali, 2021, pp. 387-410.  

 

115. La ragione di un commento a un accordo aziendale importante, in Labour & Law Issues, 2021, n. 1, 

R.72-R.79. 

116. El empleo público en Italia ante los cambios tecnológicos y organizativos, in Temas Laborales, 2021, 

n. 157, pp. 11-26. 

117. Il salario minimo legale in Italia, dagli studi di Massimo Roccella alla proposta di direttiva e ai 

disegni di legge di questa legislatura, in Aimo M., Fenoglio A., Izzi D. (a cura di), Studi in memoria di Massimo 

Roccella, Napoli, Edizioni Scientifiche Italiane, 2021, pp. 75-94. 

118. (con D. Guarascio), La pandemia e la necessità di riformare il sistema degli ammortizzatori sociali, 

in Politiche sociali, 2021, pp. 493-510. 

119. Prime osservazioni sulla proposta di direttiva per il miglioramento delle condizioni di lavoro nel 

lavoro con piattaforma, in Labour & Law Issues, 2021, n. 2, C.1-C.20. 

 

120. Linee di indirizzo e proposte per la riforma degli ammortizzatori sociali, in E. Balletti (a cura di), I 

nuovi ammortizzatori sociali dopo la pandemia, Torino, Giappichelli, 2021 (atti dell’incontro telematico del 15 

giugno 2021), pp. 5-27. 
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