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O Finalita del corso:
Il corso ha I’obiettivo di fornire metodologie e strumenti per sviluppare le capacita didattiche dei
tirocinanti con riferimento alle tematiche centrali dell’Economia Aziendale che formano oggetto di

insegnamento negli istituti tecnici (settore economico).

00 Contenuti del corso:

- L’azienda e la sua organizzazione.

- La gestione dell’impresa.

- 1l sistema delle operazioni aziendali e la valutazione della loro influenza sulle condizioni di
equilibrio dinamico: economico, patrimoniale e finanziario.

- Lo studio delle manifestazioni di vita dell’azienda. La dinamica e il controllo dei mezzi
aziendali: la struttura del capitale e il processo di formazione del reddito.

- 1l sistema informativo aziendale.

- Lerilevazioni di contabilita generale, il bilancio di esercizio e il rendiconto finanziario.

- 1 gruppi aziendali e il bilancio consolidato.

- La finanza aziendale e le decisioni finanziarie. La teoria di creazione del valore.

- La valutazione delle aziende.

- Le operazioni di gestione straordinaria: fusione, scissione, conferimento, trasformazione e

liquidazione.

O Bibliografia:

- Appunti delle lezioni, materiale didattico, raccolta di casi ed esercizi selezionati dal docente.
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In relazione ai diversi argomenti indicati fra i contenuti del corso, il tirocinante potra consultare

i seguenti testi:

A.A. V.., Economia aziendale (a cura di E. Cavalieri), Vol. I, Giappichelli, Torino, 2010;
FERRERO G., DEzzANI F., Pisoni P., Puppu L., CAMPRA M., Contabilita e bilancio
d'esercizio, Giuffré, Milano, 2004, parti I, IL, III, V, VI, escluso cap. 25;

ANTONELLI V., D’ALESSIO R., DELL’ATTI V., MUSERRA A.L., Bilanci d’impresa, Franco

Angeli, Milano, 2009;
ANTONELLI V., D’ALESSIO R., DELL’ATTI V., Analisi di bilancio e Basilea 2, Ipsoa, Milano,
2007, cap. 7;

FERRERO G., DEZZANI F., PISONI P., PUDDU L., Analisi di bilancio e rendiconti finanziari,
Giuffre, Milano, 2006;

BREALEY R. A., MYERS S. C., ALLEN F., SANDRI S., Principi di finanza aziendale, McGraw-
hill, Milano, 2011;

GUATRI L., BINI M., La valutazione delle aziende, Egea, Milano, 2007;

ORGANISMO ITALIANO DI CONTABILITA — OIC, Principio contabile n.4: Fusione e scissione,
gennaio 2007

ORGANISMO ITALIANO DI CONTABILITA — OIC, Principio contabile n.5: Bilanci di
liquidazione, giugno 2008;

DEzzANI F., DEZZANI L., SANTINI R., Operazioni straordinarie, Egea, Milano, 2009.

0 Organizzazione del corso

11 corso prevede lezioni frontali ed esercitazioni.

0 E-mail del docente: vittorio.dellatti@uniba.it

Bari, 11 aprile 2013
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