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1) AUTORE ALBERTO MARIA 

2) CERVONE NAUSICA CELESTE  

3) MISSANA CHIARA 

4) PERNA PASQUALE 

5) PERFETTO ADRIANA * 

I candidati Autore Alberto Maria e Perna Pasquale appartenenti alle FF.AA. hanno diritto alla riduzione 
del 30% sulla tassa di iscrizione.   

*La candidata Perfetto Adriana ha formalizzato la domanda di recupero posti programmati e 
risulta in regola con il pagamento della tassa di ammissione. 
 

 
1. GREGORINI Claudio 

2. BRUNO Francesco 

3. CASTELLANETA Roberto 

4. CAU  Luigi 

5. SERIO Giacomo 

6. FUSCO Franco 

7. FATONE Michele 

8. TUVERI Giuseppe 

9. AUFIERO Giuseppe 

I candidati sopra citati appartenenti alle FF.AA. hanno diritto alla riduzione del 30% sulla tassa di 
iscrizione al Corso e possono essere ammessi alla partecipazione e frequenza dello Short Master, 
a condizione che perfezionino la domanda di ammissione al Corso, secondo le modalità indicate 
nel bando di ammissione o secondo quanto deliberato dal Senato Accademico nell’ adunanza del 
08.04.2015. 

 
 

                                                    

 

 

 


